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1 PREDMET INSPEKCNEHO VYKONU

Stav vypracovania Skolského vzdeldvacieho programu a implementacie kurikuldrnych zmien
vo vychovno-vzdeldvacom procese vo vybranych zakladnych skolach

1.1 ZAKLADNE UDAJE

InSpekény vykon bol realizovany v sukromnej mestskej plnoorganizovanej zédkladnej Skole
s vyu€ovacim jazykom slovenskym. Navstevovalo ju 213 Ziakov, z toho 95 primarneho a 118
nizSieho stredného vzdeldvania. Celkovo evidovala 33 Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami (SVVP), z ktorych bolo 29 so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ),
5snadanim ! a3 Ziakom, zaradenym medzi ostatnych, boli poskytované na zaklade
diagnostiky zariadenia poradenstva a prevencie podporné opatrenia (PO). Ziakov so socialne
znevyhodiujuceho prostredia ani marginalizovanej romskej komunity neregistrovala.
V niz8om strednom vzdeldvani registrovala 3 Ziakov s cudzim §tatnym obcianstvom?.

V roénikoch 1. cyklu sa ugilo 71 Ziakov, z nich 6 so SVVP — 5 so ZZ a 1 Ziak s nadanim. Skola
v 1. - 3. ro¢niku nevzdeldvala Ziakov pochdadzajucich zo socidlne znevyhodniujuceho prostredia,
z marginalizovanej romskej komunity, ostatnych Ziakov s PO ani Ziakov cudzincov. Vyucovanie

1z nich 4 si&asne so 7Z
2 Ukrajinci



sa realizovalo spolu vtroch triedach, v kazdom roc¢niku po jednej. Na procese vychovy
a vzdelavania sa podielalo 27 pedagogickych a odbornych zamestnancov, z nich 23 ucitelov,
2 pedagogické asistentky (PA)3, $kolska $pecidlna pedagogicka (SSP)* a $kolska psychologicka.
Z celkového poctu vykondvalo 13 uditelov aj pedagogicku asistenciu, sucasne 15 poésobilo
v poobednajsich hodinach v Skolskom klube deti. Jedna ucitefka nizSieho stredného
vzdeldvania zastavala funkciu supervizorky a napomahala vedeniu Skoly pri nastavovani
podpory pedagogickym zamestnancom za U¢elom zvySovania kvality ich pedagogickej ¢innosti
a pracovne] spokojnosti. V triedach 1. cyklu zabezpecovalo vychovno-vzdelavaci proces
10 utitelov, 2 PA, SSP a 8kolska psychologicka.

S cielom napomahat rozvoju inkluzivneho vzdeldvania skola zriadila $kolsky podporny tim,
najeho ¢innosti sa podielali kolskd psychologi¢ka, SSP a PA. Pre zefektivnenie jeho
fungovania poukazala riaditelka $koly na potrebu navy$enia po¢tu PA a obsadenia pozicie SSP
na plny dvazok.

Koordinatorkou pre zavadzanie kurikularnej reformy bola riaditelka Skoly, Skolsky koordina¢ny
tim pre jej implementdciu do Skolskej praxe nebol v aktudlnom skolskom roku zriadeny.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Stav vypracovania Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdeldvaci program (SkVP) zohladrioval zakladné principy, $truktiru aj poziadavky
na obsah vzdeldvania ukotvené v $tdtnom vzdeldvacom programe (SVP) pre zakladné
vzdeldvanie (2023). Nazov SkVP, ,.... pre tych, ktori dokdZu vnimat, chct rozumiet a vedia
konat...”, vyjadroval pedagogicku filozofiu iciele vychovy a vzdeldavania, ktoré smerovali
k formovaniu Ziaka ako kompetentnej, samostatnej a hodnotovo orientovanej osobnosti,
ktora dokaze ziskané vedomosti a zrucnosti uplatnit v redlnom Zivote (Zivotné zrucnosti).
Kld¢ové kurikuldrne zmeny odrdazZalo trojcyklové usporiadanie kurikula, flexibilnd organizacia
vychovno-vzdeldvacieho procesu svyuZitim blokového, projektového izazitkového
vyucovania s akcentom na prepajanie formalneho a neforméalneho vzdelavania. Skola kladla
déraz narozvoj kluéovych kompetencii, prierezovych i doménovych gramotnosti, aktivne
ulenie sa Ziakov a ich spoluzodpovednost za vlastny proces u¢enia sa. Obsah SkVP reflektoval
tiez na aktualne poZiadavky spolo¢nosti v oblasti digitalnych kompetencii, kritického myslenia
a prace s informaciami. Oblast osobitosti vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP vychadzala
z principov inkluzie so zretelom na uplatiovanie individudlneho pristupu. Osobitosti vychovy
a vzdeldvania cudzincov v obsahu SkVP absentovali.

Skola rozpracovala uéebny plan (UP) pre vietky tri cykly. V 1. cykle re$pektoval rdmcovy UP
SVP, nevyplyvala viak zneho ponuka nadboienskej vychovy ako alternativy k povinne
volitelnému predmetu eticka vychova (ETV)>. Disponibilné hodiny v porovnani s ramcovym UP
Skola navysila o dalSie 2 hradené z vlastnych zdrojov. VyuzZila ich na posilnenie predmetu
anglicky jazyk o 4 hodiny, informatika (INF) o 1 hodinu a ETV o 3 hodiny. Rozvrh hodin ani
zapisy v triednych knihach vsak v 1. — 3. roc¢niku v aktualnom sSkolskom roku vyucovanie
predmetu ETV nepreukazali. Pozndmky k UP deklarovali naplfianie tém ETV v rdmci rannych
komunit, ako aj ich integraciu do $kolskych aktivit, no bez jasnej konkretizacie napifiania
vzdeldvacieho obsahu. Pozndmky k UP tykajuce sa 1. cyklu repektovali SVP, $kola v nich
blizsie Specifikovala svoje osobitosti.

3 z4rovefi si doplfiali Gvdzok ako ucitelky v triedach primarneho vzdelavania
4 na ¢iasto&ny uvazok (10 hodin/mesiac)
5> zékonni zastupcovia potvrdzovali kazdy $kolsky rok prostrednictvom navratiek vyber predmetu ETV



Ucebné osnovy (UO) zostavila pre vyucovacie predmety vsetkych troch cyklov, tvorili
samostatnu prilohu k SkVP. UO vyuéovacich predmetov pre 1. cyklus boli vypracované
v stulade so vzdeldavacimi Standardmi, no bez rozpracovania ciefov vychovy a vzdeldvania
a uvedenia poctu vyucovacich hodin v jednotlivych roénikoch. Rozpracovanie obsahového
a vykonového Standardu v UO predmetu telesna a Sportovd vychova v 1. — 3. ro¢niku bolo
do znaénej miery identické. Formovanie prierezovych gramotnosti zaradila skola
aj do vzdelavacieho obsahu viacerych vyucovacich predmetov.

Podla vyjadrenia riaditelky Skoly, ktord zastreSovala implementaciu zmien suvisiacich
s kurikularnou reformou, Skola pri jej zavadzani nepresla vyraznymi zmenami, kedZze mnohé
aspekty zaviedla do vzdeldvania uz v predchadzajucom obdobi, a tiez pocas experimentalneho
overovania slovného hodnotenia, do ktorého sa zapoijila®. K pozitivam realizovanej reformy
pripisala predovsetkym vacsiu slobodu pri zaradovani vzdeldvacieho obsahu do roénikov,
moznost uréit pocty hodin vyucovacich predmetov podla potrieb Ziakov, flexibilitu
v organizacii vyucovania alebo variabilitu vo formach napifiania cielov vzdeldvania. Skola
v suvislosti s kurikuldrnou zmenou zabezpecila v prvom roku vstupu do reformy vzdelavanie
vietkym pedagogickym i odbornym zamestnancom, funkéne rozmiestnila triedy podla cyklov
blizko seba, aby sa mohli vzajomne prepajat, vytvorila timy ucitelov podla vzdelavacich oblasti
pre tvorbu a usporiadanie vzdeldvacich Standardov. Po rozsireni digitdlneho Skolského
systému EduPage o funkciu slovného hodnotenia ho v poslednych skolskych rokoch zacala
aktivne vyuzivat. Vyrazné prekazky priimplementacii zmien nezaznamenala, najviac Usilia vSak
vynaloZila na prepojenie organizdcie vyucCovania v 2. cykle. Ako obmedzujiuce vnimala
posudzovanie odbornosti ucitelov vo vztahu k tradi¢ne stanovenym poZiadavkam. Vsetci
dotaznikom 7 osloveni pedagogicki zamestnanci moZnost participacie potvrdili, suc¢asne
vyjadrili spokojnost s doterajsim postupom kurikuldrnych zmien a vyzdvihli oceriovanie svojich
odbornych kvalit vedenim Skoly.

Podmienky implementacie kurikuldarnych zmien vo vychovno-vzdelavacom procese

Obe vedtce pedagogické zamestnankyne spifiali kvalifikaéné predpoklady aj poZiadavky
na vykon riadiacej funkcie stanovené absolvovanim prislusného modulu funkéného
vzdeldvania. Vroénikoch 1. cyklu priebeh vychovy a vzdelavania zaistovali pedagogicki
zamestnanci a Skolska psychologicka so zodpovedajucou kvalifikaciou. Podla riaditelky Skoly
bolo potrebné zabezpedlit vzdelavanie pedagogickych zamestnancov najma v predmetoch
(INF, fyzika, hudobna vychova) vyucovanych neodborne alebo prostrednictvom externych
zamestnancov. V 1. cykle boli neodborne vyucované predmety INF, v 2. roéniku clovek
a spolocnost, ¢lovek a priroda, ¢lovek a svet prace, vytvarna a hudobna vychova, v 3. ro¢niku
Ciastogne anglicky jazyk (v jednej skupine). Vedenie $koly aktivne podporovalo® odborny rast
pedagogickych zamestnancov, ich snahu o profesijné napredovanie nielen sledovalo, ale
aj ocefiovalo®. Rozvoj pracovnych kompetencii pldnovalo v nadviznosti na ciele a viziu $koly,
ale aj konkrétne potreby pedagogickych/odbornych zamestnancov, ktorym poskytovalo
metodickd pomoc aj prostrednictvom zdielania cielene vytvorenych materidlov na spolo¢nom
Ulozisku ucitelov. Vyznamnu uUlohu zohrdvala vzajomna spolupraca a odovzdavanie si
skusenosti, riaditelka Skoly vytvarala pedagogickym zamestnancom podmienky na ziskavanie

6 termin ukonéenia v roku 2020

7 dotaznik pre pedagogického zamestnanca - kurikularna reforma (1. cyklus) — ZS vyplnilo 9 uéitelov

8 $kola poskytovala zamestnancom aj finan&né prostriedky na vzdelavanie

% v priebehu hodnotiaceho pohovoru si pedagogicki a odborni zamestnanci nastavovali svoj plan osobnostného
rozvoja na daléi rok podla svojich potrieb a zaujmu, stav jeho napifiania a vyuZivanie poznatkov v praxi mali vplyv
na ich ohodnotenie
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zavadzania kurikularnej reformy vsetci absolvovali vzdelavania so zameranim na prebiehajuce
zmeny organizované NIVaM-om a RCPU. V poslednych dvoch rokoch bol ich profesijny rast
zacieleny na oblast rozvoja charakteru a Zivotnych zrucnosti, metakognicie, na prepajanie
formalneho a neformalneho vzdelavania, uplatiovanie Al vo vyucovani a tvorbe
integrovaného vyucovania, formativne hodnotenie, digitalne spracovanie didaktickych
materialov alebo inkluziu. Riaditelka Skoly a jej zastupkyna sa zapajali do vzdeldvacich aktivit
spolo¢ne s ucitefmi, suasne obe pdsobili v RCPU Banska Bystrica ako mentorky. Riaditelka
Skoly zastavala tiez poziciu koordinatorky pre implementaciu nového kurikula. V prvom roku
po vstupe doreformy sa na aplikacii kurikuldrnych zmien spolupodielali predovsetkym
pedagogicki zamestnanci primarneho vzdeldvania, vratane zastupkyne riaditelfky Skoly
a Skolskej psychologicky, v nasledujiucich skolskych rokoch sa postupne zapojili vsetci
pedagogicki zamestnanci. Vzhladom na nizky Gvazok SSP koordinovala $kolsky podporny tim
$kolska psychologicka. Participovala na tvorbe nového SkVP, tzko spolupracovala s triednymi
timami?? pri realizacii preventivnych a rozvijajucich programov?!!, zlepSovani materidlnych
a priestorovych podmienok pre individualny rozvoj Ziakov (zariadenie interiéru,
mozgovni¢kal?, senzoricko-relaxatna miestnost), poskytovala metodické usmernenia k praci
so ziakmi so SVVP, osobné iskupinové (Caj u Filipa, besedy) poradenstvo zdkonnym
zastupcom. PA sa podielali na hodnoteni vzdeldvacich vysledkov Ziakov. Metodické organy
sice neboli v $kole zriadené, no ich funkciu nahradzali pracovné stretnutial? pedagogickych
zamestnancov, vramci ktorych spolupracovali pri rozpracovani Statneho kurikula
na podmienky Skoly, zosuladovali obsah vzdeldvania v jednotlivych predmetoch
¢i tematickych dnoch, podporovali vyuZivanie inovativnych a aktivizujucich foriem vyuc€ovania
i vyhodnocovali efektivnost zavedenych zmien.

V stvislosti s naplifianim cielov vychovy a vzdeldvania a rozvojom gramotnosti v zmysle nového
kurikula mala skola zabezpetené vhodné materialno-technické i priestorové podmienky
uz pred vstupom do reformy. Bola vybavena dostatoénym mnoZstvom ucebnic, u¢ebnych
pomdcok, metodickych a edukaénych publikécii i literatdry, ktoré priebezne dopliiala. Aktéri
edukacie mali k dispozicii didaktickd techniku - notebooky pre ucitelov, tablety pre Ziakov,
dataprojektory, interaktivne tabule, dotykové smart monitory i postacujice internetové
pripojenie. Vzdelavaci nastroj Classwise s classpadmi umozrioval ucitelom zvySovat zdujem
Ziakov o aktivity na hodine prostrednictvom interaktivnych uloh, sutazi ¢i vizualnej stimulaénej
spatnej vazby avyhodnocovat ich silné/slabé stranky. Digitalnu infrastruktdru dopifialo
multifunkéné zariadenie, 3D tlaciaren, farebné tlaciarne i vyucbovy softvér, ¢im boli vytvorené
podmienky na jej efektivne vyuZzitie vo vyucovani. Pozorovania z vyucovacich hodin preukazali,
Ze vyuzivanie  informacno-komunikacnych  technoldgii bolo  orientované najma
na sprostredkovanie uciva a Ziaci ich vyuZivali na zakladné cinnosti s textovym editorom,
vyhladavanie informacii, ale ich aktivity zriedkavo smerovali k hibSiemu spracovaniu ziskanych
udajov. Predpoklady na uplatiovanie principov inkltzie a kvalitné vzdelavanie Ziakov so 7Z
Skola vytvarala zaistenim didaktickych i kompenzaénych pomécok. Informacné nastenky,
elektronické info-panely poskytovali informacie o nastavajucich aktivitdch a orientacné
znacenie priestorov ulahcovalo pohyb po budove. Zakladna sSkola sidlila v prenajatych

10 y3etky triedy viedli vidy dvaja pedagogicki zamestnanci — triedny uéitel' a timovy uéitel

11 Leove dobrodruzstva, Zippyho kamarati, Emocionalny kompas, Dove, Unplogged, Efektivne uéenie a techniky
ucenia, prevencia kybersikanovania a zavislosti od internetu a pocitacovych hier

2 senzomotorické pomdcky pre Ziakov

13 stretnutia s pedagdgmi“



priestoroch Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (UMB). Vychovno-vzdeldvaci proces
prebiehal v trojpodlaZnej budove. Skola mala k dispozicii 9 kmerovych uéebni, kazda z nich
so $pecifickym nazvom?4, ktory si Ziaci sami zvolili. Niektoré z nich (6. - 9. roénik) plnili funkciu
uéebni na vyucovanie konkrétnych predmetov® a boli vybavené predmetovo orientovanymi
ucebnymi poméckami. Okrem kmernovych tried nadobudali Ziaci nové poznatky i v odbornych
ucebniach. Rozvijat zakladné pracovné zrucnosti, technické ¢i vytvarné myslenie mali moznost
v cviénej kuchynke, v u€ebni vytvarnej vychovy (Ateliér) a techniky. Dve u¢ebne informatiky
prispievali ku kultivovaniu digitalnych kompetencii Ziakov, jedna s modernym technologickym
riesenim umoznujucim efektivne riadit vyuovanie (NEXINEO). Na osvojovanie i prehlbovanie
jazykovych zakladov sluzili 3 ucebne cudzich jazykov (Big Ben, English World, Bus),
na realizaciu badatelskych aktivit, okrem ucebne L. A., vyuZzivali laboratérium (Labdk). Rozvoj
pohybovych zruénosti sa uskutocfioval v Malej telocvicni a prenajatych priestoroch UMB
(telocvi¢na, Sportové ihrisko). Vhodne zariadena senzoricka a relaxacna miestnost i herna
poskytovali priestor naregenerdciu a oddych nielen Ziakom. Kniznica, Citatelské kutiky
v triedach i na chodbdch vytvérali podmienky na rozvoj Citatel'skych kompetencii, na podporu
medidlnej gramotnosti Skola vytvorila podcastové Studio (Medidlria). Exteriérové priestory
ponukali mozZnosti Sportového, zdbavného, naucného irelaxacného vyzitia — Ziaci mali
k dispozicii pingpongovy stol, workoutové ihrisko (v prenajme), hojdacky, péddium na vonkajsie
ucenie, zdhon na pestovanie zeleniny, dazdovu zahradu, bylinkovu $piralu. Interiér budovy
vhodne doplifali oddychové zény so seda¢kami, zavesné hojdacky, klavir, stolny futbal, vystupy
Fiackych prac a kvetinové vyzdoba. Skolsky klub deti vyuZival pre svoju ¢&innost kmeriové triedy
1. a 2. cyklu, ktorych cast priestoru bola vyhradena na relaxdaciu, vonkajsi areal i travnaté
plochy v okoli $koly. Upravu priestorov na vzdeldvanie Ziakov so ZZ mali len vstupné priestory
s bezbariérovym prevedenim.

Stav implementdcie kurikuldarnych zmien vo vychovno-vzdelavacom procese

Podla riaditelky Skoly nedoslo v suvislosti s kurikuldrnou reformou v organizacii vzdelavania
k vyraznym zmenam. Skola u? v minulosti zaviedla vyu¢ovanie v 90-minutovych vyuéovacich
jednotkdch a zaradila do rozvrhu hodin rannd komunitu, pocas ktorej si Ziaci spolu s ucitelmi
nastavovali obsah vzdeldvania na konkrétny defi (mapa mysle). Predizenim prestavok (behacia
a obedova prestavka) vytvorila Ziakom priestor na odpocinok, regeneraciu pozornosti i fyzicku
aktivitu v areali Skoly. Systematické vzdelavanie Ziakov pocas dria plynule nadvazovalo
na aktivity vramci poobedriajSieho 3kolského klubu ¢, &m Skola prepdjala formaélne
vzdeldvanie s neformélnym. Do vyuovania aplikovala integrované témy'’, projektové 18
i rovesnicke udenie, prvky Hejného matematiky, ,Citatelské chvilky” °, déraz kladla
na rozvijanie charakteru a metakognicie??. Na realizaciu vyu€ovania vyuZivala tieZ outdoorovu
ucebniu (pdédium na vonkajsie ucenie) iexteriér Skoly. Uskutocriovanie edukacie mimo
Skolskych priestorov (exkurzie, kultirne podujatia, workshopy, mestskd kniznica a pod.)

14 Na cestdch (1. F), Galaxia priatelstva (2. F), Oblaky (3.F), Pod Stromom (4.F), Svet (5.F), Plavba (6.F),
Dobro (7. F), Enti (8. F), L. A. (9. F)

15 Matematika - trieda Enti; Jazyk a komunikacia - trieda Dobro; Clovek a priroda - trieda L. A.; Clovek a spolo¢nost
- trieda Plavba

16 Objavko — forma rovesnickeho vzdeldvania, Ziaci v time spracuvali tému podla svojho zadujmu s vybranymi
spoluziakmi viacerych roc¢nikov a vysledok svojej prace prezentovali

17 tematické vyulovanie realizované pocas 4 celo$kolskych dni a 4 triednych dni

18 napr. SuFEx

1% 15-mindtové &itanie knih v rdmci vyucovacich hodin, predovietkym slovenského jazyka a literatury

20 ranné komunity boli raz do tyzdfa venované vyhodnocovaniu uéebného pokroku Ziakov prostrednictvom
hodnotiacich listov



podporovala zavedenim triednych kultirnych poukazov so stanovenym finanénym
rozpoctom. V priebehu pozorovani mal vSak vyuc€ovaci proces len interiérovy charakter (triedy,
ucebne INF, ANJ). Disponibilné hodiny vyuZila na posilnenie vzdeldvacich oblasti Jazyk
a komunikdcia, Matematika a informatika, Clovek a spolo¢nost.

So zretefom na implementdaciu kurikuldarnych zmien ovplyviujucich proces ucenia sa Ziakov
a vyucovanie ucitelmi bolo v jednej triede prvého cyklu (3. F) zrealizovanych 12 pozorovani —
1 vyucovacia hodina (VH) a 2 vyucovacie jednotky (VJ)?! slovenského jazyka a literatury (SIL),
4 VH anglického jazyka (ANJ), 1 V) matematiky (MAT), 2 VH INF, po 1 VJ ¢lovek a spolo¢nost
(CAS) a ¢lovek a priroda (CAP).

Ucenie sa ziaka

Ziaci sa iba v obmedzenej miere uéili prostrednictvom badatel'sky orientovanych &innosti,
ktoré vyzadovali uplatnenie vyssich kognitivnych procesov, ¢o sa prejavovalo nevyvdzenym
a nedostatocne systematickym rozvojom napriec¢ sledovanymi oblastami. V SIL na zaklade
cielene formulovanych indicii spravne identifikovali jazykové javy, analyzovali text a svoje
tvrdenia  primerane zdbévodnovali. V MAT odhalovali vztahy medzi Ccislami
a pri kombinatorickych dlohach vytvarali pravidla vyplyvajuce z vlastnych zisteni. V predmete
CAS dokazali vyvodit €asové a vecné suvislosti pri praci s informaciami o réznych javoch. V INF
zvladali vypracovat zadania v digitdlnom prostredi zaloZzené na logickom a algoritmickom
uvazovani. V ostatnych sledovanych VH/VJ, napriek zaujmu o ucenie a schopnosti aplikovat
poznatky, pracovali prevazne rutinne. VyuZivali najma hotové informacie od ucitelov alebo
z uCebnych zdrojov a postupovali podla vopred stanovenych krokov bez hlbsieho kritického
posudenia. Len ojedinele prezentovali a obhajovali vlastné nazory alebo hodnotili stanoviska
inych, C¢o saprejavilo nizSou mierou samostatného uvaZovania. Tvorivost preukazali
na polovici VH/VJ.V SJL dokazali kreativne anapadito formulovat jazykové prejavy,
aj v podobe kratkych pribehov. V. MAT navrhovali r6zne kombinacie rieSeni vyplyvajlce
zo zadania a v INF samostatne spracovavali dokumenty z obsahového aj grafického hladiska.
Pocas vsetkych VH primerane uplatriovali asertivnu komunikaciu — vedeli vyjadrit svoje
potreby a poZiadavky. Samostatne organizovat pracu, planovat postupy a rozhodovat
o0 sposobe rieSenia zadani viak dokdzali iba v predmetoch CAP, CAS a INF. V oblasti prace
s chybou dosahovali dobru uroven — vacsina ju identifikovala a snaZila sa o jej napravu, hoci
iniciativu v niektorych pripadoch preberali uitelia. Reflexia vlastného ucenia bola Ciasto¢na
a nerovnomernd, v INF a niektorych hodindch ANJ na fiu nemali priestor. Cast Ziakov vedela
posudit mieru porozumenia a potrebu pomoci — neverbdlne prostrednictvom gest (palec
hore/vodorovne/dole), konkrétnych pomocok (kocky), ako ajverbalne cez jednoduché
hodnotiace vyroky ¢i vyplnenie sebahodnotiacich pracovnych listov. Pri hodnoteni spoluziakov
(1 SIL, MAT, CAS) prejavovali empatiu a redpekt, &im prispievali k priaznive]j socialnej klime
v triede. Napriek tymto ciastkovym prejavom prebiehala spatna vazba casto formalne,
bez hibSieho spracovania a jej nasledného vyuzitia. Pri praci v uCitelkami alebo IKT nahodne
vytvorenych timoch (na polovici VH/VJ) preukazali schopnost spolupracovat a prevziat
zodpovednost za spolo¢nu Cinnost. Menej prileZitosti dostali na planovanie, realizovanie,
hodnotenie aargumentaéné zddévodnovanie vysledkov. V SIL sice pracovali v skupinach
formou ,reklamnych agentur”, avsak potencidl tohto pristupu z hladiska rozvoja socialnych
kompetencii nebol plne vyuzity. VyraznejSie sa tieto zru€nosti prejavili v MAT, kde v reflexii
reagovali na podnety a dokazali identifikovat aj nedostatky vlastnej cinnosti. Aktivity
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zamerané na pracu s informaciami v digitalnom prostredi Ziaci uskutocnovali sporadicky (SJL,
CAP, INF). V SIL dokazali vypracovat interaktivne cvi€enia, v INF vyhladavat a upravovat obsah
v textovom editore a v ANJ pomocou tabletu zaznamenadvat urcené situdcie v triede. Digitalne
technolégie vyuzivali bezpecne, prevazne na ziskavanie Udajov bez ich hibsSieho spracovania.

V ramci prierezovych gramotnosti Ziaci rieSili r6znorodé ucebné ulohy naprie¢ predmetmi.
Citatel'skéi a vizudlnu gramotnost si rozvijali pracou s textami a obrazovym materidlom,
socialnu a emocionalnu gramotnost prostrednictvom diskusii o pocitoch, spoluprace,
dodrziavania triednych pravidiel. V oblasti obc¢ianskych kompetencii si osvojovali Zivotné
zruénosti (spolupraca, respekt, zodpovednost) a formovali pozitivne charakterové vlastnosti,
ako su trpezlivost, vytrvalost, samostatnost, ochota pomdahat. Vramci SIL si Ziaci
zdokonalovali Citatelské a interpretacné zru€nosti, pracovali s textami, ilustraciami a tvorili
jednoduché vety ikratsie jazykové prejavy. Preukdzali pochopenie obsahu a schopnost
vyhladavat klucové slova. Zarovenn dokazali viest diskusiu o pravidlach spravania
sa a primerane vyjadrovat svoje pocity. V ANJ si rozsirovali slovnu zasobu z oblasti domova,
porozumenie si upevnovali prostrednictvom otdzok, kratkych textov, obrdzkovych zadani
a jednoduchych dialdgov. Dokazali reagovat na jednoduché podnety, avsak pracovali prevazne
na Urovni percepcie. V. MAT uspesne plnili Ulohy podla vopred stanovenych postupov
so zameranim na upeviiovanie uciva na réznych urovniach narocnosti. V textovych ulohach
a obrazovom materidli vyhladavali, analyzovali a ndsledne spracovavali informdcie.
V predmete CAS pocas rozhovorov o vyvoji zivota, spoloénosti a veci (automobily, bicykle,
oblecenie), ako aj orodinnych tradiciach, sviatkoch a vyznamnych udalostiach, vedeli
identifikovat minulost a sticasnost, uvedomovali si casové suvislosti a uvadzali priklady zmien
v Zivote [udi. V predmete CAP si prehlbovali poznatky o prirode, poznali Zivo¢ichy na zaklade
ich charakteristickych znakov a zakladnych rozdielov. V INF vykonavali elementarne ¢innosti
pri praci s textovym editorom, vyhladavani informacii, Uprave textu, vkladani grafickych
prvkov a tvorbe jednoduchych dokumentov v programe Word. Suéasne vnimali vyznam
bezpe¢ného spravania sa v online prostredi. Ulohy zfinanénej a environmentélnej
gramotnosti na sledovanych VH/VJ neriesili.

Z komparacie vypovedi riaditelky Skoly a zisteni z pozorovania VH/VJ vyplynuli oblasti
zhody, Ciastocnej zhody aj odliSnosti v hodnoteni dopadov kurikularnej reformy na ucenie
sa ziakov. Zhoda sa potvrdila najmd vo zvySenom zdujme Ziakov o ucenie sa, ktory
sa prejavoval ich iniciativnym zapajanim do uéebnych ¢innosti na vaésine VH. V oblasti rozvoja
gramotnosti riaditelka Skoly deklarovala ich cielenld podporu, priéom pozorovania preukazali
schopnost Ziakov analyzovat informacie, identifikovat suvislosti a logicky uvazovat najma
na niektorych VH/V) v predmetoch SJL, MAT, INF a CAS, ¢o poukdzalo na formovanie
Citatelskej a vizudlnej, socidlnej a emocionalnej, CiastoCne aj matematickej a digitdlnej
gramotnosti. Pozitivna socialna klima bola identifikovana tiez v oblasti spoluprace a socialnych
zruénosti. Ziaci v ramci skupinovej prace preukazovali schopnost kooperacie, vzajomného
reSpektu a asertivnej komunikacie, ¢im sa podporoval rozvoj charakterovych vlastnosti, najma
zodpovednosti atimovej prace. Ciastocnd zhoda sa prejavila predovietkym v miere
a konzistentnosti sledovanych javov. Komplexny rozvoj ucenia sa Ziakov, deklarovany
riaditelkou, savo vyucovani realizoval v obmedzenej miere. VysSie kognitivne operacie
(analyza, tvorba pravidiel, vyvodzovanie suvislosti) sa uplatiiovali ojedinele, bez kontinuity,
podobne bola tvorivost Ziakov zaznamenana sporadicky a bez jednotného pristupu.
Metakognitivne zruc¢nosti Ziakov, hlavne schopnost uvedomovat si vlastné ucenie, planovat
postupy a hodnotit vlastny pokrok, sa rozvijali nesystematicky, ¢o suviselo s nepravidelnym
uplatiiovanim reflexie u¢enia sa. Odlidnosti sa tykali najma kvality a hibky u¢ebnych procesov.
Napriek prezentovanej podpore aktivheho a projektového ucenia pozorovania poukazali



na obmedzené vyuzZivanie badatelskych pristupov, prevahu rutinnych postupov a nizsiu
Uroven rozvoja kritického myslenia. Spatnd vazba mala prevaine sporadicky charakter
a funkciu formativneho hodnotenia napifiala len ¢iastkovo. Digitalne technolédgie Ziaci
vyuzivali najma na ziskavanie informacii, v mensej miere na ich hlbsie spracovanie. Podmienky
pre diferencované ucenie aindividudlne zaZivanie uspechu neboli vo vyucovani vidy
systematicky vytvarané.

Vyucovanie ucitefom

Badatel'sky orientovany pristup nebol rovnomerne zastupeny vo vsetkych sledovanych
predmetoch. Ucitelia sa zameriavali najma na frontdlne upeviiovanie uciva, pricom len
v mensSej miere vytvdrali situdcie podporujuce objavovanie, overovanie predpokladov
a reflexiu ucenia, hoci zabezpeCovali podnetné ucebné prostredie. Tieto pristupy najviac
uplatfiovali v SIL, MAT, CAS a INF, zatial ¢o v ANJ a CAP prevazovali reproduktivne &innosti.
Rozvoj vyddich myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia bol najvyraznej$i v CAS
a Ciastocne v SJL, menej v ostatnych predmetoch. Podobny trend sa prejavil aj pri tvorivosti,
ktord dominovala v SIL, MAT a INF. Iba v predmetoch MAT a CAS podporovali ugitelia kritické
myslenie Ziakov prostrednictvom riadenych diskusii, porovnavania informacii ¢i prace
s viacerymi rieSeniami. Sebahodnotiace a hodnotiace schopnosti systematicky nerozvijali.
Aj ked deklarovali pracu s chybou ako prirodzend sucast ucenia, len na ¢asti hodin viedli Ziakov
k formulovaniu hodnotiacich usudkov a sledovaniu vlastného pokroku. Tento stav sa prejavil
aj vlimitovanom rozvoji metakognitivnych stratégii a v niZSej miere vedomej reguldcie
vlastného uéenia sa Ziakmi. Formativne hodnotenie sa vyraznejsie objavilo iba v MAT a CAS.
Ucitelia vytvarali bezpecné a inkluzivne vzdelavanie a podporovali empatickd komunikaciu.
Moznost volby poskytovali na menej ako polovici VH/VJ a pri diferenciacii vychadzali
z potrieb Ziakov so SVVP. Praca v timoch bola pritomnd, no ¢asto bez dérazu na skutoénu
kooperaciu, spoloc¢ny ciel a argumentdciu vysledkov. Vyuzivanie informaéno-komunikacénych
technolégii bolo nerovnomerné a orientované na prezentdciu uciva, menej na aktivne
spracovanie informdcii ziakmi.

Rozvoj Citatel'skej a vizudlnej gramotnosti bol systematicky zabezpecovany prostrednictvom
prace s textami, vyhladavania kfuéovych informadcii, interpretacie tabuliek a obrazového
materidlu, ako aj tvorby jednoduchych vizuadlnych vystupov. Obcianska, socidlna
a emocionalna gramotnost boli posilfiované predovietkym v SIL, MAT, CAS a séasti aj v CAP,
najma prostrednictvom diskusii, spoluprace a rieSenia Zivotnych situacii. Aktivity zamerané
na finanénu a environmentalnu gramotnost sa nevyskytovali.

Komparacia zisteni z pozorovania VH/VJ, vypovedi riaditelky skoly a vysledkov dotaznika
ucitelov poukazala na zhodné, Ciastocne zhodné aj rozdielne zavery. Zhoda sa preukazala
najma v zamerani na rozvoj viacerych gramotnosti a na vytvaranie inkluzivneho prostredia,
v ktorom ucitelia poskytovali podporné stimuly pre zapojenie Ziakov a podnecovali empaticku
komunikaciu. Ciasto¢ne sa potvrdilo aj smerovanie edukacie k rozvoju metakognicie
a ¢innostného ucenia sa. Uditelia sice aplikovali metddy posilfiujuce aktivitu Ziakov, no neboli
uplathované konzistentne naprie¢ vSetkymi predmetmi. Podobnd situdcia sa prejavila aj pri
praci s chybou. T4 bola vo vyuéovani pritomnd, ale jej potencial ako nastroja ucenia sa,
hladania rieSeni a rozvoja sebahodnotenia Ziakov, vSak bol vyuzity iba séasti. Rovnako
sa Ciasto€na zhoda preukazala aj pri rozvoji kritického myslenia, ktoré sa uplatfiovalo hlavne
v niektorych predmetoch (SIL, MAT, CAS), nie viak désledne vo vietkych vyucovacich
situdciach. Podobne to bolo aj pri ulohach zameranych na vys$sie myslienkové procesy, ako
su hodnotenie a tvorivost. Hoci ucitelia uvadzali ich aplikovanie, v praxi sa vyskytovali
zriedkavo. V oblasti spoluprace sa sice potvrdilo zadavanie skupinovych aktivit, ich realizacia



vSak Casto nezodpovedala vSetkym principom efektivnej kooperacie, najma jasnému urceniu
spolo¢ného ciela a prezentdcii ¢i obhajobe vysledkov. Rozdiely sa prejavili pri implementacii
badatelskych pristupov, ktoré boli v porovnani s nazormi ucitelov menej zastipené a mali
vacsSinou reproduktivny charakter. Obdobne aj vyuZivanie IKT sa v praxi liSilo od ich vyjadreni.
Technolégie pouzivali predovSetkym na prezentdciu uciva s mensim doérazom na aktivne
spracovanie informacii a rozvoj digitdlnej gramotnosti Ziakov. OdliSnosti sa vyskytli aj v oblasti
uplatfovania formativneho hodnotenia. V dotazniku ho uvadzali vSetci respondenti, no pocas
pozorovani sa vyraznejie objavovalo len v niektorych predmetoch (MAT, CAS). Ziaci nemali
vytvoreny priestor na ucenie sa mimo prostredia triedy. Celkovo mozno konstatovat,
Ze pristupy uvadzané ucitelmi a riaditelkou Skoly sa v praxi realizovali v réznej miere
a s odliSnou Urovnou systematickosti, kontinuity a déslednosti.

Systematické monitorovanie (hospitacie, ,sharingy”) procesu vychovy avzdelavania
realizovalo vedenie Skoly v spolupraci so supervizorkou. Na jeho zadklade skola identifikovala
potreby ucitelov, po vzdjomnej diskusii im flexibilne prisp6sobovala vzdeldvania
a pripravovala pre podporu ich prace metodické materidly. Vychdadzajuc z reflexie
pedagogickej praxe aj dotaznikovych prieskumov (Ziaci, ucitelia, rodicia) si Skola kazdoro¢ne
stanovila niekolko prioritnych cielov, urcila spdésoby ich naplnenia i zodpovednost za ich
dosahovanie, ktoré nasledne vyhodnocovala. V predchadzajucich Skolskych rokoch ich
zamerala vo vztahu k Ziakom 1. cyklu napr. na zlepsenie Urovne Citatelskej identity alebo
posilnenie wellbeingu zvySenim kvality interiérovych priestorov, na urovni ucitelov napr.
na podporu pri zavadzani kurikuldrnej reformy prostrednictvom sietovania alebo
na posiliovanie ich odolnosti a sebapoznania. V aktualnom S$kolskom roku bolo hlavnou
témou bezpecné vyuzivanie Al. O vysledkoch plnenia cielov informovala riaditelka sSkoly
pedagogickych zamestnancov na spolocnych stretnutiach, ¢o vSetci potvrdili aj vzadanom
dotazniku a zakonnych zastupcov prostrednictvom spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
Skoly. KedZe do implementdcie kurikularnych zmien boli zapojeni aj pedagogicki zamestnanci
nizSieho stredného vzdeldvania, kooperdcia medzi ucitelmi v oblasti zdielania skdsenosti
sa rozvijala intenzivnejsie, ¢o prispievalo k urychleniu procesov zavadzania zmien. Sucastou
edukacného procesu boli otvorené hodiny, ktorych sa sporadicky zucéastnovali i pedagégovia
z inych $kél, ich organizaciu dosvedcila viac ako polovica opytanych ucitelov (55,6 %), ucast
na hodinach svojich kolegov potvrdila vacSina z nich (77,8 %). Svoje skusenosti zdielali
s dalsimi skolami aj prostrednictvom zapojenia sa do vzdelavacieho festivalu EDUKAfest, ktory
zahrnal workshopy aj panelovu diskusiu, ale aj cez RCPU.

V procese implementacie kurikularnych zmien skola vyuZivala podporu NIVaM intenzivnejsie
v prvom roku ich zavadzania, ked pedagdgovia absolvovali viaceré skolenia, jej sucastou bola
tieZ metodickd pomoc. Aktivne spolupracovala s UMB, neziskovymi organizaciami (Zivica,
Agora) a dalSimi Skolami zapojenymi do reformy, s ktorymi organizovali spolo¢né neformadlne
online i osobné stretnutia, ale aj odborné podujatia, kde si vymienali skdsenosti, napady
a materidly. Sucastou spoluprace boli vzajomné priebezné navstevy 3$kél a pravidelna
komunikacia prostrednictvom RCPU. Vacsina oslovenych ucitefov hodnotila kvalitu sucinnosti
s NIVaM-om a RCPU pri realizacii reformnych zmien pozitivne. Riaditelka Skoly by vsak
zo strany NIVaM-u k doposial zavedenym zmendm ocakavala konkrétnu spatnu vazbu,
zo strany RCPU pokracovanie v doterajSej spolupraci pri sledovani a reflexii vyucovacich
hodin. Skola zapajala do participacie aj zakonnych zastupcov. Okrem rodic¢ovskych zdruzeni
organizovala pre nich komunitné stretnutia (Caj u Filipa), ktoré sluzili na komunikaciu
aktualnych tém alebo ich véleriovala priamo do vzdeldvacieho procesu (predstavovanie
profesii). Na tyzdennej baze ich informovala o u¢ebnom pokroku Ziakov prostrednictvom
emailovej komunikacie, pred koncom hodnotiaceho obdobia uskutocnovala schodzky



v zloZeni Ziak — triedny tim — rodi¢, pocas ktorych spoloc¢ne reflektovali dosiahnuty pokrok
zZiaka, identifikovali jeho silné stranky, oblasti na zlepSenie a nastavovali dalSie ciele a kroky
v jeho vzdeldvani. Na svoju prezentdciu vyuZivala socidlne médid (Facebook, Instagram,
YouTube), v aktudlnom Skolskom roku ako novinku zaviedla tvorbu podcastov Ziakmi v ramci
postupne budovaného podcastového Studia.

Iné zistenia

e Skola uZ v aktualnom $kolskom roku realizovala vychovu a vzdeldvanie vo vietkych
roénikoch podla jednotného SkVP a UP rozpracovaného pre tri cykly.

e Nesulad s rdmcovym UP SVP predstavovala v 3. cykle niZia — trojhodinova &¢asova
dotacia vyucovacieho predmetu clovek a svet prdce, pricom zvySnu 1 hodinu Skola
venovala vlastnému predmetu svet podnikania, ktory zaradila do rovnakej vzdeldvacej
oblasti. Vyucovaciemu predmetu 2. cudzi jazyk ¢asovu dotdciu v 3. cykle nepridelila,
z poznamok k UP vyplynulo, Ze ho ponukala v ramci zdujmovej Cinnosti. Uvedenie
alternativy v pripade, Ze siziak 7.-9. ro¢nika 2. cudzi jazyk nezvoli, absentovalo.
Skolou vytvoreny predmet ako to funguje? bol v UP zaradeny v dvoch vzdeldvacich
oblastiach (Cloveka a priroda, Clovek a spoloénost).

e Riaditelka Skoly anizastupkyna riaditelky Skoly nevykonavali priamu vychovno-
vzdelavaciu ¢innost v rozsahu uréenom zdkladnym Gvazkom.

2 ZAVERY

Skolsky vzdeldvaci program pinil funkciu zakladného pedagogického dokumentu, kedze
zohladnioval principy i Struktdru statneho vzdeldvacieho programu a zaroven reflektoval
aktualne potreby vzdeldvania v 21. storodi. Jeho obsah vychadzal z jasne formulovanej
pedagogickej filozofie a cielov smerujucich k rozvoju kompetentného, samostatného
a hodnotovo orientovaného Ziaka. Pozitivom bolo aj zapojenie pedagogickych a odbornych
zamestnancov do procesu tvorby a implementacie kurikuldrnych zmien, ¢&o potvrdilo
participativny charakter tvorby dokumentu. V niektorych oblastiach sa prejavili ¢iastkové
nedostatky, ktoré limitovali jeho funkcnost. ISlo najma o absenciu Specifik vzdelavania
cudzincov, spracovanie ucebnych osnov bez detailnej konkretizacie cielov a rozpracovania
vzdeldvacich Standardov podla ucéebného planu do jednotlivych rocnikov. Nesulad bol
identifikovany medzi deklarovanym ucebnym planom a jeho uplatfiovanim, konkrétne pri
vyucovani etickej vychovy v 1.cykle. Skolsky vzdeldvaci program nebol formdlnym
dokumentom a vo vacsine aspektov plnil svoju riadiacu a koncepcnu funkciu. Identifikované
nedostatky mali skoér parcialny charakter a nepredstavovali zasadné systémové riziko, avSak
poukazovali na potrebu jeho dalSieho spresfiovania a zosuladovania s realizovanym
vychovno-vzdeldvacim procesom.

Riziko nedostatocnej pripravenosti pedagogickych aodbornych zamestnancov
na implementaciu nového kurikula sa nepotvrdilo. Vedenie Skoly systematicky a cielene
podporovalo ich odborny rast. Zamestnanci absolvovali relevantné vzdeldvania zamerané
na kurikularnu reformu, pricom ich dalSie vzdelavanie reflektovalo priority reformy. Vedenie
Skoly wvytvaralo podmienky na profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov
prostrednictvom poskytovania metodickej podpory, zdielania didaktickych materidlov, ako
aj podporou spoluprace a vymeny skusenosti v ramci Skoly i mimo nej. Pedagogicki
zamestnanci mali mozZnost ziskavat nové poznatky aj prostrednictvom navstev inych $kol.
Funkcie metodickych organov boli sice nahradzané pracovnymi stretnutiami, tie vSak plnili
svoju Ulohu pri planovani, zosuladovani obsahu vzdeldvania a vyhodnocovani efektivnosti
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zavadzanych zmien. Pozitivne mozno hodnotit aj aktivne zapojenie vedenia Skoly do procesov
implementacie kurikularnych zmien, vratane ich participacie na vzdeldvacich aktivitach
a posobenia v podpornych Strukturach (RCPU).

Skola mala vytvorené vhodné persondlne, priestorové aj materialno-technické podmienky
na zavadzanie kurikuldarnych zmien. Pedagogicki zamestnanci a Skolskda psychologicka
disponovali kvalifikaénymi predpokladmi na vykon pedagogickej/odbornej Cinnosti, pricom
vedenie $koly spifialo i poZiadavky na vykon riadiacej funkcie. Neodborné vyucovanie
niektorych predmetov v 1. cykle moze mat vplyv na kvalitu zavadzania nového kurikula,
no nepredstavuje zdsadnu prekadzku jeho realizacie. Skola bola vybavend dostatoénym
mnozstvom ucebnic, u¢ebnych pomécok, metodickych materidlov a didaktickou technikou.
Vybavenie dopliali aj moderné technoldgie, ¢o vytvaralo priaznivé podmienky pre rozvoj
digitdlnej gramotnosti Ziakov, slabSie stranky sa prejavili v spOsobe ich didaktického
vyuZivania. Z hladiska priestorovych podmienok Skola mala k dispozicii Siroké spektrum
kmenovych ajodbornych ucebni ako aj Specializované priestory podporujice inklaziu
a wellbeing. Exteriérové prostredie umozniovalo realizaciu pohybovych, environmentalnych
i zazitkovych aktivit. Nedostatkom bola len ¢iastoc¢na bezbariérovost objektu.

V procese implementacie kurikularnych zmien do vychovno-vzdelavacieho procesu
sa pozitivne prvky transformacie v 1. cykle prejavovali nerovhomerne. Ucitelia vytvarali
podnetné, inkluzivne a bezpecné prostredie podporujice pozitivhu socidlnu klimu, ktora
sa prejavila v kooperacii, resSpektujucej, kultivovanej a asertivnej komunikacii Ziakov.
V edukacnom procese sa Ciastocne a skor nesystematicky uplatfovali prvky badatelsky
orientovanych aktivit, v rdmci ktorych Ziaci preukazali schopnost analyzovat informacie,
vyvodzovat suvislosti, formulovat zavery a vyuzivat tvorivé i logické myslenie. Ich potencial
v oblasti vysSich kognitivnych procesov vsak nebol plne rozvinuty, najma v suvislosti
s ¢astejsim vyuzivanim reproduktivnych a frontalnych foriem vyuéovania. Ziaci mali zaroven
limitovany priestor na samostatné rozhodovanie, sebareflexiu a hodnotenie vlastného
pokroku. Dominoval rozvoj Citatelskej a vizudlnej, socidlnej a emociondlnej gramotnosti,
pricom v oblasti podpory financnej, environmentadlnej a digitdlnej gramotnosti bol
identifikovany priestor na ich systematickejSie a cielenejSie posilfhovanie. Z realizovaného
pozorovania vyplynulo postupné naplfianie zéamerov kurikuldrnej reformy, jej potencial
v oblasti hlbSieho ucenia sa, podpory kritického myslenia a komplexného rozvoja kompetencii
Ziakov zaroven naznacoval smerovanie k dalSiemu skvalitiovaniu edukaéného procesu,
¢o poukazalo na potrebu systematického metodického usmerniovania ucitelov.

Na zaklade uvedenych zisteni mozno konstatovat, Ze implementacia kurikularnych zmien
v 1. cykle preukdzala G¢innost nastavenych procesov $koly pri napifiani ciefov SVP a SkVP. Ziaci
si postupne osvojovali zdklady funkénej gramotnosti, budovali hodnotovo-kultirny rdmec
osobnosti a rozvijali povedomie o vlastnom potencidli. Zivotné zrucnosti tvorili integralnu
sucast vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogicki zamestnanci k nim Ziakov cielavedome
usmernovali, ¢im podporovali utvdranie bezpecného prostredia a rozvoj prosocialneho
spravania. Na tento pristup je vhodné nadviazat aj v dalsom obdobi.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. §7 ods. 1 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (neuskutocriovanie
vychovy a vzdeldvania podla uéebného pldnu SkVP vo vyucovacom predmete etickd
vychova),
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§ 7 ods. 3 zadkona ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zadkon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (nezapracovanie
osobitosti vychovy a vzdeldvania cudzincov do obsahu SkVP),

§ 9 ods. 7 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov (nerozpracovanie
konkrétnych cielov vychovy a vzdeldvania a vzdeldvacich standardov do rocnikov podla
uc¢ebného plénu SkVP v uéebnych osnovdch 1. cyklu),

§ 7 ods. 1 a 2 zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v spojeni s § 6 k nariadeniu vlady ¢. 201/2019 Z. z. o priamej vychovno-vzdeldvacej
¢innosti (nevykondvanie priamej vychovno-vzdeldvacej cinnosti riaditelkou Skoly
a zdstupkynou riaditelky Skoly v rozsahu uréenom zdkladnym uvézkom).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné insSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zdklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch inSpekéného vykonu
Statna $kolska inpekcia uplatriuje voéi vediicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

1.

odporuca

v ramci kontrolnej ¢innosti monitorovat zapajanie sa Ziakov do aktivneho, badatelsky
orientovaného ucenia, prace sviacerymi zdrojmi a rieSenia problémovych uloh
s ciefom podporit kultivovanie vyssich kognitivnych procesov, komplexné rozvijanie
gramotnosti a zmysluplné vyuZivanie digitalnych technolégii,

uklada kontrolovanému subjektu v lehote 06. 07. 2026 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa uskutoénovania vychovy
a vzdelavania podla u¢ebného planu SkVP vo vyu¢ovacom predmete eticka vychova;
zapracovania osobitosti vychovy a vzdeldvania cudzincov do obsahu SkVP;
rozpracovania konkrétnych ciefov vychovy a vzdeldvania a vzdelavacich Standardov
do ro¢nikov podla u¢ebného planu SkVP v u¢ebnych osnovach 1. cyklu; vykondvania
priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti riaditelkou Skoly a zastupkynou riaditelky Skoly
v rozsahu uréenom zékladnym tGvazkom a predloZit ich Skolskému in§pekénému centru
Banskd Bystrica s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Banska Bystrica v termine do 30. 04. 2027.

PiSOMNE MATERIALY POUZITE PRI INSPEKCNOM VYKONE:

1.

PwnN

O N WU

Skolsky vzdeldvaci program; u¢ebné osnovy pre 1. cyklus;

rozvrh hodin;

triedne knihy;

doklady o vzdelani a zd&znamy o absolvovani vzdeldvani pedagogickych zamestnancov
a Skolskej psychologicky;

zapisnice z pedagogickych rad, z rady skoly, zo stretnuti s pedagdégmi;

hospitacné zaznamy;

sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2024/2025;

plan profesijného rozvoja za skolské roky 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026.
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Spravu o vysledkoch inSpekéného vykonu vyhotovila:
Skolskd indpektorka: Mgr. lvana Hronéekova
Dna: 29. 05. 2026

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch inspekéného vykonu sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Ilvana Hroncekova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Eva LaSova

Prerokovanie spravy o vysledkoch inSpekéného vykonu potvrdzuji dna 15. 06. 2026
v Banskej Bystrici:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Ivana Hroncekova, veduca inSpekcénej skupiny

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Eva LaSova

Vyjadrenie veduiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

a) Mgr. Eva Lasova, riaditelka Skoly e

Stanovisko skolského insSpektora k vyjadreniu:

b) Mgr. Ivana Hroncekova, skolskd inSpektorka L,

Na vedomie

Usek ingpekénej ¢innosti
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