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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdelavania
a materialno-technického zabezpecdenia vychovno-vzdelavacieho procesu v zdkladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovanad Statna zdkladna Skola s vyucovacim jazykom
slovenskym. Poskytovala vzdeldvanie 549 Ziakom v 23 triedach, z nich 221 Ziakom primarneho
vzdeldvania (9 tried) a 328 Ziakom nizSieho stredného vzdeldvania (14 tried). So Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) sa vzdeldvalo 35 Ziakov - vietci so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ). Skola neevidovala Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
a marginalizovanej réomskej komunity. Skolsky klub deti s 9 oddeleniami navitevovalo 177
Ziakov 1. az 4. rocnika. Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecovalo 36 ucitelov a 6
vychovévateliek. Pomoc pri zabezpecovani podmienok na vzdeldvanie Ziakov so SVVP



poskytoval Skolsky podporny tim (Skolska Specidlna pedagogicka, Skolskd psychologicka,
socialna pedagogicka) a 7 pedagogickych asistentov. Podla vyjadrenia riaditela skoly vzhladom
k poétu evidovanych Ziakov so SVVP bol pocet odbornych zamestnancov nepostacujuci.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu z hladiska u¢enia sa ziakov a vyu¢ovania ucitelov bola
sledovana na 57 vyucovacich hodindch. V primarnom vzdelavani bolo vykonanych 16 hospitacii
z predmetov slovensky jazyk a literatlira, matematika, prirodoveda, anglicky jazyk a prvouka
v nizSom strednom vzdeldavani 41 hospitacii z predmetov slovensky jazyk a literatura,
matematika, anglicky jazyk, fyzika, chémia, bioldgia, geografia, telesna a Sportova vychova.

Primdrne vzdeldvanie
Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Na vadsine pozorovanych hodin Ziaci disponovali primeranymi komunikacnymi spésobilostami.
V Ustnej aj pisomnej komunikacii pouZivali adekvatne rozvinutd slovnu zdsobu a spisovnu
podobu jazyka, ¢omu napomahal kultivovany recovy prejav uciteliek. Pri kladeni otazok,
formulovani odpovedi, v rozhovoroch avzajomnych dialégoch sa vedenim k suvislému
ucelenému prejavu a dodrziavaniu pravidiel jazykovych noriem vyjadrovali prevazne vystizne,
plynulo, gramaticky spravne. Sporadicky sa vyskytujice nedostatky vo vyslovnosti niektorych
Ziakov suviseli s nespravnou artikulaciou hlasok (sykavky). Svoje poznatky zvacsa prezentovali
s ndlezitym uplathovanim poZadovanej odbornej terminoldgie. Komunikac¢né kompetencie si
viaceri Ziaci rozvijali aj pri praci sosuvislym alebo nesuvislym?®textom, odpovedami
na zistovacie otdzky povacsine preukazali jeho porozumenie. Niektori samostatne alebo
s malou pomocou dokazali najst pozadované explicitne vyjadrené informacie alebo klucové
slovd, spajanim suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami sprdvne odpovedat?, ostatni
nemali k tomu vytvoreny priestor. Na tretine hodin Ziaci moznost pracovat s textom nemali, ¢im
nebola rozvijana ich schopnost interpretovat a spracovavat precitané informacie, porozumiet
ich vyznamu. Svoje kognitivne schopnosti si rozvijali najma rieSenim otazok a uloh vyZadujucich
nizsie myslienkové procesy. Vo velkej miere dokazali reprodukovat zapaméatané ucivo, spravne
odpovedali na otazky zistujuce jeho pochopenie. Nadobudnuté vedomosti a zrucnosti
z jazykovej i literarnej oblasti vedeli prevazne samostatne vyuZit v aplikaénych tlohach. Zvacésa
prejavili adekvatne analyticko-syntetické® a hodnotiace* myslenie pririeSeni dloh na danej
urovni, tie vSak dostavali len sporadicky a k preukazaniu tvorivosti nemali vytvoreny priestor.
Nedostatocné zaradovanie Cinnosti poZadujucich uplatfiovanie vyssich myslienkovych procesov
vyrazne limitovalo rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov. ReSpektovanie pracovného
tempa, uplatfiovanie individualneho pristupu k ziakom so SVVP ik slabsie prospievajicim
a vyuzivanie rovesnickeho ucenia umoznili vSetkym zaZit pocit Uspechu. V procese ucenia sa

! obrazky, rébusy

2 hddanky

3 $pecifikovanim (napr. uréit ¢innosti na obrazku), rozlidovanim (odlisit pisanu a tlaenud podobu pismena, vyznam
slov pomocou alebo pisania i, y po obojakych spoluhlaskach), rozclerovanim (priradovanie obrdzkov k pojmom),
dedukovanim (vyhladavanie pribuznych slov k vybranym slovam)

4 vyvodenie a uréenie zaverov z predloZenych udajov



vacsina Ziakov aktivnym zapajanim sa do cinnosti a sustredenostou pri praci prejavovala
motivaciu podporovanu vhodne a Géelne vyuzivanymi materidlno-technickymi prostriedkami®.
Pri ojedinelom podnecovani k rieSeniu problému a zaujatiu stanoviska dokazali kriticky mysliet,
prevazne vsak uplatnené frontalne formy a metddy prdce nevytvarali Ziakom priestor
na rozvijanie ich kritického myslenia. Prevazna Cast Ziakov nebola stimulovana k praci s chybou
alebo nevedela bez pomoci ucitelky zistit, kde ju urobila a ako postupovat pri jej odstraneni.
Schopnost vyjadrit, ¢o sa naucili, verbalne vyjadrit spokojnost so svojim vykonom preukazalo
malo Ziakov, ostatni mozZnost sebareflexie nedostali. Rozvoj ich kompetencii k celoZivotnému
ueniu sa vyrazne obmedzovala aj absencia prilezitosti na hodnotenie inych a neumoznenie
zlepSovania sa prostrednictvom sebaregulacie v dosledku chybajuceho formativneho
hodnotenia.

Ziaci mali malo prileZitosti na vyjadrenie svojich nazorov a hodnotovych postojov, pri¢om zvaésa
ochotne, veku primerane azrozumitelne formulovali vyjadrenia, aktivne sa pocuvali
a reSpektovali. Nie vidy boli povzbudzovani kich zdévodfovaniu, ¢o limitovalo rozvoj ich
obcianskych kompetencii. Svojim spravanim a Ustretovou komunikaciou s ucitefkami aj medzi
sebou navzdjom prispievali k pozitivnej triednej atmosfére. Moznost rozvijat si socidlne
kompetencie prostrednictvom kooperativnej ¢innosti nedostali.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatira bolo
na mdlo vyhovujucej trovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi kompetenciami (Graf 1). Veku primerane
rozvinuta slovna zasoba, spisovné a prevaine gramaticky spravne vyjadrovanie v materinskom
aj cudzom jazyku (ANJ) im umoznovali komunikovat medzi sebou a s ucitelkami na poZzadovane;j
arovni. V ustnych aj pisomnych prejavoch zvacsa spravne pouZzivali odbornd terminolégiu.
Na otazky v riadenych rozhovoroch reagovali pohotovo, ich odpovede boli zvycajne
zrozumitelné a vecné. Pocas individualneho skusania prezentovali svoje vedomosti prevazne
plynule a v logickom slede. Pri praci so stvislym aj nesutvislym textom® vaésinou porozumeli
jeho obsahu, dokazali viiom vyclenit a oznacit klfucové informacie, usporiadat ich podla
urcitého kritéria a na zaklade vlastnych poznatkov spajat suvislosti medzi nimi. Pri vytvoreni
prileZitosti v predmetoch vzdelavacej oblasti Clovek a priroda a ANJ vedeli k informéciam zaujat
stru¢né stanovisko. V oblasti poznavacich kompetencii (Graf 2) zvacsa prejavili pochopenie
osvojenych poznatkov a vedeli ich aplikovat pri rieSeni Gloh. Pri zadaniach rozvijajicich vyssie
myslienkové procesy vicsina Ziakov porovnavanim, kategorizovanim a uréovanim vztahov
preukdzala veku primerané analytické myslenie’. Len v mensej miere dokazali samostatne
vyvodit zdvery zo ziskanych Udajov a zaujat k nim stanovisko®, prevaine ktomu nedostali
prileZitost alebo potrebovali vyraznid pomoc uciteliek. Prejavit vynachadzavost dostali len
v predmete ANJ, pri planovani volnodasovych ¢innosti i tvorbe dialégu medzi rodiémi a detmi
na danu tému vsak potrebovali ¢asté usmernovanie. Ostatni Ziaci neboli k tvorivej ¢innosti

5 napr. uéebnice, pracovné listy, obrazovy materidl

6 obrazovy materidl, &iselnd os, kruhovy graf, tabulky

7 napr. popis zmien vo vyvine &loveka podla obrazkov, orientdcia maéky domdcej v tme (PDA),zaradovanie zvierati
podla danych kritérii (PVO), doplfianie Gdajov do tabuliek (MAT), uréovanie pravdivosti vyrokov o znazornenej
situacii, triedenie ¢lenov rodiny (ANJ)

8 napr. dravec a korist — zdkonitosti prirody (PVO), posudzovanie vyznamu svojich aktivit mimo vyucovania,
kvalitnych rodinnych vztahov (ANJ), vyvodenie logického zéveru pri rieseni Glohy zo Zivota (MAT)



podnecovani. Zapajanim sa do udenia aktivnhou ¢innostou a pozitivnym pristupom k plneniu
uloh preukazovali motivaciu. Svoju zvedavost prejavovala doplriujucimi otazkami a pozornym
pocUvanim ostatnych vaciina Ziakov v predmetoch vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda,
ojedinele na ANJ, na MAT v 4. roéniku navrhovali na zéklade skdsenosti riedenia. Dalsi Ziaci
kritické myslenie nepreukdzali, pripadne len plnili dlohy podla zadani bez prejavov vlastnej
iniciativy. Vacésina Ziakov si nedokazala bez spatnej vazby ucitelky uvedomit chybu, potrebovala
pomoc pri jej rieSeni alebo nebola k praci schybou stimulovand. PovacSine nedokazali
objektivne posudit svoj alebo spoluziakov vykon, pripadne k tomu nemali vytvoreny priestor,
ochotne prezentovali ndzory k u¢ebnym témam, navzdjom sa pocuvali, ale cCastejSie svoje
postoje nemali mozZnost alebo nevedeli zdévodnit, ¢o zniZovalo uroven ich obé&ianskych
kompetencii. Vo vacsej miere si rozvijali socialne kompetencie v kooperativnych Cinnostiach,
dokazali vzajomne spolupracovat, ale nie vzdy boli vedeni k prezentovaniu vysledkov ¢innosti a
k ich hodnoteniu (Graf 3a).

Vyucovanie ucitefom

Podporné stimuly pre efektivne stratégie ucenia sa kaZdého Ziaka boli poskytované
v nedostatocnej miere (Graf 4). Ucitelky len sporadicky personalizovali proces vyucby najma
zaistovanim rovnakych prileZitosti, uplatiovanim individudlneho pristupu, diferenciaciou
poctom uloh a ojedinele v predmete ANJ poskytnutim moznosti vyberu ¢innosti Ziakom, ¢im
neboli vytvarané primerané podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie s moZnostou zaZitia
Uspechu pre vetkych Ziakov. Realizované stratégie vyuéovania® spolu s ucelne vyuzivanymi
materidlnymi prostriedkamil® a pracou vadsiny Ziakov s interaktivnou tabulou'!, podnecovali
Ziakov k motivovaniu, zvaésa k aktivnemu cinnostnému uceniu sa, ale nie vidy viedli
k dostatoénému rozvijaniu ich metakognicie. V nepostacujicej miere smerovali k zapajaniu
vysSich myslienkovych procesov, najmd na urovni hodnotenia a tvorivosti. Vytvaranim
cudzojazycného prostredia na vyucovani predmetu ANJ ucitelky zabezpecovali predpoklady
zlepSovania jazykovych kompetencii Ziakov v ciefovom jazyku. K atmosfére istoty
a psychického bezpecia prispievali empatickym pristupom, prejavmi povzbudzovania, vedenim
Ziakov k vzajomnému reSpektovaniu sa a dérazom na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel
spravania. V dosledku sporadického uplatiiovania formativneho hodnotenia spatna vazba
uciteliek dostato¢ne neusmernovala Ziakov k uvedomeniu si svojich silnych a slabych stranok.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Urover

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura malo vyhovujlca Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Matematika matematika priemerna Uroven

a praca s informaciami

Clovek a priroda prvouka priemerna Uroven
prirodoveda priemerna Uroven

9 riadeny rozhovor, produktivne a stimulaéné otdzky, samostatnd praca, kooperativne ¢&innosti, didaktické hry
(MAT, ANJ, PDA, PVO), metéda KWL, pozorovanie (PDA/PVO)

10 hapr. vyukové programy, obrazovy material, po¢itadlo, puzzle, karti¢ky zndzorfiujlce desiatky a jednotky

11 ANJ, MAT



Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

Graf 1 Preukdzanie  komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spésobilostami

dokazali pracovat s textom/ informaciami

mvedeli mnevedeli mnedostaliprileZitost

Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani

riesili ulohy na rozvoj zapamétania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu

riesili ulohy na analyzu a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili ulohy na rozvijanie tvorivosti

mvedeli Mnevedeli M nedostaliprileZitost



Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcCianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani

uvedomovali si potrebu autonédmneho ucenia sa

hodnotili vlastné vykony - sebahodnotenie/vykony
spoluziakov

rozvijali si ob¢ianske kompetencie

uplatriovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnu zodpovednost za svoje konanie,
prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy

spolupracovali vo dvojiciach, skupinach, time

Hvedeli Mnevedeli M nedostaliprilezitost

Graf 3a Celkovd uroveni posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého
Ziaka na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani

poskytoval podporné stimuly pre ucenia sa kazdého Ziaka _

W uplatnil @ neuplatnil

NiZsie stredné vzdelavanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

Uplatiovanim spisovnej formy jazyka, plynulym a vecne spravnym jazykovym prejavom
vacésSina Ziakov preukdzala adekvatne komunikacné zrucnosti. Disponovali veku primerane
rozvinutou slovnou zasobou, svoje poznatky prezentovali s uplatfiovanim pozadovanej
odbornej terminolégie. Vyucujuce kultivovanym jazykovym prejavom a cielavedomym
posobenim na uUstnu komunikaciu Ziakov systematicky rozvijali ich jazykova kultaru.
Komunikaéné kompetencie si Ziaci rozvijali ¢itanim, ojedinele i po¢ivanim suvislych, prevazine
literarnych textov. Na hodinach gramatiky bola préca s textom len na uUrovni porozumenia.
V ramci hodin literatury v riadenom rozhovore na zaklade motivujucich otdzok Ziaci vacsinou
dokazali identifikovat zakladné informacie, vlastnymi slovami vysvetlit hlavné myslienky a
charakterizovat postavy literarnych diel, konfrontovat svoje poznatky so ziskanymi
informaciami, ale ku kritickému hodnoteniu textov boli vedeni len sporadicky, ¢o znizovalo
droven ich prace s textom. Poznavacie kompetencie za podpory uéebnych pomécok?? si Ziaci
rozvijali najma dstnymi i pisomnymi cvi€eniami na rozvoj zapamadtania, porozumenia ina
aplikaciu nadobudnutych vedomosti z morfolédgie, fonoldgie a z tedrie literatury. Analytické
ulohy zamerané na morfologicky rozbor (gramatické kategérie, vzory a sklofovanie
pomnoznych a zvieracich podstatnych mien), analyzu a interpretdciu literdrnych diel (téma,
obsahovy rozbor, dedukcia hlavnej myslienky) zvaésa rieSili samostatne alebo s mensou
pomocou vyucujucich. Preukazat svoje hodnotiace zrucnosti mohli len Ziaci 6. B triedy, ktori
prepojenim ziskanych poznatkov z oblasti prav dietata!® dokdzali vyslovit nazor a zaujat
stanovisko podloZzené argumentmi k poruseniu prav detskej hrdinky balady.'* Nizka frekvencia
zadavania uloh na hodnotenie, absencia tvorivych Uloh a nedostatoéna personalizacia procesu

12 y&ebnice, pracovné zosity, pracovné listy
13 na hodinéch etickej vychovy a ob&ianskej nduky
14 P, O. Hviezdoslav: Zuzanka Hraskovie



vyuéby neumozriovali Ziakom primerane rozvijat ich kognitivnhe kompetencie. V procese uéenia
sa ziaci boli vacsinou sustredeni i aktivni, ale neuplatiovanie metdd, postupov a uloh na
stimuldciu zruénosti kritického myslenia, slabé podnecovanie identifikovat chyby a odstrariovat
ich priiny a prevaha uloh na nizSie myslienkové procesy vyrazne zniZzovali mozZnosti rozvijania
ich kompetencii k celozivotnému uceniu sa. Nedostatky sa prejavili i v oblasti hodnotiacich
a sebahodnotiacich zruénosti Ziakov. Len mala ¢ast dokazala alebo mala moznost zhodnotit svoj
pokrok v uceni sa aiba Ziaci 7. B triedy pri praci vo dvojiciach preukazali schopnost posudit
vysledky prace spoluZiakov s mensimi nedostatkami v argumentacii, ¢o bolo zapri¢inené
i nedoslednym definovanim ich o¢akdvanych vykonov, ako aj neuplatiovanim formativneho
hodnotenia. Len u mensej ¢asti Ziakov boli pozorované primerané obcianske kompetencie.
Takmer polovica sice svoj nazor k preberanym témam?®® dokézala pohotovo a vystizne vyjadrit,
ale iba priblizne tretina vedela alebo mala prileZitost vyjadreny nazor odévodnit, konfrontovat
a obhajovat v diskusii, ¢o nepodporovalo rozvijanie ich obc¢ianskych kompetencii. V pozitivnej
a bezpecnej pracovnej atmosfére Ziaci prevaine dodrziavali nastavené pravidld
spravania, Uustretovo aempaticky vystupovali vo vzdjomnej komunikacii i v komunikacii
s vyucujacimi, ¢im prispeli k vytvoreniu pozitivnych interpersonalnych vztahov. Priestor na
preukazanie socialnych kompetencii prostrednictvom parovej prace mali mozZnost len Ziaci 7. B
triedy, ¢o len malou mierou podporovalo rozvoj ich kooperativnych zru¢nosti. Zadanie splnili
v stanovenom c¢ase, vzajomne si pomahali a vacSinou rovnomerne participovali na rieSeni tlohy,
ktorud s mensimi nedostatkami dokazali s vecnou argumentaciou aj prezentovat.

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo
na priemernej urovni.

Sledované predmety niZsieho stredného vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Vadsina ziakov preukdzala svoje komunikaéné sposobilosti kultivovanym a spisovnym
vyjadrovanim sa (Graf 5). Svoje poznatky, nazory a postoje prezentovali va¢sinou pohotovo a
v logickom slede. Pri praci so suvislym i nesuvislym textom dokazali identifikovat explicitné
Udaje, vyvodit z nich implicitné informacie a niekedy aj s pomocou uditela ich integrovat Na
vacsSine hodin neboli stimulovani k posudzovaniu textu — len jednotlivci ho dokazali kriticky
hodnotit a vyvodzovat z neho zavery. Uroveri poznavacich kompetencii limitovali nizka
frekvencia zadavania hodnotiacich udloh a uUloh podporujucich rozvijanie tvorivosti (Graf 6),
neposkytnutie dostatoéného ¢asu a nevedenie Ziakov k samostatnosti pri ich riedeni. Ziaci si
rozdielne vysledky nevydiskutovali, vzajomne sa nedopliiali, schopnostou objektivneho
posudenia informacii disponovali len niektori jednotlivci. Vy$Sie myslienkové procesy si Ziaci
rozvijali takmer vylu¢ne prostrednictvom analyzy, pricom na viac ako polovici hodin ich Ziaci
vyriesili spravne. Dokdzali prevaine samostatne vykonat rozbor komplexnych informacii
tykajucich sa elektrického obvodu, skupenskych premien latok, fyzikdlnych a chemickych dejov.
Vedeli identifikovat pri¢inné a logické suvislosti medzi litosferickymi doskami a zemetrasenim,
najst efektivny postup riesenia slovnych uloh na pohyb. V analytickych Glohach za pomoci
ucitelov preukazali spdsobilost porovnavania jednoduchého a priebehového minulého ¢asu —
dokazali $pecifikovat ich spoloéné iodliné znaky a odévodriovat ich. Cinnosti vyzadujice
vysoko koordinované motorické aktivity demonstrovali v pripravnej hre, vhodne realizovali
taktické zruénosti, dokazali vyuzivat nacvicené herné ¢innosti jednotlivca. Malo Uspesni boli pri

15 prava deti, zvyky, povery a tradicia na Luciu, vztahy v rodine...



rie$eni hodnotiacich® a kreativnych uloh??, ktoré boli pozorované len v edukécii ANJ. Ziaci VII.
C, IX. A a IX. B prevaZne preukdzali sposobilost argumentécie. Ziaci V. A, VII. A a VIII.C nedokazali
samostatne rozhodovat na zdklade kritérii. V procese ucenia sa zvycajne neprejavili iniciativu,
schopnostou kriticky mysliet disponovali len jednotlivci. V désledku neadekvatneho
podnecovania k overovaniu spravnosti svojich postupov v uéeni si ¢asto nedokazali uvedomit
chybu a identifikovat jej pricinu, len ojedinele prichadzali k novym poznatkom prostrednictvom
rieSenia problémov. Experimentélne zruénosti'® si rozvijali najma v prirodovednych predmetoch
(FYZ, CHE). Uroveri kompetencii k celoZivotnému uceniu sa limitovali nedostatok prileZitosti
hodnotit vlastnu ¢innost a nevedenie Ziakov k hodnoteniu rovesnickych vykonov, v désledku
¢oho si vacsina Ziakov nekontrolovala vlastné myslenie - neuvedomovala si proces svojho ucenia
a vysledky, ktoré dosiahla (Graf 7). Ziaci disponovali primerane osvojenymi ob&ianskymi
spbsobilostami — vlastné nazory ¢i hodnotové postoje vzhladom na uéebné témy alebo
aktualnu situaciu v triede vacsina z nich vedela vyjadrit a aj zdévodnit. Spravali sa kultivovane
a tolerantne, dokazali regulovat vlastné konanie, vo vztahu so spoluziakmi a uditelmi sa
prejavovali empaticky. K preukdzaniu socidlnych kompetencii prostrednictvom
parovej/skupinovej prace neboli primerane stimulovani, v désledku ¢oho si neupevnovali
socialne kontakty a nerozvijali zru¢nosti kooperacie.

Vyucovanie uciteflom

Uditelia poskytovali podporné stimuly pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka na
takmer polovici pozorovanych hodin (Graf 8), ich pozornost bola vaésinou zamerana na ucivo,
nie na Ziaka. V procese ucenia sa ich sice motivovali, ale metddy aformy prace?®, ktoré
preferovali, nesmerovali k rozvijaniu kritického myslenia a nepodporovali autonémnost
a iniciativnost Ziakov. Pri vedeni vyucovacej hodiny boli stredobodom pozornosti, nevytvarali
pre Ziakov dostatocny priestor na vyjadrovanie sa. Efektivne metddy a formy prace smerujuce
k rozvijaniu vyssich myslienkovych procesov na Urovni hodnotenia a tvorivosti boli zastupené
len sporadicky?®. Ucitelia vacéSinou nepodnecovali Ziakov ksamostatnému spracovaniu
informacii a hodnoteniu poznatkov. Badatelsky orientované vyucovanie s podporou
experimentovania na hodinach prirodovednych predmetov bolo vyuzivané v mensej miere.
Ucitelia viedli Ziakov k tolerancii a k formovaniu vzajomne pozitivhych vztahov, empatickym
pristupom a prejavmi povzbudzovania prispievali k atmosfére istoty a psychického

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

16 vyvodenie désledkov nespravnej Zivotospravy, obhajovanie ndzorov o $kodlivosti poZivania sladkych napojov,
hodnotenie stavu krajiny po povodni a zemetraseni, argumentovanie vyznamu striedania prace a odpocinku,
zdévodnovanie postupu osetrenia [udského tela po uraze.

2 Na zaklade osvojenej slovnej zasoby navrhnut liecbu, nakreslit mapy a oblasti krajin, kde sa naj¢astejsie vyskytuju
zemetrasenia a zaplavy.

18 Zistovanie vlastnosti modrej skalice, meranie elektrického priudu a odporu jednosmerného pradu, zistovanie
hmotnosti kvapalin.

19 Frontalne vyu&ovanie, slovné eduka&né metddy (vyklad, motivagny alebo riadeny rozhovor).

20 Na urovni hodnotenia na 7 hodinach (17 %), na Urovni tvorivosti na 4 hodinach (9,8 %).



Graf 5 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

0,8%

disponovali adekvatnymi komunikaénymi sposobilostami

dokdzali pracovat s textom/ informaciami

mvedeli mnevedeli mnedostali prileZitost

Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému ucleniu Ziakov, socidlnych a obclianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v niZSom strednom vzdeldvani

uvedomovali si potrebu autondémneho ucenia sa

hodnotili vlastné vykony - sebahodnotenie/vykony
spoluZiakov

rozvijali si obCianske kompetencie

preberali osobnu zodpovednost za svoje konanie,
prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy

spolupracovali vo dvojiciach, skupinach, time

Hvedeli Mnevedeli M nedostaliprilezitost

Graf 7a Celkova uroven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v niZzSom strednom vzdeldvani
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Graf 8 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelmi pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého
Ziaka na vyucovacich hodindch v niZsom strednom vzdeldvani

poskytoval podporné stimuly pre uéenia sa kazdého
Ziaka

M uplatnil ® neuplatnil

Vyrazné pozitiva
- vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia (primarne a nizsSie stredné
vzdelavanie).

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
- vytvdranie prilezitosti na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluziakov (primdarne
a nizsie stredné vzdelavanie)
- rozvijanie vysSich poznavacich procesov na uUrovni hodnotenia a tvorivosti (primarne
a nizsie stredné vzdelavanie).

RIADENIE SKOLY

Skola mala 8kolsky vzdeldvaci program (SkVP) vypracovany vsulade s ustanoveniami
Skolského zdkona. Stanovené hlavné stratégie a ciele Skoly vyjadrené heslom: “Nie pre Skolu,
pre Zivot ta u¢ime”, boli zamerané na vytvorenie pocitu istoty a bezpecia Ziakov vo vyucbe, na
rozvoj tvorivosti a kritického myslenia Ziakov, ich vedenie kzodpovednosti, tolerancii,
reSpektovaniu Ucty k sebe i ostatnym, k asertivite a humanite. Kontrolovany subjekt deklaroval
humanisticky a profesiondlny pristup k vychovno-vzdeldavaciemu procesu, vzajomnu spolupracu
Ziakov, ich zakonnych zastupcov a ucitelov, zavedenie alternativnych vyudovacich metod
formou besied, exkurzii atvorbou projektovych prac. Zabezpecenda kvalifikovanost
pedagogickych a odbornych zamestnancov a optimdlne priestorové i materidlne podmienky
vytvarali predpoklad pre komplexny rozvoj osobnosti Ziaka.

Uéebny plan (UP) - akceptoval uéebny plan SVP, jeho suéastou boli vlastné pozndmky
k organizacii vyucovania.

Disponibilné hodiny pouZili na podporu vlastnych ciefov zameranych na upevnenie vedomosti
zvySenim Casovej dotacie niektorych predmetov a na zavedenie novych predmetov. Na 1. stupni
boli disponibilnymi hodinami posilnené predmety matematika a prvouka (1. roc¢nik), slovensky
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jazyk a literatura, matematika, zavedenie predmetu informatika (2. rocnik), slovensky jazyk
a literatura, prirodoveda (3. rocnik) a slovensky jazyk a literatara (4. ro¢nik). Na 2. stupni boli
disponibilnymi hodinami posilnené predmety anglicky jazyk, matematika a vytvarna vychova (5.
rocnik), anglicky jazyk, matematika, bioldgia a dejepis (6. rocnik), slovensky jazyk a literatura,
matematika a zavedenie predmetu nemecky jazyk (7. ro¢nik), nemecky jazyk a matematika (8.
roc¢nik), nemecky jazyk, informatika, biolégia a dejepis (9.rocnik). Napriek tomu, Ze Skola
disponovala primerane vybavenymi dvomi telocvi¢nami aj vhodnymi Sportovymi priestormi vo
vonkajSom aredli Skoly, disponibilné hodiny na posilnenie predmetov vzdeldvacej oblasti
Zdravie a pohyb nevyuzila.

Ucebné osnovy (UO) vyucovacich predmetov primarneho vzdeldvania boli rozpracované
najmenej v rozsahu obsahového Standardu. Pre novozavedené vyucovacie predmety mala Skola
vypracované UO s vymedzenim ciefov, obsahového a vykonového Standardu do ro¢nikov podla
uc¢ebného planu skolského vzdelavacieho programu.

V SkVP boli uvedené zakladné charakteristiky, ciele a spdsoby realizacie prierezovych tém (PT).
Okrem ich zaclenenia do procesu vychovy a vzdeldvania jednotlivych predmetov sa realizovali
aj formou projektov??, kurzov iuéelovych cviceni, exkurzii’> a spoluprace srdéznymi
organizaciami a institaciami®3.

Skola v SkVP deklarovala zabezpecovanie podmienok na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so SVVP
v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania. Z 35 ZZ Ziakov bolo 26 s vyvinovymi poruchami
ucenia (VPU), 2 Ziaci s narusenou komunikac¢nou schopnostou (NKS), 1 Ziak s telesnym
postihnutim (TP) a 6 Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD). V aktudlnom skolskom
roku boli Ziaci so SVVP v 3. a# 9. ro¢niku vzdeldvani formou $kolskej integracie, na zaklade
pisomnej Ziadosti zdkonnych zastupcov, ich informovaného sihlasu a odporucani prislusnych
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie. Proces vzdeldvania integrovanych Ziakov
koordinovali Skolskd psychologicka a Skolska Specidlna pedagogic¢ka, ktoré v spolupraci
s triednymi ucitelmi vypracovali individudlne vzdeldvacie programy (IVP), preukdzatelne
schvalené riaditeflom Skoly. Dokumentdcia zaélenenych Ziakov bola vedena v sulade s pravnymi
predpismi. Jej sucastou boli aj IVP Ziakov, ktoré obsahovali Upravu podmienok vzdeldvania
(obsah, formy, metddy, Upravu prostredia a pristupy, spésob hodnotenia). Z kontroly Navrhov
na vzdelavanie vyplynulo, Ze zmena formy vzdeldvania uvedenych Ziakov bola prerokovana
v pedagogickej rade, ucitelia boli oboznameni s odporucaniami tykajucimi sa vzdeldvania tychto
Ziakov, ¢o v rozhovore potvrdil i riaditel Skoly a dokumentacia Skolskej Specidlnej pedagogicky.
Zakonni zastupcovia ziakov so SVVP dostali képiu IVP. Plnenie IVP vyhodnocovali prisludni
ucitelia dvakrat za Skolsky rok na zasadnutiach pedagogickej rady a zistenia z hodnotenia
u¢ebnych vysledkov zapracovali do IVP na dalsi $kolsky rok. Skolska $pecidlna pedagogicka
vyhodnocovala jednotlivé vyucovacie hodiny Ziakov so ZZ stvrtro¢ne, ¢o bolo podkladom pre
komplexné hodnotenie Ziakov. Z vyjadrenia vedenia $koly vyplynulo, Ze pre Ziakov so SVVP bola
prinosom S$pecidlno-pedagogicka starostlivost odbornych zamestnancov i pedagogickych
asistentov, ktori pomahali Ziakom prekonavat bariéry v uleni pocdas vyucovacich hodin
i individualne mimo kmenovych tried. Na hospitovanych hodinach sa potvrdilo akceptovanie
odporucani poradenskych zariadeni, ucitelia uplatfiovali metdody a formy prace zohladnujuce
individualitu Ziakov. SkVP bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly a
zverejneny na webovom sidle Skoly.

21 Noc s Andersenom, Zvyky a tradicie v Honte, Defi bezpe&ného internetu...

22 Banska Stiavnica, Brezova pod Bradlom, Hrusov...

23 Hyezdareri v Ziari nad Hronom, ZOO v Bojniciach, Kockoviia Martin, hrad v Modrom Kameni, Ciernohorska
7eleznica — Cierny Balog, Komunitné centrum mensin, Klub abstinentov, CPaP vo Velkom Krtisi...
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SkVP bol zrozumitelne vypracovany v sulade so SVP a pravidelne aktualizovany. Reagoval na
potreby pedagogov a zohladroval vzdeldvacie potreby Ziakov.

Skola viedla pedagogicku a d'al$iu dokumentaciu suvisiacu s procesom vychovy a vzdelavania,
s jej organizdciou ariadenim na tlacivach schvalenych ministerstvom Skolstva v sulade
s platnymi pravnymi normami. V aktudalnom S3kolskom roku boli triedne knihy vedené
v elektronickej podobe. Vnultorné predpisy a vsetky zasadné dokumenty boli prerokované
v pedagogickej rade.

Z riadeného rozhovoru s riaditefom Skoly vyplynulo, Ze vedenie Skoly podporovalo odborny rast
pedagogickych zamestnancov v sulade s cielmi a zameranim Skoly. Plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov (PZ) bol vypracovany na pat rokov (2019-2023), koreSpondoval
so zamermi 3koly deklarovanymi v SkVP a zohladfioval i osobné ambicie PZ. Z predloZenych
pldnov vzdelavania na ostatné dva roky a zrozhovoru s riaditelom skoly vyplynulo, ze PZ
s ciefom rozvijat svoje profesijné kompetencie absolvovali rozsirujice $tudium?* i rézne externé
vzdeldvania v oblasti inkluzie, bezpeénosti Skolského prostredia, kariérového poradenstva
i aktivneho ucenia sa Ziakov v prirodovednych predmetoch. Odovzdavanie siskudsenosti
a poznatkov z niektorych externych vzdeldvani realizovali v ramci aktualizaéného vzdeldvania®,
ktoré v poslednych dvoch rokoch bolo zamerané na podporu PZ pri realizacii distanc¢ného
vzdeldvania?®®, pri zvlddani stresu?’, sebapoznani, budovani pozitivnych vztahov?® a rozsireni
zruénosti pri praci s IKT?°. V aktudlnom $kolskom roku prebiehalo podla vypracovaného planu
adaptacné vzdelavanie jedného zacinajuceho pedagogického asistenta. Riaditel Skoly a jeho
zastupkyna pre nizSie stredné vzdeldvanie navstevovali rozSirujuci modul (vedenie ludi)
funkéného vzdeldvania, ich cielom bolo pokracovat v rozvijani svojich manazérskych
kompetencii absolvovanim daldieho modulu funkéného vzdeldvania®®a splnit siisvoje ciele
profesijného rastu. Riaditel Skoly v rozhovore uviedol, Ze efektivnost absolvovanych vzdelavani
vo vychovno-vyucovacom procese monitoroval v rdmci hospitacnej Cinnosti, ale predlozené
zaznamy to nepotvrdili. Zistenia Skolskych inSpektorov z hospita¢nej ¢innosti potvrdili pozitivny
dopad vzdelavacich aktivit zameranych na zlepSenie klimy triedy, v mensej miere na inkluzivne
vzdeldvanie kazdého Ziaka (50,9 %). Vyucujuci prirodovednych predmetov ziskané kompetencie
v oblasti aktivneho udenia sa Ziakov v prirodovednych predmetoch aplikovali len sporadicky3?.
Do planu profesijného rozvoja neboli zahrnuté vzdelavania zamerané na rozvijanie Citatelskej
gramotnosti, kritického myslenia, hodnotovej orientdcie Zziakov ana inovativne formy
vzdeldvania, pricom tieto témy boli deklarované v cieloch skoly a zistenia Skolskej inSpekcie tiez
nepreukdzali ich dostatocné plnenie. Plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
vedenia Skoly, bol zahrnuty v roénom plane na aktualny Skolsky rok a obsahoval vzdelavacie
aktivity v oblasti sebarozvoja, sebariadenia, manazérskej etiky veducich zamestnancov,
poskytovania informdcii, Studium legislativy pre odborny a poZzadovany vykon (manaZment

24 histdria, slovensky jazyk a literatura, telesnd a $portové vychova

%5 praca s IKT, Tvorba a rozvoj pozitivnej klimy v triede

26 Microsoft Teams — efektivna praca s programom online, CODIV — pripraveni na didtanént vyuébu, ZOOM ako
prostriedok online komunikacie

27 Techniky zvlddania stresu

28 Metddy sebapoznavania a socidlne vztahy v triede, Aktivity zamerané na budovanie pozitivnych vztahov,
Tvorba a rozvoj pozitivnej klimy v triede

29 elektronickd triedna kniha, Edupage — dochadzkovy systém, internetova Ziacka knizka...

30 qutoevalvacia $koly

31 na 1 hodine chémie pri rozliSovani fyzikalnych a chemickych dejov a na 1 hodine fyziky pri zapojeni
jednoduchych elektrickych obvodov
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skoly), koncepcné riadenie a profesijny rozvoj vzmysle skvalithovania strategickych
a rozvojovych ciefov Skoly.

Kontrolou rozhodnuti vydanych riaditefom Skoly bolo preukazané, Ze vykon Statnej spravy
v prvom stupni bol realizovany v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
V katalégovych listoch Ziakov bol vykonany pisomny zaznam o vydanych rozhodnutiach.
V aktudlnom Skolskom roku na zaklade rozhodnutia riaditefa Skoly 34 Ziakov plnilo povinnu
Skolsku dochadzku mimo uzemia Slovenskej republiky, z nich v predchdadzajucom Skolskom roku
1 Ziak vykonal komisionalne skusky. Skola v aktualnom $kolskom roku neevidovala Ziakov, ktori
mali povolené individudlne vzdeldvanie3?.

Poradnym organom riaditela bola pedagogickd rada, ktora prerokovavala zmeny
v pedagogickej a dalSej dokumentdcii Skoly, pedagogicko-organizacné otdzky vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti a zaoberala sa vzdeldvacimi vysledkami a vychovnymi problémami Ziakov.
Analyza zdapisnic z predchadzajuceho aj aktualneho Skolského roka nepreukdzala
vyhodnocovanie UspesSnosti ziakov v kontrolnych pracach a vysledkov externého testovania
Ziakov 5. a 9. ro¢nika (T5, T9). Opatrenia na zlepSenie spravania a vzdeldvacich vysledkov Ziakov
zaznamenané neboli, ¢o zniZovalo prinos pedagogickej rady ako nastroja riadenia. Rovnako
nebola evidovana spatna vazba k vysledkom kontrolnej ¢innosti.

Veduci pedagogicki zamestnanci riadili pedagogické procesy na urovni ramci skoly v sulade
s jej koncepénym zamerom a aktudlnym prdavnym stavom, pricom podporovali vlastny
odborny a manazérsky rast a odborny rast zamestnancov skoly.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov vychddzal z metodického pokynu na
hodnotenie a klasifikdciu Ziakov zdkladnej Skoly. Kritéria, sp6soby a formy hodnotenia
vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov boli deklarované v UO jednotlivych predmetov.
Kontrolou zapisnic z pedagogickych rad bolo zistené, Ze v pripade mimoriadneho zhorsenia
prospechu a spravania Ziakov Skola véas prostrednictvom portdlu EDUPAGE a osobnych
pohovorov informovala zdkonného zastupcu.

Plan kontrolnej Cinnosti veducich zamestnancov Skoly pozostdval z uréenia oblasti (vychovno-
vzdeldvacia praca, pedagogické riadenie a ostatné oblasti fungovania skoly) foriem kontroly
aciefov, ale veduci zamestnanci nevykonavali kontrolnd cinnost vsulade sjej planom.
V aktualnom skolskom roku bola kontrola vychovno-vzdelavacieho procesu zacielena na proces
ucenia sa Ziakov (rozvoj tvorivosti) a na oblast vyucovania (uplatiiovanie efektivnych stratégii,
vytvaranie podnetnej klimy, zamerana na zvySovanie Urovne rozvoja komunikaénych zru¢nosti
Ziakov, na hodnotenie Urovne matematického a logického myslenia, zadavanie kooperativnych
uloh). Poznatky z hospitacnej ¢innosti nezovSeobecriovali a nezaoberali sa nimi na zasadnutiach
pedagogickej rady, ¢o znizovalo prinos kontrolnej ¢innosti na zlepSovanie Urovne edukicie.
V predloZenych zisteniach kontroly vzdeldvacich vysledkov Ziakov absentovala ich analyza,
navrhy rieSenia nedostatkov a kontrola U¢innosti prijatych opatreni. Hodnotenie pedagogickych
zamestnancov bolo struéne zapracované v SkVP, podrobnejsie ho popisoval samostatny
dokument obsahujuci spb6sob, oblasti a kritéria hodnotenia na posudenie vysledkov a kvality
vykonu pracovnej cinnosti pedagogickych zamestnancov, s ktorymi boli obozndmeni
na pedagogickej rade.

V informaénom dotazniku riaditel skoly uviedol, Ze sebahodnotenie skoly povaZuje za uzitocny
nastroj zvySovania jej kvality, nie za dalSiu zbytocnu byrokraticky zataz. Hoci deklaroval
realizaciu sebahodnotenia $koly, komparacia SkVP a autoevalvaéného planu na $kolsky rok
2022/2023 nepotvrdila systematické, planované a komplexné sebahodnotenie - ciele nespitiali

32§ 24 ods. 2 pism. b) zadkona ¢. 245/2088 Z.z...
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kritéria SMART, absentovali kritéria a indikatory kvalitnej Skoly i stanovenie zodpovednych
zamestnancov.

Riaditel’ skoly nerealizoval kontrolnu éinnost systematicky a efektivne smerom k zvysovaniu
kvality edukdcie. Zistenia neboli pravidelne analyzované, absentovala kontrola ucinnosti
opatreni.

Vysledky dotaznika zadaného 34 pedagogickym zamestnancom preukdzali uzavretu klimu
Skoly. Sledované dimenzie boli vyvhodnotené v pasme bezinych hodn6ét, len spravanie riaditela
vnimali pedagogicki zamestnanci ako neustretové (priloha €. 1), s ¢im korelovali nizke hodnoty
indexu otvorenosti.

Oblast vztahov pozitivne hodnotila len polovica Ziakov 8. a 9. ro¢nika v zadanom dotazniku.

Z odpovedi vyplynulo, Ze ich uditelia udili planovat a organizovat si samostatne ucenie,
pristupovali k nim podla ich schopnosti, poskytli im moZnost sebahodnotenia, ¢o vsak bolo
pozorované len na Stvrtine hospitovanych hodin. Len priblizne polovica (57,1 %) sa v dotazniku
vyjadrila, Ze im ucitelia v Skole umoznuju vyjadrit svoje nazory a diskutovat o nich (55,7 %).
Ziakom prekazal tie? pristup niektorého z ucitelov — zosmie$fiovanie, ponizovanie, neprimerané
naroky (60 %). Na zaklade odpovedi Ziakov vzajomny vztah medzi ucitelmi a Ziakmi (Graf 9)
neposkytoval Ziakom pocit istoty, fyzického bezpecia, ¢o nebolo v sulade s idajmi uvedenymi
v dotazniku pre pedagogickych zamestnancov, kde sa ucitelia vyjadrili, Ze sa sprdvaju k Ziakom
priatelsky a potvrdili to aj zistenia Skolskej inSpekcie na vSetkych hospitovanych hodinach.
Systematické budovanie partnerskych vztahov s akcentom na posiliiovanie vzajomnej dévery
a spoluprace a bezpec¢nost Skolského prostredia v zadanom dotazniku potvrdili Ziaci 6. a 7.
a spravodlivo riesili nevhodné spravanie kazdého Ziaka, zaroven priznali nevhodné spravanie sa
pocas vyucCovania. Prestavky travili bez pouzZivania mobilnych telefénov vzajomnymi
rozhovormi. Takmer vsetci popreli vysmievanie sa spoluZziakom. Svoju uUcast naroznych
aktivitach zameranych na riesenie konfliktov a vztahov medzi Ziakmi v triede a v Skole potvrdila
tretina opytanych. Stvrtina respondentov bola svedkom $ikanovania, piati obetou $ikanovania,
podporu nasli u rodi¢ov a spoluziakov. NajéastejsSie sa so Sikanovanim stretli pocas prestavky.
Zistenia Skolskych inSpektorov potvrdili na vSetkych sledovanych hodindch pracovnu atmosféru,
v ktorej vzdjomné vztahy medzi ucitelmi aZiakmi poskytovali pocit istoty, fyzického
i psychického bezpecia.
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Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia ndam umoziuju v Skole vyjadrit svoj nazor. 10,0% 47,1% 30,0% 12,9%

Ucitelia nam v $kole umoznujd diskutovat o nasich

. 5,7% 50,0% 34,3% 10,0%
nazoroch.

Ucitelia ndm umoznuju podielat sa na rozhodnutiach, ktoré

moznutpodie’at 5a na roz 1,4% 48,6% 38,6% 11,4%
prispievaju k zlepSeniu prace skoly.

Vadi nam pristup niektorych nasich ucitelov

pristup niektoryeh nasien 40,0% 20,0% 286%  11,4%
(zosmiesnovanie, poniZovanie).
rozhodne ano skor ano skor nie rozhodne nie

Skola evidovala 34 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a5 deti cudzincov, ktoré
neovlddaju vyucovaci jazyk Skoly. Neregistrovali ich vyraznejSie vzdeldvacie problémy.

Pedagogicki a odborni zamestnanci podporovali vytvdranie podnetného prostredia a kultury,
ktoré poskytovalo Ziakom priestor na slobodné myslenie a vyjadrovanie. Vzdeldvacie prostredie
bolo prisposobené potrebam skupin Ziakov, ktorym vo zvySenej miere hrozilo riziko
predc¢asného ukoncenia Skolskej dochadzky adaptaciou na poziadavky formalneho vzdelavania
a poskytovanim pomoci pri prekonavani prekdzok vytvorenych vzdelavacim systémom.
V skolskom roku 2021/2022 skola evidovala 2 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania (0,3%
z celkového poctu), ktori neprospievali z predmetov geografia a anglicky jazyk. Riaditel Skoly
umoznil vykonat komisionalne skusky obidvom Ziakom, ktori ju vykonali Uspedne. Statna $kolska
inSpekcia overovala pri¢iny neprospievania Ziakov dotaznikom pre pedagogickych
zamestnancov, rozhovorom sriaditefom Skoly aso Ziakmi. Za najcastejSie priciny
neprospievania povazoval riaditel Skoly zIé socidlne zdzemie rodin (nevyhovujuce materidlne
podmienky, ich narusenu Struktlru a nizku kultdrnu uroven), prechod zvidieckej Skoly
a nesystematicky pripravu Ziaka na vyu¢ovanie. Problémami menej uspesnych ziakov (MUZ) sa
zaoberali na zasadnutiach inkluzivneho timu (IT) a pedagogickej rady. K najucinnejSim
opatreniam podla riaditela skoly patril individualny pristup a intervencie Specidlnej a socidlnej
pedagogicky, ¢o deklarovali aj opytani Ziaci. Priciny slabych vysledkov podrobne analyzovali
v rdmci zasadnuti IT, ¢o potvrdili predloZzené dokumenty. Skola mala vypracovany Plan podpory
pre obidvoch neprospievajucich Ziakov podpisany rodi¢mi, Ziakom a predmetovymi
vyucujucimi. Plan obsahoval Specifické pristupy a postupy (rozdelenie uciva do blokov, Uprava
textov zvyraznenim dolezitych informacii, reSpektovanie individualneho tempa), dohodu pre
rodiCov na zaistenie spatnej vazby a hodnotenie Ziakov s dbérazom na motivacnu zlozku.
Socidlna pedagogicka a skolska psychologicka mali zapisy zo stretnuti s rodi¢mi ziaka i so Ziakmi,
ktorych cieflom bola pomoc Ziakom pri rozvijani sebapozndvania, sebareflexie a rozvijani
kooperacie. Z vysledkov dotaznika zadaného pedagogickym zamestnancom vyplynulo, Ze
vedenie $koly bolo otvorené konzultacidm a iniciativam na pomoc MUZ vratane zabezpedenia
spoluprdce s pedagogickymi asistentkami. Ako formy podpory ucitelia deklarovali a osloveni

17



Ziaci potvrdili vyuZivanie motivacného formativneho hodnotenia a poskytnutie informacie
o Uspesnosti, chybe a spdsobe jej opravy, zaroven vsak uviedli, Ze pri zavadzani nového uciva
uplatniovali frontdlne vyucovanie. Uvedomenie si chyby, identifikovanie jej priciny pri rozvijani
metakognitivhych kompetencii bolo pozorované na Stvrtine sledovanych hodin. V rozhovore
Ziaci dosvedcdili zdujem rodi¢ov o ich ucebné vysledky, o ktorych informovali predovsetkym
triedni ucitelia. Skola v aktudlnom 3kolskom roku venovala menej Uspednym Ziakom
preukdzatelne naleZitu pozornost, prispdsobovala vzdelavacie prostredie ich potrebam.
Pravidelnou komunikaciou so zdkonnymi zastupcami, aktivhou kooperaciou ¢lenov T,
overovanim ucinnosti prijatych opatreni limitovala pocet Ziakov, ktori predéasne ukoncili
vzdeldvanie. Po¢et MUZ sa oproti predchadzajucemu $kolskému roku nezmenil (v $kolskom
roku 2019/2020 boli 2 MUZ).

V zdujme skvalitnenia formdlneho ineformalneho vzdeldvania Skola spolupracovala
s poradenskymi zariadeniami3, ambulanciou klinickej psycholégie Vox psyché s.r.o. vo Velkom
Krti3i, Komunitnym centrom mensin, CVC vo Velkom Krti$i a s Hontiansko-ipel'skym osvetovym
strediskom.

Program vzdeldvania na ziskanie nizsieho stredného vzdelania skola neorganizovala.

Rozvoj osobnosti Ziakov bol aj v mimo vyu¢ovacom case podporovany v sulade s deklarovanym
profilom absolventa. Zmysluplne travit volny Cas, rozvijat si svoj talent a schopnosti mohli Ziaci
v ramci mimoskolskej ¢innosti v 34 zaujmovych utvaroch, ktorych zameranie koreSpondovalo
s profilaciou Skoly a s poZiadavkami na osvojovanie si kli¢ovych kompetencii. Ponuka krazkov
umozZnovala Ziakom rozvijat matematické, prirodovedné, Sportové, manudlne zrucnosti,
jazykové schopnosti a tvorivost. Ziaci 1. stupfia sa zapojili do dopravného projektu zameraného
na bezpecnost na cestach. Vytvaranie pozitivneho vztahu k regiondlnej kultire a fudovym
tradiciam podporovali organizovanim dejepisno-nducnych exkurzii (Hontianska Ccipka,
Hru$ovsky kalavnik). Skola kazdoro¢ne organizovala lyZiarsky, plavecky kurz, $kolu v prirode.
O uspechoch skoly a Skolskych aktivitdch pravidelne informovala prostrednictvom svojho
webového sidla, regionalneho tyzdennika Pokrok a $kolského €asopisu Skoloviny.

Klima skoly bola uzavretd, spokojnost ucitelov so vztahom s riaditelom skoly zniZovalo jeho
nedustretové sprdvanie. Vztah medzi uéitelmi a Ziakmi nepovaZovali vsetci Ziaci za prosocidlny,
prekdzali im neprimerané ndroky vyucujucich.

Vychovnd poradkyna (VP) v kooperdcii so socidlnou pedagogickou participovala na rieSeni
vychovnych problémov Ziakov, ¢o potvrdili v rozhovore dalsi ¢lenovia inkluzivneho timu.3* Mala
vypracovany plan prace na aktualny sSkolsky rok, ktory kontinualne nadvazoval na vyhodnotenie
aktivit z predchddzajuceho obdobia (2021/2022).Z rozhovorov s koordinatorkou prevencie a VP
vyplynulo, Ze v zdujme zabezpelovania funkéného systému vychovného poradenstva Skola
orientovala ¢innost v tejto oblasti najma na monitorovanie vychovno-vzdelavacich problémov
Ziakov aich rieSenie. Kontrola dokumentdcie®® potvrdila rieSenie vychovnych problémov
a poskytovanie metodickej pomoci pedagogickym zamestnancom. Navrhované opatrenia3®
smerovali k formovaniu osobnosti Ziakov. Prinosom pre skvalitnenie sluzieb skoly bola ponuka
konzultacii pre zakonnych zastupcov Ziakov podla schvaleného rozvrhu a pravidelné stretnutia
inkluzivneho timu s veducimi pedagogickymi zamestnancami. 72,4 % opytanych Ziakov vedelo,
kto z uditelov je VP — mozZnost konzultovat riesenie osobnych alebo $kolskych problémov

33 CPP Velky Krti§, SCPP pri SZS vo Velkom Krtisi

34 Specialna pedagogicka, $kolskd psychologicka.

35 predloZené zaznamy o pozorovani Ziakov a z pohovorov s rodiémi, konzultacie s pedagogickymi zamestnancami.
36 podpora PA, doucovacie aktivity, $pecifické formy vzdeldvania.
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vacdina z nich (96,6 %) nevyuzila. U¢ast na aktivitich zameranych na rie$enie konfliktov
a vztahov medzi ziakmi dosvedcilo 39,7 % respondentov.

VP vykonavala aj Specializovanu ¢innost kariérnej poradkyne, pre ktord mala vytvorené vhodné
podmienky.3”  Splfiala kvalifika¢né predpoklady a absolvovala vzdeldvanie zamerané na
kariérne poradenstvo.3® Z predloZenych podkladov a z rozhovoru s fiou vyplynulo, Ze systém
poskytovania poradenstva Ziakom a ich zakonnym zastupcom bol v Skole nastaveny efektivne.
Oblast profesijného rozvoja orientovala nazosuladenie kariérneho vyvinu Ziakov
s ich individudlnymi predpokladmi a zaujmami. Prinosom pre skvalitnenie poradenskej
a informacnej ¢innosti bola Uc¢innd kooperdcia so zakonnymi zdstupcami Ziakov i s rozmanitymi
subjektami (poradenské zariadenia, dobrovolnicke centra). Vacsina opytanych Ziakov (75,4 %)
poznala kariérnu poradkyru a povaZovala za déleZité mat v skole takéhoto ucitela (85,5 %).
Koordinatorka prevencie zabezpecovala primdrnu prevenciu drogovych zavislosti a dalSich
sociadlno-patologickych javov v kooperacii s podpornym timom a vsulade s predloZzenou
dokumentaciou3®. Spravanie Ziakov monitorovala najméa ich pozorovanim na vyucovacich
hodinach i na mimoskolskych aktivitach, zaddvanim dotaznikov, sociometrickym prieskumom,
skupinovymi rozhovormi, konzulticiami sPA aodbornymi zamestnancami. Skola
prostrednictvom preventivnych programov realizovala aktivity zamerané na mapovanie
i zlepSovanie socidlnej klimy v jednotlivych kolektivoch a prijimala naleZité opatrenia.
V zavainych pripadoch so znakmi Sikanovania kontaktovala rodicov a viedla s nimi konzultacie.
Kompardcia zapisnic zo zasadnuti inkluzivneho timu a dal$ich zdznamov?*® potvrdila mapovanie
dodrZiavania prijatych opatreni. Koordindtorka prevencie v rozhovore uviedla, Ze v aktualnom
obdobi zaznamenané podozrenie na fyzické Sikanovanie bolo vyrieSené v sucinnosti so
zakonnymi zastupcami. Vacsina opytanych Ziakov (86,2 %) sa v dotazniku vyjadrila, Ze nema
obavy zo spoluZiakov a okrem 1 sa vSetci respondenti citili v Skole bezpecne. Piati Ziaci (8,62 %)
sa v dotazniku vyjadrili, Ze boli niekedy v Skole Sikanovani. Poskytované informacie na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakom, ich zakonnym zastupcom i ucitefom umoznovali
identifikovat problémy v osobnostnom a socidlnom vyvine Ziakov. Ucitelia i zakonni zastupcovia
Ziakov aktivne participovali na preventivnych programoch, v pripade potreby spolupracovali
s poradenskymi zariadeniami.

Cinnost  $kolskej 3$pecidlnej pedagogicky (SSP) bola zamerand na zabezpedéenie
Specidlnopedagogickej podpory Ziakom so ZZ formou odbornych intervencii, na poskytovanie
individualnej iskupinovej starostlivosti. Napomdhala eliminovat edukacéné bariéry,
sustredovala sa na reedukaciu vyvinovych poruch ucenia a kompenzaciu ¢iastkovych oslabeni
najma Ziakov prvého stupria. SSP kooperovala ajso $kolskou psychologi¢kou, $kolskym
podpornym timom (SPT) a s prislu$nymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie.
Kladla d6éraz na primdarnu prevenciu a v€asnu pedagogicku aj psychologicku diagnostiku.
Skolska psychologitka sa orientovala na vykondavanie individuainej alebo skupinovej terapie
s vyuZitim preventivnych programov?!, na skiimanie, ovplyviiovanie a prognostické hodnotenie
spravania sa vsetkych skupin Ziakov. Poskytovala psychologické poradenstvo a konzultacie
zakonnym zastupcom a PZ. V kooperacii so Specidlnou pedagogickou pripravovala podklady pre

37 Znizeny zékladny Gvizok, upraveny rozvrh, vyélenenie miestnosti, IKT s pristupom na internet.

38 Inovativne prvky v kariérnej vychove a poradenstve v $kolach.

39 Plan koordindtora prevencie 2022/2023, Vnutornd smernica k prevencii a riedeniu $ikanovania, Plan prace
socialneho pedagdga, Plan prace inkluzivneho timu.

40 porady s veducimi pedagogickymi zamestnancami, dotazniky a spdtnd vizba od uéitelov, konzultécie so Ziakmi...
41 preventivne programy-Vztahy v triede ,Socioklima“, Prevencia zavislosti, Inakost-tolerantné suZitie, Rozvoj
kritického myslenia, DuSevné zdravie, Prevencia a eliminacia agresivity a Sikanovania;
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odbornych zamestnancov poradenskych zariadeni. NéaleZiti pozornost venovala aj edukaénym
problémom Ziakov so SVVP. Ksvojej ¢innosti mala vytvorené adekvatne priestorové
a materidlno-technické podmienky.

Pri volbe strednej $koly Ziakov so SVVP spolupracovala spolu so SSP a $kolskou psychologi¢kou
i VP. (program Proforient, dotazniky a testy).

Pri praci so Ziakmi $kola vyuZivala kompenzaéné pomdcky*2. SSP a pedagogicki asistenti
na 1. stupni pri praci so Ziakmi so SVVP vyuZivali vhodne najmi svojpomocne vytvorené
kompenzacné pomdcky, ktoré napomadhali eliminovat désledky ich zdravotného
znevyhodnenia. Pri odhalovani pri¢in edukacnych problémov Ziakov spolupracovala
s prislusnymi zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie.

So ziakmi pracovala aj socidlna pedagogicka, ktord sa zameriavala na véasné odhalovanie
prejavov nasilia a Sikanovania, na ich eliminaciu hlavne rozvijanim vztahov medzi Ziakmi
navzdjom*3, pri€om osobitnd pozornost bola venovana Ziakom z prostredia ohrozeného
socidlnou patoldgiou. Realizovala aktivity** zamerané na identifikiciu, formovanie a rozvoj
pozitivnej socidlnej klimy v triednych kolektivoch, elimindciu neZiaduceho spravania Ziakov
aj rozpoznanie profesijnej orientacie Ziakov. P6sobenie pedagogickych asistentov na hodinach
malo pozitivny vplyv nielen na vzdeldvaci proces v tychto triedach, ale rovnako délezity bol aj
vychovny aspekt — akceptovanie a otvorenost k Ziakom so ZZ, ¢o bolo v sulade s cielmi Skoly.
Poskytovany systém poradenstva Skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov
a zdakonnych zdstupcov vytvdral predpoklad na ucinné prekondvanie bariér vo vychove
a vzdeldvani.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel' $koly ajeho zastupkyne spifiali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon
riadiacej funkcie. Pedagogicki zamestnanci spliiali poZadované kvalifikaéné predpoklady.
Na prvom stupni bolo odborne oduéenych 95,22 % hodin*®, na druhom stupni 92,29 % hodin®.
Celkova odbornost vyucovania bola 93,76 %.

Vediici pedagogicki zamestnanci a ostatni ucitelia spliiali kvalifikaéné predpoklady na vykon
pracovnej c¢innosti.

Skola mala okrem zakladnych ugebnych priestorov vybudované odborné uéebne (2 ucebne
informatiky, multimedidlna ucéebnia, Skolska dielfia, uéebnd kuchynka, fyzikdlno-chemické
laboratdrium, 3 ucdebne jazykov, ucebnia pre vyudovanie naboZenskej vychovy, Ccitaren
a kreativna ucéebria), ktoré umoifiovali realizaciu SkVP. V3etky triedy boli vybavené
interaktivnymi tabulami s dataprojektormi. Skolsky klub deti mal Sest oddeleni, pre aktivity
mimo vyucovania mal k dispozicii altanok s pieskoviskom a detskym ihriskom. V budove bola
Skolska jedalen s kuchyriou. Skola disponovala velkou telocviéfiou a malou gymnastickou

42 projektovy materidl, pracovné listy, ¢itatelské aj matematické tabulky, prehlady gramatiky, matematiky a fyziky,
manipulacny material a pocitacové programy a aplikacie;
3 iniciovanim preventivnych aktivit zameranych na re$pektovanie ludskych prav a na zvy$enie informovanosti

v oblasti socidlno — patologickych javov;
44 Sociometrické dotazniky v triednych kolektivoch a anonymné dotazniky na zistovanie ndzorov Ziakov na klimu
v skole i v rodinnom prostredi; zdZitkové aktivity — TyZden zdravej vyZivy, Eurdpsky den boja proti drogdm, Stop
Sikanovaniu, Hygiena tela;
4 Neodborne boli vyuéované informatika a etickd vychova.
46 Neodborne boli vyuované informatika, obé&ianska nduka, technika.
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telocvi¢fiou so zrkadlami. Sportovy aredl*’ bol Gcelne vyuZivany v ase vyucovania i pocas
mimovyucovacich aktivit. Bezbariérové prostredie bolo vytvorené.

Skola bola vybavena dostatoénym mnozstvom ucebnic a u¢ebnych pomédcok, ktoré utitelia
pocas hospitacii ucelne vyuzivali.

Materidlno-technické podmienky umozriovali vzdeldvanie kazdého Ziaka a naplriali ciele
stanovené v SkVP.

Riaditel Skoly po prerokovani s orgdnmi Skolskej samospravy a v pedagogickej rade Skoly vydal
$kolsky poriadok, ktory bol vypracovany v silade s pravnym predpisom. Ziaci boli s jeho
obsahom preukazatelne obozndmeni na triednickych hodinach v ivode Skolského roka, ich
zakonni zastupcovia na plendrnom zasadnuti rodi¢ovského zdruZenia a pedagogicki
zamestnanci na pracovnej porade. Vacsina opytanych Ziakov v dotazniku zadanom Skolskou
inSpekciou potvrdila, Ze s ucitelmi diskutovali o pravidlach spravania stanovenych v Skolskom
poriadku (87,9 %). Devat respondentov (15,5 %) sa vyjadrilo, Ze niektoré pravidld v iom mohli
zmenit. Pat zo 7 opytanych clenov S$kolského parlamentu nepotvrdilo zapracovanie
navrhovanych pripomienok* do Skolského poriadku. V druhom polroku predchadzajiuceho
Skolského roka Ziaci Skoly vymeskali spolu 76 552 ospravedInenych hodin s priemerom na Ziaka
132,44 a 124 neospravedlnenych hodin s priemerom na Ziaka 0,21. Kontrolou bolo zistené, Ze
Ziadny Ziak nevymeskal neospravedlnene viac ako 15 vyucovacich hodin v mesiaci. V sulade
s vymedzenymi pravidlami bolo udelenych 5 pokarhani a 8 znizenych zndmok zo spravania.
Riaditel skoly v rozhovore potvrdil d¢innost vychovnych opatreni.

V Skole bol ustanoveny Skolsky parlament. Zrozhovorov skoordindtorkou prevencie
i riaditelom Skoly azanalyzy dokumentacie suvisiacej s organizovanim mimo vyucovacich
aktivit vyplynulo, 7e sa podielal na formovani Ustretovych vztahov v $kole. U&ast na aktivitach
so zameranim na rieSenie konfliktov a vztahov medzi Ziakmi potvrdila menej ako polovica
respondentov (39,66 %). Siesti zo 7 opytanych ¢lenov $kolského parlamentu sa v dotazniku
vyjadrili, Ze Ziaci Skoly prostrednictvom nich navrhovali aktivity do planu prace Skoly ¢i podnety
na zlepsenie prace $koly. Clenovia $kolského parlamentu participovali na organizovani sutazi
a roznych mimoskolskych aktivit, piati z nich deklarovali i¢ast na rieseni vychovnych problémov
v spoluprdci s vychovnou poradkyrfiou. Svoje zvolenie do Skolského parlamentu vnimali vsetci
ako prejav dovery spoluZiakov v snahe dosiahnut pozitivnhe zmeny v Skole. Vedci pedagogicki
zamestnanci akceptovali nazory Skolského parlamentu.

Pri organizacii vyuéovania bol dodrZany stanoveny zadiatok a koniec vyucovania a dizka
vyucovacich hodin. Skola nevytvorila adekvatne podmienky na vychovu a vzdeldvanie v jednej
triede 1. ro¢nika, kde nebol v sulade s pravnym predpisom dodrZzany najvyssi pocet Ziakov.
Nedostatkom bolo i nedodrzanie di?ky obediaj$ej prestavky pre Ziakov siedmeho, dsmeho
a deviateho rocnika po Siestej vyucovacej hodine v rozsahu minimalne 30 minut (bola 15
minutova). Dokumentdcia suvisiaca s organizovanim vyletov a exkurzii obsahovala pozadované
nalezZitosti, vratane pisomného zaznamu o pouceni Ziakov o bezpeénosti a ochrane zdravia,
pldnov organizaéného zabezpelenia vyletov, exkurzii a $portovych vycvikov. Skola viedla
evidenciu Skolskych Urazov a staznosti.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na velmi dobrej urovni.

47 tenisové kurty, hokejbalové ihrisko, atletickd draha, dopravné a Workout ihrisko, multifunkéné ihrisko s
umelou travou a atletické doskocisko
48 7rusit zakaz vychadzania na chodby cez malé prestavky, zaviest dlhsiu obedriajsiu prestavku.
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2 ZAVERY

Celkova uroven ucenia sa Ziakov na hospitovanych hodinach v primarnom i v nizSom strednom
vzdeldvani bola priemerna. Ucitelmi prejavend empatia ku vSetkym Ziakom umoZriovala
priebeh edukdcie v pozitivnej pracovnej a socidlnej atmosfére. Svoje komunikacné sposobilosti
prejavila vacsina Ziakov kultivovanym, spisovnym a plynulym vyjadrovanim sa. ZlepSenie si
vyZaduje vedenie Ziakov ku kritickému hodnoteniu textu a krozvijaniu spo6sobilosti
vyvodzovania zdverov. Kompetencie k celoZivotnému uceniu neboli adekvatne rozvijané — na
viac ako polovici hodin Ziaci nemali vytvoreny priestor na reflexiu svojho vykonu a na vacsine
hodin neboli vedeni k hodnoteniu vykonov svojich spoluZiakov. V procese ucenia sa si
primerane nerozvijali socidlne sposobilosti, pretoZze im nebol vytvoreny dostatocny priestor
a ¢as pre konstruktivnu diskusiu. Ziaci disponovali malo rozvinutymi poznavacimi
kompetenciami, ato vdosledku ojedinelého zadavania uloh na rozvoj kreativity ana
hodnotenie, ¢o nebolo v sulade s deklarovanymi cielmi Skoly. Metddy a formy prace, ktoré
ucitelia vyuzivali na viac ako polovici hodin, nesmerovali k rozvijaniu kritického myslenia
a tvorivosti.

Vypracovany SkVP deklaroval vedenie Ziakov k zodpovednosti a tolerancii, jeho ciele vzhladom
k zvySovaniu kvality Skoly neboli preukazatelné v plnom rozsahu. Riadenie pedagogickych
procesov na urovni Skoly bolo oslabené uzavretou klimou Skoly. Vysledky spracovania
dotaznikov Ziakov poukazali na menej Ustretovy vztah k nim a neprimerané naroky v oblasti
vyucby. Uroven riadenia znizovali nedostatky vo vnitornom kontrolnom systéme. Riaditel $koly
a jeho zastupkyne nepostupovali pri kontrole edukdcie pravidelne a systematicky. Zistenia
z kontrolnej ¢innosti  nevyhodnocovali v suvislosti s plnenim  vymedzenych cielov
a pedagogickych stratégii v SkVP, absentovala vnich konkrétna konstruktivna kritika
a prijimanie opatreni pre dalSie napredovanie Skoly.

Personalne podmienky boli v $kole zabezpe&ené, vedenie $koly i vyudujuci spiiali kvalifikaéné
predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti. Materidlno-technické a priestorové podmienky
vytvarali predpoklady pre aktivizaciu Ziakov v ucebnom procese a umoznovali plnenie cielov
Skoly. Dodrziavanim Skolského poriadku, pravidiel bezpe€ného spravania a ochrany zdravia
a prevenciou rizik $kola véas zachytila a eliminovala negativne prejavy spravania ziakov. Skola
nevytvorila adekvatne podmienky na vychovu a vzdeldvanie v jednej triede 1. rocnika, kde
nebol vsulade spravnym predpisom dodriany najvy$si pocet Ziakov. Uroveri podmienok
vychovy a vzdeldvania znizovalo nedodrzanie dizky obedfajéej prestavky pre Ziakov siedmeho,
6smeho a deviateho roé¢nika po Siestej vyucovacej hodine v rozsahu minimalne 30 minat.
Porovnanim zisteni z predchadzajicej komplexnej inSpekcie realizovanej v Skolskom roku
2008/2009 bolo zistené, ze priebeh vychovy a vzdeldvania v désledku nizkej miery zadavania
uloh na rozvijanie tvorivosti a hodnotenia (vy$sich myslienkovych procesov), aktivizacie Ziakov
a prevazujucej frontalnej vyucby sa znizila uroven z dobrej na priemernu. Doplnenim uéebného
materialu a priestorovych podmienok Skoly (materidalno-technického vybavenia) sa skvalitnili
podmienky vychovy a vzdeldvania z priemernej trovne dobru. Riadenie Skoly bolo opat
na priemernej Urovni, a to v dosledku neucinného kontrolného systému.

Skolska inpekcia na hodnotenie 3kdl/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry - prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky
nadpriemerna  Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven
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malo vyhovujlci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
Uroven

nevyhovujuci - vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh
vychovy avzdeldvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doverou v ulitelskom zbore, suadrinostou  kolektivu,
angazovanostou ucditefov, demokratickym Stylom riadenia 3$koly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. § 29 ods. 5 pism. b) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov (prekrocenie
najvyssieho poctu Ziakov v triede zdkladnej skoly — v 1 triede 1.roc¢nika),
2. § 2 ods. 7 vyhlasky M3VVa$ SR €. 223/2022 Z. z. o zakladnej $kole (nedodrZanie dizky
obedriajsej prestdvky pre Ziakov 7.- 9. roc¢nika po Siestej vyucovacej hodine v rozsahu
minimdlne 30 minut).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
— kontrolnG cinnost vedenia Skoly zamerat na uplatiiovanie stratégii vyucovania
rozvijajucich vyssSie myslienkové procesy, sebahodnotiace zruénosti a socialne
kompetencie Ziakov;

— zistenia z kontrolnej cinnosti analyzovat, prijimat opatrenia na skvalitnenie vychovy
avzdeldvania aich akceptovanie nasledne kontrolovat; zistenia z hospitacii
zovseobecrnovat na zasadnutiach pedagogickej rady.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 31. 03. 2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti podmienok vychovy a vzdelavania
(prekrogenie najvyssieho poétu Ziakov v triede zakladnej $koly, nedodrianie dizky
obedfiajsej prestdvky vrozsahu minimalne 30 minat) a predloZit ich Skolskému
inSpekénému centru Banska Bystrica s uvedenymi terminmi splnenia a menami
zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit Skolskému
inSpekénému centru Banska Bystrica v termine do 14. 09. 2023.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

SkVP, $kolsky poriadok;

sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti za Skolsky rok
2021/2022;

autoevalvacény plan skoly na skolsky rok 2022/23;

systém hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov zakladnej skoly;

plan hospitacnej ¢innosti na skolsky rok 2022/2023, pladn hospitacii, hospitacné zaznamy
veducich zamestnancov;

plan kontrolnej ¢innosti Skolsky rok 2022/2023;

plan prace skoly na skolsky rok 2022/2023;

dokumentacia koordinatora prevencie, vychovného/kariérového poradcu, socidlneho
pedagdga, Skolsky psycholdg;

dokumentécia ziakov so SVVP;

vzdeldvaci program adaptaéného vzdeldvania pre zacinajuceho pedagogického
zamestnanca ,,ucitel, vychovavatel, pedagogicky asistent”;

vnutornd smernica — smernica k prevencii socidlno — patologickych javov a rieSenia
Sikany a kibersikany 20222/2023;

elektronické triedne knihy a triedne vykazy, katalégové listy Ziakov;

rozhodnutia vydané riaditefom skoly;

ro¢ny plan profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov v Skolskom
roku 2022/2023;

osobné rozvrhy ucitelov, rozvrh hodin skoly a prevadzkové poriadky odbornych uéebni;
doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady skoly;

dokumentdcia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit vratane informovanych
suhlasov; dokumentacia o zaujmovej cinnosti, evidencia Skolskych urazov Ziakov,
evidencia staznosti.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: RNDr. Eva Zenkovad, PhD.
Dna: 27.02. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a)

za Statnu 8kolsku indpekciu, Skolské inipekéné centrum Banska Bystrica:

RNDr. Eva Zenkova, PhD. $kolska inSpektorka

b)

za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Megr. Jozef Cuper, riaditel Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dia 14. 03. 2023 v Lucenci:

a)

za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

RNDr. Eva Zenkova, PhD. e

b)

za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

24



Mgr.Jozef CUper

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Jozef Cuper, riaditel Skoly

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Eva Zenkova, PhD. skolskd inSpektorka i

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o $kole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej Einnosti
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