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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom v zriad'ovatelskej p6sobnosti obce bolo elokované pracovisko
materskej $koly (MS) ako stcast zakladnej $koly. Indpekéné zistenia sa vztahuju na 3 triedy
s vyucujucim jazykom slovenskym, ktoré poskytovali predprimarne vzdeldvanie 56 detom.
Povinné predprimarne vzdeldvanie (PPV) plnilo 20 deti, z nich 1 dieta bolo individualne
vzdeldvané na zaklade Ziadosti zdkonnych zastupcov (ZZ). Celodennu vychovu a vzdelavanie
zabezpecovalo 6 kvalifikovanych uciteliek, vratane zastupkyne riaditelky $koly pre MS. Skola
nevzdeldvala deti so zdravotnym znevyhodnenim.

Tabulka 1 Udaje o pocte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej Skole 56

Tabulka 2 Udaje o potte deti plniacich povinné predprimarne vzdeldvanie

Pocet deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie 20

Pocet deti individualne vzdelavanych 1



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Hospitac¢na ¢innost bola vykonana v jednej heterogénnej triede (91 % deti plniacich PPP)
vo vsetkych formdach dennych cinnosti vjednom suavislom vyuc¢bovom bloku dopoludnia
avtriede 4 — 5 roCnych deti popoludni. Ucitelky uskutocnovali vychovu a vzdelavanie podla
tyzdenného planu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti (VVC).

Deti mali dostatocny priestor pre spontanne hry a ¢innosti podla vlastného vyberu.
Ucitelky ich povzbudzovali k zodpovednosti za vyber, pokradovanie a dokoncenie uloh,
v pripade potreby aktivhou ucastou vhre ju rozvijali, alebo motivovali deti kvopred
pripravenym c¢innostiam. Deti v ndmetovych hrdch, v ktorych na zaklade predstdv a ziskanych
poznatkov napodobriovali ¢innosti z beZzného Zivota, zotrvali primerany ¢as, spolupracovali vo
dvojiciach alebo skupinach, vzajomne si radili a dohodli sa, dokdzali sa podelit o hracku,
poprosit, podakovat i poZiadat o pomoc. Sprédvali sa ohladuplne, presadzovali sa prijatelnym
spbsobom, akceptovali sa, prejavovali socidlne a persondlne kompetencie.

Pri stavbe objektov zo stavebnic r6znych materidlov, riesili jednoduché problémy
a tlohy, ktoré mali viac spravnych moznosti, aplikovali konstruktivnu gramotnost.

Deti kreslili na interaktivnej tabuli podla vlastného zaujmu. Zakladné cinnosti
v grafickom editore a pracu s nastrojmi interaktivnej tabule neovladali, preto pri zmene farby
vyzadovali pomoc uditelky, ¢im nepreukazali digitdlnu gramotnost. PrileZitost vyuZivat
digitdlne technolégie nemali 4 — 5 rocné deti.

Pri kresleni a ¢innostiach s grafickym materidlom vac¢sina deti nezaujala vhodnu telesnu
polohu v sede pri stole a nezachovala poZadovany sklon papiera. Napriek upozorneniam
uciteliek, len vynimocne drzali ceruzku spravnym sp6sobom. Deti nepreukazali grafomotoricku
gramotnost.

Elementdrne zrucnosti s réznorodym materidlom a nastrojmi deti prejavili pri
vytvarnych a pracovnym cinnostiach. Strihanim po ciare, lepenim, skladanim papiera,
modelovanim, manipulaciou s drobnymi predmetmi i prirodnym materidlom a navliekanim
cestovin, si rozvijali jemnu motoriku i vizuomotoriku. Pracovali podla vlastnej fantazie, preto
vysledky detskej tvorby niesli znaky ndpaditosti a originality. UdrZiavali poriadok vo svojom
okoli, podielali sa na odkladani hraciek a akceptovali stanovené pravidla, prejavili manipulacné
a pracovné sposobilosti.

Ucitelky oboznamili deti so sledom Cinnosti v priebehu dia, ale neformulovali o¢akdvané
vysledky, preto deti nevedeli ¢o konkrétne maju poznat, urobit, dokazat a uskutocnit.

Deti mali dostatocnu slovnu zdasobu, kladli zmysluplné otazky pri vedeni dialdgu,
dodrziavali zasady kultivovaného recového prejavu. Pri rozpravani o obrazkoch vyuzivali vSetky
slovné druhy, hlasky a hlaskové skupiny, primerane veku ich vyslovovali spravne. Pri
interpretovani vlastnych zazitkov a skdsenosti formulovali gramaticky spravne jednoduché
a rozvité vety i suvetia, pouzivali spisovnu podobu jazyka, prejavili komunikacné kompetencie.
Zaradovanim kratkych bdasni a riekaniek do organizacnych foriem diia, postupne chdapali vyznam
a funkciu sprostredkovanej informacie.

O knihy deti neprejavili zaujem. Napriek tomu, Ze vSetci PZ absolvovali aktualizacné
vzdeldvanie zamerané na preddcitatelski gramotnost, ucitelky detom knihy neponukali,
nezabezpecili im rézne zdroje informacii, v ktorych by deti vyhladavali, triedili i spracovavali
informacie, preto neprezentovali pred¢itatel'skii gramotnost.

Okrem spevu piesne s hudobnym sprievodom z CD nosi¢a a pohybovym vyjadrenim
textu piesne, neboli hudobné ¢innosti zo vzdelavacej oblasti Umenie a kultura zaradované.



Struktura zdravotného cvicenia, bez Gvodnej rugnej ¢asti, nezodpovedala odporti¢anym
metodickym postupom a neumoznila detom vykonavat zdkladné lokomocné pohyby. Uclitelka
nezabezpecila adekvatny priestor na cvi¢enie. Vykondvanim cvikov v kruhu, bez dodrzania
odstupov medzi detmi neboli dodriané bezpecnostné aspekty. Skladba vsetkych cvikov
z vychodiskovej polohy v stoji neumoznila precvi¢enie vSetkych svalovych skupin. Nezaujatim
naleZitej vychodiskovej polohy, zlym pohybovym vzorom ucitelky, pouzivanim neodbornej
telovychovnej terminolégie, velkym poctom cvikov bez primeraného pocétu opakovani
a neposkytnutim spatnej vazby, deti vykondvali cviky nepresne a nepreukazali osvojené ndvyky
sprdavneho drZania tela azvladania zdkladnych postojov a poléh. V statickom zdravotnom
cviceni absentovala relaxacia a dychové cvicenie nebolo zaradené ucelne. V zaverecnej Casti,
pozostavajucej z viacerych aktivit, deti zdovodrovali vyznam pohybu pre zdravie C¢loveka,
spolupracovali vo dvojiciach, pohotovo reagovali na signdl a podla verbalnej instrukcie
opakovali ukony demonstrované ucitelkou. UcCitelka nereSpektovala princip aktivnosti deti,
neumoznila im samostatne riesit problémové ulohy a konat autonémne pri pohybovom
stvarneni postav znazornenych na obrazkoch.

Pobyt vonku sa z dévodu nepriaznivych poveternostnych podmienok neuskutoc¢nil. Deti
v priestore triedy prekracovali prekazky rozmiestnené v zastupe za sebou. Ucitelka
neoptimalizovala u¢ebnu zataz s ohladom na rozvojovu Uroven deti a vekové zloZenie triedy
a na dosahovanie stanovenych cielov VVC nevyuZila materidlno-technické vybavenie, ktorym
Skola disponovala. Ucitelky nezaradovali do procesu vychovy a vzdeldvania pomdcky a ndstroje
na objavovanie, badanie, skumanie, experimentovanie, pokusy, didakticki techniku ako
prostriedok rieSenia uc¢ebnych problémov.

Neuréenim vychodisk planovania v SkVP a neuplatfiovanim metodickych odporuiéani
v metodickych priru¢kach k vzdeldvacim oblastiam, stanovené zamery VVC v obidvoch triedach
neboli dosahované. Zdmenou vzdelavacich oblasti, vyberom i obsahom cinnosti, deti neplnili
ciele zo vzdeldvacej oblasti Clovek a svet prace! (deklarované v autodiagnostickom dotazniku
pre ucitelku a v pohospitaénom rozhovore), ale Zdravie a pohyb?, ¢o bolo potvrdené priamym
pozorovanim. Napriek tomu, Ze PZ absolvovali vzdelavanie na inovacie foriem a metéd
vo vzdeldvani, len ojedinele aplikovali do VVC ziskané poznatky a skusenosti, ¢o obmedzovalo
rozvijanie klucovych kompetencii deti.

Ucitelka nevyuZivala hru ako zdakladny vychovno-vzdeldvaci prostriedok ucenia sa,
neumoznila detom aktivne ziskat, spracovat a preukazat poznatky prostrednictvom priamej
skusenosti i aktivneho badania, neuplatiovala aktivizujice metddy, preto boli deti v prevazne;j
miere pasivne. Pomenovavalia triedili potraviny znazornené na obrazkoch na zdravé a nezdravé,
pocitali vobore do 10. Pri identifikacii a poznavani vlastnosti potravin len ojedinele vyuZzivali
viaceré zmysly, ¢o nenapomadhalo k rozvoju zmyslového vnimania. Uskutocfiovanim cinnosti
frontalnou formou, kladenim poZziadaviek a uloh rovnakych ndrocnosti, casovym usporiadanim
dennych ¢&innosti bez re$pektovania potrieb, zaujmov, schopnosti, vplyvom zdihavého
riadeného ucenia sa (50 minut) a statickych Cinnosti predovsetkym v sede, neboli dodrziavané
zakladné fyziologické potreby deti. Inovativhe metédy aformy sa vo vyucbe objavovali
sporadicky, ¢o viedlo k pasivite a postupnému nezaujmu deti o ¢innost. V zavere vzdelavacej
aktivity v hre ,,Co by sa stalo?“ ucitelka zadavala problémové tlohy s viacerymi moznostami ich
rieSenia, iniciovala deti k hladaniu a objavovaniu suvislosti medzi informaciami a k zdévodriovaniu

! 1dentifikuje suroviny potrebné na pripravu niektorych vybranych beZne pouZivanych vyrobkov.
2 Uvéadza priklady zdravej a nezdravej vyZivy.



nazorov. VacSina deti sa zapdjala do rieSenia uloh vyplyvajucich z ucebnych problémoyv,
vysvetlovala postupy a vysledky rieSenia, preukdzala kompetencie riesit problémy, tvorivo
a kriticky mysliet. Pri spontanne vzniknutej situdcii, u¢itelka reSpektovala navrh dietata na nazorné
odliSenie skupiny zdravych a nezdravych potravin pomocou symbolu.

V triede 4 - 5 ro¢nych deti, deti menovanim Cisel od 1 do 10 iducich za sebou, preukazali
elementdrne zadklady matematickej gramotnosti, ale napldnovany vykonovy S$tandard® zo
vzdeldvacej oblasti Matematika a praca sinformdciami, deklarovany vtyzdennom plane
vychovno-vzdeldvacej cinnosti, neplnili. Vyber uéebnych stratégii, poddimenzovany pocet
vykonovych standardov a obsah realizovanych ¢innosti nezabezpecoval prepdjanie jednotlivych
vzdeldvacich oblasti a plnenie naplanovanych vzdelavacich $tandardov v SkVP, ¢o sa preukazalo
v riadenom uceni. Ucitelka optimalizovala ucebnu zataz moznostiam a schopnostiam deti,
vyuZivala skupinové ucenie sa, preto boli deti v procese aktivne.

Obidve ucitelky citlivo reagovali na socidlne, kognitivne, emocionalne potreby deti,
spravali sa k nim s respektom. Prejavovali Ustretovost, srde¢nost, empatiu voci detom, ¢im
vytvarali priaznivé prostredie a ucebnu atmosféru, v ktorej sa jednotlivci citili spokojne,
prirodzene a boli reSpektovani.

Hygienické ndvyky a sebaobsluzné cinnosti mali deti osvojené. Starsie boli pri obliekani
i vyzliekani Uplne samostatné a mladSie pomoc dospelého vyZadovali ojedinele. Hygienickymi
navykmi disponovali nélezZite svojmu veku. Deti sa okrem odnasania hrnceka a pouzitej servitky
nezapajali do priebehu stolovania. Vacsina z nich drzala lyZicu spravnym sp6sobom. Kompletny
pribor bol pripraveny na stole, ale n6zZ pouzivali ojedinele. Ucitelky nepodporovali angaZovanost
deti pri priprave aukonceni stolovania, nevenovali dostatocni pozornost ziskavaniu
sposobilosti suvisiacich s kulturou stolovania, preto deti neprejavili zvladnuté navyky.

Pri organizdcii odpocinku skola neuplatiovala diferencovany pristup k detom, ktoré
nemali potrebu odpocivat.

Priebezné hodnotenie, monitorovanie ¢innosti a overovanie si, ako deti chdpu
informacie, pokyny a poZiadavky bolo nepostadujuce. Pouzivanim formalneho, vyluéne
pozitivneho hodnotenia, neboli deti motivované k poZadovanej zmene v poznatkoch,
spbsobilostiach a hodnotdch. Zdverecné hodnotenie vykonov nebolo realizované vzhladom na
zamery VVC a vysledky ucenia sa. Deti nedostali prileZitost na rozvoj tejto spdsobilosti, preto
neuplatnili hodnotiace a sebahodnotiace spésobilosti.

Niektoré rozdiely medzi zisteniami Skolskej inSpekcie a udajmi v autodiagnostickom
zazname tykajuce sa predovSetkym nadobudania spo6sobilosti aktivnym spOsobom,
prispésobovania ndrocnosti Uloh vykonovému a rozvojovému potencialu deti, uplatfiovania
hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov a dosahovania zamerov VVC, boli $kolskou
inSpektorkou odovodnené, riaditelkou akceptované a ucitelkou Ciastocne prijaté.

Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.
Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
— poznavanie a ucenie sa deti prostrednictvom hry, priamej skusenosti a aktivnheho
badania;
— rozvijanie azdokonalovanie pohybovych zru¢nosti aschopnosti deti realizaciou

zdravotnych cviceni v sulade s metodickymi odporucaniami;
— podporovanie deti k hodnoteniu vysledkov svojich ¢innosti.

3V obore od 1 do 10 pokraéuje od ndhodného &isla v numerickej postupnosti po &islo 10.



RIADENIE SKOLY

Skola uskuto¢riovala vychovu a vzdeldvanie podla Skolského vzdeldvacieho programu
(SkVP) ,Spolu mudro, hravo azdravo“, ktory nebol vypracovany vsulade so Statnym
vzdeldvacim programom pre predprimarne vzdeldvanie v MS (SVP). Stanovené vlastné ciele
a poslanie  zodpovedali redalnym  podmienkam, potrebam deti, pedagogickych
zamestnancov (PZ) a koncepénému zameru rozvoja Skoly orientovaného na environmentalnu
vychovu, zdravy Zivotny Styl a fudové tradicie.

Ucebné osnovy boli vypracované v podobe obsahovych celkov a sucasne u¢ebnymi
osnovami boli vzdeldvacie $tandardy jednotlivych vzdeldvacich oblasti SVP. Nejednoznaéne
deklarovany sp6sob spracovania ucebnych osnov nepriaznivo ovplyviioval systematickost
a jednotnost postupu pri zabezpedovani predprimarneho vzdelavania. Absenciou vychodisk
pldnovania a uskutoéfiovania VVC nebola zabezpeéend proporénd vyvaienost, integracia
a prelinanie sa vzdelavacich oblasti, ¢o malo negativny dopad na cielené plnenie ucebnych
osnov, rovnocenné zohladnovanie vsetkych vzdeldvacich oblasti i potencialu deti v realizovanej
VVC. Nezapracovanim osobitosti vychovy a vzdeldvania deti so zdravotnym znevyhodnenim
a deti snadanim v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldavania a osobitosti vychovy
a vzdeldvania cudzincov, neboli vytvorené predpoklady na rovnost vzdelavacich sanci pre vsetky
deti. Pokyny ausmernenia k cielom a obsahu vzdelavania deti plniacich PPV, k realizacii
krazkovej cinnosti, organizovaniu vyletov, vycvikov a dalSich doplnkovych aktivit neboli
stanovené. Dokument bol po prerokovani v pedagogickej rade a v rade Skoly zverejneny na
verejne pristupnom mieste a boli s nim oboznameni vonkajsi partneri Skoly a zamestnanci.

Plnenie prezentovanych zdmerov S$koly v oblasti vychovy a vzdeldvania 3kola
zabezpecovala pedagogickou dokumentaciou avypracovanym suborom dokumentov
dalSej dokumentacie. Osobné spisy deti boli vedené v listinnej podobe podla vzorov
schvalenych ministerstvom $kolstva. Skola vyuZivala elektronicky spdsob spracovania triednej
knihy cez EduPage. Zaznamy poukazali na preferovanie niektorych vykonovych Standardov na
ukor inych, ¢o obmedzovalo ekvivalentné plnenie vSetkych vykonovych Standardov.

Riaditelka Skoly po prerokovani v pedagogickej rade vydala pldn profesijného rozvoja,
ktory zohladnioval potreby skoly i ambicie PZ. Vzdeldvania boli obsahovo zamerané hlavne na
ziskavanie sposobilosti s vedenim dokumentdcie v EduPage. PredloZeny plan umozZnoval
rozvijanie liderskych kompetencii veducich PZ a rozSirovanie profesijnych kompetencii na
vykon ¢innosti. Implementdcia ziskanych poznatkov z absolvovanych vzdelavani v priamych
pozorovaniach uskutoénenych skolskou inSpektorkou bola zriedkava a zvaésa nemala vplyv na
kvalitu vychovy a vzdeldvania.

Procesy pri rozhodovani neboli realizované v sulade s platnym prdvnym stavom. Viaceré
rozhodnutia boli vydané bez potvrdenia o zdravotnej sposobilosti dietata od vSeobecného
lekdra pre deti a dorast. Riaditelka pri vydavani rozhodnuti nepostupovala podla Spravneho
poriadku. Na niektorych Ziadostiach a rozhodnutiach chybal podpis jedného ZZ, v niektorych
pripadoch aj podpisy obidvoch ZZ.

Nestanovenie podmienok prijimania deti do MS v $kolskom poriadku malo negativny
dopad na rozhodovacie procesy. Kontrolovana skola evidovala 35 Ziadosti o prijatie na
predprimarne vzdeldvanie, z nich 6 na PPV. NereSpektovanim podmienky prednostného
prijimania na predprimarne vzdeldvanie, boli z dovodu nedostatocnej kapacity Skoly, medzi 17
zamietnutymi Ziadostami aj 4 Ziadosti deti na PPV s trvalym pobytom v inej obci. Z 2 prijatych
deti na PPV 1 dieta nenastlpilo do MS (zacalo plnit PPV vinej obci) a druhé dieta bolo
individualne vzdelavané na Ziadost ZZ.

Poradnym orgdnom zastupkyne riaditelky pre MS bola pedagogicka rada, ktora okrem
rozSirovania profesijnych kompetencii PZ a monitorovania uplatfovania skusenosti



z absolvovanych vzdeldvani vo VVC, participovala pri dosahovani jednotného postupu $koly
v oblasti riadenia, vychovy a vzdeldvania, podielala sa na rieSeni pedagogicko-organizaénych
i vychovno-vzdeldvacich otazok, na vedeni dokumentdcie $koly a tvorbe SkVP.

Vnutorny systém kontroly $kola uskutocfiovala podla planu kontrolnej a hospitacnej
¢innosti, spolo¢nom pre zakladnu Skoly a materskd Skolu, so stanovenymi stratégiami,
metddami, formami i postupmi uskutocriovania kontrolnej ¢innosti, analyzovania vysledkov
a prijimania opatreni k zistenym nedostatkom, overovania ich plnenia, terminmi a uréenim
zodpovednosti na ich plnenie. Hospitaénd éinnost MS nebola vypracovand v dostatoénom
rozsahu a zamerand na vietky oblasti VVC. Vypovednad hodnota hospitaénych zaznamov
nevystihovala podstatu pozorovanych procesov VVC vzhladom na jej zdmer. Kontrola plnenia
prijatych opatreni nebola ucinna, neprispievala k skvalitneniu predprimarneho vzdelavania.

Kritéria hodnotenia PZ boli transparentne stanovené, PZ boli s nimi obozndmeni
a stotozneni. Hodnotenie sa uskutoéhovalo prostrednictvom sebahodnotiacich dotaznikov
a riadenym rozhovorom. Hodnotenie deti, zadefinované v SkVP, $kola uskutoéfiovala formou
pedagogickej diagnostiky a tvorbou portfdlii deti. Informdcie o individudlnych osobitostiach
a schopnostiach deti ziskané oznacovanim prejavov dietata do diagnostickych harkov, bez
uréenia kvality a stupna zvladnutia javov, neboli relevantné. PZ vyuzivali vysledky pedagogickej
diagnostiky pri pldnovani a realizacii VVC sporadicky, ¢o sa potvrdilo v priamom pozorovani.

Veduci PZ povaZovali autoevelvdciu za vychodisko pre zlepSenie kvality Skoly. V obdobi
konania ingpekcie MS nerealizovala systematické pldnované sebahodnotenie.

VVC $koly ovplyviiovala atmosféra bezpetia a dévery. Takmer 62,5 % zamestnancov
al1l00 % vonkajsich partnerov (ZZ, RS a zriadovatel) pozitivne hodnotilo klimu skoly
a povazovalo medziludské vztahy za déverné, zalozené na vzajomnom reSpekte. Spolupracu
medzi zamestnancami MS a zamestnancami MS, ZZ i detmi vnimali za obojstranne Ustretovt
a efektivnu. S dostatkom informacii o diani v MS, pravidlami organizacie a chodu MS nebolo
stotoznenych 37, 5 % zamestnancov. VSetci ZZ v dotazniku uviedli, Ze zamestnanci sa spravali
k detom priatelsky, dbali na Cistotu, estetiku a bezpecnost vnutornych a vonkajsich priestorov.

V nadvaznosti na vlastné ciele, $kola organizovala mnozstvo skolskych a mimoskolskych
aktivit ro6znorodého charakteru, programov a projektov. V ¢ase konania inSpekcie
neorganizovala krdzkovu ¢innost.

Pri rieSeni otdzok tykajucich sa napredovania deti a ich individudlnych vychovno-
vzdeldvacich potrieb ucitelky poskytovali ZZ konzultaéno-poradenské sluzby, o ktorych si viedli
pisomné zaznamy. Skola organizaéne zabezpelovala depistaz $kolskej sposobilosti
a logopedicku depistdz, spolupracovala s poradenskymi zariadeniami av pripade potreby
dohodla spoluprdcu ZZ s tymito zariadeniami.

Informacny systém zamerany na sprostredkovanie informacii o ¢innosti a realizovanych
aktivitach, skola uskuto¢novala formou informativnych nasteniek a prostrednictvom platformy
EduPage. Sinformovanostou o vychovno-vzdelavacich vysledkoch, napredovani dietata
a vplyve na dianie triedy, ktori navstevovalo dieta, vyjadrilo spokojnost priblizne 70 % Z7Z.
Takmer 50 % respondentov, nevedelo posudit, ¢i mali deti moznost podielat sa na vytvarani
pravidiel triedy a $koly. Polovica zamestnancov uviedla, e mala vplyv na dianie vMS$
a povazovala informacny systém (vratane rieSenia podnetov, podavania navrhov a staznosti) za
otvoreny.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.
Oblasti vyZzaduijtice zlepSenie

— vypracovanie SkVP v sulade s prislusnym Statnym vzdeldvacim programom pre
predprimarne vzdeldvanie v MS (SVP) i ustanoveniami $kolského zékona;



— rozhodovanie riaditelky Skoly vo veciach vydavania rozhodnuti v sulade s aktudlnym
pravnym stavom;

— participovanie pedagogickej rady na profesijnom rozvoji;

— uskutocénovanie efektivnej hospitacnej ¢innosti.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

VVC zabezpetovali PZ spifiajuci kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
PZ v prislu$ne]j kategorii a podkategérii. Veduci PZ spiiiali profesijné kompetencie na vykon
¢innosti. Persondlna Struktira 6 uciteliek zodpovedala spOsobu organizicie vychovy
a vzdeldvania, prevadzke a poctu deti.

Elokované pracovisko MS bolo umiestnené vdvoch zrekonstruovanych budovéch.
V jednej z nich sa nachadzala 1 trieda, ktorej sucastou bola samostatna spalia a jedalen.
V druhej budove boli 2 triedy, obidve bez samostatnej spalne. Vnutorné priestory so Satfiami
pre deti, socidlnymi zariadeniami, miestnostami pre zastupkyrnu aj ucitelky boli funkéné,
vybavené novym detskym nabytkom, ktory zodpovedal telesnym rozmerom deti. V hracich
katikoch mali deti vhodné podmienky na spontanne hry ariadené ucenie sa. Napriek
dostatocnej velkosti tried, nebol v herniach vytvoreny adekvatny volny priestor pre spolocné
pohybové aktivity, na realizaciu zdravotného cviCenia a vzdeldvacej aktivity s telovychovnym
zameranim, ¢o malo negativny vplyv na telesni zdatnost deti. Skola nemala vytvorené
bezbariérové prostredie.

Vonkajsie priestory vybavené trdvnatou a spevnenou plochou na Sport, pieskoviskami,
pristreSkami, zahradnymi domcekmi a preliezatkami i zahonmi na pestovanie rastlin boli
vyuzivané na aktivny a zmysluplny pobyt deti. Kazda budova MS mala vlastny oploteny areal.

Materidlno-technické vybavenie skoly s volne aviditelne uloZzenymi hrackami
a u¢ebnymi pomoéckami zohladrovalo potreby deti, podporovalo vnudtornd motivaciu
k ziskavaniu poznatkov i spdsobilosti a poskytovalo priame a bezprostredné zazitky.

Riaditelka kontrolovaného subjektu po prerokovani v pedagogickej rade a v rade Skoly
vydala skolsky poriadok a zverejnila ho na verejne pristupnom mieste. Preukdzatelnym
spo6sobom s nim oboznamila zamestnancov. Na zasadnuti rodi¢ovského zdruzenia boli ZZ deti
informovani o vydani a obsahu Skolského poriadku. V poriadku absentovali niektoré prdva
a povinnosti deti a ZZ tykajuce sa PPV a vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti, ako aj dalSie
skutocnosti, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania.

V Casti prevddzka a vnutorny reZim chybali podrobnosti o obsahu, spésobe, termine
i mieste podavania Ziadosti o prijatie do MS, rozsahu a Géelu ziskavania osobnych udajov
o detoch a ZZ. Podmienky prednostného prijimania deti na PPV, uplatfiovania prava na prijatie
a dalSie podmienky prijimania deti na predprimarne vzdelavanie neboli stanovené, ¢o malo
negativny dopad na rozhodovacie procesy. Procesy prijimania deti prestupom, principy vychovy
a vzdeldvania deti plniacich PPV, moZnosti plnenia PPV osobitnym sp6sobom a vzdelavania deti
so zdravotnym znevyhodnenim neboli implementované. Terminy a postupy pri vydavani
rozhodnuti podla Spravneho poriadku, prerusenia dochadzky dietata a predéasného skoncenia
predprimarneho vzdeldvania neboli jasne uréené.

Skolsky poriadok nezohladfioval $pecifikd organizacie deti v $atni, umyvarni, v jedalni,
na pobyte vonku, vyletoch, exkurzidch, vycvikoch, kruzkovej cinnosti, ospravedlnovania
nepritomnosti dietata, prerusenia prevadzky skoly i Uspornych opatreniach.

Podrobnosti o podmienkach na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti
a evidencie Urazov boli rozpracované. Skolsky poriadok obsahoval informdciu o moznosti
podavania liekov pri chronickych ochoreniach. Z rozhovoru so zastupkyriou Skoly vyplynulo, ze



podavanie liekov neuplatriovali vo vztahu ku vSetkym detom, jednalo sa o 1 konkrétne dietata.
Stanovenie dolnej hranice veku osobe splnomocnenej na vyzdvihnutie dietata z MS nebolo
v sulade s aktualnymi pravnymi predpismi.

Sposoby ochrany deti pred socidlno-patologickymi javmi, diskriminaciou i nasilim
a zaobchddzania s majetkom skoly boli v Skolskom poriadku stanovené.

Stravovanie deti bolo zabezpecené vo vydajnej Skolskej jedalni dovozom jeddl zo
stravovacieho zariadenia SKALICA, s. r. o., nachadzajicom sa na prizemi budovy MS. Spdsob
a podmienky poskytovania stravy boli upravené v prevadzkovom poriadku, schvalenom
regiondlnym Uradom verejného zdravotnictva.

Jeden spolocny denny poriadok pre 3 triedy, neprihliadal na vekové osobitosti
a rozdielne potreby deti. Casové usporiadanie dennych &innosti, s pevne vymedzenym &asom,
malo negativny vplyv na organizéiciu a realizadciu VVC. Denny poriadok nezabezpefoval
primerant dizku pobytu vonku, vyvaiené striedanie riadenych a spontannych cinnosti,
akceptovanie zakladnych fyziologickych, psychohygienickych a vychovno-vzdelavacich potrieb
a zaujmov deti. Alternativne moznosti realizacie odpocinku, zohladnujuce vekové a osobnostné
rozdiely deti, neboli upravené a hospitdciou bolo preukdzané, Ze sa nerealizovali. Pitny reZim
bol detom v triede volne pristupny. Okrem cinnosti zabezpecujucich Zivotospravu s pevne
stanovenymi trojhodinovy intervalmi poddavania stravy, stanovené pravidla prevadzky
a vnutorného rezimu neboli dodrzZiavané.

Podporné aktivity, Sportové vycviky, vylety a exkurzie $kola organizovala bez suladu so
SkVP aadekvatne stanovenych podmienok v $kolskom poriadku. Zapojenim sa do
preventivneho projektu , Kozmo a jeho dobrodruzstva“, sa deti zazitkovou formou zaoberali
témami nasilia a Sikany. Realizaciou vlastného preventivneho projektu ,,Zeleninkové Sialenstvo”
boli deti vedené k zdravému Zivotnému Styl. Do plnenia uloh vyplyvajucich z Narodného
akéného planu v prevencii obezity Skola nebola zapojena.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na priemernej trovni.
Oblasti vyZadujtice zlepSenie
— vypracovanie $kolského poriadku v stlade so SkVP, podmienkami $koly a aktudlnymi
pravnymi predpismi;
— organizovanie ¢innosti suvisiacich s vychovou a vzdeldvanim a doplnkovych aktivit
v stlade so SkVP a pravnymi predpismi;
— vytvaranie podmienok pre vyvazené striedanie riadenych a spontannych cinnosti,
s ohladom na dodrziavanie zakladnych fyziologickych a psychohygienickych potrieb
deti.

2 ZAVERY

Silnou strankou vychovy a vzdeldvania boli rozvinuté komunika¢né kompetencie deti.
Detom bol poskytnuty dostatocny priestor na spontanne hry a ¢innosti podla vlastného vyberu.
Pozitivne vystupovanie PZ viedlo deti k vzajomnej spolupraci, pomoci, k reSpektovaniu pravidiel
spravania sa, k rozvinutym socidlnym i persondlnym kompetencidm. Obsah ¢innosti a vyber
ucebnych stratégii suvislého vyucbového bloku dopoludnia a popoludnia nebol adekvatne
premysleny, zmysluplny a uskuto¢fovany vsutlade s pldnovanymi zamermi a SkVP.
Monitorovanim dosiahnutych kompetencii deti bolo zistené, Ze zlepsSenie si vyZzaduje ziskavanie
poznatkov a sposobilosti prostrednictvom hry, aktivneho, zazitkového ucenia sa, reSpektovanie
odporucanych metodickych postupov pri uskutoériovani zdravotnych cviceni, ziskavanie
grafomotorickych zrucnosti, digitdlnej a preddCitatelskej gramotnosti, spoOsobilosti deti



suvisiacich s aktivnou pripravou a kultirou stolovania, uplatiovanie alternativnych moznosti
odpocinku detom, ktoré nemali potrebu odpocivat a podporovanie deti k hodnoteniu vysledkov
svojich Cinnosti. Ucenie sa deti bolo na priemernej urovni.

SkVP bol aktualizovany dokument, reagoval na potreby deti ipedagogickych
zamestnancov, umozfioval uskuto¢fovanie VVC, ale nebol vypracovany v stlade so SVP.
Nezapracovanim osobitosti vychovy a vzdelavania deti so zdravotnym znevyhodnenim a deti
s nadanim v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania a osobitosti vychov a vzdeldvania
cudzincov, nevytvaral rovnost vzdelavacich Sanci a rozmanitost vzdeldvacich moznosti pre
vietky deti. Vedenie Skoly aktivne riadilo pedagogické procesy na urovni Skoly, podporovalo
rozvoj Skoly v sulade s koncepénym zamerom rozvoja Skoly, ale v rozhodovacich procesoch a pri
stanoveni adekvatnych podmienok vychovy avzdelavania v Skolskom poriadku nekonalo
v sulade s aktualnymi pravnymi predpismi.

Okrem procesu vychovy a vzdeldvania, veduci PZ Skoly systematicky monitorovali
kontrolnud €innost, vyhodnocovali stav a prijimali opatrenia. Hospitacna ¢innost v MS nebola
zadefinovand premyslene, nevypovedala o Uc¢innosti kontrolnej cinnosti, neprispievala
k skvalitneniu predprimarneho vzdeldvania. ZlepSenie si vyZzaduje hodnotenie deti, participacia
pedagogickej rady na profesijnom rozvoji PZ, vyuZivanie efektivnych stratégii planovania
v stlade s metodickymi priru¢kami k vzdelavacim oblastiam.

Napriek tomu, Ze veduci PZ skoly povaZzovali sebahodnotenie Skoly za doleZity nastroj
zvy$ovania kvality $koly, vcase konania komplexnej inspekcie, MS autoevalvéciu
neuskuto€niovala. Z dotaznikov pre vonkajsich aj vnutornych partnerov Skoly vyplynulo, Ze
veduci PZ aktivne vytvarali pozitivnu klimu Skoly, ktora podporovala ucenie sa kazdého dietata
a prejavovala sa v prosocidlnych vztahoch medzi detmi, pedagogickymi a ostatnymi
zamestnancami $koly a ZZ. Skola poskytovala ZZ pri prekonavani bariér pri vychove a vzdeldvani
deti efektivny systém poradenstva, ¢o potvrdili odpovede respondentov v dotazniku. Riadenie
skoly bolo na priemernej urovni.

Vietci PZ spliali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej &innosti PZ v prisluénej
kategdrii a podkategérii a veduci PZ i profesijné kompetencie na vykon ich riadiacej ¢innosti.

Fyzickou obhliadkou vnutornych a vonkajsich priestorov a materialno-technickych
podmienok Skoly bolo zistené, Ze Skola mala vytvorené predpoklady na vzdeldvanie kazdého
dietata a napltianie vzdelavacich cielov stanovenych v SkVP.

V Skolskom poriadku absentovali niektoré prdva a povinnosti deti a ZZ, podmienky
prijimania deti na predprimarne vzdeldvanie avyddvania rozhodnuti, vnutornej organizacii
Skoly. Vylety, exkurzie, vycviky a dalsie aktivity boli uskuto¢fiované bez suladu so SkVP. Denny
poriadok nezabezpecoval primerant dizku pobytu vonku, vyvézené striedanie riadenych
a spontannych ¢innosti, akceptovanie zakladnych fyziologickych, psychohygienickych
a vychovno-vzdeldvacich potrieb a zaujmov deti. Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na
priemernej urovni.

V materskej skole v predchadzajucom obdobi nebola vykonana komplexna inspekcia.

Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:
vyraznd prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna

Velmi dobry . .
uroven

Dobry prevaha poz’it!'v, f?rmélne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven



prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemerna Uroven
vyraznda prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh
vychovy a vzdeldvania

Madlo vyhovujuci

Nevyhovujuci

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 7 ods. 3 zdkona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevypracovanie SkVP v sulade
s prislusnym statnym vzdeldvacim programom);

2. § 28 ods. 16 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (organizovanie vyletov, exkurzii
bez suladu so skolskym vzdeldvacim programom);

3. § 59 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (neurfenie ostatnych
podmienok prijimania deti na predprimarne vzdeldvanie);

4. § 59 ods. 4 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (prijimanie dietata na
predprimdrne vzdeldvanie bez potvrdenia o zdravotnej spésobilosti od vseobecného lekdra
pre deti a dorast);

5. § 144a ods. 1 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (nevyZadovanie podpisov oboch
zdkonnych zdstupcov dietata na podaniach tykajucich sa vychovy a vzdeldvania, o ktorych
sa rozhoduje v spravnom konani);

6. § 153 ods. 1 pism. a), b), c) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (nezapracovanie
informdcii tykajucich sa vykonu prdv a povinnosti deti a ich zdkonnych zdstupcov; pravidiel
vzdjomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalsimi zamestnancami
$koly; prevddzky a vnutorného reZimu MS; podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia deti v Skolskom poriadku).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
1. odporuca
— ziskavat poznatky, hodnoty, postoje, spbsobilosti prostrednictvom hry, aktivneho,
zazitkového ucenia sa, experimentovania, badania a skimania;
— realizovat zdravotné cvi¢enia v sulade s metodickou priruckou k vzdeldvacej oblasti
Zdravie a pohyb;
— reSpektovat denny poriadok umoznujuci striedanie dynamickych a statickych cinnosti,
riadeného a spontdnneho ucenie sa deti;
— podporovat deti k sebareflexii vysledkov svojich ¢innosti a uéitefov k objektivnemu
hodnoteniu ¢innosti a vykonov deti.
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2.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 30. 01. 2024 prijat konkrétne opatrenia na
odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa pedagogického riadenia Skoly
(nevypracovania SkVP v sulade s prislusnym §tdtnym vzdeldvacim programom;
prijimania dietata na predprimdrne vzdeldvanie bez potvrdenia o zdravotnej spbésobilosti od
vseobecného lekdra pre deti a dorast; nevyZadovania podpisov oboch zdkonnych zdstupcov
dietata na podaniach tykajucich sa vychovy a vzdeldvania, o ktorych sa rozhoduje
v spradvnom konani); podmienok vychovy a vzdeldvania (organizovania vyletov, exkurzii,
Sportovych vycvikov bez suladu so skolskym vzdeldvacim programom; neurcenia ostatnych
podmienok prijimania deti na predprimdrne vzdeldvanie a nezapracovania informdcii
tykajucich sa vykonu prdv a povinnosti deti a ich zdkonnych zdstupcov, pravidiel vzajomnych
vztahov avztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi zamestnancami skoly,
prevddzky a vnutorného rezimu MS, podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
deti v Skolskom poriadku) a predlozit ich Skolskému in§pekénému centru Banska Bystrica
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a ulozenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Banska Bystrica v termine do 30. 05. 2024.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

WoNOLAWNPRE

NNNNNRRRRRRBRRRR
B WNROOONOUDNWNERO

SkVP ,Spolu mudro, hravo a zdravo®,

Skolsky poriadok,

koncepcny zamer rozvoja Skoly na obdobie 2023 — 2028,

sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly,
plan profesijného rozvoja PZ a odbornych zamestnancov na obdobie 2023 — 2027,

plan zasadnuti pedagogickej rady,

zapisnica zo zasadnutia pedagogickej rady z 28. 08. 2023,

zapisnica zo zasadnutia rady skoly z 03. 10. 2023,

zapisnice z rodi¢ovského zdruzenia z 11. 09. 2023,

. plan kontrolnej a hospitaénej ¢innosti na Skolsky rok 2023 - 2024,
. hospitaéné zaznamy,

. pedagogicka diagnostika deti,

. evalvdcia Skoly,

. 0sobné spisy deti,

. dokumentdcia vyletov,

. triedne knihy,

. evidencie dochadzok deti,

. plany vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

. prevadzkovy poriadok,

. doklady o dosiahnutom vzdelani zamestnancov,

. certifikaty o absolvovanych vzdeldvaniach,

. rozhodnutie regionalneho Uradu verejného zdravotnictva so sidlom v Banskej Bystrici,
. zriad'ovacia listina Skoly, vratane dodatkov,

. zmluva o vyrobe jedal a ndpojov pre skolské stravovanie.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolska insSpektorka: Mgr. Jana Dancova
Dna: 09. 11. 2023
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PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Banska Bystrica:

Mgr. Jana Dancova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Viera Turianska

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej insSpekcie potvrdzuju dia 16. 11. 2023 v Banskej
Bystrici:

a) za Statnu Skolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:

Mgr.Jana DanCova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Viera Turianska

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Viera Turianska, riaditelka skoly

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Dancova, Skolska inSpektorka s

3 PRILOHY

Priloha ¢ 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

v

Priloha ¢ 2 Vyhodnotenie dotaznikov zadanych vnatornym avonkajSim partnerom
riaditela/veducich PZ skoly

Na vedomie

Usek indpekénej €innosti
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