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1  PREDMET ŠKOLSKEJ INŠPEKCIE 

Zabezpečenie podmienok na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia žiakov a ich ochrany 

pred sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím a riešenie šikanovania v škole 

 

 ZÁKLADNÉ ÚDAJE  
Kontrolovaným subjektom bola štátna plnoorganizovaná základná škola s materskou školou 
s vyučovacím jazykom slovenským. Tematická  inšpekcia sa uskutočnila v organizačnej zložke 
základná škola (ZŠ). V 9 triedach (4 triedy primárneho vzdelávania a 5 tried nižšieho stredného 
vzdelávania) sa vzdelávalo 112 žiakov. Z 35 žiakov primárneho vzdelávania bolo 7 žiakov 
so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ŠVVP), z nich 7 so zdravotným 
znevýhodnením (ZZ). Zo 77 žiakov nižšieho stredného vzdelávania bolo 26 žiakov so ŠVVP, 
z nich 26 so ZZ. Škola nevzdelávala žiakov s nadaním, zo sociálne znevýhodneného prostredia, 
z marginalizovaných rómskych komunít, ani cudzincov. Na konci predchádzajúceho školského 
roka 2024/2025 mali 4 žiaci zníženú známku zo správania (z nich 3 žiaci na 3. stupeň a 1 žiak 
na 4. stupeň). Výchovno-vzdelávací proces zabezpečovalo 14 učiteľov vrátane katechéta 
a 3 vychovávateľky školského klubu detí (z nich 2 na čiastočný úväzok). V škole pracoval 
výchovný poradca (VP), ktorý súčasne vykonával funkciu kariérového poradcu, koordinátor 
vo výchove a vzdelávaní (koordinátor prevencie). Škola zamestnávala školského špeciálneho 
pedagóga (ŠŠP) a  sociálneho pedagóga. Školský podporný tím (ŠPT) bol ustanovený, pracoval 
v zložení: koordinátor vo výchove a vzdelávaní (koordinátor prevencie), VP, ŠŠP, sociálny 
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pedagóg a 4 pedagogickí asistenti (PA). Školský psychológ v škole nepracoval. Vzhľadom 
na počet žiakov so ZZ bol počet členov podporného tímu dostatočný. 
 
ZISTENIA A ICH HODNOTENIE 

1.  HODNOTENIE SPRÁVANIA ŽIAKOV A SYSTÉM VNÚTORNEJ KONTROLY ŠKOLY  
Škola realizovala výchovu a vzdelávanie prostredníctvom inovovaného školského 
vzdelávacieho programu (ŠkVP) s názvom Tvorivá škola pre oba stupne vzdelávania. 
Dokument vydala riaditeľka školy po jeho prerokovaní na zasadnutí pedagogickej rady a rady 
školy. Vlastné zameranie výchovy a vzdelávania vychádzalo z cieľov stanovených v štátnom 
vzdelávacom programe a bolo špecifikované na konkrétne podmienky školy. So zámerom 
zvyšovať kvalitu vzdelávania, byť otvorenou školou pre všetky deti bez rozdielu deklarovali 
uplatňovanie inkluzívneho prístupu vo vzdelávaní, kládli dôraz na zlepšenie úrovne digitálnych 
zručností žiakov efektívnym využívaním informačno-komunikačných technológií (IKT) 
technológií vo vyučovacom procese, úrovne ich praktických zručností a návykov využívaním 
novej polytechnickej učebne, aj úrovne jazykovej a čitateľskej gramotnosti žiakov. Inovovaný 
ŠkVP bol vypracovaný v súlade so zámermi školy vychovať žiaka, ktorý bude pripravený 
na ďalší život. V časti Vnútorný systém kontroly a hodnotenia – Hodnotenie vzdelávacích 
výsledkov práce žiakov boli zadefinované spôsoby, formy a kritériá hodnotenia vzdelávania 
žiakov v zmysle Metodického pokynu č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy. 
Spôsoby a kritériá hodnotenia správania žiakov, vrátane výchovných opatrení a klasifikácie 
správania mala škola uvedené v Školskom poriadku. V prípade mimoriadneho zhoršenia 
správania sa žiaka škola preukázateľne informovala zákonných zástupcov (prostredníctvom 
platformy EduPage, na triednych aktívoch a osobných pohovoroch). V riadenom rozhovore sa 
riaditeľka školy vyjadrila, že v rámci hospitačnej činnosti monitorovala aj správanie žiakov 
a participáciu učiteľa na zabezpečení pozitívnej pracovnej atmosféry počas vyučovacej hodiny. 
Jej vyjadrenie potvrdili predložené hospitačné záznamy z minulého školského roka 
aj vypracovaný Plán kontrolnej činnosti pre školský rok 2025/2026. Analýza hospitačných 
záznamov (6) preukázala, že riaditeľka školy okrem kontroly obsahovej stránky edukačného 
procesu a rozvíjania kľúčových kompetencií žiakov upriamovala pozornosť 
aj na monitorovanie atmosféry v triede, dodržiavanie pracovnej disciplíny a nastavených 
pravidiel správania sa. Výstupy dvoch realizovaných hospitácií analyzovala s kontrolovanými 
vyučujúcimi. Výsledky kontrolnej činnosti boli pozitívne, nebolo potrebné prijímať opatrenia 
ani riešiť nedostatky na zasadnutí pedagogickej rady. Do termínu tematickej inšpekcie 
hospitačnú činnosť v aktuálnom školskom roku nerealizovala. 
Škola viedla evidenciu sťažností. Podľa vyjadrenia riaditeľky školy v aktuálnom 

ani v predchádzajúcom školskom roku neevidovali zo strany zákonných zástupcov žiadnu 

sťažnosť, čo potvrdila aj predložená kniha sťažností. Podnety zákonných zástupcov žiakov 

súvisiace s výchovnými problémami žiakov škola riešila osobnými pohovormi za účasti VP, 

sociálnej pedagogičky a dotknutého pedagóga. Zo stretnutí vyhotovovali písomné záznamy. 

V rozhovore riaditeľka školy, VP aj sociálna pedagogička špecifikovali, akým spôsobom riešili 

problémové správanie žiakov i podnety ich zákonných zástupcov (pohovory s aktérmi 

konfliktov, predvolanie zákonných zástupcov žiakov, spolupráca s Centrom poradenstva 

a prevencie (CPP) Prievidza, aktivity na zlepšenie triedne klímy,...).  

2.  PODMIENKY NA ZABEZPEČENIE BEZPEČNÉHO ŠKOLSKÉHO PROSTREDIA 
Riaditeľka školy vydala Školský poriadok vrátane Dodatku č. 1 ku školskému poriadku po jeho 
prerokovaní na zasadnutí pedagogickej rady a rady školy. V elektronickej podobe bol 
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zverejnený na webovom sídle školy, v tlačenej podobe v kmeňových triedach a v zborovni. 
Informoval o organizácii vyučovania, prevádzke a vnútornom režime školy a aktuálne platných 
pravidlách ospravedlňovania absencie žiakov i používania mobilných telefónov na vyučovaní. 
Upravoval práva a povinnosti žiakov, ich zákonných zástupcov a pedagogických 
zamestnancov. Definoval pravidlá vzťahov medzi žiakmi a pedagogickými zamestnancami 
školy, aj medzi žiakmi navzájom. Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia žiakov 
a ich ochrana pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím zahŕňali 
pravidlá proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog a v internej smernici pravidlá prevencie 
a riešenia podnetov z oblasti šikanovania a kyberšikanovania. Obsahoval pravidlá a kritériá 
udeľovania pochvál, opatrenia na posilnenie disciplíny a klasifikácie správania žiakov 
v súvislosti s jeho porušovaním. V Dodatku č. 1 boli zapracované Štandardy zákazu segregácie 
vo výchove a vzdelávaní. Žiaci boli s obsahom školského poriadku preukázateľne oboznámení 
na triednických hodinách v úvode školského roka.  
V škole bol zabezpečený pedagogický dozor nad žiakmi počas prestávok na chodbe 

a v triedach podľa schváleného rozvrhu dozorov, ktorý bol viditeľne umiestnený na chodbách 

školy. Fyzická kontrola jeho aktívnu realizáciu potvrdila. V zmysle princípov inkluzívneho 

vzdelávania v škole, pod vedením ŠŠP, pracoval ŠPT. Okrem podpory žiakov so ŠVVP jeho 

členovia participovali na organizácii aktivít na zlepšovanie školskej klímy, vzťahov a duševnej 

pohody žiakov. Spolupracovali s odbornými poradenskými zariadeniami, pedagógmi 

a zákonnými zástupcami žiakov. Spoločne zabezpečovali a realizovali preventívne a podporné 

programy. Činnosť realizovali na základe Plánu činnosti ŠPT a individuálnych plánov ŠŠP, VP 

a sociálnej pedagogičky, ktorá súčasne koordinovala oblasť prevencie sociálno-patologických 

javov. Predložila vypracovaný Plán práce sociálneho pedagóga na školský rok 2025/2026 

a vyhodnotenie činnosti a realizovaných aktivít v predchádzajúcom školskom roku. 

V riadenom rozhovore uviedla, že činnosť v oblasti prevencie bola zameraná najmä na aktivity 

podporujúce elimináciu sociálno-patologických javov, bezpečnosť v online priestore, 

prevenciu šikanovania, závislostí, negatívneho vplyvu médií a adaptáciu do nového kolektívu. 

V oblasti wellbeingu žiakov zacielila aktivity smerom k podpore pozitívnej sociálnej klímy, 

rozvoju komunikačných, interpersonálnych, emocionálnych, kooperatívnych a sociálnych 

zručností žiakov, pozitívnemu sebaprijatiu a s tým súvisiacemu zlepšeniu sebapoznania. 

Na začiatku školského roka zadávala žiakom školy úvodný dotazník, výsledkom ktorého bolo, 

aké témy a aktivity od nej v aktuálnom školskom roku žiaci očakávali. V septembri 2025 

prostredníctvom anonymného dotazníka v triedach piateho až šiesteho ročníka realizovala 

monitoring, ktorý bol zameraný na zisťovanie sociálno-patologických javov v správaní žiakov 

a zisťovanie výskytu šikanovania v školskom prostredí a sociometrický dotazník. S výsledkami 

monitoringu boli na zasadnutí pedagogickej rady preukázateľne oboznámení pedagogickí 

zamestnanci. V rozhovore sociálna pedagogička uviedla, že výsledky dotazníkov komunikovala 

priamo s triednymi učiteľmi, s ktorými plánovali preventívne aktivity. Podľa jej vyjadrenia 

a predložených výsledkov dotazníka prejavy šikanovania v škole nezaznamenali. Z dotazníkov 

vyplynuli zväčša vzťahové problémy v triedach. Potvrdila, že aj pri osobných stretnutiach sa jej 

žiaci najčastejšie zdôverovali s problémami sociálneho a vzťahového charakteru v rámci 

triedy, prípadne s problémami s učením. V rámci koordinácie prevencie okrem individuálneho 

poradenstva žiakom so vzťahovými a emočnými ťažkosťami spoločne s členmi ŠPT pripravovali 

pre žiakov skupinové aktivity, besedy a prednášky (Kozmo a jeho dobrodružstvá; Cesta 

k emocionálnej zrelosti; tolerancia; ľudské práva; silné a slabé stránky; Leove dobrodružstvá; 
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šikanovanie a kyberšikanovanie; triedna klíma; Bezpečnosť na internet – prednáška pre 

zákonných zástupcov žiakov;...). Súčasťou jej práce bola aj podpora vizuálnej a informačnej 

prevencie prostredníctvom tematických násteniek a informačných materiálov, ktoré sama 

vytvárala. VP svoju činnosť v oblasti preventívnych aktivít zameriavala predovšetkým 

na individuálne rozhovory so žiakmi a podľa potreby aj s ich zákonnými zástupcami, 

na vytváranie pozitívnych vzťahov a priaznivej klímy v triedach, motiváciu žiakov k učeniu a na 

predchádzanie poruchám učenia. Okrem toho ako členka ŠPT participovala na príprave 

a realizácií všetkých preventívnych aktivít. V škole mali zriadenú aj pozíciu koordinátorky 

výchovy k ľudským právam, ktorá v rozhovore uviedla, že v súlade s Dohovorom o právach 

dieťaťa monitorovala správanie sa detí s cieľom zabezpečiť ich aktívnu ochranu. Podľa 

vyhodnocovacej správy prostredníctvom rozhlasových relácií, diskusií na vyučovacích 

a triednických hodinách oboznamovala žiakov s tematikou práv aj povinností žiakov, 

významných dní našej histórie a duševného zdravia. V interiéri školy bola pre žiakov zriadená 

schránka dôvery. 

Škola s cieľom vedieť správne reagovať v krízových situáciách vypracovala dokument Krízová 

intervencia v ZŠ s MŠ, Nová 525, Koš, kde definovali cieľovú skupinu, postupy a formy jej 

poskytovania, intervenčný tím a delegovanie povinností. Súčasťou dokumentu bola všeobecná 

schéma plánu krízovej intervencie a na podmienky školy rozpracovaný Školský plán krízovej 

intervencie. Pedagogickí zamestnanci svojím podpisom potvrdili oboznámenie sa s týmto 

dokumentom. 

Školského psychológa škola nemala, ale podľa vyjadrení riaditeľky školy, sociálnej pedagogičky 

a VP úzko spolupracovali s Centrom poradenstva a prevencie (CPP) v Prievidzi, ktoré, 

v prípade potreby poskytli žiakom potrebnú psychologickú starostlivosť. 

Riaditeľka školy, sociálna pedagogička, VP v rozhovoroch zhodne s triednym učiteľom žiaka 

uviedli, že v predchádzajúcom školskom roku riešili udalosť, pri ktorej došlo k úrazu žiaka 

a bola jeho zákonnými zástupcami označená ako šikanovanie. Po prešetrení s účastníkmi 

a svedkami nehody žiaka a následnej rekonštrukcie situácie bolo zistené, že išlo o nešťastnú 

náhodu. Išlo o jednorazový incident medzi dvomi žiakmi pri opúšťaní triedy na konci 

vyučovania, o čom boli zákonní zástupcovia oboch žiakov preukázateľne informovaní na 

osobnom stretnutí. Podľa vyjadrení pedagogických zamestnancov školy sa dovtedy priateľské 

vzťahy v triede naštrbili, čo potvrdili v riadenom rozhovore spolužiaci žiaka, ktorý v aktuálnom 

školskom roku 2025/2026 už žiakom školy nebol. V aktuálnom školskom roku riešila škola 

prípad vyhrážania sa žiačke školy v súčinnosti s políciou. 

Na konci hodnotiaceho obdobia, v zmysle vnútorného poriadku školy, udeľovali výchovné 

opatrenia (znížené známky zo správania, pokarhania), ale tiež motivačné pochvaly. Na základe 

identifikovania žiakov, ktorí narúšali priebeh výučby alebo sa nevhodne správali voči 

spolužiakom v 1. polroku školského roka 2024/2025 udelili 1 napomenutie triednym učiteľom, 

4 pokarhania triednym učiteľom a 1 pokarhanie riaditeľkou školy. V 2. polroku školského roka 

2024/2025 uplatnili ako opatrenia vo výchove 1 napomenutie a 1 pokarhanie triednym 

učiteľom. Znížená známka zo správania v súvislosti so správaním žiaka bola udelená 4 žiakom 

(z nich 3 žiakom na 3. stupeň a 1 žiakovi na 4. stupeň). 

Riaditeľka školy v rozhovore uviedla, že eliminácia negatívnych prejavov správania sa žiakov 

bola v dostatočnej miere zabezpečená formou vzájomnej kooperácie sociálnej pedagogičky 

ako koordinátorky prevencie a ostatných členov ŠPT s triednymi učiteľmi. Pri organizovaní 
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rôznych aktivít škola aktívne spolupracovala s Policajným zborom, regionálnym úradom 

verejného zdravotníctva a CPP v Prievidzi, ktorí organizovali pre žiakov preventívne aktivity, 

besedy a prednášky. Školou ponúkanú podporu a poradenstvo využívali aj zákonní zástupcovia 

žiakov (osobné konzultácie, prednáška o bezpečnom internete). Spolupráca v súvislosti 

s riešením vzájomných vzťahov alebo výchovných problémov žiakov bola realizovaná 

i prostredníctvom triednych aktívov. 

Analýza zápisníc zo zasadnutí pedagogickej rady potvrdila, že vyučujúci riešili výchovno-

vzdelávacie výsledky a problémy žiakov. Pri ich riešení vedenie školy spolupracovalo 

s triednymi učiteľmi, členmi ŠPT, zriaďovateľom a so zákonnými zástupcami žiakov.  

Vedenie školy aktívne podporovalo odborný rozvoj pedagogických a odborných 

zamestnancov. Mali vypracovaný plán profesijného rozvoja, korešpondujúci s cieľmi 

stanovenými v inovovanom ŠkVP. Absolvované vzdelávania boli zamerané na inklúziu a prácu 

so žiakmi so ŠVVP, podporné opatrenia, bezpečnosť detí v digitálnom priestore, emocionálne 

a sociálne zručnosti žiakov. Sociálna pedagogička sa zúčastnila inovačného vzdelávania 

organizovaného Výskumným ústavom detskej psychológie a patopsychológie na tému 

Spolupráca v multidisciplinárnych tímoch formou sociálno-psychologického výcviku. 

Riaditeľka školy v rozhovore uviedla, že v aktuálnom školskom roku naplánovali aktualizačné 

vzdelávanie Regionálneho centra podpory učiteľov pre okresy Prievidza a Partizánske 

orientované na riešenie konfliktov, prevenciu a elimináciu šikanovania s názvom Nenásilná 

komunikácia ako pomoc predchádzaniu nežiadúceho správania žiakov.  

Školský parlament ktorého činnosť zastrešovala koordinátorka výchovy k ľudským právam, 

v zložení 12 členov zastupoval záujmy žiakov v komunikácii s vedením školy. Mal vypracovaný 

štatút a plán činnosti na príslušný školský rok. Mieru jeho participácie na činnosti školy 

zisťovala Štátna školská inšpekcia prostredníctvom anonymného dotazníka, ktorý 

administrovalo 11 jeho členov. Všetci respondenti (100 %) v odpovediach uviedli, že sa aktívne 

podieľali na návrhoch aktivít do plánu práce školy aj predkladali podnety na zlepšenie práce 

školy. Podľa väčšiny z nich (90,9 %) vedenie školy ich návrhy prijímalo a v rámci možností ich 

aj implementovalo. Takmer tri štvrtiny z nich (72,8 %) potvrdili, že do školského poriadku boli 

doplnené aj ich návrhy. Všetci respondenti uviedli, že pri podpore budovania pozitívnych 

vzťahov v rámci triednych kolektívov spolupracovali s VP. Aktívnu účasť pri riešení problémov 

spolužiakov súvisiacich s prejavmi šikanovania potvrdila necelá polovica opýtaných (45,5 %). 

Všetci (100 %) vnímali, že vyučujúci rešpektovali každého žiaka rovnako a väčšinou (90,9 %) 

boli pri riešení porušenia disciplíny spravodliví. 

3. STAV BEZPEČNOSTI ŠKOLSKÉHO PROSTREDIA  
Štátna školská inšpekcia za účelom získania informácií o bezpečnosti školského prostredia 
v kontrolovanom subjekte zadala anonymný dotazník Bezpečnosť školského prostredia (BŠP) 
62 žiakom 5. –  9. ročníka. Pozitívne vyznieval údaj, že takmer všetci opýtaní (98,39 %) ocenili 
možnosť vyjadriť na vyučovaní svoj názor. Napriek skutočnosti, že väčšina opýtaných (88,71 %) 
sa v škole cítila bezpečne a dobre, viac ako štvrtina z nich (25,8 %) do školy nechodila rada. 
Väčšina respondentov (88,71 %) tiež potvrdila nevhodné správanie niektorých spolužiakov 
na vyučovaní spojené s nerešpektovaním pokynov učiteľov, z toho viac ako štvrtina (29,03 %) 
uviedla, že často. Viac ako tri štvrtiny respondentov (77,42 %) zároveň uviedli, že vyučujúci 
spomínané negatívne prejavy správania sa jednotlivcov riešili vždy dôsledne a spravodlivo, čo 
približne korešpondovalo s odpoveďami v dotazníku pre členov školského parlamentu. 
Z odpovedí väčšiny respondentov (83,87 %) vyplynulo, že sa s učiteľmi rozprávali o pravidlách 
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správania stanovených v školskom poriadku a potvrdili, že sa v škole učili, ako sa mali správať 
v situáciách, kedy im niekto ubližoval. Negatívnym zistením bolo, že až viac ako tretina 
(38,71 %) opýtaných žiakov zažila určitú formu šikanovania (ohováranie – 62,9 %, nadávky – 
50 %, ignorovanie – 45,16 %, vysmievanie – 38,71 %, fyzický útok – 25,81 %, bratie a ničenie 
vecí – 24,19 %). Niektorí mali skúsenosť aj so šikanovaním prostredníctvom sociálnych sietí 
(ohováranie – 30,65 %, zosmiešňovanie – 12,9 % a vyhrážanie – 6,45 %). Žiakom bolo 
najčastejšie ubližované v triede počas prestávok (16,13 %), pred alebo po vyučovaní (11,29 %), 
prípadne v triede počas vyučovania (9,68 %). Svedkom šikanovania boli takmer dve tretiny 
opýtaných žiakov (62,9 %), väčšinou v triede počas prestávok (32,26 %), pred alebo po 
vyučovaní (16,13 %), respektíve počas prestávky na chodbe (14,52 %). Ak k takejto situácii 
došlo, najčastejšie sa zdôverili rodičom (24,19 %), kamarátom (22,58 %), prípadne oslovili 
triednu učiteľku (16,13 %). Zo strachu zo spolužiakov nešla do školy malá časť žiakov (6,45 %), 
desatina opýtaných (11,29 %) ako dôvod uviedla obavy z učiteľa a približne štvrtina (24,19 %) 
potvrdila svoju neúčasť na vyučovaní z dôvodu vyhnúť sa školským povinnostiam. Takmer dve 
tretiny žiakov (62,9 %) v súvislosti s absenciami uviedli, že neskoré príchody na vyučovanie 
vyučujúci v škole tolerovali.  
 

ZÁVERY 

Škola mala zadefinované spôsoby, formy, postupy a kritériá hodnotenia správania žiakov 
v inovovanom ŠkVP, ktorý vydala riaditeľka školy po jeho preukázateľnom prerokovaní 
na zasadnutí pedagogickej rady a rady školy. Vedúci pedagogickí zamestnanci realizovali 
hospitačnú činnosť, v ktorej monitorovali a vyhodnocovali aj správanie žiakov na hodinách. 
V prípade mimoriadneho zhoršenia správania žiakov informovala škola ich zákonných 
zástupcov preukázateľným spôsobom. Škola viedla centrálnu evidenciu sťažností. 
Školský poriadok vrátane Dodatku č. 1 upravoval pravidlá vnútorného režimu školy podmienky 
na zaistenie ochrany pred diskrimináciou, násilím a šikanovaním, bol prerokovaný 
na zasadnutí pedagogickej rady a rady školy. V elektronickej podobe bol zverejnený 
na webovom sídle školy, v printovej podobe v kmeňových triedach a v zborovni. 
Preukázateľne ním boli oboznámení žiaci na triednických hodinách v úvode školského roka. 
Pedagogický dozor nad žiakmi sa riadil podľa zverejneného harmonogramu. ŠPT bol 
ustanovený a zameriaval sa na prácu so žiakmi so ŠVVP a realizoval systémové preventívne 
aktivity na zamedzenie šikanovania a sociálno-patologických javov formou preventívnych 
programov. Škola v mesiaci september realizovala pravidelný monitoring zameraný 
na prevenciu a odhaľovanie negatívnych javov v správaní žiakov, s výsledkami boli 
oboznámení pedagogickí zamestnanci na pracovnej porade a boli k nim prijímané adekvátne 
opatrenia. Škola mala vytvorené bezpečné metódy na oznamovanie šikanovania a zostavený 
tím zamestnancov školy, ktorý by navrhoval a zabezpečoval odborný postup a intervenciu pri 
riešení šikanovania. Na konci hodnotiaceho obdobia v škole, v zmysle vnútorného poriadku 
školy, boli udelené výchovné opatrenia (znížené známky zo správania, pokarhania). Škola 
nadväzovala kontakty s odbornými zamestnancami CPP v súvislosti s riešením výskytu 
sociálno-patologických javov, spolupracovala s orgánmi činnými v trestnom konaní 
a s orgánom sociálno-právnej ochrany detí a sociálnej kurately. Spolupracovala so zákonnými 
zástupcami žiakov. Zabezpečovala interné vzdelávanie v oblasti prevencie sociálno-
patologických javov, vrátane šikanovania pre pedagogických a odborných zamestnancov 
a umožňovala im v tejto oblasti absolvovať aj externé vzdelávania. Školský parlament bol 
ustanovený a v anonymnom dotazníku jeho členovia uviedli, že sa aktívne podieľali 
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na návrhoch aktivít do plánu práce školy, predkladali podnety na zlepšenie práce školy. 
Aktívnu účasť pri riešení problémov spolužiakov súvisiacich s prejavmi šikanovania potvrdila 
necelá polovica opýtaných. 
Z dotazníka zadaného školskou inšpekciou žiakom vyplynulo, že 11,29 % sa v škole necítilo 

bezpečne. Viac ako tretina opýtaných žiakov uviedla, že zažili určitú formu šikanovania. 

Najčastejšie uviedli ohováranie, nadávky, ignorovanie a vysmievanie. Štvrtina respondentov 

sa vyjadrila, že zažili fyzický útok a branie a ničenie vecí. Niektorí mali negatívnu skúsenosť aj 

s prejavmi kyberšikanovania prostredníctvom sociálnych sietí. Žiakom bolo podľa ich odpovedí 

v dotazníku najčastejšie ubližované v triede počas prestávok, pred alebo po vyučovaní. 

Svedkom šikanovania boli takmer dve tretiny opýtaných žiakov. Napriek realizácii 

preventívnych aktivít školou poukazovali výsledky dotazníka na nedostatky v zaistení 

bezpečnosti žiakov v škole. 

 

OPATRENIA ŠTÁTNEJ ŠKOLSKEJ INŠPEKCIE 
Na základe zistení a ich hodnotení uvedených v správe o výsledkoch školskej inšpekcie Štátna 
školská inšpekcia uplatňuje voči vedúcemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto 
opatrenia: 

1. odporúča...  

 posilniť pedagogický dozor na miestach v škole, kde sa najčastejšie vyskytuje 
šikanovanie v záujme eliminovania jeho výskytu. 

 
PÍSOMNÉ MATERIÁLY POUŽITÉ PRI ŠKOLSKEJ INŠPEKCII 
1. Inovovaný ŠkVP názvom “Tvorivá škola“   
2. Školský poriadok 
3. Ročný plán vzdelávania pedagogických zamestnancov na rok 2025/2026 
4. Zápisnice z rokovaní pedagogickej rady  
5. Hospitačné záznamy vedenia školy 
6. Zápisnice zo zasadnutí rady školy 
7. Písomné záznamy z riešenia prípadov negatívneho správania žiakov 
8. Evidencia sťažností 
9. Dokument „Krízová intervencia v ZŠ s MŠ, Nová 525, Koš“ 
10. Plán kontrolnej činnosti pre školský rok 2025/2026 
 
Správu o výsledkoch školskej inšpekcie vyhotovil: 
školský inšpektor: Mgr. Marian Mišík 
Dňa: 24. 10. 2025 
 
PREROKOVANIE SPRÁVY 
Na prerokovaní správy o výsledkoch školskej inšpekcie sa zúčastnili:  

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Trenčín): 
Mgr. Marian Mišík 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 
Ing. Dana Khűebachová 
 
Prerokovanie správy o výsledkoch školskej inšpekcie potvrdzujú dňa 03. 11. 2025 
v Trenčíne:  
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a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Trenčín: 
 
 
 
 
 
Mgr. Marian Mišík                             ...................................................... 
 

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 
 
 
 
 
 
Ing. Dana Khűebachová                ..................................................... 

 
Vyjadrenie vedúceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú 
(vedúci zamestnanec môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 dní pracovných 
od prerokovania): 
 
 
Ing. Dana Khűebachová                                         ...................................................... 
 
Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 
 
 
Mgr. Marian Mišík, školský inšpektor             ........................................................ 
 
 
Na vedomie 
Úsek inšpekčnej činnosti  


