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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Uroven vyuéovania anglického jazyka

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bola $tatna obchodna akadémia s vyucovacim jazykom slovenskym.
V skolskom roku 2022/2023 sa vzdeldvalo vdennej forme Stadia celkovo 465 Ziakov
v dvoch $tudijnych odboroch (S0) 6317 M obchodnad akadémia a 6317 M 74 obchodna
akadémia — bilingvdlne stddium. V aktudlnom Skolskom roku Skola evidovala 4 Ziakov
so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), vietci boli so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ). Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, z marginalizovanej
romskej komunity ani Ziakov s nadanim Skola nemala. V 1. ro¢niku sa vzdeldvalo 122 Ziakov,
z toho bolo 0 Ziakov so ZZ, v 2. ro¢niku 118 Ziakov, z nich 3 Ziaci so ZZ, v 3. ro¢niku 118 Ziakov,
z nich 1 Ziak so ZZ a vo 4. roc¢niku bolo 107 Ziakov, z toho 0 Ziakov so ZZ. V minulom Skolskom
roku 2021/2022 na konci 2.polroka zcelkového poctu 467 Ziakov Skola evidovala
4 neprospievajucich Ziakov z dvoch vyucovacich predmetov a3 neprospievajucich Ziakov
z troch aviac predmetov. 4 Ziakom bolo povolené vykonat komisionalne skusky, z ktorych
2 Ziaci vykonali komisiondlne skusky uspesne. V predmete anglicky jazyk (ANJ) neboli
neprospievajuci Ziaci.



V skolskom roku 2021/2022 konalo maturitnu skisku (MS) 121 Ziakov, z nich 121 Ziakov z ANJ.
V porovnani s celostatnym priemerom 57,5 % v Urovni B1 dosiahlo 84 Ziakov Skoly priemer
67,1 %.V urovni B2 maturovalo 37 Ziakov a dosiahli priemer 67,6 %, v porovnani s celostatnym
priemerom, ktory bol 65,1 %.

V kontrolovanej Skole vyucovalo predmet ANJ 10 kvalifikovanych ucitefov na plny uvazok.
Na zaklade dohody o vykonani prace pracoval na Skole v bilingvdlnej sekcii na ciastocny
uvazok lektor anglického jazyka. Odbornost vyucovania bola zabezpecena na 100 % Urovni.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

Zistenia z priameho pozorovania vyucovacieho procesu
Priebeh a Urover vychovno-vzdeldvacieho procesu v triedach SO Statna $kolska inpekcia
posudzovala na zaklade 10 hospitdcii vo vyuc¢ovacom predmete ANJ.

Ucenie sa ziakov

Na hodinach Ziaci pracovali s u€ebnicou, pracovnym zosSitom a doplnkovymi materidlmi
vo forme pracovnych listov. K rozvijaniu komunikaénych kompetencii (Graf 1 a Graf 4), ktoré
bolo najsilnejSou strankou vyucovania vSetkych pozorovanych hodin, velkou mierou
prispievala velmi dobra jazykova kultura vyucujucich. Na vsetkych hodinach boli Ziaci vedeni
k aktivnemu vyjadrovaniu sa vsuvislych a rozvitych vetadch. Pri prevaine Cc{innostne
zameranom pristupe vyucujucich preukazali primerane rozvinutu slovnu zasobu, efektivne
s nimi komunikovali a pohotovo reagovali na zadavané otazky a ulohy, ¢im preukazali jazykovu
fluenciu na primeranej Grovni. V receptivnych jazykovych ¢innostiach pri praci s pisanym alebo
pocutym textom porozumeli jeho obsahu, vyhladavali informacie, kfucové slova, frazy alebo
gramatické Struktury, integrovali informdcie podla vopred stanovenych kritérii. S vyuZitim
réznych stratégii dokazali myslienky usporiadat a zaclenit ich do odsekov. Preukazali
schopnost text kriticky analyzovat a hodnotit. Pri praci s nesuvislym textom Ziaci preukazali
schopnost aplikacie gramatickych pravidiel do viet v cvi¢eniach.

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na vyucovacich hodindch ANJ
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Pri rozvijani poznavacich kompetencii (Graf 2) Ziakov vyucujuci podporovali upeviiovanie
osvojenych poznatkov kladenim stimulujucich otdzok, dbali na rozvijanie a upevnovanie
slovnej zadsoby (mestd a miesta, masmédia), precviCovanie gramatickych javov (slovesné
vzory, otazky na podmet apredmet, trpny rod, modalne slovesa vyjadrujiuce mieru
pravdepodobnosti minulych udalosti, podmienkové vety — 2. a 3. podmienka, organizacna
Struktdra textu), rozvijanie kompetencie rozprdvania, Citania s porozumenim a pocuvania
s porozumenim. Preberané gramatické javy aplikovali v cviceniach (v pisomnej alebo Ustnej
forme) a vyssie myslienkové procesy sa rozvijali v diskusidch na preberand tému. Vo vacésine
tried Ziaci dokazali vhodne argumentovat, posudzovat spravnost tvrdeni. Pri rieSeni uloh
na zapamatanie a porozumenie Ziaci spravne reprodukovali osvojené vedomosti (pouzitie
slovnej zasoby a gramatickych javov v kontexte). Na vacsine hodin vedeli riesit ulohy



na aplikaciu naucenych frazovych spojeni, gramatickych konstrukcii, novej slovnej zdsoby
a dokazali osvojené vedomosti uplatnit v konkrétnej neznamej situacii (spajat novu slovnu
zdsobu sobrazkami demonstrujucimi jej vyznam, identifikovat spravny tvar slovesa
pri poCuvani mixovanych casti piesni, tvorit otdzky, spravne pouzit trpny rod v minulom
a predpritomnom ¢ase, modalne slovesa na vyjadrenie pravdepodobnosti minulych udalostti,
podmienkové vety — 2. a 3. podmienka). Vyucujuce vhodne uplatfiovanim zahrievacich aktivit,
vyuzivanim brainstormingu, tvorbou pojmovych map i zostavenim osnovy poZadovaného
pisomného Utvaru zabezpecovali porozumenie a zapamatanie uciva. V jednom pripade pri
slovnej zdasobe vyuzZili rovesnicke ucenie, ked si dvojice navzajom v ciefovom jazyku
objasfiovali vyznam novych sloviéok ztextu. Analytické udlohy (Specifikovat problém
v nastolenej komunikacnej situacii — “biele 1zi“, identifikovat v texte slovesné vzory, porovnat
pravidla tvorenia otazok na podmet a predmet, definovat Casti suvislého textu) dokazali Ziaci
rieSit samostatne alebo s malou pomocou a usmernenim vyucujucich. Kvalitativne hodnotit
a posudit spravnost osvojenych poznatkov (argumentovat vyber réznych slovesnych tvarov,
posudit typ otazky, ¢i pouzitia gramatickych Struktur) a vyuZit tvorivost pri plneni zadanych
uloh (vytvorit text o Trdjskom korovi, miestach, ktoré su pre nich délezité, sformulovat “biele
IZi” v kontexte zadanej situacie, monologicky a dialogicky Ustny prejav na témy ¢o by som to
urobil, keby som mohol zmenit svet, rovnovaha medzi Zivotom a pracou, volnocasové aktivity,
masmédia, ¢o by som robil na dovolenke v Papue Novej Guinei...) dostali Ziaci prilezitost
na takmer vSetkych hodinach.

Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na vyucovacich hodindch ANJ
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Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu (Graf 3) Ziaci demonstrovali zapajanim sa
do edukacéného procesu vlastnou cinnostou, reagovanim na podnety ucitela. Vacsinou si
uvedomovali potrebu ucenia, sustredene prijimali nové informacie, v procese ucenia sa vedeli
vyuzit materidly z réznych dostupnych zdrojov (ucebnica, pracovny list, CD s nahravkou).
Prilezitost pracovat s chybou, uvedomovat si ju a identifikovat jej pri¢inu dostali priblizne
na dvoch tretindch pozorovanych hodin. Celkovd Uroven rozvijania kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa Ziakov Ciastocne znizila absencia stimuldcie ich hodnotiacich



a sebahodnotiacich schopnosti. Ziaci mali moZnost na hodnotenie vlastnych vykonov (svojich
silnych a slabych stranok) a vykonov svojich spoluZiakov priblizne na polovici hodin. Ak ju
dostali, boli schopni pomenovat silné aslabé stranky svojho vykonu a prijat radu od
vyucujucich. Hodnotenie ¢innosti na ostatnych hodinach prichddzalo zvaésa zo strany
vyucujucich. Na spatnu vazbu od aktérov ucenia Ziaci reagovali pozitivne na vsetkych
hodinach. Moznost rozvijat obéianske kompetencie bola Ziakom poskytnuta na vsetkych
hodinach. Pri Sirokom spektre preberanych tém Ziaci dokdzali svoje nazory, postoje
a stanoviska pohotovo vyjadrit, dokazali ich obhajit vhodnymi argumentami (argumentovat
vyber réznych druhov miest na byvanie, porovnat Zivot v meste ana vidieku, posudit
vhodnost “bielych klamstiev”, opisat miesta, ktoré boli nich dolezité, masmédia, ktoré najviac
vyuzivali, o znamena zrazka kultur...). Rozdielne ndzory prijimali s reSpektom, v diskusiach
akceptovali odliSné stanoviska. V oblasti rozvijania socidlnych kompetencii Ziaci pracovali
samostatne, vo dvojiciach a vacsich skupindch. Neustalym dohladom ucitelov boli vedeni
k dodrziavaniu spravnych pracovnych postupov a dokon&eniu uloh v stanovenom ¢&ase. Ziaci
boli pri praci sustredeni, pri skupinovej praci spolu kooperovali, aktivne prispievali
k dokonceniu uloh, prejavovali vzajomny respekt, preberali zodpovednost za pracu celej
skupiny. Vysledky svojej cinnosti prezentovali, priblizne na tretine hospitovanych hodin
dostali prilezitost ich aj zdévodnit a posudit. Vsetky hodiny sa niesli v pokojnej, pracovnej
atmosfére. Ziaci dodriiavali dohodnuté pravidld spravania, regulovali svoje konanie
primerane danej situdcii.

Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych kompetencii
na vyucovacich hodindch ANJ
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Graf 4 Celkova droveri posudzovanych kompetencii Ziakov na vyucovacich hodindch
ANJ
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Vyucovanie uciteflom

Komplexné zadefinovanie vychovno-vzdelavacich cielfov s uréenim ocakdvanych vysledkov
ucenia sa bolo pozorované na vsetkych hodindch. Vyucujuci v ivode oboznamili Ziakov
s naplanovanym priebehom vyucovania (na niektorych hodinach Ziaci na zaklade indicii ciel
zadefinovali sami) a zvolenymi postupmi a ¢innostami. Spatna vazbu ziskavali kladenim
vhodnych otazok alebo prostrednictvom Ziackych vystupov priebezne pocas celej hodiny.
Aplikovanie komunikacnych zruénosti a plnenie cielov vyudujuci priebezne overovali
prostrednictvom  kontrolnych otazok, riadenou diskusiou a kontrolou vysledkov
rieSenych uloh. Uplatfiovanie vyhradne cudzojazyénej komunikdcie zo strany vyucujucich bolo
pre Ziakov silnou motivaciou nepouZzivat v reakciach na ich otazky a zadané ulohy slovensky
jazyk. Aplikovanie efektivnych stratégii vyucovania ojedinele aj s vyuZitim IKT stimulovali
Ziakov k sustredenému plneniu zadanych uloh. Na hospitovanych hodindch boli vyuzivané
materialne prostriedky vyucovacieho procesu (ucebnica, pracovny zoSit, ucebny text,
pracovny list), v mensej miere didaktickd technika (CD prehrava¢, notebook). Ziakom nebola
ponukand mozZnost rozvijat ich komunikacné kompetencie prostrednictvom vyucovacich
programov, aplikacii ¢i internetu, nakolko aktudlne v Skole prebieha rozsiahla rekonstrukcia
a nebolo mozné vyuzivat jazykové alebo multimedidlne uéebne. Vyucujuci na vyucovani
vytvarali atmosféru doévery, otvorenosti asustredenia sa na pracu. Motivujlicu pozitivnu
socidlnu klimu a podmienky na tvorivl pracu Ziakom zabezpecovali na vsetkych hodinach.
Individualne ucebné potreby Ziakov reSpektovali na Styroch patinach z celkového poctu
sledovanych hodin. Ani na jednej pozorovanej hodine nehodnotili Ziakov znamkou, ale davali
im spatnu vazbu o kvalite ich vykonu vo forme pochval, ktoré motivovali Ziakov k lepSiemu
vykonu, pripadne ku korekcii svojej odpovede. Na jednej hodine vyucujuca vyuzivala
motivacné ndlepky za aktivitu na hodine (za 3 nalepky dostal Ziak zndmbku), ktorych udelenie
konzultovala so vSetkymi aktérmi na hodine.



Graf 5 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelmi pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch ANJ
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Vychova a vzdelavanie sa v Skole realizovalo podla vypracovanych Skolskych vzdeldavacich
programov (SkVP) pre (SO) 6317 M obchodna akadémia a 6317 M 74 obchodna akadémia —
bilingvalne $tudium. Struktura tychto vzdeldvacich programov zodpovedala ustanoveniam
Skolského zdkona a obsah garantoval realizaciu vychovy a vzdeldvania podla prislusnych
$tatnych vzdeldvacich programov (SVP). Stanovené ciele v SkVP boli zamerané na rozvijanie
kld€ovych kompetencii Ziakov a ich uplatnenie v praxi. Profil absolventa v SkVP deklaroval
pripravu absolventov s teoretickymi vedomostami a praktickymi zruénostami na takej trovni,
aby boli schopni vykonavat ¢innosti v oblasti ekonomiky, obchodu, sluZieb, cestovného ruchu
a spolo¢ného stravovania, verejnej a Statnej spravy a pre podnikanie. V jazykovej oblasti bolo
vzdeldvanie Ziakov zamerané na pisomnu a Ustnu komunikaciu v ANJ a ich uplatnenie na trhu
prace. Rozvoj vyucby ANJ vedenie Skoly podporovalo organizaciou réznych sutazi (Olympiady
z ANJ, sutaze Majster rétor a Jazykovy kvet) a organizovanim ndavstev divadelnych predstaveni
v ANJ. Ziaci $koly mali moznost pracovat v zdujmovom krizku (Komunikacia v ANJ)
zameranom na zlepSenie komunikaénych kompetencii v anglickom jazyku. Sucastou
zakladnych dokumentov skoly boli u¢ebné plany (UP), ktoré akceptovali rdmcovy ucebny plan
prislusného SVP a vlastné poznamky konkretizujice organizaciu vyuc¢ovania. Uéebné osnovy
(UO) ANJ boli rozpracované najmenej v rozsahu vzdeldvacich Standardov pre komunikacnu
uroven B1 a umoznovali realizovat vychovu a vzdelavanie Ziakov, ako aj rozvijat ich klucové
kompetencie v sulade s cielmi stanovenymi prislunym SVP. Zo zdznamov zo zasadnuti
predmetovej komisie (PK) vSeobecnovzdeldvacich predmetov a z rozhovoru s predsedni¢kou
PK a s riaditelkou $koly bolo zistené, e $kola si v SkVP v predmete ANJ vytvorila a schvdlila
vlastné kritéria hodnotenia a klasifikacie ziakov. Disponibilné hodiny boli prostriedkom
modifikdcie UP v sulade s prisluénym SVP, pricom $kola nimi posilnila vyu¢ovanie predmetu
ANJ v1. a2. roéniku po 1 vyucovacej hodine. Aktualizované SkVP boli prerokované
v pedagogickej rade, vrade Skoly avstavovskych organizdcidch (Republikova unia
zamestndvatelov), ¢o potvrdili aj zapisnice zo zasadnuti tychto orgdnov.

Riaditelka $koly a jej zastupkyne spliiali pozadované kvalifikaéné predpoklady a poziadavky
potrebné na vykon cinnosti veduiceho pedagogického zamestnanca. Vyucovanie predmetu
ANJ bolo zabezpecené jedendstimi kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami, ktori
splfiali pozadovant kvalifikdciu, odbornost vyucovania ANJ v ikole bola zabezpeéena
na 100 %.



Kontrolovany subjekt mal vypracovany plan profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych
zamestnancov, ktory vychadzal z aktudlnych potrieb $koly a zo stanovenych cielov SkVP.
Zameriaval sa na prehlbovanie, rozvijanie a rozSirovanie odbornych vedomosti a zruénosti
ucitelov potrebnych na vykon ucitelskej praxe a vychadzal z ponuk poskytovatelov
kontinuadlneho vzdeldvania. Ro¢ny plan vzdeldvania pre Skolsky rok 2022/2023 vychadzal
z osobnych planov profesijného rastu kazdého pedagogického zamestnanca, bol zamerany
na moderné trendy vo vyucovani a aktudlne potreby Skoly. Vyucujuci ANJ absolvovali
v predchadzajucom Skolskom roku vzdeldvanie zamerané na digitalizaciu vychovy
a vzdeldvania vo vyucbe cudzich jazykov (Interaktivna tabula v edukacnom procese), online
vyucbu uréend na podporu skvalitnenia vzdeldvania cudzich jazykov (VyuZivanie hier
a aktivizujucich metdd vo vyucbe cudzich jazykov pocas online vyucby) a vyuZitie digitalnych
technoldgii prostrednictvom platformy Google (Google classroom, Google forms) urcenych
na tvorbu didaktickych testov (Didaktické testy v edukaénom procese). V aktudlnom skolskom
roku boli vyucujuci ANJ prihldseni na vzdeldavanie orientované na digitalizaciu vychovy
a vzdelavania, vzdeldvanie v pozicii triednych ucitelov, zvlddanie zataZovych situacii a na
rozvoj financnej gramotnosti, podnikatelskych zru¢nosti a prava. Pocas hospitacnej ¢innosti
vykonanej v priebehu tematickej inSpekcie nebolo moiné overit, ¢i sa absolvované
vzdelavanie zamerané na digitalizaciu vychovno-vzdeldvacieho procesu prejavilo na zlepSeni
kvality vyuc€ovania nakolko v Skole aktualne prebieha rozsiahla rekonstrukcia a s fou suvisiace
opravy sietovych rozvodov. Sucastou poradnych organov vedenia Skoly bola aj PK anglického
a francuzskeho jazyka, ktord pracovala podla vopred stanoveného planu v sulade s planom
¢innosti 8koly a SkVP. Z predloZenych zapisnic zo zasadnuti PK vyplynulo, e jej ¢lenovia sa
venovali prevazne zakladnym cinnostiam, ktoré suviseli s vychovno-vzdeldavacim procesom
(priprava sutaZi a predmetovych olympiad, aktualizacia UP a UO, kritéria a spOsoby
hodnotenia predmetov, priprava maturitnych zadani a tém na zaverecné skusky, zabezpecenie
ucebnic, priprava akcii suvisiacich s vyucovanim anglického jazyka). Podla vyjadrenia veducej
PK vyucujuci ANJ pripravovali otvorené hodiny nielen pre kolegov, ale aj ostatnych Ziakov skoly
vramci ktorych si odovzdavali dobré skuisenosti z praxe. Vzajomné hospitacie vyucujuci
neuskutocénovali. Riaditelka skoly v aktualnom Skolskom roku uskutocnila 2 hospitacie na ANJ.
Obe hodiny boli hodnotené pozitivhe, vjednom pripade bolo odporucanie tykajuce sa
zaradovania skupinovej prace do vyucovania. Nasledna hospitacia na overenie akceptacie
odporucania do terminu tematickej inSpekcie vykonana nebola. Vychovno-vzdeldvacie
problémy slabo prospievajucich Ziakov z ANJ rieSili vyucujici vramci PK v spolupraci
s triednym ucitefom a zakonnymi zastupcami Ziakov a na zasadnutiach pedagogickej rady.
Ziakom bola poskytovana podpora formou douéovania a konzultécii. Na vyu¢ovanie ANJ v
Skole sluzili 2 multimedidlne ucebne s interaktivnou tabulou a 5 jazykovych ucebni (z toho 1
jazykové laboratérium) vybavenych Standardnou digitdlnou technikou (notebook,
dataprojektor) umozniujucou plnit ciele stanované UO. VSetky ucebne v priestoroch skoly boli
pripojené na internet. Vyuzitie informacno-komunikaénych technolégii (IKT) vyucujicimi bolo
mozné pozorovat na hospitovanych hodinach. Skola disponovala dostatoénym mnoZstvom
ucebnic akreditovanych ministerstvom Skolstva, ktoré poZiciavala vSetkym Ziakom bezplatne.
Vynimkou boli pracovné zosity a odborné ucebnice v bilingvdlne] sekcii, ktoré si Ziaci
zakupovali z vlastnych finanénych prostriedkov. Na vyucovani vyuZivali ucebnice New
Headway Pre-Intermediate a Intermediate, Casopisy Friendship a Hello a doplnkové
publikacie (Oxford Practise Grammar, Essential Grammar in Use, slovniky vydavatelstva
Oxford University Press). Skola disponovala aj cudzojazyénou kniznicou, ktora obsahovala
knizné tituly aj v ostatnych $kolou vyucovanych jazykoch. Cast z nich bola zakupena
z prostriedkov z projektu firmy Mc Donald’s.



INE ZISTENIA
Neboli.

2 ZAVERY

Z priameho pozorovania vyuc€ovacich hodin vyplynulo, Ze ucenie sa Ziakov v predmete ANJ
bolo na dobrej urovni. Rozvijanie komunika¢nych kompetencii bolo najsilnejSou strankou
vietkych pozorovanych hodin. Ziaci svyuéujlucimi efektivne komunikovali a reagovali
na zadavané otazky a ulohy. Text dokazali kriticky hodnotit a analyzovat. V diskusiach
na preberanu tému rozvijali vy33ie myslienkové procesy. Ziaci vo vacsine tried dokdazali vhodne
argumentovat a posudzovat spravnost tvrdeni, vyucujici dbali na rozvoj slovnej zasoby Ziakov.
Pri praci vhodne uplatfiovali metddu brainstormingu, pojmové mapy a v jednom pripade
vyuZili rovesnicke ucenie. Analytické ulohy dokazali Ziaci rieSit samostatne alebo s malou
pomocou a usmernenim vyucujucich. V procese ucenia Ziaci prijimali nové informdcie, vedeli
vyuzit materiadly z réznych dostupnych zdrojov (ucebnica, pracovny list, CD s nahrdvkou).
Pri rozvijani kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov Ciastocne absentovali hodnotiace
a sebahodnotiace schopnosti Ziakov. Na vsetkych vyucovacich hodinach Ziaci dokazali vyjadrit
svoje nazory a postoje a obhajit ich vhodnymi argumentami. V oblasti rozvijania socidlnych
kompetencii Ziaci pracovali samostatne, vo dvojiciach a vacésich skupindch. Vysledky svojej
¢innosti prezentovali, takmer na vSetkych hospitovanych hodin a dostali prileZitost a posudit
vysledky svojej ¢innosti. Vyucujuci pri praci uplatiovali vyhradne cudzojazyénu komunikaciu,
¢o bolo pre Ziakov silnou motivaciou nepouzivat v reakcidch na ich otazky a zadané ulohy
slovensky jazyk. Na hospitovanych hodindch bola v mensej miere vyuZivand didakticka
technika, nakolko aktualne v Skole prebieha rozsiahla rekonstrukcia a nebolo mozné vyuzivat
jazykové alebo multimedidlne ucebne.

SkVP boli vypracované v stlade s prislusnym SVP, na zaklade ndvrhov pedagdégov a ziakov boli
pravidelne aktualizované. Disponibilné hodiny v u¢ebnych planoch vsetkych odborov boli
vyuZité na posilnenie jazykovej pripravy Ziakov v 1. a 2. ro¢niku. Predmet ANJ vyucovalo
10 pedagogickych zamestnancov a 1 lektor, odbornost vyucovania bola 100 %. Personalne,
priestorové a materidlno-technické podmienky aj napriek skuto¢nosti, Ze na skole prebiehala
rozsiahla rekonstrukcia, ako aj vybavenost Skoly pomdckami, ucebnicami a pracovnymi
zoSitmi umoznovali kvalitné vyucovanie ANJ.

Vyrazné pozitiva
— komunikacné kompetencie Ziakov,
— vytvaranie priaznivej klimy v triede.

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie
— hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti Ziakov;
— objektivne posudzovanie a zdovodrnovanie vysledkov prace Ziakov.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje vocli vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:



1. odporica
» v ramci PK uskutocriovat vzdjomné hospitacie na vyucovacich hodinach,
» pri kontrolnej ¢innosti vedenia skoly sledovat rozvijanie hodnotiacich

a sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. SkVP pre SO 6317 M obchodné akadémia; 6317 M 74 obchodna akadémia — bilingvalne
studium;

. Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov v sk. r. 2022/2023;

. koncepcia rozvoja Skoly;

. plany prace skoly v skolskom roku 2022/23 a v skolskom roku 2021/2022

. hospitacné zaznamy;

. rozvrhy hodin;

. dokumentdcia suvisiaca s kontrolnou ¢innostou a s procesom autoevalvacie skoly;

. zapisnice z rokovani pedagogickej rady, rady skoly a zo zasadnuti predmetovych komisii
cudzich jazykov;

9. Srava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly za Skolsky rok

2021/2022;

10. doklady o vzdelani veducich pedagogickych zamestnancov a ucitelov ANJ;

11. osvedcenia o absolvovanych vzdeldvaniach pedagogickych zamestnancov;

12. Kritéria hodnotenia predmetu ANJ pre 1. — 4. ro¢nik v skolskom roku 2022/2023.

0N UL b WN

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inspektorka: Ing. Iveta Zbinova
Dna: 19. 04. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu Skolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Trenéin:

Ing. lveta Zbinova, Skolska inSpektorka

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Monika Bulkova, riaditelka Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju diia 02. 05. 2023

v Trencine:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trendin:

Ing. Iveta Zbinovd

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:



Ing. Monika Bulkova e
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Monika Bulkova, riaditelka Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Iveta Zbinova, Skolska inSpektorka

Na vedomie
Usek indpekénej innosti
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