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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Realizdcia zmien v obsahu vzdelavania v zavislosti od potrieb Ziakov a nastavenie systému
opatreni na podporu vzdeldvania Ziakov, ktori nemali vytvorené podmienky na distanéné
vzdeldvanie v zakladnej Skole s ro¢nikmi 1. — 4.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bola Statna neplnoorganizovana zakladna Skola s materskou Skolou
s vyu€ovacim jazykom slovenskym. Tematickd inSpekcia bola realizovana v organizacnej
zlozke zakladna 3kola (dalejzS). ZS mala $tyri ro¢niky. V $tyroch triedach sa vzdeldvalo
42 jiakov, ztoho 2 Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej SVVP).
Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia ani z marginalizovanej rémskej komunity
Skola neevidovala. Distancného vzdeldvania sa zucastfiovali vSetci Ziaci. Vychovno-vzdelavaci
proces zabezpecCovalo 6 uciteliek (vratane katechéta), pedagogicka asistentka
a vychovavatelka Skolského klubu deti. Odbornost vyucovania v 1.—4.roéniku bola
zabezpecena na 100 %.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

DiStancné vzdelavanie sa v Skole realizovalo prostrednictvom informaéno-komunikacnych
technolégii svyuzitim jednotnej platformy Microsoft Teams. Podla riaditelky Skoly
pedagdgovia reagovali na zmenu z prezenéného na distanéné vzdeldvanie okamzite. Zdkonni
zastupcovia Ziakov v tomto case so Skolou uzko spolupracovali, pedagdgovia s nimi denne



komunikovali ariesili individualne problémy tak, aby zabezpecili plynulé distancné
vzdelavanie vsetkych Ziakov Skoly. Po navrate k prezenénému vyucovaniu overovali Uroven
Zziackych vedomosti a zrucnosti s ciefom zistit mieru osvojenia uciva Ziakmi a identifikovat
pripadné nedostatky suvisiace s problémami vich uceni sa vobdobi distancného
vzdeldvania. V dotazniku zadanom skolskou inSpekciou vsetkych pat vyucujucich uviedlo,
Ze diagnostiku vedomosti a zrucnosti Ziakov po ndvrate k prezencnej vyucbe realizovali
najma rozhovormi so Ziakmi, sledovanim vykonu a pripravenosti Ziaka na vyucovanie,
ustnym skdsanim a pisomnymi pracami rbézneho druhu (100 %). VacSina uviedla aj
prezentacie produktov Ziackych prac arieSenia réznych typov komplexnych uloh (80 %),
najmenej vyuzivali portfélio ziackych prac (40 %). Napriek tomu, Ze vacsina opytanych (60 %)
uvadzala vramci triedy rozdiely vo vedomostiach a zruénostiach Ziakov po ukonceni
distanéného vzdeldvania, analyza zisteni preukazala, Ze miera osvojenia vedomosti
a zru¢nosti Ziakov zodpovedala ich moZnostiam a schopnostiam, zistené nedostatky nemali
vyraznej$i vplyv na kontinuitu ich vzdeldvania. Cast pedagégov v dotazniku uviedla,
Ze diagnostika vedomosti a zrucnosti Ziakov preukazala nizsiu schopnost komunikovat
a spolupracovat (40 %), vacsina sa stotoZnila stvrdenim, Ze Ziaci nestratili schopnost
systematicky a sustredene pracovat (60 %). Stratu motivacie vzdeldvat sa vyucujuce u Ziakov
nezaznamenali. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly po ndvrate na prezen¢né vyucovanie
odstranovali pozorované rozdiely vo vedomostnej Urovni Ziakov priebezne na vyucovacich
hodinach.

V Skolskom roku 2018/2019 v skole neevidovali neprospievajucich Ziakov. Na konci skolského
roka 2020/2021 neprospeli 2 Ziaci z jedného alebo dvoch vyucovacich predmetov. Napriek
tomu, Ze pocet neprospievajucich Ziakov mal stupajicu tendenciu, dévodom neprosievania
nebola ich neucast na distancnom vzdeldvani.

Graf 1 Diagnostika vedomosti a zrucnosti Ziakov primdrneho vzdeldvania po ukonceni distancného
vzdeldvania
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V skolskom roku 2020/2021 v Skole nevykonali Upravy v Skolskom vzdeldavacom programe
(dalej SkVP). Pedagdgovia postupovali podla nemodifikovanych uéebnych osnov a uéebnych
planov. SkVP bol bez zmeny v obsahu vzdeldvania prerokovany na zasadnuti pedagogickej
rady.



Zapisnica zo zasadnutia pedagogickej rady deklarovala zmeny v systéme hodnotenia
a klasifikacie pocas distanéného vzdeldvania v sulade s usmernenim Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Priebezné hodnotenie malo motivacny
charakter, pedagdgovia zohladnovali vekové a individudlne osobitosti kazdého zZiaka.
Zaveretné hodnotenie zohladnovalo osobitosti, moZnosti a individudlne podmienky
na domacu pripravu pocas preruSenia prezenéného vyucovania v Skoldch. Po ndastupe
na prezencné vyucovanie vyucujlice overovali Uroven vedomosti Ziakov najma pozorovanim,
frontdlnym opakovanim, rozhovormi a testami. Podkladom na zaverecné hodnotenie boli aj
priebeine vypracované pracovné listy a Ulohy podla zadani jednotlivych vyucujucich pocas
distanéného vzdeldvania. Ziaci 1.ro¢nika boli hodnoteni slovne, v 2.az 4. roéniku hlavné
predmety klasifikovali, pri predmetoch vychovného charakteru uviedli slovo absolvoval.
Vsetky vyucujuce v dotazniku uviedli, Ze v edukacii uplatriuju formativne hodnotenie (100 %),
¢o v riadenom rozhovore potvrdila aj vi&$ina Ziakov (87,5 %). Ziaci uviedli, Ze ich vyudujica
najCastejsSie chvali, ked spravne odpovedaju (75 %), maju spravne napisani domacu ulohu
(50 %) alebo na hodinach pracuju (37,5 %). V rozhovoroch vsetci Ziaci (100%) uviedli, Ze sa
ucia dobre (dobre citam, viem ucivo z prvouky, dostdvam dobré znamky, na hodinach sa
snazim, dari sa mi); vacsina z nich (75 %) sa vyjadrila, Ze, ked nie¢o nevedia ucitelka im neda
zIt zndmku, ale vysvetli, kde urobili chybu.

Organizaciu vyucovania pocas distancného vzdelavania pedagdgovia zmenili, vyucovali
podla upraveného rozvrhu hodin, ktory zohladfoval v tom ¢ase platné pokyny a usmernenia.
Podla vyjadrenia riaditelky Skoly zacali s online vyu€ovanim v Uzkej spolupraci so zdkonnymi
zastupcami Ziakov bezodkladne. Ziakov aich zakonnych zastupcov pripravovali na mozné
zmeny, pomahali im s technickou podporou a sfunkénenim jednotnej platformy Microsoft
Teams, Ziakov ucili orientovat sa v prostredi novych aplikacii. Po ndvrate k prezencnému
vyucovaniu v $kole vyuzivali pévodny rozvrh hodin bez pravy dizky prestavok.

Opatrenia na poskytovanie podpory ohrozenym skupinam Ziakov vychdadzali z neustalej
komunikacie so Ziakmi a ich zakonnymi zastupcami, boli zamerané najma na podporu ucenia
sa ziakov a ich socializaciu. Riaditelka Skoly predloZila pisomné materidly (dotaznik Navrat
do skoly, zaznamy o komunikacii so zakonnymi zastupcami Ziakov), ktoré tuto skutocnost
potvrdzovali. Po navrate k prezennému vyucovaniu pedagdgovia poskytovali Ziakom
na vyucovacich hodinach spatnu vazbu na ich vzdelavacie vykony, pristupovali ku kazdému
Ziakovi individudlne, ¢o konstatovali aj v dotazniku (100 %).

Pedagdgovia mapovali mieru psychickej pohody Ziakov v ¢ase distanéného vzdeldvania
formou dotaznika. Vysledky zjeho analyzy vyuZili na podporu wellbeingu Ziakov
na vyucovacich hodinach a v ¢ase mimo vyucovania, pre Ziakov organizovali r6znorodé akcie
a podujatia (imatrikulacia prvakov, tyzden mobility, Mikulas v Skole, vianoc¢né zvyky a tradicie
v inych krajinach, beseda s polovnikom, ochutnavka cajov z lieCivych rastlin, fasSiangovy den,
kolieskovy Sampidén skoly, vylet do prirody, hravé aktivity pre deti...). Realizaciu triednych
aktivit zameranych na obnovenie aupevnenie vztahov potvrdila odpovedami viac ako
polovica pedagdgov (60 %), aktivity na posilnenie socidlneho ucenia sa Ziakov a zaistenie
podmienok pre vytvaranie bezpecného prostredia arozvijanie ich emocionalnych
kompetencii uviedli vSetci pedagdgovia (100 %). Zapajanie Ziakov do programov primarnej
prevencie rizikového spravania v dotazniku potvrdila len patina z nich (20 %). V rozhovoroch
uvadzali aktivnu komunikaciu so zakonnymi zastupcami Ziakov, ¢o konstatovali aj v dotazniku
(100 %). Moznost individudlnej konzultacie Ziakov so S3pecidlnym pedagdgom, ktory
na zaklade dohody dochadzal do Skoly 1-krdt mesaéne v case mimo vyucovania uviedli
v dotazniku vSetci pedagdgovia, rovnako aj doucovanie v pripade potreby a moznost Ziakov
navstevovat skolsky klub deti (100 %).



Na skvalitnenie prace avzdelavania pedagogickych zamestnancov mali pozitivny vplyv
aktivity, ktoré prispievali k udrzaniu zdravej psychohygieny pedagogickych zamestnancov
(zdielané rozhovory v zborovni, posedenie na konci Skolského roka, vyuzivanie Skolského
prostredia aj mimo pracovnej doby). Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze pedagdgovia sa
zUucCastniovali webindrov na podporu distancného vzdeldvania v sluZzbe Microsoft Teams,
ktoré je centrom pre timova spolupracu v sluzbach Office 365. Vzajomné odovzddvanie
si skisenosti a spolupriacu s kolegami potvrdili aj pedagoégovia v dotazniku (100 %),
vyuzivanie odbornej pomoci pri rieSeni vlastnych osobnych problémov neuviedli.

Zistenia z priameho pozorovania vyucovacieho procesu

Vychovno-vzdelavaci proces bol sledovany na 15 vyucovacich hodindch slovenského jazyka
a literatury, matematiky, vlastivedy a prirodovedy.

Ucenie sa Ziaka

Komunikacia Ziakov bola na vyucovacich hodindch adekvatna ich verbalnym schopnostiam,
Ziaci sa vyjadrovali plynule a pohotovo, obcas jednoslovnymi odpovedami. Informdcie
dokazali podavat vecne s pouzitim odbornej terminolégie. Ich komunikacné zruénosti viedli
na vadsine hodin k efektivnej komunikacii. Ziaci na vietkych sledovanych hodinach pracovali
so znamymi alebo neznamymi textami, Citali ich, analyzovali a vyhladavali z nich zdkladné
informacie. Na vSetkych vyucovacich hodinach riesili dlohy na zapamatanie a porozumenie,
aplikovali osvojené teoretické poznatky podla pokynov vyucujucich, informdcie analyzovali
(sCitanie, odcitanie, delenie slov na hlasky a slabiky, uréovanie padov podstatnych mien,
oznacenie spravne napisanych slov...). Menej prilezitosti dostali na rozvoj wvyssich
myslienkovych procesov — hodnotenie a tvorivost (tvorba osnovy). V procese boli aktivni,
na vacsine hodin si navzdjom vymienali poznatky. Dokazali si uvedomit chybu a eliminovat
ju, Cast Ziakov ale prileZitost na identifikovanie jej pri¢iny nedostala. Na hodnotenie svojho
vykonu reagovali pozitivne, vlastni argumentaciu pri hodnoteni svojho alebo vykonu
spoluZiaka dostali len na &asti pozorovanych hodin. Ziaci na vyu€ovani prejavovali zdujem
vyjadrovat svoje ndazory, menej Casto boli vedeni v suvislosti s preberanym ucivom kich
zdovodneniu. Na vsetkych vyucéovacich hodinach reSpektovali dohodnuté pravidla spravania,
empatickym prejavom prispievali k pozitivhej atmosfére vyu€ovania. Priestor na rozvijanie
sociadlnych kompetencii mali na menej ako polovici hodin, vysledky ¢innosti mali prileZitost
prezentovat zriedkavo, ¢o zniZovalo efektivitu ich spoloc¢nej prace.

Vyucovanie ucitela

Vyucujuce na vacsine pozorovanych hodin vytvarali optimdlne podmienky pre vzdelavanie
kazdého Ziaka (Ziakovi so SVVP pomahala pedagogickd asistentka). S meratelnymi cielmi
vyucovania Ziakov obozndmili mdlokedy, skor ich informovali o pripravenych ¢innostiach.
Na dosiahnutie vytyCenych cielov vacSina znich wvyuZivala materidlne prostriedky
vyucovacieho procesu (ucebnica, pracovny zosit, pracovny list, karticky, druhy meradiel,
prezentacie, interaktivna tabula), vztahy medzi predmetmi (hudobnd vychova, telesna
vychova), aktivizujice metddy (gamifikdcia — metdéda so stanovenymi pravidlami hry,
diskusia, analyza textu...), redlne situacie a skusenosti Ziakov (nakupovanie v obchode),
¢im podporovali aktivitu Ziakov a vytvarali prilezitosti na aplikovanie ziskanych teoretickych
poznatkov v redlnych situdciach. Ziacke vykony hodnotili vicsinou formativne, zriedkavo
vyuzili klasifikaciu. Vyuc€ovanie charakterizoval kultivovany a empaticky prejav vyucujucich,
ktoré dbali na reSpektujuce a bezpeéné prostredie na vzdelavanie sa vsetkych Ziakov, ¢im
prispievali k pozitivnej pracovnej atmosfére vSetkych pozorovanych vyucovacich hodin.



Vyrazné pozitiva z priameho pozorovania vyucovacich hodin
-- pozitivna atmosféra vyucovacich hodin

-- uplatfiovanie formativneho hodnotenia

-- praktické cinnosti na hodinach matematiky

Vyrazné negativa z priameho pozorovania vyucovacich hodin

-- malo prileZitosti riesit tlohy na hodnotenie a tvorivost

-- nevyrazna podpora socialnych a obcianskych kompetencii Ziakov

-- malo podnetov na rozvoj sebahodnotiacich a hodnotiacich zru¢nosti ziakov

Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov primdrneho vzdeldvania na
vyucovacich hodindch

sledovanych

percent

100 -
90 -
80 -
70 -
60
50 -
40 -
30
20 +
10 - S S — S — s
o o o o o o o o

1. stupefi

1. stupefi 1. stupeti 1. stupefi

Dokazali riesit
ulohy na
hodnotenie

Dokazali riesit’ Dokazali riesit’
tlohy na aplikiciu | tlohy na analyzu

Dokazali riesit

ulohy na rozvoj
zapamatania a
porozumenia

Ovedeli MEnevedeli M nedostali prilezZitost

1. stupefi

Dokazali riesit’
ulohy na rozvijanie
tvorivosti

Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uleniu sa a socidlnych zrucnosti a schopnosti Ziakov
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitefom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka
v sledovanych predmetoch primdrneho vzdeldvania

100
90 -+
80 -+
70 -
60 -
€ S S
3 50 1 g g
48] — —
2 40 - ~ 2
30 - B =
20 +
10 - o o
) )
O _
1. stupen 1. stupen 1. stupen 1. stupen
Ucitelia vytvarali Ucitelia pouzivali metody| UCcitelia podporovali Ucitelia uplatfiovali
podmienky pre inkluzivnea formy prace smerujuice wellbeing Ziakov, formativne hodnotenie
vzdelavanie kazdého k aktivnemu vytvarali prostredie, v (kombinéacia chvaly a
Ziaka ¢innostnému uceniu sa ktorom sa citili jednotlivci kritiky)
Ziaka prirodzene, spokojne,
boli respektovani

ano Mnie

Efektivnost nastaveného systému podpornych opatreni

Edukacia sa v $kole realizovala bez revizie SkVP a modifikovania u€¢ebnych planov a u¢ebnych
osnov. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly po diagnostike vedomosti a zrucnosti Ziakov miera
osvojenia vedomosti a zru¢nosti Ziakmi napriek rozdielom zodpovedala ich individudlnym
schopnostiam. Zistené nedostatky nemali vplyv na kontinuitu ich vzdeldvania, rozdiely
v poznatkovej uUrovni Ziakov odstranovali vyucujuce priebeine pocas vyucovacich hodin
po ich nastupe na prezenéné vyucovanie. Opatrenia uvedené riaditelkou skoly a vyucujucimi
boli navyucovacich hodinach zamerané na utvrdzovanie uciva preberaného pocas
distanéného vzdeldvania, naindividualny pristup ana upevriovanie vzajomnych vztahov
medzi Ziakmi. Vacsina vyucujucich (80 %) v dotazniku uviedla vyuZivanie inovativnych foriem
ametdd vyuclovania, Co koreSpondovalo aj so zisteniami z pozorovania vychovno-
vzdeldvacieho procesu. Vyucujuce dalej uviedli (100 %), Ze vyuZivaju na vyucovani rézne
vyukové aplikacie, Specifické pedagogické intervencie, diferenciaciu uloh, individudlny
pristup, a sebahodnotenie Ziakov. Priestor na hodnotenie vykonov spoluZiakov potvrdila ¢ast
pedagoégov (60 %), na sledovanych vyucovacich hodindch bolo hodnotenie pozorované
na menej ako polovici hodin. Cast pedagégov uviedla aj pomoc pedagogického asistenta
(40 %), s ¢im suhlasila Stvrtina Ziakov (25 %). Optimalizovanie ucebnej zataze kazdého Ziaka
s ohladom na jeho individudlne schopnosti a potreby a uplatfiovanie efektivnych stratégii
vyu€ovania sa potvrdilo na dvoch tretindch sledovanych hodin. Ziaci tieto skutoénosti
potvrdili len ¢iastocne, v rozhovoroch uviedla len ¢ast z nich pracu s pocitatom (37,5 %)
a skupinovl pracu (12,5 %), Stvrtina realizdciu pokusov arovesnicke ucenie (25 %).
Sledovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu navacésine vyucovacich hodin potvrdilo aj
diferenciaciu uloh, skupinova praca bola pozorovand na menej ako polovici z nich,
sebahodnotenie bolo vyuzité len zriedkavo.



Wellbeing Ziakov bol podla odpovedi vyucujucich najviac podporeny posilnenim socidlneho
ucenia (100 %), triednymi aktivitami zameranymi na vzajomné vztahy (60 %) a realizaciou
programov primarnej prevencie (20 %). NajcastejSie Ziakmi uvadzanym dévodom, Ze chodia
radi do Skoly bolo, Ze maju v Skole kamaratov (75 %), vseli¢o robia v skolskom klube deti
(37,5%), dostanu desiatu/obed, spievaju atancuju (25 %). ZaangaZovanie zdkonnych
zastupcov ziakov do spoluprace so Skolou potvrdili svojimi odpovedami vyucujice (100 %)
a aj vacsina Zziakov (75 %). Z dotaznika vyplynula vzdjomnd spolupraca medzi pedagdgmi
(100 %) a zapojenie sa do vzdeldvania na ziskavanie novych profesijnych kompetencii
v oblasti prace s informaéno-komunikaénymi technoldgiami (80 %), ¢im vytvorili optimalne
podmienky na ich efektivne vyuzivanie vo vychovno-vzdeldvacom procese pocas distancného
a prezencného vyucovania sa Ziakov.

Opatrenia nastavené pedagdégmi po ukonceni diStanéného vzdelavania boli acinné,
umoznovali eliminovat rozdiely vo vedomostiach a zru¢nostiach Ziakov.

2 ZAVERY

Skolou vykonana revizia SkVP zabezpetila nadvidznost vzdeldvania naprie¢ vyucovacimi
predmetmi, stupfiami vzdeldvania a zaroven reflektovala zistenia z diagnostiky vedomosti
a zrucnosti Ziakov.

Nastaveny a uplatfiovany systém opatreni vo vychovno-vzdeldvacom procese napomahal
odstranit deficit v poznatkovej Urovni Ziakov a minimalizovat dosledky neplnohodnotného
diStancného vzdelavania.

Vyrazné pozitiva

-- vzajomna spolupraca Skoly a zakonnych zastupcov Ziakov pri zmene formy vzdeldvania
-- pozornost zamerana na osobnu pohodu Ziakov (dotaznik, aktivity)
-- vytvaranie bezpeéného prostredia, v ktorom sa citili Ziaci prirodzene a reSpektovani

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

-- rozvoj obcianskych a socialnych kompetencii Ziakov
-- zadavanie Uloh na rozvoj kritického myslenia a kreativity Ziakov
-- priestor na uplatnenie hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi veducej zamestnankyni kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
odporuca
— zadavat viac Uloh zameranych na hodnotenie a rozvoj tvorivosti Ziakov
— rozvijat obclianske kompetencie Ziakov poskytnutim priestoru na diskusiu
a argumentaciu
— Castejsie zaradovat do vyucovania aktivity umozZnujuce rozvijat socidlne kompetencie
Ziakov
— vytvarat viac priestoru na rozvoj hodnotiacich a sebahodnotiacich zruénosti Ziakov



PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

. SkVP s ndzvom Spolu dokdzeme vela

. Vyhodnotenie dotaznika Navrat do Skoly

. Zapisnica zo zasadnutia pedagogickej rady

. Zapisnica zo zasadnutia metodického zdruZenia

. Material o komunikacii so zakonnymi zastupcami Ziakov
. Zoznam skolskych akcii

. Organizacia vyucovania pocas vzdelavania 2020/2021

. Rozvrh hodin

ONOYUL S WN P

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: Mgr. Nora Vanova
Dna: 18. 03. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zacastnili:

a) za Statnu 3kolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trenéin:
Mgr. Nora Varnova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduica zamestnankyna:
Mgr. Terézia Kovalicekova

Prerokovanie spravy o vysledkoch S3kolskej inSpekcie potvrdzuju dna 31.03. 2022
v Trencine:
a) za Statnu 8kolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trenéin:

Mgr. Nora Vanova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduca zamestnankyna:

Mgr. Terézia KovaliCekova e

Vyjadrenie vedlicej zamestnankyne kontrolovaného subjektu, ktorej sa zistenia tykaju
(veduca zamestnankyna moézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni
pracovnych od prerokovania):

Mgr. Terézia KovaliCekovd e



Stanovisko skolskej inSpektorky k vyjadreniu:

Mgr. Nora Vanova, sSkolska inSpektorka

Na vedomie
Statna $kolska indpekcia — Usek indpekénej innosti



