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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdeldvania
a materialno-technického zabezpeéenia vychovno-vzdelavacieho procesu v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovany subjekt bola neplnoorganizovand vidiecka zakladna $kola (dalej ZS) bez pravnej
subjektivity s vyucovacim jazykom slovenskym. V dvoch triedach sa vzdeldvalo 17 Ziakov,
z toho 1 so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej so SVVP) so zdravotnym
znevyhodnenim (dalej ZZ). V prvej triede sa vzdelavali 4 Ziaci prvého a 5 Ziaci druhého rocnika.
V druhej triede 4 Ziaci tretieho a4 Ziaci Stvrtého rocnika. V Skole bolo zriadené jedno
oddelenie $kolského klubu deti (dalej SKD)s 15 ziakmi. Ziakov snadanim, zo socidlne
znevyhodneného prostredia ani Ziakov s marginalizovanej rdmskej komunity Skola
neevidovala. Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovali 4 pedagogicki zamestnanci vratane
kfaza a vychovavatelky SKD, ktord posobila aj ako pedagogickd asistentka. Odbornych
zamestnancov $kola nezamestndvala, riaditelka $koly to vo vztahu k poctu Ziakov so SVVP
povaZovala za postacujuce.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Primdrne vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitefom

Ziaci prejavovali komunikaéné spdsobilosti primerané ich veku a schopnostiam, na viciine
sledovanych vyucovacich hodin sa dokazali vyjadrovat plynule, kultivovane a spisovne.




Preukdzali primerane rozvinutu slovnu zasobu. Vyjadrovali sa prevazne kratkymi ucelenymi
vetami, niektori jednoslovne. V suvislosti s preberanym ucivom boli vedeni kvyuZzivaniu
odbornych vyrazov, ¢o na vacSine hodin zvladli. Na pozorovanych vyucovacich hodinach
mladsi Ziaci vyvodzovali tvary pismen, rozliSovali pisané a tlaéené tvary hldsok a pismen, starsi
Ziaci pracovali s vybranymi slovami. Obsahu vacsiny textov Ziaci porozumeli, prevazna Cast
v nich individudlne vyhladdavala informacie, zhodnotit predloZeny text vedela samostatne len
¢ast z nich. Ziaci vedeli spravne reprodukovat osvojené vedomosti a uplatnit ich
pri precvi¢ovani uciva, kedy vyhladavali adopliali chybajice pismena abecedy, triedili
a ukladali pismend podla pokynov, urcovali poziciu hlasky v slove, delili slova na slabiky. Starsi
Ziaci vyhladavali obrdzky svybranymi slovami. Dokdzali riesit udlohy na zapamadtanie
a porozumenie. Pri rozvijani poznavacich kompetencii nedostali prileZitost vyuZit informacno-
komunikacné technoldgie (dalej IKT) na spracovanie ziskanych informacii o preberanom ucive.
Teoretické poznatky s pomocou uditeliek dokazali aplikovat v praktickych ulohach. Riesili ulohy
na analyzu vyhladanych informdcii a ich porovnavanie, niektori potrebovali pomoc ucitelky.
Ziaci vacsinou odpovedali na frontdlne poloZené otazky, v obmedzenej miere boli smerovani
zamyslat sa nad informaciami azdévodrovat svoje odpovede. Priestor na rozvijanie ich
tvorivosti bol vyuZity na tretine sledovanych vyucovacich hodin. Ziaci zva¢$a dokazali
analyzovat poskytnuté udaje, priblizne na polovici hodin aj vyvodit z poskytnutych ddajov
zavery. V procese ucenia sa boli motivovani a aktivni, reagovali na podnety vyucujucich. Ked'
dostali prileZitost, vacsinou si dokazali uvedomit chybu a opravit sa. Na priebezné hodnotenie
svojho vykonu adekvatne reagovali, vlastny vykon vedeli stru¢ne zhodnotit priblizne
na polovici hodin. Vykony spoluZiakov nevedeli samostatne posudit, hodnotili ich len
ojedinele. Vyucujuce priebeine verbdlne hodnotili ucebné vykony Ziakov, klasifikaciu
neuplatnili. Zdévodneniu spétnej vizby venovali mélo pozornosti. Ziaci mali malo priestoru
vyjadrit svoje hodnotové postoje, stanoviska a nazory. Ich komunikacia bola Ustretova, viedla
k vytvdraniu pozitivnych vztahov so spoluziakmi ak vzdjomnej efektivnej spolupraci.
Akceptovali dohodnuté pravidlda spravania sa, ruSivé momenty boli v mensej miere
pozorované v triede nizSieho roénika. Na sledovanych hodindch dostali Ziaci malo prileZitosti
na spolupracu v skupinach a na rozvoj timovych zru¢nosti.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatira bolo
na priemernej urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Komunikaéné schopnosti ziakov sa prejavili najma v reakcii na polozené otdzky vyucujucich.
Vacsina z nich dokazala primerane aspravne odpovedat, niektori ale dost struéne, Casto
jednym slovom. Vyjadrovali sa kultivovane, vo verbdlnom prejave zvacSa dokazali pouzit
odbornu terminoldgiu (pomenovanie Casti -- tretina, Stvrtina, polovica, scitanie, rozklad Cisla,
zaokruhlovanie, makéen, dizeri, vokan, storocie, ¢asova priamka, ...). Na sledovanych hodinach
pracovali so zndmymi alebo nezndmymi, suvislymi a nesuvislymi textami (tabulky, obrazky),
vyhladavali v nich ddleZité informacie podla zadania vyucujucich, Ziakovi so SVVP pomahala
pedagogicka asistentka. Ak dostali prileZitost, vac¢sina z nich dokazala nad textom uvazovat (¢o
vidiS na obrazku), niektori potrebovali dopliujuce otdzky vyucujucej. Na vSetkych
pozorovanych hodinach si zvac¢sa spolo¢ne opakovali a precvi¢ovali preberané ucivo (slovné
ulohy, rozliSovacie znamienka, pamatové pocitanie, zaokrihlovanie Cisel, pisanie spravnych
tvarov pismen, Maria Terézia ajej reformy, ...), teoretické poznatky vyuzivali pri rieSeni
aplikaénych uloh. Navadésine hodin texty ainformadcie analyzovali, z predloZzenych udajov
vyvodzovali zavery, niektori s pomocou vyucujucej. ZriedkavejSie mali priestor na tvorivé




rieSenia (vymysli slovo). Vacsinou pracovali frontdlne, samostatne menej ¢asto. Uroven
kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov ovplyviiovala ich aktivita pocas hodin. Vlastné
nazory prezentovali na polovici sledovanych vyucovacich hodin, ale len zriedka mali moznost
svoje stanovisko zdovodnit alebo o riom diskutovat, ¢o zniZovalo mieru ich obdcianskych
kompetencii. Vaésina vedela zareagovat na hodnotenie svojho vykonu vyucujucou, ¢ast z nich
dokazala aj struéne vyjadrit spokojnost/nespokojnost s vlastnym vykonom. Cinnost ostatnych
spoluziakov takmer vobec nehodnotili, ¢o malo negativny dopad na rozvijanie ich schopnosti
posudzovat, hodnotit aargumentovat. Mali osvojené zaklady pre empatické vnimanie
prejavov ostatnych, dodrziavali dohodnuté pravidla sprdavania sa. Len vynimocéne Ziaci
navzajom kooperovali prispolocnej praci s ostatnymi spoluziakmi, ¢oho désledkom bolo
nevytvorenie adekvatneho priestoru na vzajomnu diskusiu a rieSenie problémov. Badatelské
postupy na sledovanych hodinach neboli vyuZité vobec. ZlepSenie si vyZzaduje zaangazovanie
Ziakov do Cinnosti rozvijajucich ich pozndvacie kompetencie najma na urovni hodnotenia
a kreativity, podpora schopnosti reflektovat ucebné vykony, rozvoj ich obdcianskych
a socialnych kompetencii.

Vyucovanie ucitefom

Vyucujuce v Uvode pozorovanych hodin informovali Ziakov o naplanovanych ¢innostiach, ciel
hodiny im oznamili na menej ako polovici z nich. Len zriedkavo dali Ziakom moZnost vyberu
uloh alebo cinnosti, akceptovali ich tempo v uceni sa, Ulohy srozdielnou naroc¢nostou
nezadavali. Vyucujuce Ziakov verbalne motivovali, pricom vyuZivali dostupné materidlne
prostriedky vyucovacieho procesu (ucebnice, pracovné zosity, pracovné listy, karticky).
Zmyslové vnimanie Ziakov nepodporili ndzornymi u¢ebnymi pomockami. Interaktivnu tabulu
najcastejSie pouZzili na prezentaciu uciva, ¢asto vo vztahu ku Ziakom pasivne. Na vacsSine
pozorovanych hodin uplatiiovali stratégie vyucovania, ktoré Ziakov sice motivovali udit sa, ale
menej Casto ich podnecovali k rozvoju vyssich myslienkovych procesov, ¢o zniZovalo efektivitu
Ziackych cinnosti vo vztahu k stanovenému ciefu hodiny. Kritické myslenie Ziakov, smerujuce
k hladaniu logickych a objektivnych suvislosti nebolo zo strany wvyucujucich dostatocne
podporené. Metddy aformy prace rozvijajuce vyssSie myslienkové procesy na uUrovni
hodnotenia vyucujuce vyuzivali na menej ako polovici sledovanych hodin, tvorivost rozvijali
na $tvrtine z nich. Ziacke vykony priebeZne verbalne hodnotili na vietkych pozorovanych
vyucovacich hodinach, motivovali Ziakov ich k ¢innosti, klasifikaciu nepouZili. Neposkytli
Ziakom dostato¢né zdbvodnenie ich vykonu a moznosti ich zlepSenia vo vztahu k splneniu
ciela hodiny, prileZitost na pomenovanie ich silnych aslabych stranok. Vyucdujuce mali
kultivovany aempaticky prejav, viedli Ziakov kvzdjomnému reSpektovaniu sa, dbali
na dodrziavanie dohodnutych pravidiel spravania sa a na bezpecnost a ochranu zdravia Ziakov,
¢o prispievalo kpokojnej pracovnej atmosfére. ZlepSenie si vyZaduje overovanie si
dosahovania stanovenych cielov vyucovania, rozvijanie ucebného potencidlu ziaka,
zmysluplné vyuzivanie IKT a doslednejsie poskytnutie spatnej vazby o vykone Ziaka.

Tabulka 1 Hodnotenie drovni sledovanych vyu€ovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroveri

Jazyk a komunikacia slovensky jazyka a literatura priemerna uroven
Matematika a prdca s informaciami | matematika priemerna uroven
Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemerna uroven

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.



Graf 1 Preukdzanie komunikaénych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3a Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani
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RIADENIE SKOLY

Skolsky vzdeldvaci program (dalej SkVP) s mottom ,U&me sa pre Zivot, nie pre $kolu“ bol
vydany riaditelkou Skoly po prerokovani v pedagogickej rade. Jeho Struktira zodpovedala
prislusnym ustanoveniam $kolského zdkona. Motto SkVP vyjadrovalo zémer vytvorit
vzdeldvaci program prispésobeny vsetkym Ziakom, ktory mal vychadzat z ich individuality, je
prispésobeny ich potrebam, schopnostiam azruénostiam. Dodatok ¢&.1 SkVP uvadzal
aktualizaciu dokumentu pre skolsky rok 2022/2023 v Casti charakteristika skoly a zabezpecenie
vyucby Ziaka so SVVP. Sucastou zékladného dokumentu 3koly bol uéebny pldn (dalej UP)
pre 1. az 4. ro¢nik a vlastné pozndmky upravujice organizaciu vychovy a vzdeldvania v Skole.
UP reSpektoval pocty hodin izaradenie predmetov do vzdeldvacich oblasti ramcového UP
$tatneho vzdeldvacieho programu (dalej SVP). Disponibilné hodiny $kola vyuZila na posilnenie
povinného vyucovacieho predmetu slovensky jazyk a literatira o jednu hodinu v 3. ro¢niku,
matematiky o jednu hodinu v 2. az 4. ro¢niku a na zavedenie novych predmetov anglicky jazyk
a informatika v 1. a 2. ro¢niku po jednej vyucovacej hodine. Na posilnenie ¢asovej dotacie
vyucovacich predmetov vzdeldvacej oblasti Zdravie a pohyb neboli disponibilné hodiny
vyuZité. Sucastou SkVP boli u¢ebné osnovy (dalej UO), ktoré vymedzovali rozsah jednotlivych
vyucovacich predmetov podla UP Skoly. Vzdeldvacie Standardy v jednotlivych rocnikoch
vychadzali zUO SVP. UO boli zaradené do jednotlivych vzdeldvacich oblasti, pre nové
vyucovacie predmety boli vypracované so zadefinovanou charakteristikou predmetu,
obsahom vzdelavania, ¢asovou dotaciou, cielmi, metédami prace, hodnotenim a ucebnymi
zdrojmi. V UO vyucovacich predmetov s navySenou ¢asovou dotaciou bola uvedena zmena
kvality vykonu. Vypracované UO umoznovali realizovat vychovu a vzdelavanie a rozvijat
jednotlivé kltu¢ové kompetencie Ziakov v stlade so stanovenymi cielmi. SkVP stanovoval ciele
prierezovych tém, deklaroval realizdciu environmentalnej vychovy, osobnostného
a socialneho rozvoja, ochrany cloveka azdravia, regionalnej vychovy a tradi¢nej fudovej
kultdry. Spbsob realizacie medialnej vychovy, multikultdrnej vychovy a dopravnej vychovy
neobsahoval. Prierezové témy boli okrem zaélenenia do obsahu vyucovacich predmetov
realizované aj prostrednictvom inych aktivit (¢innost SKD, projekt Recyklohry, cvicenia,
modelové situacie, diskusie a hry vspolupraci so zariadenim poradenstva a prevencie,
volnocasové aktivity). SkVP deklaroval zabezpelenie vzdeldvania Ziakom so SVVP
(s mentalnym postihnutim, s vyvinovymi poruchami uéenia). Specifikd vychovy a vzdeldvania
7iaka so SVVP v aktudlnom $kolskom roku 2022/2023 uvadzal dodatok SkVP. Zakladny
dokument nebol prerokovany vrade skoly azverejneny naverejne pristupnom mieste,
neuvadzal realizaciu vSetkych prierezovych tém.

Predlozeny SkVP bol zrozumitelny a aktualizovany dokument, podla ktorého sa realizovala
vychova avzdeldvanie Ziakov v Skole. Vytvédral vzdeldvacie prilezitosti pre zucastnenych
aktérov vychovno-vzdeldvacieho procesu a reagoval na ich potreby.

Skola viedla pedagogickt a dalsiu dokumentaciu stvisiacu s procesom vychovy a vzdeldvania
na tlacivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva s formalnymi nedostatkami.
V triednych knihach sa vyskytovali zapisy obsahu uciva, ktoré dostatoéne nedokladovali
plnenie UO (nadpisy c¢lankov). Zakladné dokumenty ainterné predpisy boli prerokované
na zasadnuti pedagogickej rady, predlozend zapisnica nedokumentovala prerokovanie
Skolského poriadku a rozvrhu dozorov.



Riaditelka Skoly podporovala odborny rast pedagogickych zamestnancov na zaklade ich
zaujmu. Vzdeldvanie pedagdgov bolo uvedené v Plane profesijného rozvoja na Skolsky rok
2022/2023. V rozhovore uviedla, Ze v ostatnych dvoch rokoch sa zapojila do Narodného
projektu Profesijny rozvoj ucitefov (TEACHERS) zameraného na podporu profesijného rozvoja
pedagogickych aodbornych zamestnancov pri zavddzani arealizacii zmien v Skoldch
a Skolskych zariadeniach, vychovavatelka absolvovala vzdeldvanie zamerané na bezpecénost
a pracu sinternetom. Na sledovanych vyucovacich hodindch nebol pozorovany vyraznejsi
dopad absolvovaného vzdeldvania na vychovno-vzdeldvaci proces, zapisnice zo zasadnuti
pedagogickej rady nepreukazovali vzajomné odovzdavanie si poznatkov zo vzdelavani.

Vykon $tatnej sprdvy v prvom stupni bol realizovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Ziakov, ktorym riaditelka $koly povolila individudlne vzdeldvanie a iakov vzdeldvanych mimo
Uzemia SR Skola neevidovala. Poradnym orgdnom riaditelky Skoly, ktory prerokuval
pedagogicko-didaktické a organizacné otdzky vychovy a vzdelavania bola pedagogickd rada,
metodické zdruzenie nebolo v skole zriadené. Riaditelka Skoly riadila pedagogické procesy
na urovni Skoly, podporovala jej rozvoj v sulade s nastavenym koncepénym zamerom.

Systém kontroly a hodnotenia bol v Skole nastaveny. Riaditelka Skoly mala vypracovany ro¢ny
plan kontrolnej ¢innosti s uvedenim kontrolovanej oblasti, metdd a foriem kontroly a ¢asovym
horizontom jej realizacie. Z realizovanych hospitacii vychovno-vzdeldvacieho procesu viedla
pisomné zaznamy. Systém hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov mala Skola stanoveny
vo svojom SkVP a podrobnejsie spolu s kritériami hodnotenia v samostatnom dokumente
s ciefom poskytnut Ziakom a jeho zdkonnym zastupcom spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol
danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky. Deklaroval
hodnotenie prepojenia vedomosti so zru¢nostami a spdsobilostami, zohladfiovanie vychovno-
vzdeldvacich potrieb Ziakov aich moZny vplyv na skolsky vykon. Riaditelka Skoly uviedla,
Ze Ziaci boli s kritériami hodnotenia obozndmeni na zaciatku skolského roka, ¢o ale zaznamy
v predloZenych triednych knihach nedokladovali. O vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziaka
boli jeho zdkonni zastupcovia informovani prostrednictvom Ziackej knizky ana triednych
stretnutiach. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov bolo realizované na zaklade
stanovenych kritérii. K zisteniam z vykonanych kontrol riaditelka Skoly neprijimala opatrenia,
zavery neanalyzovala a nezovseobecrovala s cielom zlepsit sa.

Napriek tomu, Ze riaditelka Skoly povaZovala sebahodnotenie za uZito¢ny ndstroj zvySovania
kvality prace Skoly, systematické, planované a komplexné sebahodnotenie skola doposial
nerealizovala. Riaditelka skoly predlozZila autoevalvacny plan skoly vypracovany s cielom ziskat
spatnd vazbu o kvalite 3koly. V SkVP 3kola mala stanovené oblasti monitorovania,
v uvedenej SWOT analyze boli definované silné a slabé stranky, prilezitosti a ohrozenia.
Systém kontroly a hodnotenia nebol vo vztahu kuvedenym zisteniam funkény v plnom
rozsahu, kontrola nebola preukdzatelne vyhodnocovana, opatrenia k zisteniam neboli
prijimané.

Vychovno-vzdelavaciu cinnost v Skole pozitivne ovplyviiovala priazniva socidlna klima
podporena otvorenymi vzajomnymi vztahmi medzi vyucujicimi, Ziakmi a vyucujicimi a Ziakmi
navzdjom zaloZenymi na vzdjomnom reSpekte a dovere. Atmosféra istoty a bezpecia bola
pozorovana aj na sledovanych vyucovacich hodinach. Vztahy so zakonnymi zastupcami Ziakov
riaditelka Skoly vnimala pozitivne, vzajomnd komunikacia medzi nimi a Skolou bola podla jej
vyjadrenia bezproblémova. V komunikacii so zdkonnymi zastupcami Ziakov Skola vyuzivala



portal pre Ziakov a rodicov (bezkriedy.sk) a elektronicki komunikaciu (messenger), v pripade
potreby pedagdgovia komunikovali so zakonnymi zdstupcami Ziakov po vzdjomnej dohode
osobne. Skola realizovala rozne $kolské i mimoskolské aktivity, Ziaci mali moznost zt&astfovat
sa predmetovych sutazi zameranych na Citatel'ski gramotnost, pohybové a Sportové zrucnosti
(Sportova olympiada). Svoje schopnosti prezentovali na spolocenskych a kultdrnych
podujatiach a vystipeniach k vyznamnym dfiom a obdobiam pocas roka. Ziakov, ktori boli
ohrozeni $kolskym neuspechom $kola neevidovala. Skola ponukala Ziakom zapojit sa
do Cinnosti v zaujmovych Utvaroch, organizovala exkurzie a vylety. O diani a aktivitach Skoly
informovali pedagodgovia zakonnych zastupcov Ziakov aSsirokd verejnost najma
prostrednictvom webového sidla Skoly, ¢o zabezpecfovala koordinatorka pre prezentaciu
a web Skoly.

Riaditelka  Skoly podporovala pozitivnu  klimu  Skoly, ktord sa prejavovala
vo vzajomnych prosocialnych vztahoch, vytvarala podmienky bezpecia vsetkym aktérom
vzdeldvania.

V Skole nebola zriadend pozicia vychovného poradcu. V pripade zaujmu a potreby poskytovala
poradenstvo pedagogickym zamestnancom, ziakom aich zdkonnym zdstupcom riaditelka
Skoly, ¢o uviedla v rozhovore. Konzultaéné hodiny vyhradené nemala, otazkam vychovného
charakteru sa venovala podla potreby. Konstatovala, Ze v Skole neriesili vaznejSie problémy,
zriedkavo sa vyskytujuce prejavy nevhodného spravania rieSili priebezne. V aktudlnom
Skolskom roku mala Skola zriadené pozicie koordindatoriek, ktoré vypracovali plany ¢innosti
a zoznam aktivit roz€lenenych do jednotlivych mesiacov Skolského roka. Koordinatorka
Citatel'skej gramotnosti mala vytyceny ciel podporit dobry a trvaly vztah k ¢itaniu a poznavaniu
nového, rozvoj socidlnych akomunikacnych spdsobilosti Ziakov. Koordinatorka
environmentalnej vychovy sa zamerala na poskytnutie informacii Ziakom o Zivotnom
prostredi, rozvijanie ich vnimavosti voci problémom azru¢nosti umoznujice riesit tieto
problémy, rozvoj pozitivnych hodndét a postojov kochrane Zivotného prostredia.
Koordinatorka didaktickych hier orientovala svoju ¢innost na rozpoznanie nebezpecnych
situdcii, rozvoj zruc€nosti a vedomosti v oblasti zdravotnej pripravy aspravnych navykov
tykajucich sa zdravého Zivotného $tylu. Cinnost koordinatorky zdravého Zivotného Stylu
zamerand na prevenciu socidlno-patologickych javov s aktivitami v spolupraci s policiou
a zariadeniami poradenstva a prevencie sa Ciasto¢ne prekryvala s ¢innostou koordinatorky
pre projekty skoly, ktora Skolu zapajala do projektov a projektovych dni podla ponuky
ministerstva Skolstva, regiondlneho dradu verejného zdravotnictva, pripadne policajného
zboru. Skola bola otvorend v pripade potreby poskytovat poradenstvo pri prekondvani bariér
vo vychove a vzdeldvani pedagdgom, Ziakom a ich zdkonnym zastupcom.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly splfiala kvalifikaéné predpoklady a podmienky na vykon riadiacej funkcie.
Proces vychovy avzdelavania bol zabezpeceny pedagogickymi zamestnancami, z ktorych
va&ina splfiala pozadované kvalifikaéné predpoklady, celkovd odbornost vyucovania bola
zabezpecend na 78,8 %. Neodborne bola vyucovana informatika, etickd vychova, vytvarna
vychova atelesnd a3portovd vychova. Pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifikatné
predpoklady Ciastocne, ¢o ovplyviiovalo vychovu a vzdelavanie najma v neodborne oducenych
vyucovacich predmetoch.



Sidlo Skoly bolo v samostatnej dvojpodlaznej budove. Na prizemi bola miestnost pre ¢innost
SKD spojena s priestorom na pohybové aktivity avyucbu telesnej a $portovej vychovy.
Na chodbe boli lavi¢ky a veSiaky na prezuvanie a odkladanie odevov Ziakov. Okrem toho bola
na prizemi obecna kniznica, ktora bola po dohode kdispozicii aj pre potreby Skoly.
Na poschodi boli 2 kmeriové triedy, mald u¢ebria na vyucovanie informatickej vychovy spojena
s kabinetom ucéebnych pomoécok na vyucovanie jednotlivych vyuéovacich predmetov.
Na oboch podlaZiach boli socidlne zariadenia, na poschodi bola zriadend riaditelfia. Skola
nemala telocvi¢nu, okrem miestnosti na cvicenie vyuzivali pedagdgovia na pohybové aktivity
a ¢innost SKD priestranny $kolsky areal, kde bol zriadeny aj dreveny altdnok s moZnostou
vyucby Ziakov v pripade priaznivého pocasia. Stravovanie bolo zabezpecené v priestoroch
materskej Skoly v sSkolskom aredli. Interiér sprijemnovali Ziacke prdce azele. Dolezité
informacie boli zverejnené na nastenkach.

Triedy boli svetlé, priestranné, vybavené novym skolskym nabytkom a interaktivnymi tabulami
vratane softvérov. Ziaci mali k dispozicii osem poéitacov adva tablety, pedagdgovia
notebooky, dataprojektor, multifunkéné zariadenie, tlaciaren, CD prehravac. U¢ebné pomocky
boli okrem tried uloZené v skriniach na chodbe, podla finanénych mozZnosti sa priebezne
dokupovali a vymiefiali za modernejie. Skola bola podla vyjadrenia riaditelky $koly primerane
vybavend edukacnymi publikdciami a inymi u¢ebnymi textami. Ich vyuZitie bolo pozorované aj
na sledovanych vyucovacich hodinach vo vztahu k obsahu preberaného uciva. Nazornost
vyucovania bola dostatocne podporend ojedinele, digitdlne zru¢nosti boli rozvijané zriedkavo.
Skola mala dostatoéne vykonné internetové pripojenie. Kompenzaéné pomocky pre Ziaka
so SVVP zabezpetené neboli. VonkajSie ivnutorné priestory $koly boli vyuzivané podla
vypracovanych prevadzkovych poriadkov arozvrhov hodin. V ¢ase mimo vyucovania sa
priestory $koly vyuZivali na ¢innost SKD, zaujmovych Gtvarov, ¢innost zakladnej umeleckej
gkoly a obecnej kniznice. Skola nemala bezbariérovo upravené vstupné ani u¢ebné priestory.
Priestorové a materidlno-technické podmienky umozrovali vzdeldvanie Ziakov a plnenie cielov
stanovenych v SkVP s obmedzenim na vyucovanie telesnej a $portovej vychovy.

Sucastou zakladnych dokumentov $koly bol 3kolsky poriadok (dalejSP), ktory upravoval
organizaciu vyucovania, obsahoval prava a povinnosti pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, zZiakov, ich zdkonnych zdastupcov, podmienky na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia Ziakov a informoval o vychovnych opatreniach. Prilohu tvorili opatrenia na
prevenciu a eliminaciu Sikanovania Ziakov v Skole, postup pri udelovani vychovnych opatreni
a pravidla v pripade distanéného vzdeldvania. Sucastou bol prevadzkovy poriadok pocitadovej
u¢ebne avnutorny poriadok SKD. Ziaci neboli sjeho obsahom na zaciatku $kolského roka
preukdzatelne obozndmeni, aktudlny dokument nebol prerokovany na zasadnuti pedagogickej
rady ani v rade Skoly. Dokument bol zverejneny na webovom sidle Skoly.

Na konci skolského roka 2021/2022 Ziaci vymeskali spolu 1248 vyucovacich hodin, vsetky boli
ospravedlnené. Vychovné opatrenia neboli Ziakom udelené.

Pri organizécii vyucovania boli reSpektované zakladné fyziologické, psychické a hygienické
potreby Ziakov. Stanoveny zadiatok a koniec vyucovania, dizka vyucovacich hodin a prestavok
bola dodrzand. Zkontroly predloZzenej dokumentacie suUvisiacej s organizovanim
mimoskolskych aktivit bolo zistené, Ze jej sucastou nebol informovany suhlas zakonného
zastupcu Ziaka. Riaditelka Skoly vrozhovore uviedla, Ze informacie o aktivitdch su
na webovom sidle Skoly a zakonnych zastupcov Ziakov informuju o naplanovanej aktivite
pisomne pred jej uskutocnenim.

Podmienky vychovy a vzdeldavania boli na priemernej drovni.



1.3 INE ZISTENIA
Ziadne

2 ZAVERY

Celkova urover v sledovanych vyucovacich predmetoch bola priemerna. Ziaci disponovali
adekvatnymi komunikacnymi spésobilostami, vyjadrovali sa na rozdielnej Urovni verbalne
a pisomne zodpovedajucej svojmu veku a schopnostiam. Vacsina z nich prezentovala osvojené
poznatky na poZadovanej uUrovni, zadavané ulohy riesili zvdaésa frontalne primerane svojim
schopnostiam a ponuknutej prileZitosti. Prejav vyucujucich a Ziakov bol kultivovany, atmosféra
vyucovania priaznivd. Vyucujuce Ziakov podnecovali k ¢innostiam, priebezne ich vykony
verbdlne hodnotili, menej ich viedli sebahodnoteniu. Uéebné vykony hodnotili formativne,
klasifikdciu nevyuzili. Ziakom na sledovanych vyucovacich hodindch dostatoéne neposkytli
komplexnd spatna vazbu o kvalite ich vykonu. Rezervy sa prejavili v poskytnuti priestoru
na badanie, tvorivost, kritické myslenie a rozvijanie vyssich myslienkovych procesov na urovni
hodnotenia. Ziaci mali obmedzeny priestor navyjadrovanie néazorov s adekvatnym
argumentovanim a diskusiou, ¢o malo nepriaznivy vplyv na Udroven ich obcianskych
kompetencii. Mieru socidlnych kompetencii znizovalo malo poskytnutych prilezitosti
na vzajomnu kooperaciu. ZlepSenie si vyZzaduje podporovanie individualneho potencidlu
kazdého Ziaka s prihliadnutim na jeho uéebny Styl.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa v $kole realizoval podla aktualizovaného SkVP so stanovenymi
jasnymi cielmi, ktorého $truktura bola v sulade so SVP. Disponibilné hodiny boli vyuzité
v stlade s UP SVP. Pedagogickd dokumentacia a daldia dokumentdcia vratane dokumentdcie
Jiaka so SVVP bola vedend na tlacivich schvalenych ministerstvom s formalnymi
nedostatkami. Obsahové zameranie profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
nemalo vyraznejsi vplyv na pozorovany vychovno-vzdeldvaci proces. ZlepSenie si vyZaduje
v oblasti pedagogického riadenia systém kontroly a hodnotenia. Analyza zisteni nebola
zovSeobecrfiovana, opatrenia na zlepSenie sledovanych oblasti neboli prijimané. Pedagdgovia
Ziakom vytvorili v Skole podmienky bezpedia a dovery, ktoré prispievali k pokojnej pracovnej
klime podporenej vzajomnymi prosocidlnymi vztahmi medzi vyuujacimi, Ziakmi aich
zékonnymi zastupcami. Ulohu $kolského poradenstva v otdzkach vychovy a vzdeldvania
v podmienkach neplnoorganizovanej $koly pinila riaditelka $koly. SkVP, SP nebol prerokovany
v rade 8koly, SP a rozvrh dozorov v pedagogickej rade $koly. Oboznamenie Ziakov so SP nebolo
preukazatelne dokladované, aktualny SkVP nebol zverejneny. Oblast riadenia $koly bola
celkovo na priemernej Urovni. Odbornost vyucovania bola zabezpecend, materialno-technické
podmienky umozZiiovali $kole naplfiat edukaéné ciele stanovené SkVP s rezervami
vo vyucovani telesnej a Sportovej vychovy. Interiér Skoly bol vyuZivany aj mimo vyucovania.
ZlepSenie si vyZaduje zabezpecenie mimoskolskych aktivit v sulade so Skolskym zdkonom.
Podmienky vychovy a vzdelavania celkovo boli na priemernej Grovni.

V Skolskom roku 2012/2013 bola v kontrolovanom subjekte vykonana komplexna inSpekcia.
Riadenie Skoly, podmienky vychovy a vzdeldvania a priebeh a vysledky vychovy a vzdeldvania
boli priemerné. Na zaklade zisteni z aktualnej komplexnej inSpekcie je Uroven riadenia skoly,
podmienok vychovy a vzdelavania a priebehu vychovy a vzdeldvania rovnaka.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:
vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna Uroven
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dobry

- prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna

uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemernd uroven

malo vyhovujlci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemernd
uroven

nevyhovujuci - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSseobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

§ 7 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (SkVP nebol prerokovany
v rade skoly);

§ 7 ods. 9 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov (SkVP nebol zverejneny
na verejne pristupnom mieste);

§ 30 ods. 6 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (pri organizovani
mimoskolskych aktivit absentoval informovany suhlas zakonného zastupcu Ziaka);

§ 153 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (SP nebol prerokovany
v pedagogickej rade ani v rade skoly);

§ 153 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorsich predpisov (Ziaci neboli so SP
preukazatelne obozndmeni);

§5 ods.2 vyhlasky ¢.223/2022 Z.z. ozakladnej skole (rozvrh dozorov nebol
prerokovany v pedagogickej rade Skoly).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporica

uviest v SkVP spdsob realizacie vietkych prierezovych tém

zapisovat do triednych knih prebrané udivo vsulade sobsahovym S$tandardom
vyucovacieho predmetu

Fiakovi so SVVP zabezpecit odporucané kompenzaéné pomdcky

Ziakov preukazatelne oboznamit s kritériami hodnotenia prospechu v jednotlivych
vyucovacich predmetoch

hospitacnou ¢innostou sledovat rozvijanie obcianskych, socialnych kompetencii Ziakov
a zadavanie Uloh na rozvoj vyssich myslienkovych procesov

vysledky kontrolnej ¢innosti analyzovat, k zistenym nedostatkom prijimat adekvatne
opatrenia a preukazatelne kontrolovat ich plnenie.
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2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 22. 12. 2022 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa prerokovania SP a rozvrhu dozorov
v pedagogickej rade 3koly, SkVP a SP vrade 3koly, zverejnenia SkVP, obozndmenia
Jiakov so SP aorganizovania mimogkolskych aktivit sinformovanym sthlasom
zakonnych zastupcov Ziaka a predloZit ich Skolskému indpekénému centru Trenéin
s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin
predloZit Skolskému indpekénému centru Trenéin v termine do 05. 05. 2023.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1.
2.

O o0 NO UL &~ W

SkVP s mottom U¢&ime sa pre Zivot, nie pre $kolu
Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok
2021/2022

. Zapisnica zo zasadnutia pedagogickej rady

. Zapisnica zo zasadnutia rady Skoly

. Skolsky poriadok a jeho dodatky;

. Rozvrh hodin

. Rozvrh dozorov

. Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov
. Plan profesijného rozvoja na skolsky rok 2022/2023

10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Plan vnutornej Skolskej kontroly

Hospitacné zdznamy

Systém hodnotenia Ziakov

Rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly

Plany ¢innosti Skolskych koordinatoriek

Dokumentdcia Ziaka so SVVP

Triedne knihy

Triedne vykazy

Kataldgové listy Ziakov

Vnutorny poriadok $kolského klubu deti pri ZS Neporadza
Zaznam o praci v zaujmovom Utvare

Organizacné zabezpecenie exkurzii, sutazi a skolskych vyletov
Doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov
Organizacny poriadok

Prevadzkovy poriadok pocitacovej ucebne.

Spravu o vysledkoch skolskej insSpekcie vyhotovila:
Skolska ingpektorka: Mgr. Nora Variovd
Dna: 30.11. 2022

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztucastnili:

a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské in$pekéné centrum Trenéin:

Mgr. Nora Vanova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduca zamestnankyna:

Mgr. Miroslava Kasalova
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Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dria 08. 12. 2022 v Trencine:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Trenéin:

Mgr. NoraVanova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedna veduca zamestnankyna:

Mgr. Miroslava Kasalova e
Vyjadrenie vedicej zamestnankyne kontrolovaného subjektu, ktorej sa zistenia tykaju
(veduca zamestnankyrfia méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdavy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Miroslava Kasalova e

Stanovisko sSkolskej inSpektorky k vyjadreniu:

Mgr. Nora Vanova, Skolskd inSpektorka

3 PRILOHY

Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Statna kolskd inspekcia -- Usek indpekénej €innosti
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