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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdeldvania a materidlno-
technického zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bolo sukromné bilingvalne gymnazium s vyuéovacim jazykom slovenskym
a anglickym. V studijnom odbore 7902 J 74 gymndzium — bilingvdlne studium (slovensko-anglické) sa
v 5 triedach vzdeldavalo 131 Ziakov, znich boli 4 evidovani ako Ziaci so Specialnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami (SVVP), vietci so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). V $kole sa vzdeldvalo
20 Ziakov patriacich k narodnostnej mensine s inym materinskym jazykom ako vyucovaci jazyk skoly
a 2 Ziaci cudzinci/migranti, ktori neovlddali vyucovaci jazyk $koly. Ziaci z marginalizovanej réomskej
komunity ani Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia neboli v Skole evidovani. V Skole pdsobilo
18 ucitelov, odborni zamestnanci v Skole nepracovali.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Skolska indpekcia vykonala celkom 45 hospitécii. Hospitacie boli vykonané v predmetoch slovensky jazyk
a literatura (5), anglicky jazyk — 2. vyucovaci jazyk (8), nemecky jazyk (4), rusky jazyk (3), predmety



vyucované v slovenskom jazyku — matematika (5), informatika (3), geografia (3), dejepis (2), predmety
vyucované v anglickom jazyku — chémia (3), obcianska nauka (3), anglicka literatura (3) a kulturne stadie

(3).

Slovensky jazyk a literatira

Ucenie sa Ziaka

Ziaci prejavili primerané komunikaéné sposobilosti len na 1 sledovanej hodine pri systematizacii
vedomosti v rdmci pripravy na Ustnu &ast maturitnej skusky!. Vacésina z nich sa dokazala vyjadrovat
plynule, spisovne spravne, pouzivali literarnovedné terminy, hoci Cast Ziakov patrila k narodnostnej
mensine. Na zvySnych 4 hodinach sa Ziaci v désledku nevytvorenia priestoru zo strany ucitelky
komunikacne prejavovali iba v obmedzenej miere (vacsinou jednoslovne, prip. slovnymi spojeniami).
V nedostatocnej miere boli rozvijané Citatelské kompetencie Ziakov pri praci s umeleckym a vecnym
textom. Len na 1 sledovanej hodine prejavili schopnost porozumiet umeleckému textu? (vyhladavat
v fiom informdcie, reprodukovat ich a spajat so svojimi poznatkami), pricom na dalsich 4 hodinéach Ziaci
nemali prileZitost pracovat s textom.

Vyrazné zlep$enie si vyZzaduje oblast rozvijania poznavacich kompetencii Ziakov. Ziaci dokdzali takmer
vzdy odpovedat na jednoduché otazky zvdcsa zamerané na zapamatanie a porozumenie. Na 2 hodinach
mali zastupenie aplikacné ulohy (vytvdranie casovej priamky udalosti a pojmovej mapy). Zvolené
stratégie vyucovania (vysvetlovanie, rieSenie Uloh ucitelkou, wvyklad ucitelky — elektronické
prezentovanie) s nevyraznym zapdjanim Ziakov nevytvorili na 4 sledovanych hodinach predpoklad
preich aktivne ucenie sa. Len ojedinele Ziaci prejavili schopnost analyzovat umelecky text (novela
Koliska), reprodukovat dej, identifikovat vztahy a hierarchiu literarnych postav formou elektronickej
prezentacie. Vo vyu€ovani absentovali tlohy na hodnotenie a rozvijanie tvorivosti. Ziaci len na 1 hodine
dostali spatnu vazbu o kvalite svojej prace formativnym hodnotenim. Ucenie sa Ziakov nebolo
podporené vyuZitim materidlnych prostriedkov vyucovacieho procesu.

Nedostatocnd bola oblast rozvijania kompetencii k celoZivotnému uceniu sa. Ako dosledok
dominantného pristupu ucitelky ajej vyraznej komunikaCnej prevahy na 4 hodinach boli Ziaci
vo vyucovacom procese pasivni, nemali motivaciu pre ucenie sa, nerozvijali si schopnost kriticky mysliet.
Rozvijanie sebahodnotiacich a hodnotiacich procesov vo vyucovani absentovalo. Nestanovenie
vychovno-vzdeldvacich cielov vyu¢ovania spdsobilo, Ze ziakom nebolo jasné, ¢o sa od nich o¢akava.
Obcianske kompetencie boli rozvijané len v obmedzenej miere. Niektori Ziaci (2 sledované hodiny)
dokazali vyjadrit a ¢iastoéne i argumentacne zd6vodnit svoje hodnotové postoje (ku konaniu literarnych
postav, k pravdivému/zmanipulovanému zobrazovaniu skuto¢nosti v médiach). Stanoviska spoluZiakov
neposudzovali.

Rozvijanie socialnych kompetencii bolo vyrazne oslabené uplatiiovanim malo efektivnej (vacsinou
jednosmernej) komunikacie zo strany ucitelky na 4 hodinach. Napriek nizkej podpore aktivneho ucenia
sa ziakov ich spravanie zodpovedalo spolocenskym a Skolskym normam. Ucitelky na vSetkych hodinach
vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia pre Ziakov, upozorfovali ich na negativne spolo¢enské
javy (kyberSikana, potreba rieSenia osobnych psychickych problémov v spoluprdci s odbornikmi).
Zvolené stratégie vyu€ovania nevytvdrali vhodné podmienky pre poskytovanie podpornych stimulov
pre ucenie sa kazdého Ziaka. V d6sledku nedostatocnej stimuldcie zo strany uciteliek Ziaci len ojedinele
prejavili schopnost kooperacie.

Ucenie sa Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura bolo na nevyhovujicej trovni.

! téma 2. svetovej vojny v slovenskej a svetovej literature

2 hovela A. Bednara Koliska



Sledované predmety

Ucenie sa zZiaka

Ziaci na vacsine sledovanych hodin prejavili rozvinuté komunikaéné spésobilosti (Graf 1). Takmer vzdy
sa vyjadrovali plynule, kultivovane, spisovne spravne a vyuZivali vhodnu slovnu zdsobu?®, re$pektovali
fonetické a fonologické zdsady anglického jazyka. Na viac ako dvoch tretinach hodin funkéne pracovali
s textom, porozumeli réznym typom suvislych pocutych/pisanych (umelecky, nducny text, historické
pramene, videonahravky...) inesuvislych textov (tabulky, geografické mapy, ndkresy, schémy).
Vyhladavali v nich rézne typy informacii, vacsinou spdjali suvislosti textu so svojimi poznatkami. Len
v mensej miere (priblizne tretina sledovanych hodin) dokazali text hodnotit, pripadne zaujat k nemu
stanovisko.

V oblasti rozvijania poznavacich kompetencii (Graf 2) Ziaci takmer vidy Uspesne riesili ilohy na rozvoj
zapamatania a porozumenia a aplikac¢né ulohy. Pri rozvijani vyssich myslienkovych procesov asi na troch
Stvrtinach sledovanych hodin prejavili schopnost riesit Glohy na analyzu a syntézu. Len na tretine hodin
(vdésledku nizsej stimuldcie zo strany ucitelov) riesili dlohy na hodnotenie, ked napr. vyvodzovali zavery
zo ziskanych udajov, hodnotili situaciu, vyslovovali stanovisko. Len v malej miere (7 zo 45) riesili Glohy
na rozvijanie tvorivosti®. Aj ztoho dévodu bola Urovel pozndvacich kompetencii (Graf 3a) malo
vyhovujlca.

V suvislosti s rozvijanim kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa boli Ziaci na vacsine sledovanych hodin
primerane motivovani, aktivne sa zapajali do ¢innosti, preukazovali schopnost kriticky mysliet. Na viac
ako polovici hodin si dokazali uvedomit svoje chyby pri vypracuvani dloh/odpovediach na otazky,
a opravit ich. Negativom tejto oblasti bola len v nizkej miere (5 zo 45) prejavend schopnost Ziakov
hodnotit vlastné vykony/vykony spoluZiakov a reagovat na hodnotenie.

Obcianske kompetencie (Graf 3) Ziaci prejavili na troch Stvrtinach hodin, ked dokazali kultivovane
vyjadrit svoj ndzor, v mensej miere (neceld polovica hodin) ho i argumentaéne zddvodnili®. V désledku
nedostatoCnej stimulacie zo strany ucitefov Ziaci len obmedzene posudzovali stanoviska ostatnych
spoluZziakov. Tieto skutocnosti limitovali Uroven ich obcianskych kompetencii (Graf 3a).

Rozvijanie socidlnych kompetencii bolo zabezpecené uplatfiovanim efektivnej komunikacie medzi
Ziakmi a ucitel'mi a vytvorenim pozitivnej klimy vdaka dodrZiavaniu pravidiel spravania sa a vzajomnej
empatii. Na vacsej Casti hodin (29 zo 45) boli Ziaci schopni kooperovat v skupine/dvojiciach, zvycajne
i prezentovat vysledok spoloénej ¢innosti. Len v obmedzenej miere viak objektivne posudzovali vysledok
prace v spojeni s adekvatnymi argumentmi.

Vyucovanie ucitelom

Jasné stanovenie ciela vyucovacich hodin, jeho orientdcia na Ziaka a priebezné overovanie bolo
sucCastou vacsej casti sledovanych hodin (26 zo 45). V rovnakej miere (viac ako polovica hodin)
poskytovali ulitelia podporné stimuly pre ucenie sa (Graf 4) kazdého Ziaka vdaka moZnosti vyberu
z viacerych aktivit, kladli primerané poZiadavky na vykon jednotlivca a reSpektovali Specifikd Ziakov
so SVVP. Na troch $tvrtindch hodin bola nézornost a kvalita vyu¢ovania podporena pouzitim vhodnych
materialnych prostriedky vyucovacieho procesu — uc¢ebnic, u¢ebnych pomocok, pracovnych listov, map,
audio a videonahravok. U¢itelia na dvoch tretindch hodin vyuZivali prostriedky IKT najma na prezentdciu
a spristupriovanie nového uciva, na viac ako polovici hodin ziskavali Ziaci sami informdcie cez digitalne
prostriedky (najcastejSie mobilné telefény s internetom). Na 32 hodinach (zo 45) boli efektivne
uplatnené stratégie vyucovania, kedZe ucitelia zaradili metddy a formy prace smerujice k aktivnemu
ginnostnému udeniu sa Ziaka® a k rozvijaniu kritického myslenia. Vhodnymi metédami a formami prace

3 vratane odbornych terminov v 2. vyuéovacom jazyku — chémia — popis $truktdry chemickych latok, vitaminy, prvky

4 anglicky jazyk —tvorba vlastnych textov o preferovanom mieste bydliska, navrhy na riesenie problematiky bezdomovstva;
kultdrne Studie — vytvaranie vlastnych prezentacii k obdobiu studenej vojny; rusky jazyk — vytvaranie dabingovych dialégov;
informatika — absencia zaddvania uloh rozvijajucich vyssie myslienkové procesy

5 dejepis —zhodnotenie vyznamu SNP, stanovisko k politickému vyvoju v slovenskom $tate; kultirne Stidie —vyznam dobyvania
vesmiru pre ludstvo, anglicky jazyk — bezdomovstvo, globalizécia, netradiéné miesta na zivot; chémia — délezitost vitaminov
pre zdravie ¢loveka; informatika — len minimalne dokazali Ziaci vyjadrit svoj nazor v désledku nizkej stimulacie od ucitelov

6 praca v chemickom laboratériu, komunikaéné prejavy na hodinach cudzich jazykov, efektivna praca s mapovym
materialom ako vychodisko pre komplexnu charakteristiku regiénu; aktivizujica metdda V-CH-D (viem — chcem vediet —



smerujucimi k rozvijaniu vyssich myslienkovych procesov podporovali najma rozvoj analytického
a syntetického myslenia Ziakov’ (asi tri $tvrtiny hodin). Menej ¢asto (asi tretina hodin) podporovali
i rozvoj hodnotiacich kompetencii®. V minimélnej miere (7 zo 45) boli uplatfiované tvorivé dlohy. Vsetci
ucitelia vytvarali pre Ziakov atmosféru istoty a psychického bezpecia. V oblasti poskytovania spatnej
viazby o kvalite prace/drovni vedomosti, zru€nosti ucitelia najéastejsSie uplatriovali formativne
hodnotenie, klasifikaciu vyuZzili zriedkavo (4 hodiny).

Ucenie sa Ziakov v sledovanych predmetoch bolo na priemernej urovni.

Tabulka 1 Hodnotenie Grovni sledovanych vyuéovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura nevyhovujlca Uroven

anglicky jazyk — 2. vyucovaci . L. .
priemerna Uroven

jazyk
nemecky jazyk priemernad Uroven
rusky jazyk priemerna Uroven
Matematika a praca s informaciami matematika priemerna Uroven
informatika nevyhovujlca Uroven
Clovek a priroda chémia priemerna Uroven
Clovek a spolo¢nost dejepis dobra droven
geografia priemerna Uroven
obcdianska nauka priemernd Uroven
Umenie a kultdra anglicka literatura priemernd Uroven
kultdrne studie priemerna Uroven

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch

4,4%

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami _,7%
dokazali pracovat s textom/informaciami _ 31,7%

M vedeli M nevedeli nedostali prileZitost

dozvedel som sa), didaktické hry v anglickej literature
7 vytvéranie pojmovych map, analyza citatov osobnosti, grafov a schém, filozofickych textov, geografickych map
8 dejepis —hodnotenie historického pramena a karikaturou; obcianska nduka —hodnotenie obsahu tryvkov z diel filozofov



Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
2,2%

riesili ulohy na rozvoj zapamatania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obCianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch
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4,4%

uplatiiovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnu zodpovednost za svoje konanie,
prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy
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Graf 3a Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch

poskytoval podporné stimuly pre ucenia sa kazdého
Ziaka

vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpecia

M uplatnil M neuplatnil

Vyrazné pozitiva
— vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia pre Ziakov

Oblasti vyZadujuce zlepsenie
— nizka miera uplatnenia Uloh zameranych na hodnotenie a rozvijajucich tvorivost,
— nedostato¢na stimulacia Ziakov k hodnoteniu vlastnych vykonov, resp. vykonov spoluziakov,
— obmedzené rozvijanie obcianskych kompetencii u Ziakov.

RIADENIE SKOLY

Skola mala vypracovany $kolsky vzdeldvaci program (SkVP), podla ktorého uskutoériovala vychovu
a vzdeldvanie. Jeho $truktdra bola v stlade s ustanoveniami $kolského zakona. Cast informacii nebola
aktualizovand (ukoncovanie Studia — organizacia maturitnej skusky, prijimacie konanie a pod.).
Strategickym cielom vychovy a vzdeldvania podla SkVP bolo zdokonalovanie Ziaka v procese vychovy



a vzdeldvania, komplexny rozvoj jeho potencidlu, podpora porozumenia sebe, svetu a svojmu miestu
viAom. Medzi klucové prvky cielov patril i rozvoj kritického, tvorivého a angaZovaného myslenia,
objavovanie slobody a zodpovednosti, tolerancie a kultivovaniu obcianskeho Zivota, ¢o sa prejavilo
v priebehu indpekcie len vo vyu€ovani niektorych predmetov®. Suéastou 3pecifickych ciefov bolo aj
dosiahnutie komunikacnej Urovne C1 vanglickom jazyku (skuseny pouzivatel) podla Spolo¢ného
eurdpskeho referenéného ramca pre jazyky. Stanovenie takychto cielov a poslania vychovy a vzdeldvania
zodpovedalo realnym podmienkam a koncepénym zdmerom Skoly.

Ucebné plany jednotlivych ro¢nikov akceptovali RUP SVP. Stcastou UP boli vlastné poznamky k nim.
Disponibilné hodiny 3kola vyuZila na posilnenie vaésiny povinnych predmetov!® ana vytvorenie
vlastnych predmetov, ktoré boli pre Ziakov povinné'l. Podla UP si Ziak 5. ro¢nika bol povinny vybrat
5 predmetov tvoriacich jeden modul (spolocenskovedny alebo prirodovedny), pricom 3 predmety
z modulu si mohol zamenit za iné predmety z ponuky.

Ucebné osnovy jednotlivych predmetov boli rozpracované najmenej v rozsahu obsahového standardu.
V SkVP bol uvedeny spdsob realizacie prierezovych tém. Jednotlivé témy boli zva¢sa sucastou obsahu
vzdeldvania vjednotlivych predmetoch. Cast sa realizovala prostrednictvom projektov, prednasok
a kurzov, pripadne kombinaciou réznych foriem.

Skola v SkVP deklarovala Gpravu podmienok vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP. Za¢leneni Ziaci mali
vypracovany individudlny vzdeldvaci program (IVP), ktory zodpovedal zdverom a odporucaniam
prislusného poradenského zariadenia. V sticasnosti Skola Ziakov s nadanim nevzdelavala.

Aktualny variant SkVP nebol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly.

Vychova a vzdeldvanie sa uskutocriovali podla SkVP, ktory vytvdral vzdeldvacie prileZitosti pre vietkych
Ziakov. Jeho niektoré Casti vsak boli neaktudine.

Skola mala vypracovany aktualny sibor dokumentov, ktoré zabezpecovali deklarované zamery $koly
v oblasti vychovy a vzdelavania, ktoré boli prerokované v pedagogickej rade skoly. Pedagogicka
dokumentacia skoly bola vedena na tladivach schvalenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva
v sulade s platnymi pravnymi normami.

Riaditel' skoly podporoval vlastny odborny a manazérsky rast a odborny rast pedagogickych
zamestnancov. Z predlozeného Planu vzdeldvania pedagogickych zamestnancov pre sk. rok 2022/2023
vyplynulo, Ze riaditel' Skoly bol prihldaseny na funkéné vzdeldvanie veducich pedagogickych
zamestnancov, triedni ucitelia a koordinatori absolvovali Specializacné vzdeldvanie. Viaceri pedagogicki
zamestnanci sa zuéastfiovali na inovatnom?!? a aktualizatnom?® vzdeldvani. Interné neformalne
vzdeldvanie vychdadzalo z programov a projektov, do ktorych je 3kola zapojenals. Najvyraznejsie sa
vzdeldvanie zamestnancov Skoly pozitivne prejavilo v Urovni ucenia sa ziakov v predmetoch dejepis
a chémia.

Riaditel Skoly vydaval rozhodnutia vo veciach v sulade s platnymi pravnymi predpismi a zabezpecoval
prijimacie konanie. Po prerokovani v pedagogickej rade, po vyjadreni rady Skoly a so sihlasom
zriadovatela uréoval pocet Ziakov 1. ro¢nika, terminy konania prijimacej skusky, jej rozsah a formu.
V zmysle schvalenych kritérii a podmienok pre prijatie uchadza¢ov do 1. ro¢nika pre Skolsky rok
2023/2024 boli z prijimacieho konania vyliceni uchadzadi, ktorych hodnotenie na zakladnej skole
z profilovych predmetov?® bolo horsie ako dobry (3). V schvalenych kritéridch neboli uréené jednotné
kritérid na uUspesné vykonanie skusky, ¢o bolo vrozpore s ustanoveniami vSeobecne zavidzného
pravneho predpisu.

9 dejepis, chémia, kultdrne studie, anglicky jazyk, nemecky jazyk

10 slovensky jazyk a literatara, anglicky jazyk, cudzi jazyk, matematika, informatika, fyzika, chémia, bioldgia, obc¢ianska nduka
11 obchodna angli¢tina, anglickd literatura, kultirne $tadie

12 zamerané na zabezpecenie lyZiarskych kurzov, v oblast implementacie novych metdd vo vyuéovani véeobecnovzdelavacich
predmetov a environmentalnej vychovy

13 zamerané na digitalizaciu a neformalne vzdelavanie, vzdelavanie zamerané na rozvijanie kompetencii ziakov

14 Ocenenie vojvodu z Edinburghu, Zelena $kola, Roots & Shoots, Slovenska debatnd asocidcia, vzdeldvanie v oblasti mentoringu
15 tkola stanovila ako profilové predmety slovensky jazyk a literattra, anglicky jazyk, matematika



V skole boli zriadené 3 predmetové komisie (PK) — vyucovacich a cudzich jazykov, prirodovednych
predmetov, spolo¢enskovednych a vychovnych predmetov. Z analyzy zépisnic zo zasadnuti PK vyplynulo,
ze ich ¢innost sa sustredila najma na sumarizaciu a analyzu vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov,
pripravu aorganizaciu sutazi a mimoskolskych podujati. Slabo prospievajucim ziakom ucitelia
zabezpecovali podporu prostrednictvom individudlnych konzultacii. Clenovia PK nerealizovali vzajomné
hospitacie, PK sa nepodielali na cielenom internom vzdeldvani svojich ¢lenov.

Riaditel Skoly aktivne riadil pedagogické procesy v Skole, podporoval vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov, ¢o sa Ciastocne odrazilo na urovni ucenia sa Ziakov, ale len v niektorych predmetoch.
Nedostatky sa vyskytli v stanoveni kritérii prijimania Ziakov na studium.

Skola dodrziavala nastaveny vnatorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov, ktory mal definované
sposoby, formy, postupy a kritéria hodnotenia. Skola v pripade mimoriadneho zhorenia prospechu
a spravania sa Ziaka informovala zdkonnych zdstupcov preukdzatelnym spésobom.

Kontrolna &innost riaditela Skoly ako zaéinajiceho vediceho pedagogického zamestnanca (do funkcie
nastupil vdecembri 2022) nebola nastavend v dostato¢nom rozsahu a zamerana na vsetky oblasti
vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly. Hospitacie v aktudlnom Skolskom roku vykonal na 2 vyucovacich
hodinach u zacinajucich pedagogickych zamestnankyn. Hoci boli v hospitacnych zdéznamoch uvedené
zistené nedostatky, neboli k nim nasledne prijimané opatrenia, v désledku ¢oho bola funkénost systému
kontroly a hodnotenia znizena.

V SkVP bol nastaveny vnitorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov (kritéria
hodnotenia). Vzhladom na to, Ze v Skolskom roku 2021/2022 byvala riaditelka nevykonala hodnotenie
pedagogickych zamestnancov, bolo zrejmé, Ze Skola podla neho nepostupovala. Systematické
sebahodnotiace procesy skola nerealizovala.

Kontrolnd Cinnost nebola systematicky planovand v dostatocnom rozsahu, nebola zamerand na cinnost
vSetkych pedagogickych zamestnancov a na vsetky oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti skoly.

S cielom zistit, ¢i vychovno-vzdeldvaciu ¢innost skoly pozitivhe ovplyviiuje priazniva klima a vytvaranie
atmosféry bezpecia a dovery, zadala skolska inSpekcia anonymné dotazniky zamerané na vztahy Ziakom
2. a 3. rocnika (spolu 48 respondentov). Takmer vSetci Ziaci uviedli (Graf 5), Ze im ucitelia umoznuju
diskutovat o svojich nazoroch. Vyrazne velkd skupina bola presvedéena, Ze mozZe participovat
na rozhodnutiach zlepSujucich pracu skoly. Naopak, len zriedkavo Ziaci s ucitelmi komunikuju o svojich
problémoch (22,9 %). Casti Ziakov (29,2 %) prekaza pristup niektorého uéitela a pocituju z ich strany
zosmieSnovanie alebo poniZovanie.

Graf 5 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa s nami rozpravaju o nasich problémoch. - 41,7% 35,4%
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Na zaklade vysledkov dotaznika zadaného 13 pedagogickym zamestnancom mozno konstatovat, ze
klima v skole je otvorena (Priloha ¢. 1), charakterizovana angaZovanostou, socidlnou blizkostou, nizkou
mierou frustracie ucitelov a Ustretovym spravanim riaditela Skoly.

Z hospita¢nych pozorovani vyplynulo, Ze ucitelia u Ziakov cielene podporovali osvojenie si a vyuZivanie
efektivnych stratégii ucenia sa (viac ako dve tretiny vyucovacich hodin). Zo 48 Ziackych respondentov
v dotazniku zameranom na vztahy 72,9 % uviedlo, Ze ich ucitelia ucia organizovat si samostatne ucenie,
predstavuju im efektivne spOsoby ucenia sa. Na zdklade dotaznikovych zisteni ucitelia pristupuju
k Ziakom podlaich schopnosti, vyuZivaju zaujimavé aktivity vo vyuc€ovani a vysvetlia Ziakom, ako sa mozu
zlepsit. V protiklade so zisteniami Skolskej inSpekcie z hospitacnych pozorovani je pozitivna odpoved
85,4 % respondentov na otazku, &i im uditelia poskytuju moZnost hodnotit svoju pracu'®. Z rozhovoru
s riaditelom $koly a vychovnou poradkyriou vyplynulo, Ze $kola systematicky budovala partnerské vztahy
so zakonnymi zastupcami Ziakov, zaloZené na vzdjomnej dévere a spolupraci.

Z dotaznika zameraného na bezpeénost $kolského prostredia (50 Ziackych respondentov) vyplynulo,
Ze vacsina z nich vnima v skole bezkonfliktné spoluzitie a reSpektovanie individuality kazdého Ziaka - aZ
94 % z nich sa citi v Skole bezpecne a dobre. Svojich uditelov povazuju za chapavych a tolerantnych
(rovnako 94 %), prestavky travia rozhovormi so spoluziakmi (88 %). Mensie skupiny Ziakov upozornili
v dotazniku na moZné negativne javy - 6 % uviedlo, Ze niektori spoluZiaci sa cez prestavky spravaju
agresivne, 16 % respondentov si vSimlo negativne postoje k odliSnosti spoluZiakov (vysmievanie sa),
rovnaky pocet upozornil i na pravdepodobny vyskyt Sikanovania v Skole, 10 % uviedlo, Ze boli v Skole
Sikanovani a 14 % bolo podla dotaznika Sikanovanych prostrednictvom internetu, ¢i socialnych sieti. Ako
najcastejSie miesto Sikanovania bola oznacena trieda pocas prestavky (18 %).

V gkole bol ustanoveny $kolsky parlament (SP). Skolska in$pekcia zadala dotaznik aj 12 jeho &lenom
Vsetci uviedli, Ze by sa zastali spoluZiaka, ak by bol Sikanovany, su presvedceni, Ze ich Skola respektuje
kazdého Ziaka rovnako a Ziaci maju oporu v uéiteloch, ak by sa stretli s odsudzovanim pre odlisnost. Dve
tretiny uviedli, Ze sa v Skole zaoberali problematikou kyberSikanovania. Na zaklade vykonanych
hospitacii vramci komplexnej inSpekcie mozno konstatovat, Ze uditelia vytvarali atmosféru istoty
a psychického bezpecia pocas vsetkych sledovanych hodin.

Skola prisposobila svoje vzdelavacie prostredie potrebam Ziakov s inym materinskym jazykom (madarska
narodnostnd mensina), Ziakom so ZZ a2 Ziakom odidencom z Ukrajiny a pomahala im prekonavat
prekadzky vytvorené vzdeldvacim systémom. Az 80 % Ziackych respondentov konstatovalo, Ze ucitelia
dosledne a spravodlivo rieSia nevhodné spravanie kazdého Ziaka.

Skola bola otvorend nadvizovat kontakty sinymi organizéciami'’, ktoré podporovali u Ziakov
dobrovolnicku ¢innost a spolo¢ensku angazovanost. Informacie ziakom a verejnosti o diani a aktivitach
Skoly poskytovala predovsetkym prostrednictvom svojho webového sidla a socidlnych sieti.

Ziaci sa zapajali do mimogkolskej ¢innosti v 3 krazkoch — environmentalnom, $portovom, v krizku
Ocenenie  vojvodu  z Edinburghu.  Zucasthiovali sa  dalSich  Sportovych, vedomostnych
a environmentaélnych sutazi, napr. v rdmci projektu Zelena skola.

Pozitivna klima Skoly mala priaznivy dopad na budovanie partnerskych vztahov medzi Ziakmi, ucitelmi
a zékonnymi zdstupcami. Dotazniky zadané Ziakom naznacili moZny vyskyt nevhodného sprdvania sa
Casti ucitelov voci Ziakom.

V Skole pracovala vychovna poradkyna, ktorej plan prace vytvaral predpoklad pre poskytovanie sluzieb
Ziakom, ich zakonnym zdstupcom a pedagogickym zamestnancom. Mala urcené konzultaéné hodiny
pre Ziakov, bola k dispozicii kolegom v pripade vyskytu vychovnych problémov Ziakov. Spolupracovala
s poradenskymi zariadeniami v stvislosti so vzdeldvanim Ziakov so SVVP, pri zabezpe&ovani diagnostiky
a odbornej starostlivosti pre intaktnych Ziakov s psychickymi problémami. Pozornost venovala
pripadom zaskolactva, disciplindrnym problémom a rieSeniu vzdeldvacieho neulspechu Ziakov.

16 hodnotiace a sebahodnotiace procesy uc¢ebného vykonu $kolska in$pekcia zaznamenala len na 5 vyucovacich hodinach
z0 45
17 Slovenska debatna asocidcia, UNICEF, Katolicka charita (humanitarna burza pre odidencov z Ukrajiny), OZ Zeleny svet



Organizovala aktivity, cielom ktorych bolo rieSenie problémov dospievania, formovanie pozitivnych
hodnotovych postojov a akceptujuice vztahy v triednych kolektivoch®®. Systematické monitorovanie
vyskytu Sikanovania neuskutoériovala, kedZe podla jej ndzoru sa v $kole $ikanovanie nevyskytovalo®.
Na aktivity vychovného poradenstva nadvazovali triednické hodiny, ktoré sa pravidelne uskutoc¢riovali
vo vietkych triedach?.

Kariérova poradkynia poskytovala poradenskd ainformacnu Einnost pre Ziakov aich zdkonnych
zéstupcov uz od 1. roénika, kedy zistovala preferencie Ziakov k jednotlivym oblastiam vzdeldvania ako
predpoklad pre vyvoj ich profesijnej orientacie. Vo vyssich ro¢nikoch konzultovala individualne so Ziakmi
vyber volitelnych predmetov, zistovala zdujem o Stadium na vysokych Skolach, zabezpecovala s nimi
spolupracu, prizyvala Uspesnych absolventov, aby poskytli Ziakom informacie o vlastnom Studiu.
Skolska koordinatorka vo vychove a vzdeldvani monitorovala zmeny v spravani Ziakov a podielala sa
na rieSeni opravnenych podozreni z uZivania drog a socidlno-patologického spravania sa Ziakov.
Dotaznikom mapovala postoj Ziakov k legalnym a nelegalnym drogam a k socialnym sietam. Poskytovala
informacie ucitelom arodicom o moZnostiach poradenskych zariadeni ainych institucii pri rieSeni
drogovych zavislosti Ziakov. Zabezpecovala prednasky pre ucitelov v oblasti identifikovania uzivania drog
Ziakmi na zaklade typickych prejavov a priznakov a realizovala viaceré preventivhe programy?. Z planu
jej ¢innosti vyplynulo, Ze v Skole sa uskutocni socidlno-psychologicky vycvik zamerany na ochranu Ziakov
pred Skodlivym vplyvom socidlnych sieti a internetu.

Uplatriovany systém poradenstva pre Ziakov, ich zdkonnych zdstupcov a pedagogickych zamestnancov
efektivne podporoval odstrariovanie bariér vo vychove a vzdeldvani, umoZrioval Ziakom zistovat svoje
silné a slabé stranky s ohladom na budtce profesijné zameranie. Preventivne aktivity mali potencidl
vybudovat u Ziakov zodpovedny postoj k negativnym socidlno-patologickym javom.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditel $koly spitial kvalifika¢né a daldie podmienky na vykon ¢innosti veduceho pedagogického
zamestnanca. Vyucovaci proces bol zabezpeceny 18 pedagogickymi zamestnancami, z ktorych
3 neziskali vzdelanie na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnom odbore vzdeldvania. V Skole p6sobil
1 zahranic¢ny lektor (rodeny hovoriaci).

Odbornost vyuéovania bola celkovo zabezpeéend na 85,71 %. Neodborne boli vyuéované predmety
umenie a kultura a nabozenska vychova (spolu 4 hodiny), ¢iastocne neodborne predmety slovensky
jazyk a literatura, informatika a telesna a Sportova vychova (spolu 25 hodin).

Spristupriovanie obsahu vzdeldvania v jednotlivych predmetoch bolo vzhladom na mieru odbornosti
vyuCovania zabezpecené.

Skola disponovala vhodnymi priestorovymi podmienkami. V $kole boli v dostato¢nom pocte zriadené
ucebne, ktoré boli vybavené IKT (dataprojektor a platno na premietanie, resp. interaktivna tabula).
K dispozicii boli odborné ucebne na vyucovanie informatiky, prirodovednych predmetov a jazykov,
multimedidlna uéebna vybavend tabletmi, spoloenska miestnost, Studovna, kniznica a posilfioviia.
Vyucovanie bolo zabezpecené kvalitnym internetovym pripojenim. Ucitelia mali k dispozicii vlastny
notebook a digitalnu techniku priebeZne pouzivali vo vyu¢ovani. Na realizaciu hodin telesnej a Sportovej
vychovy vyuZivala Skola telocvi¢niu a Sportoviska patriace blizkej zakladnej Skole, ktora zabezpecovala

18 v/ uplynulom 8k. roku vzhladom na vyostrent vztahovu situaciu v stiéasnej 4. A triede boli uskutoériované intervencie
zamestnancami poradenského zariadenia.

19V rozpore s jej tvrdenim st vysledky dotaznika zadaného $kolskou ingpekciou, kde 16 % Ziakov oznacilo, 7e sa v $kole stretli
so Sikanovanim.

20 spolocné rariajky, teambuildingové aktivity, formovanie postojov a socidlnych zruénosti

21 v spolupraci so zamestnancami poradenského zariadenia - 1. ro¢nik - Stop nasiliu a $ikane, 2. a 3. —Kyber$ikanaa pre 4. a5.
roc¢nik — Bezpecne na internete
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i stravovanie Ziakov. Areal Skoly disponoval upravenou zahradou s lavickami, fontanou a altdnom, ktord
poskytovala Ziakom priestor na oddych, resp. Skolské a volnocasové aktivity. Priestory Skoly neboli
bezbariérovo upravené, v aktudlnom skolskom roku to nebolo potrebné.

Skola disponovala dostatoénym mnoZstvom vhodnych uéebnic a pracovnych listov, prevazne i$lo
o publikacie schvalené ministerstvom Skolstva. Vzhladom na to, Ze na trhu nie su k dispozicii u¢ebnice
vANJ, ktoré by redpektovali u¢ebné osnovy SVP, ucitelia jednotlivych predmetov vyucovanych
v 2. vyu€ovacom jazyku poskytovali Ziakom cudzojazyné ucebné texty, pracovné listy a elektronické
prezentacie, ktoré sami vypracovali. Vybavenie didaktickou technikou a uéebnymi pomockami
zodpovedalo poZziadavkam na dosiahnutie vzdeldvacich ciefov SkVP. Skola deklarovala vybavenost
kompenzacnymi pomockami pre Ziakov so ZZ.

Vytvorené priestorové a materidlne podmienky skoly umoZriovali naplriat vzdeldvacie ciele stanovené
v SkVP.

Skolsky poriadok urcoval pravidld vnutorného rezimu $koly, bol prerokovany v pedagogickej rade aj
vrade skoly, bol spristupneny na verejne pristupnom mieste a na webovom sidle Skoly. Zakonni
zastupcovia Ziakov s nim boli oboznadmeni. Jeho obsahom boli informacie o vykone prav a povinnosti
Ziakov, ich zakonnych zastupcov, pravidld vzajomnych vztahov ucastnikov vychovno-vzdeldvacieho
procesu. Obsahoval informacie o prevddzke avnutornom rezime Skoly, podmienky na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a zabezpecenie ich ochrany pred socidlno-patologickym javmi,
diskriminaciou a ndsilim. Ziaci s nim boli preukazatelne obozndmeni triednymi ucitelmi na zaéiatku
Skolského roka, ¢o v dotazniku potvrdilo 80 % respondentov z radov Ziakov. Rovnako 80 % potvrdilo, Ze
s ucitelmi diskutuju o pravidlach spravania stanovenych v Skolskom poriadku.

V dotazniku zadanom 12 ¢lenom Skolského parlamentu 83,3 % z nich uviedlo, Ze do Skolského poriadku
boli zapracované ich namety, navrhy a pripomienky. V rozhovore uviedli, Ze reSpektuju Skolsky poriadok
v jeho aktudlnej podobe a nemaju potrebu uskutocnit v iom zmeny.

Za uplynuly Skolsky rok Skola vykazala 14 neospravedlnenych hodin, ¢o je v priemere 0,10 hodin na Ziaka.
Z prehladu uplatnenych vychovnych opatreni vyplynulo, Ze Ziaci takmer vidy reSpektovali pravidla
stanovené v Skolskom poriadku.

Cinnost $kolského parlamentu sa riadila $tatitom. Okrem riadnych €lenov sa do &innosti zapajali aj
dobrovolnici, ktori mali zdujem participovat na jeho aktivitdch. Z dotaznika zadaného 12 jeho ¢lenom
vyplynulo, Ze takmer vsetci vnimali svoje zvolenie ako prejav dévery zo strany svojich spoluziakov
v snahe o pozitivhe zmeny v $kole. V dotazniku a v rozhovore koordinatorka SP uviedla, 7e jeho ¢lenovia
organizovali spolocenské averejno-prospesné aktivity, zabezpefovali $kolské podujatia??
a spolupodielali sa na vzdeldvani na aktudlne spoloenské témy? pre Ziakov $koly v rdmci UNICEF
programu Skola priatelskd k detom. V stvislosti s mierou ich Géasti na rie$eni vychovnych problémov
spoluziakov dve tretiny opytanych ¢lenov SP v dotazniku uviedli, Ze mali moZnost vyjadrit sa
k vychovnym problémom, ale zrozhovoru vyplynulo, Ze redlne k rieSeniu vychovnych problémov
prizvani neboli.

Organizacia vyuc€ovania a prestdvok boli vsilade so vSeobecne zavaznym prdvnym predpisom.
Na zacliatku Skolského roka boli Ziaci na triednickych hodinach preukazatelne oboznameniaj s pravidlami
zaistujucimi ich bezpeénost a ochranu zdravia pri aktivitach organizovanych $kolou mimo vyuéovania
(vylety, kurzy, exkurzie). Suéastou dokumentacie skolskych podujati boli navrhy na ich organizacné
zabezpecenie, poucenia o bezpecnosti a ochrane zdravia Ucastnikov a informované suhlasy zakonnych
zastupcov Ziakov.

Skola zaistila vhodné podmienky na zaistenie bezpec¢nostia ochrany zdravia. Uréené zdsady pre bezpeény
priebeh vychovy a vzdeldvania, vratane uplatriovania prvkov participativneho spésobu riadenia Skoly
prostrednictvom SP vytvdrali podmienky pre ziskavanie kompetencii obéana v demokratickej spoloénosti.
Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

22 napr. Foodfest — priprava jedal typickych pre rézne krajiny; Workshop Factory 2023 — centralna téma 2023: ‘Dobré spravy’
23 papr. mentalne zdravie mladistvych
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2 ZAVERY

Priebeh vychovy a vzdelavania bol pozitivne ovplyvneny rozvinutymi komunikaénymi sp6sobilostami
Ziakov v oboch vyucovacich jazykoch. Celkovd urovern ucenia sa Ziakov zniZila najma nizka miera
pozndvacich kompetencii spdsobena nedostatocnym uplatfiovanim udloh podporujlcich rozvijanie
hodnotenia a tvorivosti u Ziakov a obmedzené rozvijanie ich hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti.
Vyrazné zlepdenie si vyZaduje rozvijanie ob&ianskych kompetencii Ziakov. Urover ugenia sa Ziakov
v predmetoch slovensky jazyk a literatura a informatika bola nevyhovujica.

Skolsky vzdelavaci program vytvéral vzdeldvacie prileZitosti pre vietkych Ziakov, niektoré jeho ¢asti viak
neboli aktualizované. Aktualna verzia SkVP nebola preukazatelne prerokovana v pedagogickej rade
a vrade Skoly.

Pozitivom bolo pedagogické riadenie Skoly. Riaditel Skoly, napriek tomu, Ze je vo funkcii kratko, aktivne
riadil pedagogické procesy v Skole a podporoval vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia nezabezpecoval désledné monitorovanie procesov v skole.
Kritéria prijimania Ziakov na studium neboli vytvorené v sulade s platnymi pravnymi predpismi. V Skole
sa nevykonalo kazdoro¢né hodnotenie pedagogickych zamestnancov.

Vychova a vzdelavanie v Skole boli ovplyvnené pozitivnou klimou medzi aktérmi vzdelavania.
Priestorové a materialne podmienky vytvarali predpoklad na naplfianie cielov vychovy a vzdeldvania
stanovenych v SkVP. Odbornost vyucovania bola zabezpetena na pozadovanej trovni, 3 ucitelia viak
nesplfali kvalifikaéné predpoklady na vyu¢ovanie v strednej $kole.

Skolska inpekcia na hodnotenie $kol/$kolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna Uroven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
Uroven

nevyhovujuci - vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy

a vzdeldvania

otvorena klima Skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v uditelskom zbore, sidrznostou kolektivu, angaZzovanostou
ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pri€om systém riadenia je pevny a stabilny

uzavretd klima skoly

je charakteristicka nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni Skoly je citit
formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly su ucitefom nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §7 ods. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov (neprerokovanie SkVP v pedagogickej rade
a vrade Skoly);

2. §62o0ds. 3 zakona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (neopravnené vylucenie uchadzacov o prijatie
na Studium z prijimacieho konania, ktori splnili predpoklady na prijatie);

3. §650ds. 2 zadkona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (neurcenie jednotnych kritérii na Uspesné
vykonanie prijimacej skusky);

4. § 12 ods. 1 pism. a) zadkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (neziskanie vzdelania na vykon
pracovnej ¢innosti v prisluSnom odbore vzdeldvania u 3 pedagogickych zamestnancov);
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5. § 70 ods. 5 zadkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (nevykonanie hodnotenia
pedagogickych zamestnancov raz za rok).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in$pekcie Statna $kolska
inSpekcia uplatfiuje voci veddcemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

1. odporuca

— identifikovat pri¢iny nizkej Urovne ucenia sa Ziakov v predmetoch slovensky jazyk
a literatura a informatika a prijat opatrenia na zlepsenie;

— planovat arealizovat kontrolnd ¢innost (vratane priameho pozorovanie vychovno-
vzdelavacieho procesu) v dostato¢nom rozsahu, kzistenym nedostatkom prijimat
opatrenia a ich plnenie overovat;

— realizovat vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov so zameranim na rozvijanie
pozndvacich kompetencii na udrovni vyssich myslienkovych procesov, obcianskych
kompetencii a podporu sebahodnotiacich/hodnotiacich kompetencii.

2. uklada kontrolovanému subjektu vlehote do 30. 06. 2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa neprerokovania SkVP v pedagogickej rade
a v rade $koly, neopravneného vylucenia uchddzacov o prijatie na Studium z prijimacieho
konania, neurcenia jednotnych kritérii na Uspesné vykonanie prijimacej skusky, neziskania
vzdelania na vykon pracovnej cinnosti v prislusShom odbore vzdelavania a nevykonania
pravidelného roéného hodnotenia pedagogickych zamestnancov a predlozit ich Skolskému
inSpekénému centru Trnava suvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych
zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit
Skolskému in$pekénému centru Trnava v termine do 29. 09. 2023.

PiSOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Skolsky vzdelavaci program,

2. koncepcny zamer rozvoja Skoly,

3. Skolsky poriadok,

4. vnutorny systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov,

5. triedne vykazy, katalégové listy Ziakov, triedne knihy, protokoly o maturitnej skiske
6. rozvrhy hodin tried a ucitelov,

7. dokumentacia komisiondlnych skusok,

8. rozhodnutia vydané riaditelom Skoly,

9. plan profesijného rozvoja a osobné plany profesijného rozvoja,

10. dokumentacia kontrolnej ¢innosti,

11. dokumentacia predmetovych komisii,

12. dokumentacia Skolského parlamentu,

13. zapisnice z rokovania pedagogickej rady,

14. dokumentacia prijimacieho konania,

15. dokumentacia vychovnej poradkyne, kariérovej poradkyne a koordindtorky vo vychove

a vzdelavani,

16. dokumentdcia Ziakov so SVVP,

17. sprava o vychovno-vzdeldvacej cCinnosti, jej vysledkoch apodmienkach za Skolsky
rok 2021/2022,

18. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
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19. dokumentdcia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii a kurzov.
Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovil:
Skolsky indpektor: Mgr. Marek Nadasky
Dna: 09. 05. 2023
PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zicastnili:
a) za Statnu 8kolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Trnava

Mgr. Marek Nadasky

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Samuel Kiss

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dita 17. 05. 2023 v Galante
a) za Statnu 8kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

Mgr. Marek Nadasky e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Samuel Kiss e e e e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec moéze zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Mgr. Samuel Kiss, riaditel Skoly

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Marek NAdasky e

2  PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej innosti
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