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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Sukromné gymnazium pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim CENADA,
Majernikova 60, Bratislava

Druh skolskej inSpekcie komplexna
Cislo poverenia 1034/2022-2023
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 06. 02. 2023 - 10. 02. 2023

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
RNDr. Marta ValasSikova, Mgr. Katarina HeredoSova, RNDr. Zdenka Tamadasova, PaedDr. Eva
ObZerova, Mgr. Zlata llievova a Mgr. Maria Onuskova - odbornicka z praxe.



Zistené nedostatky:

Pri komplexnej inSpekcii boli zistené nedostatky tykajuce sa neprerokovania Skolského
vzdeldvacieho programu (SkVP) v rade $koly, neuréenia formy suhrnného hodnotenia Ziakov
v sulade s pravnymi predpismi, nezabezpecfenia odbornych zamestnancov, nedostatkov
v $kolskom poriadku, neustanovenia vychovného poradcu, nesplfiania pedagogickej
spbsobilosti na vyucCovanie predmetu, nehodnotenia pedagogickych zamestnancov,
nedodrZania organizdcie prestdvok a nevypracovania spravy o vychovno-vzdeldvacej
Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach v sulade s pravnym predpisom.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 7
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 9
Opatrenia ulozené Statnou $kolskou ingpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1.2.1 Akceptacia odporucani

1. Vypracovat informacie uvedené v SkVP ucelene a uplne, doplnit podmienky

vytvorené pre Ziakov so SVVP a vlastné poznamky k uéebnému planu.
Kontrola SkVP Gymnézium CENADA predlofeného pri néslednej indpekcii

preukdzala, Ze vjeho obsahu nedoSlo kzmene. Jednotlivé casti neboli doplnené
o podstatné informdcie tykajuce sa vzdeldvania nadanych Ziakov, ako aj Ziakov
s dvojitou vynimocnostou. Spdsob zabezpedenia vyucovania v predmete matematika,
na ktorom mohli byt pritomni dvaja ucitelia, nebol vSkVP blizsie 3pecifikovany.
Vlastné poznamky k aktualizovanému ucebnému planu neobsahovali podrobnosti
o deleni tried na skupiny, ani spdsob vyuzitia disponibilnych hodin. V SkVP nebol
zaznamenany datum jeho aktualizacie ani odkedy bol v platnosti.
Odporucanie nebolo akceptované.

2. Ustanovit vychovného a kariérového poradcu a koordinata prevencie.

Struktdru kariérovych pozicii uréila riaditelka $koly vo vnutornom predpise
po prerokovani v pedagogickej rade. Od 01.09. 2023 vykonavala Specializované
Cinnosti v kariérovej pozicii vychovného poradcu poverend pedagogicka
zamestnankyna. DalSie kariérové pozicie boli zaélenené do $kolského podporného
timu.

Odporucanie bolo akceptované.

3. Vytvorit $kolsky podporny tim.
Riaditelka Skoly vytvorila Skolsky podporny tim. Jeho zloZenie a ulohy boli
zapracované do vnutorného predpisu a prerokované v pedagogickej rade.
Odporucanie bolo akceptované.

4. Iniciovat ustanovenie skolského parlamentu.

Skola deklarovala v SkVP individudlne intervencie nadanych Ziakov, kde mali vietci
vytvoreny priestor vyjadrit svoje nazory a pripadné problémy. Ziaci sa mohli priamo
obratit tak na vedenie skoly, ako aj na ktoréhokolvek pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly. Riaditelka Skoly z uvedeného dévodu nepokladala za potrebné
ustanovit skolsky parlament.

Odporucanie nebolo akceptované.



5. Vykonavat kontrolnu ¢innost zameranu na vsetky oblasti vychovy a vzdelavania.

V pracovnom poriadku skoly sa vnutornej kontroly tykala jedna veta, kde je
stanovend povinnost  zastupcu riaditela Skoly kontrolovat pedagogicku
dokumentaciu. Napriek tomu, Ze kontrolovat pracu zamestnancov a zabezpecdovat
prijimanie opatreni na odstranovanie zistenych nedostatkov je povinny kazdy vedduci
zamestnanec, riaditelka Skoly nemala oblast kontroly stanovenu v Ziadnom internom
predpise. O vykondvani udajnych kontrol Skola zapisy neviedla, nebol o ich realizacii
zaznam ani v Ziadnej dalSej dokumentdacii Skoly.

Odporucanie nebolo akceptované.

6. Hospitaénu &innost zamerat na rozvijanie poznavacich, ob¢ianskych kompetencii
a kompetencii k celoZivotnému uceniu sa avyuZivaniu efektivnych stratégii
vyucovania Ziakov s nadanim.

Hospitacni cinnost veduce pedagogické zamestnankyne preukdazatelnym
sp6sobom nevykonavali. Riaditelka Skoly vriadenom rozhovore uviedla, Ze tuto
kompetenciu delegovala na vytvorené predmetové komisie. Rozsah zodpovednosti za
vykon $pecializovanych Cinnosti v kariérovej pozicii veduci predmetovej komisie nebol
v predlozenom dokumente uréeny, nebolo zrejmé ani to, kto vykondval uvedené
kariérové pozicie. Ziadny hospitaény zaznam nebol $kolskej inpekcii predlozeny.

Vrdmci naslednej inSpekcie boli vykonané hospitacie na dvoch hodinach
slovenského jazyka a literatury vzhladom na to, Ze pri komplexnej inSpekcii bolo
ucenie sa Ziakov v danom predmete na malo vyhovujucej uUrovni. Na sledovanych
hodinach Ziaci preukazali vy$Siu Uroven osvojenych zruénosti v porovnani
s predchadzajucimi zisteniami v oblasti komunika¢nych, poznavacich a sociadlnych
kompetencii. Vyjadrovali sa kultivovane a spontanne s uplatiovanim adekvatnej
slovnej zasoby a odbornej terminoldgie. V rdmci rozvoja poznavacich kompetencii
bolo pozorované riesenie Uloh na analyzu, syntézu a hodnotenie. Ulohy na rozvoj
tvorivosti neboli ucitelmi zadavané nadalej. V oblasti rozvijania kompetencii
k celoZivotnému uceniu mali jednotlivci prileZitost hodnotit svoj ucebny pokrok,
neboli vSak vedeni kvzajomnému hodnoteniu alebo oceneniu prace spoluziakov.
Obcianske kompetencie boli rozvijané na malo vyhovujicej urovni. Na jednej
vyucCovacej hodine vyslovovali svoje hodnotové nazory k preberanej téme, ktoré
argumentacne nie vidy vhodne zdbvodnovali. Na hospitovanych hodinach boli
uplatiované efektivne stratégie vyucovania v priatelskej a reSpektujlicej atmosfére.
Ucenie sa Ziakov v premete slovensky jazyk a literatura bolo na priemernej Urovni.
Nadalej zostali nedostatone rozvijané obcdianske kompetencie a kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa.

Odporucanie nebolo akceptované.

7. Zabezpelit vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerané na kvalitu

vychovno-vzdelavacieho procesu pre Ziakov s nadanim a dvojitou vynimoénostou.
Skola organizovala pre pedagogickych zamestnancov aktualizaéné vzdeldvanie

na tému Respektujica a nenasilnd komunikacia ako sucast vytvarania bezpecéného
vzdeldvacieho prostredia pre Ziakov srbéznorodymi vzdelavacimi potrebami.
Na rozSirujuce Studium Specialnej pedagogiky bolo prihlasenych 15 pedagogickych
zamestnancov s finan¢nou podporou skoly.
Odporucanie bolo akceptované.



1.2.2 Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1.

Pri nasledujucich zmenéach predlozit SkVP rade $koly na jeho prerokovanie.

Podla predloZenej zapisnice zo zasadnutia Rady Skoly pri SUkromnom gymnaziu
pre Ziakov so vieobecnym intelektovym nadanim boli zmeny v SkVP prerokované
dna 28. 08. 2023. Rada skoly nemala zdsadné pripomienky k jeho Uprave.

Opatrenie bolo splnené.

V SkVP upravit hodnotenie Ziakov pre nasledujuci $kolsky rok 2023/2024 v sulade
s pravnymi predpismi.

Podla predlozeného SkVP od 3kolského roku 2023/2024 Ziaci nizdich roénikov
(prima - kvarta) neboli hodnoteni formu klasifikdcie ani formou kombinacie
klasifikdcie a slovného hodnotenia vo vietkych predmetoch. Skola uplatfiovala
mozZnost uviest na vysvedieni av katalégovom liste Ziaka formuldciu ,aktivne
absolvoval”, ,,absolvoval”, ,neabsolvoval”. Vo vyssich ro¢nikoch (kvinta - oktdva) mali
Ziaci moznost vyberu suhrnného hodnotenia z jednotlivych vyucovacich predmetov
klasifikaciou alebo ,aktivne absolvoval”, ,absolvoval”, ,neabsolvoval”. Na suhrnné
hodnotenie klasifikdciou bol od S3kolského roku 2023/2024 urceny predmet
komunitna vychova vytvoreny Skolou s casovou dotaciou 1 hodina tyZzdenne
v kazdom rocniku. U¢ebné osnovy predmetu pozostavali z troch tematickych celkov
bez rozdelenia do rocnikov (Rozvijame komunitu triedy askoly — 13 hodin,
Osobnostny rozvoj — 15 hodin a Aktualne otazky v Skole a spolo¢nosti — 5 hodin).
Cielom uvedenym v ucebnych osnovach predmetu bolo rozvijanie triednej komunity
prostrednictvom diskusie, rieSenia triednych problémov, komunikacie beZnych
triednych udalosti a spolo¢nych zazitkov. Podla uvedenej upravy boli Ziaci
pri sihrnnom hodnoteni klasifikovani vo vsetkych roénikoch z jedného predmetu.
Opatrenie bolo splnené.

III Ill-

Zabezpetit odbornych zamestnancov $koly.

Od 01.03.2023 v skole vykonavala jedna odbornd zamestnankyna pracovnu
¢innost v kategorii Skolsky psycholdg a jedna pedagogicka zamestnankyna v kategorii
Skolsky Specidlny pedagdg. Od 02. 05. 2023 bola prijata este jedna Skolska Specialna
pedagogicka.

Opatrenie bolo splnené.
Vypracovat $kolsky poriadok v sulade s ustanoveniami $kolského zakona.

PredloZzeny Skolsky poriadok nadobudol Ucinnost dria 01. 09. 2023 po prerokovani
v rade Skoly aj v pedagogickej rade. Boli s nim preukazatelne oboznameni Ziaci aj ich
zakonni zastupcovia. Doplnené boli podrobnosti o vykone prav a povinnosti Ziakov
a ich zakonnych zastupcov, ako aj postup pri rieSeni vychovnych problémov Ziakov.
Skolsky poriadok bol vypracovany spoloéne pre gymnazium adruhy stupefi
Sukromnej zakladnej Skoly CENADA.

Opatrenie bolo splnené.

5. Zabezpelit poskytovanie vychovného poradenstva prostrednictvom
vychovného poradcu.

Poskytovanie vychovného poradenstva bolo zabezpedené od 01.09.2023.
Na vykon Specializovanych cinnosti v kariérovej pozicii vychovny poradca bola uréena
pedagogicka zamestnankyna, ktora ndsledne absolvovala pozadované Specializacné
vzdelavanie.

Opatrenie bolo splnené.



6. Zabezpecit vyufovanie predmetu slovensky jazyk a literatura pedagogickym

zamestnancom splfiajtcim kvalifikaéné predpoklady.

V ramci komplexnej inSpekcie bolo zistené, Ze jedna ucitelka slovenského jazyka
a literattry nesplfiala pozadované kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej
Cinnosti v kategérii ucitel. S uvedenou ucitelkou bol ukonéeny pracovny pomer
dohodou k 31.07.2023. Vyucovanie predmetu slovensky jazyk a literatura bolo
zabezpecené prijatim ucitelky, ktord spifiala pozadované kvalifikaéné predpoklady.
Opatrenie bolo splnené.

7. Pri hodnoteni pedagogickych zamestnancov postupovat v sulade s pravnymi
predpismi.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov za obdobie od 01.09.2022 do
30. 06. 2023 bolo realizované na konci skolského roku 2022/2023. O hodnoteni boli
priamym nadriadenym vypracované pisomné zdznamy. Zasady hodnotenia boli
rozpracované v pracovnom poriadku, ich sucastou boli kritérid formulované strucne
vo véeobecnej rovine (sulad s filozofiou $koly, SkVP a vnitornymi predpismi).
Opatrenie bolo splnené.

8. Zaradit prestavku v trvani najmenej 20 minut najskér po druhej vyuéovacej
hodine.

Prestdvka vtrvani najmenej 20 minut bola zaradend do casového rozvrhu
vyucovacieho diia po 4. vyucovacej hodine. Uprava bola zapracovana do $kolského
poriadku v ramci vnutorného rezimu skoly s platnostou od 01. 09. 2023.

Opatrenie bolo splnené.

9. Spravu o vychovno-vzdeldavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
vypracovat v sulade s pravnymi predpismi.

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a Cinnostiach za Skolsky
rok 2022/2023 spifiala pozadovand $truktdru uréend pravnym predpisom. Bola
vypracovana strucne s odkazom na informacie na webovom sidle skoly, kde bola aj
zverejnena.

Opatrenie bolo splnené.

1.3 INE ZISTENIA

V pravnych predpisoch platnych v ¢ase kontroly nebolo stanovené, za akych podmienok
av ktorych predmetoch bolo moiné uvadzat Ziakovi strednej skoly na vysvedceni
a v katalégovom liste ,aktivne absolvoval®, ,, absolvoval“, ,,neabsolvoval”.

2 ZAVERY

Riaditelka skoly akceptovala 3 zo 7 odporicani. Vytvorenim kariérovej pozicie vychovny
poradca a Skolského podporného timu vznikol predpoklad na zlepSenie poradenstva Ziakom
a ich zakonnym zastupcom. Zabezpelenim interného vzdeldvania arozSirujuceho Studia
Specidlnej pedagogiky podporovalo vedenie Skoly ziskanie kompetencii ucitelov potrebnych
pri vychove a vzdeldvani Ziakov s dvojitou vynimocnostou. Nesplnenim odporucani
vykonavat kontrolnd cinnost vo vsetkych oblastiach vychovy a vzdeldvania vratane
hospitacnej cinnosti zameranej na rozvijanie klucéovych kompetencii Ziakov neboli
odstranené nedostatky zistené Skolskou inSpekciou na sledovanych hodinach.



Neakceptovanim odporicéania doplnit v SkVP informacie o vytvorenych podmienkach
pre Ziakov so SVVP 3kola nevyuZila moinost prezentovat sa zverejnenym zakladnym
dokumentom Skoly.

Riaditelka skoly nezaslala spravu o splneni prijatych opatreni v stanovenom termine,
dokument bol Skolskému inipekénému centru Bratislava doruceny po pisomnej vyzve.
Pri kontrole opatreni prijatych riaditelkou Skoly bolo zistené, zZe bolo splnenych vsetkych
9 opatreni. Uprava SkVP bola prerokovana vrade 3$koly, vratane uréenia predmetu
na suhrnné hodnotenie klasifikaciou. Zabezpecenie odbornych zamestnancov a poskytovanie
vychovného poradenstva vytvorilo predpoklad na zlepSenie poskytovania podpornych
opatreni a aj podmienok vychovy a vzdeldvania Ziakov so SVVP. V $kolskom poriadku boli
po Uprave uvedené prdva a povinnosti Ziakov a zakonnych zastupcov, vrdtane postupu
pri rieSeni vychovnych problémov. Vymenou ucitelky slovenského jazyka a literatury, ktora
nesplfiala poZadované kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej &innosti v kategérii
ucitel, bola zvySenda odbornost vyucovania predmetu. Realizovanie hodnotenia
pedagogickych zamestnancov, zaradenie 20 minutovej prestavky do rozvrhu hodin
a vypracovanie Spravy o vychovno-vzdeldvacej cCinnosti, jej vysledkoch a cinnostiach
za skolsky rok 2022/2023 bolo zosuladené s pravnymi predpismi. Odstranenim uvedenych
nedostatkov bol vytvoreny predpoklad na zlepSenie riadenia Skoly.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zdklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch Skolskej inSpekcie

Statna $kolska indpekcia uplatiiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu
tieto opatrenia:

odporica

e vykonavat suhrnné hodnotenie formou klasifikacie v profilovych predmetoch;

o sfunkénit systém vnutornej kontroly;

e hospitaénu ¢innost zamerat na rozvijanie kltic¢ovych kompetencii Ziakov;

e vypracovat skolsky poriadok samostatne pre gymnazium.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

Skolsky vzdelavaci program ,,Gymnazium CENADA®;

Skolsky poriadok;

kataldgové listy ziakov strednej Skoly — ndhodny vyber;

zapisnice z rokovania pedagogickej rady;

zapisnice z rokovania rady skoly;

doklady o vzdelani uéitelky slovenského jazyka a literatury;

pisomné zaznamy o hodnoteni pedagogickych zamestnancov;

sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly 2022/2023.

O NV A WDNPRE

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: RNDr. Marta ValasSikova
Dna: 15. 02. 2024



PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Bratislava:
RNDr. Marta Valasikova, Skolskd inSpektorka

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PhDr. Jana Jurdskova, PhD., riaditelka Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 21.02.2024

v Bratislave:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské in§pekéné centrum Bratislava:

RNDr. Marta ValaSikova s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PhDr.Jana Jurdskova, PhD. e
Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju

(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania ?):

PhDr. Jana JurdsSkova, PhD. e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

RNDr. Marta ValaSikova, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti

1 podla potreby uviest v prilohe



