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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven pedagogického riadenia, procesu, podmienok vychovy a vzdelavania a materidlno-
technického zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu v zakladnej skole.

1 ZAKLADNE UDAJE

Komplexna inSpekcia bola vykonand v $tatnej neplnoorganizovanej zakladnej $kole (ZS) s vyu€ovacim
jazykom slovenskym. V $kolskom roku 2022/2023 sa na 1. stupni v dvoch spojenych triedach® vzdelavalo
25 7iakov, z nich bolo 10 umiestnenych v centre pre deti a rodiny sidliacom v danej obci (CDR). Skola
Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, z marginalizovanej romskej komunity, ani nadanych
neevidovala. V $kole sa vzdelavalo 11 Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potreby (SVVP), vietci
boli so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ). Povinnu skolski dochadzku v skolach mimo uzemia Slovenskej
republiky plnila 1 Ziacka. Sucastou 8koly bol aj 3kolsky klub deti (SKD)ktory navitevovalo 14 deti.
Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecdovali 5 pedagogicki zamestnanci (PZ) - 3 uditelia (vratane ucitela
naboZenskej vychovy), 1 asistent uditela? pre Ziakov so ZZ a 1 vychovévatelka. Riaditelka 3koly v rozhovore
potvrdila, e pocet pedagogickych asistentov je vzhladom na pocet evidovanych Ziakov so SVVP
nepostacujuci.

Ly 1. triede spojené 1. — 2. roénik (8 a 6 Ziakov), v II. triede spojeny 3. a 4. ro¢nik (5 a 6 Ziakov);
2 na 52 % pracovny Uvazok;



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh a Uroven vychovy a vzdelavania z hladiska vyucovania ucitelom a uéenia sa Ziakov boli sledované
priamymi pozorovaniami na 18 vyucovacich hodindch.

Primdrne vzdeldavanie

Slovensky jazyk a literatura
Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom
Chybajuca formulacia ciela a $pecifikacia o¢akavanych vysledkov udenia sa zZiaka ovplyvnila moznost

priebezného overovania stanovenych zdmerov vyucovania. Rozvijanie veku primeranych receptivnych
i produktivnych komunikacnych kompetencii Ziakov bolo podporované navsetkych sledovanych
hodinach. Ziaci disponovali nalezitymi komunika¢nymi spdsobilostami, dokazali sa vyjadrovat plynule,
pohotovo Ustne/pisomne s vyuZitim odbornej terminoldgie (vybrané slovo, makka spoluhlaska, pismeno,
priama rec, uvadzacia veta). Na kazdej sledovanej hodine pracovali stextom v printovej podobe
(uebnica, pracovny list). Ziaci textu porozumeli, vedeli v lom vyhladavat potrebné informacie, ale
na zhodnotenie vyznamu a uZito¢nosti, resp. pouzitia informacii v redlnom Zivote nedostali prileZitost.
Svoje pozndvacie kompetencie zdokonalovali najmad udlohami zameranymi na stimuldciu nizsich
myslienkovych procesov. Odpovedami prezentovali porozumenie uciva aj schopnost aplikovat osvojené
vedomosti v konkrétnych situdciach. Ziaci preukazali zruénost v pisani spravneho tvaru pismen,
identifikovani hlasky po sluchovej itvarovej analyze vslove. AvSak Casto nedokdzali zaujat spravne
stanovisko k problému na zaklade syntézy nadobudnutych poznatkov atiez neboli cielene vedeni
k tvorivosti, ¢o malo negativny dopad na mieru rozvijania ich analytického a kritického myslenia. V ramci
rozvoja kompetencie k celoZivotnému uceniu sa v procese edukacie si uvedomovali potrebu osobného
rozvoja, ato predovsetkym aktivnym pristupom k dianiu na hodine a sustredenostou pri samostatnej
praci. Napriek pouzZitiu ndpovede si polovica z nich nedokazala uvedomit chybu a nasledne zd6vodnit
spravnost riesenia (rozdelenie hlasok, tvary pribuznych slov), eSte mensia cast z nich nebadala po pricine
omylu. Slabou stranku vyucovania bola minimalna miera rozvijania sebahodnotiacich kompetencii,
prilezitost na hodnotenie vlastnych uéebnych ¢innosti a prace spoluZiakov nedostali. Spatna vazbu
o kvalite svojich vykonov ziskali najma prostrednictvom kladnej reakcie vyucujicej na Ciastkové pokroky
v u€eni sa individudlneho Ziaka, posudenie a zdévodnenie Urovne vykonu Ziaka formou klasifikacie nebolo
na hospitovanych hodinach pozorované. Pri rozvijani obcianskych kompetencii Ziaci prevazne kratkymi
vyjadreniami interpretovali svoje postoje a ndzory k urcitej téme alebo situdcii, nedokdzali ich vSak
argumentacne zddévodnit a podporit. Na polovici sledovanych hodin respektovali a plnili odporicéania
uciteliek. Tie aj ked zaistovali vtriedach optimalizaciu pracovnych podmienok a dodrZiavanim
stanovenych pravidiel vytvarali pozitivhu socidlnu klimu, podporné stimuly pre ucenie sa kazdého Ziaka
formou individudlneho pristupu neposkytovali a ucebnl zataZ v pripade potreby rdznej narocnosti
optimalizovali nedostatocne. Na dvoch vyucovacich hodinach pedagogicka asistentka bola ndpomocna
pri prekondvani bariéry v ucdeni sa Ziaka, ¢im bola zabezpedend natychto hodindach aj efektivita
komunikacie vo vztahu Ziak — uditel' a Ziak — Ziak. Slabou strankou edukacie bolo rozvijanie socialnych
kompetencii najma v oblasti skupinovej prace, na ktoru Ziaci nemali vytvoreny priestor.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura bolo na priemernej
urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa Ziaka

Ziaci preukazovali adekvatne komunikaéné schopnosti (Graf 1) takmer na vietkych hodinach. Vadsinou
pohotovo a plynule, prevazine spisovne sprdvne. Pri odpovediach na otazky ucitelov, alebo pri vyjadrovani
sa k témam hodin nie vidy spravne uplatiiovali odborna terminolégiu (hlaska, pismeno, delitel, s¢itanec).
Na vacsine sledovanych hodin pracovali so suvislym inesuvislym textom hlavne v printovej forme




(uCebnice, pracovné zosity a listy), ojedinele i z online zdrojov a prezentacii (anglicky jazyk - ANJ, slovensky
jazyk a literatura - SIL, prirodoveda). Vac¢sinou porozumeli obsahu textu, vedeli z neho vyhladéavat ucitelmi
pozadované informdcie. Posudit a vyuZit informacie v redlnom Zivote v poskytnutom priestore nevedeli.
Poznavacie kompetencie (Graf 2) boli rozvijané takmer navsSetkych hodinach na Urovni nizsich
myslienkovych procesov. Vacsina Ziakov vedela reprodukovat ucivo (ndsobky Cisel, vybrané slova),
prevazna cast z nich i vedomosti aplikovat v konkrétnych situaciach (rozklad éisla, numerické pocitanie,
vyhladanie spoluhldsok). Skoro vidy prevaine samostatne porovnavali vztahy medzi informaciami
(delenie ¢isla inym deliteflom, porovnavanie Cisel, uréit parne a neparne Cislo, interaktivna hra , Traf len
cicavca“). Zostavit ¢asovu os vo verbalnej i ¢iselnej forme podla vyvoja historickych udalosti na Slovensku
nevedeli. Iba sporadicky dokazali vybrat spravny postup pririeSeni Glohy (prispésobit pohyb s loptou
zmenenym podmienkam, najst spolo¢né nasobky Cisel), na hodinach SIL, ANJ sa o spravnom postupe
rieSenia nevedeli rozhodnut ani s pomocou ucitelky. Zlepsenie si vyzaduje irozvijanie kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa (Graf 3). Aj ked Ziaci pri poskytnutej mozZnosti boli aktivni a spdjanim ziskanych
informacii do vzajomnych suvislosti prejavovali schopnost kriticky mysliet, dalej pracovat s chybou
(uvedomit si ju, najst jej pri¢inu a spdsob riesenia) nevedeli skoro na vsetkych hodindch (nespravne
pouzivanie rysovacich pomocok, oprava nasobkov Cisel, ¢asovy sled udalosti). Medzi slabsie stranky
vyucéovacieho procesu patrilo aj rozvijanie sebahodnotiacich kompetencii, kde zdévodnit svoje stanovisko
ako ivypocut si nazory inych a pripojit sa do aktivnej diskusii vedeli Ziaci len na Stvrtine hospitacii.
Neefektivna komunikacia medzi Ziakmi a obcas i medzi Ziakom a ucitelom takmer na polovici hodin, ako
aj ojedinelé neakceptovanie dohodnutych pravidiel spravania sa Ziakov neprispievala k pozitivnemu
rozvijaniu socidlnych kompetencii Ziakov, ¢o sa preukazalo ako slaba stranka edukaéného procesu.
Vyucovanie ucitelom

Na dvoch tretindch hospitovanych hodin neboli zo strany ucitela poskytnuté pozadované podporné
stimuly uéenia sa (Graf 4) kazdého Ziaka, a to najmd neoptimalizovanim ucebnej zataze sohladom
na individudlne schopnosti ziaka, neprispdsobenim uciva jeho ucebnému Stylu, ako ikladenim
neprimeranych poZiadaviek na jeho vykon nezohladrujuc jeho schopnosti. Len sporadicky sa na hodinach
prejavoval individudlny pristup, ojedinele izadavanie diferencovanych Gloh a moznost vyberu uloh
ucitelkou i asistentkou ucitela pre intaktnych i ziakov so SVVP s vyuzitim kompenza¢nej pomocky?. Aj ked'
na vac3ej Casti hodin uplatiiované efektivne stratégie uéenia sa Ziakov* spojené s vhodnou motivéaciou
Ziakov pri spristupfiovani uciva v sulade s aktudlnymi vedeckymi poznatkami prispievalo k rozvijaniu ich
kritického myslenia, uvedomit si chybu a dalej s nou pracovat sa Ziakom velmi nedarilo. Vyucujuce
prevazne preferovali metddy aformy prace podporujice rozvijanie hlavne nizsich myslienkovych
procesov na Urovni zapamatania, porozumenia uciva a jeho jednoduche] aplikacie. Pocas vyucovania
prevaine vhodne a Ucéelne vyuZivali uéebné pomdcky® a IKT® (na prezentdciu a upeviiovanie udiva).
Na vacsej casti hodin boli len ojedinele zadavané aj ulohy na rozsirenie analytického myslenia Ziakov
(Stvorsmerovka, preSmycka, ¢innosti vyZadujuce vysoko koordinované motorické aktivity), sporadicky boli
aplikované ulohy na hodnotenie (zmeny pohybu po Uprave podmienok, posudenie spravnosti vyroku
pravda/nepravda pri dopliiani nasobkov &isel), na jednej hodine mali Ziaci moZnost prejavit svoje tvorivé
schopnosti v geometrii pri navrhovani pravidiel rysovania. Vyucujuci takmer na vsetkych hodinach
vytvarali vhodné pracovné podmienky, avsak uplatnené vychovno-vzdeldvacie intervencie nie vidy
podporovali Ucelnd vzdjomnu spolupracu medzi Ziakmi iZiakom a ulitefom. NavacSine hodin
neakceptovanim Specifickych potrieb kazdého Ziaka nezabezpecili vytvorenie priestoru pre dosiahnutie
a zazitie ich osobného Uspechu. Spatnu vazbu o kvalite svojich vykonov ziskali Ziaci formou kratkej
pozitivnej/negativne]j reakcie vyuéujlcej na ich odpovede. Postudenie a zdévodnenie Urovne uéebnych
¢innosti Ziaka ¢i uplatnenie klasifikacie sa zo strany vyucujucich na hospitovanych hodinach nevyskytlo.

3 pomocna tabulka s nasobilkou v laviciach pre Ziakov so SVVP;

4 brainstorming, didakticka hra, ndzornost, interaktivne cviCenia, predlZeny vyklad, striedanie priamej a nepriamej ¢innosti,
medzipredmetové vztahy, kolektivna forma prace Ziakov;

5 nastenné ucebné pomocky (obrazy, Ciselny rad, nasobilka), pracovné listy, lego kocky, farbicky;

6 online ucebnice, prezentdcie, interaktivne cvicenia;



Tabulka 1 Hodnotenie tGrovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast

Jazyk a komunikacia

Matematika a praca s informaciami
Clovek a priroda
Clovek a spolo¢nost

Zdravie a pohyb

Vyucovaci predmet
slovensky jazyk a literatura
anglicky jazyk

matematika

prirodoveda

vlastiveda

telesnd a Sportova vychova

Uroven

priemerna Uroven

malo vyhovujlca Uroven
priemerna Uroven

malo vyhovujuca uroven
malo vyhovujlca Uroven

priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v primdarnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obCianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3a Celkovad uroveti posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani
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Vyrazné pozitiva
e Ziadne

Oblasti vyZadujtice zlepsenie

e Nizka miera rozvijania poznavacich kompetencii Ziakov na Urovni vyssich myslienkovych procesov
najma v ulohach zameranych na hodnotenie a podporu tvorivosti.

e Nedostatocné vytvdranie prileZitosti pre rozvijanie kompetencii Ziakov k celoZzivotnému uceniu sa
zameraného na podporou hodnotenia a akceptovania nazorov spoluZiakov.

e Nedostatocné rozvijanie obc¢ianskych kompetencii.

e Sporadické rozvijanie socidlnych kompetencii, nedostato¢né zameranie sa na uplatfiovanie
kooperativnych foriem vyucovania.

RIADENIE SKOLY

Skola realizovala vychovno-vzdelavaci proces podla $kolského vzdelavacieho programu (SkVP) s ndzvom
Cesta k zdokonalovaniu osobnosti Ziaka, ktory bol vydany riaditelkou skoly po prerokovani v pedagogickej
rade a v rade $koly. Zakladny dokument bol k nahliadnutiu na poZiadanie v kancelarii riaditelky Skoly. Jeho
Struktura bola v sulade s prisluSnymi ustanoveniami skolského zakona, obsah jednotlivych casti bol podla
zaznamov o platnosti arevidovani priebezne aktualizovany. Deklarované hodnoty, stanovené ciele,
zameranie a stratégia vychovy a vzdeldvania zodpovedali redlnym podmienkam a koncepénym zamerom
Skoly. Uéebny plan (UP) pre primarne vzdelavanie s vlastnymi pozndmkami upravujucimi organizaciu
vychovy avzdeldvania v skole, reSpektovanim poctu hodin azaradenim predmetov do vzdeldvacich
oblasti akceptoval ramcovy UP $tatneho vzdelavacieho programu (SVP). Disponibilné hodiny vyuZila $kola
v sulade svymedzenymi cielmi azameranim na posilnenie povinného predmetu slovensky jazyk



a literatura’, matematika®, prirodoveda® a vytvarnd vychova'l® bez rozsirenia obsahu uciva. V sulade
s profilaciou Skoly modifikovala ucebny plan rozsirenim vzdelavacej oblasti jazyk akomunikacia
vytvorenim nového predmetu — anglicky jazyk v 1. a 2. roéniku®'. Predmet vzdeldvacej oblasti Zdravie
a pohyb neposilnila. Uéebné osnovy (UO) vsetkych predmetov primarneho vzdeldvania boli stcastou
SkVP, boli rozpracované najmenej v rozsahu stanovenom prislusnym vzdeldvacim $tandardom SVP.
Vymedzovali ciele, obsah i rozsah jednotlivych vyuéovacich predmetov podla UP Skoly s vypracovanymi
vzdeldvacimi $tandardami stanovenymi prislusnym SVP. UO boli rozpracované v sulade s ¢asovou
dotéaciou jednotlivych vyucovacich predmetov avzhode s UP $koly. Umoznovali realizovat vychovu
a vzdelavanie a rozvijat jednotlivé klticové kompetencie Ziakov v zhode s cielmi stanovenymi prislusnym
SVP a SkVP. Pre nové vyucovacie predmety’? $kola vypracovala UO so stanovenym obsahom vzdeldvania,
¢asovou dotdciou, cielmi, metédami a formami prace, u¢ebnymi zdrojmi a kritériami hodnotenia vykonov
Ziakov.

Spdsob uplatfiovania prierezovych tém 3kola zadefinovala v SkVP. Okrem ich zaélenenia do obsahu
jednotlivych vyucovacich predmetov ich realizovala aj formou Skolskych projektov ¢i prostrednictvom
aktivit zakomponovanych do planov koordinatorov. Plnenie uloh Dopravnej vychovy — vychovy
k bezpecnostiv cestnej premdvke zabezpecovala predovsetkym ich zapracovanim do obsahu UO viacerych
predmetov (vytvarna vychova, hudobna vychova, telesna a Sportova vychova, prirodoveda, vlastiveda).
Vramci Environmentdlnej vychovy zaclenenim jej obsahu do vyucovacich predmetov a realizéciou
viacerych projektov (Triedenie odpadu v skole, zriadenie eko-zahradky, sledovanie Zivota vciel - VCielky
pre skoly, Zber liecivych rastlin). Zamery prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia boli uplatfiované
na vyucovacich hodinach viacerych predmetov formou didaktickych hier, vychadzok do okolia Skoly
a aktivit organizovanych koordinatorom prevencie. Medidlna vychova sa naplfiala najma v predmete
informatika. Ciele Multikulturnej vychovy boli prepojené s ulohami Regiondinej vychovy a tradi¢nej
ludovej kultury. Skola priich realizacii (sutaze, besedy, kultirne vystipenia) kladla doraz na pestovanie
vztahu Ziakov ku krdsam a hodnotdm svojho regiénu, k prirode a k fludovému umeniu. Pri naplfiani obsahu
prierezovych tém Osobnostny a socidlny rozvoj a Vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu skola vychadzala aj
zo zivotnej reality Ziakov®3. Organizovala sutaze, besedy, pracu v rdmci zaujmovych Utvarov.

Osobitosti a podmienky vychovy a vzdelavania ziakov so SVVP boli zapracované v SkVP ako samostatna
kapitola Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so SVVP so $pecifikaciou ich vychovy a vzdeldvania. Pre vietkych
11 Ziakov, ktori mali poradenskym zariadenim diagnostikované ZZ** $kola vypracovala v stlade s platnou
legislativou individudlny vzdeldvaci program (IVP). Zdkonnému zdastupcovi bola poskytnutd képia IVP
v printovej podobe. Dokumentaciu tychto Ziakov viedli triedni ucitelia. Priich vychove a vzdelavani bol
na niektorych hodindch ndpomocny asistent ucitela. Optimalizovanie uéebnej zitaZe Ziakov so SVVP
vo vztahu kich individudlnym schopnostiam a moZznostiam bolo na sledovanych hodinach pozorované
v malej miere.

Uplatriovany SkVP koreloval so SVP, bol prehladny a zrozumitelny. Reagoval na potreby vsetkych
aktérov vzdeldvacieho procesu a vytvdral vzdeldvacie prileZitosti pre vsetkych Ziakov.

Skola viedla pedagogicki a dalSiu dokumentéciu, vratane dokumentécie Ziakov so SVVP, trvalym
spoésobom na tlacivdch podla vzorov schvdlenych a zverejnenych ministerstvom Skolstva v sulade
s platnymi pravnymi predpismi. Vypracovany subor dokumentov a usmerneni suvisiacich s riadenim

7v 2. roénikuo 1 vyucovaciu hodinu;

8v 1. a 2. ro¢niku po 1 vyucovacej hodine;
9v 3. ro¢niku o 1 vyucovaciu hodinu;

10y 3. a 4. ro¢niku po 1 vyucovacej hodine;
11 po 1 vyuéovacej hodine;

12 ANJ v 1. a 2. roéniku;

13 viac ako tretina Ziakov bola z Centra pre deti a rodiny Nizna Kamenica;

14 6 Ziaci so zmiesanymi vyvinovymi poruchami ucenia; 5 Ziaci s mentélnym postihnutim variant A;



a organizaciou vyucéovania®® bol prerokovany v pedagogickej rade. Pre spravu $kolskych Udajov 3kola
vyuzivala elektronicky softvér eTlaciva.

Riaditelka $koly podporovala odborny rast, roziirovanie a dopifianie profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov. Pldn profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov rozpracovany
na obdobie rokov 2021 — 2025 stanovoval hlavné a Ciastkové ciele, ktoré koreSpondovali s cielmi
deklarovanymi v SkVP (nové metédy aformy prace vo vyuéovani, prehlbovanie, zdokonalovanie,
rozSirovanie profesijnych kompetencii). Stanovoval i spésob ich realizacie (sebavzdeldvanie, zapdjanie sa
do vsetkych druhov vzdeldvania). Z analyzy predloZenej dokumentacie vyplynulo, Ze svoju odbornost
v ostatnych dvoch rokoch zvy3oval jeden pedagogicky zamestnanec absolvovanim $tyroch webinarov!®
(v ase distanéného vzdeldvania - DIV). Dvaja PZ sa zu&astnili 2 inovaénych vzdeldvani'’ zameranych
na vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a nainkliziu Ziakov vo vyu€ovacom procese.
Na kvalifikaéné vzdeldvanie bola prihldsena riaditelka $koly'®, ktord absolvovala aj zdkladny modul
funkéného vzdeldvania. Pedagogicki zamestnanci v ramci samostudia vyuZivali web sidla niektorych
edukaénych institucii®.

Plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja nemala riaditelka Skoly vypracovany.

Riaditelka Skoly vydavala rozhodnutia vo veciach ustanovenych zakonom. Nedostatky v rozhodovacom
procese sa tykali vydania 1 rozhodnutia o povoleni plnit povinni Skolski dochadzku v skolach mimo
uzemia Slovenskej republiky bez Ziadosti zakonného zastupcu. O vykonanie komisionalnej skusky
nepoZziadal v predchadzajucom Skolskom roku Ziaden zdkonny zastupca.

Poradnym organom riaditelky skoly, ktory prerokuval pedagogicko-didaktické a organizacné otazky
vychovy a vzdelavania bola pedagogicka rada. Vychovno-vzdeldvacie vysledky ziakov boli pedagogickymi
zamestnancami hodnotené iba v konstatacnej rovine bez uplatnenia javovej ¢i kauzdlnej analyzy, ¢o
preukdzali aj zapisnice zo zasadnuti pedagogickych rad. Vzajomné hospitacie, ¢i otvorené hodiny
v aktudlnom skolskom roku pedagogicki zamestnanci nerealizovali.

Riaditelka skoly podporovala rozvoj Skoly iodborny rast pedagogickych zamestnancov, ale
uplatriovanie a preukdzanie ziskanych profesijnych kompetencii v procese vzdeldvania nesledovala
a jeho dopad na kvalitu edukdcie nevyhodnocovala. Nedostatky boli zistené v rozhodovani riaditelky
skoly.

Pedagogickou radou schvaleny Vnitorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov bol zadefinovany v SkVP
a vnutornej smernici Vnutorny systém hodnotenia Ziakov na skolsky rok 2022/2023. Bol vypracovany
v sulade s prisluSnymi ustanoveniami Skolského zdkona a metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov
zakladnej Skoly. Obsahoval informacie o hodnoteni predmetov v jednotlivych rocnikoch, metddach
aformach overovania hodnotenia pouzivaného v Skole a konkretizoval stupnicu klasifikacie testov,
kontrolnych prac a diktatov. Ziaci boli z predmetov ndbozenska vychova a etickd vychova hodnoteni
slovne. Kontrolou zo$itov Ziaka so SVVP s VPU bolo zistené, 7e diktaty zo slovenského jazyka a literatdry
boli v rozpore s odporidcaniami hodnotené znamkou. S kritériami hodnotenia boli Ziaci aich zakonni
zastupcovia oboznameni na zaciatku Skolského roka, c¢o dokumentovali zaznamy v predloZzenych
triednych knihach.

15 rozvrh; kolsky poriadok; SkVP; vychovny program skolského klubu deti; formy hodnotenia Ziakov; plan vnitornej $kolskej
kontroly; plan profesijného rozvoja; pracovny poriadok; organizaény poriadok; sprava o vychovno-vzdeldvacej cinnosti;
triednictvo; Uvazky ucitelov;

16 Komenského institut: Posilnené ucitelky a uditelia — praca s hodnotami, viziou a osobnou mocou; TRACO COMPUTERS s. r. 0.:
Jednoduché a efektivne videa s Keynote a iMovie, Digitdlne spracovanie didaktickych materidlov a ich vyuZivanie v edukacnom
procese; MPC: ManaZment malych skolskych projektov pre ucitelov;

17 MPC - BA: Metddy a techniky personalizovaného vyucovania; MPC—BA: Tvorba inkluzivnej kultury skoly a Skolského zariadenia;
18 rozSirujuce studium Specialnej pedagogiky pre pedagogickych zamestnancov v kolach Skolskych zriadeniach pre deti a Ziakov
so SVVP a zariadeniach socialnej pomoci;

19 EDULAB, MPC;



V skolskom roku 2021/2022 skola evidovala 1 menej uspesSného Ziaka neprospievajiceho z 2 povinnych
vyucovacich predmetov®. Skola nemala vypracovanu gkolsku stratégiu znizovania $kolského netspechu
a nezaviedla pre Ziakov podporné opatrenia v zavislosti od ich vychovno-vzdeldvacich potrieb, nevytvorila
Ziakovi dostato¢né podmienky na Uspesné zvladnutie obsahu vzdeldvania. Podla odpovedi z riadeného
rozhovoru s riaditelkou Skoly zakonni zastupcovia slabo prospievajuceho Ziaka neprejavovali zaujem
o sledovanie vysledkov svojho dietata, Ziakovi chybala pozornost zo strany rodicov pripriprave
na vyucovanie. Podla jej vyjadrenia boli so ziakom ajeho zakonnym zastupcom vedené individualne
pohovory, avSak zdznamy z tychto stretnuti predloZené neboli.

Z riadeného rozhovoru s vychovnym poradcom a analyzy odpovedi z dotaznika pre menej Uspesného
Ziaka a uplatneného dotaznika pre uditela menej Uspesného ziaka vyplynulo, Ze Skolou deklarované
podporné opatrenia boli formalne, rovnako zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady nepreukazali
analyzu a prijatie konkrétnych opatreni na podporu pri pomoci menej UspeSnym Ziakom. Deklarovanu
spolupracu so Skolskym Specidlnym pedagégom z CDR, zapdjanie do edukacného procesu asistenta
ucitela, volbu roznych intervencnych foriem (doucovanie, rovesnicke ucenie), venovanie individudlnej
pozornosti Ziakovi na hodinach, zadavanie diferencovanych uloh ¢i pripravu pracovnych listov pre Ziaka
Skola nepreukazala. Zistenia z hospitacnej ¢innosti potvrdili iba sporadické reflektovanie slabych a silnych
stranok Ziaka vo vyucovacom procese, Ci prisposobenie obsahu uciva jeho individudlnym potrebam.
Pochvala, uplatnené motivujlce formativne hodnotenie s odévodnenim Ziaka povzbudzovalo v praci. Ziak
potvrdil, Ze komunikoval s vyucujucimi o svojich zalubach, o délezitosti dobrého vzdelania pre Uspesny
Zivot a tieZ odpovede vyucujucich o stretavani sa s jeho rodi¢mi na rodi¢ovskych zdruzeniach a kultdrnych
vystlpeniach, jeho zapojeni do mimoskolskej Cinnosti aich informovani o zlepSeni jeho vyucovacich
vysledkov. Zarover ale tiez vyjadril, Ze rodi¢ia nevenovali pozornost jeho vychovno-vzdeldvacim
vysledkom a s vyuc€ujucimi komunikovali zvdaéSa na zdklade upozornenia skoly. Ako respondenti uviedli
pri¢inou nelspechu nebola dochadzka Ziaka, ale fakt, ze vyucovanie Ziaka prestavalo bavit ked nie¢omu
nerozumel a tym zacal zaostdvat za ostatnymi. Aj ked' vyucujuci deklarovali, ze ziak nemal pocit, Ze je
zvySkom triedy vyluceny z kolektivu, ziak vsak citil, Ze ho spoluziaci nie vidy povazuju za jedného z nich.
Skola realizovala vramci projektu ,Spolu mudrejsi 3“ doucovanie Ziakov so zameranim na zniZenie
désledkov DIV?L. Pozitivom vramci projektu bolo vytvorenie pracovnej pozicie asistentky uditela.
Sporadicky na niektorych hospitovanych hodinach uplatiiovala individualny pristup k intaktnym Ziakom
i Ziakom so SVVP pri precvi¢ovani a upevfiovani uéiva.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov bol zahrnuty v zdkladnom dokumente Skoly,
stanovoval obsah, ciele kontroly, kritéria a sposob hodnotenia a posudenia vysledkov ich pracovnej
¢innosti. Analyza zapisnice zo zasadnutia pedagogickej rady preukazala, Ze pedagogicki zamestnanci boli
s kritériami hodnotenia oboznameni. Riaditelkou Skoly vypracovany Rocny pldn vnutornej kontroly skoly
na skolsky rok 2022/2023 bol zamerany na vsetky oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti skoly. Urcoval
formy a prostriedky, mesacny €asovy harmonogram kontrolovanych uloh. Prisporadicky vykonavanej
hospitacnej cinnosti (predloZené 3 hospitacné zdznamy) riaditelka Skoly k zistenym nedostatkom
ojedinele prijimala opatrenia, kontrolu akceptovania a plnenia prijatych opatreni z hospitacii ¢i kontrolnej
¢innosti na zasadnutiach pedagogickej rady preukazatelne nevykonavala.

Riaditelka skoly nerealizovala kontrolnd éinnost systematicky a efektivne, nemonitorovala vsetky
oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti, ¢o sa okrem iného prejavilo aj nedostatkami v hodnoteni Ziakov
so SVVP.

Ulohy suvisiace s problematikou vychovného poradenstva (VP) zabezpecovala riaditelka 3koly.
V predloZzenom plane VP deklarovala ¢innosti zamerané na spolupracu s rodi¢mi, ucitelmi a odbornymi
zamestnancami poradenskych zariadeni pri riedeni vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov. Specializaéné
vzdeldvanie v tejto problematike neabsolvovala a nebola na takéto vzdelavanie ani aktudlne prihlasena.
Pre poskytovanie odbornej pomoci Ziakom aich zdkonnym zastupcom mala stanovené konzultacné
hodiny. Nedisponovala Ziadnym pisomnym zdznamom z realizovanych stretnuti, evidenciu rieseni
vychovnych problémov nepredloZila. Pri riedeni problematiky vzdeldvania ziakov so SVVP spolupracovala

20 slovensky jazyk a literatira, matematika;
21 realizovali ho 3 kmefovi zamestnanci, zapojenych bolo 9 Ziakov v obdobi od 17. 1. 2022 do 17. 6. 2022;



s poradenskymi zariadeniami. Podla potreby v sucinnosti s koordinatorkou vychovy a vzdeldvania
a prevencie v ramci pozorovania spravania sa ziakov riesila vztahové problémy v triedach vzniknuté
z osobnych doévodov Ziakov, ktoré vacésinou nadvazovali na problémy v rodine, ¢i ojedinelé konflikty Ziakov
pocas prestavok.

Skolska koordinatorka vo vychove avzdeldvani vykonavala svoju ¢innost v sulade s pldnom prace,
so zameranim nardzne aktivity tykajuce sa monitoringu negativnych javov v spravani sa Ziakov,
na prevenciu réznych zavislosti a poskytovanie odbornej pomoci zdkonnym zdstupcom a pedagogickym
zamestnancom. V rozhovore uviedla, Ze v aktudlnom skolskom roku realizovala adaptacny program
so Ziakom prijatym prestupom na tuto Skolu a vykonala monitoring zamerany na prevenciu a odhalovanie
negativnych javov v spravani sa Ziakov a priznakov mozného Sikanovania. V oblasti wellbeingu zamerala
aktivity na rozvoj komunikacnych a interpersonalnych zruénosti, prosocionalneho spravania a zdravych
vztahov aprevencie zameranej na predchadzanie porucham suvisiacich so sebaprijatim a vztahom
k vlastnému telu. Ako koordinatorke sa jej Ziaci najcastejSie zdoverovali s osobnymi, socidlnymi
a vztahovymi problémami. Evidenciu pohovorov akonzulticii vSak neviedla, nehodnotila priebeh
preventivnej ¢innosti a podobne ako vychovny poradca svoj odborny rast a sebarozvoj v danej oblasti
nerealizovala. Skola $kolsky podporny tim nezriadila. Z analyzy predloZenej dokumentécie asistenta
ucitela, ako aj z hospitovanych hodin vyplynulo poskytovanie sporadickej podpory Ziakom, vratane Ziakov
so SVVP, vyhladévanie a identifikacia zdrojov rizik u Ziakov.

Poskytovany systém poradenstva skoly pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov a zdakonnych
zdstupcov pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani deklarovany verbdlnymi tvrdeniami
o vykonanej cinnosti skola preukdzatelne nepodloZila. Uéinnost ustne prijimanych opatreni nebolo
mozné overit.

Riadenie skoly bolo na priemernej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly spltiala kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikaéné poziadavky na vykon &innosti
veduceho pedagogického zamestnanca. Proces vychovy a vzdeldvania bol zabezpeceny pedagogickymi
zamestnancami, z ktorych jeden PZ nespliial poZadované kvalifikaéné a osobitné kvalifikaéné poziadavky
pre dany druh a typ $koly. Asistentka ucitela dopliiajica si Gvazok vyucovanim vychovnych predmetov?
ukonéila vysokoskolské vzdelanie vinom ako poZadovanom $tudijnom programe a $tudijnom odbore®.
Odbornost vyuéovania bola zabezpecena na 34,74 %. Neodborne boli vyucované aj predmety: slovensky
jazyk a literatdra (9 hodin), matematika (5 hodin), anglicky jazyk (4 hodiny), informatika, prvouka,
prirodoveda, vlastiveda po 2 vyucovacie hodiny a ndbozZenska vychova 1 vyucovacia hodina.

Nesplrianie kvalifikaénych poZiadaviek na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii a podkategorii
vyucovania (34,74 %) negativne ovplyviiovali proces edukdcie Ziakov.

Budova skoly bola situovand v strede obce. Disponovala 3 u¢ebriami, z ktorych jedna sluzila ako odborna
ucebna informatiky, priestrannou chodbou a Satfiou. Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy bola
vyuZivana zrekonstruovand miestnost na prizemi budovy a aredl Skolského dvora. Okrem toho sa tu
nachadzala riaditelfia, mald zborovia pre pedagogickych zamestnancov, kabinet, hygienické zariadenia,
a sklad. Detskd literatura bola uloZena v skrini na chodbe av triedach. V ¢ase mimo vyucovania boli
v priestoroch $koly realizované aktivity SKD a zdujmova ¢&innost. Ziaci sa stravovali v jedalni materskej
Skoly sidliacej v tej istej budove. Zrekonstruovany interiér bol Cisty, esteticky upraveny. Vo vztahu k poctu
iakov mala dostatok vhodnych uéebnych priestorov. Skola nemala zabezpedeny bezbariérovy pristup
do budovy.

22 etickd vychova (1 vyucovacia hodina), hudobnd vychova (2 vyu€ovacie hodiny), telesna a $portova vychova

(4 vyucovacie hodiny);

2 3tudijny program — $pecidlna pedagogika a pedagogika mentélne postihnutych, v $tudijnom odbore — $pecidlna
pedagogika;



Priestorové podmienky umoziiovali vzdeldvanie Ziakov a napliianie vzdeldvacich cielov stanovenych
v SkVP. Zlepsenie si vyZaduje vybudovanie bezbariérového prostredia.

Triedy boli zariadené funkénym nabytkom, interaktivnou tabulou, dataprojektorom, notebookom
a reproduktormi. Vo vSetkych priestoroch skoly bol dostupny internet. U¢ebné priestory sa vyuZivali podla
vypracovanych rozvrhov hodin, odbornd ucéebna vypoctovej techniky a cviéebria mali prevadzkové
poriadky. Vybavenost uéebnicami a uéebnymi textami pre intaktnych Ziakov bola postadujica, avsak
chybali ucebnice pre vyucovanie anglického jazyka (1. a 2. rocnik) a vybavenie ucebnicami pre Ziakov
s mentalnymi poruchami nebolo dostatoéné. Niektoré uéebné pomdcky si $kola priebezne doplifiala, alebo
siich ucitelia pripravovali svojpomocne.

Materidlno-technické podmienky skoly umoziiovali vzdeldvanie kaZdého Ziaka a naplrianie vzdeldvacich
cielov stanovenych v SkVP.

Zakladné pravidla vnutorného rezimu Skoly stanovoval Skolsky poriadok. Prerokovany bol s organmi
$kolskej samospravy a v pedagogickej rade, zverejneny na verejne pristupnom mieste (chodba $koly). Ziaci
a zakonni zastupcovia s nim boli preukazatelne obozndmeni (Ziaci na Uvodnych triednickych hodindch,
zakonni zastupcovia na prvom triednom aktive). Upravoval prava a povinnosti Ziakov, zasady ich sprdvania
sa, zakladné prava a povinnosti ucitelov a zakonnych zastupcov Ziakov, pravidla vzajomnych vztahov
medzi Ziakmi, pedagogickymi a dalSimi zamestnancami Skoly, stanovoval podmienky nakladania
s majetkom Skoly. Deklaroval aj podrobnosti o podmienkach na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
Ziakov, ich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi, diskriminaciou a nasilim boli rozpracované
vzmysle aktudlnej Smernice ¢.36/2018 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti aZiakov v Skolach
a Skolskych zariadeniach.

Na konci Skolského roka 2021/2022 boli po prerokovani v pedagogickej rade Ziakom udelené 2 pochvaly
(1 so0 ZZ) a 5 pokarhani (2 Ziaci so ZZ), 1 Ziak mal znizent zndmku zo spravania na stuperi 2. Ziaci vymeskali
spolu 2627 ospravedinenych vyucovacich hodin (ztoho 485 Ziaci soZZ) s priemerom na Ziaka
114,21 hodin.

Pri organizacii vyucovania boli v Skole zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov
reSpektované v sulade s platnymi prdvnymi normami. V Skole dodrziavali stanoveny zaciatok a koniec
vyucovania, dizku vyu€ovacich hodin a prestavok, uréeny pocet vyu¢ovacich hodin v jednom dni.

Na zaliatku Skolského roka, ako aj v pripade potreby boli zamestnanci Skoly a zdkonni zastupcovia
na prvom zasadnuti triedneho aktivu pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia. VSetky uskutocnené
aktivity (didaktické hry, spolocenské, kulturne vystupenia) boli organizované s informovanym suhlasom
zakonného zastupcu Ziaka. Pred ich realizaciou boli Ziaci preukdzatelne pouceni o bezpecnosti a ochrane
zdravia, ¢o potvrdili aj zapisy v triednych knihach.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na priemernej trovni.

2 ZAVERY

Ucenie sa ziakov bolo napriemernej urovni. Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi
spOsobilostami, efektivne komunikovali s vyucujucimi. Takmer na vSetkych hodinach si uvedomovali
potrebu autonémneho ucdenia sa, ale pracovat schybou dokazali iba ojedinele. Vyudujuci skoro
na vsetkych hospitovanych hodinach uplatiiovali vo vztahu k rozvijaniu kognitivnych zru¢nosti Ziakov
na urovni zapamatania, porozumenia a aplikacie efektivne stratégie vyucovania a Gcelne vyuzivali u¢ebné
pomdcky. Nedostatkom bola nizka miera zaddvania uUloh zameranych na vyssie myslienkové procesy
(hodnotenie a tvorivost). Nezadefinovanie normy cinnosti Ziakov pri stanoveni ciela vyucovacej hodiny
negativne ovplyviiovalo ich schopnost objektivne zhodnotit efektivitu vyuCovacieho procesu, vlastny
ucebny vykon a pokrok, prip. svoje silné a slabé stranky, ¢i vykony spoluziakov. Ucitelia Ziakov motivovali,
uplatiovali vychovné a vzdeldvacie intervencie podporujlice prosociadlne vztahy a vytvarali v triedach
atmosféru istoty a bezpecia. ZlepsSenie si vyZaduje respektovanie rozdielov a osobitosti Ziakov a vytvaranie
podmienok pre inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka. V oblasti rozvijania obcianskych kompetencii bolo
Casté vyjadrovanie nazorov a hodnotovych postojov Ziakov, avsak znacné rezervy boli v schopnosti ich
zdévodnovania a argumentacie. V minimalnej miere boli Ziaci zapajani do kooperativnych cinnosti, ¢o
malo negativny dopad na rozvijanie ich socidlnych kompetencii.
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Riadenie 3koly bolo na priemernej trovni. Skola vychovu a vzdeldvanie realizovala podla SkVP, ktory bol
aktualizovany a vypracovany v sulade so Skolskym zdkonom. Stanovené ciele zodpovedali redlnym
podmienkam a koncepénym zamerom Skoly. Pedagogicku a dalSiu dokumentaciu i dokumentaciu ziakov
so SVVP $kola viedla vsulade s aktudlne platnymi pravnymi normami. Riaditelka $koly rozhodovala
vo veciach ustanovenych zdkonom, niektoré rozhodnutia vSak vydala bez relevantnych podkladov.
ZlepSenie si vyzaduje realizdcia kontrolnej ¢innosti v zmysle planovanych dloh v zaujme systematického
monitorovania aktualnej urovne ucebného procesu. Nesplfianie kvalifikaénych poZiadaviek na vykon
pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii a podkategérii u vacsiny pedagogickych zamestnancov a z toho
vyplyvajuca nizka miera zabezpecenia odbornosti vyucovania (34,74 %) negativne ovplyviiovali proces
edukacie Ziakov. Zlepsenie si vyZzaduje i skvalitnenie prace vychovného poradcu vo vztahu k potrebam
a zaujmom Ziakov aich zakonnych zastupcov a preukazatelné deklarovanie vykonavanych cinnosti.
Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia boli v Skole vytvorené. Materidlno-technické
a priestorové podmienky umozriovali naplifiat vychovno-vzdelavacie ciele stanovené v SkVP. Podmienky
vychovy a vzdelavania boli na priemernej trovni.

V kontrolovanom subjekte bola vykonana komplexna inSpekcia v Skolskom roku 2006/2007. Porovnanie
zisteni preukazalo, Ze vo vsetkych sledovanych oblastiach: riadenie, ucenie sa Ziakov a podmienky vychovy
a vzdeldvania boli zistenia na porovnatel'nej priemernej trovni.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna droven

dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovuijlci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
Uroven
nevyhovujlici - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSseobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. §25o0ds. 1zidkona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (vydanie rozhodnutia o plneni povinnej Skolskej
dochddzky mimo tzemia Slovenskej republiky bez pisomnej Ziadosti zakonného zdstupcu);

2. §144 ods. 2 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov vzneni neskorsich predpisov v spojitosti s Cl. 4 ods. 4 v nadvéznosti
na bod 11 prilohy ¢. 2 Metodického pokynu ¢.22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej skoly
(hodnotenie diktdtu Ziaka s vyvinovymi poruchami ucenia zndmkou);

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inspekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni aich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna $kolska
inSpekcia uplatfiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:
1. odporuca:
e zabezpedit vzdelavanie ucitelov v oblasti rozvijania myslenia a kreativity Ziakov, kooperativnych
technik na podporu ucenia sa Ziaka, vyuZivania sebareflexie a vzdjomného hodnotenia Ziakmi,
osvojenia a uplatiovania efektivnych stratégii vyucovania,
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zabezpedit zvysenie miery personalizacie (individualneho pristupu) vo vyucovani,

stratégiu zniZovania Skolského nelspechu menej Uspesnych Ziakov,

zamerat hospitacnl c¢innost na uplatfiovanie rozvijania poznavacich, socialnych, obcianskych
kompetencii a kompetencii k celoZivotnému uceniu sa Ziakov, pravidelne sledovat
a vyhodnocovat dopad ziskanych profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov
na kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu,

realizovat vzajomné hospitacie, ¢i otvorené hodiny,

zvysit mieru vyuZivania podpornych stimulov pre optimalizaciu ucebnej zataze Ziakov,
zabezpedit zvysenie odbornosti vyucovania,

skvalitnit ¢innost vychovného poradcu,

realizovat planovand vnutornd Skolski kontrolu, vysledky kontrolnej cdinnosti analyzovat,
k zistenym nedostatkom prijimat adekvatne opatrenia a preukazatelne kontrolovat ich plnenie.

ukladd kontrolovanému subjektu vlehote do 15.03.2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa vykonu Stdtnej spravy v prvom stupni riadenia
a hodnotenia Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia a predlozit ich Skolskému in$pekénému
centru KoSice s uvedenymi terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pri¢in predlozit
Skolskému ingpekénému centru Kosice v termine do 30. 08. 2023.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

OO0 NOU DS WNBR

NNNNNRRRRRRRRBRR
B WNRPROWLONOOTUDAWNIERERO

. Skolsky vzdelavaci program

. sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok 2021/2022;
. zapisnice z rokovani pedagogickej rady;

. Skolsky poriadok a jeho dodatky;

. rozvrh hodin tried na skolsky rok 2022/2023;

. pracovny poriadok;

. plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na roky 2021 az 2025;

. plan vnutornej skolskej kontroly;

. hospita¢né zdznamy;

. hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov $kolsky rok 2022/2023;
. plan prace vychovného poradcu;

. plan prace Skolského koordinatora vo vychove a vzdelavani;

. plan ¢innosti pedagogického asistenta;

. dokumentécia Ziakov so SVVP;

. triedne knihy a triedne vykazy;

. klasifika¢né zaznamy;

. kataldgové listy Ziakov;

. zaznamy o praci v zaujmovom utvare;

. organizacné zabezpecenia didaktickych hier, spoloc¢enskych a kultdrnych podujati;
. zriad'ovacie listiny;

. menovaci dekrét riaditelky skoly;

. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

. tematické plany uditelov;

. prevadzkové poriadky ucebni;

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovil:
Skolsky inSpektor: PaedDr. Emil Dzvonik
Dna: 21. 02. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
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Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu gkolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Kosice:
PaedDr. Emil Dzvonik

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Petronela Wjechova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dna 01. 03. 2023 v KosSiciach:
a) za Statnu gkolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Kosice:

PaedDr. Emil Dzvonik e ————

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Petronela Wjechova e
Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci

zamestnanec méZze zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Mgr. Petronela Wjechova, riaditefka Skoly

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Emil Dzvonik, Skolsky inSpektor e

3 PRILOHY

1. Udaje o $kole (graf)

Na vedomie
Usek in§pekénej ¢innosti
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