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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav aUroven pedagogického riadenia, vychovno-vzdeldvacieho procesu a materidlno-
technického zabezpedenia vychovy a vzdelavania v zakladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola plnoorganizovana $tatna zakladna $kola (ZS) s vyuovacim
jazykom slovenskym. V aktudlnom Skolskom roku vzdeldvala 137 Ziakov. So Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP) evidovali 34 Ziakov - 21 so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ) a 13 zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP). Z marginalizovanej
romskej komunity (MRK) bolo 20 Ziakov. Edukacny proces prebiehal v 9 kmenovych triedach.
Zabezpecovalo ho 20 pedagogickych zamestnancov (z nich bolo 12 ucitelov, 1 katechét,



4 pedagogické asistentky (PA)!, 3 vychovavatelky) a2 odborni zamestnanci (3kolska
psychologic¢ka/100%, socidlna pedagogicka/25 % uvazok). Pocet odbornych zamestnancov (0Z)
vzhladom na skladbu Ziakov $koly bol postacujuci. Clenmi $kolského podporného timu
pre realizaciu inkluzivneho vzdelavania, zriadeného v aktudlnom Skolskom roku na zaklade
Narodného projektu Pomdhajlce profesie v edukacii deti a Ziakov Il., boli Skolska psychologicka,
socidlna pedagogicka, pedagogicka zamestnankyna s kvalifikaciou Specidlneho pedagdga, ktord
zastavala aj kumulovanu funkciu vychovnej a kariérovej poradkyne (VP/KP).

V 3 oddeleniach $kolského klubu deti (SKD) bolo zapisanych 48 deti, z nich 7 z MRK.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Pocas inSpekénej cinnosti bolo vykonanych celkom 50 hospitacii, ztoho 20 hospitacii
v primarnom vzdelavani a 30 hospitacii v nizSom strednom vzdelavani.

Primdrne vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

Ziaci disponovali zodpovedajicimi komunikaénymi spdsobilostami, v priebehu jazykovych
¢innosti bol ich Ustny/pisomny prejav suvisly, vystizny a kultivovany, ¢o kladne ovplyvnila
jazykova kultura uciteliek. V rdmci komunikacnych aktivit (riadeny rozhovor, hra, opis obrazkov,
frontalne opakovanie uciva) adekvatne prezentovali svoje poznatky s uplatiovanim odbornej
terminolégie. Pocas prace s printovym (literarny), u niektorych aj s auditivnym (vecny)
i nesuvislym textom bolo podporované najma rozvijanie ich zakladnych Citatelskych zruénosti
(vyhladat explicitné informacie, zachytit klucové slova/myslienky a zreprodukovat obsah
precCitaného textu, vysvetlit vyznam cudzich pojmov). Ojedinele (3. rocnik), nasledkom
inStrukcii/pomocnych otazok a s vyuZitim osvojenej slovnej zasoby, aplikovali svoje vedomosti
v spdjani informacii z celého textu a dokazali vystihnut znaky/crty/vlastnosti pozorovaného
predmetu i opisat ho. K vyvodzovaniu zaverov a vysloveniu hypotéz neboli vedeni, ¢im sa u nich
menej rozvijali schopnosti kritickej reflexie, argumentacie, hodnotenia obsahu textu. Ziaci, aj
na zaklade stimulov, povacsine ucelného uplatiiovania materidlnych prostriedkov vedeli riesit
zadania vyzadujuce pamatovu reprodukciu poznatkov. Pri spolo¢nom vypracovavani cvi¢eni
v pracovnych  zoSitoch/listoch  zameranych obzvlast na opakovanie a utvrdzovanie
gramatickych javov v jednoduchych aplikaénych Glohach iba pasivne dopliiali alebo vyberali
spravne rieSenia, ¢im sa vytvoril priestor na rozvoj hlavne ich receptivnych zruénosti. Absencia
vysSich drovni myslenia, neuplatfiovanie metdd stimulujucich Ziakov k aktivnemu uceniu sa,
neumozniovali dostato¢ne rozvijat ich poznavacie kompetencie. Zvac¢sa vykonavali identické
¢innosti, rieSili ulohy rovnakej ndaroc¢nosti, napriek individudlnemu pristupu a poskytnutiu
pomoci pedagogickej asistentky ich u¢ebnd zataz bola malou mierou optimalizovana. Aj ked
vSetci Ziaci prejavili zdujem o nadobudnutie poznatkov, zapdjali sa do aktivit, reagovali
na podnety, s novymi napadmi/postupmi neprichadzali a analogicky vyuZivali prezentované
spbsoby prace. Vadésina si dokazala uvedomit chybu a nasledne vykonanu korekciu zdévodnit
(pravopisné cvicenia). Najcastejsie ich ucitelky hodnotili priebezne povzbudzujucimi vyrokmi
typu "ty to zvlddnes, to pre teba nebude tazké", v zavere vyucovacich hodin prevladalo frontdlne
hodnotenie slovne, jedenkrat i prostrednictvom zdévodnene;j klasifikacie. Kvoli nedostatku ¢asu

12,75 financovanych z nenormativnych prostriedkov poskytnutych M3VVaS SR a 1 z projektu Poméahajtice profesie
v edukacii deti a ziakov, pricom $kola pozadovala 6,5 Gvazku pre PA



na monitorovanie vlastného/spoluziakovho pokroku v uceni neboli vyzyvani, svynimkou
komentovania podielu ¢lenov na ¢innost skupiny (4. ro¢nik), v désledku ¢oho si neuvedomovali
vyznam sebaregulacie pre vlastny proces a Styl ucenia sa a nezdokonalovali si kompetencie
k celoZivotnému uceniu sa. Vplyvom pozitivnej socidlnej klimy sa k sebe i ucitelkdm spravali
priatelsky a v nadvaznosti na uc¢ebnu tému preukazali osvojené ob¢ianske kompetencie. Veku
primerane, Urovni poznania, zvdcSa aj v sulade s cielmi vedeli pohotovo vyjadrit stanovisko,
vysvetlit svoje rozhodnutia a reSpektovat nazory inych. Iba zriedka mali vytvorené prileZitosti
pre pracu vramci skupiny?, ¢im sa nevytvérali predpoklady na rozvijanie ich socidlnych
kompetencii - vzajomnej kooperacie, komunikacie, prispbsobivosti a kreativity.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatira bolo
na priemernej_Urovni.

Sledované predmety primdrneho vzdeldvania

Ucenie sa Ziakov

Vadsina Ziakov preukdzala komunikaéné schopnosti adekvatne rozvinuté ich veku. Vedeli
primerane reagovat na podnety v Ustnej i pisomnej podobe. Do komunikaénych situacii sa
zapdjali ochotne a bezprostredne, odpovedali prevazne jednoduchymi vetami, resp. slovnymi
spojeniami. Ich vyjadrovanie bolo kultivované, pouzivali spisovné vyrazy i primeranu odbornu
terminoldgiu. Na zaklade stimulaénych otazok porozumeli ¢itanému/pocutému textu, kliucové
slova dokazali identifikovat, jednoduchy text menej suvisle interpretovat a iba ojedinele
zhodnotit z hladiska vyznamu. Cielovy jazyk pouZzivali v ANJ ojedinele, hoci osvojenie slovnej
zasoby preukdzali, ich vyjadrovanie pozostavalo z napodobniovania vzoru ucitela, produktivne
jazykové zrucnosti neprejavili. Najmenej rozvinuté mali Ziaci poznavacie kompetencie.
V ulohach na zapamatanie a porozumenie vedeli reprodukovat osvojené vedomosti, rozpravat
o svojich skusenostiach, ¢i odpovedat na zistovacie otazky. Len niektori ich dokazali pouzit
samostatne v aplika¢nych tlohach a spojit obsah udiva s praktickymi prikladmi ¢i skisenostami.
Do riesSenia uloh na analyzu sa zapajali vplyvom opakovanej stimuldcie. V désledku dominantnej
¢innosti ucitefov nepreukdzali invencné myslenie, k rieSeniu problémov neboli podnecovani.
PrileZitost pytat sa, pouZivat rézne stratégie zistovania informacii, klast otazky a systematicky
hladat odpovede, ¢i nachadzat alternativy riesenia, kedZe vykonavali len ¢innosti na podnety
ucitelov, nemali. Identifikovat priciny chyb nedokazali. Svoje vykony hodnotili len sporadicky,
k hodnoteniu rovesnikov vedeni neboli, v désledku ¢oho si primerane nerozvijali kompetencie
k celoZivotnému uéeniu sa. Ziaci komunikovali slu$ne, priatelsky medzi sebou a tiez s uéitelmi.
Z ich prejavov bolo zrejmé, Ze boli vedeni k dodrZiavaniu nastavenych pravidiel. Vzajomne sa
pocuvali, vyjadrovali svoje postoje a nazory suvisiace s vykonavanou ¢innostou i preberanou
témou. Na vyjadrenia inych reagovali pozorne. Schopnosti spolupracovat, rozvijat si socialne
zrucnosti, reSpektovat inych pri prileZitostnej praci dvojic/skupin nemali rozvinuté.
Vyucovanie ucitefom

Uditelia zaddavali vSetkym Ziakom rovnaké ulohy, diferenciaciu neuplatnili, zohladnovali len ich
pracovné tempo. K vykonom na zdklade ich moznosti a s ohladom na ich rozdielnu Urovern
vedomosti a schopnosti ich nestimulovali. PrileZitosti, aby Uspech zaZili aj slabsi Ziaci
nevytvarali. K podpore Ziakov so SVVP wvyuZivali U&elni spolupracu s pedagogickymi
asistentkami, ich stimulaéna ¢innost, ako i hodnotenie posilfiovali motivaciu Ziakov k zlepseniu
vysledkov. Vo 4. ro¢niku ucitelka komunikovala so Ziakom z Ukrajiny v jeho materinskom jazyku
s ciefom zlepsit jeho porozumenie a zaclenenie do edukacie. Ucitelia prevazne volili frontalnu

24, roénik - na zdklade pre¢itaného textu vytvorit o spisovatelovi pojmovi mapu



formu prace. Vacsina aktivit viedla k zvladnutiu ocakavanych vysledkov. Pri spristupriovani
novych poznatkov, precvicovani a opakovani uciva vyuzivali riadeny rozhovor. Kladli zistovacie,
prevazne konvergentné otazky vztahujuce sa bezprostredne k ucivu. Pre formulovanie novych
poznatkov vyuZivaliich vedomosti a skusenosti, ale k vyvodzovaniu novych skutocnosti ich viedli
iba minimalne. Takmer vsSetci ucitelia vo vyucbe neuplatriovali efektivne stratégie a aktivity
zvysujuce iniciativu Ziakov. PouZivanie nazornych pomécok/didaktickej techniky a rozvoj
vedomosti a schopnosti v kontexte redlnych Zivotnych situdcii nebolo vzdy uUcelné, pretoze ich
prevazne uplatfiovali ucitelia, ¢o viedlo k pasivite Ziakov a ich nezaujmu o ponukané ¢innosti.
V ANJ sa zameriavali viac na rozvoj receptivnych schopnosti (¢itanie/poclvanie s porozumeni),
spravnu vyslovnost a upevriovanie gramatickych Struktdr, menej na konverzacné aktivity
a rozvoj produktivnej komunikacie. Pre pracu dvojic/skupin nejasne stanovovali tlohy a kritéria
ich splnenia, preto ¢asto preberal aktivitu jeden Ziak a ostatni boli pasivni. K atmosfére istoty
napomahali jasne stanovené pravidla, ktoré Ziaci redpektovali. Ziakov k u€ebnej €innosti
stimulovali motivatnymi vyzvami, na formativhe hodnotenie okamzitych vykonov
a poskytovanie potrebnej spatnej vazby k vysledkom ich prace sa zameriavali len ojedinele.
Zhrnutie v zavere hodin zo strany ucitelov bolo spravidla formdlne, otdzky na sebahodnotenie
viac zacielili na vyjadrenie pocitov, nez na posudenie dosiahnutych vysledkov.

Tabulka 1 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a priemernd Uroven
literatura
anglicky jazyk priemerna uUroven
Matematika a praca s informdciami matematika priemerna uUroven
Clovek a priroda prvouka/ prirodoveda priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 1 Preukdzanie = komunikacnych  kompetencii Ziakov  na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani
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Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldavani
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Graf 3a Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v primdrnom vzdeldvani

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

komunikacné kompetencie
poznavacie kompetencie
kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov

obdcianske kompetencie

socialne kompetencie

velmi
dobra

uroven nevyhovujlica . priemerna

Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého
Ziaka na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldvani
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NiZsie stredné vzdeldvanie

Slovensky jazyk a literatura

Ziaci pri prezentovani svojich poznatkov poéas frontalneho opakovania, riadenych rozhovorov
i prace v paroch preukazali primerane rozvinuté komunikacné kompetencie. Verbalny prejav
vacsiny z nich bol plynuly, obéas s menej dbéslednym uplatnenim odbornej terminolégie.
Na priame (reproduktivne) otdzky odpovedali s vyuZitim veku primeranej slovnej zasoby
a jazykovych prostriedkov. V sulade so zadefinovanymi kognitivnymi vychovno-vzdelavacimi
cielmi Ziaci pracovali so suvislym textom, vedeli vykonat jeho morfologicky rozbor a vacésina
z nich i spojit obsah textu s vlastnymi poznatkami. Vacsina Ziakov dokdzala sformulovat svoj
nazor, hodnotové postoje (k hlavnému hrdinovi, hodnotovému rebricku), zddévodnit
ich, vyjadrit sa k odliSnym stanoviskdm svojich rovesnikov a respektovat ich. Jedna tretina
Ziakov nemala vytvorené prileZitosti na prezentovanie svojich obc¢ianskych kompetencii. Pocas




prace v skupinach/paroch sa Ziaci akceptovali a pocuvali. Polovica z nich splnila ulohy
v stanovenom case, nie vidy dokazali medzi sebou aktivne komunikovat. Vysledky svojej
¢innosti dokazali Ustne prezentovat, ale k argumentaénému zdévodneniu vysledkov spolocnej
prace neboli adekvatne podnecovani, v dosledku ¢oho sa nevytvarali predpoklady na zlepSenie
socidlneho ucenia sa a rozvoja ich socialnych kompetencii. Vaésina ziakov dokazala spravne
reprodukovat osvojené vedomosti z morfolégie, plnit aplikaéné ulohy na objasnenie
gramatickych javov, na zistenie a vymenovanie faktov (opis ruze) s vyuzitim uc¢ebnych pomocok
(synonymicky slovnik, prezentacia v PowerPoint-e). Polovica Ziakov mala vytvorené prileZitosti
na rieSenie analytickych uloh, Ziaci prevaine samostatne vedeli porovnat vztahy medzi
informaciami, urobit rozbor textu, rozlisit slovné druhy a uplatnit ich v morfologickych
cvi¢eniach. Slohové cvicenie tvorivé, narativne, plnili Ziaci 6. rocnika, ostatni prilezitosti
na rozvijanie vysSich myslienkovych procesov nemali vytvorené, ¢o bolo dosledkom
uplatiovania malo efektivnych stratégii vyulovania. Diferencované ulohy podla Urovne
vedomosti Ziakov im neboli zadavané, ucitelky vytvarali podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie
kazdého Ziaka. Ziakom z Ukrajiny boli zaddvané tlohy prispdsobené ich jazykovym moznostiam,
ich porozumenie bolo priebeZne overované a bol im poskytnuty dostatok ¢asu na splnenie ulohy
v pisomnej i Ustnej forme. Zaujem Ziakov o ucenie sa bol stimulovany motivaénymi vyzvami,
tlohou na predikciu, uplatnenim formativneho hodnotenia a klasifikdcie. Ziaci 7. roénika
nepreberali zodpovednost za plnenie Uloh, neakceptovali pravidla spravania sa a narusali
atmosféru v triede. V procese ucenia si Ziaci najmenej rozvijali kompetencie k celoZivotnému
uceniu sa. Len jedna tretina Ziakov si uvedomila a opravila chyby (gramatické, morfologické).
Vadsina pri rieSeni Uloh nekladla otdzky, neZiadala o pomoc. K redlnemu posudeniu svojich
schopnosti a vedomosti, k zhodnoteniu svojich ucebnych vykonov ipokroku v uceni sa
rovesnikov neboli vedeni.

Ucenie sa Ziakov v predmete slovensky jazyk a literatura bolo na priemernej urovni.

Sledované predmety nizsieho stredného vzdeldvania

Primerane rozvinuté komunikac¢né kompetencie, s vynimkou predmetu ANJ, Ziaci preukazali
pri tvorbe odpovedi na kladené otazky aj v plynulom prejave pocas preverovania vedomosti.
Vyjadrovali sa rozvinutymi vetami, spisovne spravne svyuZitim odbornej terminoldgie.
V predmete ANJ uplatfiovali prevazne jednotvarnu slovnu zasobu, k produktivnej komunikacii
nedospeli, ¢o bolo désledkom nevytvorenia prilezitosti na rozvoj reCovych zruénosti. Suvislému
i nesuvislému?® textu Ziaci porozumeli, dokdzali viom vyhladdvat a opisovat poZadované
informacie, polovica z nich vnimala $irSie suvislosti a pri¢inné vztahy. K jeho posudzovaniu
neboli nabadani. Ziaci nemali moznost preukazat nadobudnuté digitalne zruénosti.

Takmer vsetci Ziaci vedeli riesit Glohy orientované na zapamatanie a porozumenie, vybavovali
si osvojené poznatky, prakticky ich zuZitkovali pocas frontdlnej, samostatnej, parovej alebo
skupinove] ucebnej ¢innosti, v GEG najma pri praci s mapou. Prevazne samostatne s vyuzitim
komparacie a dedukcie analyzovali zadania v predmete ANJ, v mensej miere riesili analytické
ulohy na hodindch DEJ*, GEG®> a MAT®. Vy33ie myslienkové procesy na Urovni hodnotenia’

3 periodicka sustava chemickych prvkov, listo¢ky na parovanie pojmov, mapy, grafy

4 na zaklade analyzy historickych fotografii, situaénych obrazkov a map identifikovali konkrétne dejinné udalosti,
rozoberali vekovu pyramidu

5 vyuZivali geograficku interpretdaciu fotografii na charakterizovanie regiénov sveta

6 analyzovali postup Upravy linedrnych rovnic

7 DEJ - uvadzali klady a zédpory Zivota v starovekom Grécku, posudzovali obdobie holokaustu; MAT — dokéazali
naformulovat znenie ekvivalentnych Uprav po demonstracii rovnosti prevedenej ucitelkou



a tvorivosti® si Ziaci rozvijali len sporadicky, ¢o adekvdtne nepodporovalo kultivovanie ich
poznavacich kompetencii. V procese uéenia sa boli Ziaci s vynimkou predmetu ANJ® aktivni,
zapdjali sa do riadeného rozhovoru i aktivit na upevriovanie vedomosti, vynimocne poskytovali
spoluziakom doplnujuce informacie (DEJ). Chybu si uvedomovali nielen po upozorneni
vyucujucimi a dokazali s iou pracovat (okrem predmetu ANJ). Hodnotit svoj pokrok v uceni
vedela viac ako polovica Ziakov, ale k rovesnickemu hodnoteniu neboli nabadani, ¢o zniZzovalo
rozvijanie ich kompetencii k celozivotnému uéeniu sa. Ziaci sa zaujimali o predkladané u¢ebné
podporovalo rozvoj ich obc¢ianskych kompetencii. Svoje stanoviskd a ndzory nie vidy
argumentacne podloZili. Prevazna vacsina Ziakov sa podielala na vytvarani pozitivnej pracovnej
atmosféry, so spoluziakmi aj ucitelmi komunikovali jasne a zrozumitelne. Polovica Ziakov
spolupracovala pri rieseni rovnakych aj rozdielnych zadani v priebehu skupinovej/parovej
prace. Vysledky spolo¢nej ¢innosti prezentovali vaésinou ustne s podporou ucitelmi kladenych
podnetnych otdzok. K zhodnoteniu skupinovej/parovej prace neboli stimulovani, spatna vazba
k rozvoju ich komunikacie, schopnosti pracovat v time im bola poskytovana sporadicky, ¢im
neboli primerane podnecovani k rozvoju socialnych kompetencii.

Vyucovanie ucitefom

Podporné stimuly kuceniu sa kazdého Ziaka poskytovali ucitelia prostrednictvom
individudlneho pristupu, zohladfovanim tempa prace a zabezpefenim kompenzacnych
pomocok!® pri rieeni samostatnych zadani (GEG, MAT). Na vykon Ziakov so SVVP i Ziakov
z Ukrajiny kladli primerané poZiadavky. Ulohy s rozdielnou néro¢nostou ziakom nezadavali.
Na hodindch ANJ v 5. ro¢niku a MAT v 5., 7.,8. a9. ro¢niku efektivne pracovala so Ziakmi
so SVVP pedagogicka asistentka, &m bolo zabezpetené optimalizovanie ich uéebnej zataze
a prekondvanie bariér v uceni sa.

Do edukaéného procesu zapajali Ziakov najma prostrednictvom riadeného rozhovoru
s motivujlicimi a otvorenymi otazkami na podporu ich uvaZovania ilogického myslenia.
S vyuZitim vhodnych ulebnych prostriedkov!! zadavali ulohy zamerané najmid na rozvoj
porozumenia a aplikaciu osvojenych vedomosti. Menej ¢asto zaradovali do edukacie efektivne
stratégie vyucovania, ¢im dostatone nestimulovali aktivne ucenie sa Ziakov a nevytvarali
podmienky na rozvijanie ich vysSich myslienkovych procesov. Na rozvoj kritického myslenia
vyuzivali Ulohy spojené s analyzou grafov, obrazovych historickych prameriov ¢i fotografii
zregiénov sveta (GEG, DEJ). Do edukdcie ojedinele zaradovali aktivizujuce metddy'?,
v predmetoch MAT a CHE previedli demonstraéné pokusy'?® aimplementovali béadatelské
aktivity realizované samotnymi Ziakmi'4,

8 DEJ - pomocou vlastnych piktogramov zazhamenavali vyznamné udalosti vlady uhorského panovnika; CHE - Ziaci
vedeli stanovit hypotézu, vyvodzovat a formulovat zavery pri i po realizacii experimentu; formulovali napady ako
zostat na Zive v roznych Zivotu ohrozujucich situaciach

9 v procese ucenia sa, pri riedeni Uloh nekladli otdzky, neZiadali o pomoc, chyby (vyslovnostné, gramatické) si
vacésina nevedela uvedomit a opravit

10 pomdcka na uréovanie svetovych stran, tematickd mapa, rad &islice v desatinnom i prirodzenom ¢&isle

11 periodickd sustava chemickych prvkov, listo¢ky na parovanie pojmov, mapy, grafy, karti¢ky, obrazova
dokumentacia

12 prainstorming, metéda 3-2-1, pojmové mapovanie, netradi¢né fixaéné metddy s vyuZitim karticiek

13 reakcia acetylidu vapenatého s vodou, realizécia rovnosti na rovnoramennych vdhach

14 filtracia roznych vzoriek, dokaz kyslika



Uditelia zabezpedili vSetkym Ziakom vhodné pracovné podmienky. Svojim resSpektujucim,
pokojnym vystupovanim a dohliadanim na dodrZiavanie stanovenych pravidiel vytvarali
priaznivu socialnu klimu pre uplatnenie sa kazdého Ziaka.

Hoci stanovené vychovno-vzdelavacie ciele neboli vidy meratelné a jasne formulované. Ucitelia
priebezne kontrolovali svoje edukacné zamery, ale nie vidy na overenie ich dosiahnutia
aktivovali uZiakov sebahodnotiace procesy. Vacésina ucitelov vyuzZivala sadekvatnym
zdovodnenim formativne hodnotenie a klasifikaciu.

Tabulka 2 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani
Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk priemerna Uroven
a literatura

anglicky jazyk priemernd Uroven
Matematika a praca matematika priemerna Uroven
s informaciami
Clovek a spolo¢nost dejepis priemernd Uroven
geografia priemerna Uroven
Clovek a priroda chémia priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v nizSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 5 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZSom
strednom vzdeldvani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami _
dokazali pracovat s textom/ informaciami _ 42,5%

Hvedeli M nevedeli | nedostali prileZitost



Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

riesili tlohy na rozvoj zapamatania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu

riesili tlohy na analyzu a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili ulohy na rozvijanie tvorivosti

‘

mvedeli mnevedeli mnedostali prilefitost

Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcCianskych
kompetencii na sledovanych predmetoch v nizSom strednom vzdeldvani

~o
S}
=S

r

uvedomovali si potrebu autondmneho ucenia sa

hodnotili viastné wkony - sebahodnotenie/wkony
spoluZiakov

rozvijali si obcianske kompetencie

uplatfiovali efektivnu komunikaciu

preberali osobnti zodpovednost za svoje konanie,
prispievali k vytvaraniu priaznivej triednej klimy

1,1%

spolupracovali vo dvojiciach, skupinach, time

mvedeli mnevedeli m nedostali prileZitost
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Graf 7a Celkovd uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch
v niZzSom strednom vzdeldvani

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

komunikacné kompetencie

poznavacie kompetencie

kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov
obcianske kompetencie

socialne kompetencie

velmi

uroven nevyhovujlica priemerna dobra dobrs

Graf 8 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého
Ziaka na sledovanych vyucovacich hodindch v nizsom strednom vzdeldvani

poskytoval podpomneé stimuly pre ucenia sa kazdého
Ziaka

uplatfioval efektivne stratégie vyucovania

2,2%

vytvaral atmosféru istoty a psychického bezpedia

m uplatnil m neuplatnil

Vyrazné pozitiva:
- atmosféra istoty a psychického bezpecia vo vychovno-vzdeldvacom procese (primarne
a nizSie stredné vzdelavanie).

Oblasti vyZzadujtice zlepsSenie:

- uplatriovat efektivne stratégie vyucovania stimulujuce Ziakov k ¢innostnému uceniu sa
a k rozvijaniu ich kritického myslenia (primarne i nizsie stredné vzdeldvanie),

- optimalizovanie ucebnej zataze s ohladom na individudlne danosti a potreby kazdého
Ziaka (primarne i nizSie stredné vzdelavanie),

- podnecovanie Ziakov k uplatiovaniu metakognitivnych ucebnych stratégii na zaklade
formativneho hodnotenia a k sebahodnoteniu ucebnych vykonov (primarne inizsie
stredné vzdeldvanie).



RIADENIE SKOLY

Inovovany 3kolsky vzdeldvaci program (iSkVP) bol vypracovany v stlade s ustanoveniami
Skolského zakona. V aktualnom Skolskom roku bol revidovany, ale niektoré uvadzané udaje
neboli v kontexte aktudlneho diania v $kole®. Vecna analyza poukdazala na jeho formalne
vypracovanie s duplicitnym uvddzanim informacii bez vypovednej hodnoty. Pri posudzovani
boli zistené aj nedostatky v rozpracovani a dodrziavani ucebnych osnov (UO) a v realizacii
vzdeldvania Ziakov so SVVP sozdravotnym znevyhodnenim - lahky stupefi mentdlneho
postihnutia (ZZ/MP).

Stanovenie cielov a stratégii zameranych na inkluzivne vzdeldvanie'® reflektovalo stéasné
poziadavky, podmienky, ako aj skladbu Ziakov, ale v oblasti podpory Uspesnosti kazdého Ziaka
ich nekonkretizovali. K ich naplfianiu prispievalo vytvorenie inkluzivneho centra, modernizacia
IKT, digitalizacia Skolského informacného systému. Snaha o premenu Skoly na udiace sa
spolodenstvo, demokratické prostredie s kritickym myslenim, budovanie vztahov,
reSpektovanie individudlnych osobitosti a aktivnhe zapojenie Ziakov do edukdacie preukdzané
neboli.

Sucastou iSkVP boli uéebny plan (UP) s pozndmkami a samostatny uéebny plan pre Ziakov
s 'ahkym stupfiom mentélneho postihnutia, ¢o nebolo v stlade s konsolidovanym znenim SVP
v oblasti vzdeldvania Ziakov so SVVP. Ich komparacia s rozvrhom a IVP preukdzala, Ze Ziaci
ZZ/MP boli tyzdenne vzdelavani menej vyucovacich hodin nezZ stanovoval UP skoly.
Disponibilné hodiny v ramci modifikacie pouZili na podporu vlastnych cielov zameranych
na upevnenie vedomosti vo vzdeldvacej oblasti Jazyk a komunikacia (SIL - 7.; ANJ - 1., 2., 5;
RUJ/NEJ - 7. - 9. ro¢nik), Matematika a praca s informaciami (MAT 1. - 8. ro¢nik). Dévodom boli
aj nizsie vysledky externého Testovania Ziakov 5. a 9. ro¢nikal’ a slabd uroven (Citatelskej
gramotnosti. Zaroven posilnili aj vyucbu prirodovednych a spoloéensko-vednych predmetov
Clovek a priroda (CHEM - 9. a BIO - 6. ro¢nik), Clovek a spolo¢nost (DEJ - 6., 9.; GEO - 6., 9.
ro¢nik), Umenie a kultura (VYV - 5. roc¢nik). Anglicky jazyk (ANJ) vymedzili ako prvy cudzi jazyk
a vyucovali ho od 1. ro¢nika. KedZe mali vhodné podmienky na vyucbu predmetu vzdelavacej
oblasti Zdravie apohyb, dotovali vyucovanie telesnej a 3$portovej vychovy (T3V)
v 2. a 3. rocniku.

Skola vzdeldvacie $tandardy SVP pouZivala ako svoje UO, ktoré v dotovanych predmetoch
rozéirovala o obsah. Rozpracovala ich v stlade so stanovenym po¢tom hodin v UP, okrem TSV
v 3. ro¢niku.

Stru¢nd a vSeobecne koncipovana charakteristika, ciele a za¢lenenie prierezovych tém (PT) boli
uvedené v iSkVP. U¢innost ich pdsobenia, v oboch stupfioch vzdeldvania, smerom k zmene
postojov, hodnotovému systému a konaniu Zziakov zvySovali nielen ich uplatfiovanim
v edukaénom procese!®, ale aj kombindciou réznych foriem - uskutofovanim povinnych
kurzov, realizaciou relevantnych mimoskolskych aktivit (aj v spolupraci so zamestnancami
z regionalnych organizacii a zdruzeni), ¢i aktivnym zapojenim sa do projektov/tematickych

15 termin zriadenia inkluzivneho timu, informdcie o podmienkach vzdeldvania deti cudzincov absentovali
peklarovali zameranie sa na podporu kazdého Ziaka, ucitela arodi¢a vtom, ¢o potrebuje k svojmu rastu,
poskytovanie komplexnej podpory prostrednictvom skolského podporného timu, budovanie vztahového
trojuholnika (dieta-rodi¢-ucitel), formativne hodnotenie a reflexiu.

172021/2022 - T5/SIL 62,1 %, MAT 56,1 %; T9/SIL 42 %, MAT 38,66 %

18 osobnostny a socidlny rozvoj, multikultirna vychova, na 1. stupni aj dopravna vychova
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dni®®. Prinosom pre aplikdciu PT medialna vychova bolo i zriadenie jednoduchého $kolského
televizneho Studia.

V iSkVP sa profilovali ako $kola rodinného typu s posilnenim inkltzie socidlne a zdravotne
znevyhodnenych Ziakov vo vzdeldvani. Zvladat naroky s ich vzdeldvanim napomahali ¢lenky
Skolského podporného timu, ktoré prostrednictvom edukaénej subvencie koordinovali procesy
a podporovali pozitivnhe zmeny v inkluzivnom vzdelavani priamo v Skolskom prostredi v sulade
s iSkVP. Uginne vzajomne spolupracovali, vpripade potreby problematiku konzultovali
s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni?°.

V aktudlnom 3kolskom roku v $kole evidovali 34 Ziakov so SVVP, ztoho 13 Ziakov zo SZP
a 21 Ziakov so ZZ - 1 s narusenou komunikacnou schopnostou (NKS), 2 s poruchou aktivity
a pozornosti (PAaP), 7 s vyvinovymi poruchami ucenia (VPU), 2 s VPU a PAaP, 1 s PAaP a ¢rtami
autizmu a 8 s MP.

Edukacia Ziakov so ZZ prebiehala formou Skolskej integracie v beinych triedach
prostrednictvom individualnych vzdeldvacich programov (IVP). Aktivhu pomoc pri vzdeldvani
Ziakov s MP zabezpecovali v hlavnych vyucovacich predmetoch PA pod odbornym vedenim
ucitelov, vychovné predmety absolvovali v kmenovych triedach spolo¢ne s intaktnymi Ziakmi.
Deklarovanymi nastrojmi na eliminovanie hendikepu integrovanych Ziakov boli najma
individudlny pristup, Uprava pracovnych listov, poskytovanie vaésej ¢asovej dotacie na splnenie
ulohy i aktivny pristup PA.

Analyza dokumentdcie Ziakov so SVVP a jej komparécia s realizovanim ich vzdeldvania poukazali
na nedostatky, ktoré neboli v sulade s prislusSnymi pravnymi predpismi. IVP mali vypracované
14 z 21 Ziakov so ZZ a 6 z 13 zo SZP, iba 2 boli aktualizované. Zakonnym zdstupcom kdépie IVP
neboli poskytnuté. Ziakov s MP vzdeldvali podla osobitného UP, ktory nebol vypracovany
v stlade s UP $koly a viedli pre nich samostatné triedne knihy na tlagivach pre $pecialnu ZS.
Podporné opatrenia pre vsetkych Ziakov zo SZP vypracované nemali, efektivitu ich vzdelavania
po prvom roku zaskolenia nevyhodnocovali.

iSkVP bol zverejneny nawebovom sidle 3koly, jeho revidovanie bolo prerokované
s ¢lenmi pedagogickej rady a rady Skoly.

Uroveri riadenia zniZovalo vypracovanie iSkVP, ktoré neumoZriovalo v plnom rozsahu
a kvalite uskutoériovat vychovu a vzdeldvanie. Vzdeldvanie Ziakov so SVVP — ZZ/MP nebolo
realizované podla konsolidovaného znenia SVP.

Oblast riadenia a procesy vychovy a vzdeldvania usmerriovali prostrednictvom internych
pisomnych dokumentov. Stanovovali nimi zakladné pravidla a povinnosti, zjednocovali
postupy, eliminovali nedostatky. Vydavali ich po prerokovani v pedagogickej rade. Mnohé
neboli revidované vsulade s aktualne platnym pravnym stavom. Pedagogickii a dalSiu
dokumentaciu viedli na tlaivach podla vzorov schvdlenych a zverejnenych ministerstvom
Skolstva a v elektronickej forme prostrednictvom Skolského informacného systému
(ascAgenda, EduPage). Kontrolou agendy suvisiacej s komisionalnymi skiskami (protokoly a ich
prilohy) nedostatky neboli zistené.

Dalsie vzdeldvanie uéitelov vychadzalo predovietkym z ich zaujmu, v mendej miere odrazalo
potreby sSkoly v oblasti didaktiky a metodiky vyucovania. Za ostatné dva roky bolo zamerané
predovsetkym na ziskavanie odbornej kvalifikacie ¢i aktualizaciu profesijnych poznatkov, v ¢ase

1% vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu, environmentdalna vychova, medidlna vychova, ochrana Zivota a zdravia,
na 1. stupni aj regiondalna vychova
20 CPP v Zarnovici; SCPP v Kremnici; CPP v Leviciach
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distanéného vzdeldvania (DIV) i na rozvoj digitdlnych kompetencii?!. Vzdeldvanie viak nebolo
dostatoCne efektivne, pretoze dopad profesijného rozvoja sa pocas inSpekcnej cinnosti
neprejavil v schopnostiach PZ inovovat obsah a metddy vyucby, skvalitnit vystupy a reagovat
na aktudlne individudlne potreby Ziakov. Z rozhovorov s riaditelom Skoly a ucitelmi vyplynulo,
Ze timova spolupraca bola menej aktivna, odovzdavanie poznatkov bolo prevaine na Urovni
neformalnych rozhovorov a kolegidlnej podpory, ¢o nevytvaralo priestor na zlepSovanie
poskytovaného vzdelavania.

Riaditel' Skoly svojim pristupom podporoval odborny rast pedagogickych zamestnancov
a spolupracu pedagogického kolektivu, ale v potrebnej miere ho nezameriaval na slabé miesta
vo vyucbe. Vzdelavanie v oblasti vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja
neabsolvoval, ¢o sa prejavovalo v nizkej kvalite riadenia a i kontrolnej Cinnosti, ako aj
v nedostato¢nom budovani jeho teamleaderského postavenia.

Vykon statnej spravy v prvom stupni nebol realizovany v plnom rozsahu v sulade s platnymi
pravnymi predpismi. Pri rozhodovani postupoval riaditel skoly nad rdmec svojich kompetencii.
Analyzou podkladov bolo zistené, 7e jedného Ziaka 7. roénika (SVVP/ZZ) vzdelavali vinom
vyucovacom predmete (ANJ) v nizZSom rocniku (6.) bez vydania rozhodnutia o oslobodeni
od vzdeldvania sa vdruhom cudzom jazyku (NEJ) napriek ziskanym podkladom potrebnym
k jeho vydaniu.

O individualne vzdeldvanie Ziakov ZS (§ 24 ods. 2 b) $kolského zakona) zdkonni zastupcovia
riaditela Skoly nepoZiadali. Povinnu Skolsku dochddzku mimo Uzemia SR na zdklade rozhodnutia
riaditela Skoly z predchadzajuceho obdobia plnili 6 Ziaci (0 MRK). Nikto z nich komisiondlnu
skasku nevykonal.

Metodické organy boli v aktudlnom skolskom roku zrusené. Riesenie organiza¢nej a metodicke;j
problematiky prebiehalo podla vyjadrenia riaditela Skoly na pracovnych poradach
a zasadnutiach pedagogickej rady. Ich cinnost bola vsak viac zamerand na organizacné
zalezZitosti, ako na kvalitu wvyucby, ktorej analyza nebola pravidelne a ucinne
realizovana a vyhodnocovana. Opatrenia smerujuce k zlepSeniu vyucéovacich vysledkov Ziakov
s rizikom neulspechu prijimané boli.

Riaditel skoly riadil pedagogické procesy na urovni skoly. V sulade s koncepcnym zamerom
podporoval rozvoj skoly a prehlbovanie odbornych kompetencii zamestnancov. Kvalitu jeho
riadiacej a manazérskej cinnosti negativne ovplyviiovala absencia ucinnej implementdcie
poznatkov z jeho vzdeldvania do praxe. Vo veciach vykonu stdtnej spravy v 1. stupni nekonal
v sulade s aktudlnym pravnym stavom.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov v Skole nepostupovali v plnom rozsahu podla principov
uvedenych v iSkVP. Po prerokovani v pedagogickej rade vietky predmety klasifikovali, okrem
etickej/nabozZenskej vychovy na 1. stupni. Popis konkrétnych kritérii hodnotenia jednotlivych
predmetov zverejneny nemali, v mnohych vyucovacich predmetoch nebol vypracovany.

21 funkéné vzdeldvanie (zdkladny modul), aktualizaéné (VyuZitie nastrojov MS Teams pocas DIV, Kurikulum -
premena tradi¢nej Skoly, digitalizacia, inkluzivne vzdelavanie), Specializacné (Inovované pravidla vo vybijanej,
Vyucba NEJ - nielen digitdlne, ale aj interaktivne, komunikativne a aktudlne, Vychovny poradca), inovacné
(Modernizacia pripravy talentovanych Ziakov ZS na odborné polytechnické a prirodovedné sutaze, PouZitie
digitdlnych mobilnych zariadeni vo vzdeldvani, Formativne hodnotenie na podporu ucenia sa Ziakov), dalsie
vzdelavanie (Inkluzivne vzdeldvanie a Uloha pedagdga a pedagogického asistenta v praxi, Ako zlepsit u Ziakov
s dyslexiou citanie s porozumenim, Pedagogicky asistent - doleZity ¢lanok Skolstva, Odborné timy na skolach,
Program podpory a rozvoj multidisciplinarnej spoluprdce v praxi, Minimum pre asistentov v praxi, Ako pracovat
s emdciami deti, Ako sa spravne ucit, ASU tréning - aktivne socidlne ucenie) a webinare rézneho zamerania
(napr. na prosocialnost, vzdelavanie Ziakov so SVVP, ZZ, MRK, inkluzivne vzdeldvanie)
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V sprave o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly zverejiovali
suhrnné vysledky bez dopadu na planovanie procesov zameranych na zlepSenie kvality.
Pri hodnoteni spravania Ziakov postupovali v stlade so $kolskym poriadkom (SP).

V sucinnosti so zakonnymi zastupcami riesili negativne prejavy v spravani sa Ziakov, viedli o tom
zaznamy, ale ucinnost prijatych opatreni nekontrolovali. Ako komunikacny kanal o prospechu
a spravani sa ziakov vyuzivali Skolsky informacny systém.

Riadenie a hodnotenie kvality pedagogického procesu nebolo dosledne vykonavané. Kontrolny
systém vzhladom na zistené nedostatky (vypracovanie UO) indikoval formalnost naplanovania
a vykonania kontrolnej cinnosti. Pozostaval zo stanovenia cielov, foriem kontroly
i harmonogramu, ale nebol systémovo a pravidelne vyhodnocovany, ¢o neumoznovalo
identifikovat slabé miesta a nasledne prijimat opatrenia zamerané na skvalitnenie vzdelavania
kazdého Ziaka. Zodpovednost za kontrolu bola delegovana i na zastupkyriu riaditela Skoly, ktora
predlozila plan kontroly len na prvy polrok aktualneho Skolského roka.

Hospitacna cinnost nebola dostatoc¢nd, systematicka a realizovana v sulade s planom kontroly.
Z predloZenych hospitaénych zaznamov vyplynulo, Ze zaznamovy harok bol zacieleny
na hodnotenie kvality vyu€ovania, neobsahoval indikatory tykajuce sa procesu ucenia sa
a hodnotenia vykonov Ziakov. Hodnotenie pozorovanych javov v oblasti vyucovania bolo
prevazne pozitivne. V rozhovore riaditel uviedol, Ze Specifické opatrenia neprijimal, drobné
nedostatky rieSil operativne. Prizistenych nedostatkoch sa sporadicky vyskytla konkrétna
metodickd pomoc, ale nasledné overenia posunu pedagogickej prace nebolo zrealizované.
ViSkVP boli zverejnené pravidld a kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov.
Komparacia zisteni uvedenych v zdznamoch zrealizovaného hodnotenia vedenim Skoly
s vysledkami priamej inSpekénej ¢innosti poukdzali na jeho formalne uskutocriovanie bez vplyvu
na zlepSenie edukacie.

Skola aktudlne sebahodnotiace procesy nerealizovala, iked internd evalvéciu povaZovali
za prinosnu pre stanovovanie dalSich stratégii na arovni Skoly.

Kontrolné cinnost vedenia skoly nebola realizovand systematicky a efektivne smerom
k zvysSovaniu kvality edukdcie.

Medzi hlavné ciele Skoly patrilo vytvaranie podporného a priatelského prostredia, budovanie
a udrZiavanie zdravych vztahov v kolektivoch. Realizdcia mnohych aktivit viedla k posilfiovaniu
vzajomnych interpersondlnych vztahov dovery a k véasnej identifikacii pripadnych problémov.
Kvalita interpersondinych vztahov ovplyviiovala klimu a kultdru Skoly. Odpovede ucitelov
v dotaznikoch celkovo potvrdili otvorenu klimu s nizkou mierou angazovaného spravania,
sociadlnej blizkosti. Direktivne spravanie riaditela Skoly posudili vyrazne lepSie ako je pasmo
beznych hodnot. Taktiez odpovede Ziakov 8. a 9. rocnika poukazovali na to, Ze vytvaranie
priaznivej atmosféry vyucovania zniZoval menej Ustretovy vzdjomny vztah medzi ucitelmi
a Zziakmi, ako aj kvalita edukacie. Vyucovanie hodnotili ako nezaujimavé, s niZSou mierou
prepajania poznatkov z viacerych predmetov v ramci projektov. Napriek v iSkVP deklarovanym
principom kriticky vnimali minimalny zdujem ucitelov o rozvijanie ich schopnosti planovat
a organizovat si samostatne ucenie tak, aby boli Gspesnejsi a taktiez o formovanie ich osobnosti
cez spoznavanie vnutorného sveta, nazorov, postojov, hodno6t a vykonov kazdého jednotlivca.
Na absenciu rozvijania autoregulacnych procesov ucenia sa Ziakov a metakognitivnych procesov
poukazali i zistenia z hospitacii.

Budovanie partnerskych vztahov so zakonnymi zastupcami Ziakov s dérazom na posilfiovanie
vzajomnej dovery a spoluprace hodnotil riaditel skoly pozitivne. V Skole vytvarali podmienky
na spoluprdcu napr. formou stretnuti v ramci neformalnych akcii, konzultacii.

Tvorenie vhodnych interpersonalnych vztahov bolo na sledovanych hodinach ovplyviiované
pozitivnou socidlnou klimou a wellbeingom, ¢o potvrdili i vysledky dotaznika tykajluceho sa
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bezpecnosti $kolského prostredia (BSP) zadaného Ziakom 6. a 7. ro¢nika. Podla ich vyjadreni im
spravanie aktérov vychovy avzdeldvania poskytovalo pocit istoty, fyzického i psychického
bezpecia reSpektujuc ich individualitu bez ohladu na odliSnosti.

Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Uéitelia nam umoZfiuju v skole vyjadrit svoj nazor. _ 36,8% -
Utitelia ndm v Skole umoi#iiuju diskutovat o nadich ndzoroch. _ 47,4% -
Utitelia ndm umoZfiuju podielat sa na rozhodnutiach, ktoré prispievaju _ P -
k zlepSeniu prace Skoly. ‘
Vadi ndm pristup niektorych nadich uéitelov (zosmie$fovanie, _ N _
poniZovanie). !

Erozhodne ano M skdr ano skor nie M rozhodne nie

Skola registrovala Ziakov zo SZP, so ZZ, z MRK i odidencov z Ukrajiny. Opatrenia na podporu
rovného pristupu k vzdeldvaniu im zabezpecila formou integracie a ¢innostou pedagogickych
asistentiek i odbornych zamestnancov. Vychovno-vzdeldvacie problémy Ziakov zo SZP a z MRK
sa tykali slabych vzdelavacich vysledkov, pre niektorych Ziakov so ZZ bolo vzhladom na ich
diagndzu naroénejiie nadvizovanie vztahov so spoluZiakmi. Tazkosti ziakov z Ukrajiny sa tykali
najma jazykovej bariéry, ktord im ucitelia pomahali prekondvat komunikaciou v ruskom
a anglickom jazyku aj neformalnym kurzom slovenského jazyka pod vedenim zastupkyne
riaditela Skoly. Kazdej z menovanych skupin Ziakov $kola poskytla podla vyjadreni podporu
vo forme individuadlneho pristupu, kultivovania socidlnych vztahov v triednych kolektivoch
aj vspoluprdci s poradenskym zariadenim. U Ziakov z Ukrajiny ucitelia v edukacii
uprednostiiovali motivacné formativne hodnotenie azadavanie uUloh prisp6sobenych ich
jazykovym mozZnostiam, ¢o preukazali i zistenia $kolskej indpekcie. Ziakom zo SZP a z MRK $kola
umoznila doucovat sa a zintenzivnila spoluprdcu s ich zdkonnymi zastupcami. Informacie
o stave asystéme prace $koly s menej uspesnymi ziakmi (MUZ) boli ziskané rozhovorom
sriaditelom Skolyaz dotaznikov zadanych dvom slaboprospievajucim  Ziakom
a 4 pedagogickym zamestnancom.

V Skolskom roku 2021/2022 3skola v primarnom vzdeldvani neprospievajucich Ziakov
neevidovala. Zndmkou nedostatoény v bol 1. polroku hodnoteny jeden Ziak a v 2. polroku dvaja
tiaci nizdieho stredného vzdeldvania, trom dal$im bolo predizené klasifikaéné obdobie
do 31. augusta 2022. Po absolvovani komisiondlnych skusok celkovo neprospeli dvaja Ziaci,
z nich Ziacke 9. ro¢nika s ukonéenym desiatym rokom skolskej dochadzky Skola na zdklade
Ziadosti zakonného zastupcu umoznila opakovat rocnik. Pred¢asne ukoncil Skolski dochadzku
jeden zZiak 8. ro¢nika, ktory pokracoval v studiu na strednej skole. V priebehu Skolskej dochadzky
opakovalo ro¢nik sedem Ziakov. Vzdelavacie problémy mali prevaine v predmetoch SIL, MAT,
GEG, BIO, DEJ. K hlavnym pri¢inam Skolského neulspechu Ziakov zaradil riaditel' najma narusenu
Strukturu rodiny, nevyhovujice materidlne podmienky a nezdujem zakonnych zastupcov o ich
vzdeldvacie vysledky, najma u Ziakov pochdadzajucich zo SZP a MRK, ¢o v dotazniku potvrdili
i pedagogicki zamestnanci. Zo strany Ziakov iSlo o nespravne postoje k uceniu sa, problémové
spravanie a neospravedlnenu absenciu, ktoru ako dovod slabého prospechu uviedol aj jeden
z dvoch oslovenych MUZ a vietci pedagogicki zamestnanci. Riaditel $koly povaZoval nastaveny
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systém prdéce s menej UspesSnymi Ziakmi za Ucinny. Za najCastejSie varovné signaly ohrozenych
Ziakov oznacil pasivitu a slabu pripravu na vyucovanie, zhorSeny prospech ¢i vysoku absenciu.
Pri¢iny vzdeldvacich neuspechov podla jeho vyjadrenia analyzovali na zasadnutiach
pedagogickych rad a pracovnych poradach, s ¢im suhlasili i ucitelia. K opatreniam, ktoré Ziakom
najviac pomohli oznadil zapojenie do projektu Spolu mudrejsi, intervencie Skolskej
psychologicky, individudlny pristup, pomoc pedagogickych asistentiek pocas vyucovania a tiez
komunikaciu so zakonnymi zastupcami, ktoru v dotazniku potvrdili Ziaci aj ucitelia. Vzdelavanie
na tému Ako poméct Ziakom s problémami v uceni absolvoval jeden pedagogicky zamestnanec,
v aktualnom Skolskom roku riaditel Skoly Skolenie s podobnou tematikou nenaplanoval.
Z vysledkov dotaznika zadaného ucitelom vyplynulo, Ze vedenie Skoly bolo otvorené iniciativam
na pomoc MUZ a vytvéralo im vhodné podmienky pre pracu s nimi. Ako formu podpory
slaboprospievajucim Ziakom uviedli doucovanie, upevnovanie socialnej klimy prostrednictvom
timovych aktivit, vyuzivanie motivacného formativheho hodnotenia, poskytovanie
podnecujlcej spatnej vazby, diferencovanie uloh ajindividudlny pristup, sucasne vsak
deklarovali, e pri zavddzani nového uciva najastejsie aplikovali frontalne vyuéovanie. Ziaci
vo svojich vyjadreniach potvrdili, Ze sa vtriednom kolektive citia spokojne, ucitelia ich
povzbudzuju po dobre vykonanej prdci, no spolupracu s pedagogickymi asistentkami, Skolskou
psychologi¢kou a zadavanie diferencovanych uloh nedosvedcili. Individudlny pristup ucitelov
vo vyucovani, formativne hodnotenie a absolvovanie doucovania odobril len jeden z MUZ,
druhy o tejto mozZnosti sice vedel, ale dodatocné vzdeldvanie odmietol. S tvrdeniami ucitelov,
Ze prejavuju aktivny zaujem o ich osobnost Cizaluby a Ze rodicia nevenuju pozornost ich
vzdeldvacim vysledkom, Ziaci nesuhlasili.

Skola neorganizovala program vzdeldvania na ziskanie nizsieho stredného vzdelania.

Zamery skoly a individualny rozvoj Ziakov podporovali G€astou Ziakov v literarnych, vytvarnych
a vedomostnych?? sutaZiach. Aktivity vzdeldvacieho (navSteva Arboréta v Mlynanoch,
Nitrianskeho hradu, hvezdarne a planetaria, ZOO, Sysloviska v Muranskej planine, zapojenie
do vedeckého kuriéra fyziky, ziskanie prirucky Hrozby internetu), spolocenského (Den
deti/matiek, vianocné oslavy, vystavy, oslavy narodnych sviatkov - Banicke dni, Den zeme,
Skolsky karneval) a Sportového (lyziarsky vycvik, Skolskd Sportovd olympiada, cezpolny beh,
olympijsky odznak véestrannosti, futbalové turnaje, vybijana) charakteru vhodne dopltiali obsah
uciva jednotlivych predmetov s pozitivnym dopadom na praktické overenie si vedomosti ziakmi.
Skola aktivne a funkéne spolupracovala s miestnou materskou $kolou, zriadovatelfom, okolitymi
zakladnymi istrednymi Skolami, zdkonnymi zdstupcami, sobecnym Sportovym klubom.
O svojich aktivitach informovala verejnost prostrednictvom webovej stranky, informacnych
obecnych tabul, regionalnej tlace a tematickych ndsteniek. Aj v podmienkach neformalneho
vzdeldvania zriadenim 15 zaujmovych utvarov (Sportovy, jazykovy, cestovatelsky, hudobny)
vytvarali podmienky pre raciondlne vyuzivanie volného ¢asu Ziakov mimo vyucovania.

Klima $koly sa prejavila v budovani prosocidlnych vztahov medzi vsetkymi aktérmi
vzdeldvania, taktiez vo vytvdrani podmienok bezpecia a istoty.

Skole sa darilo identifikovat individualne potreby Ziakov so SVVP, s odlisnym materinskym
jazykom i skupiny ohrozené skolskym neuspechom. Systém novo vytvoreného inkluzivneho
centra (odborni zamestnanci, priestory) poskytoval Ziakom, pedagogickym zamestnancom
a zdkonnym zastupcom primarnu podporu. Z priebehu vzdeldvania vyplynulo, Ze ucitelia
pristupovali k nim na zaklade vlastnych pedagogickych skusenosti, dlhodoby koncept v Skole
nastaveny nebol.

22 narodné kolo — Expert geniality show, Vietkovedko, majstrovstvé v online $achu
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Vychovna poradkynia plnila Ulohy Skolského poradenstva v otazkach vychovy, vzdelavania, ako
aj v oblasti prevencie problémového a delikventného spravania. VyuZivala k tomu rézne formy
individudlnych, skupinovych i hromadnych aktivit (pozorovania, dotazniky, rozhovory,
preventivne programy, stretnutia s odbornikmi). Sprostredkovavala prepojenie Skoly
s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni (praca s talentovanymi, integrovanymi
Yiakmi, diagnostické/rediagnostické vy3etrenia), Uradu prace, socidlnych veci arodiny —
so socidlnou kuratelou (v suvislosti so socidlno-patologickymi javmi a s dochadzkou), policie
(problémové spravanie, agresivita, ale aj preventivne pri organizovani besied). PririeSeni
osobnostnych, vzdelavacich a socidlnych potrieb Ziakov, vratane menej uspesnych, kooperovala
so Skolskym podpornym timom a taktiez s ostatnymi ucitelmi. Spoloéne monitorovali Ziakov,
konfrontovali vzniknuté situacie, konzultovali postupy a pristupovali k nim tak, aby ucinne
odstranili problémy a neZiaduce prejavy. K pripadnym negativnym zisteniam navrhovala
adekvatne opatrenia (doucovanie, pomoc pedagogickej asistentky, v zdvaznejsich pripadoch aj
vychovné opatrenia), ktoré boli v Skole prijimané a prezentované na zasadnutiach pedagogickej
rady. Rovnako poskytovala informdcie z absolvovanych porad, metodickych stretnuti a Skoleni
pre vychovnych poradcov. Zdznamy z jej ¢innosti preukazali, Ze so Ziakmi, ¢asto aj v pritomnosti
ich zakonnych zastupcov, triednych ucitelov i vedenia skoly realizovala informaéno-konzultacné
pohovory zamerané na stanovenie pri¢in a eliminovanie désledkov suvisiacich najma s ich
problémovym a delikventnym spravanim. Zistenia z dotaznika BSP, ale poukazali na to, Ze svoju
¢innost realizovala menej transparentne. Menej ako polovica opytanych Ziakov ju ako VP
nepoznala, jej sluzby pri rieSeni problémov tykajlucich sa porusovania Skolského poriadku
a vztahov so spoluziakmi vyuZilo malo z nich. VP sa s koordinatorkou protidrogovej prevencie
spolupodielala i na realizacii preventivnych opatreni a organizovani podpornych akcii/podujati
(sociometria, predndasky). V jej kompetenciach bola kumulovana aj problematika profesijnej
orientacie/kariérového poradenstva. Ziakom arodicom napoméhala v zorientovani sa
v mozZnostiach dalSieho studia. Pre vykon svojej poradenskej ¢innosti mala zabezpecené
optimalne pracovné podmienky (znizenie zdkladného Uvazku, Uprava rozvrhu hodin, zdielanie
miestnosti so Skolskou psychologi¢kou a vybavenie notebookom s pripojenim na internet).
Viedla prislusnud agendu, pripraci vyuZivala program Proforient. Kooperdcia a participacia
s viacerymi subjektmi délezitymi pri poskytovani informacii o potrebdach trhu prace bola pruzna
a efektivna. Pre jasnejSiu predstavu Ziakom 8. a 9. rocnika sprostredkovavala s poradenskym
zariadenim diagnostikovanie (psychologické vysSetrenie kvolbe povolania s adresnou
interpretaciou o moznostiach volby ich dalSieho vzdeldvania). Poskytovala konkrétne
informacie o systéme dualneho vzdelavania, vyuzivala k tomu partnerstva so zamestnavatelmi
aj strednymi $kolami v regiéne i v $irsom okoli (SOS hotelovych sluzieb a obchodu vo Zvolene,
SOS poédohospodarska a veterinarna v Ivanke pri Dunaji). V stcinnosti s odbornou referentkou
z oddelenia regionalneho centra kariéry v Zarnovici sa zameriavala na zostladovanie kariérneho
vyvinu Ziakov z malo podnetného prostredia s ich individualnymi predpokladmi a zaujmami
(SOS obchodu a sluzieb/Odborné uciliste pre telesne postihnutd mlddei Nova Baria)
so zamerom motivovat ich k dokoné&eniu $koly. Urover poskytovania kariérového poradenstva
a jeho prinos posudzovalo 18 Ziakov 8. a 9. rocnika v dotazniku pomerne kladne. Vsetci
respondenti pokladali pritomnost kariérovej poradkyne v skole za doélezZitu, vacsia cast ju
poznala, viac ako polovica vedela o jej vyhradenych konzultacnych hodinach, ale iba menej
z nich vyuzilo osobny pohovor s fiou. Pre vSetkych opytanych Ziakov bol vyber strednej Skoly
dolezitym krokom v ich Zivote. Vyberali si ju obzvlast podla vlastného zaujmu a prospechu
z jednotlivych predmetov, na zdklade odporucéania uditelov strednej Skoly, informacii z médii,
¢i internetu. V minimalnej miere boli ovplyvneni inymi faktormi (vyber ich rodi¢ov, odporucania
kamaratov, ucitelov, psycholégov z poradne). MnoZstvo poskytovanych informacii a podnetov
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(vratane testov) vacésia Cast povaZovala za dostatocné k dalSiemu s$tudiu, takisto vedeli
o mozZnostiach a vyhoddach dudlneho vzdelavania. Menej Ziakov si myslelo, Ze skola organizuje
pre nich a rodi¢ov dostatok informacnych stretnuti tykajlcich sa volby povolania a len dvaja boli
presvedceni, Ze ich rodicia sa zucastnili stretnuti, na ktorych by im kariérova poradkyna poskytla
informdcie o moznostiach dalSieho studia.

Koordinatorka prevencie v Uzkej spolupraci so Skolskou psychologi¢kou a VP usmerniovala
¢innosti a aktivity suvisiace s prevenciou a odhalovanim negativnych javov v spravani sa Ziakov,
s formovanim sprdvneho postoja k fudskym pravam, zdravému zivotnému Stylu a pozitivnemu
pristupu k sebe samému i okoliu. Vypracovany plan prace obsahoval teoretické vychodiska
prevencie, pldnované preventivne aktivity?® a harmonogram ich realizacie. Aktuélne na zaklade
vysledkov monitoringu (optimalizacia socialnej klimy v 6. roc¢niku) prijali prislusné opatrenia
realizovanim preventivneho programu , Nasa trieda, nasa partia® a Konflikty v nasich Zivotoch.
Najucinnejsim spésobom ako predchadzat akymkolvek patologickym javom bolo vytvaranie
dostatocného priestoru na rozvijanie zaujmovej cinnosti a zrué¢nosti Ziakov aich aktivne
zapéjanie do volnocasovych aktivit. Takmer vietci Ziaci v zadanom dotazniku BSP potvrdili, Ze
sa v Skole citili bezpecne a dobre, minimum z nich malo obavy z niektorého spoluZiaka.
Ublizovanie ako bitku, urazku rodiny, kopanie, poniZovanie, poskodzovanie a ni¢enie veci,
vysmievanie sa, naddvanie, strkanie vnimala vacSina respondentov, menej z nich ako
ohovadranie, vyhraZzanie cez internet a ignorovanie. Polovica respondentov uviedla, Ze sa ucili,
ako sa maju spravat v situacii, keby ich niekto v triede alebo mimo skoly zosmiesroval, fyzicky
napdadal alebo inac¢ im ubliZoval. Viac ako polovica Ziakov nebola svedkom Sikanovania a pomohli
spoluziakovi/spoluZiacke, ktorému/ktorej niekto ubliZzoval. Traja Ziaci potvrdili, Ze oni sami boli
v Skole Sikanovani, pomohol im spoluZiak, o uvedenom prejave sa zdoverili rodicovi, triednej
ucitelke/triednemu ucitelovi. NajcastejSie sa podla nich tento jav vyskytol v triede pocas
prestavky, pred alebo po vyucovani v priestoroch skoly. Vacsia Cast Ziakov by sa nezddverila
s problémami Sikanovania odbornikovi na linke dévery pre deti. Koordindtorku prevencie
poznala viac ako polovica z nich.

K rieSeniu vzniknutych situacii ovplyvnenych spravanim sa Ziakov boli prizyvané socidlna
pedagogicka a Skolska psychologicka. Monitorovali klimu v triedach realizovali preventivne
programy ivychovné aktivity, poskytovali individudlne konzultidcie a v pripade potreby
navrhovali opatrenia. Pedagogické asistentky podla poziadaviek ucitelov v spolupraci
so $kolskymi $pecialnymi pedagogickami i psychologi¢kou vytvarali pre Ziakov so SVVP rovnost
prileZitosti v edukacii. Napomahali im pri prekonavani bariér, hladali G¢inné stratégie na rozvoj
ich potencidlu, pomahali zvladat naroky - zjednodusovali alebo zopakovali vyklad ucitela,
poskytovali pomoc pri riedeni tloh, priprave pomdcok. Vzhladom k poctu Ziakov so SVVP by
k optimalizacii ich vyvinu napomohlo zavedenie pracovnej pozicie Skolského Specidalneho
pedagdga na skole.

Poskytovany systém poradenstva skoly pre Ziakov, zdkonnych zdstupcov a pedagdgov bol
zabezpecovany integrovane v uzkej spoluprdci vychovnej poradkyne, koordindtorky
protidrogovej prevencie, skolského podporného timu a vedenia skoly.

Riadenie skoly bolo na priemernej urovni.

23 1. roénik - stimulaény program Sebareflexia, Kto som, Moja osobnost, Priatelstvo, Neberiem, ¢o mi nepattri;
2. a 3.ro¢nik - Rozvoj vzajomnych vztahov, Emdcie, Kolektivne poznanie; 4. a 5. ro¢nik - Hrdinovia internetu, Rozvoj
priatelskych vztahov; 7. - 9. ro¢nik - Byt ¢lovekom...to staci, Sebapoznavanie alebo Kto som, Kybersikana, Sexudlne
obtaZovanie, Nastrahy internetu
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PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychovno-vzdeldvaci proces bol vskole persondlne zabezpedeny ucitelmi spifiajucimi
kvalifika¢né a osobitné kvalifikaéné predpoklady?*. Riaditel $koly a jeho zastupkyra spitiali
kvalifikacné predpoklady a poZiadavky na vykon riadiacej funkcie absolvovanim zakladného
modulu funkéného vzdeldvania pre veducich pedagogickych zamestnancov. Odbornost
vyucovania v primarnom vzdeldavani bola zabezpecend na 100 % av nizSom strednom
na 82,78 %%°.

Vsetci pedagogicki zamestnanci splriali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej innosti
v prislusnej kategorii.

Priestorové podmienky umoifiovali realizovat iSkVP. Boli U&elne vyuZivané v sulade
so stanovenymi rozvrhmi hodin a prevadzkovymi poriadkami, v ¢ase mimo vyucovania
na organizovanie zaujmove] cinnosti, Sportovych aktivit, sutazi a kultirnych programov,
pre aktivity SKD. Skola disponovala dostatoénym poctom kmerovych tried. Budovanie
odbornych ucebni bolo priestorovo obmedzené. Digitdlne zrucnosti si mohli Ziaci rozvijat
v pocitacovej ucebni. Na Sportové aktivity mali k dispozicii telocvi€fiu, obecné multifunkéné
ihrisko a maly Sportovy areal (priestor na vrh gulou a skok do dialky, oddychova zéna), ktory
nebol revitalizovany. Pre Ziakov so SVVP boli zriadené ucebne prispdsobené ich potrebam
a Specifikdm ich vzdeldvania. Rekonstrukcia byvalej kuchyne prispela k vytvoreniu priestoru
na vyucovanie predmetov delenych na skupiny, zaujmovu cinnost a vyucovanie predmetu
technika (v rdmci ktorého vyuzivali aj Skolsky pozemok so sklenikom). Odbornd ucebna
na ziskavanie manualnych zruénosti zriadena nebola. Skolska kniZnica z ddvodu zastaraného
knizného fondu bola v predchadzajiucom obdobi zruena. Skola nemala vlastnu jedalen?®.
Bezbariérové prostredie nebolo vytvorené.

Priestory interiéru a exteriéru boli ucelne vyuZivané.

Vybavenost ucebnicami a pomdckami bola adekvatna. Pre vyucbu modernych digitalnych
technolagii Skola zabezpecila 3D tlaciaren, roboticku stavebnicu LEGO mindstorm. Ucitelia mali
k dispozicii tablety, vizualizéry. Triedy boli vybavené interaktivnym systémom, dataprojektormi,
keramickymi tabulami napojenymi nainternet, ktoré pocas hospitacii efektivne vyuzivali.
Vybavenie Skolského televizneho studia (prenosné video Studio - platno, osvetlenie, fotoaparat,
OpenShot software - video editor) umozriovalo rozvoj mimoskolskych aktivit. Pre realizovanie
badatelskych aktivit a innostného ucenia v prirodovednych predmetoch mali vhodné
didaktické prostriedky. Niektoré zbierky v kabinetoch sice boli starsie, ale vyuzitelné. Zakupené
mali i nové didaktické pombcky - nastenné mapy, prenosné laboratdria. S cielom zvysenia
nazornosti vyucby, zmysluplného pouzivania didaktickej techniky a IKT, aktivheho zapojenia
Ziakov do edukdacie, lepSieho porozumenia a fixacie preberaného udiva ich vhodne pouzivali
pocas hospitacii. Vacsi doéraz natechnické vzdelavanie Ziakov nekladli, dévodom bolo
nedostatoéné priestorové a materialno-technické vybavenie. Pri vzdeldvani Ziakov so SVVP
vyuzivali $pecidlne a kompenzaéné pomdcky?’.

Materidlno-technické podmienky v skole boli standardné. Svojim potencidlom vytvdrali
predpoklady pre aktivizdaciu a participdciu Ziakov v procese ucenia sa.

24 Vdetci PZ, OZ a PA boli kvalifikovani, 8 boli zaradeni ako samostatni PZ, 7 s prvou atestaciou, 3 s druhou
atestaciou.

%5 neodborne vyugované FYZ, OBN, THD, TSV, ¢iastoéne VYV

2 Stravovanie Ziakov a zamestnancov koly zabezpecovala jedalert SS umeleckého priemyslu Hodru$a-Hamre.

27 ¢itacie okienko, autokorektivne tabulky, poéitadlo, pismend a ¢isla na kartach, obrazkova abeceda, logopedické
hry Octavius, Double, pracovné listy, geometrické tvary a telesd, mapy, mapy, stavebnice, povolania na kartach,
pocitam do 100 a dalej (Camillo Bortolato), moje prvé obrazky, nasobilkové domino a pod.
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Procesy suvisiace so spravanim sa Ziakov a pravidlami vnutorného rezimu riadili na zaklade
pravidiel stanovenych v Skolskom poriadku. Po prerokovani v pedagogickej rade snim
oboznamili Ziakov v uvode Skolského roka ipred realizaciou podujati. Zverejneny bol
na webovom sidle Skoly. V aktudlnom skolskom roku ho revidovali, ale niektoré jeho casti
neupravili vsulade s legislativnymi zmenami. Obsahovo nebol komplexne spracovany.
Informacie o ochrane prav Ziakov so SVVP a podmienkach v fiom boli zadefinované vieobecne.
Sice o pravidlach so Ziakmi a zakonnymi zastupcami diskutovali, ale participaciu na jeho
Upravach im neumoznili, na ¢o poukazali irespondenti zo 6. a7. ro¢nika v dotazniku.
K zniZovaniu rizika vzniku a rozvoja nevhodného sprdvania sa Ziakov prispievalo sledovanie
dodrZiavania nastavenych pravidiel. Zmeny v spravani Ziakov monitorovali, prijimali konkrétne
opatrenia ivspolupraci so zakonnymi zastupcami ainymi odbornikmi, ale ich uUcinnost
nevyhodnocovali. Na konci Skolského roka 2021/2022 Ziaci vymeskali spolu 10921
ospravedlnenych hodin (ZZ 1832, MRK 1 799), neospravedInenych bolo 550 (ZZ 335, MRK 535).
Viac ako 15 vyucovacich hodin v mesiaci vymeskali 4 Ziaci. Zaslanych oznameni prislusSnému
organu statnej spravy a obci o ziakoch bolo 7 (6 MRK), ale iba v 1 pripade sa dozvedeli o rieSeni
problémov. Znizend znamku zo sprdvania malo 9 Ziakov (4 ZZ, 5 MRK), pochvalu 66 (3 ZZ,
1 MRK), pokarhanie 12 (5 ZZ, 3 MRK). Ziacky parlament v nebol v $kole zriadeny.

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu a zaistenie BOZ Ziakov pri aktivitach vyplyvajlcich
ziSkVP (vylety, exkurzie, $portovy vycvik) boli zabezpecené v stlade s prislusnym pravnym
predpisom, ale vdokumentdcii exkurzii chybali informované suhlasy rodi¢ov. V triednych
knihach boli poznamky o pouceni ziakov so SP a BOZ, ale zdznamy o obozndmeni s internymi
predpismi stvisiacimi s vyu¢bou niektorych vyucovacich predmetov absentovali?®. Urazovost
bola priebeZne sledovand, prijaté opatrenia (zvySeny dozor) a kontrola ich ucinnosti prispeli
kich eliminovaniu. Stanoveny zaciatok vyucovania a organizacia prestavok boli podmienené
dochdadzanim Ziakov autobusmi zo spadovych oblasti a stravovanim v inych priestoroch.
Nastavené mechanizmy umozriovali véas odhalovat, zachytdvat a vyhodnocovat rézne formy
rizikového sprdvania.

Podmienky vychovy a vzdeldavania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

Pozitivnou strdnkou vyucovacieho procesu bola prijemna pracovna atmosféra podporovana
adekvatnymi komunikaénymi kompetenciami Ziakov, prevaznym dodrZiavanim nastavenych
pravidiel aich aktivnou spoluprdcou s ucitelmi. Vyber foriem a metdd s nizkou mierou
uplatiovania ¢innostného ucenia viedol Ziakov k pasivnemu prijimaniu informdcii, napriek
snahe ucitelov o ich motivaciu k u¢eniu priebeznym hodnotenim aktudlnych vykonov. Vacsina
Ziakov dokazala vzajomne efektivhe komunikovat, vyjadrovat sa v diskusiach k preberanym
témam, ¢im preukdzali primerané obcianske kompetencie. Nedostatocnym/ojedinelym
vytvaranim priestoru pre Ziakov k formovaniu ich metakognicie prostrednictvom rozvijania
kritického myslenia a reflexie vlastného ucenia sa, ¢i hodnotenia prace inych bol limitovany
rozvoj ich kompetencii k celoZivotnému uceniu sa. Podporné stimuly pre efektivne ucenie sa
kazdého ziaka ucitelia poskytovali len vramci reSpektovania pracovného tempa Ziakov
a poskytovania prinosnej prace PA Ziakom so SVVP. Sporadické zaradovanie prace
vo dvojiciach/skupindch nevytvaralo pre Ziakov dostatoéné moznosti na rozvijanie ich
socidlnych kompetencii v kooperativnych ¢innostiach.

28 CHEM, INF, THD, TSV
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Vyraznym negativom bolo rozvijanie pozndvacich kompetencii s nedostatocnym zadavanim
otazok, uloh vyZadujucich zapojenie vyséich myslienkovych procesov. Naplifianie vzdelavacich
cielov, ako aj stratégii vyu€ovania deklarovanych v iSkVP, najma smerom k podpore rozvoja
funkénych gramotnosti, kritického myslenia a individuality Ziakov na hospitovanych hodinach
preukazané neboli, aj ked mnohi ucitelia si prehlbovali svoje profesijné kompetencie
vzdeldvanim v tychto oblastiach.

Strategicky vyznam revidovaného iSkVP zniZovalo jeho nevypracovanie na aktualne podmienky
Skoly. UO predmetu TSV 3. ro¢nik neboli rozpracované v sulade so stanovenym poctom hodin
vUP. Zrejmé nedostatky v zabezpecovani vzdeldvania Ziakov so SVVP preukazalo
neaktualizovanie IVP Ziakov so SVVP, neposkytnutie ich képii ich zdkonnym zastupcom
a nevypracovanie IVP Ziakom so ZZ—-MP i nesulad UP, podla ktorého boli vzdeldvani, s UP Skoly.
Na nizku uroven pedagogického riadenia vyrazne vplyvala absencia systematického planovania
prepojena s realizaciou u¢inného vnutorného systému kontroly a hodnotenia. Pri jeho realizacii
nepostupovali ddsledne. Nezameriavali sa na overovanie principov deklarovanych v i SkVP.
Zistenia nevyhodnocovali a nevyuzZivali ich pre planovanie riadenia Skoly a skvalithovanie
procesov vychovy avzdeldvania. Pozitivne vysledky hospitacnej cinnosti vedenia Skoly
nezodpovedali zisteniam sSkolskej inSpekcie. Pedagogicka rada svojou Cinnostou nedokazala
v plnom rozsahu prebrat funkcie metodickych organov. Vykon sStatnej spravy v 1. stupni nebol
realizovany v sulade s aktudlnym pravnym stavom.

K vytvaraniu podnetného prostredia a kultury Skoly prispievali otvorend klima, prosocialne
vztahy aktérov vychovy a vzdelavania, realizovanie aktivit ovplyviiujucich osobnostny rozvoj
Ziakov, prispGsobovanie sa ohrozenym skupinam Ziakov, budovanie partnerskych vztahov
so zakonnymi zastupcami s dérazom na posilfiovanie vzdjomnej dovery a spoluprace. Ponuka
aktivit mala pozitivny vplyv na rozvijanie réznorodych schopnosti a ucelné travenie volného
¢asu. Poskytovany systém sluZieb bol prinosom pre aplikovanie podpornych opatreni u Ziakov
ohrozenych neuspechom, ale absentovalo konkrétnejsie rozpracovanie postupov zaloZzenych
na hladani pri¢in nelspechu jednotlivcov.

Personalne, materidlno-technické a priestorové podmienky skoly umoZiovali realizaciu
edukdcie a naplfianie cielov iSkVP. Ich vyuZivanie k aktivizacii a ¢innostnému uéeniu sa Ziakov
vSak nebolo v priebehu inSpekénej ¢innosti preukdzané v dostatocnej miere. Nastaveny systém
bezpecného sprdvania a ochrany zdravia s prevenciou rizik, aj prostrednictvom skolského
poriadku, prispieval k eliminovaniu problémového spravania Ziakov. Organizacia vyucovania
bola zabezpecena.

Kompardciou zisteni z predchadzajucej komplexnej inSpekcie realizovanej v Skolskom roku
2005/2006 bolo zistené, Ze priebeh vychovy avzdeldvania sa vdoésledku uplatiiovania
tradi¢nych foriem vyucby eliminujucich ¢innostné ucenie sa Ziakov, podporu autoregulacnych
procesov ich ucenia sa a kritického myslenia znizil z dobrej Urovne na priemernd. Podmienky
vychovy avzdeldvania zostali na dobrej Urovni a riadenie Skoly kleslo z dobrej urovne
na priemernu z dosledku nedcinného kontrolného systému.

Skolska in3pekcia na hodnotenie 3kdl/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna uroven

dobry - prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Groven

malo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven
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nevyhovujuci - vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy
a vzdelavania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v ucitelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je
pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly
je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi a ich slabou angaZovanostou; v riadeni skoly je
citit formalizmus, riaditel si udrZiava odstup, chod skoly a smerovanie $koly su uciteflom nejasné

Zistili sa porusenia vSseobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 5 ods. 3 pismeno d) zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(nevydanie rozhodnutia riaditela skoly o oslobodeni Ziaka od vzdeldvania sa
v jednotlivych vyucovacich predmetoch alebo ich Casti);

2. § 2 pism.j) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (neevidovanie Ziakov zo SZP
na zdklade diagnostického vysetrenia v zariadeni poradenstva a prevencie);

3. § 7a ods. 1 aods. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (/VP
neobsahovali informované suhlasy zdkonnych zdstupcov; Ziaci so ZZ s MP nemali
vypracované IVP);

4. § 7 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (Ziaci so ZZ s MP sa
nevzdeldvali podla UP skoly);

5. §9 ods. 6 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (nerozpracovanie UO z TSV
v 3. ro¢niku v sulade s UP skoly);

6. § 11 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (obsah vzdeldvania Ziakov
s MP nezaznamendvali do triednych knih prislusnych pre primdrne a niZsie stredné
vzdeldvanie/ZS);

7. § 30 ods. 6 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (organizovanie exkurzif
bez informovaného suhlasu zdkonného zdstupcu);

8. §7ods.1vyhlasky ¢.223/2022 Z.z. o zakladnej Skole (nevyddvanie kdpie IVP zakonnému
zdstupcovi Ziaka).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi
obozndmeni.
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OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej in§pekcie Statna
Skolskda inSpekcia uplatiiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1.

odporuca:

iSkVP, $kolsky poriadok ainterné smernice revidovat v kontexte aktudlneho diania
v Skole (vzdelavanie deti cudzincov, podporny program pre Ziakov zo SZP, konkretizacia
podpornych stimulov pre Ziakov so SVVP - SZP) a v sulade s legislativnymi zmenami;

IVP ako strategicky dokument pre vzdeldvanie Ziakov so SVVP aktualizovat so sthlasom
zakonného zastupcu pre kazdy Skolsky rok;

kontrolnt ¢innost zamerat na overovanie naplifiania v iSkVP deklarovanych principov
(efektivne stratégie, kritické myslenie, formativne hodnotenie);

vystupy kontrolnej ¢innosti vyhodnocovat, zdielat s clenmi pedagogickej rady a vyuzit
ako zakladné prvky pre planovanie riadenia Skoly a skvalitfiovanie procesov vychovy
a vzdeldvania;

vykonavat autoevalvaciu skoly.

uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 17. 03. 2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa rozhodovania riaditela Skoly;
evidovania Ziakov zo SZP na zaklade diagnostického vySetrenia poradenského
zariadenia; vypracovania IVP Ziakov ZZ - MP sinformovanymi suhlasmi zdkonnych
zastupcov; rozpracovania UO z TSV v sulade s UP; vzdeldvania Ziakov s MP podla UP
Skoly a zaznamendvania obsahu ich vzdelavania do triednych knih; organizovania
mimoskolskych aktivit po ziskani informovanych suhlasov zakonnych zastupcov
a predlozit ju Skolskému indpekénému centru Banska Bystrica s uvedenym terminom
splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatého opatrenia na odstranenie nedostatku a jeho pricin predlozit
Skolskému ingpekénému centru Banska Bystrica v termine do 28. 09. 2023.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII:

1.
2.

00N U A

iSkVP, UP, $kolsky poriadok, interné smernice;

sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly za Skolsky
rok 2021/2022;

plan vnuatroskolskej kontroly na skolsky rok 2022/2023, hospitacné zaznamy
z vyucovacich hodin, kontrolné diktaty a prace Ziakov;

dokumentadcia vychovnej/kariérovej poradkyne a koordinatorky prevencie;

rozhodnutia vydané riaditelom skoly; protokoly o komisiondlnych skuskach;

plan profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancoy;

rozvrh hodin a prevadzkové poriadky;

doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

zapisnice zo zasadnuti pedagogickej rady a rady Skoly;

10 dokumentdcia suvisiaca s organizovanim inych sucasti vychovno-vzdelavacieho procesu.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: PaedDr. Katarina Muzikova
Dna: 17. 02. 2023
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PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:

a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:
PaedDr. Katarina Muzikovd, Skolskd inSpektorka

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Ing. Radovan Medovi¢, riaditel Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dna 22. 02. 2023

v Banskej Bystrici:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banskd Bystrica:

PaedDr. Katarina MUZIKOVA e re e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Ing. Radovan MedoVi€ e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Ing. Radovan Medovig, riaditel Skoly

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Katarina Muzikovd, Skolskd inSpektorka e,

3 PRILOHY

1. Klima Skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti
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