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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidch na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Sukromné bilingvalne gymnazium, Bystricka cesta 174/5, Ruzomberok

Druh skolskej inSpekcie nasledna
Cislo poverenia 5030/2024-2025
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 24.09. 2024

Mena Skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Jana MatUGsovd; Mgr. Anna Punovd, $kolské inspektorky SIC Zilina

Zistené nedostatky:

Zistené nedostatky sa tykali predlozenia dokladov o uznani odbornej kvalifikacie ziskanej
vinom State vydany podla osobitného predpisu na ucel posudenia splnenia kvalifikacnych
predpokladov pedagogickych zamestnancov; ziskania vyZadovaného stupria vzdelania
pre zahrani¢ného lektora; absolvovania Specializacného vzdeldvania vychovnym poradcom.



Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania 8
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 3
Opatrenia uloZené Statnou kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odportcani

1.

2.

3.

4.

Zamerat hospitacnu ¢innost vedenia skoly na rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov v oblasti vyssich myslienkovych procesov zaddvanim uloh zameranych
na podporu tvorivosti.

Riaditelka 3$koly predloZila Statnej 3kolskej indpekcii (SSI) zaznamy z kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti. Obsah predlozenych hospitaénych zaznamov na vyucéovacich
predmetoch slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, matematika, bioldgia,
chémia, cvi¢enia z ekonomiky, umenie a kultura deklaroval zameranie hospitacne;j
Cinnosti veducich pedagogickych zamestnancov Skoly na rozvijanie poznavacich
kompetencii, na metddy a formy prace smerujlce k rozvijaniu vy$sich myslienkovych
procesov ziakov na Urovni tvorivosti.

Odporucanie bolo akceptované.

Zamerat hospitaénd éinnost vedenia s$koly na rozvijanie kompetencii Ziakov
k celozivotnému uceniu sa, predovsetkym v oblasti hodnotenia a sebahodnotenia.
Veduci pedagogicki zamestnanci predloZili SSI zaznamy z kontrolnej a hospitacnej
¢innosti. Analyzou obsahu predloZenych zaznamov z hospitacnej Cinnosti vyplynulo,
Ze hospitacie veducich pedagogickych zamestnancov boli zamerané na rozvijanie
kompetencii Ziakov k celoZivotnému udeniu sa, nasebahodnotenie Ziakov
a hodnotenie spoluziakov.

Odporucanie bolo akceptované.

Zamerat hospitaénu ¢innost vedenia skoly na rozvijanie obéianskych kompetencii
Ziakov voblasti vyjadrovania, zdbévodriovania a posudzovania ndzorov
a hodnotovych postojov s dérazom na argumentdciu.

Z analyzy obsahu zdznamov z hospitaénej ¢innosti vyplynulo, Ze hospitacie veducich
pedagogickych zamestnancov boli zamerané na rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov v oblasti vyjadrovania, zdévodriovania a posudzovania nazorov a hodnotovych
postojov.

Odporucanie bolo akceptované.

Zamerat hospitaénu Einnost vedenia skoly na rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov v oblasti spoluprdce vo dvojiciach.

Analyza obsahu zaznamov z kontrolnej hospitacnej ¢innosti vedenia Skoly preukazala,
Ze hospitacnad cinnost veducich pedagogickych zamestnancov bola zamerana
na rozvijanie socialnych kompetencii ziakov. UCcitelia na sledovanych hodinach
vytvarali Ziakom prilezZitosti na kooperativne cinnosti, prezentovanie svojej prace
a jej zdévodnenie.

Odporucanie bolo akceptované.




5.

6.

Uskutoériovat vyvazena kontrolnu éinnost zamerand na vsetky oblasti vychovy
a vzdeldvania.

Zrozboru obsahu predloZzenej dokumentacie vyplynulo, Ze vedlci pedagogicki
zamestnanci wykonavali kontrolnd cdinnost zamerand na vsetky oblasti vychovy
a vzdeldvania, analyzovali vysledky hospitacnej ¢innosti s ucitefmi v pohospitaénych
rozhovoroch a na pracovnych poradach. Veduci pedagogicki zamestnanci, v pripade
negativnych zisteni, formulovali odporucania, ako vychovno-vzdeldvaci proces
skvalitnit. Akceptacia odporucani bola naslednou kontrolou overovana.

Odporucanie bolo akceptované.

Analyzovat na zasadnutiach PK hospitaénu €innost a prijimat opatrenia na zlepsenie
a skvalitnenie edukacie ziakov.

Obsah zdznamov zo zasadnuti predmetovych komisii preukazal analyzu hospitacnej
¢innosti, prijimanie opatreni na zlepsSenie a skvalitnenie edukdcie Ziakov.
Odporucanie bolo akceptované.

7. Realizovat otvorené hodiny a vzajomné hospitacie v ramci predmetovych komisii.

8.

Riaditelka $koly predloZila $SI zdznamy o vykonanych vzajomnych hospitaciach, ktoré
vykonali pedagogicki zamestnanci vrdmci predmetovych komisii. Clenovia
predmetovych komisii uskutocnili 2 otvorené hodiny na vyucovacich predmetoch
ekonomika a nemecky jazyk.

Odporucanie bolo akceptované.

Realizovat monitoring vyskytu negativnych javov v spravani Ziakov a priznakov
Sikanovania.

Riaditelka Skoly predloZila zaznamy z realizovanych dotaznikov (klima v triedach,
Sikanovanie), ktoré skola realizovala v spoluprdci s Centrom poradenstva a prevencie
(CPP) v RuZomberku. Veduci pedagogicki zamestnanci dotaznikmi realizovali
celoskolsky monitoring vyskytu negativnych javov v sprdvani Ziakov a priznakov
Sikanovania v Skole.

Odporucanie bolo akceptované.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1.

2.

Predlozit doklady o uznani odbornej kvalifikdcie ziskanej v inom Stdte vydanymi
podla osobitného predpisu.

V ¢ase vykonu naslednej inSpekcie zahraniéni lektori, ktori nepredlozili doklad
o uznani odbornej kvalifikacie ziskanej v inom State, uz neboli zamestnancami Skoly.
Opatrenie sa nedalo hodnotit.

Zabezpeéit vyucéovanie ANJ kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami
splriajicimi poZadovany stuperi vzdelania.

Sl kontrolou dokladov o vzdelani pedagogickych zamestnancov zistila,
Ze v aktualnom skolskom roku 2025/2026 riaditelka skoly zabezpecila vyucovanie ANJ
ucitelmi, ktori spifali kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti ucitela
ANJ.

Opatrenie bolo spinené.



3. Poverit vykondvanim specializovanej ¢&innosti v pozicii  vychovny poradca
pedagogického zamestnanca, ktory absolvoval Specializacné vzdeldvanie.
Riaditelka Skoly poverila vykondvanim Specializovanej Cinnosti v kariérovej pozicii
vychovny poradca pedagogického zamestnanca, ktory absolvoval Specializacné
vzdelavanie pre vychovnych poradcov.
Opatrenie bolo spinené.

2 ZAVERY

Skola akceptovala vietkych osem odporuiéani. Realizdcia hospitaénej €innosti veducich
pedagogickych zamestnancov zameranej na zadavanie uloh rozvijajucich vyssie myslienkové
procesy, narozvijanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa, narozvijanie obcianskych
kompetencii a na rozvijanie socidlnych kompetencii vytvorila predpoklad na zvySenia Urovne
vychovno-vzdelavacieho procesu.

Realizovanim celoplosSného monitoringu zameraného na odhalovanie negativnych javov
v spravani Ziakov a vyskytu Sikanovania Skola vytvorila predpoklad eliminovania vyskytu
negativnych socidlno-patologickych javov.

Akceptovanim odporucani tykajucich sa analyzovania hospitacnej cinnosti, prijimania
opatreni na zlepSenie a skvalitnenie edukdcie Ziakov, realizovania otvorenych hodin
a vzajomnych hospitécii v rdmci predmetovych komisii, vznikol predpoklad zlepsenia Urovne
vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Riaditel'ka $koly splnila 2 z 3 prijatych opatreni, jedno prijaté opatrenie sa nedalo hodnotit.
Splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnej CcCinnosti pedagogického
zamestnanca vo vyucovacom predmete ANJ vytvorilo predpoklady pre skvalitnenie Urovne
vychovno-vzdeldvacieho procesu. Splnenim opatrenia, ktorym bolo zabezpecené
absolvovanie Specializacného vzdeldvania vychovnym poradcom sa vytvoril predpoklad
zvysenia efektivnosti systému poskytovania vychovného poradenstva.

1 prijaté opatrenie tykajuce sa nepredloZenia dokladov o uznani odbornej kvalifikacie
ziskanej vinom State sa nedalo hodnotit vzhladom k tomu, Ze pedagogicki zamestnanci uz
neboli zamestnancami Skoly.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. rozvrhy hodin ucitelov;
2. doklady preukazujuce kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov;
3. zdznamy z hospitacnej Cinnosti;
4. osvedcenie o absolvovani Specializacného vzdeldvania vychovného poradcu.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: Mgr. Jana Matusova
Dna: 12.11.2025



PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské inspekéné centrum Zilina:
Mgr. Jana Matusova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
JUDr. Ing. Alena Hrivnakova
Prerokovanie spravy o vysledkoch $kolskej in§pekcie potvrdzuju diia 17. 11. 2025 v Ziline:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské inspekéné centrum Zilina:

Mgr.Jana MatlSova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

JUDr. Ing. Alena Hrivndkova e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

JUDr. Ing. Alena Hrivndkova, riaditelka skoly e,

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Matusova, Skolska inSpektorka

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti



