STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské in$pekéné centrum Zilina
Dolné Rudiny 1, 010 01 Zilina

Cislo: 5030/2024-2025

SPRAVA

o vysledkoch skolskej inSpekcie
vykonanej diia 24. 09. 2024

Nazov kontrolovaného subjektu

Sukromné bilingvalne gymnazium, Bystricka cesta 174/5, Ruzomberok

Zriadovatel JUDr. Ing. Alena Hrivndkova

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
PhDr. Andrej Janotak, riaditel Skoly

V sulade s poverenim na naslednu inSpekciu ¢. 5030/2024-2025 zo dna 02.09. 2024
inSpekciu vykonali:

Mgr. Jana MatUsova, $kolskd indpektorka, SICZIliNG  cooeeeeeieeeeeeeeeee e

Mgr. Anna Punova, $kolskd indpektorka, SICZIliNa  cooeeeeieeeeeeeeeeeeeeee e

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidch na gymnaziu.

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Sukromné bilingvalne gymnazium, Bystricka cesta 174/5, Ruzomberok

Druh skolskej inSpekcie komplexna

Cislo poverenia 55011/2023-2024
od 11. 04. 2024

Datum vykonania Skolskej inSpekcie do 12. 04. 2024, od 15. 04. 2024
do 16. 04. 2024 a 18. 04. 2024

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:
Mgr. Jana Matu3ova; Mgr. Stefania Hmirova; PaedDr. Tibor Lukécs; Ing. Zuzana Christozova;
Mgr. Daniela Jaro$ova; Mgr. Katarina Pilarova; $kolski inpektori SIC Zilina

Zistené nedostatky:

Zistené nedostatky sa tykali uréenia obsahu a rozsahu prijimacej skisky podla vzdelavacich
$tandardov SVP odboru vzdeldvania vzakladnej $kole auréenia jednotnych kritérii
na uspesné vykonanie prijimacej skusky; ziskania vyzadovaného stupna vzdelania pre ucitela
strednej Skoly; ziskania vzdelania na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
v prislusnej kategorii; predlozenia dokladov o uznani odbornej kvalifikacie ziskanej v inom



State vydany podla osobitného predpisu na Ucel posudenia splnenia kvalifikacnych
predpokladov pedagogickych zamestnancov; absolvovania Specializacného vzdeldvania
vychovnym poradcom a kariérovym poradcom; vykondvania hodnotenia pedagogickych
zamestnancov priamym nadriadenym a spajania Ziakov roéznych tried na vyu€ovanie pravnym
predpisom nepovolenych predmetov.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet

Odporucania

Opatrenia uloZené Statnou gkolskou inpekciou

8
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 8
0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odportcani

1.

Zamerat hospitaénu &innost vedenia $koly na rozvijanie poznavacich kompetencii
Ziakov v oblasti vyssich myslienkovych procesov zadavanim uloh zameranych
na podporu tvorivosti.

Vedenie Skoly v rozhovore potvrdilo, Ze kontrolnd cinnost na zadavanie uloh
na vyssie myslienkové procesy (tvorivost) od konania komplexnej inspekcie
nerealizovalo.

Odporucanie nebolo akceptované.

Zamerat hospitaénd éinnost vedenia s$koly na rozvijanie kompetencii Ziakov
k celozivotnému uceniu sa, predovsetkym v oblasti hodnotenia a sebahodnotenia.
Riaditel Skoly do uskutocnenia naslednej inSpekcie hospitacnu cinnost, ktorou by
overoval zlepsenie vychovno-vzdeldvacieho procesu v oblasti rozvijania kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa Ziakov, nevykonaval.

Odporucanie nebolo akceptované.

Zamerat hospitaénu ¢innost vedenia skoly na rozvijanie obéianskych kompetencii
ziakov voblasti vyjadrovania, zdovodnovania a posudzovania nazorov
a hodnotovych postojov s dérazom na argumentaciu.

Riaditel' Skoly v rozhovore uviedol, Ze ku driu ndslednej inSpekcie vedenie Skoly
nevykonalo ani jednu hospitaciu zameranu na rozvijanie obdcianskych kompetencii
Ziakov.

Odporucanie nebolo akceptované.

Zamerat hospitacénu cinnost vedenia skoly na rozvijanie socidlnych kompetencii
Ziakov v oblasti spoluprdce vo dvojiciach.

Vedenie Skoly v rozhovore uviedlo, Ze po vykone komplexnej inSpekcie neuskutocnilo
Ziadne hospitacie so zameranim na rozvijanie socidlnych kompetencii v oblasti
spoluprace vo dvojiciach.

Odporucanie nebolo akceptované.

Uskutoériovat vyvazena kontrolnu éinnost zamerand na vsetky oblasti vychovy
a vzdelavania.

Riaditel' Skoly vrozhovore uviedol, Ze vedulci pedagogicki zamestnanci Skoly
od komplexnej inSpekcie ku dAu ndslednej inSpekcie nevykonali Ziadnu kontrolnu
¢innost.

Odporucanie nebolo akceptované.




6.

7.

8.

Analyzovat na zasadnutiach PK hospitaénu ¢innost a prijimat opatrenia na zlep3enie
a skvalitnenie edukacie Ziakov.

KedZe po podpisani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie vedenie Skoly do konca
Skolského roka 2023/2024 nevykonalo Ziadne hospitécie.

Odporucanie nebolo akceptované.

Realizovat otvorené hodiny a vzajomné hospitacie v ramci predmetovych komisii.
Za obdobie od ukoncenia komplexnej inSpekcie do dia vykonania naslednej inSpekcie
Clenovia predmetovych komisii neuskutocnili vzajomné hospitacie a ani otvorené
hodiny.

Odporucanie nebolo akceptované

Realizovat monitoring vyskytu negativhych javov v spravani Ziakov a priznakov
Sikanovania.

Podla vyjadrenia riaditela Skoly od konania komplexnej inSpekcie do vykonania
naslednej inSpekcie Skola celoploSny monitoring zamerany na odhalovanie
negativnych javov v spravani sa Ziakov a vyskytu Sikanovania nerealizovala.
Odporucanie nebolo akceptované.

1.2.2 Plnenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1.

3.

Urcit obsah a rozsah prijimacej skusky podla vzdeldvacich standardov SVP odboru
vzdeldvania v zdkladnej skole, urcit jednotné kritéria na Uspesné vykonanie
prijimacej skusky.

Riaditel Skoly predloZil podmienky prijatia na studium do prvého rocnika v Skolskom
roku 2025/2026. Podmienky prijatia na Stadium deklarovali, Ze riaditel Skoly urcil
formu prijimacej skusky, jej obsah a rozsah prijimacej skusky podla vzdeldvacich
$tandardov SVP odboru vzdeldvania v zakladnej $kole, urcil jednotné kritéria
na uspesné vykonanie prijimacej skusky a ostatné podmienky prijatia na studium.
Opatrenie bolo spinené.

PredloZit doklady o uznani odbornej kvalifikdcie ziskanej v inom stdte vydanymi
podla osobitného predpisu.

Kontrolou dokladov o ich vzdelani pedagogickych zamestnancov sa zistilo, Ze Skola
nadalej nedisponovala dokladom o uznani odbornej kvalifikacie ziskanej v inom State
vydanymi podla osobitného predpisu.

Opatrenie nebolo splnené.

Zabezpeéit vyucovanie ANJ kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami
spliiajicimi poZadovany stuperi vzdelania.

SSI kontrolou zistila, Ze riaditel $koly nezabezpetil vyucovanie anglického jazyka
kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami spliiajucimi poZzadovany stuperi
vzdelania. Zahranicni lektori v ¢ase vykonu naslednej inSpekcie sa sice podielali
na uskutocnovani Skolského vzdeldvacieho programu podla poziadaviek ucitelov
anglického jazyka, ale neziskali najmene] vysokoskolské vzdelanie prvého stupna.
Opatrenie nebolo spinené.

Poverit vykondvanim specializovanej éinnosti v kariérovej pozicii kariérovy poradca
pedagogického zamestnanca, ktory absolvoval Specializacné vzdeldvanie.

SSI zistila, Ze riaditel $koly nepoveril vykondvanim $pecializovanej €innosti v pozicii
kariérovy poradca Ziadneho pedagogického zamestnanca.

Opatrenie sa nedalo hodnotit.



5. Poverit vykondvanim specializovanej ¢&innosti v pozicii  vychovny poradca
pedagogického zamestnanca, ktory absolvoval Specializaéné vzdeldvanie.
SSI kontrolou zistila, Ze riaditel $koly poveril vykonavanim $pecializovane]j &innosti
v pozicii vychovny poradca pedagogického zamestnanca, ktory neabsolvoval
Specializa¢né vzdelavanie.
Opatrenie nebolo spinené.

6. Realizovat hodnotenie pedagogickych zamestnancov priamym nadriadenym.
Riaditel Skoly predloZil dokumentdciu, ktord dokladovala vykonanie hodnotenia
pedagogickych zamestnancov. S vysledkom hodnotenia riaditel Skoly pedagogickych
zamestnancoch preukazatelnym sp6sobom informoval.

Opatrenie bolo spinené.

7. Na vyuéovanie povinne volitelnych predmetov spdjat len Ziakov toho istého roénika.
Z analyzy obsahu rozvrhov hodin jednotlivych tried a rozvrhov ucitelfov vyplynulo,
Ze v aktudlnom Skolskom roku neboli na vyucovanie volitelnych predmetov v Skole
vytvarané skupiny Ziakov z r6znych rocnikov.
Opatrenie bolo spinené.

8. Zabezpecit vykondvanie priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti riaditelom skoly.
Kontrolou rozvrhu hodin a Gvizkov ucitelov SSI zistila, Ze riaditel $koly vyucoval
14 hodin tyZdenne, ¢o zodpovedalo stanovenému poctu hodin zakladného uvazku
vyucovacej povinnosti veduceho pedagogického zamestnanca v kontrolovanom
subjekte.
Opatrenie bolo spinené.

2 ZAVERY

Riaditel Skoly neakceptoval ani jedno odportcanie.

Nedostatky nadalej pretrvavali v kontrolnej cinnosti vedenia Skoly. Nerealizovanim
kontrolnej a hospitacnej Cinnosti veducimi zamestnancami Skoly sa nevytvorili predpoklady
na skvalithovanie vychovy a vzdelavania. Neakceptovanim odporuéani tykajlcich sa
analyzovania hospitacnej ¢innosti, prijimania opatreni na zlepSenie a skvalitnenie edukacie
Ziakov, realizovania otvorenych hodin avzajomnych hospitacii vramci predmetovych
komisii, pretrvavali prvky formalnosti v ¢innosti metodického organu. Nerealizovanim
celoplosného monitoringu zameraného na odhalovanie negativnych javov v spravani
sa ziakov avyskytu Sikanovania Skola nevytvorila predpoklad eliminovania vyskytu
negativnych vplyvov socialno-patologickych javov.

Riaditel skoly splnil 4 opatrenia, 3 opatrenia nesplnil, 1 opatrenie sa nedalo hodnotit.
Urcenim jednotnych kritérii pre UspesSné vykonanie prijimacich skusok sa zlepSili podmienky
informovanosti uchadzacov smerujuce ku skvalitneniu Urovne prijimacieho konania.
Vykonanim hodnotenia pedagogickych zamestnancov priamym nadriadenym skola vytvorila
predpoklad dodrziavania vnutorného systému kontroly a hodnotenia pedagogickych
zamestnancov. Vytvaranim skupin Ziakov na vyucovanie povinne volitelnych predmetov
reSpektujucich poznamky k rémcovym uéebnym planom pre gymnazid vznikol predpoklad
na zlepSenie uUrovne vychovno-vzdeldvacieho procesu. Splnenim vyucovacej povinnosti
riaditela Skoly savychovnovzdeldavaci proces vznikol predpoklad zlepsSenia urovne
podmienok a riadenia Skoly.

Nesplnenim 3 opatreni nadalej v skole pretrvavali nedostatky tykajuce sa zabezpecenia
vychovnovzdeldvacieho procesu kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami, absolvovania



Specializacného vzdelavania vychovného poradcu a predloZzenia dokladov zamestnancov
o uznani odbornej kvalifikacie pedagogickych zamestnancov, ziskanej vinom State.

1 prijaté opatrenie tykajuce sa absolvovania Specializatného vzdeldvania kariérového
poradcu sa nedalo hodnotit. Riaditel skoly nepoveril vykonavanim Specializovanej ¢innosti
v pozicii kariérovy poradca Ziadneho pedagogického zamestnanca.

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:
1. § 11 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (neziskanie

vyZadovaného stupria vzdelania pre zahrani¢ného lektora);

2. § 14 ods. 1 a 3 pism. b) zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(nepredloZenie dokladov o uznani odbornej kvalifikdcie ziskanej v inom stdte vydany
podla osobitného predpisu na ucel posudenia splnenia kvalifikacnych predpokladov
pedagogickych zamestnancov);

3. §35 ods. 4zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zdkonov (neabsolvovanie
specializa¢ného vzdeldvania vychovnym poradcom);

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voci veducemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:

1. ukladd kontrolovanému subjektu prijat konkrétne opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov tykajucich sa nepredloZenia dokladov o uznani odbornej
kvalifikacie ziskanej v inom State vydany podla osobitného predpisu na Ucel
posudenia splnenia kvalifikaénych predpokladov pedagogickych zamestnancov;
neabsolvovania 3Specializaného vzdeldvania vychovnym poradcom a predlozit
ich vlehote do 31.10.2024 Skolskému indpekénému centru Zilina s uvedenymi
terminmi splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZenych opatreni na odstranenie nedostatkov aich pricin
predlozit Skolskému in§pekénému centru Zilina v termine do 10. 02. 2025.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. zapisnice z rokovania pedagogickej rady;

2. zapisnice zo zasadnutia poradnych organov riaditela Skoly;

3. zdznamy hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

4. rozvrhy hodin ucitelov a tried;

5. doklady preukazujuce kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: Mgr. Jana Matusova
Dna: 30. 09. 2024



PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské inspekéné centrum Zilina:
Mgr. Jana Matusova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PhDr. Andrej Janotak
Prerokovanie spravy o vysledkoch $kolskej in§pekcie potvrdzuju diia 22. 10. 2024 v Ziline:
a) za Statnu gkolsku ingpekciu, Skolské inspekéné centrum Zilina:

Mgr.Jana MatlSova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PhDr. Andrej Janotak e

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 pracovnych dni
od prerokovania):

PhDr. Andrej Janotak, riaditel Skoly e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Jana Matusova, Skolska inSpektorka

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti



