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1  PREDMET INŠPEKČNÉHO VÝKONU 

Stav a úroveň výchovno-vzdelávacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok 

výchovy a vzdelávania  na gymnáziu. 

 

1.1  ZÁKLADNÉ ÚDAJE  

Kontrolovaným subjektom bolo štátne gymnázium, ktorého zriaďovateľom bol Trenčiansky 
samosprávny kraj. Vyučovacím jazykom pre ŠO 7902 J gymnázium bol slovenský jazyk a pre ŠO 
7902  J 74 slovenský jazyk a anglický jazyk. V dennom štúdiu sa vzdelávalo v 20 triedach 
484 žiakov, z nich bolo 12 žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ŠVVP) 
a z nich 2 so zdravotným znevýhodnením (ZZ). Žiakov s nadaním, zo sociálne 
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znevýhodňujúceho prostredia a z marginalizovanej rómskej komunity škola neevidovala. 
V aktuálnom školskom roku plnili školskú dochádzku 2 žiaci mimo územia Slovenskej republiky 
(SR). V 10 triedach v študijnom odbore (ŠO) 7902 J gymnázium sa v 4- ročnom vzdelávacom 
programe vzdelávalo 270 žiakov, z nich 4 so ŠVVP a z nich 2 so   ZZ a v 6 triedach 8-ročného 
vzdelávacieho programu bolo 110 žiakov, z nich 5 žiakov so ŠVVP bez ZZ. V 4 triedach 
bilingválnej sekcie v ŠO 7902 J 74 bilingválne gymnázium sa vzdelávalo 104 žiakov, z nich 
3 žiaci so ŠVVP bez ZZ. V škole pôsobilo 42 pedagogických zamestnancov (PZ) a 1 zahraničný 
lektor. Škola zamestnávala školského psychológa. Školského špeciálneho pedagóga, 
sociálneho pedagóga a pedagogických asistentov škola nemala. V gymnáziu bol ustanovený 
školský podporný tím (ŠPT), ktorý tvorili 2 členovia v zložení školská psychologička a výchovná 
poradkyňa (VP), ktorá vykonávala súčasne aj funkciu kariérovej poradkyne a koordinátorky 
pre výchovu a vzdelávanie. Podľa vyjadrenia riaditeľa školy bol počet odborných 
zamestnancov školy vzhľadom na počet evidovaných žiakov so ŠVVP postačujúci.  
 

1.2  ZISTENIA A ICH HODNOTENIE 

PRIEBEH VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 

Výchovno-vzdelávací proces bol pozorovaný na 52 hospitáciách na 54 vyučovacích hodinách  
v štyroch vzdelávacích oblastiach. 

Slovenský jazyk a literatúra 

Počet hospitácií – 8 

Učenie sa žiaka a Vyučovanie učiteľom  
Komunikačné kompetencie žiakov (Graf 1) boli na dobrej úrovni. Na všetkých pozorovaných 
hodinách sa žiaci vyjadrovali plynule a pohotovo. Ich prejavy boli spisovne správne, 
nevyskytovali sa v nich prvky slangu a dialektizmy sa vyskytovali iba sporadicky. Počas 
komunikácie s učiteľom žiaci používali jazykovednú a literárnovednú terminológiu. Pracovali 
s beletristickými textami z čítaniek, pracovných zošitov a ukážok, ktoré si svojpomocne 
vyrobili učitelia. Striedali sa texty básnické, prozaické, dramatické a na jazykovej zložke 
predmetu aj odborné, publicistické a administratívne. V textoch hľadali kľúčové slová, 
porovnávali vzťahy a identifikovali ich príčiny. Príležitosti na tvorivé úlohy dostali na tretine 
hodín. Žiaci štvrtých ročníkov riešili úlohy z externej časti maturitnej skúšky z predchádzajúcich 
rokov, ktoré podrobne analyzovali a hodnotili. Posudzovali nielen správne možnosti odpovedí, 
ale zaoberali sa aj nesprávnymi možnosťami odpovedí, ktoré vedeli zdôvodniť. S textami 
na hodine aktívne pracovala nadpolovičná väčšina žiakov. Poznávacie kompetencie žiakov 
(Graf 1) v procese edukácie boli rozvíjané na priemernej úrovni. Na všetkých sledovaných 
hodinách žiaci riešili úlohy na rozvoj zapamätania a porozumenia, na aplikáciu a analýzu. 
Úlohy zamerané na hodnotenie boli uplatnené na takmer všetkých hodinách. Žiaci hodnotili 
správanie a konanie literárnych postáv, motiváciu ich správania, charakter doby a literárny 
a spoločenský kontext, v ktorom diela vznikali. Na jazykovej zložke hodnotili funkčnosť 
jazykových štýlov, postavenie slovných druhov vo vete (konverziu slovných druhov). Úlohy 
zamerané na rozvoj tvorivosti žiakov sa vyskytovali na tretine hodín. Rozvíjanie kompetencií 
k celoživotnému učeniu (Graf 1) bolo rozvíjané na priemernej úrovni. Rozvíjanie kritického 
myslenia bolo podporované na viac ako polovici sledovaných hodín. Žiaci mali možnosť 
hodnotiť literárne postavy z viacerých hľadísk. Divergentne sa vyjadrovali k ich správaniu 
a hľadali ich pozitívne i negatívne vlastnosti. Dokázali identifikovať chyby a svojimi silami ich 
opraviť na štvrtine vyučovacích hodín. Slabou stránkou vyučovacích hodín bolo málo priestoru 
venovanému hodnoteniu výkonov spolužiakov a schopnosti reagovať na hodnotenie 
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vlastného výkonu ostatnými spolužiakmi. Sebahodnotenie žiakov bolo prítomné na troch 
štvrtinách hodín, niekedy bolo stručné. Občianske kompetencie (Graf 1) boli rozvíjané 
na priemernej úrovni. Na všetkých sledovaných hodinách mali žiaci priestor na vyjadrenie 
vlastného názoru, čo využívali. Na takmer všetkých hodinách ho podporili primeranými 
argumentami. Niekedy ich verbálne vyjadrenia ovplyvňovala slabšia aktívna slovná zásoba. 
Slabšie výkony podali pri aktívnom počúvaní spolužiakov a prioritne sa zameriavali na vlastné 
odpovede. Oblasť rozvíjania sociálnych kompetencií (Graf 1) bola na dobrej úrovni. Okrem 
jednej pozorovanej hodiny dokázali efektívne komunikovať s učiteľom i medzi sebou 
a empaticky reagovali na podnety. Skupinová práca alebo práca vo dvojiciach bola využitá, ale 
ani na jednej hodine žiaci objektívne neposúdili a nezdôvodnili vzhľadom na nedostatok času 
výsledky spoločnej práce. Chýbalo aj hodnotenie skupín navzájom a aktívne počúvanie. 
Úroveň učenia sa žiakov vo všetkých troch vzdelávacích programoch bola porovnateľná.  
Učitelia jasne a zrozumiteľne sformulovali ciele vyučovacích hodín, na tretine pozorovaných 
hodín zabezpečovali ich priebežné overovanie. Vytvárali podmienky pre inkluzívne 
vzdelávanie každého žiaka vrátane žiakov so ŠVVP. Učivo vysvetľovali v súlade s vedeckými 
poznatkami a poskytovali široký priestor žiakom pre vyjadrovanie ich názorov. Pri učení sa 
využívali učebnice, pracovné zošity a pracovné listy, ktoré boli účelne zvolené a boli 
zmysluplne využívané. Informačno-komunikačné technológie (IKT) zmysluplne použili 
na štvrtine hodín, využívali ich prevažne na prezentáciu vlastných poznámok. Efektívne 
uplatňovanie stratégií vyučovania bolo uplatnené na 6 hodinách. Vyššie myšlienkové procesy 
rozvíjajúce analýzu a hodnotenie boli pozorované na všetkých hodinách, avšak úlohy vhodne 
rozvíjajúce tvorivosť len na troch hodinách. Kritické myslenie žiakov bolo rozvíjané zadávaním 
problémových úloh, zadaní. Pozitívna sociálna klíma vytvárala prostredie, v ktorom sa žiaci 
cítili prirodzene a spokojne, boli motivovaní k aktívnemu učeniu sa. Učitelia dbali 
na dodržiavanie dohodnutých pravidiel správania sa žiakov a na bezpečnosť, čím vytvárali 
atmosféru istoty a psychickej spokojnosti. Formatívne hodnotenie žiakov a zdôvodnenie 
klasifikácie a slovného hodnotenia využili na viac ako polovici sledovaných hodín. Učitelia 
umožnili žiakom identifikovať ich silné a  slabé stránky v procese učenia sa.  
 

Graf 1 Celková úroveň posudzovaných kompetencií žiakov v predmete slovenský jazyk 
a literatúra 

 

Anglický jazyk, matematika, chémia, biológia, dejepis, geografia, informatika, občianska 
náuka 
Počet hospitácií: 44 na 46 hodinách, z toho anglický jazyk (ANJ) – 12, matematika (MAT) – 9, 
chémia (CHE) – 6, biológia (BIO) – 4 na 5 hodinách, geografia (GEO) – 3, dejepis (DEJ) – 3, 
informatika (INF) – 3 na 4 hodinách, občianska náuka (OBN) - 4 
Učenie sa žiaka  
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Jednou z najsilnejších stránok výchovno-vzdelávacieho procesu na sledovaných hodinách 
bolo rozvíjanie komunikačných kompetencií (Graf 2). Žiaci sa vedeli vyjadrovať plynule, 
spisovne správne s využitím adekvátnej (aj odbornej) slovnej zásoby. Na ANJ zodpovedali 
požadovanej úrovni Európskeho referenčného rámca pre jazyky, v ústnom prejave sa 
sporadicky vyskytovali chyby v gramatike, tie však neovplyvnili celkové porozumenie a žiaci 
ich vedeli po upozornení opraviť. Určité rozdiely v ústnom prejave sa na hodinách ANJ vyskytli 
medzi žiakmi 4-ročného vzdelávacieho programu a žiakmi 5-ročného vzdelávacieho programu 
s vyučovacím jazykom slovenským a anglickým – žiaci 5-ročného vzdelávacieho programu 
reagovali na otázky vyučujúcich pohotovejšie a plynulejšie. Na hodinách pracovali žiaci 
s lineárnymi a nelineárnymi textami, printovými aj vypočutými, ktorým porozumeli, vedeli 
v nich vyhľadať požadované informácie, spájať ich so svojimi predchádzajúcimi vedomosťami 
a skúsenosťami a na väčšine hodín aj o textoch uvažovať a zaujať k nim stanovisko. Rozvíjanie 
poznávacích kompetencií bolo celkovo na dobrej úrovni (Graf 3). Pri riešení úloh na rozvoj 
zapamätania a porozumenia prejavili žiaci dobré vedomosti, ktoré vedeli aplikovať 
v konkrétnych situáciách, riešili zadania na rozvíjanie vyšších myšlienkových procesov na 
úrovni analýzy a hodnotenia, vedeli vyjadriť svoje názory alebo zaujať stanovisko. Na DEJ 
analyzovali a rozlišovali prúdy politickej scény v medzivojnovom období ČSR, špecifikovali 
znaky totalitného politického systému Ruska a jeho politický vývoj po roku 1917, vyvodzovali 
následky občianskej vojny v Rusku, vymedzovali historické obdobie stredoveku s doplnením 
kľúčových udalostí, ku ktorým priraďovali stručné charakteristiky, opisovali rozdelenie 
spoločnosti. Na OBN diskutovali o filozofických názoroch predstaviteľov racionalistickej 
i empirickej línie filozofie daného obdobia a hľadali medzi nimi rozdiely, definovali myšlienky, 
ktoré zásadne menili názory ľudí na vtedajší svet, venovali sa zdrojom a východiskám 
marxistickej filozofie a ekonómie, analyzovali a hodnotili ich vplyv na myslenie ľudí, na iných 
hodinách rozoberali problematiku zo sociológie - hľadali príklady na konformné, 
nonkonformné a deviantné správanie, na hodinách s právnou tematikou svoje vedomosti 
z občianskeho práva použili v konkrétnych situáciách - určovali, či ide o právny úkon (kúpa 
mobilu, spísanie závetu, podanie výpovede,.....) a venovali sa problematike spôsobilosti 
na  právne úkony. Na ANJ preberali nové alebo naviazali na zapamätané lexikálno-gramatické 
štruktúry a slovnú zásobu – nepriama reč a nepriama otázka, význam športu v živote človeka, 
zimné olympijské hry, ako získať kontrolu nad svojím životom, priateľstvo a vzťahy, programy 
na wellbeing, prídavné mená na opis a porovnanie obrázkov. Na GEO preberali vznik, vývoj, 
odvetvia a súčasné tendencie vývoja svetovej priemyselnej výroby, klimatotvorné činitele, 
všeobecnú cirkuláciu atmosféry, bariérový efekt prúdenia vzduchu, región Severnej a Južnej 
Ameriky z hľadiska vodstva. Na MAT riešili lineárne nerovnice, preberali matematické dôkazy 
a limitu funkcie, precvičovali si príklady na riešenie kvadratických rovníc a nerovníc, počítali 
príklady na obsahy a objemy telies. Na CHE preberali chemickú väzbu a spôsoby vzájomného 
prekrývania jednotlivých valenčných vrstiev, pomocou tabuliek robili výpočty 
elektronegativity, pri téme heterocyklické zlúčeniny hľadali súvislosti medzi jednotlivými 
prvkami nachádzajúcimi sa v štruktúre zlúčeniny a vyhodnocovali ich vplyv na jej celkové 
vlastnosti, venovali sa významu bielkovín pre život človeka - ich funkcie v organizme človeka, 
zdroje bielkovín. Na BIO preberali anatómiu srdca cicavcov, pri pitve srdca ošípanej určovali 
štruktúry srdca, vyvodzovali závery na základe pozorovania – morfologické znaky srdca, pri 
téme dýchacia sústava analyzovali príčiny a súvislosti - čo vyvoláva potrebu dýchania, ako 
fungujú prieduchy, mitochondrie ako miesto bunkového dýchania, pri téme genetika 
populácie robili výpočty genetickej štruktúry populácie podľa Hardy‑Weinbergovho zákona, 
určovali podiely genotypov v populácii a aké faktory ovplyvňujú jej genofond. Na INF pri téme 
orientované grafy analyzovali grafové štruktúry, orientáciu hrán v grafe, pri tvorbe tabuliek 
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v programe Excel vytvárali tabuľky rozvrhu s využitím zlučovania buniek, krížovky alebo 
Sudoku na vlastnú tému, analyzovali problémové situácie - sčítanie veľkých čísel bez nástroja. 
Riešiť úlohy na rozvíjanie tvorivosti však vedeli alebo dostali príležitosť len na viac ako polovici 
sledovaných hodín (25 zo 44). Rozvíjanie kompetencií k celoživotnému učeniu sa bolo 
na priemernej úrovni (Graf 4). Žiaci boli počas vyučovacích hodín aktívni, rozvíjali si kritické 
myslenie, na väčšine hodín vedeli pracovať s chybou a nájsť riešenie, aj keď niekedy až 
po upozornení učiteľov. Na troch štvrtinách pozorovaných hodín vedeli alebo dostali 
príležitosť hodnotiť svoj pokrok v učení, na hodnotenie svojho výkonu reagovali pozitívne 
a dokázali skorigovať svoje postupy, málo príležitostí dostali na hodnotenie výkonu 
spolužiakov. Rozvíjanie občianskych kompetencií bolo celkovo na dobrej úrovni (Graf 5). Žiaci 
vedeli vyjadriť svoje názory a hodnotové postoje, podporiť ich argumentami, v diskusii 
s rešpektom počúvali názory spolužiakov. Rozvíjanie sociálnych kompetencií bolo 
zabezpečené na priemernej úrovni (Graf 6). Žiaci efektívne komunikovali s učiteľmi i medzi 
sebou navzájom, dokázali sa počúvať a empaticky reagovali na názory spolužiakov, čím 
sa spolupodieľali na vytváraní pozitívnej pracovnej atmosféry. Jedným zo slabších článkov 
vyučovacieho procesu bola práca vo dvojiciach alebo skupinách, na ktorú dostali príležitosť len 
na viac ako polovici hospitovaných hodín. Pri spoločnej práci vedeli kooperovať a prezentovať 
jej výsledky, ale na väčšine hodín nedostali príležitosť alebo nevedeli zdôvodniť výsledok svojej 
činnosti. 

Graf 2 Rozvíjanie komunikačných kompetencií 

žiakov na sledovaných predmetoch  

Graf 3  Rozvíjanie poznávacích kompetencií žiakov 

na sledovaných predmetoch  
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Graf 4  Rozvíjanie kompetencií k celoživotnému sa 

učeniu žiakov na sledovaných predmetoch  

Graf 5 Rozvíjanie občianskych kompetencií 

žiakov na sledovaných predmetoch  
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Vyučovanie učiteľom 
Učitelia na začiatku vyučovacej hodiny stanovili jasné výchovno-vzdelávacie ciele orientované 

na zdokonalenie výkonu žiakov, plnenie ktorých počas vyučovania priebežne overovali. 

Na hodinách vytvárali podmienky na inkluzívne vzdelávania každého žiaka, v prípade potreby 

poskytovali žiakom podporné stimuly, na väčšine hodín im umožňovali výber činností 

vzhľadom na ich individuálne schopnosti. Počas vyučovania efektívne využívali materiálne 

prostriedky vyučovacieho procesu (učebnice, pracovné zošity, audio a video nahrávky, vlastné 

prezentácie a pracovné listy, atlasy a slepé mapy, nákresy, fotografie, matematické tabuľky, 

Občiansky zákonník,...), v menšej miere boli využívané prostriedky IKT (väčšinou len na vlastné 

prezentácie). Učitelia v priebehu vyučovania žiakov motivovali k čo najlepším výkonom, učivo 

vysvetľovali v súlade s najnovšími vedeckými poznatkami. Efektívne stratégie vyučovania  boli 

uplatnené na väčšine hodín. V priebehu vyučovania používali metódy a formy práce smerujúce 

k aktívnemu činnostnému učeniu sa žiakov (pitva srdca ošípanej, práca s textami Občianskeho 

zákonníka, slepými mapami,...), čo viedlo k rozvíjaniu kritického myslenia žiakov a práci 

s chybou. Na hodinách využívali metódy a formy práce podporujúce rozvoj nižších a vyšších 

myšlienkových procesov najmä na úrovni zapamätania, aplikácie, analýzy a hodnotenia, 

slabšie bolo zadávanie úloh na rozvoj tvorivosti (len asi na polovici sledovaných hodín). Učitelia 

zaisťovali optimálne pracovné podmienky v triede pre všetkých žiakov a dbali na dodržiavanie 

dohodnutých a stanovených pravidiel správania, podporovali pozitívne vzťahy, spoluprácu 

a toleranciu, čím spoluvytvárali pozitívnu sociálnu klímu výučby a vytvárali prostredie, 

v ktorom sa cítili jednotlivci prirodzene, spokojne a každý mohol zažiť úspech. Na hodinách 

uplatňovali najmä slovné hodnotenie, ktoré však zdôvodnili na menej ako polovici 

sledovaných hodín, formatívne hodnotenie uplatnili len na jednej štvrtine hospitovaných 

hodín a klasifikácia absentovala takmer úplne. 

 

Tabuľka 1  Hodnotenie úrovní sledovaných vyučovacích predmetov podľa vzdelávacích oblastí  

Vzdelávacia oblasť Vyučovací predmet Úroveň 

Jazyk a komunikácia slovenský jazyk a literatúra priemerná úroveň 

anglický jazyk dobrá úroveň 

Matematika  

a práca s informáciami 
matematika dobrá úroveň 

informatika dobrá úroveň 

Človek a príroda chémia priemerná úroveň 

biológia  priemerná úroveň 

Graf 6 Rozvíjanie sociálnych  kompetencií žiakov 

na sledovaných predmetoch 

 

 

93,8%

95,5%

49,4%

75,5%

nevyhovujúca málo
vyhovujúca

priemerná dobrá veľmi
dobrá

0% 20% 40% 60% 80% 100%

uplatňovali efektívnu komunikáciu

preberali osobnú zodpovednosť za
svoje konanie, prispievali…

spolupracovali vo dvojiciach,
skupinách, tíme

celková úroveň
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Človek a spoločnosť dejepis dobrá úroveň 

geografia dobrá úroveň 

občianska náuka dobrá úroveň 

 

Výrazné pozitíva 

 uplatňovanie ústretovej a empatickej komunikácie v atmosfére priateľských vzťahov 
a pozitívnej sociálnej klímy na vyučovaní 

Oblasti vyžadujúce zlepšenie  

 využívanie prostriedkov IKT na vyučovacích hodinách 

 rozvíjanie kooperatívnych zručností a využívanie rovesníckeho učenia formou práce 
vo dvojiciach alebo skupinách 

 zadávanie úloh na rozvíjanie vyšších myšlienkových procesov na úrovni tvorivosti 

 

Učenie sa žiakov bolo na dobrej úrovni. 

 
RIADENIE ŠKOLY 
Školský vzdelávací program (ŠkVP) 
Škola uskutočňovala výchovno-vzdelávací proces podľa vypracovaného ŠkVP s názvom 
Program ľudskosti, vzdelanosti a kultúry. ŠkVP akceptoval inovovaný štátny vzdelávací 
program (ŠVP), vychádzal z aktuálnych cieľových maturitných požiadaviek jednotlivých 
predmetov a obsahoval všetky nároky modernej spoločnosti na výchovu a vzdelávanie žiakov 
na gymnaziálnom type školy. Z hľadiska výkonových štandardov a obsahových štandardov 
spĺňal vzdelávací program všetky požiadavky inovovaného ŠVP pre gymnáziá. Obsahoval údaje 
o škole, ciele a poslanie výchovy a vzdelávania, všeobecnú charakteristiku školy, 
vyšpecifikovaný profil absolventa príslušného ŠO, jeho kľúčové kompetencie a požadované 
zručnosti. Ciele výchovy a vzdelávania zodpovedali reálnym podmienkam školy, zameriavali 
sa na prípravu absolventov na štúdium na vysokej škole, v bilingválnom štúdiu aj na možnosť 
lepšieho uplatnenia sa absolventov na medzinárodnom trhu práce. Hlavnými cieľmi školy boli 
dlhodobo rozšírenie vyučovania prírodovedných predmetov a cudzích jazykov, zvyšovanie 
kvality a efektivity vzdelávania, podpora modernizácie školského prostredia. Škola dlhodobo 
dosahovala vysokú úspešnosť pri prijímaní jej žiakov na vysoké školy na Slovensku i v zahraničí. 
V tabuľke o revidovaní kontrolovaného ŠkVP boli zaznamenávané zmeny, ale jeho aktualizácia 
nebola úplná. ŠkVP obsahoval kapitolu s názvom Podmienky pre vzdelávanie žiakov so ŠVVP, 
ktorá nebola aktualizovaná v zmysle platných predpisov Dodatku č. 4 zo dňa 14.decembra 
2022 pod číslom 2022/10870:21-A2200 s účinnosťou od 1. septembra 2023. Z kontroly 
vyplynuli nedostatky, týkajúce sa obsahu i názvu kapitoly. V ŠkVP deklarovali vzdelávanie 
žiakov s vývinovými poruchami učenia. Bolo zistené, že školu navštevovali nielen žiaci 
s vývinovými poruchami učenia, ale aj žiak so sluchovým postihnutím a chorí a zdravotne 
oslabení. V ŠkVP chýbali informácie o podporných mechanizmoch pre týchto žiakov. 
V dokumente absentovala koncepcia inkluzívneho vzdelávania, informácie o prvom a druhom 
stupni podpornej úrovne realizovanej v škole pre  žiakov ŠVVP a žiakov so ZZ, o ŠPT a o jeho 
personálnom zložení, ako aj o činnostiach jednotlivých členov tímu. Absentovala kapitola 
o vzdelávaní cudzincov v zmysle Dodatku č.4. Dokument rozvíjal digitálne kompetencie, IKT, 
programovanie. Kyberbezpečnosť sa implicitne nachádzala v informatických predmetoch, 
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explicitne chýbala zmienka o etickom používaní umelej inteligencie. V dokumente chýbala 
kapitola Stratégia digitálnej transformácie vzdelávania ako samostatnej povinnej jednotky. 
Súčasťou ŠkVP boli požiadavky na bezpečnosť, ochranu zdravia a hygienu práce ako aj 
vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov. 
V predloženom ŠkVP boli učebné plány (UP) pre všetky 3 vzdelávacích programov 
s rozpracovanými vlastnými poznámkami, ktoré boli v súlade rámcovými učebnými plánmi 
(RUP) a ich poznámkami podľa ŠVP. UP umožňovali realizovať výchovno-vzdelávací proces 
v súlade s princípmi a cieľmi ŠkVP. UP pre 1. – 4. ročník štvorročného gymnázia a 5. – 8. ročník 
osemročného gymnázia bol vytvorený na základe experimentálneho UP, ktorý bol overovaný 
od 01. 09. 2007 do 31. 08. 2016 pod odbornou gesciou Štátneho pedagogického ústavu (ŠPÚ). 
Priebežné výsledky z experimentálneho overovania tohto UP použil ŠPÚ pri tvorbe koncepcie 
ŠVP. UP bol dvojúrovňový, čo znamenalo, že žiaci 1. a 2. ročníka 4-ročného vzdelávacieho 
programu 5. – 6. ročníka 8-ročného vzdelávacieho programu sa učili predmety základu 
spoločného pre všetkých žiakov. V 3. a 4. ročníku 4-ročného vzdelávacieho programu 
a v 7. –  8. ročníku 8-ročného vzdelávacieho programu tvorili základ vyučovania voliteľné 
predmety v 2-hodinových a v 4-hodinových blokoch, ktoré si žiaci vybrali. Vo všetkých 
ročníkoch sa povinne vyučovali predmety SJL, ANJ, 2. cudzí jazyk a telesná a športová výchova. 
UP pre 1. – 4. ročník osemročného gymnázia vychádzal zo ŠVP pre osemročné gymnáziá 
schváleného pod číslom 2015-7846/10840:1-10B0. Podľa tohto UP sa vzdelávali 2  triedy 
osemročného gymnázia (tercia a kvarta). V aktuálnom školskom roku škola prvé dva ročníky 
osemročného vzdelávacieho programu nemala. UP pre 1. – 5. ročník gymnázia bilingválneho 
štúdia vychádzal z rámcového UP pre gymnáziá s 5-ročným vzdelávacím programom a bola 
v ňom zachovaná klasická ponuka predmetov s integráciou vzdelávacích oblastí. Vyučovacími 
jazykmi boli SJL a ANJ. Základné spoločné učivo bolo rozložené do nižších ročníkov štúdia. 
V 2.  a  3.   ročníku sa v anglickom jazyku vyučovali predmety: OBN, DEJ, GEG, fyzika, CHE, BIO 
(spolu 32 hodín) a v  4. a 5. ročníku: umenie a kultúra (spolu 3 hodiny). Disponibilné hodiny 
v bilingválnom 5- ročnom vzdelávacom programe boli použité na prehĺbenie obsahu 
predmetov vzdelávacích oblastí Jazyk a komunikácia (predmety v anglickom jazyku, ANJ - 
čítanie, konverzácia v anglickom jazyku, ANJ - písanie, reálie anglicky hovoriacich krajín, 
seminár z anglického jazyka, spolu 14 hodín), Človek a spoločnosť, Človek a príroda a Umenie 
a kultúra v 2. – 5.ročníku a na posilnenie na voliteľných predmetov v 4. a 5.  ročníku (spolu 
28 hodín), na vytvorenie nového predmetu projekt (2 hodiny) a na vytvorenie nových 
predmetov zo vzdelávacej oblasti Jazyk a komunikácia vyučovaných v anglickom jazyku – 
anglická literatúra, konverzácia v anglickom jazyku, písanie, reálie anglicky hovoriacich krajín, 
seminár z anglického jazyka (spolu 14 hodín).  
Disponibilné hodiny v UP pre 1.- 4. ročník štvorročného gymnázia a 1. – 8. ročník osemročného 
gymnázia (kvinta – oktáva) boli použité na voliteľné predmety v poslednom a predposlednom 
ročníku štúdia. Vzdelávacia oblasť Zdravie a pohyb bola posilnená 1 hodinou v 8-ročnom 
štúdiu. V rámci voliteľných predmetov si mohli žiaci vybrať predmet voliteľný predmet 
netradičné športy. Disponibilné hodiny boli prostriedkom modifikácie všetkých 3 UP v súlade 
s príslušným ŠVP.  
Učebné osnovy (UO) boli vypracované v rozsahu vyučovania jednotlivých predmetov podľa 
UP školy a v rozsahu obsahových a výkonových štandardov, ich súčasťou boli tematické 
výchovno-vzdelávacie plány interným dokumentom školy. V UO jednotlivých predmetov boli 
vymenované medzipredmetové vzťahy s ostatnými vyučovacími predmetmi a prierezové 
témy. Škola vytvorila nové vyučovacie predmety (ANJ – písanie, reálie anglicky hovoriacich 
krajín, seminár z ANJ, laboratórna technika, projekt, regionalistika, programovanie web 
stránok, aplikovaná ekonómia, sebariadenie, estetická výchova), pre ktoré vypracovala UO. 
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Tie obsahovali charakteristiku a ciele predmetu, obsahový štandard, metódy a formy 
vyučovania, učebné zdroje, spôsob hodnotenia žiakov. 
Škola mala v poznámkach k UP v jednotlivých ŠkVP uvedený rozsah a organizáciu kurzov 
a účelových cvičení v zmysle právnych predpisov. Forma a obsah kurzov a účelových cvičení 
boli rozpracované v UO. 
Prierezové témy (PT) boli začlenené do ŠkVP a tvorili integrálnu súčasť obsahu vyučovacích 
predmetov. Požiadavky Národného štandardu finančnej gramotnosti mala škola 
rozpracované v pláne práce školy, kde boli konkretizované témy vo viacerých predmetoch, 
najmä však v OBN a MAT. Témy boli realizované na druhej a tretej úrovni oboch vzdelávacích 
programoch, pričom v 1. – 4. ročníku osemročného vzdelávacieho programu ako súčasť 
obsahu vyučovacích predmetov a v 5. – 8. ročníku osemročného vzdelávacieho programu a vo 
všetkých ročníkoch 4-ročného vzdelávacieho programu kombinovanou formou. 
V škole bol ustanovený ŠPT v zložení školská psychologička a VP, počet jeho členov bol 
nepostačujúci. Všetci žiaci so ZZ boli zaradení do bežných tried.  

Žiaci so ŠVVP a ZZ sa vzdelávali v  bežných triedach. Dokumentácia žiakov so ŠVVP žiakov bola 
vedená v zmysle platných právnych predpisov. Vo vypracovaných IVP neboli zistené 
nedostatky, vyučujúci, zákonní zástupcovia žiakov aj žiaci boli s nimi preukázateľne 
oboznámení. Boli predložené informované súhlasy zákonných zástupcov žiakov.  
ŠkVP bol prerokovaný v pedagogickej rade, v rade školy, čo potvrdili predložené zápisnice. Bol 
zverejnený na webovom sídle školy a na požiadanie prístupný v printovej podobe 
na sekretariáte školy.  
Pedagogickú dokumentáciu a ďalšiu dokumentáciu škola viedla na tlačivách schválených 
a zverejnených Ministerstvom školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky 
(ministerstvom školstva) v súlade s platnými právnymi normami. Vnútorné predpisy a všetky 
zásadné dokumenty boli preukázateľne prerokované v pedagogickej rade. Triedne knihy, 
katalógové listy žiakov a žiacka knižka boli vedené ako elektronické dokumenty v zmysle 

platných predpisov. Riaditeľ školy podporoval odborný rast PZ a umožňoval im účasť 
na rôznych vzdelávacích aktivitách. Plán profesijného rozvoja škola vypracovávala na obdobie 
jedného školského roka. Predložený plán na školský rok 2025/2026 bol vypracovaný v súlade 
s aktuálnymi potrebami a koncepčným zámerom školy zameriaval sa na zvyšovanie kvality 
výchovno-vzdelávacieho procesu v škole. Kládol dôraz na prípravu PZ na výkon 
špecializovaných činností, kariérového rastu zamestnancov (1. atestácia, 2. atestácia), 
na rozvoj kritického myslenia, na zvyšovanie digitálnych kompetencií zamestnancov, 
na rozvíjanie funkčných gramotností, na využívanie netradičných foriem vyučovania 
a na prípravu realizácie projektov. Plán bol prerokovaný v pedagogickej rade 
a so zriaďovateľom školy. Riaditeľ školy a zástupkyňa riaditeľa školy predložili plán 
manažérskeho a pedagogického rozvoja vedúceho zamestnanca na obdobie rokov 2025 – 

2028 zameraný na vzdelávanie v oblasti legislatívnych zmien, na posilnenie líderských 
kompetencií, na koncepčné a personálne riadenie a na riadenie procesov výchovy 
a vzdelávania a projektov. Všetci zamestnanci mali vypracované osobné plány profesijného 
rozvoja PZ školy na obdobie rokov 2025 – 2028 v súlade s príslušnými právnymi predpismi, 
vychádzali z potrieb a zamerania školy, z profesijných štandardov PZ a odborných 
zamestnancov a rešpektovali ich individuálne záujmy. Vzdelávania boli zamerané na rozvoj 
transverzálnych zručností, rozvoj kritického myslenia, zvyšovanie kvalifikácie (atestačné 
skúšky), rozvíjanie funkčných gramotností, vzdelávanie žiakov so ZZ. Z priameho pozorovania 
vyučovacích hodín, z rozhovorov s riaditeľom školy, PZ a z kontroly hospitačnej činnosti 
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vedenia školy i vzájomných hospitácií učiteľov vyplynulo, že vzdelávanie zamestnancov malo 

na väčšine hodín pozitívny dopad na kvalitu výchovno-vzdelávacieho procesu.  
Riaditeľ školy v rámci výkonu štátnej správy v I. stupni vydával rozhodnutia vrátane 
rozhodnutia o prijatí žiaka na štúdium v súlade s platnými právnymi predpismi. Predložená 
dokumentácia maturitných skúšok bola bez zistených nedostatkov. O vydaní rozhodnutí boli 
vedené písomné záznamy v katalógových listoch žiakov v Edupage. Organizácia prijímacieho 
konania na vzdelávanie sa realizovala v súlade s platnými právnymi normami. Prijímacie 
skúšky mali stanovené kritériá pre školský rok 2026/2027, boli včas zverejnené a prerokované 
pedagogickou radou a radou školy. Po prerokovaní v pedagogickej rade určil riaditeľ školy 
formu prijímacej skúšky, jej obsah a rozsah podľa vzdelávacích štandardov ŠVP odboru 
vzdelávania v základnej škole.  
V škole pracovalo 7 predmetových komisií (PK) – PK SJL, DEJ a OBN (SJL, DEJ, OBN, estetická 
výchova), PK ANJ (ANJ, konverzácia v ANJ, rozšírený ANJ),  PK cudzích jazykov (nemecký jazyk, 
španielsky jazyk, ruský jazyk, latinčina), PK MAT a fyziky (MAT, fyzika cvičenia z MAT, fyzika pre 
medikov), PK INF (INF, aplikovaná ekonómia, CDS systémy), PK prírodovedných predmetov 
(CHE, BIO, GEG, laboratórna technika, rozšírené kapitoly z BIO), PK výchovných predmetov 
(telesná a športová výchova, netradičné športy, výtvarná výchova, hudobná výchova, 
náboženská výchova). Z kontroly a z rozhovorov s vedúcimi PK vyplynulo, že činnosť 
jednotlivých PK mala výrazne pozitívny vplyv na kvalitu výchovno-vzdelávacieho procesu a na 
plnenie ŠkVP. Na zasadnutiach sa členovia jednotlivých PK zaoberali vzdelávacími výsledkami 
žiakov, ich analýzou, prípravami žiakov na vedomostné súťaže a olympiády. V prípade potreby 
prijímali opatrenia na zlepšenie práce PK. 
Škola mala vypracovaný plán kontrolnej činnosti, ktorý bol zameraný na všetky oblasti 
výchovno-vzdelávacej činnosti. Kontrolnú činnosť vykonával riaditeľ školy, zástupkyne 
riaditeľa školy a predsedovia PK. Škola dodržiavala nastavený vnútorný systém kontroly 
a hodnotenia žiakov. Mal definované spôsoby, formy, postupy a kritériá hodnotenia, žiaci 
s ním boli preukázateľne oboznámení, čo potvrdili podpisy žiakov jednotlivých tried. Zákonní 
zástupcovia žiakov boli v prípade zhoršenia jeho prospechu a správania informovaní triednymi 
učiteľmi (telefonicky, prostredníctvom Edupage). Hodnotenie vzdelávacích výsledkov žiakov 
vychádzalo z Metodického usmernenia č. 21/2011 na hodnotenie a klasifikáciu žiakov 
stredných škôl. Na úvodnej vyučovacej hodine každého predmetu vyučujúci oboznámil žiakov 
s výchovno- vzdelávacím plánom, podmienkami štúdia a klasifikácie v danom predmete (počet 
písomných prác, ústne skúšanie, ročníkové práce, seminárne práce, projekty, záverečné 
opakovanie, domáce úlohy, laboratórne cvičenia a pod.) a s ich vplyvom na hodnotenie 
a klasifikáciu. Žiaci boli z predmetu skúšaní ústne alebo písomne. Z jedného vyučovacieho 
predmetu bol žiak v priebehu polroka vyskúšaný minimálne dvakrát (1-hodinová dotácia 
predmetu), resp. trikrát (viac ako 1-hodinová týždenná dotácia). Kontrola náhodne vybraných  
zápisov klasifikácie v jednotlivých predmetoch v Edupage potvrdila, že žiaci boli klasifikovaní 
platnými klasifikačnými stupňami a v dostatočnom množstve. Konkrétne metódy a formy 
hodnotenia ako aj klasifikačné stupnice a váha známok rôznych foriem skúšania boli 
rozpracované pre každý predmet osobitne v UO  jednotlivých predmetov.  
Škola mala nastavený vnútorný systém hodnotenia PZ, ktorý zahŕňal pedagogickú činnosť, 

komunikáciu a vzťahy so žiakmi, profesijný rozvoj, spoluprácu, mimovyučovaciu činnosť 

a prezentáciu školy. Súčasťou systému boli aj konkrétne metódy hodnotenia: hospitácie, 

sebahodnotenie, dotazníky spokojnosti žiakov a rodičov a kontrola pedagogickej 

dokumentácie. Tieto nástroje mali slúžiť ako podklad pre každoročné hodnotenie všetkých PZ, 

ktoré sa konalo raz za kalendárny rok. Hospitačnú činnosť vykonával riaditeľ školy 
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a zástupkyňa riaditeľa školy. V školskom roku 2024/2025 vedenie školy vykonalo 12 hospitácií 

u 12 PZ v predmetoch vo vzdelávacích oblastiach Človek a príroda, Človek a spoločnosť, 

Matematika a práca s informáciami a Jazyk a komunikácia. V aktuálnom školskom roku bolo 

zrealizovaných 6 hospitácií u 6 PZ v predmetoch vo vzdelávacích oblastiach Človek a príroda, 

Človek a spoločnosť a Matematika a práca s informáciami. Zo zrealizovaných hospitácií boli 

predložené písomné záznamy, ktoré poukázali na rezervy pri prijímaní opatrení k zisteným 

nedostatkom a následnej kontrole plnenia opatrení.  

V informačnom dotazníku riaditeľ školy uviedol, že škola realizovala systematické plánované 

sebahodnotenie a považovala ho za užitočný nástroj zvyšovania kvality svojej práce. Školskej 

inšpekcii predložil plán sebahodnotenia školy na aktuálny školský rok. Boli v ňom 

špecifikované ciele sebahodnotiaceho procesu, kritériá a indikátory kvalitnej školy, časový 

plán jednotlivých aktivít a nástroje merania kvality školy. Jeho súčasťou boli dotazníky, ktoré 

slúžili na prieskum vzťahov medzi žiakmi a PZ, zákonnými zástupcami žiakov. O výsledkoch 

informovala správa o procese autoevalvácie školy. Škola predložila analýzu výsledkov 

získaných z dotazníkov žiakov, ich zákonných zástupcov a PZ, na základe ktorých získavala 

údaje o stave a výchovy a vzdelávania v škole v minulom školskom roku. Z rozhovorov 

a preložených zápisníc vyplynulo, že stavom výchovy a vzdelávania, výsledkami externej časti 

maturitnej skúšky, písomnej formy internej časti maturitnej skúšky, výsledkami žiakov 

v súťažiach, počtami uchádzačov o štúdium sa pravidelne zaoberali PZ na zasadnutiach 

pedagogickej rady, zasadnutiach PK, triednických hodinách, schôdzach združenia rodičov školy 

aj rady školy.  

Vzájomné vzťahy medzi učiteľmi a žiakmi, vzájomné vzťahy medzi žiakmi, stav kultúry školy 

ako aj cielená podpora žiakov učiteľmi pro osvojovaní si a uplatňovaní efektívnych stratégií 

učenia sa boli zisťované prostredníctvom anonymných dotazníkov zadávaných žiakom 2. – 4. 

ročníka, 2. – 5. ročníka bilingválneho štúdia. Z dotazníka Vzťahy, na ktorý odpovedalo 

188 respondentov vyplynulo, že takmer dve tretiny žiakov uvádzali, že učitelia sa s nimi 

nerozprávali o ich problémoch, nezaujímali sa o ich záujmy a koníčky a podľa jednej tretiny im 

neumožňovali podieľať sa na rozhodnutiach, ktoré prispievali k zlepšeniu práce školy, 

7,4 % žiakov uviedlo, že väčšina učiteľov nebola chápavá a tolerantná a 17 % respondentov 

napísalo, že učitelia na nich kričali, ponižovali a zosmiešňovali ich. Pozitívne sociálne vzťahy 

v triede potvrdilo takmer 90 % žiakov, 13,8 % žiakov odpovedalo, že do školy neradi chodia. 

Stres a úzkosť na hodinách pociťovalo 29,2 % žiakov, obavu zo zlých známok, aj keď boli dobre 

pripravení, malo 48,4 % respondentov. Len 62,2 % žiakov bavilo to, čo sa v škole učili, 46,8 % 

opýtaných nepovažovalo za dôležité pre život to, čo sa v škole učili. Štvrtina žiakov uviedla, že 

učitelia im na hodine neumožňovali hodnotiť svoju prácu a taká istá časť žiakov si myslela, že 

ich práca nebola hodnotená tak, aby vedeli, v čom sa mali zlepšiť. Vyučovanie nebolo 

zaujímavé pre 37,7 % žiakov, 10,1 % opýtaných sa vyjadrilo, že učitelia im neumožňovali 

v škole diskutovať. Výsledky odpovedí žiakov z dotazníka boli v rozpore s pozorovaniami ŠŠI. 

Zo zrealizovaných hospitácii vyplynulo, že učitelia so žiakmi spoluvytvárali pozitívnu pracovnú 

atmosféru na vyučovacích hodinách, podporovali sebadôveru každého žiaka a vytvárali 

prostredie, v ktorom sa žiaci mohli cítiť prirodzene, rešpektovali potreby žiakov.  
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Graf 4 Vzťahy medzi žiakmi a učiteľmi z pohľadu žiakov  

 
Z dotazníka pre PZ, ktorý vyplnilo 27 respondentov, vyplynulo, že klímu v škole považovali 

za otvorenú, zistenia vykazovali v porovnaní s celoslovenským priemerom výsledky v pásme 

bežných hodnôt. Podrobné výsledky sú súčasťou Prílohy č. 1. 

V dotazníku zameranom na wellbeing PZ uviedli, že práca v škole ich bavila a za činnosť školy 

pociťovali spoluzodpovednosť. Všetci učitelia sa vyjadrili, že sa im na vyučovacej hodine darilo 

zaujať žiakov a motivovať ich k rozvíjaniu vlastného potenciálu, takmer všetci dokázali 

dosiahnuť dodržiavanie pravidiel správania a podľa všetkých, ak žiaci niečomu nerozumeli, 

poskytli im dodatočné vysvetlenie. Stres zo zodpovednosti za riešenie výchovných problémov 

žiakov pociťovalo 63 % učiteľov a za ich študijné výsledky 66,6 %, nadmernú záťaž z rozsahu 

svojich pracovných povinností pociťovalo 51,8 % učiteľov. Učitelia sa vyjadrili, že žiakom 

poskytovali opätovné vysvetlenia. V prípade, že niečomu nerozumeli, žiakov motivovali 

k rozvíjaniu svojho potenciálu. Podporu vyučujúcich pri osvojovaní si a využívaní efektívnych 

stratégií vo vyučovaní vnímali však niektorí žiaci s rezervami. Riaditeľ školy v rozhovore 

uviedol, že pri vytváraní pozitívnych vzťahov smerom k žiakom, k PZ a k zákonným zástupcom 

žiakov škola pristupovala na základe korektnosti a spolupráce. Verejnosť bola informovaná 

prostredníctvom školského webového sídla a mestských novín o dianí v škole 

a o dosiahnutých výsledkoch.  

Z rozhovorov s vedením školy aj s VP vyplynulo, že škola podporovala vytváranie bezpečného, 

podnetného a podporujúceho prostredia a kultúry, ktoré poskytovali žiakom priestor 

na slobodné myslenie, čo potvrdili aj výsledky z dotazníka zadanom žiakom 2. – 4./5. ročníka. 

V dotazníku pre žiaka Bezpečnosť školského prostredia (BŠP) zadaného 188 respondentom 

8,51 % žiakov potvrdilo, že sa v škole necítili bezpečne a také isté percento žiakov odpovedalo, 

že na vyučovaní nemohli vyjadriť svoj názor. Podľa 19,2 % opýtaných učitelia neriešili dôsledne 

a spravodlivo nevhodné správanie každého žiaka a 5,32 % žiakov potvrdilo, že nepoznajú 

pravidlá správania stanovené v školskom poriadku. 82,5 % respondentov uviedlo, že neboli 

šikanovaní. Najčastejším miestom šikanovania boli triedy a chodby počas prestávok (11,7 %), 

menej priestory telocvične a odborných učební (menej ako 2 %). Menej ako 1 % respondentov 

napísalo, že im spolužiaci fyzicky ubližovali, brali a ničili im veci a 1,06  % odpovedalo, 

že  spolužiaci na sociálnych sieťach šírili o nich nepravdivé informácie. Do svojej školy chodilo 

nerado 11,2 % respondentov a 7,5 % žiakov sa nerado cez prestávky rozprávalo 

so spolužiakmi. Pokyny učiteľov v prípade upozornenia na vyrušovanie počas vyučovania 

nerešpektovalo 44,7 % respondentov.  
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41,5%
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21,8%

44,7%

51,1%

29,8%
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40,4%

30,9%

33,0%

2,1%

2,1%

20,2%

52,1%

Učitelia sa so mnou rozprávajú o mojich problémoch.

Učitelia mi v škole umožňujú podieľať sa na
rozhodnutiach,…

Väčšina učiteľov, ktorí ma učia, sú chápaví a tolerantní.

Učitelia sa zaujímajú o moje záujmy a koníčky.

Niektorí učitelia sa ku mne správajú nepekne
(kričia na mňa, ponižujú ma, zosmiešňujú ma...).

rozhodne áno skôr áno skôr nie rozhodne nie
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Zapájaním žiakov do školských a mimoškolských aktivít škola významným spôsobom 

prispievala k ich osobnostnému rozvoju a pozitívne ovplyvňovala ich poznávacie kompetencie 

a sebapoznanie. Žiaci využívali pestrú ponuku krúžkovej činnosti – v aktuálnom školskom roku 

pôsobili v škole krúžky debatného, prírodovedného, spoločenskovedného, technického 

a športového zamerania. Škola sa prezentovala aj školským časopisom Rozhľad, zapájala 

žiakov do rôznych projektov, akcií organizovanými inými subjektami. Organizovala výlety 

a exkurzie, žiaci sa aktívne zapájali do rôznych súťaží a olympiád. Riaditeľ školy uviedol, 

že jednou z priorít školy je budovať ju ako otvorenú inštitúciu, vytvárať harmonické vzťahy 

nielen s rodičmi, ale i s miestnou komunitou, spolupracovať s inými organizáciami 

a inštitúciami, pravidelne informovať rodičov a verejnosť o činnostiach a aktivitách školy 

a tým posilniť väzby medzi školou a rodinou.  

Škola mala vytvorenú pozíciu VP, ktorá zároveň pracovala aj ako kariérna poradkyňa 

a súčasne aj ako koordinátorka vo výchove a vzdelávaní. Pri svojich školských aktivitách 

spolupracovala so školskou psychologičkou, vedením školy a ostatnými učiteľmi. Zároveň 

so školskou psychologičkou tvorili ŠPT. VP spoločne so školskou psychologičkou poskytovala 

žiakom a ich rodičom konzultačnú činnosť, poradenstvo v oblasti riešenia rôznych výchovno-

vzdelávacích potrieb a venovali sa žiakom so ŠVVP. V aktuálnom školskom roku škola 

vzdelávala 12 žiakov so ŠVVP, prevažne s poruchami učenia, pozornosti, z nich 2 žiaci boli so ZZ 

(sluchové postihnutie, chorá a zdravotne oslabená). Žiaci boli vzdelávaní v bežnej triede podľa 

podporných opatrení a IVP vypracovaných na základe odporúčaní odborných zamestnancov 

poradenských zariadení. Predložené vypracované IVP boli pravidelne vyhodnocované 

a aktualizované v spolupráci s PZ. Z rozhovorov s VP, učiteľmi a z priameho pozorovania 

vyučovacích hodín vyplynulo, že pri vyučovaní i hodnotení výsledkov bol rešpektovaný 

psychický a fyzický stav žiakov. VP v spolupráci s triednymi učiteľmi zorganizovala na  začiatku 

školského roka pre žiakov prvých ročníkov adaptačný kurz, s cieľom oboznámenia sa so školou 

a triednym kolektívom. Spätnú väzbu o organizácii kurzu a overenie sociálnej klímy študentov 

prvého ročníka škola získala prostredníctvom zadaných dotazníkov za pomoci triednych 

učiteľov. Členky ŠPT sa pravidelne stretávali, riešili potreby problémových žiakov a žiakov 

s psychickými problémami, čo potvrdzovali predložené záznamy. VP vykonávala aj funkciu 

kariérnej poradkyne, poskytovala žiakom kariérne poradenstvo v oblasti prípravy na výkon 

povolania a poradenstvo k vysokým školám. V rozhovore uviedla a zo záznamov vyplynulo, že 

študentom končiacich ročníkov dávala inštruktáž k podávaniu prihlášok na vysoké školy. Pre 

žiakov 3. a 4. ročníkov zorganizovala návštevu burzy vysokých škôl Gaudeamus v Nitre 

a Bratislave. V spolupráci s pracovníkmi zariadení poradenstva a prevencie (ZPP) mali študenti 

2. ročníkov možnosť vypracovať psychologické testy zamerané na ich profesijnú orientáciu. 

Vykonávala aj funkciu koordinátorky prevencie, kde v oblasti prevencie sociálno-

patologických javov sa spoločne so školskou psychologičkou, Považským osvetovým 

strediskom, ZPP a Policajným zborom podieľala na prednáškach zameraných na aktívne 

potreby mládeže (protidrogová tematika, alkoholizmus, sekty, trestná činnosť,  zdravý životný 

štýl). Počas Svetového dňa boja proti AIDS zorganizovali kampaň Červené stužky a iné.  

Školská psychologička v spolupráci s VP realizovala adaptačné programy pre nové kolektívy, 

diskusie a besedy o vodcovstve, šikanovaní a kyberšikanovaní, vylučovaní z kolektívu, aktivity 

na podporu duševného zdravia a riešenia konfliktov v triedach. V prípade výskytu šikanovania 

alebo kyberšikanovania overovala stav v triedach na základe zadania dotazníkov a realizovala 
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rozhovory. Škola celoplošný monitoring týkajúci sa správania sa žiakov a výskytu negatívnych 

žiakov nerealizovala.   Riadenie školy bolo na dobrej úrovni. 

 

PODMIENKY VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 

Personálne podmienky  

Riaditeľ školy a ostatní vedúci PZ školy spĺňali kvalifikačné predpoklady pre výkon riadiacej 

funkcie, absolvovali požadované funkčné vzdelávanie. Výchovno-vzdelávacia činnosť bola 

zaistená PZ, ktorí spĺňali kvalifikačné predpoklady na vyučovanie všeobecných predmetov. 

Celková odbornosť vyučovania bola 100 %. Personálna štruktúra školy zodpovedala spôsobu 

organizácie výchovy a vzdelávania, prevádzke, počtu a potrebám žiakov školy. 

Priestorové podmienky umožňovali plniť ciele a profil absolventa stanovené v ŠkVP, napriek 

skutočnosti, že vyučovanie a aktivity s ním spojené prebiehalo v 4 budovách umiestnených po 

oboch stranách ulice. Rozľahlosť školského areálu zvyšovala náročnosť na prácu učiteľov, 

ovplyvňovala organizáciu vyučovania, mala vplyv aj využívanie pomôcok. Areál mal vysoké 

náklady na energie, jeho údržba bola náročná. Počas inšpekcie bolo v priestoroch viacerých 

učební veľmi chladno. V 4 budovách bolo spolu 19 kmeňových tried, 5 laboratórií (biologické, 

chemické, dve fyzikálne, chemicko-biologické), bola zrekonštruovaná 1 veľká telocvičňa spolu 

s gymnastickou miestnosťou, v hlavnej budove bola 1 malá telocvičňa a 1  posilňovňa. 

Na vyučovanie informatiky sa využívali 3  učebne v suteréne hlavnej budovy, na vyučovanie 

jazykov 3 jazykové učebne, bola zriadená odborná učebňa dejepisu a predmetu sebariadenia, 

k dispozícii boli i 4 učebne určené na vyučovanie delených predmetov. V mimovyučovacom 

čase sa v interiéroch a exteriéroch školy realizovali záujmové a voľnočasové aktivity žiakov 

a príležitostné akcie. Hlavná budova školy mala vybudovaný bezbariérový vchod. Cez projekt 

Debarierizácia Gymnázium Považská Bystrica - hlavná budova sa vybudoval bezbariérový 

prístup do hlavnej budovy formou šikmej zdvíhacej plošiny. Vo vnútorných priestoroch budovy 

sa medzi poschodiami na prepravu vybudovala zdvíhacia plošina vretenová. Škola mala 

vybudované bezbariérové WC a upravené triedy na prízemí hlavnej budovy.  WC a úprave 

triedy na prízemí hlavnej budovy. Všetky priestory školy boli žiakom prístupné bez rozdielu. 

Pre vedenie školy a jej zamestnancov boli vytvorené kancelárie RŠ, jej zástupkýň, referentky 

pre mzdy a rozpočet, zborovňa, sklad učebníc, miestnosť pre upratovačky, dielňa pre školníka, 

kabinety pre učiteľov vrátane miestnosti pre výchovnú poradkyňu. Žiaci i učitelia mali možnosť 

využívať v rámci školského stravovania jedáleň Strednej odbornej školy strojárskej v Považskej 

Bystrici, ktorá sa nachádzala v blízkosti školy. Učebné priestory školy vyhovovali požiadavkám 

hygieny práce, bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, ochrany pred požiarom, ktoré boli 

v súlade s normatívom. Kontrolovaný subjekt bol primerane vybavený učebnicami a 

učebnými textami schválenými ministerstvom školstva. Niektoré učebné pomôcky boli 

zastarané, postupne ich v rámci finančných možností nahrádzali novšími. V 3 počítačových 

učebniach boli k dispozícii žiacke počítače s dostatočne výkonným pripojením na internet. 

Škola disponovala aj notebookmi pre učiteľov a tabletmi pre žiakov. V triedach boli 

nainštalované projekčné tabule s dataprojektorom, vo viacerých aj interaktívne tabule 

s príslušenstvom. roveň materiálno-technického vybavenia umožňovala plnenie vzdelávacích 

štandardov jednotlivých predmetov. Normatív materiálno-technického vybavenia študijného 

odboru 7902 J gymnázium bol splnený. Počas výkonu školskej inšpekcie učitelia podporili 
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efektivitu vyučovania využitím učebných pomôcok (100 %), avšak IKT na sprístupňovanie učiva 

zmysluplne uplatnili iba na tretine (34,6 %) sledovaných hodín.  

Škola mala vypracovaný Školský poriadok, ktorý bol prerokovaný pedagogickou radou, radou 

školy a školským parlamentom a bol zverejnený na webovom sídle školy. Žiaci s ním boli 

preukázateľne oboznámení na začiatku školského roka triednymi učiteľmi. Školský poriadok 

upravoval práva a povinnosti pedagogických zamestnancov, práva a povinnosti žiakov, a ich 

zákonných zástupcov, podmienky na zaistenie ochrany pred diskrimináciou, násilím 

a šikanovaním a vymedzoval opatrenia proti šíreniu legálnych aj nelegálnych drog. Školský 

poriadok ďalej upravoval spôsoby, metódy a formy hodnotenia a klasifikácie žiakov a spôsoby, 

metódy a formy hodnotenia a klasifikácie žiakov so ŠVVP v súlade s právnymi normami 

a zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. Škola mala vypracovanú smernicu 

o zabezpečení rovnosti a eliminácie segregácie a plán uplatňovania štandardov dodržiavania 

zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní a smernicu prevencie a riešení šikanovania 

a kyberšikanovania v zmysle platných právnych predpisov.  

Školský parlament (ŠkP) mal v školskom roku 2025/2026 13 členov. Jeho členovia pracovali 

podľa vypracovaného Štatútu, zastupovali všetkých žiakov školy vo vzťahu k riaditeľovi a jeho 

zástupcom, prijímali od nich návrhy a podnety na zlepšenie prostredia školy. Vyjadrovali 

sa k podstatným organizačným, výchovným a vzdelávacím skutočnostiam. Podieľali 

sa na organizácii rôznych aktivít a podujatí ako napr. Deň otvorených dverí a školský ples 

žiakov. Na  svojich zasadnutiach sa stretávali minimálne raz za mesiac pod vedením 

koordinátorky. O svojej činnosti informovali verejnosť prostredníctvom sociálnych sietí. 

Členom ŠkP bol zadaný anonymný dotazník, ktorého administrácie sa zúčastnilo 12 jeho 

členov. Svoje zvolenie do ŠkP ako prejav dôvery spolužiakov v snahe dosiahnuť v škole zmeny 

k lepšiemu vnímali pozitívne všetci opýtaní. Všetci respondenti v odpovediach uviedli, že sa 

aktívne podieľali na návrhoch aktivít do plánu práce školy, predkladali podnety na  zlepšenie 

práce školy, všetci potvrdili, že vedenie školy ich návrhy prijímalo a v rámci možností ich 

aj implementovalo do školských dokumentov. Spoluprácu s VP pri formovaní ústretových 

vzájomných vzťahov v triednych kolektívoch alebo medzi žiakmi uviedlo 8,3 % opýtaných. 

Necelá polovica respondentov sa vyjadrila, že sa zaoberali problémami spolužiakov, ktoré sa 

týkali šikanovania. Podľa všetkých respondentov vyučujúci rešpektovali každého žiaka rovnako 

a 91,6 % členov ŠkP odpovedalo, že učitelia boli pri riešení porušenia disciplíny spravodliví.  

Organizácia vyučovania bola realizovaná podľa vypracovaných rozvrhov hodín pre jednotlivé 

triedy v zmysle schválených UP jednotlivých vzdelávacích programov. Dĺžka vyučovacích 

hodín, organizácia prestávok, stanovený začiatok a koniec vyučovania boli dodržané. 

Po  5. vyučovacej hodine bola v rozvrhu hodín určená prestávka na obed v dĺžke 50 minút. 

Exkurzie, výlety a kurzy boli zabezpečené v súlade s platnými právnymi predpismi, žiaci boli 

preukázateľne poučení o bezpečnosti a ochrane zdravia (BOZ), ich zákonní zástupcovia boli 

informovaní, čo dokladovali predložené informované súhlasy zákonných zástupcov žiakov. 

Na vyučovaní boli žiaci preškolení v rámci dodržiavania BOZ pravidelne v zmysle platných 

právnych predpisov, čo potvrdili zoznamy s podpismi žiakov. 

V školskom roku 2024/2025 vymeškali žiaci spolu 51 131 vyučovacích hodín, z nich bolo 

134 neospravedlnených, z nich 2 žiaci mali viac ako 15 neospravedlnených hodín. Výchovné 

opatrenia boli uložené 2 žiakom. Zníženú známku zo správania mali 2 žiaci, z nich 1 zníženú 

známku viac ako o 1 stupeň. Podmienečne vylúčený bol 1 žiak.  
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Podmienky výchovy a vzdelávania boli na veľmi dobrej úrovni. 

 

2  ZÁVERY 

PROCES VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 

Z priameho pozorovania vyučovacieho procesu vyplynulo, že učenie sa žiakov bolo na dobrej 

úrovni. Rozvíjanie komunikačných kompetencií bolo dobrej úrovni. Žiaci sa dokázali 

vyjadrovať plynule, primerane veku, používali adekvátnu odbornú slovnú zásobu, čo pozitívne 

ovplyvnilo dialóg s vyučujúcimi. Na pozorovaných hodinách pracovali so súvislým i nesúvislým 

textom, vedeli v ňom vyhľadať potrebné informácie, no na väčšine hodín nevedeli alebo 

nedostali príležitosť zaujať k nemu stanovisko. Rozvíjanie poznávacích kompetencií žiakov 

bolo na dobrej úrovni, boli rozvíjané najmä na úrovni zapamätania, aplikácie a analýzy, menej 

úloh dostávali na rozvíjanie schopnosti hodnotenia a nedostatočné bolo rozvíjanie tvorivosti 

žiakov, čo spôsobilo dominanciu nižších myšlienkových procesov na  niektorých pozorovaných 

hodinách. Rozvíjanie kompetencií k celoživotnému učeniu bolo na priemernej úrovni. Žiaci sa 

na hodinách aktívne zapájali do výchovno-vzdelávacieho procesu, na väčšine hodín si rozvíjali 

kritické myslenie, slabšia bola práca s chybou. Málo príležitostí ale dostali na zhodnotenie 

svojho pokroku v učení a na hodnotenie výkonov spolužiakov, čo znamenalo, že sa žiaci 

zamerali prioritne na vlastné výkony. V rámci rozvíjania občianskych kompetencií, žiaci 

väčšinou vedeli vyjadriť a zdôvodniť svoj názor a rešpektovali názory spolužiakov. Rozvíjanie 

sociálnych kompetencií bolo celkovo na priemernej úrovni. Žiaci dodržiavali dohodnuté 

pravidlá správania, dokázali efektívne komunikovať s učiteľmi i medzi sebou navzájom 

a empaticky reagovať na podnety, čo pozitívne ovplyvnilo komunikáciu medzi žiakmi navzájom 

i žiakmi a učiteľom. Na  sledovaných hodinách dostali menej príležitostí na prácu vo dvojiciach 

alebo skupinách a ešte menej na prezentáciu skupinovej práce.  

 
Výrazné pozitíva 

 príjemná pracovná atmosféra. 
 
Oblasti vyžadujúce zlepšenie  

 rozvíjanie hodnotiacich kompetencií žiakov, najmä v oblasti sebahodnotenia 
a hodnotenia výkonu spolužiakov; 

 rozvíjanie vyšších myšlienkových procesov žiakov zaraďovaním úloh na hodnotenie 
a tvorivosť; 

 využívanie IKT a vedenie žiakov k zmysluplnému využívaniu IKT 
 rozvíjanie kooperatívnych zručností žiakov uplatňovaním práce vo dvojiciach alebo 

skupinách. 
 
Učenie sa žiakov v  bolo na dobrej úrovni. 
 
 
RIADENIE  ŠKOLY 
Výchova a vzdelávanie v škole sa uskutočňovala podľa ŠkVP. V predloženom ŠkVP neboli 

zapracované aktualizácie v zmysle dodatku č. 4 týkajúce sa systému podpory žiakov v súlade 

s princípmi inkluzívneho vzdelávania, vzdelávania cudzincov, doplnenia kapitoly o právach 

dieťaťa. Chýbala explicitná zmienka o etickom používaní umelej inteligencie. Predložené UP 
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v ŠkVP spolu s vlastnými rozpracovanými poznámkami boli v súlade RUP a ich poznámkami 

podľa ŠVP. Disponibilné hodiny boli využité na posilnenie vzdelávacích oblastí Jazyk 

a komunikácia, Človek a spoločnosť, Človek a príroda, čo pozitívne ovplyvnilo výsledky 

v predmetoch, ktorých časová dotácia bola posilnená disponibilnými hodinami. Kontrolované 

UO boli rozpracované v rozsahu jednotlivých UP ŠO. ŠkVP bol preukázateľne prerokovaný 

pedagogickou radou a radou školy. Vnútorné predpisy a pokyny vypracované vedením školy 

vytvárali podmienky pre zabezpečenie plnenia školou deklarovaných cieľov v oblasti výchovy 

a vzdelávania. Pedagogická dokumentácia vrátane dokumentácie žiakov so ŠVVP bola vedená 

na tlačivách schválených a zverejnených ministerstvom školstva v súlade s platnými právnymi 

normami. Plán profesijného rozvoja PZ na školský rok 2025/2026 nadväzoval na ciele ŠkVP 

a vzdelávacie potreby jednotlivých PZ. Z hospitácií vyplynulo, že absolvované vzdelávania 

učiteľov mali pozitívny vplyv na zvýšenie kvality vyučovacieho procesu. Učitelia uplatňovali 

efektívne stratégie vyučovania na väčšine hodín, čo pozitívne vplývalo na rozvíjanie kritického 

myslenia žiakov. Rezervy sa vyskytli v rozvíjaní vyšších myšlienkových procesov žiakov 

na úrovni tvorivosti. Výkon štátnej správy v prvom stupni bol realizovaný v súlade s právnymi 

predpismi. Škola začala realizovať systematické plánované sebahodnotenie. Zriadené PK sa 

na svojich zasadnutiach venovali sebahodnotiacim procesom, hodnoteniu žiakov, kontrole 

UO, organizácii exkurzií, súťaží, mimoškolských aktivít. Škola mala nastavený vnútorný systém 

kontrolnej činnosti, dodržiavala prijatý systém hodnotenia PZ i žiakov, ktorí s ním boli 

preukázateľne oboznámení. Zlepšenie je potrebné v oblasti prijímania a kontroly prijatých 

opatrení a ich následnej kontroly.  

Poskytovanie služieb v oblasti výchovného poradenstva žiakom, PZ a rodičom bolo funkčné 

na dobrej úrovni. Škola mala vytvorenú kumulovanú funkciu VP, kariérnej poradkyne 

a koordinátorky vo výchove a vzdelávaní, ktorá spolu so školskou psychologičkou tvorili ŠPT. 

Klíma školy bola otvorená. Z dotazníka Vzťahy vyplynulo, že približne tretina žiakov nevnímala 

vzťahy s učiteľmi ako pozitívne, čo sa na hospitovaných hodinách nepotvrdilo, vzájomná 

interakcia učiteľov a žiakov bola pozitívna. V dotazníku pre žiaka BŠP väčšina žiakov uviedla, 

že sa v škole cítili bezpečne a na vyučovaní mohli vyjadriť svoj názor. Napriek tomu, že 

z dotazníku Vzťahy vyplynulo, že približne tretina žiakov nevnímala vzťahy s učiteľmi ako 

pozitívne, v dotazníku BŠP väčšina žiakov uviedla, že sa v škole cítili bezpečne a na vyučovaní 

mohli vyjadriť svoj názor. Zo záverov hospitácií na vyučovacích hodinách vyplynula priaznivá 

klíma vyučovania a pozitívne vzájomné vzťahy učiteľov a žiakov.  

Vedúci pedagogickí zamestnanci školy riadili pedagogické procesy na úrovni školy, podporovali 

rozvoj školy v súlade s koncepčným zámerom rozvoja školy a konali v súlade s aktuálnym 

právnym stavom.  

Riadenie školy bolo na dobrej úrovni. 
 
PODMIENKY  VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 
Riaditeľ školy a ostatní vedúci pedagogickí zamestnanci školy spĺňali kvalifikačné predpoklady 
pre výkon riadiacej funkcie, absolvovali požadované funkčné vzdelávanie. Celková odbornosť 
vyučovania bola 100 %. Vysoký stupeň odbornosti vyučovania výrazne ovplyvnil vyučovací 
proces a jeho kvalitu, čo potvrdili výsledky na  pozorovaných hodinách.  
Priestorové podmienky a materiálno-technické zabezpečenie pre teoretické vyučovanie 
a praktickú prípravu boli zaistené v súlade s požiadavkami príslušného normatívu. Základné 
vybavenie odborných učební vytváralo predpoklady na zabezpečenie prípravy žiakov 
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a umožňovalo plnenie požiadaviek kladených na profil absolventa gymnázia, čo sa prejavilo vo 
vedomostiach a praktických skúsenostiach žiakov najmä pri práci v laboratóriách a odborných 
učebniach. Prostriedky IKT boli vo všetkých učebniach, ale nie vždy boli zmysluplne využité 
žiakmi. Škola mala vybudovaný bezbariérový prístup do hlavnej budovy formou šikmej 
zdvíhacej plošiny, bezbariérové WC, výťah a na prízemí upravenú triedu.  
Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia boli v škole zabezpečené. Boli 
rozpracované v Školskom poriadku, žiaci s ním boli preukázateľne oboznámení. V škole 
aktívne pracoval ŠkP, čo podporovalo spoluprácu medzi vedením školy a žiakmi. Organizácia 
vyučovania bola realizovaná podľa vypracovaných rozvrhov hodín vyučovania, dodržiavali sa 
základné fyziologické, psychické a hygienické potreby žiakov. Organizovanie exkurzií, kurzov 
a výletov bolo v súlade s platnými právnymi normami. Žiaci boli vopred riadne poučení 
o bezpečnosti a ochrane zdravia, ich zákonní zástupcovia boli informovaní o priebehu 
a podmienkach podujatí.  
Podmienky výchovy a vzdelávania boli na veľmi dobrej úrovni.  
 
V školskom roku 2016/2017 bola v kontrolovanom subjekte vykonaná komplexná inšpekcia. 
Riadenie školy bolo na dobrej úrovni, podmienky výchovy a vzdelávania na veľmi dobrej 
úrovni, celkové hodnotenie vyučovania bolo na dobrej úrovni. Na základe zistení z aktuálnej 
komplexnej inšpekcie úroveň riadenia školy a procesu výchovy a vzdelávania zostala na dobrej 
úrovni, podmienky výchovy a vzdelávania zostali na veľmi dobrej úrovni.  

 

Školská inšpekcia na hodnotenie škôl/školských zariadení používa tieto hodnotiace výrazy: 

veľmi dobrý výrazná prevaha pozitív, drobné formálne nedostatky, mimoriadna 
úroveň 

dobrý prevaha pozitív, formálne, menej významné vecné nedostatky, 
nadpriemerná úroveň 

priemerný vyrovnanosť pozitív a negatív, priemerná úroveň 

málo vyhovujúc prevaha negatív, výrazné nedostatky, citeľne slabé miesta, 
podpriemerná  úroveň 

nevyhovujúci výrazná prevaha negatív, zásadné nedostatky ohrozujúce priebeh 
výchovy a vzdelávania 

otvorená klíma školy  

je charakterizovaná vzájomnou dôverou v učiteľskom zbore, súdržnosťou kolektívu, 
angažovanosťou učiteľov, demokratickým štýlom riadenia školy, pričom systém riadenia je 
pevný a stabilný 

uzavretá klíma školy  

je charakteristická nedôverou medzi učiteľmi a ich slabou angažovanosťou; v riadení školy je 
cítiť formalizmus, riaditeľ si udržiava odstup, chod školy a smerovanie školy sú učiteľom 
nejasné 

 

Zistilo sa porušenie všeobecne záväzných právnych a interných predpisov: 

 § 7 ods. 4 písm. I) zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov (absencia systému podpory žiakov v súlade 



 

19 

 

s princípmi inkluzívneho vzdelávania, absencia vzdelávania cudzincov v ŠkVP v zmysle 
dodatku č. 4 k ŠVP). 

Zamestnanci, ktorých sa príslušné inšpekčné zistenia týkajú, boli s výsledkami a závermi 
oboznámení. 

OPATRENIA ŠTÁTNEJ ŠKOLSKEJ INŠPEKCIE 

Na základe zistení a ich hodnotení uvedených v správe o výsledkoch inšpekčného výkonu 
Štátna školská inšpekcia uplatňuje voči vedúcemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu 
tieto opatrenia: 

1. odporúča  

 hospitačnú činnosť zamerať na rozvíjanie vyšších myšlienkových procesov 
zaraďovaním úloh na hodnotenie a tvorivosť  

 doplniť do ŠkVP kapitolu o etickom používaní umelej inteligencie 

 rozšíriť ŠPT o ďalších zamestnancov   

 ustanoviť samostatnú pozíciu kariérového poradcu 

 ustanoviť samostatnú pozíciu koordinátora prevencie 

 realizovať cielený celoplošný monitoring vzťahov a negatívnych prejavov v správaní sa 
žiakov 

 

2. ukladá kontrolovanému subjektu v lehote do 29. 08. 2026  prijať konkrétne opatrenia 
na odstránenie zistených nedostatkov týkajúcich sa absencie systému podpory žiakov 
v súlade s princípmi inkluzívneho vzdelávania v ŠkVP v zmysle dodatku č. 4, absencie 
vzdelávania cudzincov v ŠkVP v zmysle dodatku č.4, doplnenia kapitoly o právach 
dieťaťa a predložiť ich Školskému inšpekčnému centru Trenčín s uvedenými termínmi 
splnenia a menami zodpovedných zamestnancov.  

 

Správu o splnení prijatých a uložených opatrení na odstránenie nedostatkov a ich príčin 
predložiť Školskému inšpekčnému centru Trenčín v termíne do 04. 09. 2026. 

 

PÍSOMNÉ MATERIÁLY POUŽITÉ PRI INŠPEKČNOM VÝKONE 

1. Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský  

rok 2024/2025  

2. Školský vzdelávací program s názvom  Program ľudskosti, vzdelanosti a kultúry 

3. Koncepcia rozvoja školy 

4. Rozvrh hodín všetkých tried a odborných učební 

5. Osobné rozvrhy vyučujúcich  

6. Prehľad rozdelenia tried na skupiny s uvedením počtu žiakov v triedach a v skupinách 

7. Školský poriadok  

8. Plán profesijného rozvoja 

9. Triedne knihy, triedne výkazy, katalógové listy žiakov  

10. Vydané rozhodnutia riaditeľom školy 

11. Protokoly o komisionálnych skúškach 
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12. Zápisnice z rokovaní pedagogickej rady a rady školy 

13. Zápisnice z rokovaní predmetových komisií  

14. Dokumentácia z kontrolnej činnosti 

15. Dokumentácia súvisiaca s autoevalváciou školy 

16. Kritériá hodnotenia pedagogických zamestnancov 

17. Dokumentácia prijímacieho konania na školský rok 2025/26 

18. Dokumentácia maturitnej skúšky za  školský rok 2024/2025 

19. Dokumentácia výchovného a kariérového poradcu  

20. Dokumentácia súvisiaca s inkluzívnym vzdelávaním, školským podporným tímom  

21. Doklady o vzdelaní vedúcich pedagogických zamestnancov a ostatných pedagogických 
zamestnancov  

22. Individuálne vzdelávacie programy 

23. Dokumentácia o záujmovej činnosti školy 

24. Prevádzkové poriadky odborných učební, telocvične 

25. Prehľad a dokumentácia spojená s organizovaním mimoškolských aktivít 

26. Dokumentácia súvisiaca s prevenciou a odhaľovaním sociálno-patologických javov 

27. Projekty, školský časopis  

28. Štatút žiackej školskej rady 

29. Smernica o zabezpečení rovnosti a eliminácie segregácie 

30. Smernica prevencie a riešení šikanovania a kyberšikanovania  

31. Plán uplatňovania štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 

 

Správu o výsledkoch  inšpekčného výkonu vyhotovil: 

Školský inšpektor:  Mgr. Marian Mišík 

Dňa: 06. 03. 2026 

 

PREROKOVANIE SPRÁVY  

Na prerokovaní správy o výsledkoch  inšpekčného výkonu sa zúčastnili:  

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Trenčín: 

Mgr. Marian Mišík  

b) za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec:  

Mgr. Pavel Mikuláš 

c) za zriaďovateľa kontrolovaného subjektu štatutárny orgán: 

Ing. Jaroslav Baška  
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Prerokovanie správy o výsledkoch inšpekčného výkonu potvrdzujú dňa 13. 03. 2026 
Trenčíne: 

a) za Štátnu školskú inšpekciu, Školské inšpekčné centrum Trenčín: 

 

 

 

 

Mgr. Marian Mišík       ............................................ 

b)za kontrolovaný subjekt zodpovedný vedúci zamestnanec: 

 

 

 

Mgr. Pavel Mikuláš       ............................................ 

d) za zriaďovateľa kontrolovaného subjektu štatutárny orgán: 

 

 

 

Ing. Jaroslav Baška                                                                                     ........................................... 

 

 

Vyjadrenie vedúceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú 

(vedúci zamestnanec môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 dní pracovných 

od prerokovania): 

 

 

 

Mgr. Pavel Mikuláš       ............................................ 

 

Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 

 

Mgr. Marian Mišík, školský inšpektor    ............................................ 

Vyjadrenie zriaďovateľa kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia týkajú (štatutárny 

orgán zriaďovateľa môže zaslať písomné vyjadrenie k obsahu správy do 5 dní pracovných 

od prerokovania): 

Ing. Jaroslav Baška                                                                                     ........................................... 
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Stanovisko školského inšpektora k vyjadreniu: 

Mgr. Marian Mišík, školský inšpektor    ............................................ 

 

3  Prílohy  

1. Klíma školy (graf) 

 

Na vedomie 

Úsek inšpekčnej činnosti  


