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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven pedagogického riadenia, podmienok vychovy a vzdeldvania a materidlno-
technického zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu v materskej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola sukromnd materskd $kola (MS) svyuéovacim jazykom
slovenskym. V jednej triede s celodennou vychovu avzdeldvanim bolo poskytované
predprimarne vzdeldvanie 24 zaradenym detom, z toho 1 dietatu — cudzincovi. Z celkového
poctu deti boli 3 deti mladsie ako 3 roky, 6 deti plnilo povinné predprimarne vzdelavanie (PPV),
z nich 2 deti pokracovali v plneni PPV. V aktudlnom $kolskom roku sa v MS nevzdelavali deti
so $pecidlnymi  vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP). Predprimdrne vzdeldvanie
zabezpecovali 2 utitelky, z toho jedna bola poverena riaditelka MS.

Tabulka 1 Udaje o potte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej Skole 24
Pocet deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami 0
Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim 0

Znich Pocet deti zo socidlne znevyhodneného prostredia/z marginalizovanej romskej
komunity



Pocet deti s nadanim 0

Pocet deti — cudzincov 1

Tabulka 2 Udaje o potte deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie

Pocet deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie 6
Pocet deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami 0
Pocet deti so zdravotnym znevyhodnenim 0
7 nich Pocet deti zo socidlne znevyhodneného prostredia/z marginalizovanej romskej 0
komunity
Pocet deti s nadanim 0
Pocet deti, ktoré nedovrsili piaty rok veku do 31. augusta 0
Pocet deti oslobodenych od povinnosti dochadzat do MS vzhladom nato, Ze ich zdravotny stav 0
im neumozrioval vzdelavat sa
Pocet deti individualne vzdelavanych 0
Pocet deti vzdeldvanych mimo tGzemia SR 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav aUroven vychovy avzdeldvania boli sledované vjednej triede 2-6-ro¢nych deti dopoludnia
vo vsetkych organizacnych formach denného poriadku.

Utitelka vytvorila podmienky pre realizovanie zdmerov vychovno-vzdelavacej ¢innosti (VVC) tak, aby deti
nadobudali poznatky a spOsobilosti prostrednictvom hry a aktivneho angaZovania sa v Cinnosti.
V navrhnutych aktivitdch resSpektovala ucebné potreby azdujmy deti. Pri ziskavani informacii
o predmetoch a geometrickych tvaroch vramci tyzdnovej témy napomahala rozvoju zmyslového
vhimania deti prostrednictvom hry na detektivov, manipulacie s predmetmi, skladackami, obrazkami
a inymi poméckami rézneho charakteru. Deti boli désledne oboznamované uditelkou s ¢innostami,
so zamermi a oCakavanymi vysledkami, ¢o sa mali naucit, ¢o by mohli vediet, dokazat, zvladnut, ¢o sa
zhodovalo s vyjadrenim ucitelky v Autodiagnostickom dotazniku pre ucitefov materskych skol
(autodiagnosticky dotaznik). Dalej uviedla, 7e vo VVC vyuZivala dostupné didaktické pomdcky, ¢o sa
potvrdilo pocas hospitacie $kolskej indpekcie. V rozhovore sa ucitelka vyjadrila, e vo VVC vyuZivala
digitdlne technoldgie - programovatelné hracky (Bee-Bot). Zameranie hospitovanej VVC si nevyZadovalo
pouzitie digitalnych technoldgii ako prostriedku na rieSenie u¢ebnych problémov. Zvolenymi u¢ebnymi
pomodckami (obrazky emdcii, vrecko s predmetmi, pracovné listy, modelovacia hmota, vytvarny
material, obrazovy material zamerany na tému tyzdna, skladacky a stavebnice) a didaktickymi postupmi
ucitelka vytvarala detom prileZitosti na skimanie, zmyslové vnimanie a rieSenie problémovych uloh.
Takmer vSetky deti uplatnili pri manipuldcii s predmetmi zru€nosti, vyuZivali hrubd ajemnu
motoriku, primerane veku preukazovali pracovné spdsobilosti (tvorili geometrické tvary z modelovacej
hmoty, nalepovali drobné casti papiera do poZadovaného geometrického tvaru, dokreslovali,
manipulovali s lepidlom a grafickym materialom na pracovnhom liste).

Deti v ucebnych situaciach riesili problémovud ulohu zameranu na logické uvaZovanie, hladali moZnosti
rieSenia kategorizacie predmetov (podla druhu, velkosti, farby, tvaru). Uplatriovali spbsobilost tvorit
predpoklady pri hadankach o geometrickych tvaroch, skimani predmetov ukrytych vo vrecku. Nahlas
uvazovali aopisovali nahmatané predmety, tvorili hypotézy, pri ich vybere vyslovovali tvrdenia
a overovali spravnost rieSenia. Deti preukazali matematicku gramotnost pri spravnom pouzivani pojmov
$picaty, hranaty, gulaty, Stvorec, kruh. Kompetencie tvorivo a kriticky mysliet uplatnili
aj pri samostatnom vypracovani zadanej ulohy v pracovnom liste. Len ojedinele potrebovali pomoc
ucitelky pri modelovani geometrickych tvarov a skladani obrazka podla predlohy. Ziskané poznatky



o preberanej téme konfrontovali s vlastnymi individudlnymi skidsenostami z domaceho prostredia,
z predchadzajucich aktivit a dokdazali ich uplatnit v ¢innostiach (v pohybovej hre do kolieska do kola
znazornovali geometrické tvary, vyhladavali a urcovali geometrické tvary na predmetoch v blizkom
okoli).

Vo vzajomnej komunikacii a vkomunikacii s dospelymi deti spontanne nadvazovali re¢ovy kontakt
a pouzivali zauzivané frazy pri vyjadrovani potrieb aZelani. Porozumeli komunikanym zamerom
ucitelky, avSak v hovorenej reci viaceré deti nespravne vyslovovali jednotlivé hlasky a hlaskové skupiny,
nevyjadrovali sa plynule. Napriek reCovému vzoru a spisovnému vyjadrovaniu sa ucitelky verbalne
prejavy niektorych mladsich deti v spisovnej podobe jazyka boli strohé a nezretelné. Starsie deti zvladli
analyticko-syntetické cinnosti a hry so slovami, pocitali hlasky vslovach a identifikovali hlasku
na zaciatku slova. Dieta inej narodnosti v ¢ase $kolskej indpekcie nebolo v MS pritomné. Viaceré deti
nedodrZiavali pravidld viacsmernej komunikacie a zasady kultivovaného rec¢ového prejavu, prekrikovali
sa. K ich pouzivaniu ucitelka deti usmernovala, verbalne upozorfiovala na ich dodrziavanie.

Takmer vsetky deti chapali vyznam a funkciu sprostredkovanej informdcie v kontakte s pisanou recou
(v triede boli umiestnené obrazky s ndzvami predmetov v slovenskom a anglickom jazyku). S réznymi
Zanrami detskej literatury boli oboznamované citanim a pocuvanim literarnych textov interpretovanych
ucitelkou a manipuldciou s knihami, encyklopédiami, ktoré mali k dispozicii v detskej kniznici. Ucitelka
sa v autodiagnostickom dotazniku vyjadrila, Ze detom casto Citala a rozpravala sa s nimi o obsahovej
a dejovej stranke textov, ¢o sa potvrdilo v ¢ase hospitacie. Pri dosahovani zamerov VVC vyuZivala
v u€ebnych situaciach obrazovy material, knihy, pribehy ako zdroje motivovania a novych informacii
o preberanej téme, aj vo vztahu k osvojovaniu cudzieho jazyka.

Pri Cinnostiach s grafickym materidlom viaceré deti zotrvali vspravnej polohe a dodrziavali
zodpovedajuce techniky (drzanie grafického materidlu, uvolnenost dominantnej ruky, sklon plochy
papiera). Deti plniace si PPV preukazali adekvatne grafomotorické zrucnosti a len ojedinele sa u nich
vyskytol problém s drzanim pisadla. Ucitelkou boli deti monitorované a usmerniované.

V ¢innostiach a hrach deti spolupracovali vo dvojiciach, skupinach, vzajomne sa reSpektovali, dodrziavali
stanovené spolocenské pravidla a pomahali si. Zaujimali sa o dianie v triede, k comu boli podporované
motivaénymi stratégiami zo strany ucitelky. V autodiagnostickom dotazniku ucitelka uviedla,
Ze v innostiach umozZiiovala detom vyjadrovat emocionalne, ndzorové a hodnotové postoje, viedla ich
k poc¢avaniu s porozumenim, ¢o sa potvrdilo aj v case hospitdcie. V diskusii vrannom kruhu
prostrednictvom obrazkov emdécii deti vyberom obrazka vyrazu detskej tvire dokézali pomenovat
vlastné pocity, emdcie a zdévodnovali momentdlne vlastné prezivanie. Pozitivne reagovali na aktudlne
prejavy emacii spoluhracov. Ucitelka podporovala u deti interpretdciu vlastnych myslienok a poznatkov,
vnimanie individuality kazdého jedinca, toleranciu a vzajomny reSpekt.

Deti dostdvali spatnu vazbu od ucitelky pravidelnym monitorovanim ich ¢innosti, hodnotila, oceriovala
ich aktivitu a mali moZnost vyjadrit sa v sebareflexii. Po kaZdej realizovanej ¢innosti ucitelka dosledne
uplatfiovala zaverecné hodnotenie a hodnotenie vykonov deti vzhlfadom na ich individualne moZnosti.
To sa zhodovalo s jej vyjadrenim v autodiagnostickom dotazniku kde uviedla, Ze vytvarala detom priestor
na prezentovanie vysledkov ich cinnosti a uplatiovanie zaverecného hodnotenia. Otazkami typu:
,,Co bolo dnes vasou tlohou? Co ste sa naucili? Co bolo pre vés najtazsie a o sa vdm najviac pacilo?*,
vytvarala detom podmienky na posudenie vlastnych uéebnych vysledkov. Vytvaranie prileZitosti
na sebahodnotenie zvySovalo Uroven rozvijania a preukazovania socialnych, personalnych kompetencii
deti a ich schopnosti kriticky a tvorivo mysliet.

Vsetky deti primerane veku zvladali polohy a postoje podla pokynov ucitelky. Pri koordinovani pohybov
hornych adolnych koncatin starSie deti reagovali na telovychovnu terminoldgiu a mladsie deti
napodobriovali Ukony demonstrované uditelkou v spojeni so spevom piesne. Dokazali reagovat
na dohovoreny signal (slovo, reakcia na pocuvany reprodukovany zvuk zvierat), orientovali sa v priestore
a dodrziavali stanovené pravidla. Zvladli techniku vykondvania zakladnych lokomocnych pohybov,
dychanie arelaxovanie. Pohybové schopnosti dokazali uplatnit v rozmanitom prostredi. Na pobyte
vonku (Skolsky dvor) sa pohybovali podla vlastnych predstdv a prejavili zaujem o hry s pravidlami
(pohybova hra so spevom Zlatad brana, hra na geometrické tvary). Na vychadzke do blizkeho okolia



dokazali identifikovat zdravie ohrozujlce situacie. Uvadzali priklady tvarov v okolitom prostredi
v suvislosti s plnenim pedagogického ciela pri upeviiovani poznatkov o geometrickych tvaroch.

Vo vSetkych organizacnych formach denného poriadku deti preukazovali zautomatizované sebaobsluzné
¢innosti, ktoré vykondvali najma starSie deti samostatne, vratane pitného rezimu zabezpedeného
v triede. Ucitelky ich systematicky podnecovali k samostatnosti pri upratovani hraciek, pracovného
materidlu, hygiene, stolovani, obliekani, ojedinele si vyzadovali pomoc dospelého mladsie deti.
Pozitivom vo vychove a vzdelavani bolo vytvaranie prileZitosti na uéenie sa deti prostrednictvom hry,
priamej skusenosti pri manipulacii s predmetmi, pomoéckami, zaddvanie moznosti riesSenia
problémovych dloh a vyjadrovania ndzorov, postojov, pocitov a emdcii.

Napriek tomu, Ze uditelka vytvorila detom priaznivi uéebnu atmosféru a podporovala pozitivnu klimu
v triede prijemnym, pokojnym vystupovanim, reSpektovanim osobnosti kazdého dietata, droven ucenia
sa deti zniZovali nedostatky, ktoré sa prejavili v oblasti uplatfiovania pravidiel vedenia dialdgu,
komunikacnych konvencii a primeraného ovlddania spisovnej podoby Statneho jazyka.

Ucenie sa deti bolo na dobrej urovni.
Vyrazné pozitiva

> ucenie sa deti prostrednictvom hry, priamej skisenosti manipuldciou s predmetmi,

» podporovanie vyjadrovania postojov, ndzorov a emacii,

» zvladanie lokomocnych pohybov, zakladnych postojov a uplatriovanie pohybovych schopnosti
deti v rozmanitom prostredi,

» zvladanie sebaobsluznych ¢innosti.

Oblasti vyZzadujuce si zlepSenie
» pouZivanie komunikacnych konvencii,
» primerané ovladanie spisovnej podoby Statneho jazyka.

RIADENIE SKOLY

V MS sa vychova a vzdeldvanie uskutoériovala podla Skolského vzdelavacieho programu (SkVP) ,Hrame
sa ucime a rastieme spolu — Play, learn and grow together”, vypracovaného v silade s ustanoveniami
Skolského zadkona a Statneho vzdeldvacieho programu (SVP) pre predprimarne vzdeldvanie
s prihliadnutim na $pecifické podmienky Skoly. Vlastné ciele vychovy a vzdeldvania boli orientované
na celostny rozvoj osobnosti dietata v rodinnej atmosfére skoly v silade s koncepénym zamerom rozvoja
$koly. Specifickym zameranim MS bolo obohatenie vychovy a vzdeldvania deti o rozvoj cudzojazyénej
gramotnosti deti s ciefom rozvoja kompetencie pouZivania cudzieho jazyka v hovorenej forme. MS
deklarovala konkrétny spOsob spracovania ucebnych osnov (UO) v podobe obsahovych celkov
s prihliadnutim na vlastné osobitosti obsahu vychovy a vzdelavania. Stc¢astou obsahovych celkov boli
vykonové $tandardy vrozsahu vzdeldvacich $tandardov SVP. UO boli spracované v slovenskom
a anglickom jazyku. Skola v nich konkrétne definovala charakteristiku obsahovych celkov, stratégie VVC,
ucebné zdroje, metddy a prostriedky hodnotenia plnenia vykonovych Standardov konkrétnych
obsahovych celkov. U¢itelky pri planovani VVC a s fiou stvisiacich aktivit pre deti plniace PPV vyuZivali
podporny metodicky material Povinné predprimdrne vzdeldvanie: Sprievodca cielmi a obsahom. V SkVP
boli vieobecne deklarované prileZitosti na vzdeldvanie deti so SVVP. Viydaniu zakladného pedagogického
dokumentu predchadzalo prerokovanie v pedagogickej rade avrade Skoly abol zverejneny
vo vstupnom priestore MS.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost bola uskutocfiovand podla aktualizovaného SkVP, ktory bol vypracovany
v sulade so SVP, aktudinym prdvnym stavom s ohladom na podmienky skoly. Reagoval na potreby
pedagogickych zamestnancov a vytvdral vzdeldvacie prileZitosti pre vsetky deti.

Skola neviedla dokumentéciu stvisiacu s vnitornou organizaciou, definujucu zdkladné pravidla riadenia
gkoly, ¢o sa nezhodovalo s platnym pravnym stavom. Poverena riaditelka MS v rozhovore uviedla,
Ze organizacny poriadok nemali vypracovany, ale organizdciou vychovy avzdelavania sa zaoberali
na zasadaniach pedagogickej rady. Skola viedla pedagogicki dokumentaciu na tlacivach schvalenych
a zverejnenych ministerstvom skolstva v stlade s platnymi prdvnymi normami. Dokumentdcia zamerana



na proces VVC (triedna kniha, osobné spisy deti, evidencia dochadzky deti, pedagogicka diagnostika,
interné plany VVC), plnenie cielov a Uloh vyplyvajtcich zo SkVP (plan aktivit $koly, interné projekty,
koncepény zamer 3Skoly), kontrolnt cinnost a hodnotiace procesy (plan profesijného rozvoja, plan
hospitacnej ¢innosti) bola preukazatelne prerokovana v pedagogickej rade. V rozhovore sa pedagogicki
zamestnanci vyjadrili, Ze boli oboznameni s obsahom zdsadnych dokumentov a poznali principy vedenia
prislusnej pedagogickej dokumentiacie.

Predlozeny plan profesijného rozvoja vyplyval zo zamerania skoly, jej aktudlnych potrieb, obsahoval ciele
zamerané na zvySovanie kvality vychovy a vzdeldvania na zaklade identifikovania vzdelavacich potrieb
pedagogickych zamestnancov v sulade s ich poziadavkami stanovenymi v osobnom plane profesijného
rozvoja. V rozhovore a v dotazniku sa poverena riaditelka skoly vyjadrila, Ze v rdmci profesijného rozvoja
reagovali na ponuky vzdeldvani od rdznych externych poskytovatelov vzdeldvanial. Podas 2 rokov
absolvovali vzdeldvanie obsahovo zamerané na rozvoj grafomotoriky, predditatelskej gramotnosti
a na inovacie foriem a metdd vychovno-vzdeldvacej ¢innosti2. Zhodnotenie plnenia profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov realizovali v rdmci vnutroskolskej kontroly hospitaciami, pedagogickou
diagnostikou a sebahodnotenim profesijného rozvoja. Dalej v rozhovore uviedla, Ze nemala vypracovany
vlastny plan manaZzérskeho a pedagogického rozvoja, ale v buducnosti bude funkéné vzdelavanie podla
ponuky vzdelavacich institucii absolvovat.

Riaditelka Skoly rozhodovala o prijati deti do materskej Skoly na zaklade predloZenej Ziadosti zakonnych
zastupcov a potvrdenia o zdravotnej sposobilosti deti od vSeobecného lekara pre deti a dorast, sucastou
ktorych bol udaj o povinnom ockovani. O prijati deti rozhodla riaditelka skoly v zakonom stanovenej
lehote, reSpektujuc Skolskym zakonom uréenud podmienku prednostného prijatia deti plniacich PPV.
Z kontroly podmienok prijimania na predprimdrne vzdeldvanie vyplynulo, Ze ostatné podmienky
prijimania deti neboli spracované, ¢o vndsalo pochybnosti do zabezpecenia rovnopravneho pristupu deti
k predprimarnemu vzdelavaniu v MS. Podla vyjadrenia riaditelky neprijala deti z dévodu nedostato¢ne;j
kapacity. Pri zaradeni deti do triedy (2-6-ro¢né) neakceptovala rozhodnutie prislusného regionalneho
Uradu verejného zdravotnictva a do triedy zaradila vyssi pocet deti, ¢o sa nezhodovalo s platnym
pravnym stavom. O pokracovani plnenia PPV rozhodla v pripade 2 deti na zaklade pisomného suhlasu
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, pisomného suhlasu vseobecného lekara
pre deti a dorast a informovaného suhlasu zdkonnych zdstupcov. Vydané a prevzaté tlaciva evidovala
v osobnych spisoch deti. Podla vyjadrenia poverenej riaditelky Skoly finanény prispevok urceny
na vychovu avzdeldvanie deti PPV bol redlne vyuZity na zakipenie hraciek a edukacnych pomdcok
do interiéru triedy. V procese vychovy a vzdeldvania mali deti moZnost manipulovat s dostato¢nym
mnozstvom hraciek, vytvarného materialu, ucebnych pomdcok, ktoré im wvytvarali prileZitosti
na rozvijanie jemnej a hrubej motoriky a zmyslové vnimanie. Po¢as hospitovanej VVC deti s nimi veku
primerane manipulovali, takmer vSetky uplatnili pri manipuldcii s nimi pracovné zruc¢nosti.
Rozhodovacie procesy nerealizovala riaditelka skoly v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Poradnym organom riaditelky Skoly bola pedagogicka rada, ktorda sa podla vyjadrenia poverenej
riaditelky $koly zaoberala pedagogicko-didaktickymi a organizaénymi otazkami VVC. Pedagogicka rada
zasadala dvakrat a na jej zasadnutiach boli preukazatelne prerokované vsetky zasadné dokumenty,
pedagogicka dokumentacia (triedna kniha, pedagogickda diagnostika), vnutorné predpisy (Skolsky
poriadok, prevadzkovy poriadok). Zaoberali sa aj otdzkami profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov a prerokovali plan profesijného rozvoja. Z rozhovoru s pedagogickymi zamestnancami
a z ich vyjadreni v Dotazniku pre zamestnancov vyplynulo, Ze poznali pravidla chodu a organizacie Skoly
na ktorych tvorbu mali vplyv a disponovali dostatkom informacii o Zivote a diani v Skole. Informacny

1 Pro Solution, Infra, Learning Academy.

2 Rozvoj grafomotoriky a vizuomotoriky v M3, Maly Picasso — vytvarné techniky v MS, Lieciva sila hudby,
Matematika v predprimarnom vzdelavani, Disciplina v triede, Ako na hudobnu vychovu v MS Logopedické
cvi€enia a aktivity pre deti od 3 rokov, Vedomosti do vrecka a online workshop Ako byt dobrym asistentom
ucitela.



systém MS povazovali za dostatoéne otvoreny a vzajomnu informovanost medzi zamestnancami MS
oznacili ako velmi dobre fungujucu, obojstranne Ustretovu a efektivnu.

Vedenie Skoly v ramci poradnych orgdnov riadilo pedagogické procesy, podporovalo rozvoj skoly v sulade
s koncepénym zdmerom rozvoja Skoly.

Poverend riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze pri kontrolnej ¢innosti, hodnoteni deti a pedagogickych
zamestnancov postupovala v sulade s vypracovanymi vnutornymi dokumentami. Systém hodnotenia
deti mal stanovené spdsoby, postupy a kritéria v SkVP. V rdmci hodnotenia deti viedli pisomné zaznamy
o detoch v pedagogickej diagnostike a zaroveri hodnotenie deti bolo stcastou zaznamov z kontrolnej
¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca. Pedagogicka diagnostika mala jednotnd formu
diagnostického zaznamu, zameranl na vsetky oblasti rozvoja osobnosti dietata. Ucitelky ju realizovali
na zaklade systematického priameho pozorovania deti, rozhovorov, pri rieSeni problémovych Uloh
vo vSetkych organizacnych formach dia, pri hrach, pohybovych, hudobnych, vytvarnych ¢innostiach
a analyzou detskych produktov. Ciele hospitatnej &innosti boli zamerané na vietky oblasti VVC,
stanovené na hodnotenie Urovne procesu ucenia sa deti a vychovu a vzdeldvanie z hladiska Cinnosti
ucitela. Do &asu $kolskej indpekcie riaditelka uskutoénila 4 hospitacie VVC. Predloiené hospitaéné
zaznamy obsahovali zaznamendvanie pozorovanych javov, ¢innosti zo strany deti aj ucitelky, obsahovali
hodnotenie vzhladom na stanovené ciele hospitacii a odporucania vzhladom na charakter zisteni.
Poverend riaditelka Skoly sa vrozhovore vyjadrila, Ze uditelka bola oboznamovana so zisteniami
z kontrolnej cinnosti formou pohospitacnych rozhovorov. Uviedla, Ze vysledky kontroly a prijaté
opatrenia k zistenym nedostatkom analyzovali na zasadaniach pedagogickej rady. Vnutorny systém
kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov bol zadefinovany v plane profesijného rozvoja
av plane kontrolnej a hospitacnej Cinnosti. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov uskutocnoval
veduci pedagogicky zamestnanec jedenkrat ro¢ne pisomnou formou, na zaklade stanovenych kritérii
hodnotenia.

Riaditelka $koly monitorovala a vyhodnocovala stav VVC, prijimala opatrenia k zistenym nedostatkom,
ndsledne ich kontrolovala, ¢o bolo preukdzatelné v hospitaénych zdznamoch a sprdve o VVC, jej
vysledkoch a podmienkach skoly.

Skola nerealizovala planovane sebahodnotiace procesy zamerané na zvy3ovanie kvality prace.

Klimu MS vnimali vonkajsi a vnitorni partneri riaditelky $koly pozitivne. Priatelskd klimu riaditelka $koly
a zamestnanci aktivne a pozitivne podporovali vzajomnou spolupracou medzi vSetkymi zucastnenymi
na vychove a vzdeldvani. Podla vyjadrenia zamestnancov veduci pedagogicky zamestnanec podporoval
prosocialne vztahy medzi nimi, detmi a zakonnymi zastupcami deti, medziludské vztahy boli zaloZzené
na vzajomnej dbévere a reSpekte. VSetci zamestnanci v dotazniku oznadili komunikaciu a vymenu
informdcii za obojstranne Ustretovu a efektivnu. Zakonni zastupcovia deti v Dotazniku pre zakonnych
zastupcov zhodne oznadili priatelské spravanie sa zamestnancov vodi detom, priaznivy vplyv estetiky
prostredia a bezpecnosti vnitornych a vonkajsich priestorov na kulttru skoly. Ostatni vonkajsi partneri
(rada Skoly) sa jednoznacne vyjadrili pozitivne, Ze riaditelka Skoly vytvarala otvoreny informacny systém
MS a moznosti na diskusiu.

MS v stvislosti so SkVP a zameranim $koly organizovala aktivity kultirneho, §portového, spolo¢enského
charakteru pri prilezitosti tradicnych sviatkov, realizovala preventivne programy v spolupraci
so zakonnymi zdstupcami, réznymi organizaciami a indtiticiami. V MS plinili ciele ndrodného akéného
planu v prevencii obezity zapojenim sa do projektu Skolské mlieko a Skolské ovocie.

Pozitivna klima $koly a realizdcia aktivit suvisiacich so SkVP sa prejavili v prosocidlnych vztahoch medzi
detmi, pedagogickymi a ostatnymi zamestnancami skoly, zakonnymi zdstupcami, vytvdrali podmienky
vSetkym aktérom vzdeldvania.

MS organizovala krizkovu ¢innost v popoludfiajsich hodinach. Tane¢ny krizok uskuto¢riovala externd
lektorka a kruzok Sikovné ruky kmeriova ucitelka MS jeden krét tyzdenne bez planu krizkovej ¢innosti
a informovaného suhlasu zakonnych zastupcov, ¢o nebolo v sulade s platnym pravnym stavom.

MS poskytovala zakonnym zastupcom konzultaéno-poradenské sluzby tykajlce sa napredovania deti
v uréenom case a podla vzdjomnej dohody, spravidla Ustnou formou, ¢o vyplynulo z predlozeného
Skolského poriadku az rozhovoru s poverenou riaditelkou Skoly. Odborné informacie poskytovali
rodi¢om detfi aj na informaénej nastenke v $atni deti. Skola odporucala zékonnym zastupcom spolupracu



s centrom poradenstva a prevencie a orientovala ich na moZnu vzajomnu spolupracu v otazkach skolskej
zrelosti a pripravenosti dietata na vstup do skoly. Zakonni zastupcovia deti v Dotazniku pre zakonnych
zastupcov zhodne uviedli, 7e poznali pravidld organizacie fungovania MS, informaény systém MS bol
otvoreny a mali informacie o diani v MS a o vychovno-vzdelavacich vysledkoch deti.

Pravidld a postupy nastaveného informacného systému boli zndme vnutornym a vonkajsim partnerom
riaditelky skoly okrem pravidiel organizdcie kriuZkovej ¢innosti.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
» aktivne vytvéaranie pozitivnej klimy skoly, prosocidlnych vztahov a podmienok vsetkym aktérom
vzdeldvania.

Oblasti vyzadujlice si zlepsenie
» vypracovanie dokumentdcie sUvisiacej s organizaciou a riadenim skoly (organiza¢ny poriadok),
> urcenie ostatnych podmienok pri prijimani deti na predprimarne vzdelavanie,
» dodrZiavanie maximalneho poctu deti zaradenych do triedy stanoveného prislusnym
regiondlnym Uradom verejného zdravotnictva,

» realizovanie kruzkovej ¢innosti s informovanym suhlasom zakonného zastupcu.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Poverend riaditelka $koly spifiala kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického
zamestnanca v materskej $kole vratane pozadovanej dizky pedagogickej praxe. Na funkéné vzdelavanie
v Case $kolskej indpekcie nebola prihlasend z dévodu poverenia riadenim MS zriadovatelkou sikromnej
MS do vyhlasenia riadneho vyberového konania na riaditelku MS od 01. 12. 2022. Pocet pedagogickych
zamestnancov $koly zodpovedal spdsobu organizacie vychovy avzdeldvania v jednotriednej MS
s celodennou vychovou a vzdeldvanim. Odbornost vyucovania v Skole bola v ¢ase Skolskej inspekcie
nadrovni 50 %. Znizenda odbornost vyudovania bola ovplyvnend nespiianim kvalifikaénych
predpokladov na vykon pracovnej cinnosti pedagogického zamestnanca v prislusnej kategérii
a podkategdrii jednou ucitelkou, ktora nemala poZadovany stupeni vzdelania, ani si aktudlne kvalifikaciu
nedoplfiala.

WVC bola zabezpecend pedagogickymi zamestnancami spliiajicimi kvalifikacéné predpoklady na vykon
pracovnej cinnosti len na 50 %. Persondlna Struktiura zodpovedala spdsobu organizdcie vychovy
a vzdeldvania.

MS sa nachadzala v dvojpodlaZnej budove. Vnutorné priestory MS tvorila $atfia pre deti, trieda — herfia,
spalia, vydajna skolska jedalen, socidlne zariadenie pre deti, miestnost pre pedagogickych
zamestnancov, miestnost pre riaditelku skoly a socialne zariadenie pre zamestnancov. Herfia bola plne
zariadend funkénym ndbytkom, hracimi katikmi, hrackami a didaktickymi poméckami so zameranim
na celkovy rozvoj osobnosti dietata. Na poschodi sa nachadzala mensia herfia a samostatna spalia
s rozlozenymi lezadlami. Vonkajsie priestory MS boli oplotené, pozostavali z beténovej a travnatej
plochy, detského ihriska s hracimi prvkami, lavickou, pieskoviskom a pocitovym chodnikom. Vstupné
ani vnutorné priestory neboli bezbariérovo upravené. Skolsky areal bol funkény s ohladom na deti
so zdravotnym znevyhodnenim. Funkénost vnutornych avonkajsich priestorov vytvorila detom
moznosti na aktivny a zmysluplny pobyt v MS.

Materidlno-technické vybavenie triedy, hracky a didaktické pomocky zohladfovali potreby deti.
V hracich kutikoch boli detom v dostatoénom mnoZstve dostupné hracky, skladacky, stavebnice
a ucebné pomadcky z rozneho materidlu a réznorodého charakteru (rytmické hudobné nastroje, babky,
telovychovné naradie a nacinie, kresliace a maliarske nastroje, prirodovedné lupy). Detska literatura
bola detom spristupnena v detskej kniznici a v digitalnej forme (CD a DVD nosice) prostrednictvom CD
prehravaca. Skola disponovala pripojenim na internet, ktory podla vyjadrenia riaditelky $koly vyuZivali
v Case distancného vzdeldvania a pri online komunikacii so zakonnymi zastupcami deti.



Materidlno-technické a priestorové podmienky MS umoZriovali plnohodnotné naplrianie vzdeldvacich
cielov stanovenych v SkVP a zohladriovali vzdeldvacie potreby deti.

Skolsky poriadok vydala riaditelka $koly po prerokovani v pedagogickej rade a v rade $koly. V rozhovore
poverena riaditelka Skoly uviedla, Ze o jeho vydani a obsahu boli zdkonni zdstupcovia deti obozndmeni
na schddzi rodi¢ovského zdruZenia. Bol zverejneny na verejne pristupnom mieste. VSetci zamestnanci
Skoly boli preukazatelnym sp6sobom obozndameni s jeho obsahom. Upravoval podrobnosti o pravach
a povinnostiach deti a ich zakonnych zastupcov, pravidla vzajomnych vztahov s pedagogickymi a dal3imi
zamestnancami Skoly. Obsahoval informdacie a podrobnosti o prevadzke a vnitornom rezime vzhladom
na Specifické podmienky Skoly (organizacia Cinnosti pri podavani jedla vo vydajnej skolskej jedalni
v sUvislosti s diétnym stravovanim deti). Organizacia odpocinku deti s ohladom na ich individualne
potreby a diferencovanie potrieb deti, ktoré nemali potrebu odpocivat bola definovana vSeobecne
s uplatriovanim individualneho pristupu k detom. V Skolskom poriadku boli definované podmienky
prijimania deti na predprimdrne vzdelavanie v MS. Konkretizoval moZnosti pInenia PPV a s nim stvisiace
pravidla a usmernenia. Stanovené interné pravidla prevadzky a vnutorného reZzimu sa v €asti prijimania
deti do MS a realizacie krizkovej &innosti nedodrzali. Dokument obsahoval informéacie a pravidla
organizovania kruzkovej &innosti, ktoré kola realne nespifiala. Bezpeénost a ochrana zdravia deti
v ¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim nebola zaistena prekrocenim stanoveného
pocCtu deti vtriede prislusSnym regiondalnym Uradom verejného zdravotnictva. V dotazniku
pre vnutornych avonkajSich partnerov skoly sa vsetci respondenti vyjadrili, Ze poznali pravidla
organizacie a fungovania MS a mali dostatok informécii o diani sa v $kole. Podmienky na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia deti, ich ochrany pred socidlno-patologickymi javmi, diskrimindciou,
nasilim a podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola spravovala boli vypracované v skolskom
poriadku konkrétne, podla potrieb Skoly.

Dennym poriadkom skola vytvdrala vyvdzené striedanie spontdnnych a riadenych cinnosti, ¢asovy
priestor a podmienky na hru acinnosti deti sohlfadom na dodrziavanie ich fyziologickych
a psychohygienickych potrieb. Pevne stanoveny cas Cinnosti zabezpecujucich Zivotospravu deti bol
dodrzany, zodpovedal trojhodinovému odstupu medzi jednotlivymi stravovacimi jednotkami. Pitny
rezim bol zabezpeleny avolne dostupny detom v triede ana pobyte vonku formou Cistej vody,
nesladenych napojov. Pedagogicki zamestnanci vytvarali vhodné podmienky kultury stolovania deti
v spolupraci so zamestnancami vydajnej Skolskej jeddlne. Stravovanie bolo zabezpecené
z re$tauracného zariadenia so sthlasom prisluiného regionalneho uradu verejného zdravotnictva. Skola
vytvarala podmienky na zdravy vyvin deti plnenim uloh vyplyvajiucich z ndrodnych preventivno-
vychovnych programov (NAPPO) a prostrednictvom internych projektov a aktivit.

Podmienky bezpecnosti skolského prostredia v skolskom poriadku boli konkrétne zadefinované, ich
dodrZiavanie nebolo désledne zaistené vzhladom k vyssSiemu poctu prijatych deti.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva
» funkcéné a réznorodé spektrum ucebnych pomaocok, didaktického materidlu, knih;

Oblasti vyzadujlce si zlepsSenie
> zabezpelenie odbornosti VVC pedagogickym zamestnancom splfiajucim  kvalifikaéné
predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca.

2 ZAVERY

Pozitivnou strankou v procese ucenia sa deti bolo vytvorenie prostredia a podmienok pre realizovanie
zamerov VVC tak, aby deti nadobudali poznatky a sposobilosti prostrednictvom hry a skisenostného
ucenia sa. UcCitelka reSpektovala potreby a zdujmy deti s ohladom na ich ucebny potencidl. Takmer
vsetky deti preukazali kompetencie tvorivo mysliet a uplatnit postupy pri rieSeni problémovej tlohy
zameranej na logické uvazovanie. Dokazali tvorit predpoklady pri skimani predmetov a ich kategorizacii



podla tvaru, druhu, velkosti a farby. UvaZovali a opisovali predmety na zdklade hmatu, pri ich vybere
vyslovovali tvrdenia a overovali spravnost rieSenia. Deti preukazali matematickd gramotnost pri opise
predmetov spravnym pouzZivanim pojmov Spicaty, hranaty, gulaty, Stvorec, kruh. Ziskané poznatky
uplatnili pri tvoreni geometrickych tvarov z modelovacej hmoty auréovani tvaru predmetov
na obklopujucich realidch. Takmer vsetky deti uplatnili grafomotorické kompetencie pri manipulacii
s grafickym materidlom na pracovnom liste. Velmi dobrd bola dUroven preukazovania pohybovych
schopnosti pri realizacii zdravotného cvicenia a pohybovych hier realizovanych v prostredi triedy
a na Skolskom dvore. Deti dokazali spolupracovat v skupinach, vo dvojiciach, vzajomne sa respektovali
a dodrziavali stanovené pravidld spoluZitia. Vo vSetkych organizaénych formach denného poriadku
preukazovali sebaobsluzné ¢innosti, ktoré vykonavali najma starsie deti samostatne. Uroveri u¢enia sa
deti zniZovali nedostatky, ktoré sa prejavili v oblasti uplatfiovania pravidiel vedenia dialdgu,
komunika¢nych konvencii a primeraného ovladania spisovnej podoby Statneho jazyka. V prevainej
vacSine deti vo vzajomnej komunikacii a v komunikdcii s dospelymi nespravne vyslovovali jednotlivé
hlasky a hlaskové skupiny. ReCovy prejav mladsich deti bol strohy. Takmer vsetky deti chapali vyznam
a funkciu sprostredkovanej informacie v kontakte s pisanou recou, dokazali pomenovat obrazky emécii
a obrdzky s ndzvami geometrickych tvarov aj v anglickom jazyku. Deti dostavali spatnu vazbu od ucitelky
pravidelnym monitorovanim ich ¢innosti. Ucitelka vytvarala detom priestor na prezentovanie vysledkov
a moznost hodnotenia vykonov kladenim otvorenych otazok a formou pochvaly a povzbudenia.

Pozitivnou strankou riadenia $koly bolo vypracovanie SkVP v stlade s ustanoveniami $kolského zakona,
principmi a cielmi SVP. Ciele vychovy a vzdeldvania boli stanovené v sulade s koncepénym zdmerom
rozvoja $koly. Skola viedla pedagogickii dokumentéciu v stlade s platnymi pravnymi normami. Skola
nemala vypracovany organiza¢ny poriadok. Plan profesijného rozvoja vyplyval z koncepcného zameru
Skoly, definované ciele boli zamerané na zvySovanie kvality vychovy avzdelavania. Absolvované
vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov predpokladalo rozvijanie ich profesijnych kompetencii.
Slabou strankou v riadeni Skoly bol prijimaci a rozhodovaci proces, riaditelka Skoly neurcila ostatné
podmienky prijimania deti na predprimdrne vzdelavanie. Zaradenim vysSieho poctu deti do triedy
nerespektovala rozhodnutie regionalneho Uradu verejného zdravotnictva o maximalnom pocte deti
v triede. Pedagogicka rada plnila funkciu poradného organu riaditelky Skoly a zabezpecovala jednotnost
postupov v oblasti vychovy avzdelavania. Kontrolnou a hospitacnou c¢innostou riaditelka Skoly
monitorovala avyhodnocovala stav realizicie VVC. Analyzou ucebného procesu napomdhala
k pomenovaniu silnych a slabych stranok vo vychove a vzdeldvani. Kultdru Skoly a pozitivnu klimu, Skolou
poskytované sluzby, organizovanie kultdrnych podujati s cieflom podporovat uéenie sa kazdého dietata,
vzajomné vztahy medzi zuéastnenymi na vychove avzdeldvani pozitivne hodnotili vSetci osloveni
vonkajsi a vnutorni partneri riaditelky Skoly. Slabou strankou podmienok vychovy a vzdeldvania bolo
nezabezpetenie VVC pedagogickym zamestnancom splfiajicim kvalifikaéné predpoklady na vykon
pracovnej ¢innosti, bola odbornost vyuéovania 50%. Vnatorné a vonkajsie priestory boli vybudované,
funkcné, estetické, materidlno-technické vybavenie Skoly, uéebné pomaocky, pozitivne vplyvali na ich
osobnostny rozvoj. Skolsky poriadok bol spracovany v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Obsahoval
podmienky bezpecnosti Skolského prostredia, ich dodrziavanie bolo ohrozené prekro¢enim maximalne
stanoveného poctu deti v triede. Vo vztahu k realizacii kriZkovej ¢innosti absentoval informovany suhlas
zakonnych zdastupcov deti. Dennym poriadkom Skola vytvarala vyvazené striedanie cinnosti deti
s ohfadom na dodrZiavanie ich fyziologickych a psychohygienickych potrieb. Financny prispevok uréeny
na vychovu avzdeldvanie deti PPV bol ucelne a redlne vyuZity na zakupenie hracdiek a edukacnych
pomacok do interiéru triedy, kde boli zaradené deti plniace PPV s ohladom na vytvaranie priaznivych
podmienok ich vychovy a vzdelavania.

V gkolskom roku 2010/2011 bola vykonanad v stkromnej MS komplexnd inipekcia. Zjej zaverov
vyplynulo, Ze Uroven vyucovania a ucenia sa deti, podmienky vychovy a vzdeldvania a riadenie skoly boli
na velmi dobrej Grovni. Statna $kolska in$pekcia porovnanim zaverov predchadzajicej a aktudlnej
Skolskej inSpekcie zistila, Ze Uroven vyucovania a ucenia sa deti, podmienky vychovy a vzdelavania
a riadenie Skoly sa znizili na dobru Uroven.



Skolska indpekcia na hodnotenie $kol/3kolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

Velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna Uroven

Dobry ;?revalja pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemerna
uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

Malo vyhovujtci

Nevyhovujuci

prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
Uroven

vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh vychovy
a vzdelavania

Zistilo sa porusenie vSseobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1.

§ 59 ods. 2 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (neurcenie ostatnych podmienok prijimania deti na predprimdrne vzdeldvanie);
§ 152 pism. c) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (nezaistenie bezpecnosti a zdravia deti v triede 2-6-rocnych zaradenim vyssieho
poctu deti ako stanovil regiondlny trad verejného zdravotnictva);

§ 6 ods. 3 vyhlasky MSVVaS SR €. 541/2021 Z. z. o materskej $kole (realizovanie kruzkovej ¢innosti
bez informovaného suhlasu zdkonného zdstupcu);

§ 11 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (nevypracovanie dalSich dokumentov, ktorymi sa riadi a zabezpecuje
organizdcia a riadenie skoly);

§ 12 ods. 1 zédkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
aozmene adoplneni niektorych zdkonov (nespinenie kvalifikacnych predpokladov na vykon
pracovnej ¢innosti ucitela v materskej skole).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zdvermi oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na

zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna $kolska

inSpekcia uplatiiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

1.

2.

odporica
viest deti k uplatriovaniu komunikaénych konvencii vo vzajomnej komunikacii;

systematicky rozvijat u deti spisovnl podobu $tatneho jazyka.

ukladd kontrolovanému subjektu vlehote do 28. 04. 2023 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa neurcenia ostatnych podmienok prijimania deti
na predprimdrne vzdeldvanie v MS, nezaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia deti vo vychove
a vzdeldvani v triede 2-6 rocnych deti prekro¢enim urceného maximdlneho poctu zaradenych deti,
nerealizovania kruzkovej Ccinnosti s informovanym suhlasom zdkonnych zdstupcov deti,
nevypracovania dokumentdcie suvisiacej s organizdciou a riadenim Skoly (organizacny poriadok),
nesplriania  kvalifikaénych predpokladov na vykon pracovnej Cinnosti  pedagogického
zamestnanca a predloZit ich Skolskému ingpekénému centru Trenéin s uvedenymi terminmi splnenia
a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych a uloZzenych opatreni na odstrdnenie nedostatkov a ich pric¢in predlozit
Skolskému indpekénému centru Trendin v termine do 31. 08. 2023.
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PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Skolsky vzdeldvaci program ,Hrame sa u¢ime a rastieme spolu — Play, learn and grow
together”;

. plany W¢;

. zoznamy deti;

. pedagogicka diagnostika;

. osobné spisy deti;

. rozhodnutia riaditelky skoly;

. prevadzkovy poriadok;

. denny poriadok;

O 00 N OO U1 & W N

. Skolsky poriadok;

[EY
o

. zriadovacia listina;
. Plan aktivit skoly na skolsky rok 2022/2023;
. Koncepény zamer rozvoja MS na obdobie 2021 - 2026;

[ Y
w N P

. Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na obdobie 2019 — 2023;

=
o

. pisomny zdznam o hodnoteni pedagogickych zamestnancov MS;

=
u

. tyzdenny rozsah priamej VVC v $kolskom roku 2022/2023;

[EEN
[e)]

. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov skoly;

[E
~N

. osvedcenia o absolvovani vzdelavania pedagogickych zamestnancov skoly;

[E
0o

. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za skolsky rok
2021/2022;

19. Rocny plan vnutornej kontroly $kolsky rok 2022/2023;

20. Plan hospita¢nej ¢innosti v MS $kolsky rok 2022/2023;

21. hospitacné zaznamy;

22. zapisnice z rokovania pedagogickej rady;

23. informacny dotaznik;

24. autodiagnosticky dotaznik pre ucitelov materskych $kol;

25. dotazniky pre vnutornych a vonkajsich partnerov riaditela skoly.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska indpektorka: Mgr. Adriana Ceme$ova
Dna: 03. 01. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY

Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trendin:
Mgr. Adriana Ceme$ova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Bc. Terézia Valachova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 11. 01. 2023 v Trencine:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské inspekéné centrum Trendin:
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Mgr. Adriana Ceme3ova s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Bc. Terézia Valachovda s

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

Bc. Terézia Valachova, poverend riaditelka Skoly e

Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:

Mgr. Adriana Cemedova, $kolskd inpektorka e

3 PRILOHY

Priloha €. 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia gkoly a podmienok vychovy a vzdeldvania
v materskej Skole

Na vedomie
Usek in§pekénej ¢innosti
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