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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven pedagogického riadenia, podmienok vychovy a vzdeldavania a materidlno-technického
zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu v zdkladnej skole.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola sukromna plnoorganizovana zakladna skola s vyucovacim jazykom
slovenskym. Skola poskytovala vzdeldvanie 151 Ziakom v 9 triedach, z nich 75 Ziakom primarneho
vzdeldvania (4 triedy) a 76 Ziakom nizSieho stredného vzdelavania (5 tried). Vychovu a vzdelavanie
zabezpecovalo 17 uitelov a 5 vychovavateliek v 4 oddeleniach $kolského klubu deti. Styri vychovévatelky
si dopltiali Gvazok ako pedagogicki asistenti. V aktualnom $kolskom roku sa z celkového poéctu Ziakov $koly
formou $kolskej integracie vzdeldvalo 6 Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP)
z dévodu zdravotného znevyhodnenia (ZZ). Riaditelka Skoly uviedla, Ze vzhfadom na pocet evidovanych
Ziakov so SVVP, by bolo potrebné navysit pocet pedagogickych asistentov a zriadit poziciu $pecidlneho
pedagdga/psycholéga. Skolu nenavitevovali Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia ani Ziaci
z marginalizovanej rdmskej komunity.



1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Primdrne vzdeldvanie

Priebeh a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu v triedach primarneho vzdeldvania skolska inSpekcia
posudzovala na zaklade 18 hospitacii vo vyucovacich predmetoch slovensky jazyk a literatura (6),
matematika (4), anglicky jazyk (3), prirodoveda (3) a vlastiveda (2).

Slovensky jazyk a literattra (6)

Ucenie sa Ziakov a vyuc€ovanie uciteflom

V priebehu vyucovania sa Ziaci vyjadrovali plynule, pohotovo reagovali na otazky uditeliek najma pocas
riadenych rozhovorov pri opakovani uciva, pricom vhodne pouzivali odbornu terminolégiu (literarne
a jazykovedné pojmy). Obcasné pouzivanie narecia ucitelky korigovali, boli pre Ziakov pozitivnym vzorom.
Textom prezentovanym pocas vyucovania ziaci porozumeli, dokazali v nich vyhladavat potrebné udaje
(vybrané slova, hlasky, slabiky, slovné druhy, odpovede na otazky,...). Na 4 zo 6 hodin analyzovali tUryvky
v Citanke, Slabikari, v Casopise, identifikovali vztahy medzi literdrnymi postavami (Osmijanko,
Osmidunco...). Nemali vSak vytvoreny priestor pre pracu s textom na Urovni hodnotenia a tvorivosti, ¢o
obmedzilo celkovu Uroven rozvijania ich komunikaénych kompetencii.

V oblasti poznavacich kompetencii Ziaci Uspesne riesili zadania na Urovni zapamaétania a porozumenia
poznatkov o makkych spoluhlaskach, vybranych slovach, slovnych druhoch, oznamovacich vetdch. Svoje
vedomosti aplikovali v gramatickych cvi¢eniach, didaktickych hrach, pri opakovani uciva prostrednictvom
vyukovych programov, ktoré realizovali na interaktivnej tabuli alebo na tabletoch. Na vacsine hodin
analyzovali konanie postav v literarnych ukdzkach, rozoberali frazeologizmy, transformovali slovesa
v pribehoch do prislusnych slovesnych casov. V oblasti vysSich myslienkovych procesov na urovni
zhodnotenia situacie, pripadne navrhovania vlastnych rieSeni nemali prileZitost preukazat svoje zruc¢nosti.
Ucitelky prezentovali ucivo v sulade s aktualnymi poznatkami, efektivhe metédy a formy prace vyuzivali
na Urovni analyzy.

V suvislosti s rozvijanim kompetencii k celoZivotnému uéeniu sa boli Ziaci aktivni a prirodzene motivovani
k ziskavaniu poznatkov. Kritické myslenie si rozvijali v mensej miere (brainstorming pred c¢itanim pribehu).
V priebehu vyucovania dokazali efektivhe pracovat s chybou, k comu ich stimulovali uditelky, ktoré
zbytoc¢ne neupozornovali na chybu, ale nechali Ziakov svoje nespravne tvrdenia identifikovat a nasledne
ich korigovat. Ziaci boli schopni sebareflexie, posudzovali svoj vykon v uéeni, v mensej miere sa
hodnotenie realizovalo len v pocitovej rovine (aktivity, ktoré sa Ziakom na hodine pacili/nepacili; palec
hore/dolu, bez argumentaéného podlozenia). Preukazat schopnost zhodnotit pracu spoluziakov Ziaci
nedostali. Spatnu vazbu o kvalite svojej prace dostavali Ziaci prostrednictvom formativneho hodnotenia,
klasifikacia uplatnend nebola.

Ob¢ianske kompetencie Ziakov boli stimulované takmer na kaZdej hodine. Ziaci sa vyjadrovali
k aktudlnym témam prezentovanym pocas vyucovania, rozpravali vlastné zazitky z precitaného diela,
rozoberali texty, reagovali na situdciu v triede, pricom sa v diskusii navzdjom reSpektovali a primerane
veku aj argumentovali.

Socialne kompetencie Ziaci prejavili v pozitivne] a priatelskej komunikacii v interakcii s ucitelkami

a spoluziakmi. Ucitelky v priebehu vyucovania zabezpecovali pokojnu atmosféru, v ktorej sa Ziaci citili
prirodzene, podporovali ich kvyjadreniu vlastnych nazorov arespektovali ich osobitosti. Vytvarali
prileZitosti ku kooperdacii v skupindch a vo dvojiciach. Napriek tomu, Ze skupinova praca bola stimulovana
na vacsine hodin, ¢asto chybalo prezentovanie spolo¢nych zisteni a ich objektivne zdovodnenie. Podporné
stimuly ucitelky poskytovali Ziakom na va&$ine hodin prostrednictvom predizeného vykladu a moznosti
vyberu Cinnosti na hodine (sp6sob realizacie skupinovej prace - kreslenim, pisanim, rozpravanim), ¢im
prispievali k vytvaraniu vhodnych podmienok pre inkluziu.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatiura bolo na priemernej
drovni.



Sledované predmety primdrneho vzdeldvania (18)

Ucenie sa Ziaka

Komunikaéné kompetencie Ziakov dosiahli dobrd Uroveri (Graf 3a). Ziaci sa vyjadrovali plynule
a pohotovo, ich jazykovy prejav bol kultivovany, Ciasto¢ne ovplyvneny narec¢im. V priebehu vyucovania
Ziaci, primerane svojmu veku, pouzivali odborni terminoldgiu. Na vsetkych hodinach mali moznost
pracovat so suvislymi aj nesuvislymi textamil, ktorym porozumeli, vedeli zreprodukovat ich obsah
adokdzali vnich vyhladavat zakladné informacie. Tieto vedeli nasledne prepojit so svojimi
predchadzajicimi vedomostami. Len na tretine hospitovanych hodin vSak dostali moZnost o pre¢itanom
texte samostatne uvaZovat, pripadne k nemu zaujat stanovisko (Graf 1).

Preukazané poznavacie kompetencie Ziakov boli celkovo na priemernej Grovni (Graf 3a). Ziaci dokazali
reprodukovat zapamatané ucivo, rozumeli obsahu avedeli ziskané poznatky aplikovat. Vyssie
myslienkové procesy podporujice analytické myslenie? boli rozvijané na vacéSine hospitovanych hodin
vo vsetkych predmetoch. Len na S$tvrtine hodin dostali Ziaci prileZitost riesit Glohy na hodnotenie,
v ktorych by mohli vyvodit zavery, zhodnotit situaciu, vyslovit nazor a zaujat stanovisko®. Ulohy zamerané
na rozvijanie tvorivosti boli zaznamenané ojedinele® na hodinach anglického jazyka a matematiky (Graf 2).
Kompetencie k celoZivotnému uéeniu sa Ziakov boli rozvijané na priemernej Grovni (Graf 3a). Ziaci boli

.....

uvedomit, ale aj identifikovat jej pri¢iny a nasledne ju opravit®. V mensej miere bol podporovany rozvoj
ich kritického myslenia. Na viac ako polovici sledovanych hodin boli Ziaci vedeni k hodnoteniu svojho
pokroku. Ak dostali priestor Ciastocne vedeli hodnotit aj inych ¢i vyucovaci proces ako celok. Badatel'ské
aktivity boli pozorované na hodinach prirodovedy®.

Oblast rozvijania obéianskych kompetencii Ziakov bola na priemernej Grovni (Graf 3a). Ziaci na vacsine
sledovanych hodin sice preukdzali schopnost vyjadrit vlastny ndzor’, avak priestor argumentaéne ho
zd6vodnit a reagovat v diskusii na nazory spoluZiakov bol vytvarany v mensej miere.

Na vsetkych sledovanych hodindch Ziaci efektivne komunikovali a akceptaciou nadstavenych pravidiel
prispievali k vytvaraniu podnetného prostredia vtriede. Na vacSine sledovanych hodin pracovali
v skupinach, v ktorych preberali spoluzodpovednost za plnenie uloh. Pri prezentacii vysledkov vsak
absentoval priestor pre ich zdévodnenie ¢&i objektivne postdenie. Urove preukazanych socidlnych
kompetencii tak dosiahla priemernu droven (Graf 3a).

Vyucovanie ucitela

Poskytovanie podpornych stimulov ucenia sa pre kazdého Ziaka zo strany ucitela bolo v priamom
vychovno-vzdelavacom procese pozorované na vacsine hodin (Graf 4). V oblasti uplatiiovania efektivnych
stratégii vyucovania (Graf 4) ucitelia v prevaznej miere podporovali ¢innosti smerujice od zapamatania
a reprodukovania novych informacii, cez aplikaciu k rozvoju vyssich myslienkovych procesov na drovni
analyzy a syntézy. V podstatne mensej miere vytvarali pre Ziakov priestor pre rozvoj hodnotenia, len
ojedinele boli zastipené Ulohy podnecujtce tvorivost. V triedach pocas hospitovanych hodin previadala
atmosféra istoty a psychického bezpecia (Graf 4). Ucitelky dbali na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel
spravania sa, viedli Ziakov k vzajomnému res$pektovaniu sa, ¢im posifiovali pozitivne vztahy, spolupréacu
a toleranciu. Zrucnosti ziakov v oblasti vyuZivania IKT boli rozvijané pracou s vyukovymi aplikaciami
prostrednictvom préce s interaktivnou tabulou a notebookmi.

Lvlastné materidly Jolly Phonics, u¢ebné materidly, tabulky, piktogramy, mapy
2 rozbor textu, praca s mapou, zostavenie kocky

3 vodné toky v regidne, Ziaduce a neZiaduce rastliny na poli/ like, povolanie

4 tvorba vlastného pribehu o povolani, tvorenie stipcovych grafov

5 korekcia vyslovnosti, uvedomenie si nespravneho tvrdenia

6 spolocenstvo Iuk/poli — premena liky na pole

7 pobyt pri riekach a vodnych plochach, navsteva Kosic, povolanie



Tabulka 1 Hodnotenie uUrovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatdra = priemernad Uroven
anglicky jazyk priemernd Uroven

Matematika a prdca s informaciami matematika priemernd Uroven

Clovek a priroda prirodoveda priemernd Uroven

Clovek a spolo¢nost vlastiveda priemernd Uroven

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 1 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani

disponovali adekvatnymi komunikaénymi sposobilostami

dokazali pracovat s textom/ informaciami

mvedeli mnevedeli mnedostaliprileZitost

Graf 2 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani

riesili lohy na rozvoj zapamadtania a porozumenia

riesili ulohy na aplikaciu

riesili lohy na analyzu a syntézu

riesili ulohy na hodnotenie

riesili ulohy na rozvijanie tvorivosti

Hvedeli Mnevedeli M nedostaliprileZitost



Graf 3 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a obcianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v primdrnom vzdeldvani
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Graf 3a Celkova uroveri posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 4 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kaZzdého Ziaka
na vyucovacich hodindch v primdrnom vzdeldavani

poskytoval podporné stimuly pre ucenia sa kazdého ziaka _—

B uplatnil ® neuplatnil



Nizsie stredné vzdeldvanie

Priebeh a uroven vychovno-vzdelavacieho procesu v triedach nizSieho stredného vzdelavania Skolska
inSpekcia posudzovala na zéklade 23 hospitacii vo vyucovacich predmetoch slovensky jazyk a literatura
(6), anglicky jazyk (6), matematika (5), chémia (3) a dejepis (3).

Slovensky jazyk a literattra (6)

Ucenie sa Ziaka a vyuc€ovanie uciteflom

Ziaci preukazali na vietkych sledovanych hodinach primerané komunikaéné zruénosti. U¢itelia vytvarali
priestor pre diskusiu, v ktorej Ziaci reagovali pohotovo, ich jazykovy prejav bol suvisly s vyuZitim
primeranej slovnej zasoby a odbornej terminolégie, ale vzhladom na regién obsahoval aj nespisovné
narecové prvky. Na vSetkych hodinach Ziaci pracovali so sdvislym ¢i neslvislym textom v printovej
podobe. Obsahu textov Ziaci rozumeli, vedeli v nich vyhladavat klu¢ové informdacie, ktoré spdjali v SirSich
stvislostiach so svojimi predchadzajucimi vedomostami. Uroveri prace s textom zniZovala skutocnost,
Ze na tretine sledovanych hodin® Ziaci nedostali prileZitost o informaciach z textov uvaZovat, hodnotit ich
¢i zaujat k nim vlastné stanovisko a texty tvorili len podklad k aplikécii vybraného gramatického javu.

V oblasti poznavacich kompetencii vacsina Ziakov vedela reprodukovat konkrétne fakty a tieto osvojené
vedomosti nasledne pouZivala pri rieSeni uloh azadani na vSetkych sledovanych hodinach. Rovnako
na vietkych hospitovanych hodinach Ziaci pracovali s Glohami zameranymi na analyzu a syntézu®. Vyssie
myslienkové operacie na Urovni hodnotenia mali Ziaci moZnost rozvijat vyraznejsie na hodinach literatury,
¢o posilfiovalo aj rozvoj ich obgianskych kompetencii.!® Len na 2 hodinach Ziaci dostali prileZitost riesit
ulohy, ktoré rozvijali ich kreativhe myslenie a tvorivost®!. Efektivne stratégie vyuovania uplatnili ucitelky
na viac ako polovici sledovanych vyucovacich hodin.

Kompetencie Ziakov k celoZivotnému vzdelavaniu boli podporované najma vytvaranim motivujiceho
prostredia, v ktorom boli Ziaci aktivni na vSetkych sledovanych hodinach. Najma na hodinach literatuiry
boli podporovani v kritickom mysleni. Praca s chybou bola na sledovanych hodinach vyrazne obmedzen3,
pretoze zodpovednost za opravu a vysvetlenie chyb vzniknutd pri aplikacii osvojenych vedomosti prevzali
v plnej miere ucitelky. Uroveri rozvoja kompetencii v tejto oblasti véak pozitivne ovplyvnila skutoénost,
Ze ziaci vedeli na dvoch tretindch hodin zhodnotit nielen vlastny u¢ebny pokrok, ale preukazali schopnost
hodnotit aj inych, klimu na hodine, obtaznost a zaujimavost rieSenych udloh ¢i aktivit. Uditelky
prostrednictvom formativneho hodnotenia podporovali sebad6veru Ziakov a povzbudzovali ich k aktivite.
Obcianske kompetencie boli rozvijané takmer na vietkych sledovanych hodinach. Ziaci mali priestor
pre vyjadrenie svojich postojov v suvislosti s preberanymi témami, ktoré vo velkej miere dokazali
argumentacne podlozit. Priestor pre naslednu diskusiu o vyslovenych nazoroch bol vsak vytvoreny len
na tretine hodin.

Akceptaciou nadstavenych pravidiel aschopnostou efektivne diskutovat s ucitelkou a medzi sebou
navzajom prejavili Ziaci svoje socidlne kompetencie. Na dvoch tretinach sledovanych hodin pracovali
v skupinach, vedeli kooperovat a prijat zodpovednost za plnenie uloh. Boli vedeni k prezentovaniu
vysledkov svojej prace, ale len na 1 hodine mali moznost tieto vysledky aj hodnotit.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani v predmete slovensky jazyk a literatura
bolo na priemernej trovni.

8 gramaticka zlozka predmetu

9 rozbor slovnych druhov; analyza umeleckych textov

10 sgrodenecké vztahy; ludské prava a diskriminacia; dosledky nerozvazneho konania
11 opis obrazka a nasledna tvorba rozpravania; tvorba piktogramov k frazeologizmom



avve

Sledované predmety niZsieho stredného vzdeldvania (23)

Ucenie sa Ziaka

Ziaci preukdzali dobré komunikaéné kompetencie (Graf 7a). Na vietkych sledovanych hodinach sa
vyjadrovali veku primerane s vyuzitim odbornej terminolégie. Ich prejav bol pohotovy, kultivovany, ale
Casto vyrazne ovplyvneny narec¢im. Hodiny anglického jazyka s aktivnym pouzivanim cudzieho jazyka
v priebehu vyudovania davali Ziakom priestor zazit redlnu komunikaciu s vyuzitim potrebnych
komunikaénych fraz. Vyberom personalizovanych komunikaénych situdcii si Ziaci na hodindch ANJ rozvijali
integrovane vietky jazykové &innosti a stratégie!?. Praca s textom bola realizovana na vietkych hodinach.
Ziaci vedeli text zreprodukovat avyhladat viiom kltu¢ové informécie, ktoré prepdjali so svojimi
poznatkami. Kvalitu prace s textom do istej miery zniZovala skuto¢nost, Ze na vacésine sledovanych hodin
nemali Ziaci priestor na posudzovanie precitanych textov ¢i vyjadrenie svojho stanoviska k nim (Graf 5).
Poznavacie kompetencie Ziakov boli na sledovanych hodinach rozvijané na vsetkych uUrovniach, nie vsak
rovhomerne (Graf 6). Schopnost riesit Ulohy zamerané na rozvoj zapamaétania, porozumenia a aplika¢né
Ulohy preukadzali Ziaci na vSetkych sledovanych hodinach. Na vacsine hodin vykonavali rozbor textu,

porovndavali vztahy medzi informaciami a identifikovali pric¢iny medzi sledovanymi javmi.!3> Ulohy
podporujuce vyssie myslienkové operdcie na Urovni hodnotenia'® mali Ziaci moznost riesit na viac ako
polovici pozorovanych hodin. Na hodindch MAT rozhodovali, ktora metdda je najvhodnejSia na rieSenie
problémovej ulohy®. Tvorivost Ziakov v3ak bola stimulovand len na S$tvrtine hodin'®, ¢&o malo vplyv
na hodnotenie poznavacich kompetencii, ktoré boli na priemernej Urovni (Graf 7a). Badatel'ské
vyucéovanie bolo realizované na hodinach chémie.’”

Na troch Stvrtinach sledovanych hodin si Ziaci uvedomovali potrebu autondmneho ucenia (Graf 7), ktoru
preukazovali svojou aktivitou a schopnostou kriticky uvaZzovat. Na vacsine hodin MAT dokazali overovat
originalne a alternativne rieSenia. Reflektovali vlastny ucebny pokrok a vykon spoluziakov na hodinach.
V mensej miere mali moZnost reagovat na hodnotenie svojho vykonu. K pracis chybou a k hladaniu rieseni
na jej odstranenie boli Ziaci vedeni na vid&sine hodin'®. Kompetencie k celoZivotnému uéeniu boli
rozvijané na priemernej Urovni (Graf 7a).

Obcianske kompetencie dosiahli priemernt Groveri (Graf 7a). Ziaci mali moZnost vyjadrit svoje nazory
a postoje k Sirsim spoloéenskym témam?®, ktoré vedeli zddvodnit a vaésinou aj argumentaéne podloZit.
Na tretine hodin vSak nebol vytvoreny priestor pre SirSiu diskusiu o ich ndzoroch. Dobru Uroven socidlnych
kompetencii (Graf 7a) podporili Ziaci najma svojou vzdjomnou Ustretovou komunikaciou v priaznivej
triednej klime.

Vyucovanie ucitela

Napriek tomu, Ze ucitelia vacsinou stanovili vychovno-vzdelavacie ciele vyucovania, nie vzdy boli Ziakom
zrozumitelné a na tretine sledovanych hodin neoverovaliich plnenie. Poskytovanie podpornych stimulov
pre efektivne ucenie sa kazdého Ziaka zo strany ucitela bolo zrejmé na dvoch tretinach vyucovacich hodin
(Graf 8). Vyrazne tomu napomahala organiza¢na forma prace team teaching (pritomnost 2 ucitelov na 1
vyucovacej hodine).

12 poc¢luvanie s porozumenim, ¢itanie s porozumenim, pisomny prejav a Ustny prejav, step inside

13 synonyma/antonymd, pravidelné/nepravidelné slovesd, rozbor textov, vypocet dizky strdn a uhloprietok, delenie osi
s desatinnymi Cislami, reaktanty a produkty v chemickej reakcii, uréovanie PH hodnot

14 najvhodnejsi spdsob osvojenia si slovnej zasoby, finantné vypocty s percentami, alternativne moznosti rieSenia tloh, vhodné

indikatory na uréovanie kyslosti a zdsaditosti nezndmych roztokov, déleZitost objavov a pokroku
5 modelovanie so zlomkami, premeny netradi¢nych jednotiek (palce)
16 rozpravanie podla obrazkov, dokonéenie pribehu, interview s historickou osobnostou
17 zostavit farebnu $kélu na uréovania pH pomocou vyluhu z ¢ervenej kapusty, praca s VIVID BOOKS — animovany pokus
18 yyrazne obmedzené moznosti pracovat s chybou mali Ziaci na SIL
19 dedi¢stvo a sila peniazi, prava dietata, diskrimindcia a obmedzenie slobody, hnev a radost, $port a jeho vplyv na nase zdravie,
pozitivny/negativny pristup k Zivotu, Setrenie, investovanie, kurzovy listok, zlavy pri ndkupoch v percentach



Ucebné pomocky ucitelia vhodne vyuzivali takmer na vSetkych hodindach a viedli Ziakov aj k zmysluplnému
vyuzivaniu IKT — Padlet, Kahoot. Efektivne stratégie vyucovania (Graf 8) smerovali k ¢innostnému uceniu
sa ziakov najma na urovni aplikdcie ziskanych vedomosti v konkrétnych situacidch a analyzy, menej
na Urovni hodnotenia a tvorivosti. Priestor pre rozvoj kritického myslenia Ziakov ucitelia vytvorili na dvoch
tretinach sledovanych hodin. Na vSetkych hospitovanych hodinach viedli Ziakov k tolerancii, uplatriovali
k nim empaticky pristup, ¢im cielene a komplexne vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia
(Graf 8). Spéatnu vazbu o dosiahnutych vykonoch im poskytovali prostrednictvom formativneho
hodnotenia.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti v nizSom
strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura priemerna Uroven
anglicky jazyk dobrd uroven

Matematika a praca s informaciami matematika dobrd droven

Clovek a priroda chémia priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost dejepis priemerna Uroven

Ucenie sa Ziakov v nizsom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

Graf 5 Preukdzanie komunikacnych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZSom strednom
vzdeldvani
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Graf 6 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v nizsom strednom
vzdeldvani

el Glohy na rozvo zapamtania  porozumenis GO
el tlohy na spicicis GO

4,3% 4,3%

el Globy na analjzu 2 syoeezu

el Glohy na hodnotenie G S

i tiohy na rozvianie worvost TGS S

Hvedeli Mnevedeli M nedostaliprilezitost



Graf 7 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu Ziakov, socidlnych a oblianskych kompetencii
na sledovanych predmetoch v niZzSom strednom vzdeldvani
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Graf 7a Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

komunikacné kompetencie

poznavacie kompetencie

kompetencie k celoZivotnému uceniu sa Ziakov

obcianske kompetencie

socialne kompetencie

. ) dobré velmi
priemerna obréd | 4 obra

malo

Uroveri nevyhovuijlica »
vyhovuiju

Graf 8 Poskytovanie podpornych stimulov ucitelom pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka
na sledovanych vyucovacich hodindch v niZzsom strednom vzdeldvani
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Vyrazne pozitivne zistenia
— vytvdranie priaznivej klimy v triede
— rozvijanie sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov
— vytvdranie podmienok na inkluzivne vzdeldvanie kazdého Ziaka

Oblasti vyzadujtice zlepsSenie
— rozvijanie pozndvacich kompetencii ziakov prostrednictvom hodnotiacich a tvorivych tloh
— vytvdranie priestoru pre ziakov, aby mohli vo viésej miere reagovat na hodnotenie, atak
regulovat svoje procesy v uceni sa (nizSie stredné vzdelavanie)
— vytvdranie priestoru pre objektivne posudenie a zdévodnenie vysledkov skupinovej prace

RIADENIE SKOLY

Vlychovu a vzdeldvanie $kola realizovala podla $tatneho vzdeldvacieho programu (SVP) prostrednictvom
$kolského vzdeldvacieho programu (SkVP) pre primarne a pre nizsie stredné vzdeldvanie — STVORLISTOK,
ktory obsahoval vSetky Casti, v stilade s ustanoveniami Skolského zakona. Vychadzal z koncepcie tvorivo-
humanistického vyuc¢ovania zameranej na rozvoj pozitivneho vztahu dietata k sebe samému i k okolitému
svetu v prostredi zaloZzenom na wellbeingu vsetkych Gcastnikov vychovno-vzdeldvacieho procesu. Ciele
vychovy avzdeldvania zadefinované v SkVP zodpovedali persondlnym, priestorovym a materidlno-
technickym podmienkam skoly.

Ucebné plany (UP) pre rocniky primarneho a nizSieho stredného vzdeldvania koreSpondovali s rdmcovym
u¢ebnym planom (RUP) SVP. UP akceptovali poznamky k RUP v oblasti vyuZitia disponibilnych hodin.
Na 1. stupni boli disponibilné hodiny vyuZité na vyucovanie anglického jazyka (1. a 2. ro¢nik), na posilnenie
slovenského jazyka a literatury (3. rocnik), matematiky (2. — 4. roc¢nik). Na 2. stupni boli disponibilnymi
hodinami posilnené predmety slovensky jazyk a literatura (9. ro¢nik), matematika (5. - 9. rocnik), fyzika
(7. a 9. rocnik) a biolégia (6. ro¢nik). V uvedenych predmetoch bola zvySend casova dotacia vyuZita
na rozéirenie vybranych a zavedenie novych tém, realizovanie projektu Sach v $kolach v ramci matematiky
a zavedenie blokového ¢i projektového vyucovania. V rdmci 2. stupna boli disponibilné hodiny vyuzité aj
na vytvorenie predmetov, ktoré dotvarali SkVP: druhy cudzi jazyk — anglicky/rusky (6. — 9. roénik),
komunikaéné zruénosti (5. ro¢nik). Hodiny chémie boli v UP $koly prerozdelené v 7.-9. roéniku (1-2-2)%,
pricom bol zachovany celkovy pocet 5 hodin za vzdelavaci stupen.

Ucebné osnovy (UO) vsetkych wvyucovacich predmetov boli rozpracované najmenej v rozsahu
vzdeldvacieho $tandardu prisluiného SVP. Pre predmety posilnené disponibilnymi hodinami mala $kola
vypracované UO roziirené o doplnené témy; predmety dotvarajice SkVP mali osobitne rozpracované UO.
Skola mala v SkVP uvedeny spdsob realizicie vietkych prierezovych tém v primdrnom av nizsom
strednom vzdelavani. Prierezové témy boli sucastou obsahu prislusnych vyuéovacich predmetov
a uplatiiovali sa aj kombindciou réznych foriem organizacie vyucovania (blokovou vyucbou, tematickymi
diiami, aktivitami na triednickych hodinach, rieSenim projektov, organizovanim, exkurzii a Skolskych
vyletov).

Skola deklarovala v SkVP ponuku vzdeldvacich prileZitosti pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (SVVP), $kolsky vzdeldvaci program pre Ziakov so SVVP bol rozpracovany
v samostatnom dokumente. Skola v aktudlnom $kolskom roku na zéklade Ziadosti zdkonnych zastupcov
a s ich informovanych sthlasom vzdelavala formou $kolskej integrécie 6 ziakov so SVVP, vietci iaci boli
vzdeldvani podla individualnych vychovno-vzdelavacich planov (IVP). Dokumentacia Ziakov bola vedena
v stlade s platnymi pravnymi predpismi a obsahovala spravy z diagnostickych vysetreni poradenskych
zariadeni. Hodnotenie ich vzdelavacich vysledkov sa realizovalo na zdklade zdsad hodnotenia Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) prislusného metodického pokynu. Analyza vzdelavacich vysledkov
Ziakov so ZZ preukazala, Ze kritéria ich hodnotenia sa dodrzZiavali. Na vypracovani IVP Ziakov pod vedenim

20 oproti navrhovanému RUP (2-2-1)
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zastupkyne riaditelky Skoly participovali triedni ucitelia v spolupraci s vyucujuci jednotlivych predmetov
a zapracovali do nich odporucania poradenskych zariadeni na pracu so Ziakmi so ZZ vo vyucovacom
procese. Na hospitovanych hodinach sa potvrdilo akceptovanie odporucani poradenskych zariadeni
uplatiovanim metdd a foriem prace zohladiujucich individualitua Specifické potreby Ziakov. Hospitacie
zrealizované skolskou inSpekciou preukazali, Ze na 75,61 % hodin ucitelia poskytovali podporné stimuly
pre ucenie sa kazdého Ziaka. Kompenzacnl pomoc Ziakom so ZZ poskytovali 4 pedagogické asistentky
a pozitivne ju ovplyvnila aj upravena organizacia vyucovania v zmysle dlhodobého Skolského projektu —
team teaching?!.

SkVP bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly. Bol zverejneny na webovom sidle
Skoly.

Vychova a vzdeldvanie sa uskutocfiovali désledne podlfa SkVP, ktory obsahoval vsetky &asti v sulade
s platnou legislativou a deklaroval vytvdranie vzdeldvacich prileZitosti pre vsetkych Ziakov.

Vsetky zasadné dokumenty sdvisiace s procesom vychovy a vzdeldvania, organizaciou a riadenim Skoly
(vnutorné predpisy, pokyny, usmernenia) boli vypracované v sulade so zamermi Skoly, aktualizované
a prerokované v pedagogickej rade. Pedagogicka dokumentacia a dalSia dokumentacia skoly bola
vedend na tlacivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva.

Skola mala vypracovany Roény plan vzdeldvania pre $kolsky rok 2022/2023. Z rozhovoru s riaditelkou
Skoly vyplynulo, Ze pri koncipovani cielov vzdeldvania pedagogickych aodbornych zamestnancov
prednostne re$pektovala aktudlne potreby 3koly??, Ciastotne aj osobné ambicie zamestnancov.
V aktudlnom Skolskom roku sa vacsina ucitelov zucastnovala niektorého druhu vzdelavania (adaptacné,
kvalifikaéné, pecializa¢né, inovaéné). Skola zabezpecovala aktualizaéné vzdeldvania na témy Slovné
hodnotenie a spdtnd vdzba, ,,Ndjdi v sobé Komenského”. Za obdobie ostatnych 2 rokov pedagogicki
zamestnanci absolvovali vzdeldvania poskytované externymi vzdeldvacimi institdciami sréznym
obsahovym zameranim® na prehibenie aroziirenie si profesijnych kompetencii. Implementaciu
na vzdelavaniach nadobudnutych sposobilosti do vyucovacieho procesu, podla vyjadrenia riaditelky Skoly,
systematicky monitorovali, uditelia realizovali otvorené hodiny a diskutovali o novych formach
a metddach vyucovania, ¢o prispievalo k zvySovaniu Urovne procesu vychovy a vzdeldvania. Zistenia
z vykonanych hospitacii potvrdili vysokd mieru uplatfiovania poznatkov zo vzdelavani v oblasti vyuzivania
efektivnych foriem vyucovania, smerujucich k ¢innostnému uceniu sa Ziakov (70,73 %). Rovnako na
vysokom pocte hodin bolo viditelné poskytovanie podpornych stimulov pre uéenie sa kazdého Ziaka
(75,61 %).

Riaditelka Skoly mala vypracovany plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja pre veducich
pedagogickych zamestnancov s cielmi motivovat pedagogickych zamestnancov k vyuZivaniu reflexie
a spdtnej vizby; zlepSovat sa v time manaZmente. V rozhovore uviedla, Ze sa pravidelne podla potreby
zUCastfiovala konferencii®* a vzdeldvani zameranych na Upravy a novelizicie vSeobecne zéviznych
pravnych predpisov.

Vykon statnej spravy v 1. stupni sa v Skole realizoval v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

V 8kole neboli zriadené metodické organy (MO). Poradnym organom RS, ktory prerokuval pedagogicko-
didaktické a organizacné otdzky vychovno-vzdeldvacej Ccinnosti bola pedagogickd rada (PR).
Z predlozenych zépisnic az rozhovoru sRS vyplynulo, 7e nazasadnutiach PR &lenovia systematicky
realizovali diagnostiku Urovne vedomosti Ziakov, identifikovali najzavaznejsie problémy v osvojovani si
uciva, prijimali potrebné opatrenia a nasledne overovali ich G¢innost.

2! spolupraca dvoch ucitelov na jednej vyucovacej hodine

22 zyySovat odbornost vyu¢ovania premetov MAT, INF,GEG,FYZ; udrZiavanie a prehlbovanie profesijnych kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov

23 yzdelavanie ziakov so ZZ, vzdelavania so zameranim na inkluziu, rozvijanie funkénych gramotnosti, inovaciu metdd a foriem
vo vzdelavani, kritické myslenie, rieSenie socialno-patologickych javov, digitdlne spracovanie didaktickych materidlov

24 konferencia o buducnosti vzdelavania; konferencia sikromnych $kol
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Pedagogické riadenie v Skole bolo realizované v sulade s aktudlnymi pravnymi predpismi. Pedagogicki
zamestnanci absolvovali vzdeldvania zamerané na inovdcie a ich profesijny rozvoj mal preukdzatelne
pozitivny dopad na kvalitu priameho vyucovacieho procesu.

V SkVP boli jasne stanovené zakladné vychodiskd a stratégie pre oblast vnitorného systému kontroly
a hodnotenia Ziakov. V internom dokumente vnutorného systému hodnotenia a klasifikacie zZiakov, ktory
bol prerokovany v pedagogickej rade, boli podrobne popisané ciele hodnotenia, nastroje a postupy,
pomocou ktorych uditelia mali ziskavat informacie o Urovni dosiahnutych vysledkov Ziakov a podklady
na ich priebezné a celkové hodnotenie s odkazom na reSpektovanie Metodického pokynu ¢. 22/2011
na hodnotenie Ziakov ZS. Jej stcastou boli aj zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim.
Hodnotenie Ziakov Skoly sa v 1. ro¢niku vykonavalo prostrednictvom slovného hodnotenia, v ostatnych
roCnikoch, okrem povinnych predmetov etickd anaboZzenskd vychova a volitelného predmetu
komunikacné zruc€nosti, klasifikdciou. Stanoveny systém hodnotenia Ziakov $kola dodrziavala.

Systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov bol podrobne rozpracovany v plane vnutroskolskej
kontroly, popisoval sp6soby ziskavania podkladov a kritéria, na zaklade ktorych v zavere Skolského roka
vedenie Skoly vykondvalo pravidelné ro¢né hodnotenie pedagogickych zamestnancov. V aktudlnom
Skolskom roku do zaciatku komplexnej inSpekcie bolo podla predloZenych zaznamov vykonanych
24 hospitdcii. Kritérid hodnotenia v hospitachom zdzname boli nastavené prednostne na sledovanie
¢innosti ucitelov, mensi doraz sa kladol na zhodnotenie Urovne preukdzanych kompetencii Ziakov.
V hospita¢nych zaznamoch boli pomenované najvyraznejSie pozitiva a negativa hospitovanych hodin
a oblasti vyZzadujuce si zlepSenie, ktoré veduci zamestnanci $koly analyzovali s ucitelmi v pohospitacnych
rozhovoroch a vystupy z nich zovSeobecriovali na pracovnych poradach. K zistenym nedostatkom prijimali
opatrenia, ich plnenie bolo predmetom naslednej kontroly, v dosledku ¢oho bol systém kontroly
a hodnotenia funkény.

RS sa vyjadrila, Ze systematické planované sebahodnotenie povaZuje za uZitoény ndstroj zvy$ovania
kvality prace 3Skoly. Vrokoch 2017 a 2019 v spolupraci so spolocnostou EXAM testing realizovali
sebahodnotenie formou dotaznikového prieskumu, pomocou ktorého zistovali nazory a postoje Ziakov,
ucitelov aj rodicov suvisiace s kultdrou a klimou Skoly. V rokoch 2021 a 2022 skola uskutocnila interny
dotaznikovy prieskum, ciefom ktorého bolo zistit mieru spokojnosti s priebehom distan¢ného vzdelavania,
spokojnost pedagogickych zamestnancov s vedenim Skoly, klimu v triedach, vztahy medzi spoluziakmi
a vztahy medzi Ziakmi a ucitemi. Podla vyjadrenia riaditelky Skoly vystupy z dotaznikov boli pre nich
uzito€né pri dalSom zlepSovani kultury a klimy v Skole.

Veduci pedagogicki zamestnanci v dostatocnej miere monitorovali procesy v Skole, k zistenym
nedostatkom prijimali adekvdtne opatrenia, ndsledne kontrolovali ich akceptovanie. Systematické
pldnované sebahodnotenie bolo efektivne a zistenia z neho boli podnetom pre dalsi rozvoj skoly.
Pedagogicki zamestnanci podla vysledkov dotaznika povazovali klimu Skoly za otvorend (Priloha 1).
V dotaznikovom prieskume bol kolskou inSpekciou 23 Ziakom 8. a 9. ro¢nika zadany anonymny dotaznik,
v ktorom mohli vyjadrit svoj pohlad na vztahy medzi Ziakmi a uéitefmi v 3kole (Graf 9). Vadsina
respondentov (86,9 %) sa vyjadrila, Ze im ucitelia umozniuju podielat sa na rozhodnutiach, ktoré
prispievaju k zlepseniu prace skoly a diskutuji s nimi oich nazoroch (73,9 %). V uvedenom dotazniku
prevazna vacsina Ziakov uviedla, Ze ich ucitelia podporuju v rozvoji kompetencii k celoZivotnému uceniu
sa (73,9 %), rozvijaju ich hodnotiace zrucnosti (91,3 %), zadavanim projektov robia vyucovaci proces
zaujimavejsim (91,3 %) a uplatiiuju individudlny pristup k Ziakom (82,6 %). Zistenia z priameho
pozorovania vychovno-vzdeldavacieho procesu tieto vyjadrenia potvrdili. Atmosféru bezpecia a dovery
napriek tomu nepocituje viac ako tretina opytanych Ziakov (39,1 %), ktorym podla ich vlastného
vyjadrenia, prekaza pristup niektorych ucitelov a pocituju zich strany zosmiesnovanie, poniZovanie
¢i neprimerané naroky, ¢o sa vSak na hospitovanych hodinach nepotvrdilo. Na vSetkych pozorovanych
hodinach (100 %) ucitelia vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia. Prevazna vacsina zdstupcov
Ziakov z radov Clenov Skolského parlamentu (89 %) uviedla, Ze Skola reSpektuje prava vsetkych Ziakov
rovnako. Vzniknutld disproporciu overili Skolski inSpektori rozhovormi so Ziakmi. V rozhovore Ziaci
nedokazali svoje vyjadrenie uvedené v dotazniku potvrdit konkrétnymi prikladmi a pripustili moznost, ze
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vyplianiu dotaznika nevenovali dostato¢nu pozornost. V rozhovore naopak uviedli, Ze ucitelia k nim
pristupuju ako k partnerom, reSpektuju ich ndzory a pomahaju im so zvladanim ndrocnejsieho uciva.

Graf 9 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia nam umozriuju v Skole vyjadrit svoj nazor. _ 39,1% 30,4%

4,3%
Ucitelia nam v skole umozriuju diskutovat o nasich nazoroch. _ 34,8% 21,7%
4,3%
Ucitelia ndm umoznuju podielat sa na rozhodnutiach, ktoré
prispievaju k zlepseniu prace skoly.

Vadi ndm pristup niektorych nasich ucitelov

pristup mertaryen asict 13,0%  261% 30,4% 30,4%

(zosmiesnovanie, poniZovanie).
B rozhodne dano skor ano skor nie rozhodne nie

Na konci $kolského roku 2021/22 v skole neevidovali menej Gspesnych Ziakov hodnotenych prospechom
nedostatocny. Z rozhovoru s riaditelkou skoly a vychovnou poradkyrnou vyplynulo, Ze v Skole uplatiuju
individualny pristup ku kazdému Ziakovi, ¢im Skolskému neulspechu efektivne predchadzaju. Priebezny
monitoring bol vtejto oblasti zalozeny na pozorovani aanalyze vzdeldvacich vysledkov Ziakov.
Diferencovany pristup zaloZzeny na inkluzii bol v ramci uskutocnenych hospitacii pozorovany na 78%
hospitovanych hodin. Vyrazne tomu napomahala organiza¢na forma vyucovania team teaching (2 ucitelia
na 1 hodine), ktora je uplatfiovana nielen v triedach so Ziakmi so SVVP. V priestoroch $koly je zriadena
$tudovna, kde sa popoludni mohli Ziaci podla vlastného uvazenia a potrieb stretnut s ucitefmi vsetkych
predmetov. Tieto stretnutia nie su zaloZené na principe klasického doucovania pre Ziakov, ktori dosahuju
slabsie vzdelavacie vysledky, ale aj pre Uspesnych, ktori si chct obsah uciva rozsirit. Preto v Skole zauZivany
nazov ,doucovanie” zmenili na vystiznejsi , priu¢ovanie”.

Z analyzy predloZzenej dokumentdacie azrozhovoru s riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze 3Skola aktivne
spolupracovala s mestom Skalica?®, 0Z MIKADO, so zariadenim pre seniorov, jazykovou $kolou SIDAS,
Gtulkom pre zvierata a firmou VEPOS s. r. 0. zameranou na likviddciu odpadu. Skola udrZiava spolupracu
s druzobnymi $kolami v Senici, Hodonine a Ratiskoviciach?. V rdmci Asociacie sikromnych 3kél uditelia
participovali na vzajomnych metodickych drioch.

V Skolskom roku 2022/2023 mali Ziaci moznost rozvijat svoje zaujmy v 14 zaujmovych utvaroch
$portového, nauéného atvorivého zamerania. Skola pravidelne zapaja Ziakov do viacerych sutaZi,
v ktorych dosahuju uspechy aj na celostatnej uUrovni.?” Aktivhou uUcéastou Ziakov na ekologickych,
dobrovolnickych a charitativnych akciach bol podporovany nielen ich vedomostny, ale aj osobnostny
a hodnotovy rast. Uspechy a aktivity $koly boli $irokej verejnosti prezentované prostrednictvom &lankov
a fotogalérie na webovom sidle a na facebookovej stranke Skoly.

Otvorend klima skoly a priatelské vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi vytvdrali podmienky bezpecia, dbvery
a empatie pre vsetkych aktérov vychovy a vzdeldvania. Opatrenia zamerané na predchddzanie skolskému
neuspechu Ziakov mali pozitivny vplyv na ich vzdeldvacie vysledky.

Vychovna poradkyha (VP) spiiala kvalifikatné predpoklady, absolvovala $pecializaéné vzdelavanie
zamerané na vychovné poradenstvo. Z predloZenej dokumentdacie vyplynulo, Ze pri svojej cinnosti

25 prezentovanie ekoDOM¢éeka v rdmci Skalickych dni
26 Komensky by z nas mal radost, Sachové aktivity, exkurzie zamerané na spoznavanie regiénu
27 Majstrovstva Slovenska druzstiev Z5 v online $achu (1. miesto), Expert geniality show (3. miesto)
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postupovala podla pldnu prace vypracovaného na aktualny skolsky rok. Zabezpecovala komunikdciu
s poradenskymi centrami, viedla dokumentdciu ZZ Ziakov, evidovala Ziadosti o diagnostické
a rediagnostické vysetrenie av spolupraci striednymi ucitelmi vypracovala IVP Ziakov. V spolupraci
s vedenim Skoly, pedagogickymi zamestnancamia so zakonnymi zdstupcami Ziakov sa pocas pravidelnych
rannych kruhov a triednickych hodin zaoberala na zaklade vysledkov monitoringu rieSenim vzajomnych
vztahov Ziakov, ¢o potvrdila analyza zapisnic zrokovani pedagogickej rady apisomné zaznamy
z konzultdcii. VP vrozhovore uviedla, Ze po ukonceni diStancného vzdeldvania evidovala okrem
zhorsenych studijnych navykov aj narast vztahovych problémov a uzavretejSie spravanie sa niektorych
Ziakov. ZvySeny doraz vtomto obdobi kladla na podporu wellbeingovych aktivit, Skola realizovala
adaptacny program pre vsetkych Ziakov, do rozvrhu bol zaradeny ranny kruh v kazdej triede, stcastou
rozvrhu boli aj triednické hodiny, v spolupraci s CPaP Holic bol realizovany program prevencie rizikového
spravania®. Pre rodi¢ov VP v spolupréci s vedenim $koly zorganizoval konferenciu na tému bezpe&nost
v online priestore. Vdecembri VP realizovala celoploSny monitoring zamerany na vyskyt moZnych
prejavov Sikanovania a na zistenie socidlnej klimy. Zistenia boli prezentované na zasadnuti pedagogickej
rady a Ciastkové vystupy boli predmetom diskusii v triedach v sucinnosti s triednymi ucitelmi. V triedach,
kde sa vyskytli ndznaky Sikanovania, bola realizovand intervencia v podobe individudinych alebo
skupinovych rozhovorov. Z vystupov vyplynulo, Ze Ziaci ¢asto nedokazali odlisit Sikanovanie od beznych
konfliktov, edukacii vtomto smere a sp6sobu rieSenia konfliktnych situacii a asertivnej komunikacii sa
budu venovat pocas triednickych hodin. Pre vyhodnotenie Uc¢innosti nadstavenych opatreni st na zaklade
pldnu prace VP na jun 2023 planované rozhovory v triedach, v ktorych boli zistené narusené vzdjomné
vztahy.

Vychovna poradkyna sucasne vykonavala funkciu kariérovej poradkyne (KP). Z dotaznikového prieskumu
zadaného Skolskou inSpekciou 23 Ziakom 8. a 9. ro¢nika zameraného na kariérové poradenstvo vyplynulo,
Ze Ziaci vedia, kto zastava funkciu KP v Skole a pritomnost KP povaZuju za potrebnu. Vyber strednej skoly
je pre nich dolezity krok a viac ako 78,2 % opytanych ziakov sa vyjadrilo, Ze im Skola poskytla dostatok
informdcii o moznostiach dalsieho $tudia. Ziaci registrovali konzultaéné hodiny KP zverejnené na stranke
Skoly a takmer polovica vyuZila moznost konzultacie ohladom vyberu strednej skoly. Z analyzy predloZenej
dokumentacie a rozhovoru s KP vyplynulo, Ze pravidelne aktualizovala Udaje v systéme Proforient
a spolupracovala so strednymi $kolami z regionu®®. Poradenské sluzby poskytovala Ziakom a ich zdkonnym
zastupcom telefonicky, formou prezenénych aj online konzultacii. Ziaci boli o potrebach a moznostiach
trhu prace pravidelne informovani prostrednictvom aktualizovanej nastenky a stranky Skoly, aplikacie
Edupage, ucastou na prezentdcii strednych $kol v Senici. Pre Ziakov 9. roénika vypracovala KP kompletnu
dokumentaciu k prijimaciemu konaniu, ktord konzultovala na osobnych stretnutiach so zakonnymi
zastupcami a Ziakmi. V spolupraci s poradenskym zariadenim mali Ziaci 6.-7. ro¢nika moZnost absolvovat
program zamerany na sebapoznanie. Ziaci 8.- 9. ro¢nika boli zapojeni do programu profesijnej orientacie
s cielom stanovit si individudlne vzdelavacie a profesijné ciele.

V Skole pracovala koordinatorka prevencie socialno-patologickych javov. Zrozhovoru siou
a z predlozenej dokumentacie vyplynulo, Ze v spolupraci sVP a triednymi ucitelmi pripravovala
a realizovala aktivity zamerané na podporu wellbeingu Ziakov, pozornost orientovala najma na rovesnicke
programy®® a teambuildingové aktivity®! s ciefom budovat pozitivne vztahy ako prevenciu vyskytu
negativnych javov. Aktivity zamerané na rieSenie konfliktov zastreSovali koordindtorka prevencie
a vychovna poradkyna, ¢o vyplynulo z predloZenej dokumentacie (plan prace, zapisnice z pedagogickych
porad a zapisy v Edupage). Ich priama realizacia v triedach bola v kompetencii triednych ucitefov v ramci

28 Chut zit

29 Gymnazium Skalica, Priemyselny skola Myjava, Zdravotna skola, Schaeffler Skalica, Technické lyceum v Hodonine a Straznici
30 starsi Ziaci pripravuju aktivity pre mladsich (vzajomné ucenie sa, Citanie, prava deti, triedenie odpadu)

31 Zimnd $kola v prirode, Defi podla Amosa, vylety
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pravidelnych triednickych hodin. To mozno pokladat za dévod, preco v dotaznikovom prieskume vacsina
Ziakov uviedla, Ze neeviduju funkciu koordinatorky prevencie a VP.

Bezprostrednd pomoc pri prekondvani bariér vo vychove a vzdeldvani Ziakov so SVVP poskytovali
4 pedagogické asistentky, ktoré svoju cinnost vo vychovno-vzdeldvacom procese konzultovali
s vyucujucimi.

V skole bol zabezpeceny funkiny systém poradenstva pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov
a zakonnych zdstupcov Ziakov pri prekondvani bariér vo vychove, vzdeldvani a v kariérovom poradenstve.
Riadenie skoly bolo na velmi dobrej trovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly ajej zastupkyna spiiiali kvalifikaéné predpoklady a poZziadavky na vykon ¢innosti
vedlceho pedagogického zamestnanca.

Vyucovaci proces bol zabezpeleny kvalifikovanymi ucitelmi, ktori spifiali predpoklady na vykon
pedagogickej ¢innosti. Odbornost vyuéovania bola celkovo zabezpeéend na 85,3 %32. Na 1. stupni boli
Ciastoc¢ne neodborne vyucované predmety informatika a telesna a Sportova vychova. Na 2. stupni boli
neodborne vyuéované predmety geografia ainformatika; Cciastocne neodborne slovensky jazyk
a literatura, technika, eticka vychova a telesna a Sportova vychova.

Vedtici pedagogicki zamestnanci splriali kvalifikaéné predpoklady a poZiadavky na vykon riadiacej funkcie.
Spristupriovanie obsahu vzdeldvania v jednotlivych predmetoch bolo vzhladom na mieru odbornosti
vyucovania zabezpecené.

Skola disponovala vhodnymi a G¢elne zariadenymi priestorovymi podmienkami. Kmerové triedy boli
vybavené funkénou digitalnou technikou s pripojenim na internet, Ziaci boli vedeni kjej aktivhemu
vyuzivaniu. V samostatnom pavildone sa nachddzala vydajna Skolskad jedalenn a 2 podkrovné ucebne.
Telesnd a Sportova vychova sa v 1. a 2. ro¢niku vyucovali v malej telocvi¢ni Skoly, na skolskom dvore; v 3.—
9. ro¢niku v telocvi¢ni Strednej zdravotnickej Skoly v Skalici. V ramci hodin telesnej vychovy absolvovali
Ziaci korculovanie, plavanie alyZovanie podla sezénnych podmienok a pldnu prace Skoly. Predmet
technika sa vyucoval v odbornych uéebniach Strednej odbornej skole elektrotechnickej Gbely a Dudlnej
akadémii Volkswagen Devinska Nova Ves na zdklade zmluvy o spolupraci a prendjme priestorov formou
blokového vyucovania. Externé priestory boli upravené a vytvdrali podmienky nielen pre aktivny relax
Yiakov pocas prestavok a ¢as traveny v SKD (detské ihrisko s preliezatkami), ale aj pre vyucovanie (altdnok,
vywyéené bylinkové zdhony, pddium). Skola mala vybudovany bezbariérovy vstup, hoci aktudlne
neevidovala Ziakov s obmedzenou pohybovou schopnostou. Vybavenie uéebnicami a u¢ebnymi textami
schvalenymi ministerstvom skolstva pre vsetky roc¢niky bolo zabezpecené. Ucebné pomébcky boli pocas
hospitovanych hodin vyuzivané zmysluplne vo vztahu k aktualne preberanym témam. Pomécky pre Ziakov
so SVVP vytvarali asistentky v spolupraci u¢itelmi na zaklade odporudéania poradne. V kmeriovych triedach
boli zriadené priru¢né kniznice s detskou beletriou aj populdrnou-nauénou literaturou.

Priestorové a materidlno-technické podmienky umoZriovali vzdeldvanie kaZdého Ziaka a napomdhali
naplriat vzdeldvacie ciele stanovené v SkVP.

Skolsky poriadok, vydany riaditelkou $koly upravoval prava a povinnosti Ziakov aich zdkonnych
zastupcov, pravidla vztahov medzi Ziakmi a zamestnancami Skoly. Jeho stc¢astou boli ustanovenia tykajuce
sa podmienok na zaistenie ochrany pred diskrimindciou, ndsilim a Sikanovanim. Dokument bol verejne
dostupny, prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly. Ziaci a ich zakonni zastupcovia s nim boli
na zacCiatku Skolského roku preukazatelne oboznameni. V dotazniku zameranom na bezpecnost skolského
prostredia zadaného 25 Ziakom 6. a 7. ro¢nika 20 z nich potvrdilo (80,00 %), Ze ucitelia s nimi diskutuju
o pravidlach spravania.

V $kole pracoval $kolsky parlament (3P). Jeho ¢lenovia vnimali svoje zvolenie ako prejav ddvery zo strany
svojich spoluZiakov. Z dotaznika zadaného 9 jeho ¢lenom a z rozhovoru s nimi vyplynulo, Ze navrhuju
podnety na zlepSenie prace Skoly, ktoré sa v poslednom obdobi tykali zmeny stravy v Skolskej vydajni,

321, stupen — 96,1%,; 2. stupen —77,9%
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pouzivania mobilov pocas vyucovania ako Skolskej pomocky a vybudovania pristresku pre bicykle.
Potvrdili, ze vedenie $koly ich pripomienky akceptuje a snaZi sa ich riesit. U¢ast na rie$eni vychovnych
problémov ¢lenovia SP nepotvrdili, z rozhovoru s nimi vyplynulo, Ze v $kole nemuseli riedit zavaznejsie
vychovné alebo vztahové problémy.

V 8kolskom roku 2021/2022 $kola zaznamenala 9 455 ospravedinene vymeskanych hodin na 1. stupni (@
126,1 hodiny na Ziaka), z nich 485 hodin vymeskali 3 Ziaci so ZZ (@ 161,7 hodiny na Ziaka ZZ). Na 2. stupni
bolo 9 984 ospravedlnene vymeskanych hodin (@ 104,2 hodiny na Ziaka), z nich 326 vymeskali 4 Ziaci so ZZ
(@ 81,5 hodiny na Ziaka ZZ). Neospravedlnené hodiny ani znizené znamky zo spravania v $kole neevidovali.
Pochvala bola udelena 15 Ziakom na 2. stupni.

Anonymny dotaznik zamerany na bezpeénost $kolského prostredia bol $kolskou inspekciou zadany
25 ziakom 6. a 7. ro¢nika. Vacsina z nich v iom potvrdila, Ze sa v Skole citia bezpeéne, ucitelov povazuju
za chapavych, spravodlivo a dosledne riesiacich nevhodné spravanie sa Ziakov. Takmer vsetci Ziaci (96 %)
podla vlastného vyjadrenia trdvia prestavky v priatelskej atmosfére bez bitiek ¢i hadok v spoloc¢nosti
spoluZiakov, polovica z nich sa pocas prestavok venuje 3portovym aktivitdm. Napriek uvedenym
pozitivnym zisteniam 4 Ziaci (16 %) v dotazniku uviedli, Ze boli v Skole Sikanovani, avSak 3 z nich (12 %)
doplnili, ze v zlozitej situacii pocitili pomoc zo strany spoluziakov. V dotazniku zadanom 9 ¢&lenom
Skolského parlamentu vsetci respondenti (100 %) potvrdili, Ze by sa v pripade Sikanovania zastali svojho
spoluziaka.

Pri organizacii vyu€ovania boli dodrzané zdkladné fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov.
Organizacia exkurzii, kurzov a vyletov sa uskutocfiovala v sulade s platnymi pravnymi normami,
obsahovala prislusné materidly (organizacné zabezpecenie, informovany suhlas, zdznam o pouceni
o bezpecnosti a ochrane zdravia).

Pre bezpecnost a ochranu zdravia Ziakov skola zaistila vhodné podmienky, ktoré pozitivne podporili aj
pravidld vnutornej organizdcie Skoly uvedené v Skolskom poriadku a organizdcia vyucovania v sulade
s fyziologickymi, psychickymi a hygienickymi potrebami Ziakov.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej urovni.

2 ZAVERY

Uroveri vyucovania pozitivne ovplyvnili primerané komunikaéné sposobilosti Ziakov, ich socidlne
kompetencie a priazniva triedna klima, ku ktorej prispievali Ziaci efektivnou komunikdciou a svojou
ochotou prevziat osobnu zodpovednost za vlastné konanie. Ucitelia vyuzivali intervencie podporujlce
spoluprdacu a toleranciu, vytvarali vhodné podmienky na inkluzivne vzdeldvanie sa kaidého Ziaka.
Oblastou, vyZadujlcou si zlepsenie je vyraznejSie rozvijanie vysSich myslienkovych procesov na Urovni
hodnotenia a tvorivosti. V ramci obcianskych kompetencii uditelia viedli Ziakov k vyjadreniu svojich
nazorov a hodnotovych postojov, menej sa zamerali na ich posudzovanie a zhodnotenie. V suvislosti
s rozvojom kompetencii k celozivotnému uceniu sa v rdmci vyuc€ovacich hodin ucitelia vytvarali priestor
pre stimulaciu sebahodnotiacich zruénosti Ziakov. K efektivnemu nastaveniu v sledovanej oblasti by
prispelo vytvorenie prileZitosti pre Ziakov reagovat na hodnotenie a tak regulovat svoje postupy v dalSom
uceni sa.

V oblasti riadenia Skoly bol pozitivom skolsky vzdeldvaci program, ktory vytvaral predpoklad pre plnenie
ciefov vo vychove a vzdeldvani. Ucebny plan podporoval profilaciu skoly, ktora deklarovala poskytovanie
kvalitného jazykového a matematického vzdeldvania. Dobru uroven vychovno-vzdelavacieho procesu
v anglickom jazyku a matematike na 2. stupni potvrdili aj hospitacie vykonané skolskou inspekciou.
Sebahodnotiace procesy svojou komplexnostou poskytovali skole moznost dalSieho rastu. Pedagogicki
zamestnanci absolvovali vzdeldvania zamerané na inovacie v sulade s deklarovanymi cielmi skoly a ich
profesijny rozvoj mal preukazatelny pozitivny dopad na kvalitu priameho vyucovacieho procesu. Skolou
nastaveny systém na predchddzanie Skolskému neuspechu Ziakov zaloZzeny na Uzkej spolupraci ucitelov
(team teaching) a individudlnom pristupe k Ziakom posilnenom ,priu¢ovanim” bol vysoko efektivny.

33 pingpongovy stol na chodbe $koly, vonkajsie ihrisko
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Vnutorny systém kontroly a hodnotenia, v rdmci ktorého veduci pedagogicki zamestnanci monitorovali
procesy v Skole, bol transparentny. Priestor pre zlepSenie je v oblasti nastavenia hospitacii priameho
vychovno-vzdelavacieho procesu, kde je potrebné monitorovat nielen pracu ucitela, ale zamerat sa
prioritne na pracu ziakov. Otvorena klima medzi pedagogickymi zamestnancami a ich angazovanost
pozitivnym sposobom ovplyviiovala Uroven riadenia.

V oblasti podmienok vychovy avzdeldvania zabezpecené materidlno-technické, priestorové
a personélne podmienky umoznili napliianie vzdeldvacich cielov stanovenych v SkVP.

Skolska in$pekcia na hodnotenie $kdl/$kolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace vyrazy:

vel'mi dobry - vyraznd prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna uroven
dobry - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky, nadpriemernd Uroven
priemerny - vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna uroven
nevyhovujlci - vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy a vzdelavania

otvorena klima skoly
je charakterizovana vzajomnou ddverou v uditelskom zbore, sudrznostou kolektivu, angazovanostou
ucitelov, demokratickym stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly
je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi aich slabou angaZzovanostou; v riadeni skoly je citit
formalizmus, riaditel si udrziava odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly su ucitelom nejasné

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE
Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna kolska
inSpekcia uplatiuje voci vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto opatrenia:

1. Odporica

- rozvijat poznavacie kompetencie Ziakov zadavanim Uloh stimulujicich vyssie myslienkové procesy
na urovni hodnotenia a tvorivosti;

- podporovat rozvoj obcianskych kompetencii vytvorenim priestoru pre vyjadrenie vlastnych
nazorov a diskusiu o postojoch Ziakov;

- vramci vyuCovania vytvarat priestor pre objektivne postdenie a zdévodnenie vysledkov
skupinovej prace;

- pri hospitaciach sustredit pozornost na pracu Ziakov pocas vyucovacieho procesu

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skolsky vzdeldvaci program;
2. sprdva o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok
2021/2022;
Skolsky poriadok;
rozvrh hodin;
osobny rozvrh hodin ucitelov;
doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;
rozhodnutia vydané riaditelkou skoly;
navrh na vzdeldvanie Ziaka so SVVP v zékladnej $kole;
spravy z diagnostickych vySetreni (psychologické, Specidlno-pedagogické);
10. individudlne vzdelavacie programy a informovany suhlas zakonnych zastupcov s uvedenym
vzdelavanim;
11. plan profesijného rozvoja;
12. vnatorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov;
13. kontrolné diktaty a pisomné préace zo slohu a matematiky;

LN U AW
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14. hospitacné zaznamy;

15. dokumentacia vychovného a kariérového poradcu;

16. plan préce skolského parlamentu;

17. triedne knihy;

18. triedne vykazy, katalogové listy Ziakov;

19. zapisnice zo zasadnuti rady Skoly;

20. zépisnice zo zasadnuti pedagogickej rady;

21. dokumentacia suvisiaca s organizovanim vyletov, exkurzii, vycvikov a dalSich mimoskolskych
aktivit;

22. vnutorna smernica na preSetrenie a vybavovanie staznosti a agenda s nimi suvisiaca;

23. pracovny poriadok.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska in$pektorka: PaedDr. Mdria Nizlova
Dna: 22.05. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:

a) za Statnu $kolsku in$pekciu, Skolské inpekéné centrum Trnava
PaedDr. Mdria Nizlova, Skolska inSpektorka

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
PaedDr. Jana Stefancov4, riaditelka $koly

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 29.05. 2023 v Trnave:

a) za Statnu $kolsku ingpekciu, Skolské indpekéné centrum Trnava:

PaedDr. Maria Nizlova e ————

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

PaedDr.Jana StefanCovd e

Vyjadrenie vediceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju (veduci
zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych od prerokovania):

PaedDr.Jana Stefancovd s
Stanovisko Skolského inSpektora k vyjadreniu:
PaedDr. Mdria Nizlova, Skolska inSpektorka e,

3 PRILOHY

1. Klima $koly (graf)
2. Udaje o 8kole (graf)

Na vedomie
Usek indpekénej ¢innosti
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