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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcidch v materskej Skole.

1.1 ZAKLADNE UDAJE
Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Sukromnda materska $kola HAPPY-TIME, Sumavska 34, Bratislava (dalej MS)

Druh skolskej inSpekcie komplexna in§pekcia
Cislo poverenia 1027/2019 - 2020
Datum vykonania Skolskej inSpekcie 19.11.2019do 21. 11. 2019 a 25.11. 2019

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonala:
PaedDr. Sofia Lorencova, $kolska indpektorka, SIC Bratislava

Zistené nedostatky:

Pocas komplexnej inSpekcie boli zistené nedostatky v dodrziavani vSeobecne zdvaznych
pravnych predpisov tykajuce sa uskutoériovania vychovy a vzdeldvania podla Skolského
vzdeldvacieho programu (dalej SkVP), ktorého obsah nebol v stlade s realnymi podmienkami



MS; neprerokovania SkVP v pedagogickej rade a v rade $koly a jeho nezverejnenia na verejne
pristupnom mieste; organizovania sezénnych kurzov, vyletov, exkurzii a krizkovej ¢innosti bez
informovaného suhlasu zakonnych zastupcov deti; prijatia 4 deti mladSich ako dva roky
na predprimarne vzdeldvanie do MS; neprerokovania $kolského poriadku v pedagogickej
rade avrade Skoly; neoboznamenia zamestnancov a zakonnych zdastupcov o vydani
Skolského poriadku preukdzatelnym sposobom; neuréenia tyzdenného rozsahu priamej
vychovno-vzdeldvacej cinnosti pedagogickym zamestnancom; nevypracovania planu
profesijného rozvoja a roéného planu vzdelavania pedagogickych zamestnancov; nezaradenia
zaCinajuceho pedagogického zamestnanca do programu adaptacného vzdelavania;
nevyddvania rozhodnuti o prijati defom navitevujicim MS; nepredloZenie koncepéného
zameru rozvoja Skoly a spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
na vyjadrenie rade Skoly; neprerokovania spravy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach v pedagogickej rade a jej nezverejnenie na webovom sidle Skoly;
neprijimania deti do MS na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu spolu s potvrdenim
o zdravotnom stave dietata od vseobecného lekdra pre deti a dorast; neprerokovania
uréenych ostatnych podmienok prijimania deti na zasadnuti pedagogickej rady; nespifiania
kvalifikacnych predpokladov pedagogickych zamestnancov na jazykovd pripravu deti
v cudzom jazyku; nezriadenia poradnych organov riaditelky Skoly; nevypracovania pisomného
zdznamu o pouceni zucastnenych os6b a deti o bezpecnosti a ochrane zdravia pred
organizovanim vyletov a exkurzii; nevypracovania zapisnic z rokovania pedagogicke] rady,
inych porad a metodického zdruzenia, ro¢ného planu vnutornej kontroly Skoly, rokovacieho
poriadku pedagogickej rady; nezabezpecovania predprimarneho vzdeldvania v triede
s celodennou vychovou a vzdelavanim ucitelkami striedavo na zmeny.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 11
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 18
Opatrenia uloZené Statnou kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

1.2.1 Akceptdcia odportcani

1. Hospitaénu éinnost zamerat na zabezpeéenie adekvdtnych podmienok na realizdciu
vychovno-vzdeldvacej c&innosti (dalej VVC) striedanim dynamickych a statickych
Cinnosti, riadenych a spontdnnych aktivit, prelinanim vzdeldvacich oblasti
a respektovanim psychohygienickych poZiadaviek VVC; na aktivne nadobudanie
poznatkov, spésobilosti, hodnét a postojov prostrednictvom najprirodzenejsej detskej
Cinnosti - hry, ale aj zdZitkovym ucenim, experimentovanim, skumanim
a bddanim; podporovanie spravnych grafomotorickych zrucnosti deti vyuZivanim
adekvdtneho kresliaceho materidlu; stimulovanie detskej tvorivosti a ndpaditosti
zaddvanim uloh, ktoré maju viac mozZnosti rieSenia, uplatiovanim dostatocného
spektra pomécok podporujtcich tvorivy potencidl deti a vytvdranie moznosti na vlastné
tvorivé sebavyjadrenie sa deti; oboznamovanie deti s planovanymi zamermi
a oéakdvanymi vysledkami, aby vedeli, ¢o konkrétne mézu v dany deri spoznat, zviddnut
zrealizovat a uskutocnit; podporovanie ¢innosti organizovanych v malych skupindch
a vo dvojiciach, v ktorych by deti mali moZnost vzdjomne spolupracovat, vzdjomne sa



dohodnit, prijat zodpovednost za svoje rozhodnutia a odprezentovat vysledok
spolocného usilia; vytvdranie prileZitosti na rozvijanie digitalnej gramotnosti deti
zaddvanim ucebnych problémov a z nich vyplyvajucich uloh, ktorych riesenie si vyZaduje
uplatnenie digitdinych technoldgii; premyslené vyuZivanie uéebnych pomécok vo VVC
s ohladom na stanovené zdmery, moznosti a potreby deti; poskytovanie adekvdtnej
spditnej vizby priebeznym hodnotenim deti, monitorovanim ich vykonov pri dosahovani
stanovenych zdmerov; uplatfiovanie zdvere¢ného hodnotenia VVC a individudlnych
vykonov deti s ohladom na ich aktudlne mozZnosti a schopnosti; iniciovanie deti
k prezentovaniu vlastnych ndzorov, postojov, pocitov a presvedceni; realizovanie
zdravotného cviéenia s detmi v sulade s odporiéanymi metodickymi postupmi
a technikami, uplatiiovanie primeranosti a vzostupnosti v obsahu cvi¢eni a dbanie
na sprdvne prevedenie a fyziologicku ucinnost pohybov; diferencovanie ¢innosti deti
aj so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej SVVP) s ohladom
na ich rozvojovy a vykonovy potencial; aktivizovanie deti k vyhladdvaniu, triedeniu
a spracovavaniu informdcii z réznych informacnych zdrojov.

Pocas hospitacie v triede 4 — 6-ro¢nych deti boli zabezpecené adekvatne podmienky na
realizaciu VVC. Poznatky o dopravnych prostriedkoch a pravidlach cestnej premavky si
deti rozvijali v spontannych hrach a hrovych ¢innostiach priamo i nepriamo riadenych
ucitelkou, zazitkovym ucéenim a badanim. Ucitelka deti oboznamovala s planovanymi
zadmermi dennych cinnosti. Diferencovala ¢innosti pre deti s ohladom na ich rozvojovy
a vykonovy potencial. Deti vzajomne spolupracovali v malych skupinach, vyuzivali vopred
pripravené a premyslené ucebné pomocky aj vlastnorucne vyrobené ucitelkami.
Divergentné myslenie bolo rozvijané rieSenim uloh s viacerymi spravnymi rieSeniami,
ktoré vytvarali podmienky aj na sebarealizaciu a sebavyjadrenie deti. Informacie nielen
k aktudlnej téme vyhladavali v knihdch, obrazkovych materidloch a zdielanim vlastnych
skldsenosti, ndzorov a postojov s rovesnikmi i s ucitelkou. V realizovanom zdravotnom
cviceni ucitelka dodrziavala odporucané metodické postupy, bola pre deti adekvatnym
pohybovym vzorom a tGcinnost zdravotnych cvikov podporovala individudlnym pristupom
k detom. Priebezne monitorovala pokroky deti, aktivizovala ich k uplatneniu
hodnotiacich a sebahodnotiacich sp6sobilosti a podporovala rozvoj ich grafomotorickych
zruénosti. V zavere VVC zhodnotila dosiahnutie stanovenych zdmerov, angazovanost deti
av pripade nelspechu ich indpirujico povzbudila. Zameranie VVC si nevyzadovalo
uplatnenie digitalnych technoldgii.

Hospitacnou cinnostou riaditelky a vzajomnymi hospitaciami uditeliek realizovanymi
pocas $kolského roka bola podporovand kvalita VVC v oblastiach vyZadujucich si
zlepsSenie.

Odporucanie bolo akceptované.

2. Podporovat profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov ich aktivnou uéastou
na vzdeldvani v sulade so zameranim skoly a potrebami zamestnancov.
V aktualnom Skolskom roku 2 ucitefky ukondcili pomaturitné Studium na strednej
pedagogickej Skole a dalSie sa vzdelavali v rdmci bakaldrskeho studia. Ucitelky absolvovali
najma online webinare a kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu podporovali aj
vzdjomnymi hospitaciami. Riaditelka bola v aktualnom Skolskom roku prihldsena na
zakladny modul funkéného vzdelavania.
Odporucanie bolo akceptované.

3. Pedagogicku diagnostiku realizovat ucelne a zistenia z nejvyuZivat pri planovani,



realizovani a hodnoteni vysledkov VVC a deti.

Pedagogicka diagnostika deti bola realizovana pravidelne v hodnotiacich harkoch od
externého vydavatela. Specifickd pozornost bola venovana novoprijatym detom. Zistenia
z pedagogickej diagnostiky boli vyuZivané pri  konzultacidch s rodicmi o vychovno-
vzdeldvacich vysledkoch a napredovani deti. U¢itelky zistenia z pedagogickej diagnostiky
vyuzivali pri planovani, realizacii VVC a hodnoteni individualnych pokrokov a potrieb deti.
Odporucanie bolo akceptované.

Planovat kontrolnu cinnost premyslene, v dostatoénom rozsahu so zameranim
na vsetky oblasti VVC skoly.

Kontrolna ¢innost bola podla predloZzeného planu vnutornej kontroly zamerana na vsetky
oblasti VVC 8koly ajeho suéastou boli uréené kritéria, formy, metdédy a sposoby
vnutroskolskej kontroly.

Odporucanie bolo akceptované.

Vypracovat kritérig hodnotenia pedagogickych zamestnancov.

Kritérid hodnotenia pedagogickych zamestnancov boli rozpracované v oblastiach
pracovnej discipliny, pedagogickej cinnosti, C¢innosti triedneho uditela, Specidlnych
Cinnosti, plnenia mimoriadnych pracovnych udloh a cinnosti plnenych nad rdmec
pracovnych povinnosti. Hodnotenie bolo realizované v skale od dlhodobo vynikajuceho
vykonu aZ po nedostatocny vykon pedagogického zamestnanca.

Odporucanie bolo akceptované.

Vykondvat pldnovanu kontrolnu ¢éinnost, analyzovat jej vysledky, k zistenym
nedostatkom prijimat adekvdtne opatrenia a ich splnenie ndsledne kontrolovat.

V rozhovore riaditelka uviedla, Ze kontrolnd Ccinnost vykonavala pravidelne
podla vypracovaného planu vnutroskolskej kontroly a operativne podla aktualneho stavu
a potrieb MS. Vysledky kontroly analyzovala, prijimala k zistenym nedostatkom opatrenia,
ktorych plnenie kontrolovala.

Odporucanie bolo akceptované.

Sprostredkovat zdkonnym zdstupcom spoluprdcu s centrom poradenstva a prevencie
alebo so sSpecializovanym centrom poradenstva a prevencie.

V rozhovore riaditelka uviedla, Ze rodicia ¢asto vyuZzivali najma konzulta¢no-poradenské
sluzby priamo v MS s fou a s uéitelkami deti. Rodi¢om podla potrieb konkrétneho dietata
sprostredkovali spolupracu s centrom poradenstva a prevencie a so Specializovanym
centrom poradenstva a prevencie.

Odportcanie bolo akceptované.

Zlepsit materidlno-technické vybavenie MS poméckami s telovychovnym, hudobnym,
dramatickym, vytvarnym a pozndvacim charakterom.

Kontrolou materialno technického vybavenia bolo preukazané, Ze v MS bolo dostato¢né
spektrum pomodcok pohybového, hudobného, dramatického, vytvarného charakteru
a pomocok podporujicich rozvoj a poznanie deti. Ucitelky vyuzivali aj vlastnorucne
vyrobené pomaécky (napr. zalaminovany obrazkovy material ainé).

Odporucanie bolo akceptované.



9. Skvalitnit vybavenost MS kniinymi publikdciami uréenymi pre deti a ucitelov.
V triedach bola pre deti dostupna detska literatura vSetkych Zanrov, detska zahrani¢na
literatara ainteraktivne hovoriace knihy. Ucitelky vyuZivali odborné a metodické
publikacie dostupné v online formate.

Odporucanie bolo akceptované.

10. Zabezpecovat pitny rezim tak, aby bol volne dostupny pre vietky deti v triede a poé¢as
pobytu vonku.
Detom bol pocas ich pobytu v MS celodenne dostupny pitny rezim.
Odporucanie bolo akceptované.

11. Podporovat optimdlny rozvoj deti so SVVP.
V aktudlnom $kolskom roku v MS nebolo Ziadne dieta so SVVP.
Odporucanie sa nedalo hodnotit.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1.

Uskutocriovat vychovu a vzdeldvanie podla $kVP v silade s redinymi podmienkami
MS.

Vychova a vzdeldvanie boli uskuto¢fiované podla SkVP, ktorého obsah zodpovedal
redlnym podmienkam MS.

Opatrenie bolo splnené.

Prerokovat SkVP v pedagogickej rade a v rade s3koly a zverejnit ho na verejne
pristupnom mieste.

Kontrolou predloZenych zapisnic bolo preukazané, Ze SkVP bol prerokovany
v pedagogickej rade a vrade Skoly 31. 08. 2022. Verejnosti bol spristupneny
v internych priestoroch MS a na jej webovom sidle.

Opatrenie bolo spinené.

Organizovat sezénne kurzy, vylety, exkurzie a kruZkovu cinnost s informovanym
stuhlasom zdakonnych zdstupcov deti.

Sezdnne kurzy, vylety, exkurzie a kruzkova cinnost boli podla predloZenych podkladov
organizované s informovanym suhlasom zakonnych zastupcov deti.

Opatrenie bolo spinené.

Prijimat deti do MS vyluéne len po dovFseni druhého roku.

Zrozhovoru s riaditelkou a kontrolou predloZzenych pisomnosti bolo potvrdené, ze
v MS neboli prijaté deti mladsie ako 2 roky.

Opatrenie bolo spinené.

Prerokovat skolsky poriadok v pedagogickej rade, v rade skoly, obozndmit
zamestnancov so $kolskym poriadkom a informovat zdkonnych zdstupcov o jeho
obsahu a vydani.

Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly dria 31. 08. 2022.
Zverejneny bol na verejne pristupnom mieste, preukazatelnym spdsobom s nim boli



1o0.

11.

oboznameni zamestnanci, o jeho vydani a obsahu boli preukazatelne informovani
zakonni zastupcovia deti.
Opatrenie bolo splnené.

Urcit tyZdenny rozsah priamej vychovno-vzdeldvacej ¢&innosti pedagogickym
zamestnancom preukdzatelnym spésobom.

Riaditelka Skoly urcila po prerokovani so zastupcami zamestnancov tyZzdenny rozsah
priamej vychovno-vzdeldvacej cinnosti pedagogickych zamestnancov v sulade
s platnou legislativou.

Opatrenie bolo splnené.

Vypracovat pldn profesijného rozvoja a roény pldan vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov.

Zrozhovoru sriaditelkou bolo potvrdené, Ze profesijny rozvoj pedagogickych
zamestnancov bol realizovany podla predlozeného planu profesijného rozvoja, ktory
vyplyval zo zamerania MS a potrieb zamestnancov. Vydany bol po prerokovani
v pedagogickej rade, so suhlasom zdstupcov zamestnancov a po schvdleni
zriadovatelom, pricom bol otvorenym dokumentom, v ktorom sa robili operativne
zmeny. Konkrétne ciele v oblasti profesijného rozvoja a planované iabsolvované
vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v aktualnom Skolskom roku boli
Specifikované v ich osobnych planoch profesijného rastu.

Opatrenie bolo splnené.

Zaradit zaéinajuceho pedagogického zamestnanca do programu adaptaéného
vzdeldvania.

Z predloZzenych pisomnosti bolo preukazané, Ze v skolskom roku 2022/2023 bolo
do programu adaptaéného vzdeldvania zaradenych osem uciteliek.

Opatrenie bolo spinené.

Prijimat deti do MS len na zdklade vydaného rozhodnutia o prijati na predprimdrne
vzdeldvanie do MS.

Vsetky deti uvedené v evidencii dochadzky mali vydané rozhodnutia oich prijati
do MS.

Opatrenie bolo spinené.

PredloZit na vyjadrenie rade skoly koncepény zdmer rozvoja skoly a sprdvu
o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach.

Koncepény zamer rozvoja Skoly a sprava o vychovno-vzdeldvacej cinnosti,
jej vysledkoch a podmienkach boli predloZzena rade Skoly na vyjadrenie 31. 08. 2022.
Opatrenie bolo splnené.

Prerokovat sprdvu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
v pedagogickej rade a zverejnit ju na webovom sidle MS.

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2021/2022 bola preukazatelne prerokovana v pedagogickej rade 31. 08. 2022
a zverejnena na webovom sidle MS.

Opatrenie bolo spinené.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

Prijimat deti do MS na zdklade pisomnej Ziadosti zdkonného zdstupcu spolu
s potvrdenim o zdravotnom stave dietata od vseobecného lekdra pre deti a dorast.
Kontrolou dokumentacie bolo preukazané, Ze ku vietkym rozhodnutiam o prijati deti

do MS, ktorych pocet zodpovedal poctu deti evidovanych v MS, predchadzalo prijatie

Yiadosti od zakonnych zastupcov o prijatie dietata do MS.

Opatrenie bolo splnené.

Prerokovat uréené ostatné podmienky prijimania deti na zasadnuti pedagogickej
rady.

Vplyvom legislativnych zmien sa opatrenie tykajuce sa prerokovania urcenych
ostatnych podmienok prijimania deti v pedagogickej rade stalo neucinnym.
Opatrenie bolo neaktualne.

Jazykovu pripravu deti v cudzom jazyku zabezpecovat uéitelkami, ktoré splriaji
poZadované kvalifikacné predpoklady.

Rozsirend vyucba anglického jazyka bola vMS zabezpecovand pedagogickym
personalom, ktory spifial kvalifikatné poziadavky na jazykovu pripravu deti v cudzom
jazyku.

Opatrenie bolo splnené.

Zriadit poradné orgadny riaditelky.

V MS bola zriadend pedagogickd rada, ktorej zasadnutia sa riadili rokovacim
poriadkom.

Opatrenie bolo spinené.

Zabezpeiit predprimdrne vzdeldvanie vtriede 4-5-roénych deti dvomi
pedagogickymi zamestnancami; zabezpecit vychovu a vzdeldvanie v triedach M$S
s celodennou vychovou a vzdeldavanim pedagogickymi zamestnancami striedavo na
zmeny, zabezpecit vychovu a vzdeldvanie v triede, v ktorych je 10 a viac deti mladsich
ako 3 roky tromi pedagogickymi zamestnancami ; zabezpeéit pomdhanie detom
v triede 2-ro¢nych deti s poctom vyssim ako 10 deti pri sebaobsluinych c¢innostiach
a obliekani nepedagogickym zamestnancom MS.

Kontrolou dokumentacie a rozhovorom s riaditefkou bolo preukazané, ze vo vsetkych
triedach s celodennou vychovou avzdelavanim bolo predprimarne vzdelavanie
zabezpeCované dvomi ulitelkami striedavo na zmeny. V Ziadnej triede nebolo
evidovanych viac ako 10 deti mladsich ako 3 roky.

Opatrenie bolo splnené.

Vyhotovit pisomny zdznam o pouceni zucastnenych oséb a detio bezpeénosti
a ochrane zdravia pred organizovanim vyletov a exkurzii.

Podla dokumentacie predloZenej riaditelkou boli pred organizovanim vyletov
a exkurzii vyhotovené pisomné zaznamy oich organizatnom zabezpeceni, ktoré
obsahovali poucenie zucastnenych os6b a deti o bezpecnosti a ochrane zdravia, podpis



pedagogického zamestnanca povereného riaditelkou a podpisy vsetkych plnoletych
zucastnenych oséb.
Opatrenie bolo spinené.

18. Vypracovat zdpisnice z rokovania pedagogickej rady a inych pordd, metodického
zdruZenia; vypracovat roény pldn vndtornej kontroly skoly a rokovaci poriadok
pedagogickej rady.

Pocas kontroly boli riaditelkou predloZzené zapisnice z pedagogickej rady, ktorej zasadnutia
sa riadili vypracovanym rokovacim poriadkom. V aktudlnom $kolskom roku nebolo v MS
zriadené metodické zdruzenie a vplyvom legislativnych zmien rocny plan vnutornej
kontroly skoly nebol st¢astou dalsej dokumentacie urcenej pre materskej Skoly.
Opatrenie bolo splnené, ¢ast opatrenia o vypracovani roéného planu kontroly bola
neaktualna.

2 ZAVERY

Riaditelka akceptovala z 11 odporutcéani 10 a 1 odporucanie sa nedalo hodnotit. Akceptovanim
odporutéani tykajucich sa zabezpecenia adekvatnych podmienok na realizaciu VVC, uéenia sa
deti hrou, badanim a zazitkom, aktivneho vyuZivania vopred pripravenych a premyslenych
u¢ebnych pomdcok detmi, oboznamovania ich s planovanymi zamermi dennych cinnosti,
uplatfiovania priebezného a zaverec¢ného hodnotenia ucitelkou, iniciovania deti k uplatneniu
hodnotiacich a sebahodnotiacich sposobilosti, vyuzivanim diferencovaného pristupu ucitelky
k detom, realizaciou zdravotného cvicenia v sulade s odporid¢anym metodickym postupom
bola podporend kvalita vychovy a vzdelavania v MS.

Akceptovanim odporucani vztahujlucich sa na rozvoj grafomotorickych zrucnosti deti,
divergentného myslenia, vzdjomnej spoluprace deti v malych skupindch vytvdranim
podmienok na vyhladavanie a triedenie informacii z réznych informaénych zdrojov detmi a na
prezentovanie ich vlastnych nazorov, skisenosti a presvedceni bolo vytvoreny predpoklad na
efektivnejSie napredovanie deti. Akceptovanim odpordcani tykajucich sa vzdelavania
pedagogickych zamestnancov, realizacie vnutornej kontroly Skoly a poskytovanych sluzieb
bola podporend kvalita riadenia Skoly. Akceptovanim odporucani vztahujucich sa na
zabezpecenie pitného rezimu a doplnenie materidlno-technického vybavenia boli zlepSené
podmienky na vychovu a vzdeldvanie deti.

Splnenim prijatych opatreni tykajucich sa SkVP, $kolského poriadku, prijimania deti,
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, persondlneho a organizac¢ného
zabezpecenia vychovy a vzdelavania deti, ¢innosti pedagogickej rady, rady Skoly, organizacie
vyletov, exkurzii, sezénnych kurzov a kruzkovej ¢innosti boli zosuladené zistené nedostatky
v oblasti riadenia av podmienkach vychovy avzdelavania s aktualne platnym pravnym
stavom.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
oboznameni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skolsky vzdeldvaci program HAPPY-TIME PRE VASE DETI;
2. Koncepény zamer rozvoja Sukromnej materskej Skoly HAPPY-TIME rozpracovany
na 5 rokov;



3. Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti SMS Stastna $kélka / Happy-Time, Sumavska 34,
821 09 Bratislava za Skolsky rok 2021/2022 vysledkoch a podmienkach v skolskom roku
2021/2022;

4. Plan vnutornej kontroly Skoly na Skolsky rok 2022/2023;
5. Pracovna doba pedagogickych zamestnancov na skolsky rok 2022/2023;

6. Plan profesijného rozvoja rozvoja Sikromnej materskej $koly HAPPY-TIME Stastna
kolka/Happy-Time, Sumavskd 34, 821 09 Bratislava, 2020 — 2024;

7. Osobny plan profesijného rastu na skolsky rok 2022/2023;

8. evidencia dochadzky pedagogickych zamestnancov;

9. triedne knihy a evidencia dochadzky deti;

10. skolsky poriadok;

11. triedne knihy a evidencia dochadzky deti;

12. osobné spisy deti;

13. pedagogicka diagnostika deti;

14. rozhodnutia o prijati deti do materskej skoly;

15. Ziadosti zakonnych zastupcov o prijatie deti do materskej Skoly;

16. informované suhlasy zakonnych zastupcov;

17. doklady o vzdelani pedagogickych zamestnancov;

18. osvedcenia z absolvovanych vzdeldavani pedagogickych zamestnancov;
19. dokumentdcia k adaptaénému vzdelavaniu pedagogického zamestnanca;
20. dokumentdcia k sezénnym kurzom, kruzkovej ¢innosti, vyletom a k exkurziam;
21. zapisnice z pedagogickej rady a z rady Skoly.

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska inSpektorka: PaedDr. Sona Lorencova
Dna: 26. 06. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

PaedDr. Sona Lorencova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Miroslava Sekacova

Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej insSpekcie potvrdzuji dna 27.06.2023
v Bratislave:

a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské in§pekéné centrum Bratislava:

PaedDr. SONA LOrENCOVA et



b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Miroslava Sekacova

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Miroslava Sekacova

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

PaedDr. Sofa Lorencova, Skolska inSpektorka

Na vedomie
Usek inSpekénej ¢innosti
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