STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Skolské in$pekéné centrum Bratislava
Cernysevského 27, 851 01 Bratislava 5

Cislo: 1086/2022-2023

SPRAVA
o vysledkoch Skolskej inSpekcie
vykonanej v dria 29.05.2023

Nazov kontrolovaného subjektu

Sukromna materska Skola, Bilikova 34, Bratislava

Zriadovatel Ing. Mgr. Michaela Moyzesova, Pupavova 34, Bratislava

Veduci zamestnanci kontrolovaného subjektu:
Mgr. Martina Mosnackova — riaditelka sukromnej materskej Skoly

V sulade s poverenim na komplexnu inspekciu ¢. 1086/2022-2023 zo dra 16.05.2023 inSpekciu
vykonala:

PaedDr. Darina Lad8dkova, $kolskd indpektorka, SICBA  ..ooeeieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee et

1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a Uroven pedagogického riadenia, podmienok vychovy a vzdeldvania a materidlno-
technického zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu.

1.1 ZAKLADNE UDAIJE

Kontrolovanym subjektom bola jednotriedna sikromna materska $kola (SMS) s po¢tom 21 det,
z nich bolo 5 deti - cudzincov. Celodennu vychovu a vzdeldvanie zabezpecovali 3 pedagogicki
zamestnanci (PZ), vratane riaditelky. Povinné predprimarne vzdeldvanie (PPV) plnilo 5 deti.

Tabulka 1 Udaje o pocte deti v materskej $kole

Celkovy pocet deti v materskej skole 21
Pocet deti — cudzincov 5

Tabulka 2 Udaje o pocte deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie

Pocet deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stav auroven vychovy avzdeldvania boli sledované v suvislom dopoludniajsom bloku
organizacnej formy denného poriadku a v popoludnajsich ¢innostiach v jednej heterogénnej
triede 2-6 roc¢nych deti. Vo vychovno-vzdelavacich cinnostiach realizovanych v prijemnej



atmosfére deti primerane reagovali na podnety, ulohy a poZiadavky, ktorymi ucitelky
podporovali dosahovanie planovanych zamerov a napomahali rozvijaniu osobnosti dietata na
roznej Urovni. Deti dokazali sprdvne a Ucelne zaobchddzat s u¢ebnymi pomackami, hrackami,
telovychovnym nacinim, nastrojmi a materialmi, ktoré mali k dispozicii. K osvojovaniu,
skvalitiiovaniu a uplatiiovaniu adekvatnych manipulacnych zruénostiich iniciovala rozmanitost
zadavanych uloh, podnetné prostredie a intervencia poskytovana ucitelkou. V sebaobsluznych
¢innostiach, pri hygiene, obliekani a stolovani boli primerane samostatné. Zakladné lokomocné
pohyby (chédza, beh, skok) a pohybové zrucnosti si osvojovali a zdokonalovali priebezne
v innostiach rézneho charakteru v triede ajvo vonkajSom prostredi. Ich vykonavanim
si posilfiovali volové vlastnosti, pohotovost a obratnost. V zdravotnych cviceniach, ktorymi
si precvicovali pohybovy aparat celostne a postupne od hlavy smerom k noham, dokazali zaujat
rézne polohy. V aktivitdch s grafickym materidlom (kreslenie, vyfarbovanie), uplatiovali
spravnu polohu tela v sede, primerant vzdialenost oci od podlozky a 3-prsty Gchop kresliaceho
materialu. Pri nadobudani poznatkov boli aktivne. Ziskavali ich zazitkovym ucenim v hrach,
vzdeldvacich aktivitach aj v ramci pobytu vonku. K premyslaniu, uvazovaniu boli inSpirované pri
rieSeni problémovych uloh, pri hrani spolocenskych hier a pri plneni Gloh na interaktivnej tabuli.
V Cinnosti ich povzbudzovala systematickd a Ucelna spatna vazba, ktord im ucitelky poskytovali
na zdklade priebezného monitoringu. Rovnaké prilezitosti mali vytvorené k uplatfiovaniu
inovativnych postupov a tvorivosti v cinnostiach. V dosledku ucelnych podnetov boli
kreativnejSie deti plniace PPV. S rozmanitymi zdrojmi informacii deti pracovali cielene. Boli
inSpirované k ich ziskavaniu, vyhladdvaniu a porovnavaniu. AngaZovali sa v komunikacii, pre
ucitelky boli rovhocennym komunikacnym partnerom. Na otvorené otazky dokazali reagovat
ucelenymi vetami, starSie deti sa vedeli suvisle vyjadrit. DodrZiavali pravidla slusnej
komunikacie. Bezprostredne konverzovali medzi sebou najma v ndmetovych hrach. Deti plniace
PPV si dokazali svoje prace podpisat. K spisovnej reci ich inSpiroval hovoreny prejav a zaradené
literarne texty piesni, riekaniek, pohybovych hier. Prevladali prevazne frontdlne organizované
¢innosti, ojedinele prostrednictvom spoluprace v skupinkach. Menej prileZitosti mali na
sebahodnotenie svojich ¢innosti. Deti boli informované o tom, aké aktivity sa budu v triedach
pocas dna realizovat. Ich pozornost bola upriamena na to, ¢o by mali preukazat, zvladnut,
dokdazat. Zavere¢né hodnotenie ¢innosti uditelkou bolo uskutocriované s ohladom na ciele,
ktoré sa v nich dosahovali. Deti ziskali pochvalu, ktord vypovedala o ich uspechoch, pokrokoch,
vynaloZzenom Usili ¢i spravnosti uplatfiovanych postupov. V realizovanych ¢innostiach mali deti
rovnaké prilezitosti k rozvijaniu individudlnych osobnostnych predpokladov. Ucitelky
zohladnovali ich vekové osobitosti, brali do Gvahy ich rozdielne individudlne potreby, moznosti
a potencidl.

Ucenie sa deti bolo na velmi dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
— stimulovanie manipulaénych zruénosti pri pouzivani ucebnych pomocok, hraciek,
telovychovného nacinia a materidlov, uplatiovanie grafomotorickych navykov;
— podporovanie rozvijania  pohybovych  zruénosti  aschopnosti v rozmanitych
prostrediach.
Oblasti vyzadujuce zlepsenie
— iniciovanie spoluprace deti v mensich skupinach;
— napomahanie k sebareflexii a hodnoteniu detmi.



RIADENIE SKOLY

Pri realizacii predprimarneho vzdeldvania sa $kola riadila Skolskym vzdeldvacim programom
s ndzvom ,,Objavitelia kniZznych pokladov”, ktory prostrednictvom vlastnych cielov vychovy
a vzdeldvania podporoval celostné a vyvaziené rozvijanie detskej osobnosti. Prostrednictvom
jednotnej linie v zdkladnych vychodiskdch pre uskutoériovanie predprimdrneho vzdeldvania
$kola prezentovala systémovy pristup k napliianiu vlastnej vizie, ktora bola realna aj vzhladom
k podmienkam. Ucebnymi osnovami boli vzdelavacie Standardy jednotlivych vzdelavacich
oblasti statneho vzdeldvacieho programu, ku ktorym boli orientacne navrhnuté témy.

Skolsky vzdeldvaci program bol vypracovany v sulade s aktudlnym prdvnym stavom
a nadvdzoval na zdmery Statneho vzdeldvacieho programu. Pre pedagogickych zamestnancov
bol zdvézny, priuskutolfiovani vychovy a vzdeldvania sa nim riadili. Prerokovany bol
s poradnym orgdnom riaditelky aj s radou skoly a pre zdkonnych zdstupcov bol spristupneny.
Skola svoju ¢innost koordinovala stiborom internych dokumentov, ktoré uréovali konkrétne
pravidla, postupy aj spésoby fungovania v oblastiach podliehajucich riadeniu. O zasadnych
a podstatnych otazkach suvisiacich s ¢innostou skoly sa rokovalo v pedagogickej rade. Triedne
knihy a osobné spisy deti sa viedli na tlacivdch schvalenych a zverejnenych ministerstvom
Skolstva. Plan profesijného rozvoja, ktory zohladrioval zdmery a viziu Skoly, reflektoval aj
individudlne potreby pedagdgov. Poznatky ziskané prostrednictvom aktualizaénych vzdelavani?
ucitelky vyuzili v realizovanych vychovno-vzdelavacich cinnostiach.

Pri rozhodovani postupovala riaditelka v sulade s aktudlnym prdvnym stavom. ReSpektovala
podmienku prednostného prijatia deti plniacich PPV. Na zdklade legitimnych kritérii prijala
13 deti. Efektivnym rieSenim aktualnych pedagogickych, didaktickych a organiza¢nych
problémov sa zaoberala pedagogicka rada, ktora v rdmci rokovani podporovala aj vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov. Hodnotenie deti bolo realizované prostrednictvom pedagogickej
diagnostiky, ktord umoziovala vytvaranie podporného vzdeldvacieho planu so zameranim na
posiliovanie slabych strdnok a prednosti deti. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia
pedagogickych zamestnancov bol konkrétne a vecne orientovany na zistovanie kvality ucenia
sa deti a vyucCovania ucitefom vo vzajomnych suvislostiach. Kontrolna ¢innost sa vykonavala
v stlade s planom. Zaznamy z hospitacii redlne poukazovali na pozitiva aj rezervy, ich priciny aj
dosledky, €o vytvaralo predpoklad zefektiviiovania predprimdrneho vzdeldvania. Nasledna
kontrola uplatnenych odporucani napomahala eliminovat zistené nedostatky. Realizovand
kontrolnd cinnost podporovala skvalitriovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Klimu skoly priaznivo ovplyvriovali vztahy jej zamestnancov zaloZené na spolupraci a vzajomnej
Ustretovosti. Osloveni zdkonni zastupcovia deti vyjadrili spokojnost s nastavenymi pravidlami
fungovania skoly. Pozitivne vnimali empatické a reSpektujlce spravanie sa zamestnancov Skoly
k detom. Informacny systém vacsina rodiCov povaZzovala za otvoreny. Na kultiru Skoly mali
pozitivny dopad aj udrziavané a esteticky upravené priestory interiéru aj exteriéru. Skola
organizovala rdzne $kolské a mimoskolské akcie, kultirno-spolocenské aj $portové podujatia?.
Priazniva klima a realizovanie aktivit v kontexte jej zamerania mali pozitivny dopad na vsetkych
ucastnikov vychovy a vzdeldvania.

! Co je les; Vzdeldvaci program pre ucitelky materskych $kol; Ako horiet a nevyhoriet; Plan profesijného rozvoja;
Tradi¢nd kultira ajej moznosti vyuZitia v Skolach; Cesta emoéného sveta dietata cez aktivity s obrazkovymi
kartami; Relaxacné techniky pre deti a ziakov; Metddy a nastroje pedagogickej diagnostiky; Hrava slovencina;
Stretnutie s dramatickou vychovou; Metddy a nastroje pedagogickej diagnostiky.

2 Logopedicky screening; Plavecky kurz; LyZiarsky kurz; Karneval; Naviteva kniZnice; Sokoliari; Kor&uliarsky kurz;
Vcelari; Divadlo; Vlac¢ikom Presporacikom; Piratska bubnovacka; Grilovacka.



Konzulta¢no-poradenské sluzby pre zakonnych zastupcov zabezpecovali uditelky priebezne
a v dohodnutom &ase. Skola cielene spolupracovala s poradenskym zariadenim? a jeho sluzby
sprostredkuvala zdkonnym zastupcom. Informacny systém bol v prevaznej miere vnimany ako
otvoreny, s pravidlami vyhovujucimi vécsine ucastnikov vychovy a vzdeldvania.

Riadenie skoly bolo na velmi dobrej urovni.

Vyrazné pozitiva
— efektivna a Uc¢innd participacia poradného organu riaditelky na riadeni;
— priazniva klima a kultura Skoly;
— efektivne vzdeldvanie pedagdgov.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka materskej $koly spifiala kvalifikaéné predpoklady na vykon ¢innosti veditceho
pedagogického zamestnanca. Priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost vykondvala v stanovenom
rozsahu. Predprimarne vzdeldvanie zabezpecovali dalSie 2 kvalifikované ucitelky. Odbornost
vychovy a vzdeldvania bola v SMS zabezpeéena na 100 %. Persondlina Struktira zodpovedala
spésobu organizdcie vychovy a vzdeldvania, prevddzke, poctu a potrebdm deti.

Usporiadanie triedy umoznovalo realizaciu spontannych a riadenych aktivit. Vybavena bola
volne dostupnymi hrackami, spotrebnym materidlom, detskou literaturou ainformacno-
komunikaénymi technolégiami (interaktivna tabula s notebookom, Bee-bot). K dispozicii boli
moderné ucebné a didaktické pomocky, ktoré sa pri vychove a vzdelavani aktivne vyuZivali.
Vonkajsi areal svojou rozlohou aj vybavenim hernymi prvkami umoznoval detom rozvijanie ich
pohybovych schopnosti, poskytoval im pri pobyte vonku moZnost poznavania, objavovania
a sebarealiz4cie. Satne a umyvarne boli prispdsobené potrebdm deti. Prispevok, ktory $kola
dostavala na vychovu a vzdeldvanie deti plniacich PPV, bol vyuZity na rozsirenie portfélia
u¢ebnych pomécok. Skola mala Wi-Fi pripojenie. Priestory skoly boli bezbariérovo upravené,
materidlno-technické vybavenie zohladriovalo edukacné potreby deti, umozZriovalo realizdciu
vychovy a vzdeldvania v sulade so $kolskym vzdeldvacim programom (SkVP).

Skolsky poriadok deklaroval pravidld fungovania $koly vratane postupov konania vietkych
zucastnenych navychove avzdeldvani, v sulade sustanoveniami vSeobecne zavazného
pravneho predpisu. Bol prerokovany v pedagogickej rade a v rade skoly, zverejneny na verejne
pristupnom mieste. S obsahom dokumentu boli preukdzatelne oboznameni zamestnanci
i zakonni zastupcovia deti. Denné poriadky jednotlivych tried umoznovali vyvazené striedanie
hry a ucenia sa deti, mali pevne stanoveny ¢as poddavania stravy. SpOsob skracovania
popoludnajsieho odpodinku pre deti plniace PPV a pre tie, ktoré nemali potrebu oddychovat bol
konkretizovany v Skolskom poriadku. Pitny reZzim po dohode Skoly s rodi¢mi zabezpecovali
zakonni zastupcovia prostrednictvom ndpojov, ktoré si deti rdno prindsali do materskej Skoly,
v pripade potreby bol doplfiany &istou vodou. Zamestnanci vydajnej jedalne spolu s uditelkami
vytvarali vhodné podmienky pre stolovanie deti v samostatnej jedalni. Zapojenim sa do
vhodnych projektov* boli vytvorené podmienky podpory vnimania zdravej vyZivy. Pri
organizovani vyletov a exkurzii boli désledne dodrziavané stanovené pravidla tykajlice sa
adekvatneho zabezpecenia bezpecénosti a ochrany zdravia deti. Nastavené pravidld bezpecnosti
Skolského prostredia boli dodrZiavané, pozitivne vnimané vonkajsimi a vnutornymi partnermi
riaditelky, zabezpecovali ochranu a zdravie vsetkych zucastnenych na vzdeldvani.

3 Terapeutické, psychologické a logopedické centrum.
4 Skolské ovocie, Skolské mlieko.



Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na velmi dobrej trovni.

Vyrazné pozitiva
- vybavenie modernymi u¢ebnymi pomockami vratane digitdlnych technoldgii;

- nadsStandardné vybavenie kniznice detskou literaturou.

2 ZAVERY

Pozitivom realizovanych vychovno-vzdelavacich ¢innosti bolo Uc¢inné rozvijanie a preukazovanie
zruénosti detmi pri manipuldcii s hrackami, pomdockami, materidlmi, nastrojmi a telovychovnym
nacinim. V zdravotnych cviceniach, vzdelavacich aktivitdich a pohybovych hrach v réznom
prostredi siosvojovali azdokonalovali pohybové schopnosti. Grafomotorické navyky
v dosledku systematickej intervencie uplatfiovali adekvatne k svojim rozvojovym moznostiam.
V komunikacii boli deti angazované, viedli rozhovory s ucditelkami na baze partnerstva, ¢o
podporovalo priaznivd ucebnd atmosféru. K ziskavaniu, vyhladdvaniu a porovndavaniu
informdcii z réznych zdrojov mali v realizovanych ¢innostiach vytvorené dostato¢né podmienky.
V zdvere aktivit sa od uciteliek dozvedeli ako si vzhladom na stanovené zdmery a vlastné
individuadlne moznosti pocinali. ZlepSenie si vyZzaduje nabddanie deti k sebareflexii
avzajomnému hodnoteniu. Menej boli vedené kspolupraci a organizovaniu aktivit
v skupinkach.

Silnou strankou riadenia skoly bol systémovy pristup k dosahovaniu stanovenych zdmerov
acielov. Vecne, Ucelne a konkrétne boli zadefinované pravidld, postupy aj sposoby
podporujuce efektivne fungovanie Skoly vo vSetkych jej oblastiach. Pedagogickd rada bola
aktivnym poradnym orgdnom pririeSeni pedagogickych, didaktickych aj organizacnych
problémov vyplyvajucich z ¢innosti Skoly. Klimu Skoly priaznivo ovplyviiovala vzajomna podpora
a spolupraca vsetkych zucastnenych na vychove a vzdeldvani.

Podmienky Skoly boli priaznivé v kvalifikovanom poskytovani predprimarneho vzdeldvania
a v priestorovom aj materidlno-technickom zabezpedeni zohladfiujicom inovativne trendy
vo vzdelavani. Bezpecnost aochrana zdravia boli podporované vecnym, konkrétnym
a jednoznaénym nastavenim pravidiel, ktoré sa dodrziavali. Finan¢ny prispevok na vychovu
a vzdelavanie deti, ktoré plnili PPV, bol vyuZity Ucelne, s pozitivnym dopadom na vychovu
a vzdelavanie. Prostredie Skoly bolo bezbariérovo upravené.

Skolska in3pekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:
vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna Uroven

Priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Groven

prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemerna Uroven

vyraznd prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujlice priebeh
vychovy a vzdelavania

Velmi dobry

Dobry

Malo vyhovujuci

Nevyhovujuci

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zéklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej inpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiiuje voci vediucemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:



1. odporuca
1.1. rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti deti;
1.2. iniciovat deti k spolupraci v mensich skupinkach.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekcéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
Skolsky vzdelavaci program , Objavitelia kniZnych pokladov*;

=

2. Skolsky poriadok, prevadzkovy a organiza¢ny poriadok;

3. zapisnice z pedagogickej rady, rady Skoly;

4. sprava o VVC, jej vysledkoch a podmienkach;

5. plan vnutornej kontrolnej ¢innosti na Skolsky rok 2022/2023;
6. plan hospitacnej ¢innosti na Skolsky rok 2022/2023;

7. plan profesijného rozvoja;

8. koncepény zdmer rozvoja Skoly;

9. osobné spisy deti;

10. pedagogicka diagnostika deti;

11. triedne knihy;

12. evidencia dochadzky deti;

13. Ziadost zakonnych zastupcov o prijatie deti do materskej Skoly;

=
o

. rozhodnutia o prijati deti do materskej skoly;

. informované suhlasy zakonnych zastupcov;

. osvedcenia o absolvovanych vzdeldvaniach pedagogickych zamestnancoy;
. rozhodnutia z regionalneho Uradu verejného zdravotnictva;

. harmonogram prace zamestnancov;

. dokumentadcia ku kruzkovej ¢innosti.
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Spravu o vysledkoch skolskej inspekcie vyhotovila:
Skolskd indpektorka: PaedDr. Darina Lasakova
Dna: 09. 06. 2023

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa zucastnili:
a) za Statnu Zkolskd indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava, Cernysevského 27,

Bratislava:
PaedDr. Darina La$$akova, $kolskd in§pektorka, SIC BA
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Martina Mosnackova — riaditelka sukromnej materskej Skoly

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji dia 16. 06. 2023 v Bratislave:

a) za Statnu skolsku indpekciu, Skolské ingpekéné centrum Bratislava:



PaedDr. Darina Lassakova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Martina Mosnackova

Vyjadrenie veduceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec méZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Martina Mosnackova

Stanovisko skolského inspektora k vyjadreniu:
PaedDr. Darina Las$akova

3 PRILOHY

Priloha ¢ 1. Uroveri procesu vychovy a vzdeldvania, riadenia $koly a podmienok vychovy
a vzdeldvania v materskej Skole

Na vedomie
Usek indpekénej €innosti



