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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav a uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu, pedagogického riadenia a podmienok vychovy
a vzdelavania v zakladnej Skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Kontrolovanym subjektom bola mestska plnoorganizovana statna zakladna Skola s materskou
Skolou s vyu€ovacim jazykom slovenskym so 16 triedami v 1. — 9. rocniku. V zakladnej skole
sa vzdelavalo 339 Ziakov, z toho 166 na 1. stupni a 173 na 2. stupni. Z celkového poctu bolo
47 3iakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (SVVP), ktori sa vzdeldvali podla
individualneho vychovno-vzdelavacieho planu (IVP). Z nich bolo 46 Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ), 1 ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) a 3 nadani Ziaci. Skola
vzdeldvala 79 deti cudzincov a migrantov! (32 na 1. stupni a 47 na2.stupni) a 16 Ziaci
sa vzdelavali vskoldach mimo uUzemia Slovenskej republiky. Podporné opatrenia (PO)
poskytovala 34 Ziakom, z nich 12 Ziakom so ZZ, 7 cudzincom a ostatnym. Sucastou zakladnej
Skoly bol $kolsky klub deti (SKD), ktory navitevovalo 172 deti 1. aj 2. stupfia v 6 oddeleniach.

1 Ziaci pochadzali najmé z Ukrajiny, Vietnamu, Srbska, Ciny, Ruska a Turkménska;



Vychovno-vzdelavaci proces v skole zabezpecovalo 45 pedagogickych zamestnancov (PZ), z nich
8 ucitefov 1. stupnia, 21 ucitefov 2. stupna, 6 vychovavateliek a 10 pedagogickych asistentov
(PA), z toho jeden asistent vychovavatelky. V $kole pracoval $kolsky podporny tim (SPT)2. Pocet
pedagogickych a odbornych zamestnancov (0Z) vzhladom na pocet evidovanych Ziakov so ZZ,
Ziakov s PO a deti cudzincov nebol podla vyjadrenia riaditelky Skoly postacujuci. Pozadovala
2 Skolskych Specialnych pedagdgov, 1 Skolského psycholéga, 1 skolského logopéda a 3 PA.

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE

PRIEBEH VYCHOVY A VZDELAVANIA

Priebeh vychovno-vzdeldvacieho procesu bol sledovany zhladiska ucenia sa Ziakov
a vyucovania ucitefom na 50 vyuc€ovacich hodinach.

PRIMARNE VZDELAVANIE

V primarnom vzdelavani vykonala Skolskd inSpekcia 14 hospitacii vo vyucovacich predmetoch
slovensky jazyk a literatura (3), anglicky jazyk (1), matematika (4), prirodoveda (2), prvouka (1),
vlastiveda (2) a telesna a Sportova vychova (1).

Slovensky jazyk a literatura (SJL)

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie ucitelom

V priebehu hospitovanych hodin Ziaci disponovali adekvatnymi komunika¢nymi
spbsobilostami (Graf 1; 86,1 %), ktoré prejavovali predovsetkym v zavislosti od stimuldcie
uciteliek. Vacésinou sa vyjadrovali veku primerane, spisovne spravne, prirodzene uplatiiovali
odbornu terminoldgiu vyplyvajucu z uciva. Pri opakovani si tvarov pismen vyucujlca v prvej
triede iniciovala Ziakov basnickou spojenou s pohybom a hrou. Na dvoch sledovanych hodinach
ucitelky uprednostiovali tradi¢ny vykladovy Styl vyucovania sich komunika¢nou prevahou.
Na hodinach Ziaci pracovali so suvislym aj nesuvislym textom (ucebnice, tabulky, pracovné
zosity, pracovné listy). Nalezitu zrucnost pisania preukazali pri odpise a prepise, prileZitost
na samostatné tvorivé pisanie nedostali. S textom pracovali vaéSinou na Urovni porozumenia.
Proces rozvijania kognitivnych funkcii Ziakov (Graf 1; 43,8 %) vyucujuce podnecovali
predovsetkym ulohami na rozvoj zapamatania, ktoré boli prepojené so schopnostou aplikovat
osvojené poznatky v jednoduchych Glohdch. Ziaci dokazali spéajat nadobudnuté vedomosti
aj do SirSich suvislosti, avSak madlo aktivizujucich, inovativnych metéd a foriem prace
rozvijajucich schopnost analyzy a hodnotenia pri praci s textom malo nepriaznivy dopad
na dalSie uvaZovanie Ziakov. V ramci rozvijania kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa (Graf 1;
58,3 %) si ziaci uvedomovali potrebu autondmneho ucenia sa. Boli aktivni, na podnety reagovali
spontanne. UCditelky vSak nevytvarali dostatocné mnoiZstvo prileZitosti na formovanie
hodnotiacich a sebahodnotiacich zruénosti Ziakov, ktoré by ich viedlo ku kritickému uvazovaniu
a spolupraci. Pri praci s chybou boli Ziaci vedeni vyu€ujucou postupnymi otazkami na opravu.
NajslabSou strankou vyucovania a ucenia sa bolo rozvijanie obcianskych kompetencii Ziakov
(Graf 1; 12,5%). Na hodindch prevazovalo vyucovanie bez nastolovania problémov,
s poskytovanim hotovych informacii, a to nepodporovalo ich iniciativnost a vyjadrenie svojho
nazoru. Ucitelky ich v zavere hodin frontalne pochvalili, avSak bez zdévodnenia a posudenia
kvality ich vykonu, ¢im im neposkytli informdaciu o moZznosti a sposobe zlepsenia sa okrem jednej

2 §kolsky podporny tim pracoval v zloZeni: koordinatorka SPT (riaditelka $koly), $kolsky koordinator vo vychove a vzdelavani,
ktory koordinoval primarnu prevenciu drogovych zavislosti a dalSich prejavov rizikového sprdvania, bol zaroven socialnym
pedagdégom a mal na starosti aj agendu vychovného poradenstva, kariérova poradkyna, skolska Specialna pedagogicka, Skolska
psychologicka, socidlna pedagogicka a desat pedagogickych asistentov;



hospitovanej hodiny. Ani na jednej zo sledovanych vyucovacich hodin nebol poskytnuty priestor
na rozvoj a prezentovanie kompetencii v oblasti prace sinformacénymi komunikaénymi
technoldgiami (IKT). Pri rozvijani socialnych kompetencii (Graf 1; 47,6 %) mali Ziaci na vSetkych
hodinach osvojené zaklady empatického vnimania prejavov inych, preukazovali Ustretovu
komunikaciu ku vyucujucim. Ani na jednej hospitovanej hodine Ziaci nepracovali v skupindach,
ani vo dvojiciach.

Na vacsine sledovanych hodin ucitelky oboznamili Ziakov s ciefmi vyu€ovania a ich plnenie
priebezne overovali otdzkami. Na hodinach prevladala komunikaéna prevaha vyucujucich,
¢o neumoznilo Ziakom aktivne sa vyjadrovat, odpovedali na uzatvorené otazky jednoslovne
alebo ich prejav bol redukovany na pisomné vyjadrovanie. Ucitelky pouzivali na vyuéovacich
hodinach vhodné uéebné pomdcky — ucebnice, pracovné listy, karticky, ale ani na jednej
zo sledovanych hodin neboli vyuzité IKT. Chybali podnetné diskusie, rozhovory, efektivnejsie
moderné stratégie a metddy, ktoré by viac ovplyviovali vnimanie, senzorické a kognitivne
potreby a podnecovali Ziakov do spoluprace a rozvoja kritického myslenia. Dobrym prikladom
boli aktivity a zadania smerujuce k rozvoju tvorivosti pozorované na 2 z 3 vyucovacich hodin.
Vytvaranie pozitivnej atmosféry istoty a psychického bezpecia bolo stcastou vsetkych hodin.
Ucitelky uplatfovali vychovné metddy podporujuce empatiu a vzadjomné resSpektovanie sa.
Na vsetkych hospitovanych hodindch sa v triedach nachadzali i asistenti, ktori pomahali Ziakom.
Iba na jednej hodine ucitelka uplatnila formativne hodnotenie, na ostatnych hodinach vykon
Ziakov ucitelky nehodnotili.

Graf 1 Celkovd urovenn posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v primdrnom vzdeldvani
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Anglicky jazyk (ANJ), matematika (MAT), prirodoveda (PDA), prvouka (PVO), vlastiveda (VLA),
telesnd a sSportovd vychova (TSV)

Ucenie sa Ziaka

Na viac ako polovici hospitovanych hodin Ziaci preukdzali primerané komunikacné
kompetencie (Graf 2; 55,2 %). V riadenych rozhovoroch sa vyjadrovali kultivovane, plynule,
spisovne spravne, svyuzitim adekvatnej slovnej zasoby. Nedostatky v oblasti komunikacie
sa prejavili na hodine ANJ, kde uditelka uplatiiovala jednoduché instrukcie s doslovnym
prekladom, preklad izolovanych slov alebo viet, absentovali dialdgy, resp. vzdjomn3d
komunikacia medzi Ziakmi. V roéznych fazach vyucovania mali Ziaci mozZnost pracovat
so suvislym aj nesuvislym textom v printovej podobe. Prevaine porozumeli jeho obsahu,
identifikovali poZadované informacie, orientovali sa v matematickej symbolike.
Na 3 vyucovacich hodinach (MAT, PVO, VLA) im bolo umozZnené prepdjat SirSie stvislosti obsahu
textu so svojimi poznatkami. Schopnosti posudzovat a hodnotit jeho obsah a vyvodzovat zavery
zo ziskanych informdcii preukdzali len na 1 hodine VLA. V suvislosti s rozvijanim poznavacich
kompetencii (Graf 3; 52,8 %) Ziaci prevaine vedeli riesit Glohy na rozvoj zapamaétania




a porozumenia. Casto dokazali ziskané poznatky vyuZit aj na trovni aplikacie v roznych typoch
prikladov a cvi¢eni. Na hodine TSV reagovali na modelové cinnosti a dokazali ich zruc¢ne
napodobriovat pri cvi¢eniach na rozvoj koordinacie, obratnosti a rychlosti. Ulohy rozvijajtce
vysSie myslienkové procesy zamerané na analyzu informacii boli uplatnené s ojedinelymi
vynimkami (MAT, PVO), Ziaci ich zvacsa Uspesne zvladli. MoZnost preukazat svoje hodnotiace
usudky, tykajuce sa pravdivosti tvrdeni a schopnosti vyvodit zavery zo ziskanych Udajov bola
znacne obmedzenad, Ulohy tohto typu sa vyskytovali na menSom pocte hodin. Na jednej hodine
MAT navrhovali Ziaci najvyhodnejsi sposob rieSenia ulohy, na PVO urcovali zavery na zaklade
orientovania sa v ¢ase podla informacii odéitanych zcifernika, na TSV dokdzali ¢innosti
prispdsobovat zmenenym podmienkam v réznych cvic¢eniach a manipuldcii s nacinim, na VLA
uvazovali nad pravdivostou alebo nepravdivostou historickych udajov, na zaklade informacii
posudzovali osobnost Marie Terézie. AZ na jednu vynimku (VLA — tvorba myslienkovej mapy)
absentovali ¢innosti podnecujice kreativitu, zvedavost a predstavivost Ziakov pri objavovani
suvislosti a samostatnom rieSeni problémov. V oblasti rozvoja kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa (Graf 4; 56,3 %) boli Ziaci zvacSa primerane motivovani, zapajali sa do frontdlnych,
skupinovych asamostatnych cinnosti. Na 10z 11 hospitovanych hodin bola evidentnd
schopnost Ziakov konstruktivne pracovat s chybou (na TSV s nespravne prevedenym cvi¢enim)
s ciefom uvedomit si nedostatky, identifikovat ich pricinu a opravit ich. Kritické myslenie bolo
rozvijané len na 4 z11 hodin (ANJ, MAT, VLA). Hodnotiace sp0Osobilosti Ziakov boli vyrazne
podcenené. Ziaci sice dokdzali regulovat svoje postupy na zaklade hodnotenia prace ucitelmi,
ani na jednej hodine vsak neboli iniciovani k reflektovaniu svojich u¢ebnych vykonov a pokrokov
v u€eni sa. Rovnako nedostali prileZitost objektivne posudit Uspesnost alebo netspesnost prace
spoluziakov, ¢o malo nepriaznivy dopad na celkovd uroven rozvijania kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa. Na menej ako polovici sledovanych hodin boli Ziaci stimulovani
k prezentovaniu vlastnych nazorov a skdsenosti v ramci u¢ebnej témy v navodenych diskusiach
(starostlivost o svoje okolie, kto a preco je osobnost, obhajoba a zdévodnenie navrhovanych
primerane veku a jasne formulovat myslienky, zdévodnit svoje postoje a obhajit ich s vyuZitim
argumentov. Frekvencia takychto podnetov vsak bola pomerne nizka, ¢o neprispelo
k adekvatnemu rozvijaniu obcianskych kompetencii (Graf5; 31,3 %). Pri osvojovani uciva
prevladala efektivna komunikacia najma s ucitefkami, Ziaci pocas hodin reSpektovali stanovené
pravidld prace, ¢o podporilo pozitivnu pracovnu atmosféru v triedach. Na hospitovanych
hodinach v predmetoch VLA, TSV, PVO, MAT mali Ziaci prilezitost spolupracovat vo dvojiciach
alebo v skupinach, dokazali vzdjomne kooperovat, v mensej miere aj prezentovat vysledky
¢innosti, &m si rozvijali socidlne spdsobilosti (Graf 6; 61,0 %). Casto z dévodu ¢asového deficitu
absentovali prilezitosti na objektivne zdovodnenie vysledkov skupinovej prace.

Vyucovanie ucitefom

Vychovno-vzdeldvacie ciele na 9 z 11 hospitovanych hodin uditelky stanovili zrozumitelne,
s orientaciou na zdokonalenie vykonu Ziakov. Optimalizacia ucebnej zataze bola evidentna
najma v zohladnovani vlastného tempa postupu v uceni sa Ziakov, v poskytovani individualnej
pomoci pri opakovanom vysvetlovani uciva, pri rieSeni jednotlivych uloh a cvic¢eni a v podpore
sebaddvery kazdého Ziaka. Oblastou vyZzadujucou zlepsenie bolo zadavanie identickych uloh
vSetkym Ziakom bez ohladu naich u¢ebny potencial a slabd personalizacia procesu vyucby,
Co vytvaralo zhorSené podmienky pre inkluzivne vzdelavanie. Efektivitu ucenia sa Ziakov
ucCitelky zvacésa podporili Ucelnym wvyuzivanim materidlnych prostriedkov, len ojedinele
na spristupnovanie uciva vyuzili prostriedky IKT (VLA, MAT, PVO) a rovnako zriedka viedli k ich
zmysluplnému vyuZzitiu aj Ziakov. V procese ucenia sa ucitelky prevaine motivovali Ziakov,
vytvarali prileZitosti na osvojenie si uciva ajeho aplikaciu v beZnych situacidch, ciastocne



stimulovali ich vyssie myslienkové procesy na urovni analyzy. Uplathované stratégie vsSak
v malej miere podnecovali aktivne ¢innostné ucenie sa Ziakov a rozvijanie kritického myslenia.
Metddy a formy prace smerujuce ku stimulovaniu vyssich myslienkovych procesov na udrovni
hodnotenia a tvorivosti boli malo vyuzivané. Pozitivom v prdaci uciteliek bolo vytvaranie
atmosféry istoty a psychického bezpecia uplatiovanim vychovno-vzdelavacich intervencii
podporujucich vzajomné vztahy a toleranciu. Dbali na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel
spravania sa, viedli Ziakov k vzajomnému reSpektovaniu sa, ¢o pripelo k pozitivnej pracovnej
atmosfére na hodinach. Na jednej hospitovanej hodine bola poskytnutd spatna vazba
o individualnych pokrokoch Ziakov a moznostiach ich rozvoja prostrednictvom formativneho
hodnotenia. Jeho uUcinnost vsak zniZzoval nedostatok podnetov na sebahodnotenie Ziakov

a hodnotenie spoluziakov.

Na 2 hospitovanych hodindch (ANJ, PDA) ucitelky klasifikovali

individudlne vykony Ziakov, iba na jednej z nich im poskytli aj adekvatne zdévodnenie.

Graf 2 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
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Graf 4 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
sa uceniu Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 3 Rozvijanie pozndvacich kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Graf 5 Rozvijanie obCianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v primdarnom
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Graf 6 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldvani
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Tabulka 1 Hodnotenie urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdeldvacich oblasti
v primarnom vzdelavani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Uroven

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira  priemernd droven
anglicky jazyk malo vyhovujuca Uroven

Clovek a priroda prvouka priemerna Uroven
prirodoveda malo vyhovujlca Uroven

Clovek a spolo¢nost vlastiveda dobrd uroven

Matematika a praca s informdciami  matematika malo vyhovujlca Uroven

Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova  priemernd Uroven

Oblasti vyZzadujuce zlepsenie

vytvaranie prileZitosti na rozvijanie obcianskych kompetencii (zdévodriovanie
a posudzovanie ndzorov a postojov Ziakov),

zadavanie uloh podporujucich rozvijanie vysSich myslienkovych procesov na urovni
hodnotenia a tvorivosti,

rozvijanie zrucnosti ziakov pri hodnoteni spoluziakov a sebahodnoteni,

vytvdaranie priestoru na pracu Ziakov v skupindch a rozvoj ich prezentacnych zruénosti,
vedenie Ziakov k zmysluplnému vyuZivaniu IKT s dérazom na rozvijanie ich digitalnych
zruénosti.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE
V nizSom strednom vzdeldvani bolo vykonanych 36 hospitacii v predmetoch slovensky jazyk
a literatura (7), anglicky jazyk (10), matematika (5), fyzika (4), geografia (5) a biolégia (5).

Slovensky jazyk a literatura

Ucenie sa Ziaka a vyucovanie uciteflom

Na vacsine hospitovanych hodin Ziaci disponovali adekvatnymi komunikaénymi spdsobilostami
(Graf 7; 67,9 %) vo vztahu k vyucovaciemu predmetu. Vyjadrovali sa plynulo, avSak na otazky
ucitela reagovali prevaine jednoslovnou odpovedou alebo struéne. Ziaci dokdazali pracovat
s odbornou terminoldgiou spojenou svyucovacim procesom (synonymd, antonyma,



odvodzovanie, spajanie, skladanie, skracovanie slov). Na vSetkych 7 hospitovanych hodinach
pracovali so suvislym aj nesuvislym textom, pricom vyuzivali u¢ebnice, pracovné listy a tabulky
na pisanie. Zadané ulohy d¢itali, vyhladat a oznacit poZadované informacie v nom dokazali
niektori Ziaci zvac¢sa len s pomocou ucitela. U ¢asti Ziakov sa na 3 zo 7 sledovanych hodin vyskytla
v pisani na tabulu chybovost, ktori dokazali opravit aZ po usmerneni vyucujucim. V diskusii
s uCitefom uplatfiovali kratke, jednoduché, pripadne malo rozvité vety. Hospitacia
bola vykonand i na slovenéine pre cudzincov. Ziaci komunikovali spravne, vyjadrovali emécie
komunikaciou, z kociek s pismenami stavali slovad. Proces rozvijania kognitivnych funkcii
(Graf 7; 38,4 %) ziakov bol na malo vyhovujucej Urovni. Uéitelia ho podporovali zaddvanim uloh
prevazne na zapamatanie, porozumenie a aplikaciu, ktorym Ziaci na vacésine hodin rozumeli.
Svoje poznavacie kompetencie najcastejsie rozvijali rieSenim Uloh zameranych na pochopenie
a precvi¢ovanie preberaného literarneho alebo gramatického uciva. Urcovali gramatické
kategdrie pridavnych mien, vyhladdvali basnické obrazy v ukdzke, implementovali teoretické
poznatky do praktickych cviceni v ramci testov na prijimacie pohovory. Na rieSenie uloh
potrebovali €asto pomoc, usmernenie, len zriedka ich dokazali riesit samostatne. Ulohy
rozvijajuce vysSie myslienkové procesy na urovni analyzy uplatnili ucitelia na 4 sledovanych
hodinach, na ktorych Ziaci porovnavali Zivot v meste so Zivotom na dedine, identifikovali dany
pojem z basne, dokazali rozlisit nespisovné slova z ukazky a nahradit ich spisovnymi slovami.
Mieru rozvijania pozndvacich kompetencii Ziakov zniZzovala absencia rieSenia uloh
so zameranim na rozvoj vysSich myslienkovych procesov na urovni hodnotenia a tvorivosti
(35,7 %). Na 3 sledovanych hodinach bolo pozorované podnecovanie tvorivosti, Ziaci pisali
sukromny list, prirovnania na zadané slova, z fantazijnych karticiek vytvarali Zivotné pribehy,
vymyslali novy nadpis k ukdzke. Ale iba na 2 hodinach bol vytvoreny priestor na prezentovanie
svojich prac andslednd diskusia kdanej cinnosti. Vramci rozvijania kompetencii
k celoZzivotnému uceniu sa si Ziaci uvedomovali potrebu autonédmneho ucenia sa (Graf 7;
61,6 %). Ziaci boli va¢sinou aktivni, na podnety reagovali sponténne, ale pracovat s chybou
a vyuzivat ju ako sucast procesu ucenia sa zvladli len vplyvom navadzajucich otazok od ucitelov.
Nedostatok prilezitosti mali tieZ na hodnotenie vlastnych vykonov alebo vykonov spoluziakov.
Len na 1 sledovanej hodine hodnotili vlastné ucebné vykony. Ziaci nedostali prileZitost
na posudenie Uspesnosti alebo neuspesnosti ucebnych vykonov spoluziakov, ¢o zniZovalo
uroven ich kompetencii k celoZivotnému uceniu sa. Rozvijanie obcianskych kompetencii
(Graf 7; 35,7 %) sice podporili uéitelia na 5 zo 7 hodin nastolenou diskusiou o situdcidch
z bezného 7Zivota (laska, kariéra, financie, spoluprdca, verejny a kulturny zivot), ale Ziaci
v nejvramci svojich zruénosti a moznosti nedokazali svoje nazory obhdjit a podloZit
argumentmi. Celkovo dosahovalo rozvijanie obc¢ianskych kompetencii u Ziakov malo vyhovujicu
uroven. Vzajomnou komunikdciou, ako aj svojim empatickym pristupom a reSpektom
a akceptaciou nastavenych pravidiel sa podielali na vytvarani pozitivnej pracovnej atmosféry
(85,7 %), cim prispeli krozvijaniu svojich socidlnych kompetencii (Graf 7; 62,8 %),
az na 1 sledovanu hodinu, kde bol problém s disciplinou niektorych Ziakov. Na 3 hospitovanych
hodinach Ziaci pracovali v skupinach, poznali a dodrziavali dohodnuté pravidla prace, do plnenia
zadani sa zapadjali, navzajom si pomahali. Vystupy aktivit prezentovali, ale nezd6évodnili vysledok
argumentmi alebo diskusiou.

Ucitelia s vynimkou jednej vyucovacej hodiny stanovili ciele vyucovacich hodin, oboznamili
Ziakov s priebehom vyucovania. Pocas vsetkych hodin bol pozorovany empaticky pristup
ucitelov k Ziakom. Na 4 sledovanych hodinach boli pritomni vtriede aj asistenti. Ucitelia
preferovali zaddvanie rovnakych uloh a ¢innosti vSetkym Ziakom, bez ohladu na ich individudlny
potencial, ¢im v plnej miere nevytvarali podmienky pre inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka.
Vyucujuci iba na 2 hodinach wyuzZili dostupné IKT na sprostredkovanie, opakovanie



a precvicovanie uciva, Ziaci tiez nemali Ziadnu prileZitost pracovat s informaciami ziskanymi
prostrednictvom digitalnych technoldgii. Celkovu Uroven rozvijania pozndvacich kompetencii
Ziakov vyrazne znizZila skuto¢nost, Ze ucitelia sustredili pozornost na menej naro¢né zadania.
Vyucujlci spristupriovali nové poznatky jasnym a zrozumitelnym spb6sobom, nadvazovali
na predtym osvojené vedomosti, vyuzivali fixatné metddy. Pri vysvetlovani uciva sa zamerali
na klasické vyu¢bové metddy, predovsetkym rozpravanie a vyklad. Efektivitu ucebnych aktivit
znizoval nizky pocet Uloh zameranych na hodnotenie, tvorivost a kritické myslenie. Absencia
vysSich kategérii  kognitivnych procesov, nedostatocnd personalizacia procesu vyucby
av minimalnej miere uplathovanie metdd podnecujicich Ziakov k aktivnemu ucleniu sa
nenapomahali rozvoju ich analytického a kritického myslenia. Pracovat s ulohami na analyzu,
dostali Ziaci na 5 sledovanych hodinach, dlohy na rozvijanie tvorivosti na 3 a na hodnotenie
na Ziadnej z hospitovanych hodin. Vyucujuci sa snaZili o pozitivhu socidlnu klimu vyucby
a vytvarali prijemné prostredie na ucenie sa Ziakov. Priebezné verbalne hodnotenie vykonov
Ziakov, informovanie o kvalite ich prace, motivacna pochvala boli beZznou sucastou hodin.
Slabou strankou vychovno-vzdeldvacieho procesu bola nevyrazna stimulacia sebahodnotiacich
zrucnosti Ziakov. Klasifikacia dosiahnutych vedomosti s adekvatnym zdovodnenim bola
uplatnend na 3 hospitovanych hodinach.

Graf 7 Celkovd uroven posudzovanych kompetencii Ziakov v predmete slovensky jazyk
a literatura v niZzSom strednom vzdeldvani
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Ucenie sa Ziaka

Na vacSine pozorovanych hodin Ziaci disponovali veku primeranymi komunikaénymi
kompetenciami (Graf 8; 65,2 %). Vyjadrovali sa plynule a spisovne spravne, pohotovo reagovali
na otdzky ucitelov, ich slovna zasoba bola adekvatne rozvinutd primerane veku. Na hodine MAT
Ziaci 8. roc¢nika nevedeli pri opakovani uciva spravne vyuZit odbornu slovnu zasobu, na 1 hodine
ANJ v 6. rocniku dostali Ziaci v 1 skupine iba moZnost zopakovat si zakladné pravidla tvorby
datumu a naopak, Ziaci v inej skupine toho istého rocnika pri prezentdciach vyuzivali slovnu
zasobu vysoko nad urovnou Al a formulacie volného Ustneho prejavu. Pri praci s textom si Ziaci
na vacsine sledovanych hodin pri rieSeni uloh rozvijali zdkladné zru€nosti porozumenia textu,
prace s informaciami a spajali SirsSie suvislosti obsahu textu so svojimi poznatkami (tuhé telesa
a latky v 6. rocniku, var kvapaliny v 7. ro¢niku, optické vlastnosti oka v 8. roc¢niku, elektricky
obvod a elektrické vodice a izolanty v 9. ro¢niku). Na vacsSine hodin GEG pracovali iba s textami
v uCebnici alebo v powerpointovych prezentdciach, ktoré boli mechanicky ¢itané
a reprodukované Ziakmi aj ucitelmi, iba na 2 z5 hodin vedeli Ziaci spajat text so svojimi
poznatkami. Na jednej hodine BIO Ziaci text aj hodnotili a vedeli k nemu zaujat stanovisko.
Na hodindch MAT a FYZ nebolo Ziakom umoznené analyzovat a hodnotit text, ¢i vyslovovat




hypotézy. V oblasti poznavacich kompetencii (Graf 9; 46,1 %) ziaci na vSetkych hodinach riesili
ulohy na zapamatanie a porozumenie pri opakovani uciva a gramatickych pravidiel formou
rozhovorov s uéitelmi, metddou brainstormingu, interaktivnymi cviéeniami prostrednictvom
kartiCiek a pracovnych listov. Na aplikaciu osvojenych vedomosti v konkrétnych situaciach
boli najc¢astejSie vyuzité Ziacke projekty, v nizSich ro¢nikoch na hodinach ANJ aj vzorové cvicenia
a personalizované texty. Na hodinach GEG Ziaci hovorili o pestovani plodin v Afrike, o cestovani
(Kahira, Kilimandzaro), o endemitoch v prepojeni so Slovenskom, v predmete BIO dokazali
hovorit o pestovani ovocia azeleniny na Slovensku, ovyzname vcelarstva a rybarstva
pre ¢loveka, o vplyve gravitacie a dosledkoch prirodnych katastrof na ¢loveka. Boli schopni
porovnavat a analyzovat vztahy a data (rastlinstvo a ZivociSstvo Austrélie ako izolovaného
svetadiela), identifikovali pri¢iny vztahov (negativne a pozitivne aspekty odevného priemyslu,
spravanie sa zvierat), kategorizovali (napr. prirodné katastrofy, pohoria, niziny a kotliny
Slovenska) a zdovodriovali napr. pouZitie spravnych gramatickych ¢asov pri vyjadrovani udalosti
na Casovej osi. Na rieSenie Uloh zameranych na analyzu, rozbor, vzajomnu interakciu dostali
prileZitost na 3 zo 4 hodin FYZ, hodnotit a zaujat stanovisko mali moznost na 1 hodine FYZ
v 9. ro¢niku pri simulacii elektrickych obvodov a na 4 z 5 hodin MAT (v 5. ro¢niku pri slovnych
ulohach zameranych na nasobenie a delenie prirodzenych ¢isel do 10 000, v 7. rocniku
pri slovnych ulohach na séitovanie a odcitovanie zlomkov, v 8. rocniku pri ¢iselnych vyrazoch,
v 9. ro¢niku pri pouZiti Pytagorovej vety v rovinnych uUtvaroch). Na hodinach ANJ mali Ziaci
6. rocnika moznost vyjadrovat svoje postoje pri reportovani aktualnych sprav z médii. Riesit
ulohy na rozvijanie tvorivosti, produkovat nové, ¢i zvaZovat neobvyklé riesenia mali Ziaci
prilezitost uplatnit iba v ramci prezentdcii projektov na 2 hodinach ANJ, napr. prinesenim
nezvyCajnych rekvizit (motor z motocykla, pierko z papagdja apod.) alebo vytvaranim
»pribehov” predmetov a zvierat. Kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa Ziakov boli rozvijané
na priemernej Urovni (Graf 10; 51,7 %). Vacsina Ziakov bola motivovand ucitelmi, Ziaci aktivne
pracovali a na niekolkych hodinach prejavovali skutoénu radost z prace (napr. v 9. rocniku
v predmete ANJ pri opakovani gramatickych ¢asov metddou tzv. ,learning stations” alebo
priinteraktivnych aktivitach v kruhu v 6. roéniku pri opakovani tematického celku Rodina
a spolocnost), avsak schopnost kriticky mysliet bola rozvijana iba na polovici hospitovanych
hodin, zvlast pri témach, ktoré Ziakov zaujimali (véelarstvo, prirodné katastrofy) a ktoré im boli
blizke (domaci milacikovia aich spravanie). Na 1 hodine ANJ sa Ziaci kriticky vyjadrovali
k nedostatkom a ndstrahdm v odevnom priemysle. Na dvoch tretindch hodin dostali Ziaci
moznost pracovat s chybou, chyby si navzajom opravovali spolu s ucitelmi, diskutovali o nich
a na 2 hodinach ANJ zZiaci riesili ulohy, ktoré boli priamo zamerané na opravu a zdovodniovanie
chyb. Vacsina Ziakov nebola zvyknuta hodnotit svoje vlastné vykony, ani neboli zvyknuti
na hodnotenia od spoluziakov. Hodnotenie vykonov inych sa vyskytovalo ojedinele, na 1 hodine
BIO a1 hodine ANJ. Sebahodnotenie bolo pozorované castejsie, na 3 z5 hodin MAT, BIO
a na 2 hodinach ANJ. Ob¢ianske kompetencie (Graf 11; 32,8 %) zZiakov boli rozvijané na malo
vyhovujucej Urovni, najviac pri prezentaciach vlastnych projektov (ANJ), v rozhovoroch
(B10O), v kratkych diskusiach (GEG) a pri prezentovani svojich ndzorov v nadvaznosti na aktualnu
ucebnu tému (FYZ). Na pozorovanych hodinach MAT neboli obcianske kompetencie rozvijané
vObec. VacsSina Ziakov dodrziavala dohodnuté pravidlda spravania, reSpektovala sSkolsky
poriadok, prejavovala empatiu, vytvarala pozitivne vztahy medzi spoluziakmi aj ucitelmi.
Ziaci vyjadrovali svoje nazory struéne (44,8 % hodin), v diskusii re$pektovali nazory ostatnych
a pocuvali sa navzajom (34,5 %), v mensej miere dostali prileZitost svoj nazor s vyuZitim
argumentov aj zddévodnit (17,2 % hodin). Na priemernej Urovni boli rozvijané socialne
kompetencie Ziakov (Graf 12; 64,9 %). Takmer na vsSetkych hodinach (81,9 %) Ziaci dokazali
vhodne komunikovat s uc¢itefom a medzi sebou a podielali sa na vytvarani pozitivnej pracovnej



atmosféry akceptovanim pravidiel prace a regulovanim svojho sprdvania sa (86,2 % hodin).
Na dvoch tretinach pozorovanych hodin dostali Ziaci prileZitost na spolupracu vo dvojiciach,

skupindch alebo vtime,

na jednej tretine hodin dokazali vysledok spoloénej

prace

aj prezentovat (ANJ, BIO), ale iba na 5 zo 17 hodin svoju ¢innost a dosiahnuté vysledky

aj argumentacne zdévodnili (8. a 9. ro¢nik ANJ).

Graf 8 Rozvijanie komunikacnych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v niZzSom
strednom vzdeldvani
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Graf 10 Rozvijanie kompetencii k celoZivotnému
uceniu sa Ziakov na sledovanych predmetoch
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Graf 12 Rozvijanie socidlnych kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
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Graf 9 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov
na sledovanych predmetoch v nizSom strednom
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Graf 11 Rozvijanie obcianskych kompetencii
Ziakov na sledovanych predmetoch v nizSom

strednom vzdelavani
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Vyucovanie ucitefom

Na zaciatku sledovanych hodin viac ako tri Stvrtiny ucitefov jasne stanovili vychovno-vzdelavacie
ciele, ktoré boli orientované na zdokonalenie vykonu Ziakov a v priebehu vyucovania boli
priebezne overované. Natakmer troch Stvrtindch hodin spolu s PA vytvarali podmienky
na inkluzivne vzdeldvanie Ziakov. Mali vytvoreny systém vzajomnej pomoci a pomoci spoluziakov,
prispdsobovali tempo prace Ziakov tak, aby kazdy Ziak mohol zaZit Uspech aj napriek jazykovym
bariéram. V mensej miere (na jednej tretine hodin) boli vyuzivané diferencované ulohy a ¢innosti
s ohladom na individudlne schopnosti zZiakov, prevazoval frontdlny sp6sob vyucby. Vyucujuci
na sledovanych hodinach MAT, FYZ a GEG nediferencovali Ulohy a ¢innosti vObec. Na hodindch ANJ
boli zadavané rbzne cvicenia vzhladom na individudlne schopnosti Ziakov v najvacsej miere —
rozdielne typy cviCeni na pracovnych listoch, rozne funkcie Ziakov pri skupinovych pracach a pod.
K diferenciacii nabadali aj samotné cvicenia v ucebniciach. Na vacsine vyucovacich hodin (86,2 %)
ucitelia pouzivali materialne prostriedky Ucelne a v sulade s cielom hodiny. Boli vyuzivané najma
ucebnice, powerpointové prezentacie a svojpomocne vyrobené pracovné listy, hry, kvizy, krizovky,
karticky, atlasy, ndstenna mapa a zbierka mineralov a hornin. Na hodindch FYZ vyucujuci vyuzil IKT
zmysluplne len na 1 vyucovacej hodine, inak premietnuty text na zopakovanie uciva alebo
powerpointova prezentacia iba doplfiali informécie, ale Ziaci snimi aktivne nepracovali.
Na hodindch MAT ucitelia malo vyuZivali u¢ebné pomécky a zmysluplné vyuZitie IKT neuplatnili
ani na jednej hodine. Na vsetkych sledovanych hodinach ucitelia motivovali Ziakov a vysvetlovali
ucivo v sulade s aktualnymi vedeckymi poznatkami. Na 75,9 % hodin vyucujuci vyuZzivali efektivne
metddy a stratégie vyucovania, ktoré smerovali najma k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa Ziakov.
Vytvarali prileZitosti na aplikovanie vedomosti v redlnych situaciach a na analyzu. Aktivity na rozvoj
vyssich myslienkovych procesov na urovni hodnotenia a tvorivosti boli vyuzZité iba na menej
ako jednej tretine hodin. Na hodinach BIO ucitelia zadavali aj ulohy, ktoré si vyZzadovali kritické
myslenie, vyjadrenie ndzoru alebo obcianskeho postoja. Na vietkych vyucovacich hodinach ucitelia
vytvarali pozitivnu atmosféru, vystupovali pokojne a priatelsky, ibana jednej hodine ANJ
v 6. roéniku bola pracovna atmosféra narusana nedisciplinovanym spravanim niektorych Ziakov.
Pri hodnoteni vykonov Ziakov bolo uplatfiované prevaine formativne hodnotenie, klasifikaciu
vyucujuci uplatnili na 13 z 29 hodin.

Tabulka 2 Hodnotenie Urovni sledovanych vyucovacich predmetov podla vzdelavacich oblasti
v nizSom strednom vzdeldvani

Vzdelavacia oblast Vyucovaci predmet Urover

Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura = priemerna Uroven
anglicky jazyk priemerna Uroven

Clovek a priroda biolégia priemerna Uroven
fyzika priemerna Uroven

Matematika a praca s informaciami = matematika priemerna Uroven

Clovek a spolo¢nost geografia malo vyhovujlca Uroven

Vyrazné pozitiva
- vytvaranie pozitivnej socidlnej klimy na hodinach,
- pritomnost a aktivna praca PA na hodinach.

11



Oblasti vyzadujuce zlepsenie

- zadavanie uloh podporujucich rozvijanie vyssich myslienkovych procesov na urovni
hodnotenia a tvorivosti,

- rozvijanie obcianskych kompetencii u Ziakov (vyjadrovanie nazorov a postojov,
zdévodnovanie vyjadrenych nazorov),

- rozvijanie zruénosti pri sebahodnoteni Ziakov a hodnoteni spoluZiakov,

- podpora vzajomnej komunikacie a spoluprace Ziakov vo dvojiciach, v skupindch,
umozZnenie prezentovat vysledky spoloc¢nej prace, stimulovat zru¢nost argumentacne
ich odovodriovat.

Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Skola mala vypracovany $kolsky vzdeldvaci program (SkVP) ,Rastieme vsetci, kaZdy svojim
tempom” pre primarne a pre nizSie stredné vzdelavanie, ktory obsahoval vSetky povinné ¢asti
vsilade s ustanoveniami 3kolského zdkona. SkVP zodpovedal poZiadavkam &tatneho
vzdeldvacieho programu (SVP) a obsah jednotlivych ¢asti dokumentu bol aktualizovany. Vlastné
ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania zodpovedali persondlnym, priestorovym a materidlno-
technickym podmienkam a nadvizovali na ciele uvedené v koncepcii rozvoja $koly. Skola v SkVP
deklarovala, Ze v Skolskom roku 2020/2021 nastupila na cestu k inkluzivnemu vzdelavaniu
otvorenim sa pre nové profesie a cinnosti a snahou budovat inkluzivnu klimu a kultdru.
Inkluzivna cesta je zamerana na podporu kazdého Ziaka, ale aj ucitela a rodica v tom,
¢o potrebuje k svojmu rastu, je zamerana viac na formativne hodnotenie, poskytovanie
komplexnej podpory v Skole prostrednictvom Skolského podporného timu s cieflom véasného
vyhladavania a rieSenia problémov a budovania vztahového trojuholnika dieta, rodic a ucitel.
Ucebné plany (UP) pre primdrne a nizsie stredné vzdeldvanie akceptovali rdmcové UP statneho
vzdeldvacieho programu. Vyucovacie predmety boli zaradené do vzdeldvacich oblasti (VO).
VyufZitie disponibilnych hodin kore$pondovalo s deklarovanymi cielmi v SkVP. Na prvom stupni
bol vo VO Jazyk a komunikdcia posilneny predmet SIL v 2. — 3.rocniku a vytvoreny novy
predmet — ANJ v 1. a 2. ro¢niku s 2 hodinovou tyZzdennou dotaciou. Vo VO Umenie a kultura
bol posilneny predmet vytvarna vychova (VYV) v 3. a 4. ro¢niku. V nizSom strednom vzdelavani
bol vo VO Jazyk a komunikdcia disponibilnymi hodinami v 7. ro¢niku posilneny predmet SJL
av5.- 9. rocniku predmet ANJ. V uvedenej VO bol v 6.- 9. ro¢niku z disponibilnych hodin
ponukany Ziakom s 2 hodinovou tyZzdennou dotaciou ako druhy cudzi jazyk nemecky jazyk (NEJ)
a Spanielsky jazyk (SJA). Vramci VO Matematika a prdca s informdciami bol v 9. ro¢niku
vytvoreny novy predmet — informatika (INF). Vo VO Clovek a spolo¢nost bol disponibilnymi
hodinami posilneny predmet dejepis (DEJ) v5.a6. rocniku a obcianska nduka (OBN)
v 9. roéniku. Vo VO Umenie a kultura disponibilnymi hodinami skola posilnila predmet VYV
v 5. roéniku. Vo VO Zdravie a pohyb v predmete TSV v oboch stuprioch vzdeldvania mala Skola
podla ucebného planu len zdkladnu 2-hodinovu tyZzdennud dotaciu. Tretiu vyucovaciu hodinu
predmetu TSV nahradila vo vsetkych ro¢nikoch aktivnym pohybom Ziakov a realizaciou réznych
$portovych aktivit pocas celého $kolského roka3. Uéenie slovenského jazyka ako cudzieho jazyka
- Ziaci s inym materinskym jazykom ako slovenskym, ktori podla realizovanej jazykovej
diagnostiky dosahovali v slovenskom jazyku Uroven B1 alebo nizsiu, dostavali podporu v podobe
kurzu slovenského jazyka ako cudzieho jazyka. Pre tychto Ziakov bol kurz v dotacii 3 vyucovacie

3 Pobyty v prirode, sezonne pohybové Cinnosti (lyZovanie, korCulovanie, pldvanie), Sportové zaujmové Utvary, Sportové dni,
didaktické hry v prirode, ¢innosti v SKD, exkurzie, vlastivedné vychadzky;
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hodiny do tyZzdina povinny a bol realizovany pocas vyucovania podla stanoveného rozvrhu.
Ziaci s dostato€nou znalostou slovenéiny, po dosiahnuti Grovne B1, aj nadalej dostavali jazykovu
podporu podla ich potrieb. Skola mala zavedené v ka?dej triede ranné kruhy, ktoré boli
realizované kazdy deri od 8.00 do 8.10 hod., ako sucast vychovno-vzdeldvacieho procesu a ako
podporny mechanizmus na zlepSenie triednej klimy, najma na naladenie na vyucovanie,
podporu vztahov medzi Ziakmi navzajom i dospelymi (primarne triednymi ucitefmi). Poznamky
k UP boli rozpracované na podmienky Skoly. Ucebné osnovy (UO) vsetkych predmetov
primarneho i nizsieho stredného vzdeldvania boli sti¢astou SkVP a boli vypracované najmene;j
v rozsahu stanovenom prisluinymi vzdelavacimi $tandardmi SVP. Navy$enie hodinovej dotacie
povinnych predmetov UP bolo bez rozSirenia obsahu uciva, umoZnovalo vo vsetkych
vzdeldvacich oblastiach predovsetkym opakovanie a prehlbovanie uciva s upriamenim
na aplikaciu ziskanych kompetencii azru¢nosti v praxi, vo VO Jazyk a komunikdcia
so zameranim na &itanie s porozumenim a komunikaéné zruénosti. Prierezové témy boli v SkVP
stru¢ne charakterizované, boli zaradené do UO vyucovacich predmetov a realizovali
sa predovsetkym ako integralna sucast u¢ebného obsahu predmetov. Zameranie a uc¢innost
prierezovych tém Skola plnila aj prostrednictvom projektov, diskusii, predndsok, vyletov,
didaktickych hier, kurzov, vycvikov a Gcelovych cviéeni. Skola v SkVP deklarovala ponuku
vzdeldvacich prilezitosti pre Ziakov so ZZ v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania.
Osobitosti vychovy a vzdelavania Ziakov so ZZ boli zapracované v ¢asti s nazvom Individudiny
vzdeldvaci program Skoly a v €asti Podmienky pre vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, ktord bola rozdelend do 3 oblasti*, vratane ich charakteristiky.
Ziaci so ZZ boli vzdelavani formou inkluzie spolu s intaktnymi Ziakmi prostrednictvom IVP.
Dokument garantoval Ziakom so ZZ okrem vzdeldvania podla IVP aj podporu pedagogickych
a odbornych zamestnancov, zohladfiovanie ich ZZ pri hodnoteni a klasifikacii a zabezpecenie
odbornej  starostlivosti  spolupracou scentrami poradenstva a prevencie (CPP).
Na vypracovanych IVP, ktorych obsahom boli odporicania poradenskych zariadeni,
participovali vyucujuci jednotlivych predmetov v spolupraci s triednymi ucitelmi, Skolskou
$pecidlnou pedagogitkou a €lenmi SPT. Zlep3enie si vyZadovalo doplnenie vietkych naleZitosti
v dokumentdcii IVP. SkVP bol preukazatelne prerokovany v pedagogickej rade a v rade $koly
a bol spristupneny na webovom sidle skoly.

Pedagogicka a dalSia dokumentacia skoly bola vypracovana v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a bola vedena na tlac¢ivach podla vzorov schvalenych a zverejnenych
ministerstvom Skolstva. VSetky zasadné dokumenty sdvisiace s procesom vychovy
a vzdeldvania, organizdciou ariadenim Skoly boli vypracované a aktualizované v sulade
s deklarovanymi zamermi Skoly a vacsina bola prerokovana v pedagogickej rade. Vedenie Skoly
podporovalo odborny rast pedagogickych zamestnancov. Plan profesijného rozvoja
bol vypracovany na obdobie 2024 - 2028, vychadzal zo zamerania Skoly a reSpektoval
individualne zdujmy PZ. Vymedzoval zdsady suvisiace svykonom pracovnej cinnosti PZ
pre potreby zvySovania kvality vychovno-vzdelavacieho procesu v Skole s dérazom na pripravu
PZ na inkluzivne vzdelavanie, zvySovanie spOsobilosti a zru¢nosti suvisiacich s IKT, pripravu PZ
na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu a rozvoj osobnostnych vlastnosti PZ. Bol vydany
bez prerokovania v pedagogickej rade, bez suhlasu zdastupcov zamestnancov a nebol
ani schvéleny zriadovatelom. Vsetci PZ, vratane veducich PZ, mali vypracovany osobny plan
profesijného rastu na aktudlny Skolsky rok, ktory vychadzal z Roéného planu profesijného
rozvoja na Skolsky rok 2024/2025. V ostatnych dvoch rokoch bolo vzdelavanie PZ a OZ zvacsa

4 Hlavné ciele podpory Ziakov so SVVP; Administracia podpory; Podpora v spolupraci (rodicia, ucitelia, ostatné subjekty);
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zacielené na rozsirenie kompetencii v oblasti inkltzie®, inovacie foriem a metdd vo vzdelavani®,
na pripravu PZ na vykon 3pecializovanych ¢innosti’” a na manazérsky a pedagogicky rozvoj
veducich PZ8. Okrem toho PZ a OZ realizovali sebavzdeldvanie zamerané na vyhladavanie
internetovych zdrojov, studium odbornej literatury a absolvovali webinare. V ostatnych dvoch
rokoch absolvovalo adaptacné vzdelavanie 11 zacinajucich PZ, v aktudlnom skolskom roku bolo
v adaptacnom procese 5 PZ. Riaditelka Skoly uviedla, Ze veduci pedagogicki zamestnanci
nemaju vypracovany osobitny plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja,
mali vypracované osobné plany profesijného rastu ako ostatni PZ a OZ. Veduci metodickych
organov a riaditelka Skoly sa vyjadrili, Ze ziskané poznatky zo vzdeldvani si na pracovnych
poraddach a zasadnutiach metodickych orgdnov PZ navzajom nezdielali, ich vyjadrenia potvrdili
aj predlozené zdapisnice z tychto zasadnuti. Riaditelka Skoly podporovala odborny rast svojich
PZ, umoinovala im ucast naréznych vzdeldvacich aktivitach, ¢oho dokladom boli zaznamy
o absolvovani vzdelavania. Ich implementaciu do edukacie nemonitorovala a nevyhodnocovala
ich vplyv na kvalitu vychovno-vzdeldvaciemu procesu. Zistenia Skolskej inSpekcie potvrdili nizku
mieru v uplatfiovani poznatkov zo vzdeldvani v oblasti hodnotiacich procesov Ziakmi -
sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluziakov (12,5 %), skupinovej prace (33,0 %),
zmysluplného vyuzivania IKT (26,0 %), rozvijania obcianskych kompetencii (31,6 %) a vyuZivania
inovacénych foriem a metdd vyucovania smerujucich krozvijaniu vysSich myslienkovych
procesov na Urovni hodnotenia (22,5 %) a tvorivosti (14,5 %). Rozhodovaci proces riaditelky
$koly bol realizovany v stlade so vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Skola neevidovala
v aktualnom Skolskom roku Ziakov individualne vzdeldvanych. 16 Ziakov, ktorym riaditelka Skoly
povolila osobitny spdsob plnenia Skolskej dochddzky, sa vzdeldvalo v Skoldach mimo Uzemia
Slovenskej republiky a vSetky uvedené rozhodnutia boli vydané v aktualnom Skolskom roku
(11 sa tykalo Ziakov 1. stupna, 5 bolo vydanych Ziakom 2. stupnia, ani jeden Ziak nebol
z marginalizovanej rémskej komunity). Zo Ziakov vzdeldvanych v Skoldch mimo Uzemia
Slovenska vykonali v predchadzajicom Skolskom roku komisiondlne skusky 2 Ziaci. Organizdcia
a realizacia komisiondlnych skusok bola v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Na dosahovanie jednotného postupu pri naplfiani vychovno-vzdeldvacich cielov vyuZivala
riaditelka $koly metodické organy — metodické zdruzenie (MZ)° a 4 predmetové komisie (PK)°.
Metodické organy pracovali podla vypracovanych planov prace, ktoré vychadzali z analyzy
plnenia uloh $koly za predchddzajuci $kolsky rok. Clenovia metodickych organov prerokovali
kritéria hodnotenia a klasifikacie prislusnych predmetov, analyzovali priebezné vychovno-
vzdelavacie vysledky Ziakov s osobitym zreteflom venovanym Ziakom so ZZ a Ziakom cudzincom,
kontrolovali plnenie UQ, implementdciu prierezovych tém do uciva jednotlivych predmetov,
organizaciu a zapajanie sa do predmetovych olympiad, sutazi a dalsich akcii.

5 Spolupraca pedagdg - asistent; Ranné kruhy a inkltzia; Odolnost uditela; UCitel ako sprievodca na hodine; Komunikacia
na urovni ucitel - Ziak; Ako zapracovat podporné opatrenia do Skolského vzdeldvacieho programu; Skupinové zrucnosti;
Nendsilnd komunikacia; Krizova intervencia; Trauma — reSpektujuci pristup; Terapia hrou; Individudlny pristup k Ziakom
na vyucovani geografie; Prevencia rizikového spravania; Pedagogicka diagnostika;

6 Digitalizacia; Byt alebo nebyt spolutvorcom kurikula; Projektové vyuCovanie; Facilitativne a reflektivne ucenie; Kritické
myslenie; Aktivne formy ucenia sa na hodinach dejepisu; Prednes poézie a prdzy; Finanénd gramotnost; Badatelsky pristup
v prirodovednej gramotnosti na 2. stupni ZS; VyuZitie digitalnych technoldgii vo vyucovani bioldgie; MoZnosti implementacie
nového SVP do vyucovania geografie; Kreativne myslenie; Artefiletika; Al v matematike; Al v sluzbach ucitela; Rezilencia;
seminare pre ucitelov NBV;

7 Uvadzajlci pedagogicky zamestnanec; Kariérovy poradca; Triedny ucitel; Vedlci MZ a PK;

8 Funkéné vzdeldvanie (zékladny modul) — riaditelka Skoly a 1 PZ; Veduci pedagogicky zamestnanec v procese podpory a inkluzie;
Koucing v $kolskom prostredi; Vybrané pracovno—pravne vztahy v $kolstve; Krizovy manazment;

9 MZ 1. stupnia;

10 pK pre VO Jazyk a komunikdcia, PK pre VO Clovek a spolo¢nost a Umenie a kulttra, PK pre VO Clovek a priroda a Clovek a svet
prdce, PK pre VO Matematika a prdca s informdciami;
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Ustanovenia o vnutornom systéme kontroly a hodnotenia boli stcastou SkVP, zahffiali
hodnotenie Ziakov a zamestnancov skoly. V ro€nom plane vnutroskolskej kontroly na aktualny
Skolsky rok boli zadefinované ciele koreSpondujlice so zameranim Skoly, Struktura, formy,
metddy a spésoby kontroly. Kontrolna cinnost rozpracovana na jednotlivé ¢asové obdobia
bola planovana v dostato¢nom rozsahu so zameranim na vSetky oblasti vychovno-vzdeldvacej
¢innosti Skoly. Kvalitu edukac¢ného procesu kontrolovala riaditefka Skoly a jej zastupcovia
prostrednictvom hospitacii, z ktorych predlozili pisomné zdznamy. V hodnoteniach
hospitovanych hodin prevazovali pozitivne stranky, ¢o iba dCiastotne potvrdili zistenia
z hospitacii $kolskej indpekcie. Ziaci prejavili celkovo priemernd Grover rozvoja klucovych
kompetencii. Vysledky zisteni z monitorovania vyucovacieho procesu boli prezentované
a analyzované veducimi zamestnancami na zasadnutiach pedagogickej rady, pracovnych
poradach av metodickych orgdnoch, na ktorych boli prijimané opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov. Kritéria, formy a sp6soby hodnotenia Ziakov boli rozpracované v sulade
s prislusnym metodickym pokynom na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly vratane Ziakov so ZZ
v samostatnom dokumente Klasifikacny poriadok a boli zverejnené na webovom sidle Skoly.
Sp6sob hodnotenia Ziakov bol prerokovany v pedagogickej rade a po jeho schvaleni boli s nim
preukazatelne oboznameni Ziaci v Uvode Skolského roka. Pri hodnoteni spravania Ziakov $kola
postupovala v stlade so Skolskym a klasifikaénym poriadkom, v ktorych boli uvedené opatrenia
vo vychove a postup Skoly pri ich poruSovani. Zakonni zastupcovia boli o prospechu a spravani
informovani prostrednictvom triednych aktivov a skolského informacného systému EduPage,
v pripade zhorSenia prospechu alebo spravania aj osobnym pohovorom. Vypracované kritéria
hodnotenia PZ boli zamerané na cinnost ucitelov v procese vychovy a vzdeldvania a hodnotenie
veducich pedagogickych zamestnancov zamestnancami Skoly. Podla stanovenych kritérii
sa dotaznikovou metddou?! hodnotili zamestnanci $koly a veduci pedagogicki zamestnanci
razro¢ne vzmysle zdkona, o com svedCili predlozené pisomné zaznamy. Zrozhovoru
s riaditelkou Skoly azanalyzy predloZenej dokumentacie vyplynulo, Ze Skola komplexné
a planované sebahodnotenie nerealizovala, avsak snaZila sa vykondavat pomocou dotaznikovych
zberov a hodnotiacich rozhovorov aspon Ciastkovu autoevalvaciu v oblasti vzdelavania, vztahov
¢i vzajomnej koordinovanosti a spoluprace!?, na ktorej tvorbe a realizécii sa podielalo nielen
vedenie $koly, ale aj samotni zamestnanci a ¢&lenovia SPT. Riaditelka $koly povaZovala
autoevalvdciu za uZito€ny ndstroj zvySovania kvality prdce i Skoly a nepokladala ju za dalSiu
zbytocnu byrokratickd zataz.

Z dotaznikov®® zadanych PZ 3koly vyplynulo, Ze klima $koly (priloha &. 1) bola zatvorens,
charakterizovana slabymi socidlnymi vazbami medzi ucitelmi aich slabou angaZovanostou.
V pasme priemeru sa nachadzala hodnota Ustretovosti a direktivneho spravania riaditelky Skoly.
Vyrazne horsiu hodnotu ako je slovensky priemer vykazovali index otvorenosti a frustrovanost
ucitelov. Polovica (53,6 %) respondentov uviedla, Ze pocituju stres zo zodpovednosti
za vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov a viac ako tretina (35,7 %) aj stres zo zodpovednosti
za rieSenie vychovnych problémov. Tieto hodnoty neboli v sulade s niektorymi zisteniami
z dotaznika Wellbeing, zadaného rovnakému poctu PZ, v ktorom az 92,9 % ucitelov citilo
spoluzodpovednost za cinnost Skoly, 85,7 % sa vyjadrilo, Ze ich praca na Skole bavi a tesia
sadoprace a78,5 % potvrdilo, Ze unich prevlddaju vyhody ucitelského povolania

11 Anonymné hodnotiace dotazniky vypracované MSVVaM SR na hodnotenie veducich pedagogickych zamestnancov a veducich
odbornych zamestnancov;

12 projekt Podpora inkluzivnej praxe v $koldch a samospravach (realizovany Nadaciou Milana Sime¢ku od decembra 2022),
ktorého vychodiska vyskumu sa opieraju o vnimanie socialnej inkluzie ako procesu vytvarania podmienok pre plnohodnotné
zapojenie vsetkych jednotlivcov a socidlnych skupin do Zivota v spolo¢nosti;

13 dotaznik Klima $koly vyplnilo 28 PZ $koly;
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nad nevyhodami. Ako dobré pracovné miesto by ich Skolu odporucalo inym 53,5 % opytanych.
Takmer dve Stvrtiny PZ pocitovali nadmernu zataZz z rozsahu svojich pracovnych povinnosti
a 35,7 % uviedlo, Ze praca ma negativny vplyv naich zdravie. VacSina respondentov uviedla
(96,4 %), Ze sa im dari zaujat Ziakov na vyucovacej hodine a zabezpecovat dodrZiavanie pravidiel
spravania vtriede (85,7 %). Podla vysledkov dotaznika vsetci ucitelia poskytovali Ziakom
alternativne vysvetlenia, ak nieComu nerozumeli a vSetkym sa darilo motivovat Ziakov
k rozvijaniu ich vlastného potencidlu.

Graf 13 Vztahy medzi Ziakmi a ucitelmi z pohladu Ziakov

Ucitelia sa so mnou rozpravaju o mojich problémoch. - 22,2% 38,2% 23,6%
Ucitelia mi v skole umozniuju podielat sa na rozhodnutiach,
Lo . N Ly 48,6 24,3% 7,6%
ktoré prispievaju k zlepseniu prace skoly. - 6% ¢ h
Vacsina ucitelov, ktori ma udia, su chapavi a tolerantni. _ 55,6% 17,4% 2,8%
Ucitelia sa zaujimaju o moje zaujmy a konicky. - 36,8% 34,7% 16,7%
Niektori ucitelia sa ku mne spravaju nepekne
. M VR T 14, 33,3 41,7
(kri¢ia na mnia, ponizuju ma, zosmiesnuju ma...). - 6% % %
M rozhodne dno skor ano skor nie rozhodne nie

Ziaci zhodnotili vzdjomné vztahy sucitelmi (Graf 13) vdotazniku'®, vktorom vicsina
povazovala uclitefov za chdpavych atolerantnych. 68,0 % Ziakov uviedlo, Ze im ucitelia
umoznovali podielat sa na rozhodnutiach zlepsujucich pracu skoly. Na druhej strane polovica
Ziakov potvrdila, Ze ucitelia sa nezaujimali o ich zaujmy a konicky a Ze sa s nimi nerozpravali
o ich problémoch (61,8 %). Stvrtina Ziakov mala skisenost s nepeknym spravanim zo strany
ucitelov (kricanie, poniZovanie, zosmiesriovanie). Vztahy so svojimi rovesnikmi hodnotila
vacsina zZiakov pozitivne. 93,7% Ziakov malo v triedach kamaratov, s ktorymi travili ¢as, 77,8 %
Ziakov dosvedcili, Ze spoluziaci ich prijali takych, aki su aZe radi chodia do skoly (75,0 %).
Napriek tomu, Ze porovnatelné percento Ziackych respondentov (72,2 %) si myslelo, Ze dobré
vzdelavacie vysledky im poméZu uplatnit sa v dalSom Zivote, iba 62,5 % povaZovalo to,
¢o sa udia, za dolezité pre zivot aiba 47,9 % pripustilo, Ze ich to bavi. Aj ked si mysleli,
Ze s dobre pripraveni na vyucovanie, zlej zndmky sa obavalo 67,3 % Ziakov a Uzkost alebo stres
pocitovalo na vyucovacich hodinach 39,6 % respondentov. Niektoré odpovede Ziakov
v dotazniku boli v rozpore so zisteniami Skolskej inSpekcie vramci sledovanych hodin.
Ziaci napr. uviedli, Ze ucitelia hodnotili ich vysledky tak, Ze vedeli, véom sa maju zlepsit
(82,7 %), Ze k nim pristupovali podla ich schopnosti (75,7 %) a umoziiovali im hodnotit vlastnu
pracu (75,7 %), kym vysledky hospitacnej ¢innosti nepreukazali rozvijanie sebahodnotiacich
zruénosti Ziakov v takej miere (Uroven 16,7 %). Moznost diskutovat na hodinach potvrdilo
72,9 % opytanych, avSak zaznamy zo sledovanych hodin poukazuju na nizku Uroven rozvijania
obcianskych kompetencii Ziakov (47,2 % hodin). Vyucovanie ako zaujimavé oznacila viac ako
polovica opytanych Ziakov (56,9 %). Z dotaznika'®> zadaného Ziakom nizsieho stredného
vzdeldvania vyplynulo, Ze 68,1 % z nich sa v Skole citili dobre a bezpecne, ¢o bolo v ovela vacsej
miere potvrdené vramci hospitovanych hodin. Takmer tri Stvrtiny Ziakov potvrdili,

14 dotaznik Vztahy vyplnilo 144 Ziakov nizSieho stredného vzdelavania;
15 dotaznik Bezpeénost $kolského prostredia - BSP vyplnilo 114 Ziakov nizsieho stredného vzdelavania;
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Ze na vyucovani mozu povedat svoj nazor a radi chodia do Skoly. Prestavky vyuzivali vac¢Sinou
na rozhovory so spoluziakmi, viac ako polovica Ziakov vSak poukdzala aj na vyskyt rovesnickych
hadok alebo bitiek. Z prejavov nevhodného sprdvania sa Ziaci stretavali najéastejsie
s agresivnym spravanim (takmer jedna tretina), ohovaranim (26,8 %), vysmievanim (20,1 %)
a dokonca s fyzickym ublizovanim alebo s tym, Ze im niekto berie a nici veci (15,3 %). Dve tretiny
Ziakov uviedlo, Ze pocas vyucovania niektori spoluziaci vyrusuju a nerespektuju pokyny ucitelov
a podla troch Stvrtin ucitelia rieSili nevhodné spravanie spravodlivo, ¢o potvrdilo aj 10z 11
opytanych clenov Skolského parlamentu (90,9 %). Zaroven 64,6 % ziakov dosvedcilo,
Zesavskole ucili ako samaju spravat vsituaciach, akby im niekto ubliZoval.
Zo 144 respondentov 14 uviedlo, Ze Facebook je prostriedkom na ohovaranie i pisanie
klamstiev o spoluziakoch, 8 Ziakov potvrdilo zosmiesSfovanie zverejiiovanim fotiek
a 5 vyhrazanie. Z dalSich odpovedi v dotazniku vyplynulo, Zze takmer 45,0 % Ziakov sa stretlo
s prejavmi Sikanovania, najCastejSie mimo priestorov Skoly (19,4 %) alebo pocas prestavky
v triede (16,7 %) a na chodbe (9,7 %), rovnaké priestory oznacili ako najcastejsie aj svedkovia
Sikanovania (71,5 %). Ziaci sa zd6verovali najviac rodi¢om, kamaratom, ale aj triednym ucitelom
a Skolskej psychologicke. 61,1 % Ziakov pomohlo spoluZiakovi, ktorému bolo ublizované.
V oblasti elimindcie prejavov rizikového spravania sa do rieSenia vychovnych problémov Ziakov
v spolupraci s vedenim Skoly aktivne zapdjal aj VP. Na rieSeni problémov so Sikanovanim
savmalej miere (3 z11 opytanych) podielali aj ¢lenovia Skolského parlamentu, ktori
sa zUcastnili  dotaznikového prieskumu. V odpovediach, tykajucich sa vymeskavania
vyucovacich hodin, vylucilo ako dovod strach zo starSich Ziakov 96,5 % Ziakov, strach z ucitela
94,4 % a 90,3 % ziackych respondentov uviedlo, Ze sa nestalo, aby sa im nechcelo ist do Skoly.

V skolskom roku 2023/2024 bolo v zépisniciach zo zasadnutia pedagogickej rady evidovanych
10 menej tspesnych ziakov (MUZ), z toho 3 na 1. stupni a 7 na 2. stupni, z nich iba 1 Ziacka
1. ro¢nika bola hodnotena stupfiom prospechu nedostatocny z 2 predmetov a opakovala ro¢nik
bez vykonania komisiondlnej skusky, so sihlasom rodicov. Ostatni Ziaci postupili do vyssich
rocnikov. Na 1. stupni Ziaci dosahovali slabé vysledky najma v predmetoch SIL a MAT,
na 2. stupni to boli okrem SJL a MAT aj BIO, FYZ, chémia a cudzie jazyky (anglicky a nemecky).
Jednotlivym Ziakom spbsobovali problémy 1-2 predmety, 1 Ziak nerozumel ucivu z 3 a viacerych
vyucovacich predmetov. V 8. ro¢niku predéasne ukonéil povinnu skolski dochadzku 1 ziak.
Skola mala vytvoreny systém opatreni na podporu Ziakov cudzincov a odidencov a vytvdrala
podmienky pre ich zaélenenie do kolektivov. V spolupraci s CPP a so suhlasom zdkonnych
zastupcov ucitelia v procese vzdeldvania aplikovali stanovené PO a odporucania v IVP
individudlnym pristupom ku kazdému Ziakovi. Pri€iny neprospievania Ziakov boli overované
rozhovorom s riaditelkou Skoly a so 7 Ziakmi (z toho boli 2 z 1. stupna a 5 Ziakov z 2. stupnfa),
ako aj formou dotaznika zadaného 8 ucitelom. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze priciny
Skolského neuspechu Ziakov v poslednych rokoch pribddajd — narastaju emocné a psychické
problémy Ziakov, ktorisa nedokazu vysporiadat so situaciou v rodinach alebo vo vztahoch
s rovesnikmi, rastie pocet Ziakov stendenciou sebaposkodzovania. U Ziakov cudzincov bolo
pri¢inou neuspechu najma neovladanie vyucovacieho jazyka. Za najucinnejsSie opatrenia
na podporu MUZ oznatila predovietkym sustavné diagnostické pozorovania a individudlny
pristup ucitelov, aktivnu pracu PA na vyucovacich hodinach, ranné kruhy, ponuku kruzkovej
¢innosti, intenzivne kurzy slovenského jazyka pre Ziakov cudzincov a v neposlednom rade
aj vzdelavanie PZ v oblasti skolského nedspechu Ziakov. Vyjadrila spokojnost s tym, Ze ¢lenovia
SPT priebeine a podla potreby poskytuju odborné rady PZ a PA, Ze aj samotni Ziaci nadobudli
déveru k PA a 8kolskej psychologitke. Vietci opytani MUZ potvrdili, Ze ucitelia im nedali hned’
zIt zndmku, ked nieco nevedeli, Ze ich chvalili ked odpovedali spravne alebo ked dobre splinili
ulohu a o ich prospechu komunikovali s ich rodiémi. 5 zo 7 Ziakov povedalo, Ze im pomahali
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na hodinach asistenti a ked nieComu nerozumeli, ucitelia im ochotne vysvetlili ucivo
individudlne.

Ucitelia v dotazniku potvrdili, Ze im vedenie Skoly vytvdralo podmienky pre pracu so slabo
prospievajucimi ziakmi, vratane zabezpecenia spoluprace s PA i odbornymi zamestnancami CPP
a tieZ dalSieho vzdelavania k danej problematike. Na pracovnych poradach, ale i neformaine,
si zdielali skusenosti a navrhovali rieenia v pristupoch k MUZ. V&&ina uéitelov vyuzivala
na sprostredkovanie nového uciva frontalne vyucovanie. Vsetci ucitelia uviedli, Ze podporovali
MUZ povzbudenim, pochvalou, vyuZivanim formativneho hodnotenia, hravymi formami prace
a diferencovanim uloh podla ich individualnych potrieb. Ak Ziak zlyhaval vo vyufovacom
procese, ucitelia kontaktovali rodi¢ov a informovali ich o problémoch. Pri¢iny neprospievania
Ziakov videli v nepravidelnej Skolskej dochadzke (62,5 %) atiez v nezaujme rodicov tychto
Ziakov o ich vychovno-vzdeldvacie vysledky (87,5 %). Ziaci nepovaZovali za pri¢inu ich slabého
prospechu vymeskané hodiny, pre vacsinu (85,7 %) bolo demotivujice, ked niecomu
nerozumeli. Skola nemala vypracovanu koncepciu elimindcie ohrozenia Ziakov 3kolskym
neuspechom, ale prijaté opatrenia prispievali k zlepSeniu vychovno-vzdeldvacich vysledkov
MUz,

Program vzdelavania na ziskanie nizSieho stredného vzdelania Skola v Skolskom roku
2023/2024, ani v aktualnom skolskom roku neorganizovala.

Z rozhovoru s riaditelkou Skoly vyplynulo, Ze Skola mala vybudované dobré partnerské vztahy
so zakonnymi zastupcami Ziakov. Podmienky pre spolupracu Skola vytvarala aj prostrednictvom
ich zapojenia do mimoskolskej cinnosti, ¢o v dotazniku potvrdilo 75,0 % PZ. Obcianske
zdruzenie Rodi¢ovské zdruzenie pri ZS s MS podporilo $kolu zakipenim $kolského nabytku
a pocitacov do kmerovych tried. V rdmci SkVP sa $kola profilovala ako institicia rodinného typu
s inkluzivnym pristupom ku kaZdému Ziakovi. Poskytovala im bohatd krizkovu Einnost?’,
ktora pozitivne ovplyviiovala ich osobny rozvoj a sebapoznanie. Medialna prezentdcia Skolskych
aktivit'® (napr. ranné kruhy), Ziakov a odbornych zamestnancov $koly prispela k rozvijaniu
ich spolupatricnosti ku skole.

Sluzby Skoly v ramci systému poradenstva a prevencie smerom k Ziakom, ich zadkonnym
zastupcom izamestnancom zabezpecovali ¢lenovia Skolského podporného timu v zloZeni
koordinatorka SPT (riaditelka $koly), 3$kolsky koordinator vo vychove a vzdeldvani,
ktory koordinoval primarnu prevenciu drogovych zavislosti a dalSich prejavov rizikového
spravania, bol zédroven socidlnym pedagégom a vychovnym poradcom, kariérova poradkyna
(KP), Skolska Specidlna pedagogicka, skolska psychologicka, socidlna pedagogicka a desat
pedagogickych asistentov. SPT mal vypracovany efektivny systém poskytovania poradenstva
a informacii pririeSeni osobnostnych, vzdeldvacich a socidlnych potrieb Ziakov a systém
poradenstva pre pedagdégov azdkonnych zastupcov. V aktudlnom Skolskom roku riesil
najma pripady zaskolactva utroch Ziakov a Sikanovania v dosledku vyskytu problémov

16 Klub domacich uloh bol otvoreny 2x tyzdenne v popoludfajsich hodinach, kde si Ziaci 1-2x do tyZdfia mohli robit doméace
ulohy alebo projekty na pocitacoch pod dohladom skolskej Specialnej pedagogicky;

17 Sinterliga, Sachovy krazok, Vytvarny ateliér, Pocitatové grafika, Hrava angli¢tina, Hip-hop, Futbal, Florbal, Modelovanie-
dielne, Remeselny kruzok, Spev, Klavir, Flauta, Klub domacich uloh a projektov;

18 https://slovensko.rtvs.sk/rubriky/aktualne-rubriky/reportaz-tyzdna/380296/pozitivha-klima-skoly -reportaz o klime v $kole;
https://podmaz.sk/podcast/ludskost/7364969169-166-v-topankach-deti-v-skolskom-veku-ake-prekazky-musia-zdolat-david-
chmelar - podcast LUDSKOST;

https://www.youtube.com/watch?v=cQvleniCymo&ab channel=GalganMusic - nasi Ziaci vo videoklipe;
https://inklucentrum.sk/podpora-ziakov-z-ukrajiny/ - podpora Ziakov z Ukrajiny;
https://www.dropbox.com/scl/fi/p2rc472hgxzzrm66kosa8/Ranne-kruhy-EMOCIE-draft-
01.mp4?rlkey=j7vigk2dsv7tv1id0Ohflycie30&e=2&dI=0 - video ku kampani ministerstva Skolstva k rannym kruhom;
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https://www.dropbox.com/scl/fi/p2rc472hgxzzrm66kosq8/Ranne-kruhy-EMOCIE-draft-01.mp4?rlkey=j7viqk2dsv7tv1d0hf1ycie30&e=2&dl=0

so zaclenenim sa do komunity triedy a problémového rodinného zazemia, narastu agresivneho
spravania u Ziakov a verbalnych, ¢i fyzickych atakov medzi Ziakmi. Preventivne aktivity
smerovali k rozvoju komunikacnych, interpersonalnych, emocionalnych a socidlnych zruc¢nosti,
spoluprace a efektivneho riesenia konfliktov. Ziaci 8.a9.roénika v dotazniku uviedli?,
Ze vedia (75,9 %), kto je vychovny poradca (VP), mohli sa nafiho obratit so svojimi problémami
(72,2 %) a vedia, Ze sa VP zaujima o ich problémy (85,2 %). Najcastejsie s nim riesili vztahy
v triede (74,1 %), Sikanovanie (59,3 %), spravanie (51,9 %) a zavislosti (46,3 %). Viac ako polovica
z nich s VP osobné alebo Skolské problémy neriesila, pretoZe to nepotrebovala a uviedla tiez,
Ze ani ich rodicia sa z rovnakého dévodu s VP nestretdvali (70,4 %). Poradensku a informacnu
¢innost v oblasti profesijného rozvoja na Skole poskytovala Ziakom aich zdkonnym zastupcom
kariérova poradkyna. Spifiala kvalifika¢né predpoklady, mala upraveny rozvrh hodin a znizeny
uvazok. Konzultaéné hodiny pre Ziakov aich zakonnych zastupcov mali obidvaja stanovené
v koordindcii s ostatnymi ¢lenmi SPT. Mohli byt tie? kontaktovani prostrednictvom $kolského
informacéného systému EduPage alebo po vzdjomnej dohode. KP zabezpecdovala realizaciu
diagnostiky Ziakov v oblasti proforientdcie v spolupraci s CPP a o vysledkoch diagnostiky
informovala zdkonnych zdstupcov (81,8 % Ziakov 9. rocnika potvrdilo tuto diagnostiku).
V dotazniku zameranom na kariérové poradenstvo, ktory vyplnilo 54 Ziakov (32 Ziakov 8. ro¢nika
a 22 ziakov 9.roénika), 59,3 % Ziakov uviedlo, e poznd KP. Ziaci povazovali KP za ddleitu
(87,0 %), napriek tomu sa vacSina Ziakov o vybere strednej Skoly rozhodovala na zdklade
vlastného rozhodnutia (72,2 %) alebo rozhodnutia rodic¢ov (11,1 %). Zakonni zastupcovia (podla
Ziakov) nemali potrebu stretdvat sa sKP (92,6 %) anikonzultovat profesijni orientdciu
s triednym ucitelom (83,3 %). V rdmci Gloh SPT sa $kolska $pecialna pedagogicka venovala praci
so ziakmi so ZZ, Ziakmi s PO, Ziakmi v riziku vzniku porich ucenia a spravania a Ziakmi s odliSnym
materinskym jazykom. Prostrednictvom individualnych intervencii alebo prace v malych
skupinach podporovala Ziakov v nastavenych ucebnych pracovnych navykoch, pri tazkostiach
v u€eni alebo pri socidlnom zacleneni Ziakov s odliSnym materinskym jazykom. Nedostatky
sa vyskytli v dokumentacii tychto Ziakov. Skolskd psychologi¢ka zameriavala svoju €innost
na psychosociadlnu podporu Ziakom pri ich zac¢leneni do triedneho kolektivu a pri tazkostiach
vrodine, na rieSenie konfliktov medidciou, na motivaciu Ziakov priplneni siSkolskych
povinnosti, na ich sebavnimanie, zvlddanie zataZovych situacii*! a na terapiu hrou pre Ziakov
1. stupnia. Vrozhovore uviedla, Ze oproti minulému Skolskému roku stupla narocnost
individudlnych pripadov, ktoré sivyZzadovali spolupracu sexternymi odbornikmi z oblasti
pedopsychiatrie asocidlnej kurately. Pravidelné individualne a skupinové intervencie
a podporné programy v oblasti socidlnopedagogickej intervencie realizovali dvaja socialni
pedagdégovia. Spolupodielali sa na organizacii koncorocného wvyletu pre zZiakov 9. A
s terapeutickym pristupom zameranym na podporu priukonéovani zakladnej Skoly,
mimoskolskych aktivit (Noc v Skole), cCinnosti Skolského parlamentu (Valentinska posta,
Vianocné trhy), administracii oficialnej facebookovej stranky Skoly, na realizacii klubu projektov
a domadcich uloh a doucovania. V spoluprdci s Magistratom hlavného mesta Bratislava
participovali na Uspesnom projekte Labyrint - klub s nizkoprahovym pristupom pre Ziakov
2. stupna, otvorenym 1x tyZzdenne v popoludnajsich hodinach, ktorého hlavnhym cielom bolo

19 Celoro¢ny Preventivny program bol zamerany na prevenciu socidlno-patologickych javov, nacvik socialnych, emocionalnych
a komunikacnych zruc¢nosti a podporu pozitivnej klimy tried a Skoly (3. — 9. rocnik). Zac¢inal mapovanim klimy v triede a $kole
formou dotaznikov, pokracoval 7 stretnutiami s kazdou triedou a koncil vyhodnotenim programu na konci skolského roka.
Clenovia SPT spolupracovali s triednymi ugitelmi pri volbe tém, ktoré reflektovali aktualne problémy kazdej triedy, napr. vztahy,
drogy a pod.;

20 Dotaznik VP Ziaci pisalo 54 respondentov;

21 Copingové stratégie - nacvik relaxaénych zruénosti u deti prezivajucich pretazenie, zvlddanie stresovych situacii;
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zabezpedit u deti zmysluplné travenie volného ¢asu. So zamerom poskytnut Ziakom so ZZ
kompenzacnl pomoc na odstranenie bariér vo vychove a vzdeldvani a posilnit pedagogicku
podporu v triedach predovSetkym pocas vyucovania predmetov SIL, MAT, FYZ, cudzie jazyky
a chémia a s prihliadnutim na potreby konkrétnych Ziakov v jednotlivych triedach posobilo
na $kole desat pedagogickych asistentov. Clenovia SPT spolupracovali s odbornymi
zamestnancami CPP a Centra inkluzivneho vzdeldavania v ramci planovania diagnostickych
a rediagnostickych vySetreni, nastavovania podpornych opatreni, realizacie procesu testovania
Skolskej sposobilosti buducich prvakov, organizovania preventivnych prednasok a pravidelnych
metodickych stretnuti. Dalej spolupracovali so zamestnancami lie€éebno-vychovnych sanatérii,
ktoré mali v starostlivosti Ziakov ich S$koly, sozamestnancami Okresného riaditelstva
Policajného zboru v Bratislave, Socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, Vyskumného
Ustavu detskej psycholdgie a patopsycholdgie a so zriadovatelom. Prijimali adekvatne
opatrenia na odstranenie vychovno-vzdelavacich problémov, informovali vedenie Skoly,
ucitelov azdkonnych zdastupcov. Svoje aktivity vyhodnocovali pravidelne na pracovnych
stretnutiach, oc¢om boli vedené pisomné zaznamy. V rozhovore riaditefka Skoly
a jej zastupcovia uviedli, Ze reSpektovali nimi navrhované opatrenia na zlepsenie a zmenu
v prospechu a v sprdvani Ziakov a podporovali ich v metodickej pomoci ucitefom. Monitoring
spravania Ziakov bol zabezpeceny vykonavanim dozorov na chodbdch, pozorovanim Ziakov
na vyucovacich hodinach i na mimoskolskych aktivitach.

Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Riaditelka $koly a obaja jej zastupcovia spliiali kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategorii a podkategérii pedagogického zamestnanca. Podmienku ziskania
profesijnych kompetencii potrebnych na vykon ¢innosti vediceho pedagogického zamestnanca
absolvovanim funkéného vzdeldvania spifiala len riaditelka $koly, ktord absolvovala zékladny
modul programu funkéného vzdeldvania. Vychovno-vzdeldvaci proces bol okrem 1 PZ
primarneho vzdeldvania zabezpeleny pedagogickymi zamestnancami spifiajucimi kvalifikaéné
predpoklady, ¢o zaistilo odbornost vyucovania na 77,2 %. Na 1. stupni bolo 71,4 % hodin
oducenych odborne, ¢iasto¢ne neodborne sa vyucovali predmety SIL, ANJ, MAT, PVO, PDA, VLA,
VYV, TSV, eticka vychova a hudobna vychova. Na 1. stupni bol so 100 % odbornostou vyuéovany
predmet INF apracovné vyucCovanie. Na 2. stupni bola odbornost vyucovania 81,0 %,
10 predmetov sa vyucovalo odborne, Ciastocne neodborne sa vyucovali predmety MAT, INF,
TSV, etickd vychova, technika a hudobnd vychova, neodborne sa vyucoval predmet GEG.
Na oboch stuprioch vzdeldvania boli Uvazky casti ulitefov doplnené neaprobovanymi
predmetmi v povolenom rozsahu.

Priestorové podmienky vytvarali predpoklady pre naplfianie vzdelavacich $tandardov i cielov
stanovenych SkVP. Vyu&ovanie sa uskutoéfiovalo v 16 funkéne vybavenych kmerovych triedach
vo viacpodlaZnej budove $koly??, ktora disponovala aj uéebriou pre Ziakov s inym materinskym
jazykom ako slovenskym, herfiou pre SKD, dvomi miestnostami pre $pecidlnu pedagogicku,
jednou miestnostou pre Skolski psychologi¢ku, miestnostou pre socidlnych pedagdgov,
ktord sa v popoludnajsich hodinach vyuzivala pre klub Labyrint. Na rozvijanie Sportovych
zruénosti Ziaci vyuzivali pocas TSV telocvicne, v areali skoly ihriskd, zrekonstruovany Skolsky

22 Budova $koly bola ¢lenend na prizemie — vestibul s dvomi kmeriovymi triedami, 1. poschodie s piatimi triedami 1. stupfia, SKD
a multimedialnou ucebriou, 2. poschodie so 4 triedami a jazykovou ucebriou a 3. poschodie s piatimi triedami 2. stupna
a biologicko—chemickou odbornou ucebriou. V budove zakladnej Skoly boli tiez elokované tri triedy Materskej Skoly Letn3;
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dvor a tiez budovu Skolak klubu, ktord bola v popoludriajsich hodinach vyuzivand verejnostou.
Manualne zruc€nosti si Ziaci rozvijali v zrekonStruovanej priestrannej dielni na prizemi.
Skola dalej disponovala vlastnou kuchyriou a jedalfiou. VyuZitie interiéru a exteriéru
bolo zabezpecené podla vypracovanych prevadzkovych poriadkov a rozvrhov hodin. Pri vstupe
do budovy mali vsetci Ziaci k dispozicii Satne na uloZenie oblecenia a obuvi. V ¢ase mimo
vyucovania boli vnutorné priestory vyuZivané na realizovanie zaujmovych a volnhocasovych
aktivit Ziakov a ¢innost SKD. Skola mala vytvorené bezbariérové prostredie iba Ciastocne,
pred hlavnym vchodom do budovy $koly bola vybudovana plogina. Ziaci pocas prestavky
vyuZivali v priestoroch Skoly chodby so sedackami, mlieCny automat, ucebne, vestibul
na prizemi a vonkajsi Sportovy areal. Vedenie Skoly a PZ mali k dispozicii dve zborovne,
kuchynku, multimedidlnu miestnost, kanceldriu pre vychovdvatelky SKD, dva kabinety
didaktickych pomocok jednotlivych predmetov, dva sklady ucebnic, kancelarie pre riaditelku
Skoly a jej zastupcov.

Vybavenie Skoly ucebnicami a ucebnymi textami schvdlenymi ministerstvom Skolstva
pre vietky rocniky bolo dostatoéné. Ucebné priestory boli vo vztahu k obsahu vzdeldvania
primerane vybavené ucebnymi poméckami, ktoré sa kaZdoro¢ne dopliiali, v pripade
ich nedostatku sa ziskavali zapoZi¢anim v spolupraci so Skolami v blizkosti. Prehliadkou
priestorov Skoly a fyzickou kontrolou materidlno-technického a pristrojového zabezpecenia
tried a odbornych ucebni bolo zistené, Ze Skola mala dostatok funkénej digitdlnej techniky
a kompenzacnych pomécok pre Ziakov so ZZ, ktorych vyuZitie sa na sledovanych hodinach
preukazalo. Vyucujuci za nedostatok v materidlnom vybaveni Skoly oznacili absenciu map
a atlasov, rysovacich pomécok a pomocok pre vyucbu fyziky a problematické internetové
pripojenie. Pocas hospitovanych hodin Skolské inSpektorky nezistili nedostatoc¢né internetové
pripojenie, ktoré by branilo vyucujucim vyuzivat IKT (bolo pozorované na trovni 26,0 %) a viest
tak Ziakov k ich zmysluplnému vyuZivaniu. V ovela vac¢sej miere (na urovni 84,0 %) boli vyuZivané
materidlne prostriedky a pomocky. Riaditelka Skoly v rozhovore uviedla, Ze uréenda ciastka
zrozpoCtu na nakup materidalno-technického a pristrojového vybavenia nie je dlhodobo
dostacujuca a v ¢ase konania inSpekcie rieSila zmenu doddavatela internetového pripojenia.

V skolskom roku 2023/2024 skola na 1. stupni evidovala 20 397 vymeskanych ospravedinenych
hodin (priemer na Ziaka: 129,1 hodin), ztoho 2 742 hodin vymeskalo 20 Ziakov so ZZ (priemer na
Ziaka: 137,1 hodin). Na 2. stupni pocet vymeskanych ospravedinenych hodin bol 25 129
(priemer na zZiaka: 140,4 hodin), z toho 4 796 hodin vymeskalo 28 Ziakov so ZZ (priemer na Ziaka:
171,3 hodin). Pocet neospravedinenych hodin bol na 1. stupni 6, vSetky mal 1 Ziak so ZZ
z 2. ro¢nika. Na 2. stupni bolo neospravedinene vymeskanych 262 hodin, z toho 166 hodin
vymeskali 2 Ziaci so ZZ z 8. a 9. roénika. Skola vietky pripady zanedbavania $kolskej dochadzky
hlasila Uradu préce, socidlnych veci a rodiny. Na konci 2. polroka $kolského roka 2023/2024
bolo udelenych 158 pochval (1. stupen 80; 2. stupen 78) riaditelkou skoly a triednymi ucitelmi.
Na posilnenie discipliny bolo na 1. stupni uloZzené 1 pokarhanie Ziakovi 4. ro¢nika a na 2. stupni
7 pokarhani za nevhodné spravanie a poruSenie Skolského poriadku. Znizenti zndmku
zo spravania mali na 2. stupni 4 Ziaci, ztoho 2 so ZZ. Riaditelka Skoly uviedla, Ze ulozené
vychovné opatrenia pozitivne ovplyvnili spravanie Ziakov.

Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade arade 3koly, zverejneny
bol na webovom sidle $koly a v printovej verzii bol dostupny v triedach. Ziaci boli s nim
preukdzatelne oboznameni na zadiatku $kolského roka?? a ich zakonni zdstupcovia na triednych
aktivoch. Upravoval prava a povinnosti Ziakov aich zdkonnych zastupcov, pravidla vztahov

23 zaznamy v triednych knihach;
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medzi Ziakmi a zamestnancami skoly. Jeho sucastou boli ustanovenia tykajlice sa podmienok
na zaistenie ochrany pred diskrimindaciou, nasilim, Sikanovanim a opatrenia proti Sireniu
legdlnych a nelegalnych drog. Skolsky parlament bol v $kole ustanoveny ako iniciativny
a poradny organ riaditelky Skoly. V dokumentdcii Skoly bol uvadzany pod r6znymi ndzvami:
parlament Ziakov Skoly, Ziacka rada Skoly, Ziacky parlament. Mal 25 ¢lenov, zdastupcov
1.-9.rocnika a pri svojej €innosti sa riadil vypracovanym planom na aktualny Skolsky rok.
Clenmi $kolského parlamentu boli 2 pozorovatelia z 1. roénika, po 1 zastupcovi z tried
2.—4.roc¢nika apo 2 Clenov ztried 5.—9. ro¢nika, ktori boli voleni priamou volbou Ziakmi
v kmenovej triede na jeden skolsky rok. Zo zvolenych ¢lenov sa volil predseda a podpredseda.
Informacie o zasadnutiach, o ¢lenoch a poZiadavkach Skolského parlamentu sa pravidelne
aktualizovali na webovom sidle $koly. Statut kolského parlamentu bol takisto zverejneny
na webovom sidle $koly. Dévernikom $kolského parlamentu bola jeho koordinatorka2* z radu
PZ, ktora komunikovala so zastupcami parlamentu, navrhovala program a terminy zasadnutia,
navrhovala hosti na zasadnutie parlamentu, pisala zapisnice zo zasadnuti a komunikovala
svedenim 3koly. Cestnymi hostami zasadnutia boli ¢&lenovia vedenia $koly, ale ajini
zamestnanci Skoly, ktorych si Ziaci pozyvali. Z dotaznika pre ¢lenov sSkolského parlamentu
vyplynulo, Ze 9 z 11 respondentov (81,9 %) vnimalo svoje zvolenie do Skolského parlamentu
ako prejav dovery svojich spoluziakov. Takmer vsetci respondenti vnimali ucitelov
ako spravodlivych pri presetrovani porusenia discipliny, ale len polovica uviedla o uciteloch
svojej Skoly, Ze si vaZia kazdého Ziaka rovnako. 81,9 % respondentov uviedlo, Ze spolupracovali
s VP pri formovani Ustretovych vzajomnych vztahov v triednych kolektivoch alebo medzi Ziakmi.
Z vysledkov dotaznika vyplynulo, Ze vedenie Skoly akceptovalo Skolsky parlament,
spolupracovalo s nim pri zlepSeni prace skoly, aj pri rieSeni vychovnych problémov Ziakov,
ale nizkou mierou akceptovalo ich navrhy a pripomienky k Skolskému poriadku.

Pri organizacii vyu¢ovania bol dodriany stanoveny zaciatok a koniec vyuéovania, dizka
vyucovacich hodin, pocet hodin v jednom dni a aj organizacia prestavok s ohladom na zakladné
fyziologické, psychické a hygienické potreby Ziakov. Rozvrh hodin bol prerokovany
v pedagogickej rade. Dokumentacia suvisiaca s organizovanim inych sucasti vychovno-
vzdeldvacieho procesu (Skolské vylety, exkurzie, plavecky a lyziarsky vycvik, pobyt v Skole
v prirode) obsahovala pozadované nalezitosti a vSetky boli realizované v sulade s platnymi
pravnymi normami.

Podmienky vychovy a vzdeldvania boli na dobrej trovni.

2 ZAVERY

PROCES VYCHOVY A VZDELAVANIA

Celkova uroven vychovno-vzdeldvacieho procesu bola na priemernej Urovni. Pozitivom
v primarnom i v nizSom strednom vzdeldvani bolo vytvaranie celkovej pozitivnej atmosféry,
poskytovanie podpornych stimulov a aktivna pomoc PA na vyucovacich hodinach. Rozvinuté
komunikacné kompetencie Zziaci preukdzali v komunikacii s ucitelmi zvdcSa spisovnym
a plynulym vyjadrovanim, pri praci stextom porozumeli jeho obsahu. Vramci rozvijania
poznavacich kompetencii bolo prinosom zarad'ovanie vhodnych uloh na aplikaciu, zapamatanie
a porozumenie, menej vyuzivané boli prileZitosti na zaddvanie uloh stimulujicich vyssie
myslienkové procesy (hodnotenie atvorivost), ¢o v malej miere podnecovalo Ziakov
ku kritickému mysleniu a ich aktivnemu podielu v procese ucenia sa. Vytvaranie ojedinelych
prilezitosti na preukazanie sebahodnotiacich zruénosti a hodnotenie vykonov spoluziakov

24 1 uételka 2. stupna s aprobdciou anglicky jazyk a literatira — nduka o spolo¢nosti.
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sa prejavilo v nizSej miere rozvijania kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa. Slabou strankou
vyucovacieho procesu na oboch stuprfioch vzdelavania bolo nedostatocné podnecovanie Ziakov
k vyjadrovaniu a zdévodfiovaniu ndzorov k preberanej téme, ¢o limitovalo rozvoj ob¢ianskych
kompetencii. Uroven rozvijania socidlnych kompetencii bola zvy$ovana Ziakmi uplatfiovanou
efektivnou komunikaciou a preberanim zodpovednosti za ich konanie a vytvdranim priaznivej
triednej klimy. Oblastou vyZadujlcou si zlepsenie bolo rozvijanie digitalnych zru¢nosti u Ziakov
a vyuZivanie IKT ucitemi na hodindach, uplatiiovanie efektivnych foriem a metdd pri motivacii
Ziakov a vyuzivanie skupinovej prace a prezentacia jej vysledkov.

Oblasti vyZzadujtice zlepSenie

- vytvaranie prilezitosti na vyjadrovanie hodnotovych ndzorov s vyuzitim argumentov,

- zaddvanie uloh podporujucich rozvijanie vyssich myslienkovych procesov na udrovni
hodnotenia a tvorivosti,

- rozvijanie zruénosti ziakov pri hodnoteni spoluziakov a sebahodnotent,

- vytvdranie priestoru na pracu zZiakov v skupinach a rozvoj ich prezentaénych zrucnosti,

- zmysluplné rozvijanie IKT zruénosti u Ziakov a ucitelov.

Ucenie sa Ziakov v primdrnom vzdeldvani bolo na priemernej trovni.
Ucenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej urovni.

RIADENIE SKOLY

Vychova a vzdeldvanie sa uskuto&riovali podla SkVP, ktory deklaroval vytvaranie vzdeldvacich
prileZitosti pre vietkych Ziakov, jeho Struktura bola v stlade s ustanoveniami skolského zédkona.
Veduci PZ aktivne riadili pedagogické procesy na urovni $koly a podporovali jej rozvoj v sulade
s koncepénym zamerom. Systematicky monitorovali a vyhodnocovali stav vo vietkych
dolezitych oblastiach vzdeldvania ariadenia Skoly. Vysledky z vlastnej autoevalvécie,
v ktorej sledovali podporu inkluzivnej praxe v Skolach, planovali vyuZit pre dalsi rozvoj Skoly.
Vytvarali podmienky na vzdeldvanie podla Planu profesijného rozvoja na aktualny skolsky rok,
ale mieru uplatfovania nadobudnutych poznatkov a zru€nosti v edukaénom procese
nekontrolovali, ¢o malo dopad najeho kvalitu. Zabezpecenie podmienok na vychovu
avzdelavanie Ziakov so ZZ aZiakov s PO bolo limitované nedostatoénym poétom OZ,
¢o sa prejavilo najma vo vedeni netplnej dokumentdcie tychto Ziakov. Absentovali informované
suhlasy zakonnych zastupcov a Ziakov 2. stupnia v IVP ZZ zZiakov a z ¢asovych dévodov nebola
skompletizovana dokumentdcia Ziakov s PO. Riadenie pedagogickych procesov na urovni Skoly
bolo ovplyvnené uzavretou klimou skoly, zlepSenie si vyZzadovalo rozvijanie socialnych vztahov
medzi ucitelmi a ucitelmi a Ziakmi. Skola poskytovala efektivny systém poradenstva pre Ziakov,
PZ a zékonnych zastupcov pri prekonavani bariér vo vychove a vzdeldvani. Clenovia SPT G&inne
realizovali principy inkluzivneho vzdeldvania a kooperacie pri poskytovani a vymene informacii.
Riadenie skoly bolo na dobrej urovni.

PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Pedagogicki zamestnanci splfiali kvalifikatné predpoklady na vykon pracovnej &nnosti
pedagogického zamestnanca, okrem jedného PZ primarneho vzdelavania. V podmienkach
vychovy a vzdelavania bola vyuzitd miera kvalifikovanosti PZ na urovni 77,2 %. Priestorové
a materialno-technické podmienky Skoly umoznovali vzdelavanie kazdého Ziaka v sulade
so vzdeldvacimi cielmi stanovenymi v SkVP. Silnou strankou $koly boli moznosti vyuZivania
priestorov Skoly Ziakmi pocas vyu€ovania, krdzkovej a mimoskolskej ¢innosti.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli na dobrej urovni.
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Skolska inSpekcia na hodnotenie $kol/skolskych zariadeni pouziva tieto hodnotiace vyrazy:

velmi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formdlne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemerna uroven

priemerny vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna Uroven

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujlci vyrazna prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujlice priebeh vychovy

a vzdeldvania

otvorena klima skoly

je charakterizovana vzajomnou doéverou v uditelskom zbore, sudrinostou kolektivu,
angazovanostou ucitelov, demokratickym Stylom riadenia Skoly, pricom systém riadenia
je pevny a stabilny

uzavreta klima Skoly

je charakteristickd nedéverou medzi ucitelmi aich slabou angaZovanostou; v riadeni Skoly
je citit formalizmus, riaditel' si udrZiava odstup, chod Skoly a smerovanie Skoly su ucitelom
nejasné

Zistilo sa porusenie vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov:

1. § 12 ods. 1 zdkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(nesplfianie  kvalifikacénych predpokladov na vykon pracovnej C&innosti jednym
pedagogickym zamestnancom primdrneho vzdeldvania);

2. § 40 ods. 4 zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(neprerokovanie pldnu profesijného rozvoja v pedagogickej rade, jeho vydanie
bez suhlasu zdstupcov zamestnancov a bez neschvdlenia zriadovatelom);

3. §7ao0ds. 1a2 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (vzdeldvanie Ziakov podla
individudlneho vzdeldvacieho programu bez informovaného suhlasu zdkonného
zdstupcu a bez konzultdcie s prislusnym Ziakom);

4. § 5 vyhlasky ¢. 339/2023 Z. z. o pedagogickej dokumentacii a dalsej dokumentacii
(vedenie neuplnej dokumentdcie Ziakov, ktorym sa poskytuju podporné opatrenia
vo vychove a vzdeldvani).

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli svysledkami a zavermi
oboznameni.

OPATRENIA STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE

Na zaklade zisteni a ich hodnoteni uvedenych v sprave o vysledkoch $kolskej indpekcie Statna
Skolska inSpekcia uplatiuje voéi vedicemu zamestnancovi kontrolovaného subjektu tieto
opatrenia:
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1. odportca

- vypracovat plan vlastného manazérskeho a pedagogického rozvoja veducich
pedagogickych zamestnancov;

- pravidelne sledovat a vyhodnocovat dopad ziskanych profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov z absolvovanych vzdeldvani na kvalitu vychovno-
vzdeldvacieho procesu;

- zosuladit nazov a ¢innost skolského parlamentu s platnou legislativou;

- zamerat hospitaéni cinnost na uplatfiovanie rozvijania pozndvacich, obdcianskych,
sociadlnych kompetencii a kompetencii k celoZzivotnému uceniu sa ziakov;

- realizovat aktivity na podporu zlepsenia vztahov medzi ucitelmi a ucitelmi a Ziakmi.

2. uklada kontrolovanému subjektu v lehote do 31.01.2025 prijat konkrétne opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov tykajucich sa nespiiiania kvalifikaénych predpokladov
na vykon pracovnej Cinnosti jednym pedagogickym zamestnancom primarneho vzdeldvania,
neprerokovania planu profesijného rozvoja v pedagogickej rade, vydaného bez suhlasu
zastupcov zamestnancov a schvdlenia zriadovatelom, vypracovania individualneho
vzdeldvacieho programu bez informovaného suhlasu zakonného zastupcu a konzultacie Ziaka,
nevedenia Uplnej dokumentacie Ziakov, ktorym sa poskytovali podporné opatrenia vo vychove
a vzdeldvani a predloZit ich Skolskému in§pekénému centru Bratislava s uvedenymi terminmi
splnenia a menami zodpovednych zamestnancov.

Spravu o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pri¢in predlozit Skolskému
inSpekénému centru Bratislava v termine do 16. 09. 2025.

PiISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII

1. Skolsky vzdelavaci program, UO, $kolsky UP;

spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti za Skolské roky 2022/2023 a 2023/2024;

3. zdpisnice zo zasadnuti pedagogickej rady, z pracovnych porad, rady Skoly za Skolsky rok
2023/2024, Statut rady koly;

4. plan vnutroskolskej kontroly, zaznamy z kontrolnej cinnosti a hospitacii, hodnotiace

dotazniky, smernica hodnotenia PZ;

plan profesijného rozvoja PZ, osobné plany profesijného rastu PZ a plan vzdeldvania;

dokumentdcia metodickych organov - predmetovych komisii a metodického zdruzZenia;

organizacny, pracovny a prevadzkovy poriadok Skoly a rozvrhy hodin odbornych ucebni;

Skolsky a klasifikacny poriadok, prevencia a rieSenie Sikanovania deti a Ziakov v Skole

a dokumentdcia suvisiaca s monitoringom zameranym na prevenciu a odhalovanie

rizikového spravania;

9. zapisnice z triednych aktivov — za skolsky rok 2023/2024 a 2024/2025;

10. smernica Skoly o vybavovani staznosti;

11. triedne knihy a triedne vykazy, kataldgové listy Ziakov;

12. dokumentacia komisionalnych skusok;

13. dokumentacia suvisiaca s organizovanim mimoskolskych aktivit, zdznamy o zaujmovej
¢innosti;

14. dokumentadcia Skolského parlamentu;

g
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15. dokumentécia koordinatorky SPT, koordindtora vo vychove a vzdeldvani (koordintora
prevencie), kariérovej poradkyne, skolskej Specidlnej pedagogicky, skolskej psychologicky,
socidlnych pedagodgov a pedagogickych asistentov;

16. osobné spisy a doklady o vzdelani veducich PZ, PZ a OZ;

17. dokumentdcia Ziakov so ZZ a Ziakov s PO;

18. rozhodnutia vydané riaditelkou Skoly;

19. dokumentacia k prijimaciemu konaniu pre $kolsky rok 2024/25.

Spravu o vysledkoch skolskej inSpekcie vyhotovila:

Skolskd indpektorka: RNDr. Martina Gurfidkova
Dna: 27.11. 2024

PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:
RNDr. Martina Guriidkova

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Mdria Rothensteinova
Prerokovanie spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie potvrdzuju dita 02. 12. 2024 v Bratislave:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Bratislava:

RNDr. Martina GUIMIAKOVA s

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Mdria Rothensteinova

Vyjadrenie vediiceho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu spravy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Maria Rothensteinovd e

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:
RNDr. Martina GUrRakova e

3 PRILOHY

1. Klima skoly (graf)
2. Udaje o 3kole (graf)

Na vedomie

Usek ingpekénej ¢innosti
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