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Aky je nas vychodiskovy stav?

Aké su nasSe silné stranky?

Aké su nasSe oblasti vyzadujuce zlepSenie?
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Dotaznik pre pedagogického zamestnanca

EDUKACNY PROCES

PROFESIONALNY RAST

PODIEL NA ROZVOJI SKOLY

SPOLUPRACA S DALSIMI
AKTERMI VZDELAVANIA

pouzivanie
vyucovacich strategii
smerujucich k podpore
aktivneho zapojenia
Ziakov do ich
vlastného procesu
ucenia sa a rozvoj
ich potencialu.

© Statna skolska indpekcia

aktivny pristup ucitela
k svojmu profesijnému
rozvoju, zalozenému
na vzdelavani,
sebapoznavani
a spolupraci
s kolegami.

déraz na ucast ucCitela
na rozvoji skoly
prostrednictvom
timovej spoluprace.

spolupraca s rodicmi,
s odbornikmi, ostatnymi
zainteresovanymi
aktermi vzdelavania,
zalozena na vzajomnej
dbvere a resSpekte.




Dotaznik pre vedenie Skoly

I 01 Koncepcia rozvoja skoly

I 02 Pedagogické riadenie a vedenie Skoly

pedagogickych zamestnancov

Profesijné a osobné kvality
I 03

I 04  Kvalita vyu€ovania

I 05 Vysledky $koly



Dotaznik pre ziaka

Motivacia k u€eniu Priebeh vyucovania

Aka je tvoja motivacia k uceniu? Ako hodnotis vyuCovanie v skole?
Priprava na vyuéovanie Atmosféra/Vzt'ahy uéitel’ - Ziak
Ako hodnoti$ svoju pripravu? Ako hodnotis vztahy a klimu?
Vychovno-vzdelavacie vysledky Skolské prostredie

Ako hodnotis svoje vysledky? Ako hodnotis prostredie Skoly?
Hodnotenie

Ako hodnotis vysledky Skoly?

© Statna kolska indpekcia



Dotaznik pre rodicov

I 01 Spolupraca skoly s rodiémi

I 02 Vyuéovaci proces

03 Hodnotenie kvality vzdelavania
a vyucby

I 04  Podmienky vzdelavania v $kole

I 05 Klima skoly
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Dotaznik na sluz

Zabezpetanie funkiného systé

Skola cielene raziruje persandlne
ipecializovamjch cdbornikoy (Skal
ikalsky prychalag, saciding pedag
dkalski logonich kel dpecising g
Sdastou timu je/ui pedagogicky a

ShEastau timu je vichawny paradcs
Sidastau timu je kapSpaEEaoradcs

£PT kaoperuje & vedenim kol pri
kencepinéhe rimens reevajs Skl

Systém, Struktira préce, podpary 4
smerom wvietkym aktérom vichowy
ukatveni v tisadnjch dkelkyeh d
wedelivari program, Skolky periad
internd smermica, plan profesinéhe
Ustanavenie $PT, jeho systém, it
ginnoeti 4 spoluprace bali prerokol
rade.

Elanevia SPT majii uréeni kompets
pracevne] dinnosti v silade s cielm
patrebami vietkjch aktéroy vicha
Riaditel Soly uréil po vedjomne] o
koardindtora SPT.

£PT realizuje v spalupris s wichour
triednymi uditelmi vychovng komis

EPT rabezpeéuje podfa potreby teg
apried Lkolou.

Dotazniky - sluzby skoly
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Dotazni
zabezpetenie funkiného systému
v Ekala

Fodpora wellpsingy je sifastou vizi
Sualy.

pri planavani, realizicii 2 vyhednoco
nz podpory wellpsingy vo viuébe 3
Zinnostiach Ekoly je wplatiovany aktl
participujici celodkolsky pristup (Zia
zamastnanci, 2akonni z3stupeovia).

3kola cielene prijima opatrenia k pos
pozitingj klimy v pedagogickem zbe
kalekeive.

3kola aktivne pracuje na budovani a
redpektujicich vztahov v ramci Skall

zalofenych na spolupraci, partnarsty
posilfiuje pocit sinalafitasti ku Skolg
Skola ma nazteNens vyusivanie opat
podporu wellbeingu tak, sby odpove
individugInym potrebém jednotiiveg
miere podpory, ktond dodasne aleba
potrebuji [reipekt k jednotliveovi).
v kol pracuje Skolsky podporny tim
Elenov 5PT).

Zkola systematicky pracuje na zaiste
fyzického, socidineho a virtudlnsho
prastredia.

kola uplatiuje vo vzdeldvani cielen
zrutnosti podporujicich viastny
duievné zdravie 3 odolnast vadi 23
3kola prijima opatrenia na zaistenie |
emocionilneho bezpedia fiakov a za
kola aktivne podporuje uplatfiovan
fivotngha Stjlu Sholske] komunity.
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Dotaznik na

]

Skola dispanuje internstovim temin
typ, kvalita).

Skola vyudiva jednotnd saling vdekivg
(Micrasedt Teams, Zoam, Skype) .|
Skola wyuiva na komunikiciu so Hakmi
séstupcamionline platformy | Edupae,
Skola poskytuje Fakem, ktor nemajd
padmisnky pre onfine wjuzby material
padporu {natebaaky, kamery, slichadl
Skola dispanuje knifnicou s digitdingm
utebnjeh mate ridloy pre dittanéng ved
jednotlivich predmetay a roénikov.
Skola dispanuje portfélicm telskjch d
sdrajov £ vyuEvacich predmetay tak,
aberpeeny berprablémovy prechad
na diftanéng vedeldvanie aleba bezpral
pofas nepritomnosti pedagogs. A
Skola raistila pedagagom pre realizicid
wytvorené materislno-technické podmi
laptop, shichadt, kamery, interaktivoe
wipplitgy, hlasovacie rariadenia..).
Skola manitaruje digitilne 2rufnest 5
patreby im paskytuje padpan pri ich
s jednativimi ndstrajmi Microsaft Tiag
ek

Pedagdpavia riskavali spiitnd varbu od |
fiakow na priebeh Ginnesti a drovne po
absahom utiva vyubovacich predmetoy
vyufovacich hodinich.

Wedenie Skoly ziskave spitnd viazbu o
napried triedami @ rofnikmi v priebehy
{ anline haspiticie vwutovacich hodin, g

| SKOLSKA
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Dotaznik na dusevné zd

b fenie funkéngho systé prevencie
w Ekola ]
Skola priebeine identifikuje ek s {miermymi af
kritickymni} priznakmi dudswnych takkosti © cefam
wiasného eaistenia podpary lrospasnanie varovech
signalov). |
Skola cielene a prisbedne sleduje signily a neabuykls
prejavy v sprivani s zo strany Bakov.

Skola eviduje viskyt fatkasti v ablasti D2 Hakay
{psychické problémy, depresie, samavrabedné smysly
-l

Skola reafizuje administriciu ONE pags profilu Hakay |
30 zmerom tvarby podpormpch Snnosti 2 pomoci pre
iednotliveoy/skupiny ftriedne kolektivy,

Clenovia tkalskéha podparného timu a trisdni uéitelia |
50 v aktivnom kontakte so Sakmi a sikanngmi
zdstupcami, ktor potrebujl podpery a pomoc,

Lkolsky padpornj tim paskytuje v pripade potreby
primerans a dostatolnd interenciu
jednotliveom/skupindm na drovni Zkely.

Skola pravidelne informuje fiakov a rakonngch
rdstupcow o internych sluibidch Skoly @ moEnostiach
kch padpory pri fefeni problémey v rémei DZ.

Lkola poznd swajich priredzengch partneraw
paskytovatelay shifieh v ablasti DZ v regitne | mapa
dastupnych kantaktow a slulieb).

Skola pravidelne informuje fiakov a rakonnjch
réstuprow o externgch krizovich sluibach a
moinostiach pedpory pri risfeni ich problémeoy v
ablasti D2 { réizne finky pomed a betpedia, centri
pomaci, psycholégovia, psychist
Lkola rabe petu)

repvijanie trufnost suajich pedagogickych a cdbarnjch
ramestnancov v podpare OZ deti a dospeljeh v rdmei
minimalizacie dopadov traumy i deti a v zabezpeteni
trauma redpektujicsho pristupu.
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Dotaznik na prevenciu rizikového spravania fiakov

Fenie funkiného systé e v Ekcole

Persanilne rabezpedenie - na 2kole pracuje Skolsky
koardintor vo vichiue a videldvani, ktarj systém
prevencie ni Skale koordinuje & raberpeiuje.

Komunikécia = spoluprica meds kaordintaram ve
wichave a vadeldvani a wehovnou paradkyfiou v rémei
funkEnesti systému vichavnéhe paradenstva a prevencie
na dkale je efektima.

Na raberpedeni prevencie spolugracuje SFT.

Medzi Skalskjm keardindtersm vo vichove 3 vedeldvani s
SFT je evidentnd Orka spolupraca a previazanast.

Skola ma premysleny systém rozpazndvania priznako
rizikeveho spravania (jeha siasou si viimavi a pouteni
fisei a pedagigavial.

Pedagagicki aj nepedagogicki amestnanci prekacujd
nalast postupoy pri prejavech riskeowtho sarivania kaldy
wie, aké kraky md realizauat).

Fiaci prevkazuji enalest pastupay pri prejivech rizikoviho
sprivania ¢ pozicie obete alebn svadkov rizikavého
spriania {kafdy vie, aké kroky ma realizovat).

Preventivny systém Skaly wykazuje pruky systémovosti a
kontinudinosti.

Shals realizuje pravidelry manitaring zamerany

na prevenciu a odhalovanie negativiych javay v sprivani
Siskow a prisnakew Siksnavania; vyhednacovanie Histeného
st a nisledné prijimane ndlefitjch opatreni.

Implementawanis Smemice & 36/2018 k prevencii
a riedeniu Sikanevania deti s fakov v Skolich a kalskith
sariadeniach [do Skolského periadku alebe deindho
vndtaméha predpisy Skoly).

Skols mé vypracovan Skalski preventivg stratégiu pre
jednotlive roEniky, ktard viaruje snaky kantinudlnasti,
i ickasti (nadvi i daplfovanis,

# jee dop i podla aktubliych patrieh.

o 1 2 3 4

© Statna kolska indpekcia
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Dotaznik Zamerany na priesk
; un
podporného prostl?edia

el Prychiokd pohoda a syros

Eivote; & vnima tholu ako podporné prostredie.
Ciel'ovs shupines iaci 2. stupha sdhladmych 3
Popis dotaznika: Dotaznikoré polodey
torjch Siaci Snudents trévia svoj

emanast” s vel‘mi dledit

1] 5t samerané ma rodinnd prostredie, ol o |

: € foktory eoplyviuice e g
. <0 sietkjch oblastiach titota. Na schopmast

o el 4% af grostredie,
SISt & m SiakAtudent podporné prostredie, hioré

odpoveds: vyberom jedne 20 Htyroch moinosti
‘wyhodnocovani dotaznika sa spositaji body o

na (4),

)
shir Gno (S4), skér n

Raidej oblasti. Cim missie je doc

-

Milf Ziaci/$tudentit
Kazdy def sa vietci stretévame nielen s vyzvami, ale aj so stresom
ném dari tieto zéfatové situscie zvisdat ma verky podiel aj prostred
pohybujeme. Pripravili sme krétky anonymny dotaznik, ktorého cie,
nakofko vnimate podporu 2o strany vésho prostredia pri rieseni rozn

situdcil vo vasom Zivote.
Pri kazdej polozke vyberte len jednu odpoved podfa toho, do akej n
vyrokom sahlasite - &no (A), skér &no (SA), skér nie (SN), ni
skujeme za vasu Gprimnost a spolupracu.

Dotazniky well

F

Doma mém rodié A sa N
dospelého, ktory...
sa zaujima o moju précu 3 . 5 | 5
vysledky v 3ol
1 2 3

veri, te budem Gspesny.

aby som sa snatil urobit
ﬂ"s‘e'(ko. {5 jo v mojich siléc

1

Mill 2iaei/student

beingu

STATNA
SKOLSKA
INSPEKCIA

Dotaznik na prieskum dovery k ugitelon
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Dotaznik Zamerany na zistenie spj
e 0
zvlédania stresy b

c::: o st akovimi situsciami yvolévajicimi stre s stretGoame wietci. Vietci mame nads
;nl‘{u (copingont tratégie). hiors mim pomehas siadet 1ahiy situicie

Popis dotaznika: Dotasni fori 12 pelosieh,
sk sithlasim . w5y nessihlasim - rozhod)
ieho uppliani & .

+ 0 hiord Siact sdposedajic ciberum wa hily wehodne
e usihlasion. ey bol dotaznih aivesn, odporidarme
o kst Rt é Sink,

Nadim cielom jo, aby pra vés bala skola miestom, ktoré vém umozhuje vzde
@ résf v atmosfére zalozens] na dovere. Preto sme pripravili

krithy on:
gotanik. kiorého ciefom je zisti,

utitefa/
S k vém. Vase odpovede budi pre neholAu spatnou vazbou,
nevyhnutn, ak sa chcema ako pedagévia pasundf dapredu

Pri katdom znssledujicich wyrokev vdotaniku oznafte miery, nakork,
suhlasite podla uvedene] sksly

rozhodne suhlssim - skér sablasim - skor nesdhlasim - rozhodne nesdblasim

ako vnimate vifah p.

stresom sa. mx\m TYrovmaar’ o) fiaciAtudenti v ikolskom prostreds, 4
elddania it eiouich sinudci, kior viok memsia byt kttons, dobonca
daletlé maudir ich vabrot si a ossofi 5 také
it aond situdcie a viest 2drav) plmohodmotny FH00L. Ak chesme tento cil”spbnit, wasime
#psoby zsladamia strusu, Moré iac/itudenti ut majs orvojent.

Ciel'o0a shupina: Siaci 1. stuprie siklodmich AL, tudentisoredmjch e

Popis dotaznika: Datazit obsabe 8 spisobes, o e Sovek reagovat e stresos i,
yznabia na hale - rozhodne sublesim - sk siblasim - hiv nerihlasim - rechodng mesii
Klord majviac wysthije ich prstup hrieiein néroénich stuici. Jednim  sickionych

oni majii omvien|
i byt o, 1
COPINgOSE strategie, Moré om pomedu ok

Milf ziaci/$tudentit

Ka2dy z nés sa v Zivote stretéva 5o stresom a katdy z nds mé svoje spésot
nim vyrovnéva. Ciefom tohto anonymného dotszniks je zistit, ako red
zétazovych situdcidch vy. Poznanie valich sposobov ném pomole v pripray!
sktivit zameranych osvojenie si efektivnych stratégil vyrovnavania sa 5o st
Precitaj si nasledujice sposoby, ako fudia resgujé na stresové situdcio. Ku
2 nich vyznaé na Skale | - 4 Groved, ktord najviac vystihuje tvoj pris
rieseniu

Ny
praveda: «
ndzar & Mo ML

. sibr TC
mel | solasim | giasim | nesdnlasim| "N

Dakujeme 23 vasu Gprimnost a spoluprécu.

SO | sl
AT | yohiugim | nesdnibaim e300
N —
ueitet na vputones koha siblasim | ygniasim [nesdblasim

e &
S avtau s 3 oviaw 8] 1jch bteri 38
P o nenibie m
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Dotaznik na zistenie prigin Skolského
Ziakov/studentoy

Cuel® Stres je jodmym = hiawmgch fahtaros spijuaici o proom rade ma: cmimanin o
nasledne lu.nu dosahovanie dobrjch vysledhon. Bhdum\'nﬂﬂhullzh o koishom prostre: |
elimingvanim stresoroo (dejos, ktore

ssihlasiom - shér mesihlasio - neihlasim yiadria svaj posiof kuhaidej polothe. Pri vyhod
siudet odriia = prostredi

Mili fiaci/ Studentil

Snahou nasej Skoly je zabezpstovat pre nds vistkjch prostrecie,
budeme citif dobre a spokojne. Preto vés chceme poprosit
anonymného dotaznika, ktory je zamerany na odhalenis tych situsci
wyvoldvaji najsilnejsie pocity nervozity & strachu.

Vade odpovede ndm pombiu tvorif Skolu, v kiore] budeme mact v
radosf z ucenia sa a dosahovania dobrych vysledkov bez zbytaného 1
Pri kazdej polotke vyberte 2o &kaly sihlasim - skér sohlasim - skor
nesuhlasim td odpoved, ktord najlapgie vystihuje v postaj k opisane
Dakujeme za spoluprécu
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Dolaznilg_zamergni na rezilienciy
Ziakov/studentoy

’ Rl tudents strecingch dhaf

Popis .dnfn.nukn.' Dt?!aznﬂmue poluhy pomensivajic michol'h ompatencii. rezilioncie, Haciudent;

sakridii jednuc 2o Styroch moinost - 5m (), Shér i (S4),shir i (SN, miet) octyfo do ok e

%}N u:?d'rm Rompetenciow. Po sitani hodnoty vietich aknithovamjch odpavedi ;mnui;?\

::::::nd‘)p Hoiné Tty ma ktorej 2 oblasti je potvebné praconat’ (iims wyifie shire, tjm witkio misra
ncic).

— @

Mili tisci/ studentit

Kazdy den so veetci stietavame nielon s wjzvami, ale a) so stresom. Tieto situdce uladame
1@ rozliénjeh Urovniach. Odolnost a nadfad pri zisdani zétatovich situdcit ja motn
posilhovat @ prehlbovat. Fripravili ame krdtky anonymny dotaznik, ktorého cisfom je 2istit v
ktorych oblastiach sd vase sehopnosti dobré o na keorjch treba poprecovat, sby ate bon
schopnf aj v ndrodnjch situdciach hiadat nové moinosti a riesenia. Pri kaids] polotke
vyberte len jednu odpoved podla toho, do akej miery & dang virokem prejavuje vo ¥stom
tivete - ano (A), skér 4no (SA), skér nie (SK), nie(N)

Dakujeme za vagu Gprimnost a spolupracu.

SN N
Okolie a komunita A SA
4
Pomaham inym ludom. 1 2 s |
Bavi ma pracovat s ostatnymi | ) 3 .
ziakmi )
[ —
otrebujem pamec, je tu ) 5 B
“’mm, s kjgrn sa mozem 1
porozpréval B

[ itk s
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Prieskum Dovery k ucitel'om

Q

ziskat spatnu vazbu od Zziakov,
do akej miery pocituju doveru
k uCitefom v ramci vyuCovania

© Stéatna 3kolska indpekcia



Prieskum Podporného prostredia

Q

zistit, ¢i ma ziak podporné prostredie, ktoré
mu pomaha zvladat zatazove situacie
v jeho zivote, Ci vnima Skolu ako podporné
prostredie

© Stéatna 3kolska indpekcia




Zist’'ovanie pricin stresu ziakov
v Skolskom prostredi

Q

poznat faktory, ktoré spdsobuju
stresovu zataz u ziakov a nasledne
ich opatreniami v nastaveniach skol
odstranovat.

© Stéatna 3kolska indpekcia



Prieskum reziliencie (odolnosti)
Ziakov

Q

zistit, aké kompetencie Vv oblasti
reziliencie maju ziaci Vv rdznych
oblastiach ich osobnosti.

© Stéatna 3kolska indpekcia



Zist'ovanie sposobov zvladania stresu u deti
a mladeze

Q

spoznat spdsoby zvladania stresu,
ktoré ziaci uz maju osvojené

© Stéatna 3kolska indpekcia



Sposob analyzy dotaznikov

Otizky Odpovede €D

Dotaznik zamerany na prieskum podporného prostredia

Dotaznik zamerany na prieskum

dporného prostredia
podap: P 24 03:37 Aktivne

Kaidy def sa vietc stretavame nielen s vyzvami, ale 3j so stresom. Na to, ako sa nam dari
tieto zatatové situdcie zviddat’ ma velky podiel aj prostredie, v ktorom sa pohybujeme.
Pripravili sme kratky anonymny dotaznik, ktorého ciefom je Zistit', nakofko vnimate podporu
20 strany vasho prostredia pri rieSeni roznych naroénych situddi vo vasom Zivote.

Pri kadej poloZke vyberte len jednu odpoved’ podfa toho, do akej miery s danym vyrokom
suhlasite - &no, skor ano, skor nie, nie.

Dakujeme za vasu Gprimnost’ a spolupracu.

Zobrazit vysledky & Otvorit v Exceli

1. Doma mam rodiéa alebo iného dospelého, ktory.

previest dotaznik

wino wskdrino wskrnie mnie

do elektronickej verzie,

sa zaujima o moju pricu a v

Rodina

vikole.

veri, ze budem ispr

e i napriklad v aplikacii
MS Office 365 Forms

alebo Google Forms

éno skdr &no skir nie nie

sa zaujima
o moju
pracu 3
vysiedky
vékole

veri, 2e
budem
Uspedny

odvediem d
e

chee, aby
som sa
snadil
urobit
vietko, &
jev
mojich
silich

vypo

ma, ked chcem niedo

ovedat /ked mam nieco éo ma

veri, ze budem Uspesny/-a

vypouje
si ma, ked
cheem
nieto
povedat/k
ed mém
niefo,éo
ma trépi

wskornie mnie

ktory sa © mAa naozaj zaujima

dvediem dobru pracu.

veri, te budem Uspeiny/-a

Ktorému doverujem

© Statna $kolska indpekcia



Wellbeing ziakov (ukazka analyzy z realizovaného dotaznika
zameraného na prieskum podporného prostredia)

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

62,5%

45,8%
41,7%
33,3%
=
___a 8 | 2 8

Doma mam rodica, ktory sima  V Skole je ucitel/-ka, ktory/-a si

vypocuje, ked ma nieco trdpi. ma vypocuje, ked ma nieco trapi.

B ano M skor dano M skor nie

© Statna $kolska indpekcia

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

62,5%

50,0%

41,7%
37,5%

8,3%

V mimoskolskom ¢ase som  V mimoskolskom ¢ase chodim na
¢lenom volnocasového klubu, hodiny hudby, umenia,
Sportového timu, aleboinej  Sportu alebo mam nejaku zalubu.
skupiny.

B ano [ skor dno M nie
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