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Cielom tematickej inSpekcie bolo zistit, aké Upravy v obsahu vzdelavania vo vztahu k Statnemu
vzdeldvaciemu programu (SVP) realizovali stredné odborné %koly, aby zabezpetili nadviznost
vzdeldvania v dosledku neplnohodnotného distancného vzdelavania sp6sobeného pandémiou COVID-
19. Tematicka inSpekcia sa taktiez zameriavala na systém podpornych opatreni, ktoré Skoly uplatnili
pri vzdeldvani Ziakov ohrozenych Skolskym neuspechom, ktori nemali vytvorené podmienky
na distanéné vzdeldvanie v strednej odbornej Skole. Predmetnd Skolska inSpekcia sledovala ciel
prostrednictvom rozhovoru sveducimi pedagogickymi zamestnancami a ucitelmi, dotaznikmi
zadavanymi ucitelom aZiakom, pozorovanim priameho vyucovacieho procesu a kontrolou
pedagogickej a dalSej dokumentacie skoly.

1 ZAKLADNE UDAJE O KONTROLOVANYCH SKOLACH

Kontrolovanych bolo 20 strednych odbornych $kol (SOS), znich 1 $kola svyucovacim jazykom
slovenskym a madarskym. Z celkového poctu bolo 19 tatnych $kél a 1 cirkevna SOS (Tabulka 1).

TABULKA 1 Z3akladné udaje o kontrovanych skolach

Pocet kontrolovanych skol 20
Vyucovaci jazyk = slovensky 19
skal slovensky — madarsky 1
Zriad'ovatel statne skoly 19

cirkevné skoly 1

V sledovanych SOS sa v aktudlnom kolskom roku vzdelavalo 4 964 Ziakov v $tudijnych (S0O) a u¢ebnych
odboroch (UO), z nich 480 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a 103 Ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia/marginalizovanej rémskej komunity (SZP/MRK). Kontrolovanych bolo 43
$tudijnych odborov (50), z nich najpocetnejsie boli zastupené 6317 M obchodna akadémia, 2381 M
strojarstvo, 2697 K mechanik elektrotechnik, 2682 K mechanik pocitacovych sieti. V 19 uc¢ebnych
odboroch (UO) boli najcastejsie zastipené 6456 H kadernik, 2487 H 01/02 autoopravir —
mechanik/elektrikar, 6445 H kuchar.

V skolskom roku 2020/2021 sa z celkového podétu Ziakov distanéného vyucovania (DV) nezucastrovalo
3,5 %, z nich so zdravotnym znevyhodnenim bolo 72 Ziakov a 28 Ziakov bolo zo SZP/MRK. V SO sa
vzdeldvalo 3 983 Ziakov, z nich sa nezucastriiovalo distanénej vyucby 2,4 % Ziakov. V UO sa vzdelavalo
981 Ziakov a DV sa nezucastriovalo az 7,7 %, z nich vacsi podiel mali Ziaci zo SZP/MRK (Tabulka 2).

TABULKA 2 Udaje o Ziakoch strednych odbornych kol v aktualnom Zkolskom roku

Pocet ziakov, Z nich

Celkovy z nich z nich ktori sa z nich pocet

Vzdelavaci oEety pocet pocet Ziakov v Sk.r. pocet Ziakov
program ipiakov Ziakov so zo SZP 2020/2021 Ziakov so z0
2z /MRK nezudastnovali 2z Szp

DV /MRK

Studijné odbory 3983 361 11 98 50 1

ucebné odbory 981 119 92 76 22 27
celkovo 4 964 480 103 174 72 28

Vo vybranych 20 subjektoch pdsobilo 577 pedagogickych zamestnancov, z nich 454 ucitelov a 123
majstrov odbornej vychovy (MOV). Odbornych zamestnancov bolo 12, z nich 4 Skolski Specialni
pedagdgovia, 5 Skolskych psycholdgov a 3 socialni pedagdgovia (Tabulka 3).
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TABULKA 3 Pocty pedagogickych a odbornych zamestnancov

Pedagogicki a odborni zamestnanci pocet
ucitel 454
majster odbornej vychovy 123
Skolsky Specialny pedagog 4
Skolsky psycholdg 5
socidlny pedagog 3

Dotazniky zamerané na poskytovanie podpory Ziakom a pedagdégom boli zadané 399 pedagogickym
zamestnancom a 1 156 ziakom, z toho bolo 910 Ziakov SO a 246 Ziakov UO (Tabulka 4).

TABULKA 4 Pocty respondentov

Respondenti pocet
pedagogicki a odborni zamestnanci 399
Ziaci 1156

2 HLAVNE ZISTENIA

2.1 Realizacia diagnostiky vedomosti a zruc¢nosti Ziakov po navrate k prezenénej vyucbe
a jej vysledky

Materidly o pedagogickej diagnostike stavu vedomosti a zru¢nosti Ziakov po ndvrate k prezencnej
vyucbe predloZilo 16 (80 %) kontrolovanych subjektov. Ciefom diagnostiky bolo zistit mieru osvojenia
uéiva pocas distanéného vyucovania a identifikovat nedostatky suvisiace s problémami v uceni sa
Ziakov. V niektorych skolach sa diagnostika vedomosti uskutocnovala priebezne v rdmci synchrénnej
online vyuéby, v ostatnych pocas adaptaéného obdobia. V $tyroch $kolach?® riaditelia nepredloZili
materialy dokladujuce vykondvanie takejto diagnostiky.

Ucitelia v dotaznikoch uvadzali r6zne sposoby vykonavania diagnostiky (Graf 1). V najvacsej miere sa
zamerali na rozhovory so Ziakmi (84,5 %). Viac ako dve tretiny pedagdgov sa zameralo na sledovanie
vykonu Ziakov aich pripravenost na vyucovanie, testovanie a Ustne skusanie. Mieru osvojenia
vedomosti takmer polovica overovala i komplexnymi tlohami a prezentaciou produktov Ziackych prac,
pricom ale dostupnt ponuku testov Narodného Ustavu certifikovanych merani vzdeldvania (NUCEM)
vyuZivali najmene;.

1 strednd odbornd skola polnohospoddrstva a sluZieb na vidieku, Na lukach 18, Levice; Strednd odborna skola techniky

5245/9, Piestany; Strednd odbornd skola obchodu a sluZieb, Osvety 17, Novd Baria
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GRAF 1 Sp6soby vykonavania diagnostiky
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Statna $kolska inspekcia vo svojich sledovaniach sustredila pozornost na mieru osvojenia uciva
v predmetoch vzdelavacich oblasti Jazyk a komunikacia, v predmetoch odborného teoretického
vzdeldvania a predmetoch praktickej pripravy. V 8 subjektoch (40 %) analyza zisteni po ndvrate
k prezencnej vyucbe preukazala, Ze miera osvojenia vedomosti a zruénosti Ziakov zodpovedala ich
schopnostiam a zruénostiam a zistené nedostatky nemali vplyv na kontinuitu ich vzdelavania.
V9 3koldch? zistené nedostatky vovedomostiach mohli mat negativhy vplyv na kontinuitu
vzdeldvania Ziakov, pretoie miera osvojenia vedomosti a zruénosti Ziakov bola nizsia. V1 SOS?
diagnostika preukdzala nedostatky vo vedomostiach a zruénostiach Ziakov, ktoré by mali negativny
dopad na kontinuitu ich dalSieho vzdeldvania v predmetoch praktického vzdelavania.

Z dotaznikov zadanych pedagégom vyplynuli r6zne nedostatky, pricom skoly najéastejsie identifikovali
nedostatky v teoretickych vedomostiach (78,2 %) i znizené praktické zrucnosti Ziakov (65,7 %)
v ramci triedy (Graf 2). Sucasne viac ako dve tretiny pedagdgov uviedlo, Ze Ziaci stracali schopnost
systematicky a sustredene pracovat (67,6 %). Podla takmer polovice opytanych zistenia z pedagogickej
diagnostiky preukazali i stratu motivéacie vzdelavat sa pocas distanénej vyucby (52,9 %).

2 Obchodnd akadémia, Komenského 3425/18, Trebisov; Strednd odbornd $kola sv. Cyrila a Metoda, Tehliarska 2, Michalovce;
Strednd odborna skola obchodu a sluZieb, Osvety 17, Novd Baria; Strednd odbornd skola techniky a sluZieb, Laskomerského 3,
Brezno; Strednd odbornd skola elektrotechnickd ako organizacnd zloZka Spojenej skoly, Zvolenskd cesta 18, Banska Bystrica;
Strednd odbornd $kola, Slddkovi€ova 2723/120, Snina; Strednd priemyselnd $kola strojnicka, Fajnorovo ndbreZie 5, Bratislava-
Nové Mesto; Strednd odbornd $kola obchodu a sluZieb, Pelhfimovskd 1186/10, Dolny Kubin; Strednd odbornd $kola
elektrotechnickd, Komenského 50, Zilina (v oblasti teoretického odborného vzdeldvania)

3 Strednd odbornd $kola elektrotechnickd, Komenského 50, Zilina
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GRAF 2 Diagnostika vedomosti a zru¢nosti Ziakov po ukonceni distancného vzdelavania
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m Zistenia preukazali rozdiely v teoretickych vedomostiach Ziakov v rdmci triedy.

m Zistenia preukazali zniZzené praktické zru¢nosti Ziakov.

Zistenia preukazali nizsiu schopnost Ziakov komunikovat a spolupracovat.

Zistenia preukazali stratu motivacie Ziakov vzdelavat sa.

W Zistenia preukazali stratu schopnosti systematicky a sustredene pracovat.

2.2 Udaje o pocte Ziakov, ktori neprospeli z dovodu neuéasti na distanénom vzdelavani

Z hladiska poc¢tu neprospievajlcich Ziakov mozno uviest, Ze v ¢ase prezen¢ného vyucovania v Skolskom
roku 2018/2019 spolu neprospelo 359 Ziakov, a to 237 Ziakov SO (21 so ZZ, ani jeden zo SZP/MRK);
v UO neprospelo 122 Ziakov (14 so ZZ a 20 zo SZP/MRK). Po skonc¢eni distancného vzdelavania na konci
Skolského roka 2020/2021 bol zaznamenany pokles a neprospelo celkovo o0 111 Ziakov menej; 179
#iakov SO (25 so ZZ, 1 zo SZP/MRK); v UO neprospelo 69 Ziakov (7 so ZZ a 8 zo SZP/MRK) (Tabulka 6).

TABULKA 5 Udaje o neprospievajlicich Ziakoch

Vzdelavaci

na konci $kolského roka 2018/2019

program pocet z nich 22 z nich pocet z nich 22
Ziakov SZP/MRK Ziakov
SO 237 21 0 179 25
uo 122 14 20 69 7
celkovo 359 35 20 248 32
PoCet neprospievajucich Ziakov po distanénom vzdeldvani v sk.

r.2020/2021

na konci $kolského roka 2020/2021

z nich
SZP/MRK
1
8
9

oproti

$k.r.2018/2019 klesol. Ucitelia ako dévody mozného neprospievania Ziakov po distan¢nej vyucbe
v rozhovoroch uvadzali nelcast na distanénom vzdelavani, dlhodoby nezdujem vzdelavat sa, pasivny
pristup k plneniu zadanych uloh alebo nepritomnost na prezenénom vyucovani po skonéeni
ditanéného vzdeldvania. Z celkového poctu Ziakov SO, ktori sa nezuéastfiovali distanéného
vzdelavania neprospelo 76,5 % (75 Ziakov). V UO z celkového poctu nezucastriujucich sa distanc¢ného
vzdeldvania neprospelo 39,5 % (30 Ziaci). Ani v jednom vzdeldvacom programe sa nepotvrdilo, Ze by
vyluéne distanc¢né vzdelavanie negativne ovplyvnilo prospech tychto Ziakov a stali sa menej Uspesnymi



vo vzdeldvani. Na ich neprospechu sa podla vyjadrenia pedagdgov odraza viacero faktorov uvedenych
vyssie.

2.3 Uprava $kolského vzdelavacieho programu (SkVP)

Napriek tomu, Ze podla takmer troch Stvrtin pedagégov Ziaci preukazali rozdiely v teoretickych
vedomostiach ako i praktickych zru¢nostiach, len 3 SOS* revidovali Gpravou 3kolské vzdelavacie
programy (SkVP) s cielom zabezpetit nadviznost vzdelavania. Uprava sa tykala 7 SO (2679 K mechanik
mechatronik, 2682 K mechanik pocitacovych sieti, 2697 K mechanik elektrotechnik, 2387 M
mechatronika, 2381 M strojarstvo, 3918 M technické lyceum, 2675 M elektrotechnika) a spocivala
v modifikacii ucebnych osnov predmetov odborny vycvik, anglicky jazyk, odborny cudzi jazyk,
matematika, merania v silnopridovej technike (presuny uciva do vyssich rocnikov). V uvedenych
gkolach sa objavili aj zmeny v uéebnych planoch (UP) zvy$enim dotacie hodin (v 3 SO bola pridana
1 hodina strojarskej konstrukcie v 3. a 4. ro¢niku a v 1 SO mechatronika pridali 1 hodinu matematiky
v 3. rocniku). V UO nebol rozsireny obsahovy ani vykonovy Standard.

Po ndvrate Ziakov k prezencnej vyucbe si zmenu vyZadovala aj organizacia vychovno-vzdelavaci
procesu. 2 SOS® pre $kolsky rok 2021/2022 upravili organizéciu vyucovania v 50 a UO a v zaujme
uplatriovania medzipredmetovych vztahov zaradili blokové vyucovanie v odbornych predmetoch.
1SOS® sa zamerala na organizovanie tematickych dni, workshopov, exkurzii a besied a2 $koly’
organizovali pre svojich Ziakov Letnt $kolu na zmiernenie dopadov distanéného vzdeldvania. 17 SOS
nerealizovalo Upravy v organizacii vyu€ovania. 7 SOS upravilo vlastné kritéria hodnotenia
a klasifikacie, posilnili najma nastroje hodnotenia, ktoré mali formativny charakter a ocenili akykolvek
pokrok Ziaka. V 5 8koldch® sa uskuto€nila zmena v hodnoteni predmetov, v ktorych nebolo mozné Ziaka
ohodnotit relevantnym stupriom klasifikacie (telesna a Sportova vychova, odborna prax, ro¢nikovy
projekt), Ziaci boli hodnoteni ,absolvoval/a“. 8 $kél pre Skolsky rok 2021/2022 nemenilo nastaveny
systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov v jednotlivych predmetoch.

Vietky SOS realizovali distanéné vzdeldvanie podla rozvrhov platnych pocas prezencnej vyucby.
V pripade, Ze Ziaci pocas diStanéného vzdeldvania nemali k dispozicii prostriedky informacnych
a komunikaénych technoldgii, $koly im ich zapoZiiavali. 2 $koly® spolupracovali s komunitnymi
centrami za pomoci ktorych sa im podarilo Ziakov zapojit do di§tanéného vzdeldvania. 9 SOS
organizovalo laboratérne cvi¢enia, merania a odborny vycvik v malych skupinach Ziakov formou 5+1
v priestoroch Skolskych dielni, v Skolskych laboratéridch a odbornych ucebniach. Odborny vycvik
realizovali Ziaci aj vo firmach, pokial to dovolovala pandemicka situdcia.

Zmeny SkVP spocivajuce v Uprave UP jednotlivych SO boli s vynimkou jednej $koly'® prerokované
a odsthlasené na zasadnuti pedagogickej rady azaznamenané v SkVP av$ak neboli prerokované

4 Strednd priemyselnd Skola strojnicka, Fajnorovo ndbreZie 5, Bratislava; Strednd odbornd Skola elektrotechnickd, Zvolenskd
cesta 18, Banskd Bystrica ako organizacnd zlozka Spojenej Skoly, Skolskd 7, Banskd Bystrica; Strednd odbornd $kola
elektrotechnickd, Komenského 50, Zilina

5 Strednd odbornd skola elektrotechnickd, Komenského 50, Zilina; Strednd odbornd skola elektrotechnickd, Zvolenskd cesta
18, Banskd Bystrica ako organizacnd zloZka Spojenej $koly, Skolskd 7, Banskd Bystrica

6 Strednd odbornd skola obchodu a sluZieb, Pelhfimovskd 1186/10, Dolny Kubin

7 Strednd odbornd $kola obchodu a sluZieb, Pelhfimovskd 1186/10, Dolny Kubin; Strednd odbornd $kola obchodu a sluZieb, Z.
Koddlya 765, Galanta

8 Strednd priemyselnd $kola strojnicka, Fajnorovo ndbreZie 5, Bratislava; Strednd odbornd $kola, Rastislavova 332, Novdky;
Strednd odbornd skola techniky a sluZieb, Laskomerského 3, Brezno,; Strednd odbornd skola obchodu a sluZieb, Osvety 17,
Novd Baria; Obchodnd akadémia, Komenského 3425/18, Trebisov

9 Strednd odbornd Skola beauty sluZieb, Racianska 105, Bratislava; Strednd odbornd skola techniky a sluZieb, Laskomerského
3, Brezno

10 Strednd odbornd skola obchodu a sluzieb, Pelhfimovskd 1186/10, Dolny Kubin
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so zastupcami zamestnavatelov ani profesijnou organizaciou'!, okrem jedného odboru 2697 K
mechanik elektrotechnik, kde boli uskuto¢nené zmeny v spolupraci so zamestnavatelom v systéme
dudlneho vzdelavania.

2.4 Opatrenia zamerané na poskytovanie podpory Ziakom, ktori nemali vytvorené
podmienky na distan¢né vzdeldvanie

Statna $kolska inSpekcia sledovala vypracovanie azameranie podpornych opatreni v $tyroch
oblastiach, a to podpora ucenia sa Ziakov na vyucovacich hodinach; podpora wellbeingu vsetkych
Ziakov; podpora Ziakov v ¢ase mimo vyucovania; skvalitnenie prace avzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov, pricom tuto podporu deklarovalo dve tretiny skol (Tabulka 7).

Zrozhovorov sveducimi pedagogickymi zamestnancami, pedagogickymi zamestnancami
a z kompardcie analyz pedagogickej dokumentacie §kdl bolo zistené, 7e 5 sledovanych SOS vypracovalo
uceleny a premysleny systém opatreni, ktory obsahoval opatrenia na poskytovanie podpory
ohrozenym skupinam Ziakov, t. j. Ziakom, ktori sa nezucastnovali diStancného vzdelavania z r6znych
objektivnych dévodov.

TABULKA 6 Opatrenia zamerané na poskytovanie podpory ohrozenym skupinam Ziakov

Zameranie podpornych opatreni Pocet
skol
Opatrenia na podporu ucenia sa Ziakov na vyucovacich hodinach 12
Opatrenia na podporu wellbeingu vsetkych Ziakov 12
Opatrenia na podporu Ziakov v ¢ase mimo vyucovania 6
Opatrenia na skvalitnenie prace a vzdelavanie pedagogickych zamestnancov 7

Najviac zo sledovanych $kél (12) sa zameralo na podporu ucenia sa Ziakov na vyucovacich hodinach
a podpore wellbeingu vsetkych Ziakov. Zistenia z pozorovania priameho vyucovacieho procesu
potvrdili, Ze skoro na vietkych sledovanych hodinach uditelia vytvarali pre edukdciu Ziakov bezpecné
prostredie aatmosféra triedy bola pozitivna. AvSak v dotaznikoch len polovica Ziakov (57,6 %)
potvrdila, Ze ich vyucovanie bavi a na hodindch sa citili bezpe¢ne. Skoro tretina (32,4 %) Ziakov sa
vyjadrila, Ze nie.

Na podporu Ziakov na vyucovacich hodinach sa zameralo 12 3kdl, ¢o len Ciastocne potvrdili vysledky
dotaznikového prieskumu. Takmer tri Stvrtiny (73,2 %) Ziakov sa vyjadrili, Ze za spravnu odpoved ich
ucitelia chvalia. Len polovica Ziakov (52,6 %) sa vyjadrila, Ze im uditelia vysvetlia chyby a daju im
prileZitost opravy. Polovica opytanych Ziakov (51 %) pripisovala problémy s u¢enim sa tomu, Ze sa
v minulom Skolskom roku pocas domaceho vzdelavania nezapdjali do vyucovania.

Skoly (7) sa zameriavali aj na skvalitnenie prace avzdeldvanie pedagogickych zamestnancov.
Z opytanych ucitelov dve tretiny (63,2 %) v dotazniku uviedli, Ze sa zu¢astnili v ostatnych dvoch rokoch
vzdeldvania zameraného na rozvijanie osvojenych a ziskavanie novych profesijnych kompetencii.
Prekvapujuco piati pedagégovia (1,3 %) nevedeli, i sa takéhoto vzdeldvania zucastnili. Iba 6 $kol
uvadzalo, Ze sa zamerali na podporu Ziakov v ¢ase mimo vyucovania (doucovanie, konzultacie a pod.),
¢o potvrdilo dotaznikovym prieskumom velmi malé percento Ziakov (6,8 %).

11 Strednd priemyselnad Skola strojnicka, Fajnorovo ndbreZie 5, Bratislava,; Strednd odbornd skola elektrotechnickd,
Komenského 50, Zilina; Strednd odbornd $kola obchodu a sluZieb, Pelhfimovskd 1186/10, Dolny Kubin



2.5 Zistenia z priameho pozorovania vyucovacieho procesu

Vychovno-vzdeldvaci proces bol posudzovany v sledovanych subjektoch prostrednictvom priameho
pozorovania vyucovacieho procesu. Skolski indpektori vykonali pozorovania na 849 hodinach
v predmetoch vzdeldvacich oblasti Jazyk a komunikacia, Teoretické vyu¢ovanie — odborné vzdelavanie
a Prakticka priprava (Graf 3).

GRAF 3 Pocet hodin priameho pozorovania vyucovacieho procesu v predmetoch jednotlivych vzdelavacich oblasti

® Jazyk a komunikacia

= Teoretické odborné
vzdeldvanie

Prakticka priprava

JAZYK A KOMUNIKACIA
Ucenie sa Ziakov

Pri hodnoteni ucenia sa Ziakov v predmetoch oblasti Jazyk a komunikacia boli zistené rozdiely medzi
preukdzanou Uroviiou Ziakov SO a UO. Komunikaéné kompetencie Ziakov boli v SO hodnotené na
priemernej Urovnia v UO na nevyhovujucej Urovni. Slovnd zasoba jednotlivcov bola viac rozvinuta v SO,
Ziaci sa vyjadrovali plynule a v logickych suvislostiach s vyuzitim spisovnej podoby jazyka, ich slovna
zasoba bola rozvinuta s vyuzitim odbornej terminoldgie. V UO boli vypovede Ziakov kvoli nedostatocne
osvojenej a slabo rozvinutej slovnej zasobe a zakladnych gramatickych pravidiel strohé, nerozvinuté,
vacsinou jednoslovné. Na vicsine hodin Ziaci pracovali s textom. Ziaci SO textom porozumeli, na
vacsine vyucovacich hodin Uspesne vyhladavali informacie a klti¢ové slova, avsak na polovici hodin
nedostali prileZitost uvazovat o texte avyslovovat hypotézy. Rovnako aj Ziaci UO zvacsa textu
porozumeli, vyhladavali kfu¢ové slova, avSak dostali malo prileZitosti text analyzovat a hodnotit.

Nedostatocne boli vyucujucimi podporované poznavacie schopnosti Ziakov, v UO na nevyhovujucej
urovni. Ucitelia ich rozvijali predovsetkym zadavanim uloh na rozvoj zapamatania a porozumenia
a Uloh na aplikaciu, pri ktorych Ziaci SO (90,9 %) aj UO (74,3 %) vedeli pouzit ziskané i osvojené
vedomosti, porovnavali vztahy medzi informaciami, identifikovali pri¢iny vztahov, vzajomnu interakciu
a hierarchiu. Ak Ziaci SO dostali prilezitost, dve tretiny vedela riesit Ulohy zamerané na analyzu.
Viykondvali rozbory informécii, identifikovali pri¢inné vztahy a zdévodiiovali ich. Ulohy na rozvijanie
tvorivosti boli zadavané vynimocne, najma v UO (83 %), ale jednotlivci prejavili schopnost ich riesit
(Graf 4).
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GRAF 4 Preukazanie poznavacich kompetencii Ziakov SOS vo vzdeldvacej oblasti Jazyk a komunikécia
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W Dokazali riesit Ulohy na rozvijanie tvorivosti

PrileZitost byt aktivny v procese ucenia sa dostali Ziaci na vSetkych hodinach, ale mnohi z nich prejavili
pasivitu a neochotu spolupracovat s ucitelmi. Najma v UO niektori Ziaci reagovali na podnety ucitelov
sporadicky a nedokazali prichadzat s novymi napadmi pri rieSeni Gloh. MoZnost uvedomit si svoje
chyby a ich priciny dostali Ziaci SO aj UO len ojedinele. Ziaci taktie? neboli vedeni k hodnoteniu svojho
ucebného vykonu, k posudzovaniu vysledkov cinnosti triedy a k akceptdcii rady alebo kritiky od
rovesnikov a ucitelov. V oblasti rozvijania ob¢ianskych kompetencii nemali Ziaci vytvoreny dostatoény
priestor na vyjadrenie svojho nazoru. Ak Ziaci SO prileZitost dostali, z va¢$e]j ¢asti ho vedeli odévodnit
a re$pektovat nazor inych. Pri rozvijani socialnych kompetencii Ziaci dodrziavali dohodnuté pravidla
spravania, svoje spravanie regulovali s ohladom na poZiadavky ucitelov a voci spoluziakom i ucitelom
sa spravali empaticky. Praca v time bola obmedzend, vac$iu moznost pracovat v time mali Ziaci SO.

.....

a zdévodneniu doslo v UO iba na jednej hodine (Graf 5).
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GRAF 5 Preukdzanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa a socidlnych zruénosti a schopnosti Ziakov vo vzdelavacej
oblasti Jazyk a komunikacia
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Preukazali socidlne kompetencie (empatiu, Ustretovd komunikaciu)

Preukazali schopnost aktivne pocuvat, v diskusii reSpektovat nazory inych

Vyucovanie ucitela

Zohladnovanie vzdelavacich potrieb Ziakov vyuzitim individudlnych metdéd a foriem prace,
diferenciacia Uloh s rozdielnou naroc¢nostou boli uplatnené ucitelmi len na polovici vyucovacich hodin
v SO a tretine UO. Utitelia zva¢a nepodporovali efektivne stratégie vyucovania na rozvoj kritického
myslenia a tvorivosti. V Glohach sa zamerali na aplikdciu ziskanych vedomosti. Na vacsine hodin v SO
aj UO dostali Ziaci prileZitost zmysluplne ziskavat a spracovavat informacie prostrednictvom
informacno-komunikacnych technolégii. Vyucujuci vyuzivali suvislé texty z u¢ebnic, pojmové mapy,
z pracovnych zositov alebo cielene pripravenych a kopirovanych textov. Na hodinach ucitelia
uplatiiovali vychovno-vzdeldvacie intervencie podporujlce pozitivne vztahy, spolupracu, toleranciu
a vytvarali tak na vyucCovani atmosféru istoty a bezpecia s akceptovanim dohodnutych pravidiel
(Graf 6).
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GRAF 6 Poskytovanie podpornych stimulov pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka vo vzdeldvacej oblasti Jazyk a
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m Ucitelia vytvarali podmienky pre inkluzivne vzdelavanie kazdého Ziaka

m Ucitelia pouzivali metddy a formy prdce smerujuice k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa
Ziaka

Ucitelia podporovali wellbeing Ziakov, vytvarali prostredie, v ktorom sa citili jednotlivci
prirodzene, spokojne, boli resSpektovani

Ucitelia uplatriovali formativne hodnotenie (kombinacia chvaly a kritiky)

Vyrazné pozitiva vychovno-vzdeldvacieho procesu - Jazyk a komunikacia:
— pozitivna atmosféra istoty a psychického bezpetia na vyucovacich hodinach (50, UO);

Zlepsenie si vyzaduje
— uplatfiovanie efektivnych stratégii vyucovania, rozvijanim kritického myslenia a tvorivosti (SO,
uo);
— vytvdranie prileZitosti na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluZiakov v procese ucenia
sa (SO, UO);
— zohladfovanie individudlnych osobitosti Ziakov vo vyucovani (SO, UO);
— vytvdranie priestoru pre kooperativnu pracu Ziakov (SO, UO);

TEORETICKE VYUCOVANIE — ODBORNE VZDELAVANIE

Ucenie sa Ziaka

Ziaci disponovali komunikaénymi spdsobilostami na priemernej trovni. Ich slovny prejav bol zvi¢ia
plynuly, spisovne spravny s vhodnym pouzitim odbornej terminoldgie, ojedinele Ziaci UO pouzivali
narecie a slangové vyrazy. Ziaci vyssich roénikov (prevaine zamerani na sluzby zakaznikom) sa vedeli
pohotovejsie vyjadrovat a boli schopni spontannejSie diskutovat. Prilezitost ziskavat a spracovavat
informacie s vyuZitim pocitacovych aplikécii ¢i didaktickych programov mali Ziaci SO aj UO len
ojedinele. Pozndvacie kompetencie Ziakov ucitelia rozvijali najma prostrednictvom uloh zameranych
na zapamétanie (91,5% v SO a 88,2 %) a porozumenie (78,7 % v SO a59,2%). Ulohy smerovali
prevazne k reprodukcii uciva, ktoré si mali Ziaci osvojit. Analytické ulohy dokazalo riesit takmer dve
tretiny Ziakov SO (57,9 %) a tretina Ziakov UO (26,3 %). Ulohy na hodnotenie a rozvijanie kreativity boli
najma v UO zadavané sporadicky (84,2 %) (Graf 7).
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Graf 7 Preukdzanie pozndvacich kompetencii Ziakov v predmetoch odborného teoretického vzdelavania
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Takmer v3etci Ziaci sa zapajali do procesu ucenia sa, ale malo prichddzali s vlastnymi napadmi
a postupmi pri rieSeni zadanych uUloh. Rozpoznat vlastné chyby dokazali spravidla len jednotlivci.
Va&dcsinou Ziaci s chybou nepracovali, nedokazali si ju uvedomit, identifikovat jej pri¢inu ani ju nasledne
korigovat. Ak spravili chybu aZ po upozorneni ucitelom si ju dokazali uvedomit. Rozvijanie kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa negativne ovplyvnilo nedostato¢né rozvijanie schopnosti hodnotenia
a sebahodnotenia. Pri diskusii, ktord rozvijala obcianske kompetencie, Ziaci zvacsa aktivne pocuvali
a navzajom tolerovali svoje nazory. Na mnohych hodinach Ziaci nedostali prilezitost argumentacne
podporit svoje nazory ¢i postoje. Pri rozvijani socialnych kompetencii Ziaci preberali osobnu
zodpovednost za svoje konanie, preukazali empatiu, Ustretovost, ale len na $tvrtine hodin v SO aj v UO
pracovali v skupinach (Graf 8).
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Graf 8 Preukazanie kompetencii k celoZivotnému uceniu sa a socidlnych zrucnosti a schopnosti Ziakov v predmetoch
odborného teoretického vzdeldvania
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Preukazali socialne kompetencie (empatiu, Ustretovi komunikaciu)

Preukazali schopnost aktivne pocuvat, v diskusii respektovat nazory inych

Vyucovanie ucitelom

Ucitelia v malej miere personalizovali vyu€ovaci proces aj napriek tomu, Ze v jednotlivych triedach boli
rozdiely vo vedomostiach a zru¢nostiach Ziakov. lba na tretine vyucovacich hodin teoretického
vyucovania Ziakov UO ucitelia stimulovali u€enie sa Ziakov. Uprednostnili najma tradi¢né vyucbové
metddy, prevazoval vyklad, menej ¢asto vyuzivali brainstorming, diskusiu a riadeny rozhovor. Ucitelia
sa zameriavali na aplikdciu ziskanych teoretickych poznatkov v praxi. Na vac¢sine hodin vhodne vyuzivali
materialno-technické prostriedky pocas expozicie afixacie uciva. Na hodinach ucitelia uplatfiovali
vychovno-vzdeldvacie intervencie podporujice pozitivne vztahy, spolupracu, toleranciu, pozitivhu
socialnu klimu vyucby; vytvarali prostredie, v ktorom sa Ziaci citili bezpeéne a mohli byt aktivni. Na
vacsine hodin uplatiovali formativne hodnotenie, zriedka klasifikaciu, svoje hodnotenie zdévodnili
(Graf 9).
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Graf 9 Poskytovanie podpornych stimulov pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka v predmetoch odborného
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Ucitelia podporovali wellbeing Ziakov, vytvarali prostredie, v ktorom sa citili jednotlivci
prirodzene, spokojne, boli resSpektovani

Ucitelia uplatnovali formativne hodnotenie (kombindcia chvaly a kritiky)

Vyrazné pozitiva vychovno-vzdelavacieho procesu — teoretické vyucovanie (odborné vzdelavanie):
— podpora prileZitosti na aplikovanie teoretickych vedomosti v praxi (50, UO);
— vytvéranie atmosféry istoty a psychického bezpecia na vyucovacich hodinach (SO, UO);
— dodrziavanie dohodnutych pravidiel spravania a pracovnej discipliny (UO).
Zlepsenie si vyzaduje
— rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencii Ziakov v procese uéenia sa (SO,
uo);
— vytvéranie prileZitosti pre pracu ziakov vo dvojiciach, v skupine (50, UO);
— zohladriovanie individualnych osobitosti Ziakov vo vyu¢ovani (SO, UO);
— zaradovanie stratégie prace s chybou (50).

PRAKTICKA PRIPRAVA

Ucenie sa Ziaka

V predmetoch praktickej pripravy Ziaci SO i UO poznali pracovné techniky a ovlddali spravne pracovné
postupy pri praci a praktickych ¢innostiach na priemernej Urovni. Pri vykondvani praktickych ¢innosti
zvadsa prejavili adekvatnu manudlnu zruénost a primeranti samostatnost, zadania prevaine
spracovali a vyhotovili vdohodnutom ¢ase av primeranej kvalite. Pri jednotlivych Cinnostiach si
vyberali vhodné pracovné néradia a nacinia a primerane s nimi vedeli manipulovat. Ziaci UO mali
ojedinele prileZitost ziskavat informacie prostrednictvom internetu, ¢i pracovat s vyukovym
programom. Prepojit tedriu s praxou a aplikovat osvojené poznatky Ziaci zvaésa zvladli, v UO prevazne
s pomocou uéitela/MOV. Ziaci SO pocas praktickej pripravy pracovali dominantne v odbornych
ucebniach, laboratériach a Ziaci UO v dielfach (Graf 10).
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Graf 10 Preukazanie pracovnych navykov a zruénosti Ziaka v predmetoch praktickej pripravy
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M Poznali pracovné techniky, postupy a technolégie vo svojom odbore
m Dodrziavali spravne postupy pri praci, technologicku a pracovnu disciplinu

Prejavili adekvatnu zru¢nost a primerant samostatnost pri rieSeni Gloh, vykonavani
pracovnych c¢innosti

Vedeli pouZivat vyukové a pocitacové programy a aplikacie

Rozvijanie tvorivého myslenia Ziakov bolo v oboch skupinach odborov na nizkej trovni. Ziaci riesili
hlavne uUlohy na zapamatanie a porozumenie, pri ktorych vedeli prevaine spravne reprodukovat
osvojené poznatky. V aplikaénych zadaniach dokazali lepsie uplatnit skdsenosti s pouzitim zlozitejsich
technik a technoldgii Ziaci v SO. Ziaci technickych SO, vynimoéne aj v UO, na sledovanych hodinach
v mensej miere (48,3 % v SO a 18,2 % v UO) dostali prileZitost rozvijat tvorivé myslenie a navrhovat
samostatne technologické riedenia alebo pracovné postupy. Casto nedokazali pracovat samostatne,
¢innosti vykonavali bez znakov originality a spoliehali sa na usmernenie vyucujuceho. Pri rieSeni
zlozitejdich uloh sa najma vo vy$ich roénikoch (SO) prejavovali nedostatky v ich vedomostiach
a zrucnostiach a Ziaci potrebovali pomoc ucitela/MOV (Graf 11).
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Graf 11 Preukazanie tvorivého myslenia Ziaka v predmetoch praktickej pripravy
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Ucitelia/MOV na vacsine sledovanych hodin praktickej pripravy poskytovali Ziakom podporné stimuly
pre efektivne ucenie sa kazdého Ziaka, spravidla diferencovali Ulohy s ohfadom na ich individualne
schopnosti a uplatfiovali kompenza¢né metddy v zavislosti od vyu¢ovaného predmetu SO a UO.
Metddy a formy prace smerujuce k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa Ziaka uplatiovali v mensej miere
na sledovanych hodinach v UO. Ak preberané ucivo nadvazovalo na tematické celky (ucivo) preberané
pocas distanéného vzdeldvania, ucitelia/MOV zadavali Ziakom ulohy na opakovanie, ktoré umoznili
diagnostikovat mieru osvojenia vedomosti a praktickych zru¢nosti Ziakov a lepsie utvrdit preberané
ucivo. Ucitelia/MOV vhodne vyuzivali materialno-technické prostriedky (suroviny, meradla, naradie,
stroje, IKT, softvér, ucebné zdroje, schémy), zabezpedili Ziakom pre vykondvanie praktickej pripravy
prostredie, ktoré malo podstatné znaky redlneho prostredia ich budiceho povolania. Vyuéujuci svojim
empatickym pristupom vytvarali pozitivnu pracovnud atmosféru, v ktorej sa Ziaci citili bezpecne
a uplatriovali vychovno-vzdelavacie intervencie podporujlce pozitivne vztahy a vzajomnu toleranciu.

.....

hodnotenie zdévodnili (Graf 12).
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Graf 12 Poskytovanie podpornych stimulov pre efektivne stratégie ucenia sa kazdého Ziaka v predmetoch praktickej pripravy
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m Vyucujuci zohladriovali vzdelavacie potreby kazdého Ziaka

m Vyucujuci pouzivali metddy a formy prace smerujice k aktivnemu ¢innostnému uceniu
sa Ziaka

Vyucujuci podporovali wellbeing Ziakov, vytvaral prostredie, v ktorom sa citili jednotlivci
prirodzene, spokojne, boli reSpektovani

Vyucujuci uplatfiovali formativne hodnotenie (kombinacia chvaly a kritiky)

Pri hodnoteni uéenia sa Ziakov boli zistené rozdiely medzi preukazanou troviiou Ziakov SO a UO.
Ziaci 50 na sledovanych hodinéch preukazali vy33iu Groveri komunikaénych a poznavacich kompetencii
vo vzdeldvacich oblastiach Jazyk a komunikacia a teoretické odborné vzdeldvanie.

Ziaci UO na sledovanych hodinach vzdeldvacej oblasti Jazyk a komunikacia dosiahli nevyhovujtcu
urovenl. Sucasne preukazali vy$Siu uUrovern kompetencii v oblasti rozvijania pracovnych navykov
a zruénosti v predmetoch praktickej pripravy, dodrzZiavali spravne postupy pri praci, technologicku
a pracovnu disciplinu, pri preukazovani pracovnych navykov mali malu prileZitost vyuZivat vyukové
a pocitaCové programy.

PRAKTICKE VZDELAVANIE
Vyrazné pozitiva vychovno-vzdelavacieho procesu:
—  rozvijanie spravnych pracovnych navykov a postupov pri praci (S0, UO);
— dodrziavanie  spravnych pracovnych atechnologickych  postupov  astanovenych
bezpecnostnych a hygienickych noriem v ramci pracovnych cinnosti (UO);
— vytvdranie atmosféry istoty a psychického bezpecia na vyucovacich hodinach (S0, UO).

Zlepsenie si vyzaduje
— rozvijanie sebahodnotiacich zruénosti ziakov (SO, UO);
— vytvaranie priestoru pre rozvijanie tvorivého myslenia ziakov (S0, UO);
— zaradovanie uloh, vramci ktorych by mali Ziaci prilezitost prepajat teoretické poznatky
s praktickou ¢innostou (50).
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2.6 Efektivnost nastaveného systému podpornych opatreni

Viac ako dve tretiny sledovanych $kél identifikovali nedostatky v teoretickych vedomostiach ako
i praktickych zruénostiach Ziakov v ramci triedy a nastavili rozne opatrenia na podporu ucenia sa
Ziakov, zamerané na vyrovnanie rozdielu vo vedomostiach a zrucnostiach Ziakov spdsobeného
di$tanénou vyucbou. Aviak len 5 SOS malo vypracovany uceleny a premysleny systém opatreni
na podporu uéenia sa Ziakov. K revidovaniu $kolskych vzdeldvacich programov pristupili len tri SOS.

Zaradovanie inovativnych foriem vyucovania uviedla v dotaznikovom prieskume takmer polovica
ucitelov/MOV. Zo Ziakov to potvrdilo len 20,8 % a absenciu implementacie inovativnych metdd
a foriem vyucovania potvrdila priamym pozorovanim aj Skolska inSpekcia. VyuZivanie vyukovych
aplikacii deklarovala takmer polovica uéitelov/MOV, ale potvrdila to iba patina Ziakov. Skolski
inSpektori asi na 80 % hodin zaznamenali pouzitie vhodnych materidlnych prostriedkov vo vztahu
k stanovenym ciefom, avsak vypoctovu techniku vyuZivali prevazne vyucujuci, nie Ziaci. Vyrazny rozdiel
v odpovediach ucditelov a Ziakov bol v uplatiiovani individualneho pristupu a diferenciacie Uloh a zadani
podla Specifickych potrieb Ziaka, ktoré deklarovali v dotaznikoch takmer vsetci ucitelia, ale minimum
Ziakov to aj potvrdilo. Z priamych pozorovani na vyucovacich hodindch vzdeldvacej oblasti Jazyk
a komunikacia a teoretického odborného vzdelavania vyplynulo, Ze na troch stvrtinach hodin UO a viac
ako na polovici pozorovanych hodin SO individuélny pristup a diferenciacia tloh nebola pouzita. Na
sledovanych hodinach vo vietkych SOS neboli v dostato¢nej miere rozvijané poznavacie kompetencie
zadavanim uloh na vyssie myslienkové procesy (hodnotenie a kreativita). Pri rieSeni Uloh na analyzu
Ziaci potrebovali ¢asto pomoc ucitela/MOV. Napriek tomu, Ze takmer vsetci ucitelia/MOV v dotazniku
uviedli, Ze vytvadraju priestor na rozvijanie sebahodnotiacich zruc¢nosti Ziakov a hodnotenie
spoluziakov, rozvijanie sebahodnotiacich zrucnosti potvrdilo v dotazniku len 41,4% Ziakov
a hodnotenie prace spoluZiakov len 31,1 % Ziakov. Nazor takmer vietkych ucitelov, Ze zaclefuju
aktivity skupinovej prace s prvkami kooperacie viac ako polovica Ziakov nepotvrdila, na hospitovanych
hodinach bola uplatnena na tretine z nich. Jednotnost vo vyrokoch ucitelov a Ziakov bola v zhodnoteni
rovesnickeho ucenia, ktoré malo pozitivny vplyv na podporu ucenia sa Ziakov. Efektivnost opatreni
zameranych na podporu ucenia podporilo na polovici $kél aj zaradenie blokového vyucovania
odbornych predmetov Ci organizovanie tematickych dni, workshopov, exkurzii a besied. Tvrdenie
takmer 80 % ucitelov/MOV, Ze v edukdcii uplatrfiuji formativne hodnotenie koreSpondovalo
so zisteniami Skolskych inSpektorov.

Podpora wellbeingu Ziakov sa prejavila na hodinach teoretického vzdelavania a praktickej pripravy
vytvaranim bezpeéného a motivujiceho vzdeldvacieho prostredia takmer vo vietkych SOS, na 8 SOS aj
realizaciou triednych aktivit zameranych na obnovenie a upevnenie vztahov v rovesnickych skupinach
a v 1 skole realizovanim programov primarnej prevencie rizikového spravania Ziakov.

Opatrenia v oblasti podpory Ziakov v ¢ase mimo vyucovania vacsina $kol nerealizovala. Len minimum
Ziakov (10,04 %) potvrdilo stretavanie sa so Skolskym Specidlnym pedagdégom, ¢o mohlo byt sp6sobené
tym, Ze na kontrolovanych Skolach pracovali iba 4, z toho 2 na Ciastocny Uvazok. Vyrazny rozdiel bol
v tvrdeniach ucitelov a Ziakov tykajucich sa individudlnej podpory a douc€ovania. Podla vyjadreni 77,4 %
pedagogov poskytovalo Ziakom doucovanie, ¢o ale potvrdilo len minimum Ziakov (6,8 %). Len 2 skoly
organizovali pre svojich Ziakov Letnu Skolu s ciefom umoznit im zdokonalenie ich praktickych zruénosti
a navykov, ktoré pocas distanéného vzdeldvania neboli dostatoéne rozvijané. Takmer vietky SOS
poskytovali zakonnym zastupcom Ziakov online konzultacie. Vacsina Ziakov uviedla, Ze rodicia sa o ich
zndmky zaujimaju (91,9 %). Podla vysledkov dotaznika sa pocas distancného vzdelavania posilnila
spolupraca medzi ucitelmi. Spolupracu s komunitnymi centrami, najma pri distribucii pracovnych listov
Ziakom so SZP a MRK, potvrdili vSak len 2 Skoly.
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Skvalitnenie prace a vzdeldvania pedagogickych zamestnancov realizovali dve tretiny SOS najma
zabezpecenim interného vzdeldvania pedagégov v oblasti vyuZivania digitalnych nastrojov
pre distancné a hybridné vzdeldvanie so zameranim na zvySovanie IKT kompetencii. Len patina
pedagogickych zamestnancov potvrdilo odbornu terapeuticki pomoc pri rieseni vlastnych problémov.

Subor podpornych mechanizmov, ktoré skoly uplatnili pri vzdeldvani Ziakov ohrozenych skolskym

.....

nekomplexné, mdlo ucinné aich dosah na odstrdnenie moZného deficitu v teoretickych
vedomostiach a praktickych zrucnostiach Ziakov nebol postacujuci.

Vyrazne pozitivne zistenia
— vytvdranie pozitivnej atmosféry istoty a bezpecia, v ktorej sa Ziaci citia reSpektovani a spokojni;
— pouzitie vhodnych materialnych prostriedkov vo vztahu k stanovenym ciefom.

Oblasti vyZadujuce zlepsSenie

— diagnostikovanie teoretickych vedomosti a praktickych zrucnosti Ziakov po skoncéeni DV
zamerané na identifikovanie rozdielov vo vedomostiach a zru¢nostiach v rdmci triedy;

— nastavenie systému ucinnych opatreni vzhfadom na zistenia z diagnostiky Ziakov a vyuzivanie
moznosti Gpravy uéebnych osnov a uéebného pldnu v zmysle SVP;

— poskytovanie letnej Skoly, doucovania, alebo konzultacii na vyrovnavanie rozdielov
vo vzdeldvani pre Ziakov menej Uspesnych vo vzdelavani;

— uplatfiovanie Specifickych pedagogickych intervencii a diferencovanie uUloh a zadani podla
Specifickych potrieb a moznosti Ziaka;

— uplatiovanie efektivnych stratégii vyucovania, ktoré stimuluju aktivne ucenie sa Ziakov,
podporuju ich metakogniciu, rozvijaju vyssie myslienkové procesy a hodnotiace zrucnosti;

— zaradovanie kooperativnych foriem prace Ziakov do vyucovacieho procesu a ponechat tak
Ziakom priestor na diskusiu a zdielanie skusenosti;

— spolupraca s poradenskymi zariadeniami v regidne v oblasti vzdeldvania ohrozenych skupin
Ziakov, podpora interného a externého vzdeldvania pedagogickych zamestnancov.

2.7 Iné zistenia

— 'V 1 subjekte!? na vyuéovanie niektorych povinnych predmetov boli vytvorené spoloéné
skupiny Ziakov z réznych ro¢nikov.

— Dal3ia SOS™ neakceptovala poznamky v RUP pre SO operdtor drevdrskej a ndbytkdrskej vyroby
v stanoveni poctu hodin matematiky v technickych studijnych odboroch v rozsahu minimalne
1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.

3 ZAVERY

V 8kolskom roku 2020/2021 85I hodnotila v 20 strednych odbornych $kolach intervenéné opatrenia
zamerané na oblasti poskytovania cielenej podpory Ziakom, ktori pocas diStanéného vzdeldvania
v domdacom prostredi mali menej vyhovujuce podmienky pre vzdelavanie.

Poéet neprospievajucich  Ziakov po distanénom  vzdelavani vsk. r.2020/2021 oproti
8k.r.2018/2019 klesol. Z celkového poctu ziakov SO, ktori sa nezucastriovali distanéného
vzdeldvania neprospelo 76,5 % a v UO 39,5 %, ale ani v jednom vzdeldvacom programe sa nepotvrdilo,
Ze by vyluéne nelcast na DV negativne ovplyvnila prospech tychto Ziakov a stali sa menej Uspesnymi
vo vzdelavani.

12 Strednd odbornd skola, Slddkovi¢ova 2723/120, Snina
13 Strednd odbornd skola obchodu a sluzieb, Pelhfimovskd 1186/10, Dolny Kubin
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Diagnostiku vedomosti a zru¢nosti po navrate k prezenénej vyucbe ziakov realizovalo 16 SOS. V dvoch
tretinach skol bola miera osvojenia vedomosti a zruénosti Ziakov nizsia a zistené nedostatky mohli mat
negativny vplyv na kontinuitu vzdeldvania Ziakov. Potvrdili to i zistenia z dotaznikov zadanych
pedagdégom, v ktorych pedagdgovia najcastejSie identifikovali nedostatky v teoretickych vedomostiach
(78,2 %) a praktickych zru¢nostiach ziakov (65,7 %).

Reviziu $kVP nevykonalo 85 % SOS. Ak $koly upravili SkVP zmeny sa tykali u¢ebnych pldnov, presunov
vybranych ¢asti tematickych celkov do vyssich ro¢nikov a posilnenia disponibilnych hodin vyuéovania
predmetov disponibilnymi hodinami, v ktorych si Ziaci v plnom rozsahu neosvojili vedomosti
a zruénosti, ktoré mali ziskat. Upravy v organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu nerealizovalo 85 %
skol.

Viac ako dve tretiny kol deklarovalo, Ze sa zamerali na podporu ucenia sa Ziakov na vyucovacich
hodindch. Vysledky pozorovania vyucovacieho procesu vsak v mensej miere potvrdili uplatfiovanie
pedagogickych intervencii podla Specifickych potrieb Ziakov a personalizaciu vzdeldvania kazdého
Ziaka. Vyraznym negativom, ktoré vyplynulo z priameho pozorovania bolo, Ze ucitelia/MOV len
ojedinele pouzivali metddy a formy prace smerujuce k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa ziakov, ¢im
sa Casto ziaci stavali pasivnymi prijimatelmi informdacii. NavySe nedostato¢ne zaradovali ulohy
na rozvijanie tvorivosti a kritického myslenia do vyuéovacieho procesu v SO ako i v UO a Ziaci obéas
reprodukovali ucivo bez toho, aby mu rozumeli. Ucitelia nevytvarali dostatocny priestor na hodnotenie
vlastnych vykonov Ziakov a vykonov spoluZiakov. Ucitelia/MOV na vacSine sledovanych hodin len
zriedka zaradovali kooperativne formy prace i napriek tomu, Ze v priebehu distancného vzdeldvania
bolo obmedzené rozvijanie socidlnych a komunikacnych kompetencii Ziakov. Len 35 % $kol posilnilo
nastroje hodnotenia, ktoré mali formativny charakter. Pri podpore vzdelavania Ziakov z MRK/SZP len
2 skoly spolupracovali s komunitnymi centrami. Niektoré skoly realizovali odborny vycvik, laboratérne
cvicenia a merania formou 5+1 v priestoroch Skolskych dielni, laboratdéridch a odbornych ucebniach.
Pokial to dovolovala pandemicka situacia, odborny vycvik realizovali Ziaci vo firmach.

Opatrenia v oblasti podpory Ziakov v ¢ase mimo vyucovania vacSina skol nerealizovala. V Skoladch
zvacsa absentoval Skolsky Specialny pedagdg. Individudlnu podporu a doucovanie poskytovalo iba 30 %
skol, avsak potvrdilo to len minimum Ziakov. Letnu Skolu na vyrovnanie rozdielov v praktickych
zruénostiach zabezpedili 2 Skoly. Pozitivnym zistenim bolo, Ze sa vSetky Skoly orientovali na vytvdranie
pozitivnej socidlnej klimy pre vsetkych Ziakov. Taktiez poskytovali materialno — technickd podporu
Ziakom, ktori mali menej vyhovujice podmienky na distancné vzdeldvanie vdomdacom prostredi.
Ucitelia pocas distancného vzdeldvania vypracovali mnoZstvo ucebnych materidlov a pomocok,
ktorymi sa snaZzili o skvalitnenie vyucovacieho procesu.

Na zaklade rozhovorov s riaditefmi $kol, z vyvhodnotenia dotaznika zadaného pedagogickym
zamestnancom a priameho pozorovania edukaéného procesu je mozné konstatovat, Ze nastaveny
systém opatreni nebol dostatocne efektivny na eliminovanie rozdielov v teoretickych vedomostiach
a praktickych zrucnostiach Ziakov ohrozenych skolskym netuspechom.

4 ODPORUCANIA A PODNETY
4.1 Odporucania na urovni skol

— vypracovat a uplatfiovat uceleny systém podpornych opatreni zameranych na poskytovanie
podpory ohrozenym skupindm Ziakov v désledku neplnohodnotného distanéného vzdelavania
s ciefom reagovat na vznik mimoriadnej situdcie;

— analyzovat vysledky kontrolnej ¢innosti zameranej na monitoring stavu a Urovne eliminacie
nedostatkov v teoretickych poznatkoch Ziakov avoblasti rozvijania ich praktickych
zruénosti, prijimat adekvatne opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a désledne
kontrolovat ich plnenie;
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uplatriovat systematické sebahodnotenie 3$kél, monitorovat a hodnotit kvalitu vychovy
a vzdelavania;

organizovat pravidelné aktivity zamerané napodporu wellbeingu pedagogickych
zamestnancov;

podporovat a cielene sledovat rozvijanie kliéovych kompetencii; kritického a hodnotiaceho
myslenia Ziakov, argumentaénych schopnosti a zruénosti pri vyjadrovani nazorov a postojov a
sebahodnotenia a hodnotenia vykonov Ziakov;

vytvarat podmienky pre inkluzivne vzdelavanie a ¢innost odborného inkluzivneho timu

4.2 Odporucania pre zriadovatelov

— zabezpecit vo vsetkych Skolach primerané materidlno-technické podmienky a IKT na realizaciu

distancného vzdelavania, pripadne hybridného vzdeldvania;

— podporit $koly, aby vytvarali inkluzivne timy zamerané na zmiernenie dopadov dlhodobého

distanéného vzdelavania Ziakov.

4.3 Odporucania na urovni systému

ponukat pedagogickym aodbornym zamestnancom vzdeldvanie zamerané na wellbeing
Ziakov, rozvijanie a ziskavanie novych kompetencii v oblasti prace s ohrozenymi skupinami
Ziakov, uplatiovanie inovativnych metdd vyucovania, metdd rozvijajucich kritické myslenie
a kreativitu Ziakov a na prdcu so Ziakmi ohrozenymi Skolskym neuspechom;

podporovat v strednych odbornych skolach vznik inkluzivnych timov s dostatoénym pocétom
odbornych zamestnancov;

vypracovat konkrétne odporucania ako postupovat pri organizacii vyucovania a pri Upravach
SkVP (modifikacia UO) v €ase distanéného vyucéovania;

poskytnut Skoldam véasnd metodickd a odborni pomoc v usmerneniach zameranych na
realizaciu distancného vzdeldvania s ohladom na ucebné odbory a na realizaciu praktickej

pripravy.
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