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1 PREDMET SKOLSKEJ INSPEKCIE

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v strednej odbornej skole

1.1 ZAKLADNE UDAJE

Zakladné udaje vztahujuce sa na inSpekciu, na zaklade ktorej sa vykonala nasledna inspekcia:

Kontrolovany subjekt

Stredna odbornd $kola technicka, J. Svermu 1, Zvolen

Druh skolskej inSpekcie komplexna inSpekcia

Cislo poverenia 66001/2018-2019

od 10. 10. 2018 do 12. 10. 2018 a od 15. 10.
2018 do 17. 11. 2018

Datum vykonania Skolskej inSpekcie

Mena skolskych inSpektorov, ktori inSpekciu vykonali:

Ing. Milo$ Kordik; PaedDr. Jana Handzelova PhD.; RNDr. Ilveta Krupova; Mgr. Ilveta Mikloskova
Vinarc¢ikova; Ing. Jana Rolincova; PaedDr. Daniel Uhrik; Mgr. Anna Zvarikova; Ing. Mariana
Majerova, odbornicka z praxe; Ing. Lucia Vojcéikova, odbornicka z praxe;



Zistené nedostatky:

Z komplexnej inSpekcie vyplynuli nedostatky v dodrziavani pravnych predpisov tykajuce sa
vypracovania UP vsulade sprislusnymi RUP- zaradenie vyucovacich predmetov
do vzdelavacich oblasti; zabezpelenie informovaného suhlasu a dohody so zakonnym
zastupcom neplnoletého Ziaka pri organizovani Skolskych aktivit; splnenie kvalifikacnych
predpokladov ¢lenov predmetovej maturitnej komisie; upravenia podrobnosti o podmienkach
na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia deti aZiakov a ich ochrany pred socidlno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim; dodrzanie Normativu materidlno-
technického a priestorového zabezpecenia pre Studijny odbor 2697 K mechanik
elektrotechnik, ktory schvélilo MSVVaS Slovenskej republiky dfia 05. februara 2016 pod &islom
2016-8204/5314:15-10 EO s ucinnostou od 1. septembra 2016 (absencia navijacky cievok
vo vybaveni dielne praktického vyucovania).

Statna skolska indpekcia odporucila $kole uplatfiovat vo vyuébe metddy stimulujice aktivne
ucenia sa Ziakov, rozvoj hodnotiacich a sebahodnotiacich procesov, kritické myslenie a pracu
v skupinach; realizovat v ramci metodickych organov interné  vzdelavanie
s cielom zdokonalovania  profesijnych  kompetencii  pedagogickych ~ zamestnancov
so zameranim na edukacny proces, na vyber a realizdciu vyucovacich stratégii podporujucich
aktivne ucenie sa Ziakov; na zasadnutiach predmetovych komisii analyzovat vysledky
externého hodnotenia s cielom zlepSenia procesu vyucovania a ucenia sa; hospitacnu ¢innost
orientovat na posudenie rozvoja Ziackych kompetencii vo vztahu k Urovni ich osvojenia,
zistenia z hospitacnej Cinnosti analyzovat, prijimat adekvatne opatrenia a kontrolovat ich
akceptovanie; uviest algoritmus vyberu volitelnych predmetov v poznamkach k UP skoly;
ustanovit koordindtora finan¢nej gramotnosti; zapojit ¢lenov ZSR do spoluprace
s koordindtorom prevencie a vedenim Skoly pri rieSeni problémov suvisiacich s vychovou
a vzdelavanim; pre ucitefov a odbornych zamestnancov organizovat vzdelavanie v oblasti
prevencie Sikanovania; v odbore mechanik elektrotechnik vytvorit podmienky pre praktické
vzdeldvanie zmluvnych pracoviskach firiem.

Prehlad uplatnenych opatreni Pocet
Odporucania 9
Opatrenia prijaté zo strany kontrolovaného subjektu 5
Opatrenia uloZené Statnou kolskou indpekciou 0

1.2 ZISTENIA A ICH HODNOTENIE
1.2.1 Akceptacia odporucani

1. Uplatriovat vo vyuébe metddy stimulujice aktivne uéenia sa Ziakov, rozvoj hodnotiacich
a sebahodnotiacich procesov, kritické myslenie a pracu v skupinach.

Pocas NI vo vzdeldvacej oblasti (VO) Jazyk a komunikacia Skolskd inSpekcia realizovala
hospitacie na 6 vyucovacich hodinach (VH), v ktorych Uroven ucenia sa Ziakov bola pocas
komplexnej inSpekcie na malo vyhovujlcej Urovni, z toho 3 VH v predmete anglicky jazyk (ANJ)
(2VH v S0, 1 VH v UO) a 3 VH v predmete slovensky jazyk (SJL) (2 VH v SO, 1 VH v UO).

Rozvinuté obcianske kompetencie preukdazala viac ako polovica Ziakov, ale v ochote
prezentovat svoje nazory apostoje k téme preberaného uciva vysoko dominovali Ziaci
v predmete SIL, menej znich ich dokazalo iargumentacne vysvetlit. Komunikacné
kompetencie rozvinuté u menej ako polovici Ziakov sa prejavili pri tvorbe suvislych, spisovnych



a lexikalne variabilnych jazykovych prejavov opat vyraznejsie v predmete SIL. V ANJ dokazali
cielovy jazyk v plynulych prehovoroch vyuzit len jednotlivci, vyrazové prostriedky ostatnych
boli sice vecné, ale prevaine stru¢né alebo jednoslovné. NajvyraznejsSie komunikacné
problémy boli pozorované v ucebnom odbore, kde nizka Uroven znalosti cielového
jazyka vacsine Ziakov branila v porozumeni a vyjadrovani ich zakladnych myslienok. Rozvinuté
socidlne kompetencie preukazali najma Ziaci SO, viaceri Ziaci sledovaného UO neakceptovali
dohodnuté pravidla spravania sa, ¢o narusalo proces vyucovania, ako aj bezpeénu, uvolnenu
a prijemnu pracovni atmosféru pozorovanu na hodinach v SO. Zmysluplnost kooperacie
Casto oslabovala nizka efektivita vzajomnej komunikacie, v predmete ANJ Ziaci pri praci
v skupinach vyuZivali vylucne materinsky jazyk. Prezentacia vysledkov prostrednictvom
riadeného rozhovoru slabo podnecovala k rozvoju samostatnosti a zodpovednosti za svoj
vykon. S vyuzitim pripravenych didaktickych pomécok (u¢ebnice, powerpointové prezentacie,
pracovné listy) si Stvrtina Ziakov rozvijala svoje pozndvacie kompetencie, zvacsa vSak dokazali
riesit len Ulohy na zapamatanie, porozumenie a aplikaciu svojich poznatkov. Kritické myslenie
bolo stimulované len u tretiny, pricom analytické Ulohy suviseli najma s pracou s textom a ich
Uspesné riesenie Casto zaviselo od pomoci udliteliek alebo ich vyriesit nedokazali. PrileZitost
na hodnotenie preberanych javov alebo tvorivost nedostali ani v jednom zo sledovanych
predmetov. Najmenej rozvinutymi boli kompetencie k celoZivotnému uceniu sa, pricom
vyrazne nizia Uroven sa prejavila v UO. Ziaci sa zvid¢3a aktivne zapajali do procesu s mensou
mierou vzdjomne] efektivnej komunikacie azodpovednosti za vysledky svojej prace,
neiniciovali vSak alternativne postupy pri rieSeni Uloh a nedokazali identifikovat a korigovat
vlastné chyby. PrileZitost rozvijat vnimanie kvality svojich ziskanych vedomosti a pokroku
spoluZiakov prevazne nedostali, konstruktivnu spatnd vazbu naich konkrétne vykony v ramci
formativneho hodnotenia alebo klasifikacie zvacsa neziskali ani od uciteliek. K rozvoju Ziackych
kompetencii neprispievala absencia diferencidcie Uloh v rdmci personalizacie vyucovacieho
procesu, praca striedou ako homogénnou skupinou napriek zjavnym vedomostnym
rozdielom, ani nevyrazna podpora ich kritického myslenia, autondmnosti a iniciativnosti pri
stanovovani uloh a vybere stratégii vyucovania.

Kompardciou zaverov z hospitacnej ¢innosti Skolskej inSpekcie pocas komplexnej a naslednej
inSpekcie bola zistena nezmenend, malo vyhovujtica troven ucenia sa Ziakov v predmetoch
VO Jazyk a komunikacia. Pozitivne zmeny vSak nastali v drovni rozvinutia kompetencii
ziakov S0O. Vpredmete ANJ doslo viak kpozitivnym zmendm v Urovni rozvinutia
komunikacnych (zo 43,8 % na 58,3 %), poznavacich (z 27,6 % na 31,3 %) a socialnych
kompetencii (z 58 % na 67,9 %) Ziakov sledovanych SO, v predmete SIL sa posilnili ich
poznavacie (z 30,5 % na 34,4 %), obcianske (z 11,7 % na 81,3 %) a socialne (z 26,8 % na 30,4 %)
zrucnosti, ako i kompetencie k celozivotnému uceniu sa (z 28,1 % na 37,5 %). Uvedené zistenia
sucinne s implementaciou zmien pri planovani a realizacii vyucovacich hodin vytvorili
predpoklady na dalsi rozvoj klfu¢ovych kompetencii. Priestor na vyraznejsie skvalitnenie sa
ukdzal v oblasti personalizacie uloh, stimulacie kritického myslenia, sebahodnotenia Ziakov
a posudzovania vykonov  spoluziakov, ako ivuplatiiovani vhodnych stratégii
vyucovania Ziakov najma v u¢ebnych odboroch.

Pocas komplexnej inSpekcie z hospitacnej ¢innosti bola zistend nevyhovujlica Uroven ucenia
sa ziakov v teoretickych predmetoch SO 2697 K mechanik elektrotechnik. Porovnanim
vysledkov pocas ndslednej inSpekcie ziskanych na zaklade sledovania vyucovacich hodin



predmetov! bola zistend zmenend drover ucenia sa Ziakov z nevyhovujlicej na priemernu
(zo 28,5 % na 66,05 %) a nezmenend priemernd uroven (zo 53,7 % na 62,5 %) vyucovania
ucitelom. Pozitivne zmeny nastali vo vSetkych sledovanych kompetenciach, najvyraznejsie to
bolo v rozvijani socidlnych kompetencii (z 18,3 % na 78,57 %). Ziaci pri plneni diel¢ich tloh
v ramci skupinovej formy prace vzajomne spolupracovali a reSpektovali sa. V mensej miere
dokazali prezentovat a zdovodnit vysledky svojej ¢innosti. Rozvoj obcianskych kompetencii
(zo 41,7 % na 81,3 %) preukazali prejavenim zaujmu vyjadrit svoj nazor a aktivnym pocdvanim
sa. Menej Ziakov dokazalo obhdjit si svoje ndazory svyuZitim argumentdcie. V Ustnych
prehovoroch preukazali primerane rozvinuté komunikacné sposobilosti (z 30,6 % na 60,42
%), vyjadrovali sa plynulo svyuzZitim odbornej terminolégie. Pri praci stextom neboli
stimulovani k vyhladavaniu kfucovych slov a k tvorbe hypotéz. V dbsledku absencie
efektivnych stratégii vo vyucbe neboli primerane podnecovanik rieseniu problémov,
k rozvijaniu tvorivosti, ¢im si adekvdtne nerozvijali vysSie myslienkové procesy. Osvojené
poznatky preukazali pri plneni Uloh na zapamatanie a porozumenie (z 23,8 % na 57,81 %).
Polovica Ziakov nebola samostatna pri posudzovani svojich vykonov, zhodnotit svoj pokrok
v uceni, preukazat kompetencie k celoZivotnému vzdelavaniu (z 31,3 % na 46,9 %) dokazalo
menej Ziakov. Vysledky hospitacnej ¢innosti v porovnani so zdvermi komplexnej inSpekcie
preukazali zlepSenie procesu ucenia sa Ziakov, ato k posunu z mdlo vyhovujucej Urovne
(31,80 %) na uroven priemernu (66,1%).

ZlepSenie si stale vyZzaduje podnecovanie Ziakov k rozvoju vyssich myslienkovych operacii
a k sebahodnoteniu ich vykonov. Odporucanie bolo akceptované.

2. Realizovat v ramci metodickych organov interné vzdelavanie s cieflom zdokonalovania
profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov so zameranim na edukacny
proces, na vyber arealiziciu vyucovacich stratégii podporujucich aktivne ucenie sa
zZiakov.

Podla vyjadrenia riaditela Skoly sa interné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
uskutocnovalo v aktualnom skolskom roku priebezne so zameranim na pouZzivanie platformy
ZOOM, na inovacie SkVP v systéme duélneho vzdeldvania, na pracu s elektronickou triednou
knihou. Ucitelia odbornych predmetov absolvovali skolenia v programe Inventor (CAD/ CAM),
3D tla¢- pouzitie novych materidlov, webinar programovanie mikrokontroléra Arduino a tiez
webinare zamerané na kritické myslenie, ako povinnu vybavu pedagéga vo vzdelavani
a socidlnoafektivny pristup v Skolskej praxi. Odporucanie bolo akceptované.

3. Na zasadnutiach predmetovych komisii analyzovat vysledky externého hodnotenia
s ciefom zlepSenia procesu vyucovania a ucenia sa.

Na zaklade rozhodnutia ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR sa externé meranie
vramci EC a PFIC MS v predchadzajucich 2 $kolskych rokoch nerealizovalo. Vyhodnotenie
vysledkov externého merania realizovaného v aktualnom Skolskom roku bolo naplanované na
zasadnutia PK a pedagogickej rady na mesiace jun, jul 2022. Odportéanie sa nedalo hodnotit.

4. Hospitaéna ¢innost orientovat na posudenie rozvoja Ziackych kompetencii vo vztahu
k arovni ich osvojenia, zistenia z hospitaénej €innosti analyzovat, prijimat adekvatne
opatrenia a kontrolovat ich akceptovanie.

! elektrotechnika v 1. a 2. roénik, automatické riadenie 3. ro¢nik a elektroprisluenstvo automobilovej techniky
3. rocnik;



Z analyzy predloZenej dokumentacie (plan kontrolnej ¢innosti Skoly, predloZzené hospitacné
zdznamy) az Ustneho vyjadrenia veducich zamestnancov $koly vyplynulo, Ze kontrolnu
a hospitacnu c¢innost uskutocriovali aj pocas distanéného vzdelavania (DV) so zameranim
na rozvoj Ziackych kompetencii a stimuldciu aktivity v procese ich ucenia. S vysledkami
kontroly boli pedagogicki zamestnanci oboznameni jednotlivo. K zisteniam prijimali veduci
zamestnanci opatrenia a nasledne ich kontrolovali. Odporucanie bolo akceptované.

5. Uviest algoritmus vyberu volitelnych predmetov v poznamkach k UP $koly.

Z vyjadrenia zastupcu riaditela koly (ZRS) vyplynulo, Ze vyber volitelnych predmetov v SO
2697 K mechanik elektrotechnik bol realizovany na konci druhého rocnika, kedy si Ziaci formou
prihladky z uéebného planu pre treti roénik vybrali predmety? s ¢asovou dotaciou 7 hodin
tyzdenné a rovnako aj vo Stvrtom rocniku. Zoznam volitefnych predmetov bol uvedeny
v poznamkach UP Skoly. Odporucanie bolo akceptované.

6. Ustanovit koordinatora finanénej gramotnosti.

Riaditel Skoly ustanovil do funkcie koordindtora finanénej gramotnosti (FG). Z predlozeného
pldnu prace koordindtora vypracovaného v sulade s Ndrodnym $tandardom FG (NSFG)
a dalsimi dokumentmi® pre aktudlny Skolsky rok vyplynulo, 7e FG bola realizovana
predovsetkym v predmetoch (ekonomika, matematika a obcianska nauka) v poZadovanych
Siestich tematickych celkoch?. Odporuéanie bolo akceptované.

7. Zapojit ¢lenov Z5R do spoluprace s koordinatorom prevencie a vedenim skoly pri rieseni
problémov suvisiacich s vychovou a vzdeldavanim.

Z rozhovoru s koordinatorkou $kolského parlamentu (SP) vyplynulo, Ze pocas distanéného
vzdeldvania prerusila aktivnu cinnost. Spolupraca clenov timu bola podla jej vyjadrenia
narocna z technického icasového hladiska a neboli nastolené témy vyZzadujuce vzajomnu
spolupracu. Koordinatorka sa v aktualnom sSkolskom roku zucastnila na porade odboru
$kolstva BBSK. S jej zavermi oboznamila ¢lenov SP na zasadnuti dfia 11. 04. 2022, na ktorom
sa uzniesli na priprave nového §tatltu a vnutornej organizacii SP. Na riedeni problémov
stvisiacich s vychovou avzdeldvanim ZSR v aktudlnom $kolskom roku neparticipovala.
Odporucanie nebolo akceptované.

8. Pre ucitelfov a odbornych zamestnancov organizovat vzdelavanie v oblasti prevencie
Sikanovania.

Zo zapisnice pedagogickej rady konanej diia 14. 03. 2019 a z rozhovoru s RS vyplynulo, 7e
v Skolskom roku 2018/2019 bol realizovany pre pedagogickych a odbornych zamestnancov
webinar k problematike prevencie Sikanovania, ktory viedla vychovna poradkyna. Pre
zamestnancov vypracovala k riesSeniu tychto neziaducich javov smernicu ,,Program prevencie
a rieSenia Sikanovania, nasilia, drogovych zavislosti a socidlno-patologickych javov v Skole”.

2 treti roénik — elektrické stroje a pristroje, vyuZitie elektrickej energie, automatické riadenie,

elektroprislusenstvo automobilovej techniky, rozvod elektrickej energie;

stvrty rocnik - elektrické stroje a pristroje, vyuZitie elektrickej energie, automatické riadenie, elektronika
motorovych vozidiel, elektroprislusenstvo automobilovej techniky, rozvod elektrickej energie;

3 Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti 1.2 a Metodika pre zapracovanie a aplikaciu tém FG do SkVP ZS a S§
(vydand MSVVaS SR pod ¢&islom2018/4154:7-10E0) Sprievodca $kolskym rokom 2021/2022 (7.7 Finanéna
gramotnost a podnikatelské zru¢nosti);

4Finanénd zodpovednost spotrebitelov, Planovanie, prijem a praca, Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov,
Uver a dlh, Sporenie a investovanie, Riadenie rizika a poistenie;



V aktualnom skolskom roku do ¢asu naslednej inSpekcie neabsolvovali vzdelavanie zamerané
na prevenciu Sikanovania. Odporucanie bolo akceptované

9. Vodbore mechanik elektrotechnik vytvorit podmienky pre praktické vzdelavanie
na zmluvnych pracoviskach firiem.

Z analyzy predloZzenych zmluv o poskytovani praktického vyucovania formou odborného
vycviku vyplynulo, Ze v SO 2697 K mechanik elektrotechnik Ziaci vykondvali odborny vycvik na
pracoviskdch 4 zmluvnych firiem®. Odporuéanie bolo akceptované.

1.2.2 PInenie opatreni prijatych kontrolovanym subjektom

1. Vypracovat UP v sulade s prislusnymi RUP - zaradit vyu¢ovacie predmety do vzdelavacich
oblasti.

Analyzou predloZenych SkVP® bolo zistené zaradenie vyucovacich predmetov do vzdeldvacich
oblasti podfa prislusnych RUP vo vsetkych odboroch vzdelavania, ¢o bolo zdokumentované aj
v poznamkach k UP. Opatrenie bolo splnené.

2. Zabezpecit informovany suhlas a dohodu so zakonnym zastupcom neplnoletého Ziaka pri
organizovani Skolskych aktivit.

Aktivity organizované skolou v Skolskom roku 2021/2022 preukazatelne dokazovali, Ze

sprievodnd dokumentdcia obsahovala zdznam o organizacii a pouceni o bezpecnosti

a ochrane zdravia pri hromadnej sSkolskej akcii, informované suhlasy zakonnych zastupcov

neplnoletych Ziakov, dohodu a suhlas dotknutej osoby. Opatrenie bolo splnené.

3. Splnit kvalifikaéné predpoklady élenov predmetovej maturitnej komisie.

Kontrolou dokladov o vzdelani sa potvrdilo, Ze vSetci ¢lenovia maturitnych komisii menovani
riaditelom Skoly na Ustnu formu internej ¢asti maturitnej skusky v skolskom roku 2021/2022
vratane majstrov odbornej vychovy spifiali vietky predpoklady na vykon pracovnej &innosti
pedagogického zamestnanca vzmysle prislusného pravneho predpisu. Opatrenie bolo
splnené.

4. Upravit podrobnosti o podmienkach na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia deti
a Ziakov a ich ochrany pred socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim.

Z analyzy predloZzeného Skolského poriadku vyplynulo, Ze podmienky na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia Ziakov a prevencie pred negativnymi javmi (Sikanovanie, nasilie, drogové
zavislosti a socialnopatologické javy v Skole) boli vhiom zapracované v sulade s pravnym
predpisom. Opatrenie bolo splnené.

5. Dodrzanie Normativu materialno-technického a priestorového zabezpecenia pre
$tudijny odbor 2697 K mechanik elektrotechnik, ktory schvélilo MSVVa$ Slovenskej
republiky dria 05. februira 2016 pod ¢islom 2016-8204/5314:15-10 EO s uéinnostou
od 1. septembra 2016 (absencia navijacky cievok vo vybaveni dielne praktického
vyucovania.

> Jan Durcov — elektrotechnik $pecialista, ELIS plus, s.r.o., Slovenskd autobusova doprava Zvolen, a.s., Zelezni¢né
opravovne a strojarne Zvolen, a.s., WITTUR s.r.o;

62381 M strojarstvo, 2697 K mechanik elektrotechnik, 2412 K mechanik &islicovo riadenych strojov, 2487 H 01
autoopravar mechanik, 2466 H 02 mechanik opravar- stroje a zariadenia, 2498 F technické sluzby
v autoservise;



Fyzickd kontrola priestorov Skoly preukdazala, Ze tri odborné uéebne’ presli Uplnou
rekonstrukciou s vyuzitim finanénych prostriedkov z projektu IROP2. V jednotlivych uebniach
boli na 10 pracovnych miestach umiestnené vyukové panely VarioClik®, vyu¢bové panely
vyuZivané v autoelektronikel®, testery!! aucebné pomdcky!? pre naplfianie vychovno-
vzdeldvacich cielov v SO zameranych na elektrotechniku. Doplnené bolo aj chybajice
materidlno-technické zabezpe&enie (MTZ) navijacka cievok (Navijatka ERN 22) pre SO 2697 K
mechanik elektrotechnik. VSO 2381 M strojarstvo bola obnovend dielfia strojového
obrdbania, a to doplnenim pdsovej pily na kov, 4 ks univerzalnych frézovaciek a konvenéného
hrotového sustruhu staznym hriadeflom avodiacou skrutkou. V odbornych ucebniach
uréenych na vyuku strojarstva doplnili 3D tlaciarne, univerzalnu vyukovu frézovacku a obnovili
hardvér a softvér!®. Opatrenie bolo splnené.

2 ZAVERY

Z uplatnenych 9 odporucani riaditel Skoly akceptoval 7. Realizdciou internych vzdeldvani
vramci predmetovych komisii i zapojenim ucitelov do vzdeldvania v oblasti prevencie
$ikanovania sa vytvorili predpoklady na prehibenie a zdokonalenie ich profesijnych
kompetencii. Vysledky hospita¢nej Cinnosti v porovnani so zdvermi komplexnej inSpekcie
preukazali zlepSenie procesu ucenia sa Ziakov, ato k posunu z malo vyhovujicej Urovne
(31,80 %) na uroven priemernu (66,1%). ZlepSenie si stdle vyZzaduje podnecovanie Ziakov
k rozvoju vyssich myslienkovych operacii a k sebahodnoteniu ich vykonov.

K rozvoju Ziackych kompetencii prispela i realizacia hospitacnej Cinnosti vedenia Skoly.
Realizaciou kontrolného systému s prijimanim opatreni a ndslednou kontrolou ich plnenia sa
vytvorili predpoklady na skvalitnenie riadenia Skoly.

Skola ponukla Ziakom moinost vyberu volitelnych predmetov, &m sa zwydila ich
informovanost.

Ustanovenim koordindtora financnej gramotnosti a implementaciou obsahu Narodného
Standardu financnej gramotnosti v edukacii bol zabezpeleny rozvoj kompetencii Ziakov
v oblasti finanénej gramotnosti. Zabezpecenim odborného vycviku na pracoviskach zmluvnych
firiem, sa vytvorili lepSie predpoklady pre aplikaciu odbornych vedomosti a osvojenie si
zruénosti priamo v praxi.

7 Pre slaboprudovu techniku, pre silnopridovu techniku a autoelektroniku;

8 Modernizdcia vyuéby odborného vycviku a odbornej praxe na Technickej akadémii vo Zvolene;

% pre elektrointalaéné zapojenia a elektrické merania, pre elektroinstalaéné zapojenia a elektrické merania —
nadstavba pre silnopridové zapdjania, elektronicky simuldtor zapojenia pasivnych a aktivnych suciastok
v elektrotechnike, elektronike, autoelektrike a autoelektronike s 8-bit technoldgiou;

10 centralnej riadiacej jednotky vozidla BSI, motora 1.4 16V so sekvenénym vstrekovanim paliva a s DI zapalovacou
sustavou, bezpecnostného systému Airbag s airbagom vodi¢a, bo¢nym airbagom vodi¢a a spolujazdca a
s napinacmi bezpecnostnych pasov, automatickej klimatizdcie so snimanim vonkajsejteploty a s automatickou
reguldciou teploty v interiéri vozidla, protiblokovacieho systému ABS s riadenim preklzu ASR, komfortnej
elektroniky a dieselového motora 2.0HDi so systémom vstrekovania paliva EDC15C2 a palivovym Cerpadlom
CP1S3;

11 pre sériovu diagnostiku k vyu¢bovym panelom, mototesterom 2CH a mototesterom 4CH;

12 sibor pracovnych zoSitov k elektronickym simuldtorom, k vyuébovym systémom vozidiel, dvojkanalovy
osciloskop, RLC dekada, RLC multimeter, spinany laboratérny zdroj, 8 kanalovy USB Logic Analyzer, spajkovacky;

13 Inventor HSM Premium single user, Inventor HSM Premium single;



Jedno odporucanie nebolo akceptované, v dosledku coho sa nevytvorili podmienky
na zapojenie ZSR do rie$enia problémov suvisiacich s vychovou a vzdeldvanim. Z dévodu
nerealizovania EC a PFIC MS v predchadzajucich 2 $kolskych rokoch sa 1 odporaéanie hodnotit
nedalo.

Splnenie vSetkych opatreni prijatych riaditelom Skoly viedlo ku skvalitneniu riadenia Skoly.
Zosuladenim UP s prislusnymi RUP, zaradenim vyucovacich predmetov do vyucovacich oblasti
dodlo k zvydeniu vypovednej hodnoty SkVP ako zdkladného pedagogického dokumentu.
Menovanim ¢lenov predmetovej komisie, ktori spiiiali pozadované kvalifikaéné predpoklady
sa zosuladil stav s pravnym predpisom. ZabezpecCenim informovaného suhlasu a dohody so
zakonnym zastupcom neplnoletého Ziaka pri organizovani Skolskych aktivit a zapracovanim
podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socidlno-patologickymi javmi, diskrimindciou a nasilim do Skolského poriadku boli vymedzené
podmienky zaistujice bezpecné skolské prostredie. Doplnenie materidlno-technického
zabezpeéenia odbornych uéebni v SO 2697 K mechanik elektrotechnik umozfiovalo pinit profil
absolventa vymedzeny prisludnym SkVP.

Zamestnanci, ktorych sa prislusné inSpekéné zistenia tykaju, boli s vysledkami a zavermi
obozndmeni.

PISOMNE MATERIALY POUZITE PRI SKOLSKEJ INSPEKCII
1. Skolsky vzdeldvaci program Strojarstvo

Skolsky vzdeldvaci program Elektrotechnika

Skolsky vzdeldvaci program Autoopravar

Skolsky vzdeldvaci program Mechanik &islicovo riadenych strojov

Skolsky vzdelavaci program Mechanik opravar- stroje a zariadenia

Skolsky vzdelavaci program Technické sluzby v autoservise

Sprava o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov a ich pricin riaditela

Skoly

8. Zapisnice z rokovania pedagogickych rad v skolskom roku 2018/2019, 2019/2020,
2020/2021 a 2021/2022

9. Zapisnice zo zasadnuti predmetovych komisii Sk. roku 2018/2019, 2019/2020
a Skolského roka 2021/2022

10. Rozvrhy hodin

11. Skolsky poriadok

12. Informovany suhlas zdkonnych zastupcov neplnoletych Ziakov, dohoda a suhlas
dotknutej osoby, dokumentdcia suvisiaca s organizaciou Skolskych aktivit v Sk. roku
2021/ 2022

13. Doklady o kvalifika¢nych predpokladoch ¢lenov predmetovej maturitnej komisie

14. Kontrolny systém a hospitacna ¢innost skoly

15. Dokumentdcia praktického vzdeldvania zmluvnych pracovisk firiem

16. Normativ pre Studijny odbor 2697 K mechanik elektrotechnik

NouswN

Spravu o vysledkoch Skolskej inSpekcie vyhotovila:
Skolska insSpektorka: Ing. Lenka Kovacova
Dna: 10. 06. 2022



PREROKOVANIE SPRAVY
Na prerokovani spravy o vysledkoch skolskej inSpekcie sa ztcastnili:
a) za Statnu $kolsku indpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:
Ing. Lenka Kovacova
b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:
Mgr. Miroslav Chamula

Prerokovanie spravy o vysledkoch Skolskej inSpekcie potvrdzuji dna 29. 06. 2022

vo Zvolene:
a) za Statnu $kolsku inpekciu, Skolské indpekéné centrum Banska Bystrica:

Ing. Lenka KOVacova e

b) za kontrolovany subjekt zodpovedny veduci zamestnanec:

Mgr. Miroslav Chamula e ————

Vyjadrenie vedticeho zamestnanca kontrolovaného subjektu, ktorého sa zistenia tykaju
(veduci zamestnanec mézZe zaslat pisomné vyjadrenie k obsahu sprdvy do 5 dni pracovnych
od prerokovania):

Mgr. Miroslav Chamula

Stanovisko skolského inSpektora k vyjadreniu:

Ing. Lenka Kovacova, Skolskd inSpektorka e

Na vedomie
Usek ingpekénej ¢innosti



