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DOTAZNIK ZISTOVAL:

rozsah prerusenia prezencného vzdelavania

——— zapojenie jednotlivych skupin deti do sp6sobov vzdeldvania (intaktné, so ZZ, zo SZP, z MRK)

zapojenie deti do jednotlivych foriem distancného vzdelavania

procesy priebezného vyhodnocovania efektivity diStancného vzdelavania ucitelmi a ucitelkami

a naslednu modifikaciu pedagogickych Cinnosti

kvalitu poskytovania odbornej pomoci MS jednotlivymi institiciami a organizaciami

potreby Skol pre Uspesné zvladnutie distancného vzdelavania
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MATERSKE SKOLY

25.2.2022

130 obecnych

15 SMS

9 CMS

17,5%

13,0%

11,0%

13,0%

= BA
=TT
= TN

NR
= ZA
= BB
= PO
= KE



VZDELAVANIE SA DETI

12 400

deti

25.2.2022

96 deti so ZZ
720 deti
z0 SZP/z MRK
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20%

M Intaktné deti

40%
M detiso ZZ

60% 80%
™ deti z MRK zo SZP/z MRK

100%



PERSONALNE PODMIENKY

1 255 UCITELOV

68 PEDAGOGICKYCH ASISTENTOV

19 SKOLSKYCH SPECIALNYCH PEDAGOGOV

15 ODBORNYCH ZAMESTNANCOV
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1113 detom

nebolo umoznené PV

25.2.2022

SR
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BA

PREZENCNE VZDELAVANIE

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m podiel deti tych MS, ktoré umoZnili prezenéné vzdelavanie len detom rodicov

patriacich ku kritickej infrastrukture

m podiel deti tych MS, ktoré umoznili prezenéné vzdeldvanie detom véetkych rodicov,
ktori prejavili zaujem o prezencné vzdelavanie

m podiel deti tych MS, ktoré vobec neposkytovali prezenéné vzdeldvanie
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MS
DV

5 673
detom
nebolo

umoznené DV
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UCAST DETi NA JEDNOTLIVYCH FORMACH VZDELAVANIA SA V MS

intaktné

27

MRK

0%

25,7%
1,5%
20% 40%

M Ucast na prezencnom vzdelavani
W Ucast na kombinovanej forme DV
M neucast na DV

11,4%

22,1%

60% 80%

 ucast na online forme DV
ucast na offline forme DV

100%



HODNOTENIE V CASE DISTANCNEHO VZDELAVANIA VEDENIM MS

VYCHOVNO-VZDELAVACIA CINNOST

44,16%

_A ™ pravidelne

/]
2,60% 16,88% 5
®m obcas

® nikdy

nerealizovali DV

25.2.2022

PLNENIE UCEBNYCH OSNOV

44,16%

._A m pravidelne

1,95% 16,88% .
®m obcas

® nikdy

nerealizovali DV




POMOC A ODBORNA PODPORA INSTITUCIi A ORGANIZACIi

PRI RIESENI PROBLEMOV SPOJENYCH S DISTANCNYM VZDELAVANIM

Institucia Ano Nie
MSVVaS SR 20 7
MPC 12 15
SPU 11 16
VUDPaP 1 26
CPPaP, CSPP 15 12
S = M3 vyuzila pomoc zriadovatel 23 4
m MS nevyuZila pomoc ind 8 19
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POZADOVANE FORMY POMOCI A ODBORNEJ PODPORY

100%

jasne a zrozumitelne doplnenie metodicka podpora financna podpora ind podpora
stanovené pravidla materialno-technického
vybavenia
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30%
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KONTROLA PLNENIA OPATRENI

6 SMS

2 CMS

58 obecnych

57 po Kl

Uplatnené opatrenia

Spolu 542
z toho Odporucania Opatrenia prijate zo strany Opatrenia ulozené SSI
kontrolovaného subjektu
Pocet 341 151 50
akceptované Splnené splnené
272 80 % 132 99,25 % 46 95,83 %
neaktualne neaktualne neaktualne
z toho
1 7 0
neda sa hodnotit neda sa hodnotit neda sa hodnotit
0 11 2

25.2.2022
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NEDOSTATKY

SkVP

RIADENIE SKOLY

PODMIENKY VaV

\YAV/e

25.2.2022

nevypracovanie niektorych jeho Casti
nevypracovanie UO najmenej v rozsahu

ustanovenom vzdeldvacim standardom

neuplné spracovanie Skolského poriadku
neprerokovanie $kolského poriadku v PR a RS
neoboznamenie zamestnancov a zakonnych zastupcov
s obsahom Skolského poriadku

nezriadenie poradnych organov riaditela

nesplfianie podmienok na vykon &innosti

veduceho pedagogického zamestnanca

nezabezpeéenie VVC pedagogickymi zamestnancami
splfiajucimi kvalifika¢né predpoklady

na vykon pracovnej ¢innosti v MS

nereSpektovanie dosiahnutej Urovne,

rozvojového potencidlu, momentalnych dispozicii

a Stylov ucenia sa deti

neuskutoériovanie VVC podla SkVP

neprerokovanie SkVP v PR a v RS

nezabezpecenie celodenného predprimarneho vzdelavania
uréenym poctom pravidelne sa striedajucich ucitefov
neakceptovanie platného pravneho stavu

pri rozhodovani o prijati deti do MS

nezabezpecenie realizovania kruzkovej ¢innosti

v adekvatnom case popoludnajsich foriem dennych ¢innosti

neurdenie zastupcu riaditela pre MS v ZS s MS

nevytvorenie podmienok pre naplnenie povinnosti
zacinajuceho pedagogického zamestnanca, akou je

absolvovanie adaptacného vzdelavania v stanovenej lehote

neuplatiovanie efektivnych metéd, zasad a foriemVaV

neaplikovanie skusenosti ucitelov zo vzdeldvani sa
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ODPORUCANIA NA UROVNI SKOLY

O kontrolovat a hodnotit vyucovacie postupy ucitefov s dérazom na rovnomerné rozvijanie elementarnych kfucovych kompetencii deti,
poskytovat spatnu vazbu o efektivite VVC, prijimat opatrenia a pravidelnym overovanim ich plnenia napomahat k skvalitdovaniu edukacie v MS
O vyuZivat strategicky potencial poradnych organov, ich kontrolno-hodnotiacu a odborno-metodicku funkciu pri skvalitiovani procesovV a 'V,
podporovat rozsirovanie profesijnych kompetencii ucitelov a viest ich k uplatriovaniu ziskanych poznatkov v praxi
O podporit v spolupraci so zriadovatelom vytvaranie inkluzivnych timov (pedagogicky asistent, prislusny odborny zamestnanec)
v zaujme odbornej pomoci kazdému dietatu
O zintenzivnit spoluprdcu so zakonnymi zastupcami deti, ktoré pochadzaju zo SZP, z MRK a motivovat ich k zdujmu o vzdelavanie svojich deti
L zabezpedit objektivitu a transparentnost prijimacieho konania uplatfiovanim aj ostatnych podmienok prijimania,
ktoré nesmu diskriminovat a obmedzovat prava dietata alebo zakonnych zastupcov

O  akceptovat pri prijimani deti kapacitné moznosti (najvy$si pocet deti) MS stanovené RUVZ

U

zabezpecit v spolupréci so zriadovatelom VVC poZzadovanym poctom kvalifikovanych ucitelov striedajucich sa v dvoch zmendach
O uréit do funkcie zastupcu riaditela pre MS v Z8 s MS pedagogického zamestnanca, ktory spitia kvalifikaéné predpoklady
na vykon pracovnej &innosti v MS
O inovovat a rozdirovat materidlno-technické vybavenie MS a zabezpectit pre ditanéné vzdeldvanie potrebné digitalne technoldgie,
pristup na internet ucitelom a detom (najma tym, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné)
O hladat riesenia, v kooperacii so zriadovatelom a prislusnym oddelenim Uradu prace a socialnych veci,

ako eliminovat nezaujem zakonnych zastupcov o di$tanéné vzdeldvanie deti, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie v MS povinné

25.2.2022 14



ODPORUCANIA NA UROVNI ZRIADOVATELOV

O spolupracovat s riaditelom skoly pri zabezpecéeni poZzadovaného poctu ucitelov striedajucich sa v dvoch zmenach v triedach s celodennou VaV
O vytvérat v kooperacii s riaditelom Skoly podmienky pre zriadenie a ¢innost odbornych inkluzivnych timov,
ktoré by zodpovedali $trukture a edukaénym poZiadavkam deti so SVVP
O nezasahovat riaditelovi $koly do uréenia ostatnych podmienok prijimania deti do MS
O resSpektovat stanovené kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti ucitela,
reSpektovat poziadavky na vykon Cinnosti veduceho pedagogického zamestnanca, vymenovat riaditela sSkoly na zaklade vyberového konania
O  vyvodit persondine désledky u riaditelov MS, ktori v zadkonom stanovenej lehote nevykonali 1. atestaciu, neabsolvovali funkéné inovaéné vzdelavanie
L reagovat aktivne na potreby $kol pri skvalitiiovani materialno-technického vybavenia, vratane digitalnych technoldgii pre distancné vzdelavanie
O podporovat v spolupraci s riaditelom skoly profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov v stlade s potrebami skoly
O zosuladit obsah a Udaje v zriadovacej listine skoly s redlnym stavom

ODPORUCANIA NA UROVNI SYSTEMU

L poskytovat cielene finanéné prostriedky na formovanie inkluzivnych timov v skolach a zabezpecenie vsetkych foriem distanc¢ného vzdelavania deti
Q

O zadlenit do ponuky vzdeldvania pedagogickych zamestnancov modul zamerany na aplikaciu inovativnych metodickych postupov pri VVC

poskytovat skolam v obdobi zhorSenej epidemickej situacie jednoznacné pokyny, véasni pomoc a metodicku podporu

a modul orientovany na ¢innost poradnych organov, ich participacie na pedagogickom riadeni
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INSPEKCNA CINNOST —2021/2022

Nasledna

inSpekcia

Tematicka

inspekcia

25.2.2022

e STAV ODSTRANENIA NEDOSTATKOV ZISTENYCH PRI INSPEKCIACH V MATERSKEJ SKOLE

N

e STAV ZAVEDENIA POVINNEHO PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA V MATERSKEJ SKOLE,
VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI A UCENIA SA DETI,
PRE KTORE JE PREDPRIMARNE VZDELAVANIE V MATERSKEJ SKOLE POVINNE

e STAV REALIZACIE HUDOBNEJ VYCHOVY V MATERSKYCH SKOLACH
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ZAMERY INSPEKCNEJ CINNOSTI

POVINNE
PREDPRIMARNE
VZDELAVANIE

HUDOBNA VYCHOVA

25.2.2022

e formalne predpoklady pre zavedenie PPV \
— podmienky
— procesualna a obsahova stranka aplikovania aktualneho pravneho
stavu, implementovanie pokynov a usmerneni
 VVC a uéenie sa deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie

v MS povinné

e identifikacia: silné stranky, oblasti vyzadujuce si zlepSenie /

e formalne predpoklady pre plnenie zamerov HV a podpory rozvijania \
HG deti
— podmienky

e VVC a uéenie sa deti

— realizacia Cinnosti s hudobnym zameranim

a podporou rozvijania HG deti

e 17
e identifikacia: silné stranky, oblasti vyzadujuce si zlepSenie /




Stav k 18. 02. 2022

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach v materskej Skole

BA BB KE NR PO TN 1T Spolu
Pocet inSpekcii 2 1 1 1 3 1 2 11
Vyucovaci jazyk Skoly
Slovensky 2 1 1 3 1 2 10
Madarsky 1 1
Zriad'ovatel
Statne $koly 1 1 1 1 1 1 1 7
Sukromné Skoly 1 2 1 4
Sidlo skoly
Mesto 2 1 3 6
Vidiek 1 1 1 2 5

25.2.2022
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a ucenia sa deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie v MS povinné

Stav zavedenia povinného predprimarneho vzdelavania v MS, VVC

BA BB KE NR PO TN 1T ZA Spolu
Pocet inSpekcii 3 13 7 7 7 5 6 14 62
Vyucovaci jazyk Skoly
Slovensky 3 13 7 6 7 5 5 14 60
Madarsky 1 1 2
Slovensky — madarsky 0
Zriad'ovatel
Statne koly 2 13 6 5 5 5 6 14 56
Sukromné Skoly 1 1 1 3
Cirkevné skoly 2 1 3
Sidlo Skoly
Mesto 2 4 4 2 4 1 1 3 21
Vidiek 1 9 3 5 3 4 5 11 41

25.2. 2027

Stav k 18. 02. 2022
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Stav vybranych indikatorov z informaéného dotaznika pre riaditela MS k 18. 02. 2022

Celkovy pocet deti (evidovanych v MS), pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie v MS povinné 1115
Deti, ktoré vzdeldva spadova MS 686
Deti zo spadovej MS, ktoré vzdeldva ind MS 155
Deti vzdelavané z inej spadovej Skoly 257
Triedy (homogénne, heterogénne vekové zloZenie deti), v ktorych su vzdelavané deti, 67
pre ktoré je predprimdarne vzdeldvanie v MS povinné

Triedy, v ktorych st vzdeldvané deti so SVVP, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie v MS povinné 10
Deti individualne vzdelavané 15
Deti, ktoré individualne vzdeldva kmefiova MS (v rozsahu najmenej dve hodiny tyZdenne) 1
Deti, ktorym individudlne vzdelavanie zabezpecuje zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia prostrednictvom 14
osoby, ktora ma ukoncené najmenej Uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo Uplné stredné odborné vzdelanie

Zaslané oznamenie prislusnému organu statnej spravy a obci, v ktorej ma dieta trvaly pobyt, 26

25.2.2022

o hedhani 73konnveh 73<tiincov o riadne nlhenie PPV cvnihn dietfata
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Stav k 18. 02. 2022

Stav realizacie hudobnej vychovy v MS

BA BB KE NR PO TN TT ZA Spolu
Pocet inSpekcii 3 13 6 8 7 6 6 14 63
Vyucovaci jazyk Skoly
Slovensky 3 13 6 8 7 6 6 14 63
Slovensky — madarsky 0
Zriad'ovatel
Statne $koly 2 13 5 6 5 6 6 14 57
Sukromné Skoly 1 1 1 3
Cirkevné Skoly 2 1 3
Sidlo skoly
Mesto 2 4 4 2 4 2 1 3 22
Vidiek 1 9 2 6 3 4 5 11 41

25.2.2022
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Stav vybranych indikatorov k 18. 02. 2022

Informaény dotaznik pre riaditela MS

RozSirovanie profesijnych kompetencii PZ v oblasti HV a podpory rozvijania HG deti

(externy poskytovatel vzdeldvania)

Ukoncené vzdelavanie — pocet PZ 49
Prebiehajlce vzdeldvanie — pocet PZ 2
Prihldasenie na vzdeldvanie — pocet PZ 38

25.2.2022
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Stav vybranych indikatorov k 18. 02. 2022

Dotaznik pre ucitelov MS 229 respondentov
Frekvencia realizcie vzdelavacej aktivity s hudobnym zameranim: jedenkrat do mesiaca 13
Frekvenciu realizacie vzdeldvacej aktivity s hudobnym zameranim: viackrat do mesiaca, napr. dva — trikrat 51
Hodnotenie pokrokov deti v oblasti rozvoja a preukdzania hudobnej gramotnosti 79
Cas venovany ¢innostiam s hudobnym zameranim pocas jedného tyzdna: 1 hodina 47
Cas venovany ¢innostiam s hudobnym zameranim pocas jedného tyZdia: viac ako 1 hodina 65
Integrovanie/vyuzZivanie ¢innosti s hudobnym zameranim poéas VVC 145
Vyuzivanie Cinnosti s rytmom a recou, prepajanie Cinnosti s hudobnym a predcitatelskym zameranim 122
Komunikovanie sa s detmi o tom, ¢i porozumeli slovam, obsahu, myslienke piesne, hudobnej skladby, hudobno-pohybovej hry, 148
hudobno-dramatickej hry
Realizovanie s detmi tzv. pripravnych cviceni (dychové rozcvicky, hlasové rozcvicky, hry s hlasom ap.) 158
VyuZivanie, hranie na hudobnom néstroiji pri VVC 76
(melodicky sprievod k piesiam, hudobno-pohybovym hram, hudobno-dramatickym aktivitam ap.)
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Stav vybranych indikatorov k 18. 02. 2022

Dotaznik pre uéitelov MS

229 respondentov

Preferovanie a uskutocnovanie rytmickych ¢innosti 142
Preferovanie a uskutocnovanie spevackych/vokalnych ¢innosti 145
Preferovanie a uskutocnovanie instrumentalnych ¢innosti 68
Preferovanie a uskutocnovanie percepénych cinnosti (pocuvanie hudby) 86
Preferovanie a uskuto¢novanie hudobno-pohybovych ¢innosti 181
Preferovanie a uskutoénovanie hudobno-dramatickych ¢innosti 86
NajcastejSie problémy pri priprave alebo realizacii ¢cinnosti s hudobnym zameranim sposobuje 21
ich naro¢nost vzhladom na individudlne vychovno-vzdelavacie potreby a momentalne dispozicie deti

NajcastejSie problémy pri priprave alebo realizacii ¢cinnosti s hudobnym zameranim sposobuje 13

nedostatok metodickych materidlov s ndametmi aktivit na rozvijanie hudobnej gramotnosti deti

25.2.2022
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