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Sprava

0 stlade Skolského vzdeliavacieho programu so Statnym vzdeldvacim programom
Vv strednej odbornej $kole v §kolskom roku 2013/2014 v SR

Stlad $kolského vzdelavacieho programu (d’alej SkVP) so §tatnym vzdelavacim programom
(dalej SVP) sa kontroloval v 18 statnych a v 3 sikromnych strednych odbornych $kolach (dalej
SOS). Svyudovacim jazykom madarskym bola 1 $kola, 2 mali vyuovaci jazyk slovensky
a madarsky.

Pre vyugované odbory bolo v 21 SOS vypracovanych spolu 84 SKVP pre nizie stredné odborné
vzdelanie, stredné odborné vzdelanie, Gplné stredné odborné vzdelanie i vyssie odborné vzdelanie.
Uroveti vyhotovenia dokumentov —s vynimkou 4 — vytvarala predpoklady na realizaciu edukacie
Vv stlade so stanovenymi principmi a cielmi vychovy a vzdelavania.
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Vyrazné pozitivne zZistenia

+ formulovanie vlastnych realne splnitelnych cielov a zdmerov vychovy a vzdelavania na zaklade
stanovenych priorit vo vychove a vzdelavani

+ urcenie jednoznaénych a konkrétnych pravidiel hodnotenia a klasifikacie ziakov

Vyrazné negativne zistenia

v 54 % skolskych vzdelavacich programov zistené nedostatky v uéebnych planoch
* v 49 % skolskych vzdelavacich programov zistené nedostatky vo vyhotoveni u¢ebnych osnov

Struktiira vicsiny kontrolovanych SkVP (80 %) akceptovala ustanovenia kolského zikona
i odportidané zasady pre tvorbu programov definované v SVP. V niektorych sa nenachadzali vetky
uréené Casti, pripadne vyhotovené casti obsahovali nejednozna¢né a neaktualne informacie,
nedostato¢ne a nekonkrétne rozpracované vzhladom na podmienky Skoly ¢i prisluSny odbor.
Uroveti takmer $tvrtiny (24 %) poznaéila nizka autentickost’ i prehl'adnost’, netiplné identifikatné
udaje, niekde uvadzanie neplatnych pravnych noriem ¢i terminologické nepresnosti. Nie vzdy bolo
ich revidovanie riadne zaznamenané, chybal datum vykonanych tiprav alebo aktuilne tpravy SVP
sa do skolskych dokumentov nepremietli.

Na dlhoro¢né tradicie subjektov nadvazovali stanovené ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania,
vychéadzali z analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, koreSpondovali S cielmi vymedzenymi
$kolskym zakonom a prislugnymi SVP. Vo vztahu k zameraniu prislu$ného odboru §tadia boli
splnitel'né, vynimocne nezohladnovali V plnom rozsahu realne podmienky subjektov aich
moznosti. Doéraz sa klddol najmd@ napripravu ziakov nabudice povolanie, na celozivotné
vzdelavanie, na dodrziavanie etickych a l'udskych principov. Prepojenie vSeobecnych aspektov



rozvoja osobnosti ziakov s ich odbornou pripravou a pracovnym uplatnenim sa na trhu prace bolo
prvoradé.

V charakteristike $kol sa integrovali informacie 0 uréeni vlastného zamerania, postaveni
VvV regione, aktivnej spolupraci so zamestnavateI'mi a zamestndvatel'skymi zvdzmi, spolupraci
so zékonnymi zastupcami ziakov. V tejto Casti sa zvdcSa nachadzali tiez Udaje 0 realizovanych
projektoch, kontaktoch so skolami v zahrani¢i, ponuke zaujmovych aktivit pre ziakov a ich zapajani
do satazi a mimoskolskych podujati. Takmer vo vsetkych programoch (80 %) boli strategické
zamery d’alSieho rozvoja vymedzené na zaklade hodnotenia aktualneho stavu i vypracovanej SWOT
analyzy a prednostne zacielené na zvySovanie kvalitnej odbornej pripravy Zziakov. Pedagogické
stratégie VO vychove a vzdelavani boli rozpracované podrobne, V sulade s aktualnymi trendmi.
Uprednostiiované variabilné formy a metédy edukacie smerovali Krozvijaniu kIacovych,
vSeobecnych a odbornych kompetencii ziakov. Vyuzivanie e-learningového spdsobu vyucovania
odbornych predmetov, zabezpeéenie nalezitého materialno-technického vybavenia, posiliiovanie
vézieb s praxou, ale napokon i $irSia ponuka vyucby cudzich jazykov patrili k hlavaym aspektom,
prostrednictvom ktorych chceli Skoly vytvarat predpoklady pre zaistenie efektivneho vzdelavania.
Profil absolventa bol zadefinovany vo vSetkych skolskych programoch, kl'icové a odborné
kompetencie i pozadované zrucnosti skor ojedinele (7 %) nekore$pondovali so SVP ¢&i neboli
kompletne uvedené. K vyraznym pozitivam v niektorych dokumentoch prinalezalo podrobnejsie
rozpracovanie, resp. doplnenie potrebnych osobnostnych predpokladov, vlastnosti a schopnosti
absolventa podla Specifik odboru. Vhodnym sposobom a Vv primeranom rozsahu boli zvycajne
uvedené podstatné informécie 0 spdsobe a podmienkach ukoncovania vychovy a vzdeldvania
arovnako informécie sivisiace s vydavanim dokladu o ziskanom vzdelani. \/ nicktorych SkVP
(11 %) sa tieto udaje nenachadzali vobec, pripadne niektoré doélezité absentovali alebo boli
neaktualne, zmdto¢né ¢i protichodné. Vacsina subjektov pre jednotlivé studijné odbory vyhotovila
samostatny interny dokument, ktory upravoval podrobnosti tykajiice sa organizacie a priebehu
ukoncovania Studia.

V udebnych plinoch kontrolovanych SkVP stanovené poéty vyucovacich hodin v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach i celkovy sucet za stidium boli zvicsa reSpektované. Neakceptovanie poctu
hodin sa objavilo v predmetoch odbornd prax, telesna a Sportova vychova. Vo viacerych
dokumentoch absentovalo zaclenenie povinnych a volitelnych predmetov do vzdelavacich oblasti
alebo ich zaradenie nebolo spravne. Nedostatky sa prejavili aj v ich nazvoch, ale i v nazvoch
vzdelavacich oblasti, pripadne oblast’ a s flou stvisiace predmety chybala. Sucastou niektorych
uéebnych planov $kél boli povinné predmety (ojedinele oblast), ktoré ramcovy plan SVP
neuvadzal. Vyskytli sa i skutoénosti, ze realne vyucovany predmet sa v plane $kolského programu
nenachadzal alebo predmet do planu zaradeny sa nevyucoval. Ojedinele bolo zistené, ze tyzdenny
pocet hodin stanoveny V ucebnom plane sa nezhodoval s celkovym poctom uvedenym Vv rozvrhu
hodin. VSetky subjekty disponibilnymi hodinami modifikovali vzdeldvanie v jednotlivych odboroch
Studia predovSetkym v nadvédznosti na vlastni koncepciu vychovy a vzdeldvania. Na navrh
predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade posilnili vyu€ovanie povinnych
predmetov vsSeobecného a odborného teoretického vzdelavania, ojedinele aj volitelnych ¢i
praktickej pripravy. Disponibilné hodiny vynimocne vyuzili na zaradenie nového predmetu
do uc¢ebného planu. K vyrazne negativnym faktom prinalezalo nevypracovanie vlastnych poznamok
k uéebnym planom, niektoré vyhotovené neakceptovali poznamky ramcovych uéebnych planov
SVP, niekde sa nachadzali iprevzaté zneplatnych pedagogickych dokumentov, viaceré boli
neuplné a v nizkej miere definovali $pecifické podmienky edukacie s akcentom na podmienky skoly
avyucby prislugného odboru. Uroveii niektorych bola nevyhovujuca. Prevodnik na tvorbu
ucebnych planov tvoril stCast prevaznej vicSiny programov. Ucebné osnovy vyucovanych
predmetov vSeobecného i odborného vzdelavania charakterizovali formélne i obsahové nedostatky,
ojedinele neboli vyhotovené na celé obdobie $tadia alebo neboli vyhotovené vobec. Zvacsa mali
uvedenu charakteristiku a ciele predmetu, formy ametédy vyuCovania rozvijajuce prislusné
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kompetencie. Boli v nich uréené pedagogické stratégie, aktualne ucebné zdroje ihodnotiace
kritéria. Nie vzdy rozsah ich rozpracovania koreSpondoval s po¢tom hodin, ktoré uréoval konkrétny
ucebny plan Skolského programu atiez ucebné osnovy mnohych predmetov neboli vysledkom
rozpracovania prislusnych vzdelédvacich Standardov. Viaceré mali Grovenn nevyhovujicu. Spdsob
a organizacia realizacie ucelovych kurzov/ucelovych cviceni/odbornych ucelovych kurzov boli
uvedené vo vitine SkVP (81 %), najéastejiie boli sii¢astou pozndmok k uéebnému planu $koly,
niekedy tvorili samostatnu Cast’.

Udaje o persondlnych podmienkach sakcentom naaktudlny pocet, naaktualnu vekovu
Struktaru alebo sohl'adom naskutoéné deklarovanie plnenia kvalifikatnych predpokladov
jednotlivych pedagogickych zamestnancov niektoré SkVP (20 %) neobsahovali. Zaznamenané
informacie tykajuce sa predmetovych komisii, koordinatorov, vychovného poradcu ¢i Skolského
psychologa casto neboli revidované. Charakteristika pedagogického zboru zahfnala ipracovné
aktivity zamestnancov aprevazne tiez ich predpokladana Gcast’ na d’alSom vzdelavani. Len
vynimoc¢ne neboli do dokumentov zaclenené Casti priestorové podmienky a materidlno-technické
podmienky, ale iba v malej miere ich Skoly Specifikovali akonkretizovali v nadvéznosti
na jednotlivé vyucované odbory. Opis priestorovych podmienok poskytoval najmé konkrétne fakty
0 poc¢te ucebni, ucele ich vyuzitia pre vSeobecné i odborné vzdeldvanie a informdacie o d’alSich
priestorovych dispoziciach. Ojedinele uvadzané skuto¢nosti nezodpovedali redlnemu stavu.
Charakteristika materialno-technickych podmienok sa ststredila na udaje o zaisteni $kol uc¢ebnymi
pomockami a modernou didaktickou z hl'adiska ich rozmiestenia v uéebniach alebo celkového
poctu. Mélo vypovedny bol opis stavu materidlno-technického zabezpecenia odborného vzdelavania
a pripravy ziakov. SOS viginou vseobecne deklarovali, ze podmienky, ktorymi disponuijt,
zodpovedaju poziadavkam vyucovanych odborov a umoziiuju im realizovat’ vlastné stanovené
ciele. Podrobne rozpracované vo vnutornych smerniciach a v Skolskom poriadku mali subjekty
podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia, SkVP obsahovali len zdkladné informacie.
Vymedzené zasady smerovali k vytvaraniu bezpe¢ného prostredia, k znizovaniu rizik spojenych
v prvom rade s praktickou pripravou.

PoZiadavky na kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov charakterizovala
rozdielna tGroven vyhotovenia. Niekde boli vedené len ramcovo bez vymedzenia internych priorit,
bez analyzy realnych a perspektivnych potrieb, chybal ¢asovy a vecny harmonogram vzdelavania.
Tematicky bolo uprednostiiované vzdelavanie zamerané nainova¢né pristupy VO vyucovani,
na vyuzivanie informa¢no-komunika¢nych technologii ¢i metodiku vyucovania jednotlivych
predmetov. Déraz sa kladol na zvySovanie odbornych sposobilosti pedagogov.

V dokumentoch rozpracovany Vnitorny systém kontroly a hodnotenia ziakov KoreSpondoval
s platnymi metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych $kol. Stanovoval
jednoznacné a objektivne pravidla hodnotenia predmetov teoretického i praktického vzdelavania
pocas celého obdobia Stadia vratane kritérii pre hodnotenie vysledkov vzdeldvania na zaverecnej
a maturitnej skuSke. Sucastou niektorych boli tiez deklarované principy sebahodnotenia
i hodnotenie  ziakov  so Specidlnymi  vychovno-vzdelavacimi  potrebami.  Ojedinele sa
v dokumentoch vyskytli neplatné vychovné opatrenia. Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov
definoval zasady hodnotenia, vymedzoval oblasti, metody a formy kontroly. V 3 SOS konkrétne
kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov chybali.

Subjekty, ktoré v prislusnych odboroch Stidia vzdelavali Ziakov so Specidalnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, pontkali v SkVP informacie o vytvorenych prileZitostiach pre ich
edukaciu. Pre aktualne vzdelavanych jednotlivcov zvéacsa deklarovali moznosti tipravy obsahu,
foriem a metod vyucovania. Dokumentacia takmer vSetkych zaclenenych ziakov bola kompletna,
individualne vychovno-vzdelavacie programy nemali vypracované zdravotne znevyhodneni ziaci
v 3 odboroch stadia v skole Nitrianskeho kraja. Poradensky a odborny servis zabezpeCovali
vychovni poradcovia, ojedinele skolsky psycholdog ¢i Skolsky Specialny pedagdg v spolupraci
s centrami pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.
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Vyhotovené dokumenty (89 %) boli prerokované v pedagogickej rade a v rade Skoly, viaceré
programy (31 %) neboli prerokované s fyzickymi alebo pravnickymi osobami, pre ktoré sa ziaci
pripravovali na povolanie alebo so subjektom koordinacie odborného vzdelavania a pripravy.
SOS (94 %) ich zverejnili naverejne pristupnom mieste a 0znam o mieste dostupnosti sa
naj¢astejSie nachadzal na informaénych paneloch vo vstupnych priestoroch budov. Na webovych
sidlach $koly prevazne umiestnili iba ur¢ité ¢asti zo SkVP, ktoré aktualizovali sporadicky.

Celkova uroven spracovania Skolskych vzdelavacich programov bola priemerna.

Zaver

Vsetky kontrolované subjekty pre vyucované odbory a prislusné stupne vzdelania vypracovali
Skolské vzdelavacie programy a pri ich tvorbe prevazne reSpektovali ustanovenia Skolského zakona.
Nie vzdy do nich preniesli a zakomponovali aktualne zmeny vykonané v Statnych vzdelavacich
programoch. V&é¢sinu dokumentov riaditelia $k6l neprerokovali so zamestnavate’'mi, pripadne
so stavovskymi ¢i profesijnymi organizaciami, ich spristupnenie zabezpecili. K jednoznacne silnym
strankam Skolskych programov patrilo ur¢enie vlastnych ciel'ov a poslania vychovy a vzdelavania
pri akceptacii realnych podmienok imoznosti $kol. Pokracujucim negativnym javom boli
nedostatky zistené Vv ucebnych planoch predovsetkym v nadvdznosti na nestlad SO Statnym
vzdeldvacim programom a s ohl'adom na absenciu vlastnych poznamok, ktoré by Specifikovali
a definovali podmienky edukacie konkrétneho odboru. Opétovne sa vyskytovali vyrazné problémy
vV ucebnych osnovach vyucovanych predmetov vSeobecného i odborného vzdeldvania. Ojedinele
pre niektoré predmety ich v §kolach nevypracovali, ¢astejSie v nich v§ak nebol zohl'adneny rozsah,
ktory stanovil ucebny plan alebo ich rozpracovanie nezodpovedalo prislusnym vzdeldvacim
Standardom. Ucebné plany aucebné osnovy, ktoré boli vyhotovené na malo vyhovujicej ¢i
nanevyhovujicej urovni, ziadnym spOosobom nevytvarali predpoklady na zabezpecenie
zodpovedajucej kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Pretrvavajiicou slabou strankou bola
rovnako tiez nizka miera originality a autentickosti zakladnych dokumentov Skoly v dosledku
velkého rozsahu Uplne prevzatych (pripadne ciasto¢ne doplnenych alebo obmenenych) Ccasti
amenej efektivneho vyuzitia poznatkov ucitelov, ktori v zmysle deklarovanych informacii $§kol
absolvovali vzdelavanie k ich tvorbe.

Odporucania a podnety

Riaditelom $kol

*venovat nalezitu pozornost’ kvalite vypracovania u¢ebnych planov a u¢ebnych osnov predmetov

+ zvysit originalitu skolskych vzdelavacich programov eliminovanim rozsahu prevzatych stcasti
z menej aktualneho vzorového materialu (z roku 2008)

+ vyuzivat’ pri vytvarani ¢i aktualizacii Skolskych vzdelavacich programov skusenosti ucitelov,
ktori absolvovali kontinualne vzdelavanie k ich tvorbe

Stitnemu institiitu odborného vzdeldvania

- aktualizovat na webovom sidle metodiku tvorby $kolskych vzdelavacich programov pre SOS
a vzorove Skolské vzdelavacie programy



