STATNA SKOLSKA INSPEKCIA

Usek indpekéng ¢innosti
Staré grunty 52, 841 04 Bratislava 4

Sprava

o vysledkoch in§pekcii v 3kolach/skolskych zariadeniach svyucovacim jazykom narodnosti

v SR v gkolskom roku 2010/2011

V &koléch svyucovacim jazykom narodnosti (VJIN) avyucovacim jazykom slovenskym
ajazykom narodnosti (VJS/VIN) v SR bolo vykonanych celkove 179 inSpekcii. Pocty

apercentudne vyjadrenie mnozdva kontrolovanych 8kél z cekového poctu &6l sVIN aVISVIN
v SR podrla druhov 3kél st uvedené v tabulke ¢.1.

Tabul/ka ¢. 1
Celkovy Odbornici | Potet vykonanych inSpekcii a percentualne vyjadrenie poétu
Druh | pocet 2 Draxe kontrolovanych Skdél z celkového poétu skdl sVIN a VISVIN v SR
Soly | %0 SVIN | #P Kl % Ti % I % NI %
avJS/VJIN g 0 0 0
v SR
MS 327 23 7,03 14 4,28 16 4,89
ZS 282 17 6,02 17 6,02 15 531 17 6,02
G 29 3 10,34 9 31,03 6 4,83
SOS 44 1 2 4,54 18 40,90 10 22,72
Spre 1 4,34
Ziakov
0 23 8 34,78
SVVP
ZUs 6
CvC 3 3 100,0
0
Spolu 714 53 7,42 61 8,54 15 2,10 50 7,00

V &olach aolskych zariadeniach svyucovacim jazykom ndrodnogti (VJIN) sa vykonu indpekéng
ginnodti v &olskom roku 201072011 zkastnil 1 odbornik zpraxe v sredngj odoorng Sole (SOS)
v Skolskom indpekénom centre Trnava. V tabulke &. 2 s uvedené pocty komplexnych ingpekaii (K1)
apocty hospitécii v jednotlivych druhoch $<dl.

Tabu/ka &. 2
. . MS ZS G SOS SVVP
Cek ocet vykonanych Kl
ovyPp vy 4 150 128 22 16 32
Pocet vykonanych K|l v Skolach s VIN 23 17 3 2 8
VIM 18 15 2 0 2
VISVIM 4 2 1 2 6
h
ztohos 75 1 0 0 0 0
VIS/VJIU 0 0 0 0 0
MS 23 G SO SVVP
Celkovy pocet hospitécii 1lst 2. 4. tedria | prax
40 172 131 153 20 14 66




M ater ské skoly

Komplexnéindpekcie

V Zkolskom roku 2010/2011 sa vykonalo v materskych Zkolach (MS) 150 KI, ztoho
v 18 &oléch svyucovacim jazykom madarskym (VIM) av4 svyucovacim jazykom
slovenskym a mad’arskym (VJS/VJIM) av 1 svyucovacim jazykom ukrajinskym.
Riadenie skoly

Vychova avzdeldvanie vo vsetkych sledovanych Skolach sa uskutocnovala podra
&olského vzdelavacieho programu (SkVP), ktorého &ruktira bola v silade so &étnym
vzdelavacim programom (SVP), najéastejSie chybali poZiadavky na kontinuélne vzdelévanie
pedagogickych a odbornych zamestnancov, informécie o dizke dochédzky a forméch vychovy
avzdeldvania, ako aj o spdsobe, podmienkach ukon¢ovania vychovy avzdeldvania. Kvalita
jeho obsahu neumoZnovala realizovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v silade s principmi
predprimérneho vzdelavania v 2 MS. Vlastné ciele boli spracované, zodpovedali reanym
podmienkam, zvacSa koreSpondovali s profiléciou Skoly. Vnutorny systém kontroly zamerany
na hodnotenie vzdelavacich vysledkov deti mali vypracovany v3etky 3koly. Vychovno-
vzdelavacie vysledky weitel’ky hodnotili na zaklade kritérii priebezne avacsina a polrocne,
zaznamenavali ich v zaznamoch pedagogickej diagnostiky. Kritéria hodnotenia zamestnancov
malo vypracovanych 8 3kol, ktoré sa na zéklade pisomnych zdznamov z kontrolngj ¢innosti
mélo dodrZiavali. Slabu funkénost’” kontrolného systému zniZzovali neddslednost” v analyze
vysledkov kontroly, absencia prijimania opatreni na odstrdnenie zistenych nedostatkov, ich
kontrola avyuZitie naskvalitnenie predprimarneho vzdeldvania. Vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ vyznamne ovplyviovali aktivity spolo¢enského, kultdrneho a Sportového charakteru
organizované v spolupréci s rodinou, materskymi skolami v susednych obciach a v Mad’arskej
republike,  z&kladnymi  Skolami,  zriad'ovatelom,  spolocenskymi i kultdrnymi
ingtitdciami. Skoly organizovali tvorivé dielne, babkové adivadelné predstavenia, vystavy
ovocia azeleniny, besiedky zprileZitosti sviatkov a $portove sitaze. Zapojili
sa do edukatnych projektov zameranych naenvironmentalnu vychovu, Tudové zvyky
atradicie i zdravy Zivotny &yl. Prijemne amotivujico na deti azamestnancov pdsobili
esteticky upravené, kultirne, ¢isté a udrziavané vnatorné avonkajSie priestory 3koly. Naich
kvalite sav znacnej miere podiel’ali riaditelky, ucitelky arodicia, medzi ktorymi previadala
vzajomna podpora a spolupraca.

Podmienky vychovy a vzdelavania

Riaditelia k6l spinali kvalifika¢né predpoklady a poZiadavky na vykon riadiacej funkcie
okrem 2 MS, podporovali sebavzdelavanie ucitelov, aktivity realizované Zvézom
mad’arskych pedagdgov, vzdeldvanie v rdmci kontinudlneho vzdeldvania, ktoré vychéadzali
prevazne z potrieb azamerania 3koly. Vnutorné avonkaSie priestory k6l zodpovedali
potrebam deti, umoZiovali realizovat’ stanovené ciele vychovy avzdeldvania. V oblasti
materia no-technickych podmienok boli koly vo vzt'ahu k poctu Ziakov primerane vybavené,
mali dostatocné mnozstvo odbornej a detskej literatary v mad’arskom g ukrajinskom jazyku,
v menSom pocte boli zastUpené tituly v &anom jazyku. Funk¢énd didakticka a vypoctova
technika zastUpena vo vé&iSine 3kdl bola v ¢innostiach vyuzivana zriedkavo, ¢o obmedzovalo
rozvoj digitdlnej gramotnosti deti. Internetové pripojenie nebolo zabezpesené. Skoly mali
vydany 3kolsky poriadok na r6znej Urovni. v &ruktire ktorého boli obsiahnuté takmer vetky
ndlezitosti stanovené 3kolskym z&konom, svynimkou organizécie krdzkovej ¢innosti.
Preventivno-vychovné programy v rdmci ndrodnych programov (prevencie obezity; vychovy
k Tudskym préavam; duSevného zdravia) mali Skoly zakomponované do aktivit pre deti
arodicov zameranych na jednotlivé preventivne oblasti, ktoré realizovali v spolupréci
s prisluSnymi odbornymi organizaciami a institlciami. Pri organizécii vychovy avzdeldvania
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&oly v podstate dodrZiavali zakladné fyziologické a psychohygienické potreby deti (pitny
reZim, pevne stanoveny ¢as na jedlo).

Priebeh a vydedky vychovy a vzdelavania
Prevazne v uvode cinnosti ucitelky oboznamili deti s ocakévanymi vysledkami

adefinovali spolocné ciele. V zvolenych aktivitdch nezohl'adiovali vzdy ich potreby, ¢im
odabovali ich zaujem. Psychomotorické kompetencie rozvijali poc¢as celého dina. Umoznovali
detom preukézat’ osvojené lokomocné pohyby v réznych psychomotorickych i pohybovych
hrach so spevom, do ktorych sa vé&tSina z nich aktivne zapgjala. Pri vybere cvikov v cagti
planovanych cvic¢eni neakceptovali rozdiely v ich pohybovych schopnostiach. Nezaradili ich
v primeranom pocte afrekvencii, ¢im nezabezpegili nalezité psychofyzické zataZenie
detského organizmu. Deti zv&Sa spravne av urcenych cvicebnych polohach vykonavali
jednotlivé cviky, vedeli sa orientovat’ a koordinovane pohybovat’ v organizovanych Gtvaroch,
prevazne zachovavali uréeny rytmus chddze i behu, zvladali bezpetny pohyb nanaradi
i vteréne. Rozvijaniu grafomotorickych schopnosti ucitelia venovali mall pozornost.
Poznavacie aucebné kompetencie ucitelia rozvijali interaktivnymi ¢innostami s dbérazom
na prakticku aplikéciu poznatkov. VyuZivanim najméa obrézkového a konstrukéného materidlu
aktivizovali myslienkové procesy, podporovali kreativitu vyjadrovania. Pri rieSeni Gloh deti
prezentovali osvojené poznatky i skUsenosti, plnili Ulohy primerane svojim mozZnostiam.
Vecne komentovali priebeh i vysledky aktivit v materinskom, ojedinele i v &atnom jazyku.
U niektorych deti boli zjavné poruchy vyslovnosti. K rozvijaniu informa¢nych kompetencii
mali malo prileZitosti, digitalne technologie vyuzivali zriedkavo. Ucitel’ky podporovali medzi
nimi  kooperéciu, ¢im rozvijali interpersonane vztahy. Tie sa preukazovali aktivnou
spoluprécou pri dosahovani spolo¢nych ciel'ov a vzgjomnou toleranciou ngjma v skupinovych
hréch. Pozitivny vplyv navnitornd motivéciu deti malo uplatiovanie adresnej pochvaly
v priebehu i v zavere aktivit. Negativnym javom bolo ich nepodnecovanie k hodnoteniu
¢innosti a sebahodnoteniu vykonov

Zistenia v oblasti riadenia 3kél a podmienok vychovy a vzdelavania v 3kolach s VIM bali
porovnate/né so zisteniami v MS s VJS. Stav a Grove vyucovania a ucenia sa boli na dobrej
arovni, lepSie ako v Skoladch sVJS VWrazne lepSia Grover bola zaznamenand v rozvijani
kognitivnych, ucebnych a komunikativnych kompetencii deti. HorSie zistenia boli v oblasti
rozvijania informacnych kompetencii deti.

Vyrazne pozitivne zistenia
poskytovanie konzultaéno-poradenskych sluzieb rodi¢om
aroven praktickych ndvykov a zru¢nosti deti
rozvijanie psychomotorickych kompetencii
esteticky upravené priestory kol

Oblasti vyZadujlce zlepSenie
podnecovanie deti k hodnoteniu vlastnych vykonov, vysledkov ¢innogti
zadévanie Uloh narozvijanie vy3Sich my3lienkovych procesov
vyuzivanie IKT pri rozvijani digitdlnej gramotnosti

Tematické indpekcie
Stlad 3kolského vzdelavacieho programu so &atnym vzdeldvacim programom
v mater skej skole

Ingpekcie sa realizovali v14 MS sVIM. Silad SkVP so SVP sa sledoval g v ramci
komplexnych ingpekcii.



Nadednéindpekcie

Nésledné indpekcie sa vykonali v 16 M S. Stav a Groven odstranenia zistenych nedostatkov
sa kontroloval v 13 Skolach po komplexnej inSpekcii, v 2 po tematickej av 1 po naslednej
ingpekcii. V MS sa celkovo uplatnilo 148 opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.
Prehl'ad akceptécie/spinenia uplatnenych opatreni riaditelmi MS je uvedeny v tabulke ¢&. 3.
Z celkového poctu uplatnenych opatreni bolo akceptovanych a splnenych 120, ¢o predstavuje
81,08 %. Neakceptovanych a nesplnenych bolo 28 opatreni.

Tabu/ka ¢.3
Prehrad uplatnenych opatreni v MS
spolu 148
opatrenia prijaté opatrenia ulozené
ztoho odporUcania upozornenia kontrolovanym &kolskou zavazny pokyn
subjektom inSpekciou
pocet 88 1 50 9 0
. akceptované % spinené % spinené % spinené % spinené %
65 73,86 1 100 45 90,00 9 100 0 0

Zistené nedostatky sa tykali dodrzania &ruktiry SkVP askolského poriadku,
ich prerokovania a zverejnenia, vypracovania ucebnych osnov, planu d’alSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov, ro¢ného planu vnatornej kontroly Skoly, rokovacieho poriadku
pedagogickej rady, programu adaptacného vzdelavania, vedenia pedagogickej dokumentécie
v &&nom jazyku avjazyku nérodnostnej mensiny, hodnotenia deti azamestnancov,
vydavania rozhodnuti, dodrZiavania bezpe¢nosti aochrany zdravia dietat'a na pobyte vonku
apri preberani aodovzdavani rodicom. OdporUcania 3kolskej inSpekcie smerovali
k pouzivaniu odbornej terminolégie v pedagogickej dokumentécii, skvalitneniu vnitornej
Skolskej kontroly, zvySovaniu odborného rastu uciteliek, vybaveniu ucebnymi pombckami,
didaktickou technikou, IKT aich vyuzitia vo vyu¢ovacom procese, usporiadaniu dennych
¢innosti, dodrZiavaniu fyziologickych apsychohygienickych potrieb deti. Rozpracovanim
preventivno-vychovnych programov v ramci ndrodnych programov na podmienky Skoly sa
skvalitnili podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti. VyvaZzenym striedanim
¢innosti sa vytvoril pre ne optimélny priestor na hru a u¢enie sa. Neakceptovanim odporucani
pretrvdvali nedostatky v rozvijani socidlnych aosobnostnych kompetencii. Splnenim
upozornenia zaslaného zriad’ovatel'ovi vo veci nespravne uvedeného ndzvu materskej skoly
v zriad'ovace] listine a nevydania pracovného poriadku pre zamestnancov Skoly sa odstranil
nestlad s platnymi pravnymi predpismi.

Zakladné skoly

Komplexnéinspekcie
V ZS savykonalo 15 indpekcii v kolachsVIM, v 2 sVISIVIM.

Riadenie skoly

Skoly mali vypracované SkV, ktoré umoziiovali realizova vychovu avzdelavanie
v sllade sprincipmi acie’mi vychovy avzdelavania Ich &ruktara, okrem 2 3kél, nebola
v sllade so 3kolskym zakonom. NajéastejSie chybali poZiadavky na kontinuélne vzdelévanie
pedagogickych a odbornych zamestnancov. Silnou strankou SkVP bolo stanovenie vlastnych
cielov, ktoré zodpovedali reAdlnym podmienkam. Disponibilné hodiny okrem 1 Skoly boli
zatlenené do vzdeldvacich oblasti, boli vyuzité predovdetkym naposilnenie povinnych
vyucovacich predmetov. NajslabSie spracovanou ¢astou SkVP boli  ucebné osnovy
arozpracovanie prierezovych tém. Nedostatky boli v nerozpracovani obsahovych
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avykonovych &tandardov, nestanoveni rozsahu uciva a nedodrzani po¢tu hodin v ucebnom
plane. V nereformnych ro¢nikoch sa ojedinele nerealizovali predpisané laboratérne ulohy,
kontrolné diktéty v predmete mad’arsky jazyk aliteratira. Prierezové témy boli deklarované
predovsetkym ako integrované sicasti vyuc¢ovacich predmetov.

Skoly mali vypracované vnitorné predpisy v sllade spravnymi normami s vynimkou
rokovacieho poriadku v 1 3kole. Pracovny a organizacny poriadok neboli v zmysle novych
pravnych predpisov aktualizované v 5 3kolach. Vnatorné predpisy boli prerokované
v pedagogickej rade. Nedostatky savyskytli vo vedeni pedagogicke] dokumentécie, najma
Vv nezapisovani wiva v silade s ucebnymi osnovami, opravach chybnych zépisov
nepovolenym spdsobom, nejednotnom vypinani pedagogickej dokumentécie, nepouZzivani
predpisanych tlagiv pri komisiondinych skiskach arozvrhu hodin, uvadzani nespravnej
odbornegj terminoldgie, vedeni pedagogickej dokumentacie len v &&nom jazyku
anevysvetleni pouzitych skratiek. Vo v&etkych Skoldch bola zabezpetena odbornost
vyucovania, neodborne sa vyucovali ngjma vychovné predmety.

Riaditelia vydavali rozhodnutia prevazne v silade so z&konom, v 2 3kolach nevydali
rozhodnutia o povoleni vykonat' komisionalne skudky. V 3kolach sa vyskytli nedostatky
v obsahu rozhodnuti, ngjmé v nespravnej citécii pravnych predpisov vo vyrokovej casti
anelplnosti odévodnenia.

Skoly, okrem jednej, mali vypracovany systém hodnotenia a klasifikécie Ziakov. Vedenie
&6l kontrolovalo jeho dodrzZiavanie hospitaciami. Silnou strdnkou bolo obozndmenie Ziakov
so zésadami  hodnotenia a preukézatel’'né informovanie zékonnych zastupcov. Vo vaetkych
&koléch postupovali pri hodnoteni zamestnancov podla vypracovanych kritérii a oblasti
zameranych navychovno-vzdelavaci proces, dodrZiavanie pracovnej discipliny, odborni
aroven, profesijny rast i mimodkolské aktivity. NajslabSou strankou kontrolného systému bola
jeho funkcnost, vedlci zamestnanci neanalyzovali vysledky zisteni na zasadnutiach
poradnych organov, neprijimali opatrenia na odstranenie nedostatkov.

Skoly boli zapojené predovietkym do projektov naziskavanie finanénych zdrojov,
¢o sa priaznivo prejavilo na kvalite ich priestorovych a materialno-technickych podmienok.

Podmienky vychovy a vzdelavania

Riaditelia 36l aostatni veduci pedagogicki zamestnanci spiiiali kvalifikainé predpoklady
apoziadavky navykon riadiacej funkcie, okrem 2 3kél. Vedenia podporovali odborny rast
pedagogickych zamestnancov. Priestorové vybavenie ZS bolo rozne (chybali telocvicne,
neboli zriadené 3kolské kniznice). Niektoré Skoly uviedli dobré vybavenie ucebnicami
aucebnymi textami, chybali ucebnice pre reformné ro¢niky. Dostatoénym mnoZzstvom
ucebnych pomécok, ktoré sa vyuZivali v edukaénom procese, bola vybavend polovica
kontrolovanych al. Skoly mali dostatok funkénej didaktickej avypoctove techniky, ktoré
sa ale vo vyu¢ovacom procese vyuzivali minimdne. V edukatnom procese absentovalo
rozvijanie kr'G¢ovych kompetencii Ziakov v oblasti IKT. Skoly mali vypracované kolské
poriadky, ktoré boli prerokované v rade 3koly. V3etky Skoly mali ustanoveného koordinatora
prevencie, ktory v spolupréci svedenim av si¢innosti s pedagogickymi  zamestnancami
&oly realizoval planované aktivity. Pri ich realiz&cii G¢inne spolupracoval s odbornymi
zamestnancami pedagogickych centier, lekarmi a policiou. Aktivity prebiehali formou besied,
rozhovorov, rieSenim modelovych situécii, organizovanim zabavno-naucnych podujati,
précou v zaujmovych Utvaroch. Z nédrodnych programov sa najvacSia pozornost’ venovala
vychove k Fudskym pravam astratégii prevencie kriminality, menej sa realizovali aktivity
k prevencii obezity aduSevného zdravia. Stanoveny za&fiatok vyucovania bol dodrzany
vo v3etkych kontrolovanych subjektoch, v 3 z nich nebola dodrZana dizka vyucovacich hodin,
organizécia prestavok. Ziaci mali zabezpezeny pitny rezim.



Priebeh a vydedky vychovy a vzdelavania

Charakteristické pre vyucovaci proces bolo rozvijanie pracovnych navykov a zru¢nosti
Ziakov, vedenie k spravnym postupom pri préci, rozvijanie socidlnych kompetencii,
reSpektovanie osobnosti Ziaka i vytvaranie pozitivnej apriaznivej pracovnej atmosféry
v triedach. Ciele aobsah ucebnych tém énne, o u¢enie prejavovali zaujem. Ugitelia
individudlne pracovné tempo Ziakov redpektovali, malo zohladnovali ich individualne
vzdelavacie potreby, diferencované Ulohy takmer nezadavali. V malej miere rozvijali
personalne a interpersondne kompetencie Ziakov pracou vo dvojiciach alebo kooperativnym
vyucovanim, vzgjomni spoluprécu a timovboli v silade sucebnymi osnovami. Ziaci
VO vyuéovacom procese reagovali  spontl komunikéciu nepodporovali. Navytvaranie
sprdvnych predstav vyuzivali okrem zakladnych ucebnych textov aucebnic obrazové
materidly, obrézkovy slovnik, atlasy rastlin, nastenné mapy, Ucelne vypracované pracovné
listy, po¢itadlo, pexeso, ojedinele g didaktickl techniku. Ziakov viedli k aktivnemu Gstnemu
a pisomnému vyjadrovaniu, po¢ivaniu a ¢itaniu s porozumenim. Vacsina Ziakov na hodinach
slovenského jazyka aslovenskej literatlry preukazala sprdvne osvojent techniku ¢itania
apisania, ale samostatne spracovat’ kratke texty v pisomnej alebo Ustnej podobe nevedeli.
Ibamélo jednotlivcov sa dokézalo v spisovnom jazyku v ramci vybranych tém jednoducho
aplynule Gstne vyjadrovat. Nahodinach matematiky Ziaci slovné ulohy zamerané
na aplikéciu z praxe najprv ¢itali nahlas, urobili stru¢ny zpis a potom navrhli azrealizovali
rieSenie. Ziaci na dobrej Urovni ovlédali dvojjazyéné matematické a prirodovedné odborné
terminy. Zriedka boli Ziakom zadavané ulohy, ktoré by vyZadovali ziskavanie a spracovanie
da zinych zdrojov, IKT boli ziakmi vyuZivané ojedinele. Iba v niektorych Skoléch bola
venovand primerana pozornost rozvijaniu Kkracovych spbsobilosti v oblasti digitalne]
gramotnogti Ziakov. Najc¢astejSie vyuzivané verbalne hodnotenie malo motivujuci charakter,
hodnotenie klasifikaciou bolo vynimo¢né. Ziakov viak ugitelia neviedli k hodnoteniu svojich
a spoluziakovych vykonov.

Zistenia z Kl v zakladngj skole s VIN a VIS'VJIN boli v jednotlivych oblastiach hodnotenia
porovnate/né so zisteniami v ZSs VIS,

V ramci komplexnych inpekcii sa uskuto¢nilo testovanie Ziakov 4. ro¢nika z prirodovedy,
kde priemerna UspeSnost’ bola vasSinou mao vyhovujuca. Test pisalo 195 Ziakov.
V 9. ro¢niku boli zadévané testy z prirodopisu afyziky 110 Ziakom. V prirodopise dosiahli
Ziaci priemernu a vo fyzike mélo vyhovujucu Uroven.

V porovnani so skolami s VJSbola Urover: vydedkov dab3a.

Vyrazné pozitivne zistenia
vytvaranie vhodnych podmienok narozvijanie potrieb a zaujmovych aktivit Ziakov
formovanie komunikacnych kompetencii Ziakov
priazniva pracovna atmosféra, reSpektovanie osobnosti jednotlivcov

Oblasti vyZadujuce zlepSenie:
spracovanie a vyuzivanie vysledkov vnutornej kontroly
vychovno-vzdelavaci proces z hl'adiska rozvijania kompetencii Ziakov v oblasti IKT
zohr'adinovanie vzdelavacich potrieb jednotlivcov
rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov



Tematické indpekcie

Stlad %olského vzdelavacieho programu so &atnym vzdelavacim programom v ZS
Tematicka indpekcia sa realizovala v 17 &oléch sVJIN. SkVP sa sledova g

pri komplexnych inSpekciach.

Informativne inSpekcie

Realiz4cia celoslovenského testovania Ziakov 9. roénikov v ZS

Uloha sa plnila v 15 ZS sVJIM. Celoslovenského testovania sa z(¢astnilo 262 Ziakov
9. ro¢nikov, znich boli 7 Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim zaradenych do I. skupiny
obmedzenia.

Riaditelia ko6l, Skolski koordinédtori aSkolski administrétori postupovali pri priprave
testovania podla pokynov vypracovanych Né&rodnym Ustavom certifikacnych merani
vzdelavania (NUCEM). Testové zasielky boli ulozené v zabezpesenom priestore u riaditel'ov
&o0l. Casovy harmonogram otvérania testovych zésielok, vrétane zésielok pre Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim bol dodrZzany. Pri kontrole neporusenosti a Uplnosti zésielok
testov z matematiky, zo slovenského jazyka aslovenskej literatlry az mad’arského jazyka
aliteratUry sa nezistili nedostatky. Casovy harmonogram testovania a osobitny harmonogram
preZiakov so zdravotnym znevyhodnenim boli dodrZzané. Administrétori v priebehu
testovania postupovali v stlade spokynmi. Po ukonéeni administracie testov koordindtori
v spolupréci sriaditelmi 3k6l aadministratormi vypisali Protokol o priprave apriebehu
certifikacného testovania T 9-2011 a pripravili zasielku na odoslanie podl’a pokynov.

Priebeh realizicie celodovenského testovania ziakov 9. rocnika bol rovnaky ako
v ostatnych kol &ch.

Nadednéindpekcie

Né&sledné indpekcie sa vykonali v 16 ZS sVIM av 1 s VJU. Stav aUroven odstranenia
zistenych nedostatkov sa kontroloval v 4 Skoladch po komplexnej a 13 Skolach po tematickej
ingpekcii. V ZS sa celkovo uplatnilo 115 opatreni naodstranenie zistenych nedostatkov.
Prehl'ad akceptécie/splnenia uplatnenych opatreni riaditelmi ZS je uvedeny v taburke ¢. 3.

Tabulka é. 4
Prehrad uplatnenych opatreni v ZS
spolu 115
opatrenia prijaté opatrenia uloZzené
ztoho odpor G¢ania upozornenia kontrolovanym Skolskou zavézny pokyn
subjektom inSpekciou

pocet 48 0 62 3 2

akceptované % splnené % splnené % splnené % splnené %

ztoho 44 91,66 0 0 59 95,16 3 100,00 2 100,00

Dodedkom neakceptovania odporicani pretrvavali nedostatky zistené pri tematickych
ingpekciach, vyucovalo sa klasickym spdsobom, dominovala frontédlna ¢innost’, neboli vyuZité
progresivne metédy a formy préce, nerozvijali sa socidlne kompetencie Ziakov a nevyuzivala
sa didakticka technika. Nesplnenie opatreni tykajucich sa neddsledného vypracovania SkV P
neumoZznovalo désledne plnit’ principy aciele vychovy avzdeldvania stanovené v Skolskom
z&kone a nevytvaralo predpoklad splnenia v3etkych poziadaviek povinného obsahu vychovy
avzdelavania v silade so SVP.

Sav odstranenia nedostatkov v Skolach s VIN je porovnate/ny so Skolami s VIS,



Stredné Skoly
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Gymnazia
Komplexnéindpekcie

Stav aUroven pedagogického riadenia, procesu apodmienok vychovy avzdelavania
naG.

InSpek¢na uloha bola sledované v 3 subjektoch, ztohov2 GsVIM av1l sVISVIM.
Riadenie skoly

SkVP umoziovali realizovat’ vychovu avzdelévanie Ziakov v stlade s principmi a cielmi
vychovy avzdeldvania stanovenymi Skolskym z&konom, ich &ruktira nebola v silade
splatnymi pravnymi predpismi a neboli akceptované vsetky zasady a podmienky pre tvorbu
SkVP uvedené v SVP (nebol uvedeny spdsob realizécie prierezovych tém a nebol
vypracovany profil absolventa nizsieho sekundarneho vzdelavania). Na modifikéciu UP koly
vyuzili disponibilné hodiny so zretelom navymedzené vliastné strategické zamery a ciele.
Ucebné osnovy vaetkych vyucovanych predmetov boli rozpracované v silade s prislusnymi
obsahovymi avykonovymi &andardami. Skoly deklarovali Upravu podmienok vychovy
avzdelavania pre Ziakov so SVVP. Vnitorné predpisy (organizany poriadok, 3kolsky
poriadok, pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov) boli prerokované
v pedagogickej rade. PredloZena pedagogicka dokumentéacia bola vedena na predpisanych
tlacivach, dvojjazycne. Pri vypracovani Skolského poriadku vedenie 3kl akceptovalo nézory
Ziacke] Skolskej rady. Odbornost’” vyucovania bola zabezpetena na (96,20 %). Riaditelia
vydavali rozhodnutia v silade s platnymi pravnymi predpismi. Vnatorny systém hodnotenia
aklasifikécie Ziakov koreSpondoval splatnym metodickym pokynom, bol schvéeny
riaditelom Skoly po prerokovani v pedagogickej rade. O mimoriadne zhorSenom prospechu
alebo sprévania Ziakov boli ich z&konni zastupcovia informovani preukézate’nym spésobom.
Kontrola a hodnotenie zamestnancov boli realizované podla vnatorného systému kontroly
ahodnotenia zamestnancov. Skoly rozvijali spoluprécu so zahrani¢nymi Skolami, zapojili sa
a doviacerych  projektov.  Ziaci boli  Gspedni v predmetovych  olympiédach
i vo vedomostnych sltaZiach. Vychovni poradcovia poskytovali poradenstvo apomoc
pri rieSeni  vychovno-vzdeldvacich problémov  Ziakov, spolupracovali s pedagogickymi
zamestnancami, zakonnymi zastupcami, koordindtormi  prevencie, vychovnymi poradcami
z&kladnych 36l a odbornymi zamestnancami zariadeni vychovného poradenstva a prevencie.

Podmienky vychovy a vzdelavania

Riaditelia &0l a zastupcovia spinali kvalifikainé predpoklady apoZiadavky na vykon
riadiacej funkcie. Rocny plan kontinudlneho vzdelavania vychédzal zo stanovenych cielov
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, zamerania a potrieb 3koly. Skola mala vo vztahu k zameraniu
a poctu Ziakov postatujlce priestorové podmienky. Ucéebne boli vo vyucovacom case
vyuzivané podl'a rozvrhu hodin. Na vyucovanie jednotlivych vyucovacich predmetov boli
vyuzivané schvélené ucebnice, ale niektoré chybali. Odborné uc¢ebne boli vybavené u¢ebnymi
pomdckami, vyuzivanymi vo vyudovacom procese. Skoly mali dostatok didaktickej
apotitatovej techniky, na sledovanych hodinach boli vyuZivané v mendgj miere. Skolsky
poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade arade Skoly. Bol zverejneny na webovej
strénke 3k6l a 1 exemplar bol umiestneny v kazdej triede. Koordinatori prevencie v spolupraci
svedenim &kl a ucitel'mi koordinovali a zabezpecovali preventivne aktivity. Pri organizacii
vyucovania bol dodrzany stanoveny zaciatok akoniec vyucovania, organizécia prestavok
i dizka vyucovacich hodin. Podmienky nazaistenie bezpetnosti aochrany zdravia
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pri vychove avzdelavani boli stanovené, evidencia neregistrovanych Skolskych Urazov bola
vedena.

Priebeh a vydedky vychovy a vzdelavania

Priebeh avysledky vychovy avzdeldvania z hladiska vyucovania ucitelmi aucenia sa
Ziakov boli sledované na 59 vyucovacich hodinach. Ucitelia informovali Ziakov o ciel'och
vyuc¢ovania a obsahu u¢ebnych tém, ktoré boli v stlade s u¢ebnymi osnovami a poZiadavkami
vzdeladvacieho &andardu. Uroven pochopenia aosvojenia poznatkov overovali priebezne
i vzavere hodin. Zadavané Ulohy nediferencovali, ¢as na ich rieSenie prispdsobovali
pracovnému tempu jednotlivcov. Ucivo podavali zrozumitel’ne, v logickom slede, vyuzivali
predtym nadobudnuté vedomosti Ziakov i ndzorné ucebné pomdcky. Dominovali otézky
na porozumenie aaplikaciu, vyuzili g ulohy, ktoré vyzadovali tvorivé rieSenia. Chybné
odpovede pod vedenim vyucujucich korigovali samotni Ziaci. Didakticka technika bola
vyuZivana na tretine vyucovacich hodin. Ziaci boli aktivni, svoje nézory, postoje
anadobudnuté poznatky prezentovali pisomne & Gstne. Ulohy na rozvijanie digitalnych
zruénosti  ziakov ainterpersondlnych kompetencii sa objavili ojedinele. Ziaci poznali
adodrziavali spravne zésady apostupy pri praci, zadavané ulohy dokézali vypracovat
v dohodnutom ¢ase. Bol vytvoreny priestor na priebezné neformane hodnotenie, pozitivnu
motivaciu i hodnotenie klasifikéciou. Moznost' hodnotenia vlastnych vykonov ¢i vykonov
gpoluziakov bola ponuknutd a Ziakom, ktori ju vyuZili v polovici vyucovacich hodin.
Prijemna pracovna atmosféra bola vysledkom obojstranného vzgjomného reSpektu
vyucujucich i Ziakov. Na vyucovacich hodinach vytvarali priazniva atmosféru a reSpektovali
osobnost’ ziaka.

Vyrazné pozitivne zistenia
. zadefinovanie arealizécia vlastnych ciePov v SkVP
poskytovanie poradenstva Ziakom, pedagdgom azakonnym zastupcom vychovnym
poradcom
vyrazné uspechy Ziakov pri reprezentécii Skol
zapojenie 3kOl do statnych a medzinérodnych projektov
spolupréca s ingmi Skolami a indtittciami

Oblasti vyZadujuce zlepsenle
zosUladenie &ruktiry SkVP so SVP
rozvijanie digitédlnej gramotnosti Ziakov
rozvijanie interpersondnych kompetencii Ziakov.
vnuatorny systém kontroly

Zistenia z Kl v gymnéziach s VIM boli porovnate/né so zisteniami v skolach s VJS.

Tematické indpekcie

Stlad 3kolského vzdelavacieho programu so &atnym vzdeldvacim programom na G
sa kontroloval v 3 &olach sVIM av 1 sVJSVIM, ako v pri druhoch 3k6l sledoval sa g
v rdmci komplexnej inSpekcie.

Realizacia externgj ¢asti a pisomngj formy interng &asti maturitneg skusky (EC PFIC
MS) sasledovalav 4 G sVJIM alsVJIS/VIM. Skolsky koordinétor zabezpesil informovanost
Ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov o organizécii a priebehu maturitngj skisky (MS 2011). Prva zasielka
bola dorucena kompletne. Ziaci boli rozdeleni do skupin vsilade so stanovenymi
podmienkami. Administratori testov, pomocni hodnotitelia testov externej ¢asti MS a pomocny
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dozor boli vybrani azaskoleni v silade spoZiadavkami. Ucebne boli vhodne pripravene,
aktudlne zoznamy Ziakov boli vyvesené na dveréch ucebni. Skolski koordintori v silade
s ¢asovym harmonogramom zabezpecili primerané podmienky testovania. Predsedovia Skolskej
maturitng] komisie (SMK) apredmetovej maturitngj komisie (PMK) boli vymenovani
krajskymi Skolskymi Gradmi v stanovenom termine.

Kontrolou obsahu zéasielky ¢. 2 neboli zistené nedostatky. Stanovené pokyny
naadministraciu testov ac¢asovy limit na ich vypracovanie boli dodrZzané. Po skonceni
administracie  prevzali  3kolski koordindtori pod dohladom predsedu  SMK  aPMK
od administrétorov materidly, skontrolovali spravnost’ vyplnenia Udajov odpoved’ovych hérkov
(OH), spolo¢ne oddelili origindly OH od kdpii av stlade spokynmi ich uloZili na miesto
zabezpetené proti nereguldrnej manipulécii. Predsedovia SMK a PMK si plnili svoje tlohy
pocas realizécie EC PFIC MS v silade s pokynmi. Administrétorom rozdali témy, harky PFIC
MS aostatné potrebné materidly. Pocas zverejnovania tém bol v u¢ebniach zabezpeteny
dohrad pomocného dozoru. Po zverejneni kl'ica spréavnych odpovedi z internetu vyhotovili
Skolski koordinétori jeho képiu pre predsedu PMK apomocnych hodnotitel'ov. Predsedovia
PMK skontrolovali neporuSenost obdky sprislusnymi OH a oboznamili pomocnych
hodnotitel'ov so spbsobom hodnotenia. V stlade s pokynmi ohodnotené a podpisané OH boli
odovzdané riaditelom koI, ktori ich ulozili na miesto zabezpecené proti neregulérnej
manipul&cii.

Zistenia z Tl v G s VIN boli porovnate/né so zisteniami v ostatnych G.

Nadednéindpekcie

Stav odstrénenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach sa sledoval v5 G sVIM
alsVJIS/VIM. V&etky inspekcie boli po tematickych inSpekciach. VSetky odporicania boli
akceptované a opatrenia spinené.

Tabu/ka ¢.5
Prehlad uplatnenych opatreni na G
spolu 22
opatrenia prijaté opatrenia ulozené
ztoho odporucania upozornenia kontrolovanym Skolskou zavézny pokyn
subjektom inSpekciou

pocet 11 0 0 0 0

- akceptované % spinené % spinené % spinené % spinené %
ztoho

11 100,00 0 0 11 100,00 0 0 0 0

Akceptéaciou odporucani a splnenim opatreni sa zvySila Uroven vedenia pedagogicke)
dokumenté&cie, zlepSilo sa rozvijanie socialnych a hodnotovych postojov Ziakov adoplnenie
pr&v apovinnosti ucitelov azékonnych zastupcov do Skolského poriadku, ¢o viedlo
k zvy3eniu informovanosti o pravidlach vzajomnych vztahov.

V3etky opatrenia boli splnené, ¢o je porovnate/né s ostatnymi Skolami.

Stredné odborné skoly

Komplexnéindpekcie

Stav a Uroveii pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdelavania
sakontroloval v 2 SOSsVJS/VIM.
Riadenie skoly

Kazda skola vypracovala na realizéciu vychovno-vzdelavacieho procesu v reformnych
roénikoch 5 3kolskych vzdelavacich programov (SkVP) pre odbory a formy denného &udia,
SkVP preformu externého &udia vypracované neboli. Ich &ruktdra bola v stlade

10



s poZziadavkami Skolského zékona. UP vychédzali z ramcovych ucebnych planov SVP. V UP
boli predmety zaradené do vzdeldvacich oblasti. Pozndamky k ramcovym UP neboli
aktualizované vo vztahu k podmienkam 1 &koly. Pri vyucovani cudzich jazykov sa
nere3pektoval princip zabezpetenia kontinuity jazykového vzdelavania SkVP neobsahovali
rozpracovanie obsahu uciva Ucelovych kurzov. Organizécia ukoncovania &udia formou
maturitng] azéveretngl skiudky boli stcastami SkVP. Skoly neponikali vzdelavacie
prilezitosti pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP). SkVP boli
prerokované v pedagogickej rade, vrade Zkoly a so zamestndvatemi. Skoly mali
vypracovane vnutorné predpisy, pokyny a usmernenia, ktoré boli prerokované v pedagogickej
rade, ale netvorili komplexny material, ktory by umoznoval realizovat’ deklarované zamery
oly v oblasti vychovy avzdelavania. Ulohy v pléane préace boli v3eobecné, bez akejkol'vek
aktualizacie vo vztahu k podmienkam abez vymedzenia konkrétnej zodpovednosti za ich
plnenie. Pedagogicka dokumentacia adasia dokumentacia slvisiaca s organizéciou
ariadenim 3koly, okrem protokolov o komisionalnej skiske, bola vedena podra vzorov
schvalenych a zverejnenych ministerstvom skolstva. Ich vedenie vSak nebolo vzdy v silade
splatnymi pravnymi predpismi. Riaditelia kol vykonavali &atnu sprévu v 1. stupni v stlade
sprislusnymi  préavnymi predpismi, svynimkou pripadov, kedy nevydali rozhodnutia
o vyluceni Ziakov zo &udia. Odbornost’ vyu¢ovania bola pomerne nizka (64,35 % zo vSetkych
vyucovacich hodin bolo odugenych odborne). Skoly vypracovali azverejnili kritéria
prijimacieho konania v stanovenom termine. Pravidl4 hodnotenia a klasifikécie Ziakov boli
definované vo v3eobecnej rovine, kritéria hodnotenia Ziakov uvedené v UO niektorych
predmetov vObec nezohladnovali charakter predmetu. Zakonni zéstupcovia boli
preukézatel’nym spésobom informovani predovdetkym o nedbalej Skolskej dochadzke, takisto
0 zhor&enom prospechu aproblémoch so sprdvanim Ziakov. Vnitorny systém kontroly
zamestnancov 3koly nebol komplexnym adetailne vypracovanym dokumentom. Zaznamy
z hospitacnej  ¢innosti  zamerané nakontrolu  vychovno-vzdelavacieno procesu boli
k dispozicii, ale ulozené opatrenia boli vé&csinou formélne a takmer Ziadne z nich neviedlo
ku skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu. Nedostatky zistené Skolskou in3pekciou
vo vedeni pedagogickej dokumentécie a vo vychovno-vzdelavacom procese svedéia o tom, Ze
vnitorny systém kontroly ahodnotenia nebol efektivny afunkeny. Skolské a mimo3kolské
aktivity boli zamerané predovietkym naorganizovanie 3$portovych sitazi, exkurzii
do automobilovych firiem apoznévacich vyletov. Vztahy medzi Skolou arodicmi mali
formény charakter. VaSina rodicov takmer Ziadnym spbsobom neparticipovala na Zivote
&oly. Ziacka 3kolska rada (ZSR) bola ustanovend, mala vypracovany &at(t, ae jej ¢lenovia
nevyvijali Ziadne aktivity, ktoré by zastupovali zaujmy Ziakov. Cinnost vychovnych poradcov
vychédzala sice z planu préce, ale mala vyrazne formany charakter a o nel¢innosti
vychovného poradenstva svedéil g vysoky pocet ospravedinenych i neospravedinenych
hodin. Spolupréca sodbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni bola sporadicka
Skoly prezentovali pomerne Sirok( apestrd 3kau kriuzkovej cinnosti, ale Ziaci sa
do krizkovej ¢innosti zapdgjali v malej miere.

Podmienky vychovy a vzdelavania

Riaditelia &0l a zastupkyne spinali kvalifikagné predpoklady apoZiadavky na vykon
riadiacej funkcie. Ro¢ny plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov bol
vypracovany. Metodické organy sa na internom vzdelévani vobec nepodielali a obsahom ich
zasadnuti neboli ani aktivity, tykajuce sa sprostredkovani informacii z externych vzdelavani,
ktorych sa ¢lenovia PK zGcastnili.

Materialno-technické podmienky neumoznovali realizovat’ vyucovanie praktického
vyucovania v &udijnom odbore 2697 4 mechanik elektrotechnik (nedostatocné pristrojové
amaterialne vybavenie vo vztahu k zameraniu automatizacna technika) a 2682 4 mechanik
pocitacovych sieti (nedostatok funkénych amodernych pocitatov na odbornom vycviku,
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nedostato¢ne vybavena odborna ucebna elektrotechniky). Priestorové podmienky (chybajldca
telocviéna) neumoZziovali realizovat’ vyucovanie predmetu telesnd adportova priprava
v sllade s ugebnymi osnovami. Skolsky poriadok nebol vypracovany komplexne. Ugitelia
nateoretickom vyucovani vyuzivali ucebné pomdcky napolovici sledovanych hodin, kym
v rdmci odborného vycviku boli ucebné pombeky, nastroje a naradie vyuzivané nav&sine
sledovanych hodin. Rozvijaniu kI'G¢ovych spdsobilosti v oblasti digitalnej gramotnosti Ziakov
vo vychovno-vzdelavacom procese nevenovala 1 3kola takmer Ziadnu pozornost’. Ziaci,
okrem predmetov, kde aktivna préca s vypocétovou technikou vyplyvala priamo z ucebnych
osnov, vobec nemali prileZitost” stiou aktivne pracovat’. Riaditelia vydali Skolsky poriadok,
ktory bol prerokovany v pedagogickej rade g v organoch skolskej samospravy. Dokument
nevymedzoval prava apovinnosti zakonnych zéstupcov Ziakov a niektoré ustanovenia
tykajuce sa ospravediinovania nepritomnosti Ziakov na vyucovani boli nejasné. Koordinatori
prevencie boli ustanoveni, mali vypracovany plén préce, ale takmer Ziadne preventivne
programy sa nerealizovali. Preventivno-vychovné programy vramci Narodného planu
vychovy k Tudskym prdvam aN&rodného programu duSevného zdravia boli zapracované
do tematickych vychovno-vzdeldvacich pldnov premetov obéianska nduka a eticka vychova.
DodrZiaval sa stanoveny zaciatok a koniec vyucovania, ale v 2. ro¢niku na odbornom vycviku
bola dizka vyutovacej hodiny len 45 mindt. Pitny rezim Ziakov bol zabezpeceny
prostrednictvom 3kolského bufetu. Ziaci boli preukézatelne pouceni o bezpednosti a ochrane
zdravia, evidencia Skolskych Urazov bola vedena.

Priebeh a vydedky vychovy a vzdelavania

Celkovo bolo vykonanych 97 hospitacii na hodindch teoretického apraktického
vyucovania. Silnou strénkou teoretického vyucovania bolo vytvéranie pozitivne] atmosféry
na vyucovacich hodinach, sprevédzanej vzajomnym reSpektom medzi ucitel'mi aZziakmi.
Nav&ssine hodin ucitelia jasne azrozumitelne formulovali ciele vyugovacich hodin. Ziaci
boli v priebehu sledovanych hodin vedeni k dodrZiavaniu pravidiel bezpecnosti a ochrany
zdravia. ZlepSenie si vyZaduje oblast’ rozvijania poznavacich a ucebnych kompetencii Ziakov.
Na polovici hodin spristupiiovali ucitelia u¢ivo jasne a zrozumitel’ne, s dérazom na vytvéranie
spravnych predstév, pricom zadavali Glohy na porozumenie a aplikéciu. Ziaci boli vas&inou
vedeni predovietkym k osvojeniu si mechanickych vedomosti azrucnosti. Ulohy, ktoré
od Ziakov vyzadovali tvorive, ¢i divergentné rieSenie, rozvijajuce ich logické myslenie, boli
zadané len ojedinele. Napriek tomu, Ze Ziaci mali rozdielne vedomosti azru¢nosti,
diferencovany pristup pri vysvetlovani uciva, ¢i zadavani uloh uwcitelia takmer vébec
neuplatiovali. ZlepSenie si vyZaduje g rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov, ktoré
boli cielene rozvijané len na mengj ako tretine hodin, pricom len na menej ako &tvrtine hodin
boli Ziaci vedni k ¢itaniu s porozumenim. Ucebné pomdcky adidakticka technika bola
vyuzivan4 len na polovici sledovanych hodin. Napriek tomu, Ze medzi hospitovanymi
predmetmi boli a predmety, ktorych charakter vyzadoval vyuzitie IKT, boli vyuzivané
sporadicky. ZlepSenie si vyZaduje aj rozvijanie persondlnych a interpersonénych kompetencii
aoblast’” hodnotenia a sebahodnotenia, nakol'ko len na menej ako polovici hodin boli vykony
Ziakov hodnotené klasifikaciou arovnaky bol g podiel hodin, na ktorych Ziaci mali
prileZitost’ hodnotit’ vlastné vykony, ¢i vykony spoluziakov.

Uroven vychovno-vzdelavacieho procesu na odbornom vycviku a praktickych cvi¢eniach
bola vyrazne rozdielna. Ziaci boli naodbornom vycviku vedeni k spravnym postupom
pri préci, boli rozvijané ich praktické navyky azruénosti aboli dodrZiavané zasady
bezpetnosti pri préci. Prejavovali zaujem o vyucovanie, pricom vyuZivali stroje, néradia,
ucebné pombéceky. V ramci praktickych cviceni ucitelia takmer vébec neviedli Ziakov
k aplikécii teoretickych poznatkov, ¢i k vykondvaniu praktickych ¢innosti a neboli rozvijané
Ziadne z ich kracovych kompetencii. Vyraznym negativom praktického vyucovania bolo, ze
na vacSine hodin nebol zosuladeny obsah praktického ateoretického vzdeldvania. ZlepSenie si
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vyZaduje rozvijanie komunikacnych kompetencii, Ziaci len na polovici hodin boli vedeni
k aktivnemu vyjadrovaniu sa a len na &vrtine hodin mohli prezentovat’ svoje poznatky
avysledky. ZlepSenie si vyZaduje g oblas’ rozvijania persondnych ainterpersonanych
kompetencii Ziakov, nakol’ko len v rdmci jednej hodiny mali Ziaci prilezitost” spolupracovat’.
Slabou strénkou bolo rozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov, na menej
ako polovici sledovanych hodin bolo vyuZité hodnotenie vykonov Ziakov klasifikéciou alen
na jednej hodine Ziaci hodnotili vlastné vykony, ¢i vykony spoluziakov.

V porovnani so Skolami s VVJS bola Urover riadenia dabSa. Podmienky a Urove: vychovno-
vzdel dvacieho procesu boli porovnate/ne.

Vyrazné pozitivne zistenia
zabezpecenie podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
dodrZiavanie kritérii prijimacieho konania

Oblasti vyZadujlce zlepSenie
- pedagogické riadenie
skvalitnenie systému kontroly
zabezpecenie kontinuity jazykového vzdeldvania
rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti IKT

Tematické indpekcie
Sllad Skolského vzdelavacieho programu so Statnym vzdelavacim programom sa
kontroloval 2 SOSsVJIM a3 sVJS/VIM. Ulohasaplnilagj v rdmci komplexnych inSpekcii.

Realizacia externg ¢asti a pisomnej formy interng ¢asti maturitng skidky v SOS sa
sledovala v 6 s VJIS/VIM. Skoly boli zodpovedne pripravené na EC aPFIC MS. Pri vybere
administratorov, pomocnych hodnotitelov testov EC a PFIC MS augitelov vykonavajlcich
pomocny dozor dodrZali stanovené podmienky. Zaistili primerané podmienky testovania
podla c¢asového harmonogramu apripravili vSetky potrebné materidly. Vymenovanie
predsedov SMK apredsedov PMK bolo realizované v zékone stanovenom termine. Pocas
priebehu a organizécie administrovania testov EC a PFIC MS maturitnej ski3ky predsedovia
SMK aPMK pracovali podra pokynov vydanych NUCEM-om. V 1 kole nebol dodrzany
¢asovy harmonogram v jednej skupine, ked’ poc¢as opakovania nahravky sa prejavila chyba
CD. Priebeh administrovania PFIC MS bol realizovany v silade splatnymi pokynmi.
Ohodnotené a pomocnymi hodnotitel’mi podpisané originadly OH s prevedenymi korekciami
hodnotenia boli vioZené do bezpetnostnych obdlok a uloZené na zabezpetené miesto.

Realizacia externej casti a pisomnej formy interngj casti maturitngj skisky v SOS s VJIN
bola porovnate/na so zisteniami v skolach s VJS.

Realizacia Ustngj formy interng ¢asti maturitng skusky v stredne odborng Skole sa
zistovala v 4 SOS sVJS/VIM. Vymenovani predsedovia SMK aPMK spinali kvalifikagné
predpoklady adizku pedagogickej praxe, neboli pedagogickymi zamestnancami 3koly,
naktorg) sa MS konala. SkiSajici PMK spinali kvalifikaéné predpoklady na vyugovanie
predmetu. ZloZenie vietkych PMK bolo v silade s prislusnym pravnym predpisom. K obsahu
odbornegj zlozky MS sa stavovské organizécie nevyjadrili, riaditelia oto nepoZiadali.
Vysledky klasifikacie EC MS aPFIC MS boli Ziakom ozndmene v stanovenom termine.
Pri realizécii Ustnej formy internej ¢asti maturitngj skisky v 1 SOS boli zistené zavaznejSie
nedostatky v spdsobe préce jednotlivych maturitnych komisii a predovdetkym pri hodnoteni
Ziakov.
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Pri realizacii Gstngj formy interngj casti maturitng skisky v SOS sVIM sa vyskytli
nedostatky v2 skolach, v Skolach s VIS sa nedostatky nevyskytli.

Realizacia zaveretng skidky v strednej odborneg kole sa vykonala v 2 SOS sVJM.
Podmienky pre zékonny priebeh zaverecnych skusok (ZS) boli zabezpecené v sulade
splatnymi predpismi. Vedenie 36l organizacne pripravilo ZS na dobrej drovni, i ked
v niektorych u¢ebnych odboroch neboli désledne vypracované témy suvedenim ucebnych
pombcok, ktoré mdze Ziak pouzivat'. Nedostatkom pri realizacii praktickej ¢asti ZS jedného
Ziaka v u¢ebnom odbore 2487 2 01 autoopravar — mechanik bolo nevytvorenie dostato¢nych
podmienok pri realizacii praktickej ¢asti zaveretne] skusky tak, aby skisku mohol vykonat’
v Zrebovang] téme. DodrZiavanie harmonogramu skuSok, c¢innost skiSobnej komisie
adodrziavanie pravidiel na hodnotenie Ziakov zabezpegili objektivnost’ konania skusok.

Urove realizacia zaverecnej skisky v SOS bola porovnate/na s ich Groviiou v SOS s VJS

Prijimanie Ziakov do u¢ebného odboru poPnohospodar ska vyroba sa sledovalo v1 SOS
sVJIS/VIM, ktorgj zriad'ovatel’'om bol Nitriansky samospravny kraj. Navrh poétu tried a poctu
Ziakov na Skolsky rok 2010/2011 predlozeny riaditelom Skoly zriad’ovatel'ovi na schvalenie
obsahoval g jednu triedu do prvého ro¢nika vzdelavacieho programu nizSieho stredného
odborného vzdelavania s poc¢tom Ziakov 24 pre u¢ebny odbor 4572 0 00 pol'nohospodérska
vyroba. Riaditel’ Skoly v silade so Skolskym zakonom ur¢il kritérid na prijatie uchadzatov
bez prijimace] skusky. Podmienkou prijatia do u¢ebného odboru pol'nohospodérska vyroba
bolo nelspeSné absolvovanie posledného rocnika uceleng) casti vzdelavacieho programu
odboru vzdelavania predruny stupen ZS. Kontrolou podanych prihlasok nadtudium
v strednej &ole bolo zistené, Ze uchédzadi ukon¢ili &udium vZS v7. a8. roéniku.
Rozhodnutia riaditel'a Skoly o ich prijati do ucebného odboru boli vydané v silade s pravnymi
predpismi. Jedna Ziacka bola prijata prestupom.

Nadednéindpekcie

Nasledné indpekcie sa vykonali v3 SOS sVIM a7 sVJYVIM. Stav alrovei
odstrénenia zistenych nedostatkov kontrolovali po 8 tematickych a2 néslednych. V SOS sa
uplatnilo 74 opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov. Z poctu uplatnenych opatreni bolo
akceptovanych/splnenych 65 (87,83 %) a nesplnenych bolo 9 opatreni.

Tabu/ka ¢. 6
Prehrad uplatnenych opatreni v SOS
spolu 74
opatrenia prijaté opatrenia ulozené
ztoho odporucania upozornenia kontrolovanym Skolskou zavézny pokyn
subjektom inSpekciou

pocet 11 0 35 26 2

- akceptované % spinené % spinené % spinené % spinené %
ztoho

11 100,00 0 0 34 97,14 18 69,23 2 100,00

Akceptovanim odporucani sa zlepSila roven pedagogickej dokumentacie, vytvorili sa
podmienky na cielené rozvijanie socidlnych ahodnotovych postojov Ziakov, zoslladili sa
nézvy predmetov so SVP azabezpesila sa kontinuita osvojovania si prvého cudzieho jazyka
pri prechode zo ZS. Nesplnenim 7 opatreni uloZzenych 3kolskou indpekciou v jednej zo 3ol
nadalej pretrvavali nedostatky vo vypracovani SkKVP, v plneni ugebnych osnov niektorych
predmetov, nedostatky pretrvavali @ vrozhodnutiach vydanych riaditelom, ako g
v zabezpeceni bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov pocas vyucovacieho procesu. V d'alSej
Sole pretrvavali nedostatky  slvisiace  so zabezpetenim  materidlno-technickych
a priestorovych podmienok v u¢ebnom odbore 2487 2 autoopravar v zmysle normativu.
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Vo V&acSe miere sa plnili opatrenia v SOSs VIM v porovnani so $olami s VJS.

Skoly pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

KomplexnéinSpekcie 5
V 3koléch pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeléavacimi potrebami (SVVP) bolo
vykonanych 8 ingpekcii, z toho boli 4 skoly sVJIS/VIM a3 sVJIM.

Riadenie skoly

SkVP boli vypracované v stlade so SVPP pre Ziakov s mentalnym postihnutim a Ziakov
s autizmom. Clenenie programov zohl'adiiovalo stupen zdravotného znevyhodnenia. Struktdra
SkV P zodpovedala poZiadavkam skolského zakona. Boli v nich zadefinované veobecné ciele
vychovy avzdelavania. Zohladinovali vlastné realne podmienky. Ucebné plany akceptovali
zaradenie predmetov a disponibilnych hodin do vzdelavacich oblasti, obsahovali pozndmky
k organiz&cii vyucovania predmetov. Uc¢ebné osnovy boli spracované v stanovenom rozsahu
podra ucebného planu predany roénik, variant a postihnutie. Uréovali dotéciu hodin
pre jednotlivé predmety. V 1 38kole boli v nich zapracované g prierezové témy. Spdsob
realiz&cie prierezovych tém bol stanoveny vychovnym vyuzitim uciva i realizovanim d’alSich
aktivit (besedy, prednédky, vystavy, tematicky zamerané dni). SKVP 4 &kal boli prerokované
v pedagogickej rade arade 3koly. Vo vetkych Skoléach boli schvalené riadite’'mi a zverejnené
na verejne pristupnom mieste. Pedagogicka dokumentécia a d’alSia dokumentécia boli vedené
na tlacivach podra vzorov schvalenych azverejnenych ministerstvom Skolstva. Pre zaistenie
riadneho chodu mali 3koly vypracovany organizaény, rokovaci, 3kolsky, pracovny
a prevadzkovy poriadok. Riaditelia zabezpecili odbornost’ vyuc¢ovania. Rozhodnutia vydavali
v zmysle pravnych predpisov okrem 1 3koly. Poradné organy boli funkéné, pedagogické rady
zasadali podra schvdleného planu, metodické organy boli ustanovené osobitne pre 1. a 2.
stupei. Ziaci boli prijimani na zéklade zaverov z diagnostickych vysetreni, ich zdravotné
znevyhodnenie bolo preukézatelné. V natorné systémy kontroly a hodnotenia boli spracované
pre vietky Useky riadenia. V 4 3koléch boli po prerokovani v pedagogickej rade schvalené
riadite’mi 3kol. Systémy hodnotenia Ziakov boli v 3 Skoléch prerokované g v metodickych
organoch. Ziaci boli snimi oboznameni, priich hodnoteni ugitelia zohladiiovali charakter
zdravotného znevyhodnenia. Skoly v pripade zhorZenia prospechu, spravania a dochédzky
informovali rodi¢ov a prijimali opatrenia. Ziaci 4 3k6l boli zapojeni do medzinarodnych
projektov, pripravovali sa naolympiady, zapajali sa do vytvarnych, recitatnych, pocitacovych
a $portovych sutazi. Vychovni poradcovia spolupracovali striednymi ucitelmi. Nadvazovali
a udrziavali kontakty so zariadeniami, ktoré kooperovali sucitelmi pri prevencii
aminimalizécii zadkolactva. Srodicmi Ziakov konzultovali problémy vychovy, vzdeldvania
aprofesijngj orientécie ich deti. PoZiadavky naposkytovanie psychologickych
alogopedickych sluzieb spitiali 4 Skoly, 2 zabezpetovali lietebno-pedagogické
a3 g rehabilitatné sluzby. Pri 4 Skolach bolo zriadené centrum Speciano-pedagogického
poradenstva, ktorého zamestnanci poskytovali poradenstvo Ziakom, ich rodicom
apedagégom. Ucitelia wvytvorili dobré podmienky navychovu mimo vyucovania,
organizovali ¢innosti v zaujmovych Gtvaroch a 3kolskom klube deti.

Podmienky vychovy a vzdelavania

Vedlci zamestnanci ko6l spiiiali kvalifikaéné poZiadavky adizku pedagogickej praxe.
Prehl'adne av zavislosti od potrieb $kél spracovali rocny plan d’aSieho vzdeldvania
pedagogickych a odbornych zamestnancov. Ucitelia nav&evovali rozSirujice a doktorandské
&udium, vysoko3kolské &uadium Specidlne] pedagogiky, priebeZzné vzdeldvanie etickej
vychovy, $pecializatné &tudium zamerané nainformatiku a modernizéciu vzdelavacieho
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procesu, seminédre k problematike autizmu a vychovného poradenstva. Metodické organy
4 30l sa podielali nainternom vzdelavani, ¢lenovia sazicastiovali odbornych Speciano-
pedagogickych predndSok, otvorenych akomentovanych hodin, metodickych stretnuti
Vo vztahu k poctu Ziakov aplneniu SkVP mali 4 skoly dostatok tried, ¢iastoéne vymeneny
Skolsky nébytok, Ucelne zhotovené boxy s potrebnym materidlom pre Ziakov s autizmom,
dielne, kuchynky, pocitacové ucebne vybavené didaktickou avypoétovou technikou
spripojenim na internet, dogtatok 3$pecidlnych akompenzacnych pomécok. V triedach
vSetkych &kol boli umiestnené rozvrhy hodin, v odbornych ucebniach prevadzkové poriadky.
UdrZiavané 3kolské dvory s pieskoviskom, Skolskou zdhradou a prenosnym prisluSenstvom
(basketbalovym stojanom, futbalovymi brédnami, stolmi na stolny tenis, volejbalovou siet'ou)
vyuzivali Ziaci na $portové hry, relaxacné aktivity, ukézky historického bojového umenia,
pripravu  sitazi. Vonkajie ivnitorné priestory umoZiiovali realizéciu ciefov SkVP,
vzhl'adom nazdravotny stav apostihnutie Ziakov realizovali 4 3koly bezbariérové Upravy.
Chybali ucebnice i pracovné zoSity madarského jazyka, etickel vychovy apracovného
vyucovania. Niektoré ucebnice nevyhovovali moZznostiam Ziakov (Slabikér, citanky,
slovensky jazyk aslovenska literat(ra, hudobna vychova, vlastiveda, vecné ucenie). Skolské
poriadky upravovali prédva apovinnosti Ziakov, rodicov aucitelov. V 4 Skolach boli
prerokované na zasadnutiach pedagogickej rady av 3 g narade koly. Ziaci s nimi boli
obozndmeni na prvej triednickej hodine, rodi¢ia pri slavnostnom otvoreni Skolského roka
alebo prvom plenarnom zasadnuti. Prilohou planov préce 3kél boli plany preventivnych
aktivit v oblasti drog aSikanovania. Uskuto¢nované akcie smerovali k zdravéemu spdsobu
Zivota, propagacii pohybu, zabezpetovaniu aochrane zé&kladnych Tudskych prav, viedli
k predchadzaniu trestngj cinnosti i agresivneho spravania Ziakov. Ich realizéciu riadili
koordinétori prevencie, spolupracovali so vietkymi pedagogmi (okrem jednej 3koly). Pocas
vyucovania dodrzZiavali ¢asovy rozpis pre vyucovacie bloky, hodiny a prestévky. Pitny rezim
okrem 1 3koly zabezpetovali podavanim mlieka, dzisov. Bezpecnost, dozor i ochrana
zdravia sadodrziavali pri vychovno-vzdelavacich ¢innostiach v Skoléch, na alokovanych
pracoviskéch i pri organizovani aktivit mimo vyucovania

Priebeh a vydedky vychovy a vzdelavania

Vychovno-vzdelavaci proces bol sledovany na 116 hodinéch, ztoho boli 4 skratené
hospitacie vtriede pre zZiakov sautizmom. Silnymi strdnkami vyucovania a ucenia sa
nal. stupni bolo rozvijanie u¢ebnych kompetencii, vyuzivanie aktivizujicich metod prace
scielom rozvija' poznavacie kompetencie, slovni zésobu ajazykové schopnosti Ziakov.
S vyuzitim redlii, obrézkového materialu, ale i didaktickej avypoctovej techniky ucili Ziakov
pomenovat’ farby, dopravné prostriedky, osoby, ndbytok v triede, vyuZivat’ ¢islovky vo vete.
Pomocou réznych technik (obkreslovanie, valkanie, strihanie, lepenie) rozvijali jemnu
motoriku Ziakov, po¢ivanim hudby vytvérali priazniv atmosféru pri préci. Ziaci na pokyny
ucitelov reagovali pozitivne, boli aktivni, rozliSovali a poznavali rézne materidly.
Preukazovali ziskané vedomosti Ustnou, pisomnou i praktickou formou. Dobre ovlédali
pracovné postupy, uvedomovali si potrebu zhotovenia estetického vyrobku, dodrzZiavali
bezpetnost’. Pri opise obrézkov boli v&Sinou tazkopédni, komolili dihSie slova, do viet
vsivali madarské vyrazy. K oblastiam, ktoré si vyZaduju zlepSenie, patri zohladinovanie
vzdeldvacich potrieb jednotlivcov, uplatiovanie Klasifikécie a zadavanie Uloh
navyhlradavanie informécii z réznych zdrojov. Ucitelia nezadavali diferencované ulohy
i napriek tomu, Ze vykonnost' Ziakov bola rozdielna. Ziaci mali mélo prileZitosti vzgomne
si poméhat’, niektori tazsie chdpali obsah textu.

K silnym strankam vyuc¢ovania a u¢enia sa ha 2. stupni patrilo dodrziavanie didaktickych
zésad postupnogti, primeranosti a ndzornosti, rozvijanie pracovnych navykov, pozitivneho
vztahu k préci, vytvéranie praktickych zrucnosti a reSpektovanie individudineho tempa
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Ucitelia v rédmci pojmotvornéno procesu volili vhodné postupy fixacie uciva. V slovéch
farebne zvyraziovali precvicované gramatické javy, opakovali zname texty, vyuzivali
dramatizéciu, v pripade potreby uplathovali dvojjazyénu indtruktdZ k dlohdam a pokyny
pre Ziakov prekladali do materinského jazyka. V sllade so stanovenymi cielmi vyuzivali
recitéciu, citanie kratkych pribehov, opakovanie riekaniek a spievanie slovenskych detskych
piesni s vyuzitim miniharmoénia. Pri praktickych tlohach priebezne kontrolovali vykonavané
¢innosti. V pripravneg] faze zoznamovali Ziakov s pracovnymi postupmi, ktoré spolocne
analyzovali. PriebeZzne pocas hodiny ich podnecovali k vzaomnej pomoci a viedli
k dokon¢eniu Uloh vo vymedzenom c¢ase. Pracovali vo dvojiciach, hrovym  spdsobom
s utvrdzovali slovni zasobu, navzgom sa hodnotili. Z internetu vyhl'adavali a sasmostatne
spracovavali  informacie potrebné k praci, pomocou edukatného programu Eitali,
riesili doplnovacie cvicenia, skladali obrézky, kontrolovali plnenie Uloh. ZlepSenie si
vyZaduje rozvijanie praktickych zru¢nosti Ziakov pri komunikécii v slovenskom jazyku. Ziaci
robili chyby pri vyjadrovani myslienok v &énom jazyku, slové avety vacSinou po ucitel'och
opakovali.

Ziaci s autizmom mali vyucovanie organizované v spoloénom priestore, kde bola
zabezpetovand ich socializécia a individuéline v u¢ebniach so samostatnymi boxami. Ucitelia
uplatiiovali metédy TEACCH programu a podla potreby g alternativnu komunikanu
metodu. K plneniu cielov vyucovania pouzivali obrézkovo-slovné karticky, obl'dbené hracky
a predmety z realneho Zivota. Spomocou asistentky zmiernovali désledky zdravotného
znevyhodnenia a zabezpecovali priazniva atmosféru. Pocitac, edukacné programy a notebook
zarad’ovali @ pri préci vo dvojiciach. Uplatihovanie terapeutickych pomdcok v priebehu dna
avo vyucovani (Orffov indtrumentér, nahravky srelaxacnou hudbou, kredd, obrézkové
knihy) pozitivne ovplyviovalo sprévanie jednotlivcov. Pouzivané didakticko-technické
progriedky boli primerané moznostiam Ziakov sautizmom. Chybali im ucebnice
s jednoduchymi textami a vhodnymi ilustraciami.

Vyrazne pozitivne zistenia

. stanovenie redlnych cielov v SKVP
zapojenie 3ko6l do medzinarodnych projektov
podpora externého vzdelavania
dogtatok vhodnych u¢ebnych pomécok a modernych technickych prostriedkov.
zretel’né formulovanie ciel'ov vzh'adom na obsah ugiva, rocnik a variant vzdelavania
prezentovanie poznatkov a vysledkov ¢innosti Ziakov

Oblasti vyZadujlce zlepSenie
- zosUladenie obsahu rozhodnuti s pravnymi predpismi
dodrZiavanie najvysSieho povoleného poctu Ziakov v triedach
zabezpetenie chybajucich u¢ebnic a pracovnych zositov
dobudovanie chybajucich dielni a odbornych uc¢ebni
rozpracovanie preventivno-vychovnych programov
rozvijanie pracovnych navykov a praktickych zru¢nosti v komunikécii  Ziakov
v slovenskom jazyku
zadévanie diferencovanych uloh s oh'adom na rozdielne schopnosti Ziakov
rozvijanie hodnotiacich kompetencii uplatiovanim klasifikéacie

V &olach sVIJM bola wvySsSia odbornos: vyucovania, ostatné ukazovatele boli
porovnate/né so Skolami s VJS.
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Nadednéindpekcie

InSpekcia bola vykonana v nadvéznosti na tematickl indpekciu v 1 $pecidlng ZS sVIM.
Stétna skolskéa indpekcia uplatnila 2 odporGéania a uloZzila 1 zavézny pokyn na odstrénenie
zistenych nedostatkov. Riaditel’ Soly akceptoval odporicania a splnil zavazny pokyn. Sténa
&olské indpekcia ulozila riaditelovi Skoly zavazny pokyn na preradenie Ziaka 1. ro¢nika
do 2. roénika SZS, nakolko na konci 2. roénika neprospel z viac ako 2 predmetov amal ho
opakovat’. Splnenie zavazného pokynu zabezpetilo stlad so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi apreradenému Ziakovi vytvorilo optimélne podmienky navzdeldvanie, ktoré
kore3pondovali z jeho vekom a SVVP.

Skolské zariadenia
Centréa volného ¢asu
Tematick& indpekcia

Podmienky a vychovno-vzdelavacia &innost’ v centre voPného ¢asu (CVC)

InSpekcia sa vykonala v 3 zariadeniach sVJS/VJIM. Zriadenych bolo 76 zaujmovych
Utvarov (d’alej ZU), znich bolo 56 kontrolovanych. Na ¢innost v sledovanych ZU bolo
prijatych 770 osdb, z ktorych v ¢ase kontroly bolo pritomnych 550. Riaditelia CVC spinali
kvalifikaéné predpoklady na vykon funkcie. CVC mali vypracované vychovné programy,
ktoré boli prerokované v pedagogickej rade a zverejnené. Sl¢ast’ou vychovného programu bol
vychovny plan. Vychovné osnovy boli vypracované preoblasti vychovy zadefinované
vo vychovnych planoch. CVC pracovali podra aktuélineho planu préce a rozvrhu tyzdennej
¢innosti. Pedagogické a d’alSia dokumentécia sivisiaca s organizéciou a riadenim 3kolského
zariadenia bola vedena len v &&nom jazyku. Podla vyjadrenia respondentov bola ¢innost’
Utvarov zaujimava. V rozhovore uviedli, Ze krdzky nav&tevuju radi a pravidelne. Zabezpecené
vhodné pomdcky a priestorové podmienky zaujmovych ttvarov v CVC umoziovali
realizovat’ planovanu vychovno-vzdelavaciu ¢innost’. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia
boli dodrZane.

Podmienky a vychovno-vzdelavacia cinnost v CVC sVJSVIM boli porovnate/né
s podmienkami a vychovno-vzdeldvacou ¢innostou v CVC s VIS,
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