STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
usek inSpekénej ¢innosti
Staré grunty 52, 841 04 Bratislava 4

Sprava
o stave a urovni pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdelavania
na gymnaziu Vv §kolskom roku 2013/2014 v SR

V skolskom roku 2013/2014 boli vykonané komplexné inSpekcie s cielom zistit' stav
a uroven pedagogického riadenia, vychovno-vzdelavacieho procesu a podmienok vychovy
a vzdelavania v 29 gymnaziach (G), ¢o predstavuje 11,74 % z celkového poctu G v SR.
Z kontrolovanych $kol bolo 5 G sukromnych, 4 G cirkevné, 2 G S vyuCovacim jazykom
slovenskym a madarskym, 3 G s bilingvalnou slovensko-anglickou sekciou al G
s bilingvalnou slovensko-nemeckou sekciou.

V dalsich 16 subjektoch (6,47 % z celkového poétu G v SR) Skolski inSpektori sledovali
sulad Skolského vzdelavacieho programu so Statnym vzdelavacim
programom tematickymi in$pekciami. Z nich bolo 11 G S$tatnych, 2 G stikromné a3 G
cirkevné. S vyuCovacim jazykom madarskym bolo 1 G,1 G svyucovacim jazykom
slovenskym a romskym a 2 bilingvalne G so slovensko-talianskou a slovensko-spanielskou
sekciou. Zistenia z 29 komplexnych a 16 tematickych inSpekcii st zapracované do Casti
Skolsky vzdelavaci program v Sprave o stave atrovni pedagogického riadenia, procesu
a podmienok vychovy a vzdelavania na gymnaziu v Skolskom roku 2013/2014 v SR.

Ziaci kontrolovanych G sa vzdelavali v $tvorroénej, osemroénej a bilingvélnej forme §tadia
v studijnych odboroch 7902 J (7902 5) gymnazium, 7902 J 77 (79025 77) gymnazium —
Sport, 7902576 gymnazium — telesna vychova, 7902 J74 (7902 5 74) gymnéazium —
bilingvalne Stadium.

Riadenie $koly
Skolsky vzdelavaci program

Vychodiskom pre vypracovanie $kolskych vzdelavacich programov (SkVP) boli §tatne
vzdelavacie programy (SVP) pre stupeit vzdelania ISCED 2A a ISCED 3A kontrolované
v 45 G. Celkové hodnotenie vypracovania SkVP bolo na priemernej tirovni. V 7 subjektoch
bola uroven vypracovanych SkVP hodnotena ako malo vyhovujuca, v d’alsich 2 $kolach bola
troven nevyhovujica. SkVP tychto §kol neumoziovali realizovat vychovu a vzdelavanie
Vv stilade s principmi a cie'mi vychovy a vzdeldvania.
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Pozitivne zistenia 7 kontrolovanych Skolskych vzdelavacich programov
e stanovenie vlastnych cielov vychadzajucich zo SWOT analyzy, analyzy Skolského
prostredia a tradicii $kol



Negativne Zistenia 7 kontrolovanych Skolskych vzdelavacich programov
e absencia ucebnych planov alebo ich nedostatocné rozpracovanie v 31 % $kol
e nevypracovanie ucebnych osnov; nedostatoéné rozpracovanie ucebnych osnov;
nerealizovanie vychovno-vzdelavacieho procesu v sulade so SkVP v 46 % kol

Struktura SkVP nezodpovedala poziadavkam $kolského zakona v 38 % §kol. Najcastejsie
chybali u¢ebné osnovy (UO), plan kontinudlneho vzdelavania a podmienky ukoncovania
vychovy avzdelavania. Viaceré¢ Skoly nemali dostatoCne Vvypracované jednotlivé sucasti
SkVP, ich obsah bol nekonkrétny, pouZivali nepresnii terminoldgiu. Vzdelavanie v nich sa
nerealizovalo v plnej miere v stlade s poziadavkami ramcového ucebného planu (RUP)
a obsahovych a vykonovych Standardov vyucovanych predmetov. Niektoré povinné sucasti,
ktoré SkVP neobsahoval, boli vypracované ako samostatné vnatorné dokumenty koly.

Pozitivom bolo vymedzenie vlastnych ciePov vychovy avzdelavania (95 %).
Zameriavali sa na kvalitni pripravu na vysokoskolské S§tidium rozvijanim kompetencii,
tvorivého myslenia a flexibility ziakov. Viaceré $koly pokracovali v dlhodobych projektoch
zameranych na rozvoj vzdeldvania. V bilingvalnych aj inych G deklarovali poskytnutie
moderného jazykového vzdelania. Cirkevné G kladli doraz na formovanie duchovnych
hodnét a moralnych postojov ziakov. V 2 G ziskavali spatni vdzbu o plneni stanovenych
cielov prostrednictvom vlastnych autoevalvaénych dotaznikov, priCom v jednom z nich
vyuzivali aj hodnotiace nastroje podl'a publikacie Model sebahodnotenia prace Skoly vydanej
Statnou §kolskou in§pekciou.

Uéebné plany (UP) boli vypracované v stlade s RUP v 69 % 8kol. NajcastejSim
nedostatkom boli chybajuce alebo nedostato¢ne rozpracované vlastné poznamky k UP alebo
poznamky k UP, ktoré nekoreSpondovali s realitou. Vyskytlo sa aj nedodrzanie stanoveného
pocétu vyucovacich hodin (v priebehu tyzdna i celého $tadia). V 1 subjekte nedodrzali UP
neoducenim stanoveného tyZzdenného poctu hodin v prislusnych roc¢nikoch uvolfiovanim
ziakov z niektorych (poslednych) vyucovacich hodin. Niektoré G (Bratislavsky, Nitriansky,
Trnavsky kraj) sposobom vytvarania alebo nevytvaranim skupin ziakov na vyucovani cudzich
jazykov, telesnej vychovy/telesnej a §portovej vychovy (TV/TSV) alebo biolégie porusovali
platné Skolské predpisy. Povinné 1 volitelné predmety boli na vdcSine §kol zaradené
do vzdelavacich oblasti. Skoly vyuzivali volitelné predmety na posilnenie vyuovania
cudzich jazykov, predmetov pripravujucich Zziakov na dalSie S$tadium alebo novych
predmetov podporujucich dosiahnutie vlastnych ciel'ov Skoly (rozvoj socidlnych zrucnosti,
psychosocialny tréning, efektivny manazment, uzitkova farmaceutika, geografia cestovného
ruchu, rétorika ap.) Ojedinele bolo vyuZitie disponibilnych hodin neprehl'adné. Pozitivom UP
v 1 subjekte bolo zaradenie predmetov vyucovanych v 2 jazykoch (vo véicSej miere
v slovenskom, menej v anglickom) scielom posilnit rozvijanie cudzojazyénych
komunika¢nych zruc¢nosti Ziakov osvojovanim odbornej terminologie.

Vyrazne negativnym bolo zistenie, Ze takmer polovica $kol (49 %) mala zavazné
nedostatky v u¢ebnych osnovach. V 10 G chybali pre niektoré predmety UO tplne, alebo
chybali UO pre niektoré roc¢niky, iné G vykazovali zna¢né nedostatky vo vypracovani, resp.
dodrziavani UO. Mnohé mali obsahové i formalne nedostatky, neboli vypracované v podobe
ucelen¢ho dokumentu, alebo boli vyhotovené v inom rozsahu, ako uvéadzal konkrétny UP
$koly. Casto neboli rozpracované najmenej v rozsahu vzdelavacieho §tandardu. Niektoré témy
vramci UO nemali zrejma suvislost’ s tematickym celkom. Realizdcia a organizacia
i¢elovych kurzov bola zviésa v sulade so SVP, v 2 G sa vyskytlo organizovanie kurzu
pohybovych aktivit v prirode v rozpore s platnymi predpismi. Vypracovanie UO bolo v1 G
(Trenciansky kraj) celkom nevyhovujuce. Ojedinelym bolo zistenie, ze vo vsetkych ro¢nikoch
4-ro¢ného aj 8-roéného vzdelavacicho programu v predmete TV/TSV  vyudovali podla
totoznych UO, ¢im nereSpektovali vekové osobitosti ziakov. Kvalitu vychovno-vzdeldvacieho
procesu ovplyviiovalo vypracovanie a realizacia prierezovych tém. Viac ako tretina $kol
(41 %) ich deklarovala formalne (pripadne v UO celkom absentovali), realizicia



nezodpovedala uvddzanym skuto¢nostiam. NajcastejSie nedostatky boli v nerealizovani témy
Dopravnd vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke. Mozno konStatovat’, Ze
vypracovanie arealizacia UO vo vyufovacom procese boli najslabsim ¢&lankom SkVP.
Pedagogické stratégie smerovali k rozvijaniu kl'icovych kompetencii ziakov, k ¢omu davali
dobry predpoklad preferované metdédy s vhodnymi aktivizujucimi zlozkami vyucovania.

Sucastou SkVP vietkych $kol okrem 1 G bolo vypracovanie organizacie prijimacieho
konania. Obsahovalo informaciu o profilovych predmetoch, o forme prijimacej skasky
a 0 podmienkach prijimania uchadzacov na vzdelavanie. Ojedinelé boli nespravne citované
Skolské predpisy tykajuce sa prijimacicho konania. Organizacia ukoncovania Stadia
a vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani nebola staéastou SkVP v 6 G.

Ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) kolské programy
poniikali prileZitosti na vzdeldvanie zvi¢$a Vv plnom rozsahu podla SVP. Prevazna vicsina
zaClenenych ziakov mala vypracované individualne vychovno-vzdelavacie programy (IVVP),
nie vzdy na pozadovanej urovni vypracovania. Odborny servis zabezpecovali najCastejSie
vychovni poradcovia V spolupraci s poradenskymi zariadeniami, niekedy Skolski
psychologovia. Absentovanie podmienok, foriem a metdd vzdelavania takychto Ziakov alebo
nevypracovanie IVVP bolo pomerne zriedkavé.

SkVP vratane neskorsich uprav boli prerokované na zasadnutiach pedagogickych rad
a rad 8kol a na webovych sidlach spravidla zverejnené zakladné informacie s odkazom, kde sa
nachddza kompletny dokument. V priestoroch $kol o0 mieste uloZenia SkVP informovali
viditelné oznamy. Ojedinele sa vyskytlo nezverejnenie SkVP, nezaznamenanie vzniknutych
uprav azmien orevidovani, citovanie neplatnych Skolskych predpisov a pouzivanie
neaktualnej terminoldgie, Co zniZovalo informaény potencial a kvalitu vypracovania
zakladného dokumentu skoly.

Skolské vzdeldvacie programy boli na priemernej tirovni.

V 29 subjektoch sa okrem SkVP v oblasti riadenia kontrolovali aj pedagogické riadenie,
vnutorny systém kontroly a hodnotenia, klima a kultira Skoly a sluZzby skoly.
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Pozitivne Zistenia 7 kontrolovanych 5kol v oblasti riadenia $kol
e zabezpeCenie odbornosti vyuCovania vytvarajuce predpoklady pre kvalitné
vzdelavanie a vychovu
priprava a organizécia prijimacieho konania
priazniva klima a kultara $kol a rozvinuté spolupraca rodi¢ov a skoly
poskytovanie kvalitnych sluzieb Skoly
mimoriadny zaujem o Skolské a mimoskolské aktivity a velmi dobrd uroven ich
realizécie



Negativne Zistenia 7 kontrolovanych $kol v oblasti riadenia $kol
e nizka efektivita vnutorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov
e nedostatoCne a Casto formalne vykonavana praca predmetovych komisii
e nedosledné vedenie pedagogickej a d’alSej dokumentacie

Pedagogické riadenie

Vsetky sledované Skoly (29) mali vypracované zasadné dokumenty, vnttorné predpisy,
pokyny ausmernenia suvisiace Sriadenim a ¢innostou Skoly. Boli védésinou komplexné
aprerokované na zasadnuti pedagogickej rady. Vedenie pedagogickej a d’alSej
dokumentacie vSak vykazovalo vyrazné nedostatky (62 %) najmi v jej nesystematickom
a neddslednom vypliani. V zaznamoch o vyudovani cudzich jazykov sa v triednych knihach
Casto vyskytol zapis uciva v cudzom jazyku, Vv jednotlivych predmetoch chybali zapisy
oducenych hodin. Nezrovnalosti boli v evidovani predmetov, ich nazvov a hodinovej dotacie,
objavoval sa nestlad medzi zapisanym a preberanym u¢ivom. Udaje v katalégovych listoch
neboli uplné, alebo nezaznamenavali v poznamkach aktualne zmeny. Protokoly
0 komisionalnych skuskach neobsahovali kritéria hodnotenia, boli nekompletné alebo vedené
na inych tlacivach, nez boli vzory schvalené ministerstvom Skolstva. Velmi casto sa
vykonavala oprava chybnych zépisov nekorektnym spdsobom. Nedostatkom bolo aj mene;j
Casté uvadzanie neaktualnych metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov
strednych $kol, nespravnych ndzvov $kol alebo nespravne oznacovanie tried. V niektorych
Skoléach bola ¢ast’ pedagogickej dokumentécie vedena elektronicky.

Vel'mi dobré zabezpecenie odbornosti vyucovania (97 %) bolo predpokladom pre
kvalitny vychovno-vzdelavaci proces. Neodbornost' sa objavila pri vyucovani predmetov
v anglickom alebo nemeckom jazyku v bilingvalnych triedach alebo aj vo vyucovani cudzich
jazykov (CUJ) aniektorych predmetov v ostatnych triedach. Ojedinele bolo pri¢inou
neodborného vyu€ovania doplnenie predmetu do uUvézku ucitela. V1 G bol nespravne
zaradeny zahrani¢ny lektor, ktory neabsolvoval vysokoskolské vzdelanie 2. stupna a nemal
odborné predpoklady na vykon funkcie Skolského psychologa.

Vo vykone $tatnej spravy v prvom stupni a rozhodovani v sikromnych a cirkevnych
skolach sa prejavila v rozhodnutiach riaditel'ov viacerych gymnazii nekompetentnost’ (22 %).
NajcastejSimi  nedostatkami  boli  neuplné rozhodnutia (chybajuce oddvodnenie,
chybajuce poucenie, neuvedend moznost preskimania stidom), rozhodnutia s nesprdvnou
citdciou vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, alebo rozhodnutia vydané nad rdmec
kompetencii. V1 G (Trnavsky kraj) riaditel’ vydal rozhodnutie o podmiene¢nom vylaceni
Ziaka napriek tomu, Ze plnil povinnu $kolskt dochadzku.

Organizacia prijimacieho konania bola zabezpecena takmer vo vsetkych skolach podla
platnych pravnych predpisov (98 %). Forma, rozsah a obsah prijimacej skusky a tiez kritéria
prijimania boli prerokované na zasadnutiach pedagogickej rady a po vyjadreni rady Skoly
aschvéleni poctu tried aziakov 1. ro¢nikov zriad'ovatelom boli ustanovené prijimacie
komisie. V rozpore so Skolskym zakonom postupovali v G (PreSovsky kraj), kde
nejednoznacne urcili jednotné kritérid prijimania na vzdelavanie, prijali uchadzacov v druhom
kole bez prijimacej skusky a zaslali rozhodnutia o prijati pred terminom konania prijimacej
skasky v 2. termine.

Riaditelia vacSiny $kol vyuzivali poradnu a kontrolnti funkciu pedagogickej rady
a predmetovych komisii (PK) na zabezpecenie jednotného postupu vo vychove a vzdelavani.
Poradné organy niektorych $kol, najmd PK, nevenovali dostato¢nii pozornost’ analyze
vychovno-vzdelavacej c¢innosti a naslednému uplathovaniu opatreni, vzajomnej vymene
skusenosti a poznatkov, kontrolnej funkcii a uplatiovaniu efektivnych metod a postupov
v edukacnom procese (19 %). Pozitivom bola ojedineld maximalna a efektivna stc¢innost’
niektorych PK alebo zriadenie d’alSich poradnych organov.



Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnitorny systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov bol uvedeny vo vSeobecnej rovine
cielov a foriem ako stcast’ SkVP, s vynimkou 3 G a spravidla bol podrobnejsie rozpracovany
v samostatnych dokumentoch (klasifikaény poriadok, interné smernice) alebo v UO.
Vypracovanie syst¢tmu hodnotenia a klasifikacie ziakov nemalo vzdy pozadovant troven.
Jeho prerokovanie a odsthlasenie na zasadnuti poradnych organov sa v Casti §kol
nerealizovalo (24 %) a ziaci s nim neboli vzdy oboznameni (10 %). Mozno vyzdvihnat snahu
niektorych $kdl o objektivizaciu hodnotenia a klasifikacie pisanim tzv. zriadovatel'skych
testov sopisanim miery ich vplyvu na celkové hodnotenie, systematicki podporu
sebahodnotenia ziakov ako prostriedku rozvoja osobnosti ziaka, alebo jednotné vypracovanie
zadani pisomnych prac a testov niektorymi PK. Vyrazné nedostatky sa prejavili v absencii
kontroly dodrziavania systému hodnotenia a klasifikacie ziakov vedacimi zamestnancami
Skol (41 %) av uplatiovani neplatnych stupfiov znamok. Riaditelia G vnutorny systém
hodnotenia a klasifikacie Ziakov schvalili a v pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu,
dochadzky alebo sprévania ziaka informovali zdkonnych zastupcov.

Skolski ingpektori pri komplexnych ingpekciach sledovali aj dochddzku Ziakov do $koly
so zameranim na plnenie povinnej $kolskej dochadzky (PSD).

Tabulka ¢. 1 Prehlad o poctoch Ziakov a neospravedlnenej absencii

Pocet
Kontrolované skoly 29
Ziaci dennej formy $tudia 9 466
Neospravedlnené hodiny (druhy polrok skolského roku 2012/2013) 1209
Ziaci plniaci PSD, ktori neospravedlnene vynechali viac ako 15 vyuGovacich 3
hodin v mesiaci
Zaslané oznamenia prislusSnému organu $tatnej spravy o ziakoch, ktori 3
neospravedlnene vynechali viac ako 15 vyuéovacich hodin v mesiaci

Stcinnost’ $kol a organov Statnej spravy vyustili v pripade 2 Ziakov do c¢iasto¢ného
zlepSenia dochadzky a u 1 Ziacky do uplnej ndpravy plnenia povinnej Skolskej dochadzky.

Vsetky kontrolované skoly mali vypracovany vniitorny systém kontroly a hodnotenia
zamestnancov. Plan kontrolnej c¢innosti stanovoval stratégie, nastroje, metody a formy
kontroly vo viacsine $§kol. Kontrolnd cinnost’ bola v zna¢nej miere formalna, veduci
zamestnanci az v 69 % G nevykonavali analyzu vysledkov a najmi nekontrolovali plnenie
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov (72 %), ¢o vo viacerych G viedlo
k dlhodobému pretrvavaniu tych istych nedostatkov. Vyrazné rezervy boli v kontrolnej
¢innosti PK. Negativnym javom boli aj zistenia, Ze veduci zamestnanci nie vzdy dokézali
vyspecifikovat’ oblasti edukacnej cinnosti, v ktorych bola kontrola najviac potrebna
anezvolili efektivny a adekvatny spdsob kontroly. Mozno konstatovat, ze fungovanie
vnutorného systému kontroly a hodnotenia bolo najslabsim ¢lankom pedagogického riadenia.

Klima a kultira skoly

Velmi dobrt uroven hodnotenia dosiahli sledované G v oblasti klimy a kultary $koly
(94 %). Na vytvarani takejto klimy sa podielal empaticky pristup ucitelov a slusné
vystupovanie ziakov a esteticky a funkéne upravené prostredie $kol, ktoré poskytovalo pocit
bezpedia. Klimu ako dobri hodnotilo v dotaznikoch 72 % ugitelov. Ziaci sa zapajali
do narodnych a medzinarodnych projektov a do skolskych i mimoskolskych aktivit, rozvijali
kontakty sinymi organizaciami, institiciami a Skolami, vratane zahrani¢ia. Svoju ¢innost’
realizovali najma v oblasti ekologie, vedy, informaénych technoldgii, kultury a Sportu.
Vydavali $kolsky casopis (76 %), sami organizovali rozne aktivity. Na podujatia
organizované Skolami niekedy pozyvali rodicov s cielom upeviiovat’ spolupracu a utuzovat



pocit spolupatri¢nosti a hrdosti na Skolu. Sociadlne citenie preukazovali zapdjanim sa
do rozmanitych humanitarnych a charitativnych aktivit. Vdaka systematickej spolupraci
s pedagdgmi ziaci dosahovali neraz vynikajuce vysledky v sutaziach na celoslovenskej
urovni. Spolupraca medzi $kolou a rodi¢mi bola vel'mi dobre rozvinuta (96 %).

Sluzby Skoly

Sluzby Skoly patrili k vyrazne pozitivnym strankam riadenia a boli na ve'mi dobrej
urovni. Na Skolach boli ustanoveni vychovni poradcovia zabezpecujici poradenstvo pre
ziakov 1ucitelov. Riesili osobnostné aj vzdelavacie problémy ziakov, poskytovali
poradenstvo Vv oblasti profesijnej orientacie, sledovali adaptacny proces ziakov 1. ro¢nika
aniektori diagnostikovali socialne vztahy v triedach. Pozornost’ venovali aj spolupraci
so zakonnymi zastupcami ziakov. Vychovné poradenstvo poskytovalo konzulta¢né sluzby
pedagogickym zamestnancom najméd v oblasti prevencie a metodiky, menej v oblasti
kariérneho rastu. V starostlivosti 0 Ziakov so SVVP gkoly dlhoroéne spolupracovali
s odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni. S velkym zaujmom (95 %) sa stretala
praca v zaujmovych utvaroch poskytujucich réznorodu skalu ¢innosti a aktivit umoznujucich
rozvijat’ vedomosti a zruénosti Ziakov v ramci vychovy mimo vyucovania. Ojedinele tento
zaujem v priebehu Skolského roka alebo postupom ziakov do vyssich ro¢nikov klesal.
Riadenie Skoly bolo na dobrej uirovni.
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Podmienky vychovy a vzdelavania

Vytvorené¢ podmienky vychovy a vzdeldvania umoznovali realizovat vychovno-
vzdelavaci proces v sulade so zimermi zadefinovanymi v SkVP. Na vel'mi dobrej trovni boli
v 2 subjektoch (Bratislavsky a Kosicky kraj), v 20 G dosiahli dobru troven a v 7 subjektoch
boli hodnotené na priemernej tirovni.

Graf €. 4 Percentualny pomer vysledkov hodnotenia podmienok vychovy a vzdelavania
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Pozitivne zistenia 7 kontrolovanych skol v oblasti podmienok vychovy a vzdeldavania
e vyuzitie priestorov $kol vo vyucovacom i mimo vyucovacom case
e zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov pri vychovno-vzdelavacich ¢innostiach



e personalne zabezpecenie procesu vychovy a vzdelavania
e organizicia vyucovania

Negativne zistenia 7 kontrolovanych $kol v oblasti podmienok vychovy a videlavania
e nevyuzivanie didaktickej techniky a prostriedkov IKT vo vyucovani napriek dobrej
vybavenosti §kol

Personalne podmienky

Pozitivnou strdnkou v podmienkach vychovy avzdelavania bolo personalne
zabezpecenie $kol. Kvalifikacné predpoklady a poziadavky na vykon riadiacej funkcie
spifalo 96 % riaditelov a 90 % veducich pedagogickych zamestnancov, niekolki sa
zGcCastnovali prebiehajuceho funkéného vzdelavania. V subjekte v Bratislavskom Kkraji,
v ktorom riaditel nemal ukoncené funkéné vzdelavanie ani sa nezGéastiioval prebiehajiaceho,
sa vyskytlo aj nedodrzanie priamej vyuCovacej povinnosti 2 vedicimi pedagogickymi
zamestnancami. Statna §kolska inspekcia uloZila subjektu opatrenia na odstrdnenie zistenych
nedostatkov.

Riaditelia kol podporovali odborny rast pedagogickych zamestnancov a s vynimkou 1 G
mali vSetky vypracované ro¢né plany kontinudlneho vzdelavania, v ktorych dominovali ciele
a priority 8kol, zriedkavo sa vyskytlo uprednostiiovanie osobnych vzdelavacich preferencii
pedagogov. Ojedinele riaditelia nevyuzili potencial ukonéeného vzdelavania ucitel’a na jeho
ustanovenie do funkcie koordinatora.

Interné vzdelavanie sa zameriavalo najmi na modernizéciu vyucovania a vyuZzivanie
informaénych technologii Vv edukaénom procese. Pozitivom bolo interné vzdeldvanie
v 1 subjekte, ktoré realizovala riaditel’ka $koly formou Skoleni k aktudlnym témam a zmenam
v pravnych predpisoch. Otvorené vyucovacie hodiny a vymena poznatkov a skdsenosti
z externého vzdeldvania aSamovzdelavania bola metodickymi organmi realizovana
nedostacujuco (55 %).

Priestorové podmienky

Vnutorné a vonkajsie priestory $kol umoziiovali realizovat’ SkVP v 83 % kol a ich
uroveii mozno hodnotit ako dobri. Vychova a vzdelavanie prebiehali v klasickych
aj v odbornych uéebniach a v laboratériach pre prirodovedné predmety a cudzie jazyky. Skoly
v roznej miere disponovali multimedidlnymi ucebiiami. Vnutorné priestory boli Ucelne
zariadené¢ (nie vzdy modernym vybavenim), esteticky upravené a motivovali Ziakov
K vyuCovacim imimo vyucovacim aktivitam. VonkajSie priestory neboli vybudované
v 21 % $kol. V 3 G chybali vlastné telocviéne na kvalitné vyuéovanie TV/TSV, niekde museli
kapacitne nevyhovujice telocviéne doplnat prebudovanymi priestormi v suterénoch alebo
inych castiach budov. ZriedkavejSie chybali aj odborné ucebne. Neuspokojivou sa javi
absencia jazykového laboratoria v G s bilingvalnymi triedami a skutocnost, ze v1 G
nevyuzivali tenisové kurty a atleticki drdhu. Prednostou Sportovo zamerané¢ho gymnazia
V TrenCianskom kraji boli nadStandardné interiérové a exteriérové priestory (relaxac¢na
a masdzna miestnost’, sauna, virivka, atleticky tartanovy Stadion, ihrisko s pieskom na plazovy
volejbal). Prinosom v inom G (Trnavsky kraj) boli v ramci projektu ziskané moderné ucebné
pomdcky, prostriedky informacénej a komunika¢nej techniky (IKT) a spristupiiovanie obsahu
vybranych tematickych celkov niektorych predmetov na webovom sidle Skoly e-learningovou
formou. Pozitivom na viacerych skolach boli tiez vytvorené oddychové zony pre Ziakov
i u¢itel'ov. Analyza rozvrhov a prevadzkovych poriadkov §kol ukazala, Ze vyuzitie priestorov
§kol v edukacnom procese i na mimo vyucovacie aktivity bolo efektivne (93 %). Upravené
vstupné a ucebné priestory umoznujice bezbariérovy pristup zdravotne znevyhodnenym (ZZ)
ziakom mali len v priblizne tretine $kol. Vedenie 1 G zabezpecilo vytah a Specialnu lavicu
pre 1 ziaka a samostatn1 miestnost’ pre jeho asistentku.



Materialno-technické podmienky

Vybavenie materialno-technickymi prostriedkami, ktoré vyrazne ovplyviuju kvalitu
vyucovacicho procesu, bolo podl'a zisteni Skolskej inSpekcie na dobrej Grovni. V oblasti
zabezpecenia $kol ucebnicami sa prejavil nedostatok (34 %) predovsetkym modernych
a poziadavkam Spolo¢ného europskeho referenéného ramca vyhovujucich ucebnic jazykov,
ktoré si Casto ziaci zakupovali z vlastnych zdrojov. Chybajliice ucebnice niektorych dalsich
predmetov vyucujici nahradzali inymi (Casto vlastnymi) ucebnymi textami, pracovnymi
listami, prezentaciami alebo vyukovymi programami. Zriedkavejsie sa vyuzivali digitalne
ucebnice (eAktovka).

Vybavenost mapami, CD nahravkami, laboratérnym zariadenim, d’al§imi ucebnymi
pomockami (85 %) a funkénou didaktickou technikou (90 %) bola dobra. Viaceré ucebne
disponovali mobilnym alebo zabudovanym dataprojektorom a interaktivnou tabul'ou.
Sucastou vSetkych $kol boli ucebne IKT a ziaci ipedagdgovia mali pristup k internetu
povicsine aj mimo ucebni IKT. Skoly prispievali ojedinele k rozvijaniu digitalnej gramotnosti
ziakov tiez tym, ze im bezplatne poskytli notbooky aj na pouzivanie doma (Banskobystricky
kraj). V SkVP vicsiny subjektov bolo rozvijanie kI'aovych kompetencii v oblasti digitélnej
gramotnosti jednou zo stanovenych priorit. Rovnako i vzdelavanie pedagogov sa sustred’ovalo
na modernizaciu vyucovania a vyuzivanie IKT vo vyuCovani. Napriek tomu kontrola
preukazala, ze vyuzivanie didaktickej techniky a prostriedkov IKT vyrazne zaostavalo (29 %).
Ucebné pomdcky sa vo vyu¢ovacom procese uplatiiovali na 86 % vyucovacich hodin.

Pre ziakov so ZZ mali Skoly dostatok kompenzacnych pomdcok a umoziiovali im
vyuzivat’ tiez vlastné.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia v skole

Zaisteniu bezpecnosti a ochrany zdravia stanovenim pravidiel v Skolskom poriadku
venovali §koly (s vynimkou 1 G) velki pozornost. Skolské poriadky obsahovali podrobnu
upravu vztahov medzi ziakmi a pedagogickym personalom, urovali prava a povinnosti
ziakov, napriek tomu neboli vzdy komplexne vypracovanym dokumentom. Menej dosledne
(76 %) vymedzovali povinnosti zakonnych zastupcov Zziakov, v niektorych chybali
ustanovenia tykajice sa Upravy podmienok na =zaistenie ochrany pred diskriminaciou
a Sikanovanim (21 %) alebo nemali vymedzené opatrenia proti Sireniu legdlnych
anelegalnych drog (14 %). Boli vydané a prerokované v orgdnoch Skolskej samospravy
a zverejnené v triedach, vo vestibuloch alebona chodbach $§k6l ana ich webovych
sidlach. Ziaci sa s nimi oboznamili na triednickych hodinach, spravidla na zagiatku $kolského
roka. Vyrazne negativnym bolo zistenie, Ze v subjekte v Trnavskom Kraji skolsky poriadok
stanovoval povinnost' ziakom star§im ako 14 rokov vykonavat raz za polrok v Case
vyu€ovania sluzbu na vratnici, ¢o bolo v rozpore so zdkladnym poslanim vzdeldvania
a zaistenim ich bezpecnosti.

Vsetky G mali ustanovenych koordinatorov prevencie, ktori rozpracovali a organizovali
preventivno-vychovné aktivity zamerané na plnenie Gloh narodnych programov. Vyraznym
pozitivom bolo zarad’ovanie problematiky bezpecnosti a Sikanovania na rokovania triednych
aktivov rodicov na niektorych Skolach a cieleny vyber triednych kolektivov v 1 G na besedy
aprednasky stémou prevencie sozamerom zlepsovat socidlne vztahy v triedach.
Nedostatkom bolo, Ze v necelej tretine $kol (28 %) sa nezaoberali monitorovanim spravania
ziakov, ¢o neumoziovalo rozvijat' prevenciu negativnych javov a priznakov Sikanovania.
Z dotaznikov zadanych Skolskou inSpekciou vyplynulo, ze véac¢Sina ziakov (88 %) ma v Skole
pocit bezpecia.

Ziacke $kolské rady (ZSR) sa angaZovali v spolupraci s vedeniami §kol v réznej miere,
ich navrhy, podnety a pripomienky vedenia §k6l v ramci moznosti akceptovali (83 %).
Zaangazovanost’ funkénych ZSR v otazkach vychovy a vzdelavania poméhala rozvijat
a upeviiovat’ priaznivi $kolsku atmosféru. Cinnost’ ZSR sa prejavovala najmi v organizovani
roznych podujati a zbierok, ojedinele sa ich clenovia zapajali do aktivit mestského



Studentského parlamentu (Trnavsky kraj). Spolupraca s koordinatormi prevencie nebola
na postadujucej Grovni, az 38 % &lenov ZSR nevedelo, kto vykonaval na $kole funkciu
koordinatora prevencie.

Vytvorenie takej organizacie vyucovania, ktord reflektovala psychické, hygienické
a fyziologické potreby ziakov, prispievalo k umoctiovaniu dobrej pracovnej klimy.
V rozvrhoch hodin sa dodrziaval zaciatok a koniec vyucovania, zistili sa ¢iasto¢né nedostatky
V organizacii prestavok a Ojedinele nebol dodrzany stanoveny denny pocet vyucovacich
hodin. V skolach sa nachadzali bufety alebo néapojové automaty, Zziaci i pedagogicki
zamestnanci mali moznost’ stravovat’ sa v Skolskych jedaliiach.

Svynimkou 1 G vSetky viedli kompletni dokumentéiciu o organizovani hromadnych
Skolskych akcii s poucenim ziakov o bezpecnosti a vyhotovovali doslednt evidenciu Grazov.
Podmienky vychovy a vzdelavania boli na dobrej uirovni

Graf ¢. 5 Podmienky vychovy a vzdelavania (29 G)
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Priebeh a vysledky vychovy a vzdelavania

Skolské indpekcia kontrolovala stav a tiroveit vyu¢ovania a uéenia sa 1 029 hospitaciami
jednotlivych vyufovacich predmetov zaradenych vo vzdeldvacich oblastiach jazyk
a komunikacia, matematika a praca s informaciami, ¢lovek a spolo¢nost’, ¢lovek a hodnoty,
&lovek a priroda a zdravie a pohyb. Skoly navitevovalo 9 446 Ziakov, z ktorych bolo 330
ziakov so SVVP (ZZ 120, s nadanim 206).

Vychovno-vzdelavaci proces bol na sledovanych G na priemernej tGrovni, ziadne G
nedosiahlo vel'mi dobra ani malo vyhovujucu alebo nevyhovujucu troveni, 13 G malo dobrti
uroven. Vyucujuci spristupiiovali obsah ucebnej témy na 98 % hodin v stlade s UO. Jasnost’
a jednoznacnost v definovani vzdelavacich ciefov sa nedarilo vzdy naplhat (78 %).
Pedagdgovia zohladiiovali individudlne vzdelavacie potreby Ziakov so SVVP, menej boli
reSpektované rozdielne ucebné Styly a vzdeldvacie schopnosti jednotlivcov. Zjednocujlicim
pozitivom vychovno-vzdeldvacieho procesu bola priazniva atmosféra a vzajomny reSpekt
V interpersonalnej komunikécii, ¢o iniciovalo aktivitu a zdujem Ziakov. Osvojovanie novych
poznatkov, ktoré pedagdgovia spristupiiovali zrozumitelne, overovali Ustnou i pisomnou
formou najmi v uvodnej faze vyucovacich hodin, rezervy boli v upeviiovani poznatkov
Vo findlnej faze. Nedostato¢né sa javilo malo frekventované podnecovanie na hodnotenie
vlastnych vykonov a vykonov spoluziakov ako prostriedku na rozvijanie hodnotiacich
kompetencii a sebareflexie. Pozitivom bolo rozvijanie pracovnych ndvykom s ddérazom
na spravnu organizaciu prace, jej ukoncenie v dohodnutom case a udrZiavanie poriadku
a Cistoty. Pre vychovno-vzdelavaci proces priznacné slabé uplatnovanie didaktickej techniky
(36 %) aprostriedkov IKT (17 %) vyrazne eliminovalo moznosti rozvijania digitalnych
zrucnosti ziakov a nevytvaralo priestor pre posiliilovanie nazornosti vyucovania.



Graf ¢. 6 Percentualny pomer vysledkov hodnotenia skol priebehu vychovy a vzdelavania
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Pozitivne zistenia Z jednotlivych hospitovanych hodin
e priazniva atmosféra a vzajomny reSpekt ziakov a pedagogov
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Negativne zistenia 7 jednotlivych hospitovanych hodin
e nerozvijanie hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencii
e nediferencovanie tloh a Cinnosti s ohl'adom na odlisné¢ schopnosti a uéebné S$tyly
ziakov

Vo vzdelavacej oblasti jazyk a komunikacia boli vykonané hospitacie (379)
v predmetoch slovensky jazyk a literatira, slovensky jazyk a slovenskd literatura, mad’arsky
jazyk a literatura, prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk (CUJ), literarny semindr a semindr
20 slovenského jazyka. Spristupiiovanie novych poznatkov sjednoznacnym definovanim
cielov sa realizovalo jasnym a zrozumitelnym spdsobom na viacSine sledovanych hodin.
Ucitelia slovenského jazyka a literatiry svoju pozornost’ prioritne zameriavali na rozvijanie
Citatel'skej gramotnosti, priom na priebezni spidtni vidzbu uplatiovali zistovacie,
dopliiovacie aj divergentné otazky. Zdrojmi informdcii boli casto okrem ucebnic
a pracovnych listov, vlastné ucebné texty, uryvky z literarnych diel, obrazky, textové
karticky, karticky na rolové hry, mapy alebo slovniky, najmi na hodinich CUJ. Ziakom
zadavali reproduktivne, aplikatné a menej Casto tvorivé ulohy smerujuce k interpretacno-
hodnotiacej praci s textom, ktoré viedli k vyjadreniu podstatnych informacii a mySlienok
alebo autorovho zdmeru. Pouzivali r6znorodé metddy a postupy vo vyucovani, sporadicky
uplatiovali didaktické hry. Uplatiiovanie interaktivnych vyucovacich metod (pojmova mapa,
brainstorming) bolo zriedkavejSie. Prostrednictvom hl'adania vztahov medzi poznatkami
ajavmi osvojenymi aj Vinych predmetoch rozvijali poznavacie aucebné¢ kompetencie.
Na stimulaciu aktivity Zziakov pouzivali slovné povzbudzovanie a priebezné verbalne
hodnotenie, menej klasifikaciu. Dominovala frontalna praca, praca vo dvojiciach a skupinach
sa uplatiiovala viac vo vyucovani CUJ pri upeviiovani lexiky a gramatiky preberanych tém
apri nacviku jazykovej pohotovosti, ¢o prispievalo k podpore sociolingvistickych
kompetencii Ziakov. Pozitivom bolo podnecovanie k argumentacii, kritickému mysleniu
a uplatnovaniu praktickych skusenosti v rdmci preberanych tém. Kladne mozno hodnotit’
aj snahu 0 podporovanie jazyka narodnostnych menSin aich tradicii porovnavanim
vyslovnosti pri Citani ukazok v ukrajinskom a rusinskom jazyku a subezného korigovania
vyslovnosti v slovenc¢ine. Ojedinele ucitelia vyuzivali aj vyukovy softvér a zadavali domace
ulohy, projekty a linky s on-line cviceniami prostrednictvom internetu cez triedne e-maily.
Ziaci sa usilovali prejavit svoje vedomosti, v ich jazykovom prejave sa niekedy vyskytovali
neadekvatne alogicky i stylisticky nespravne formulacie. Nespravne odpovede casto
vyuzivali na hl'adanie spravnych rieSeni. Niektori Ziaci sa zapajali do rozhovorov v druhom
CUJ napriek uvedomovaniu si nedostatkov v gramatickej a lexikalnej vybavenosti. Nespravna
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vyslovnost’ objavujica sa vo vyucovani CUJ nebola vzdy korigovana. Svoje postoje, nazory
a citové prezivanie ziaci prejavovali najma pri interpretacii umeleckych textov.

Nedostato¢né¢ podnecovanie na hodnotenie ziackych vykonov (31 %) a zriedkaveé
prilezitosti na rozvijanie zruénosti ziakov v oblasti IKT (13 %) patrili k slabym strankam
vyucCovania. Slabou strankou bolo tiez nedostatocné diferencovanie uloh ziakom s podstatne
vy$§imi jazykovymi znalostami vzhl'adom na ich dlhodoby pobyt v zahranici, ktoré viedlo
K nevyuzitiu rozvojového potencialu tychto ziakov v1 G (Trnavsky kraj). Neodbornost’
vyucovania druhého CUJ neumoznovala rozvijat komunikacné kompetencie a zrucnosti
na pozadovanej urovni vV inom subjekte. Za negativne mozno povazovat ojedinelé zistenie
vyberu neprimerane naro¢ného textu prezentovaného bez predchadzajucej lexikalnej pripravy
alebo poskytnutia slovnikov. Stav a uroven vyucovania a ucenia sa predmetov vzdelavacej
oblasti jazyk a komunikacia boli na priemernej urovni.

V predmetoch fyzika, chémia a biolégia vo vzdelavacej oblasti ¢lovek a priroda (246
hospitacii) bol déraz kladeny na prepajanie vedomosti s realnym Zivotom a dodrziavanie
bezpec¢nostnych predpisov, predovsetkym pri manudlnych ¢innostiach, ktorymi pedagogovia
rozvijali praktické navyky ziakov. Uplatiovali pri nich rozmanité ucebné pomocky. Ziaci
dokazali primerane pracovat’ s u¢ebnicami, tabul’kami, grafmi, meracimi pristrojmi, modelmi,
prirodninami ap. Nové poznatky ucitelia sprostredkovali na takmer polovici hospitovanych
vyucovacich hodin (49 %) pocitaovymi prezentaciami spracovanymi zvic$a svojpomocne.
Spristupfiovaniu  nového uciva predchadzala verifikacia nadobudnutych vedomosti,
realizovand zvicsa formou frontdlneho ustneho skusania. Pokyny ucitel'ov Ziaci reSpektovali
a dodrziavali spravne pracovné postupy. Prejavili schopnost’ riesit’ aj naro¢nejsie ulohy, fakty
integrovat’, analyzovat’ a zdovodnovat’ fyzikalne javy, chemické procesy a interpretovat’ deje
prebiehajice v zivej i v nezivej v prirode. Zazitkové vyuCovanie poskytovali demonstracné
pokusy vo fyzike a chémii, v biologii sa popri klasickom vyklade uplatiioval aj vyukovy
program Planéta vedomosti. Niektori ziaci ovladali pracu s interaktivnou tabulou. Pozitivom
bolo vyuzitie tabletov/iPad-ov a virtualneho fyzikalneho laboratoria (aplikovanej Xperice
HD) vofyzike v1 G (Banskobystricky kraj). Vyber uloh pomahal rozvijat vyssie
myslienkové procesy (62 %), spitnd vidzba bola zabezpeovana vo vSetkych fazach
vyucovaciecho procesu. Prizdoraziovani praktického vyuzitia teoretickych vedomosti
vrieSeni zadani ucitelia nezabudli prepajat’ vysledky s dopadmi na zivotné prostredie.
Komunikacéné a socialne kompetencie boli posillované praktickymi ¢innostami, kedy Ziaci
aktivne diskutovali a vzajomne spolupracovali. Kladne mozno hodnotit’ aj efektivitu
vyu€ovania a ucenia sa v predmete bioldgia (organizatne kvalitne pripravené a realizované
skupinové vyucfovanie) achémia (rieSenie naroCnych aplikaénych a problémovych tloh)
v inom G (Trenciansky kraj).

Nedelenie Ziakov na skupiny pri praktickych cviceniach a laboratornych meraniach
z fyziky neumoznilo zaistit’ bezpe¢nost’ a ochranu zdravia ziakov v 1 subjekte (Trenciansky
kraj). Stav a urovern vyucovania a ucenia sa predmetov vzdelavacej oblasti clovek a priroda
boli na dobrej wrovni.

Proces vychovy a vzdelavania sa vo vzdelavacej oblasti ¢lovek a spolo¢nost’ sledoval
na hospitovanych hodinach (133) predmetov dejepis, obéianska nduka a geografia. Vsetky
sledované hodiny sa vyznaCovali priaznivou pracovnou atmosférou vdaka pristupu
pedagégov a primeranej motivacii prebudzajicej prirodzeny zaujem a aktivitu Zziakov.
Ucitelia spristupiiovali poznatky roéznorodym spdsobom prihliadajic na vztahy pri¢iny
anasledku javov audalosti, pri rozliSovani tloh a ¢innosti menej reSpektovali rozdielne
vzdelavacie schopnosti ziakov (40 %). V zaddvanych ulohach prevazovali ulohy
na zapamaitanie a aplikaciu, analyticko-syntetické ulohy a zadania s vyuzivanim logického
a kauzalneho myslenia a tvorivosti boli pomerne casté (70 %). Vysokd miera vyuzivania
medzipredmetovych vztahov na ucelené chapanie javov prispievala k objektivnejSiemu
poznavaniu skutocnosti. Menej casté hodnotenie klasifikdciou bolo kompenzované
frekventovanym verbalnym hodnotenim, pochvalami a motivovanim k d’alSej cinnosti.
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Na hodindch dejepisu Ziaci vel'mi Casto a spontanne prejavovali svoje humanistické citenie
a vyjadrovali nazory a postoje pri posudzovani historickych udalosti. V triedach bilingvéalneho
Studia ucitelia prispdsobovali spristupniovanie uciva itempo prace urovni cudzojazycnych
schopnosti  ziakov. Ziaci dokéazali sprivne argumentovat a aplikovat’ svoje poznatky
aj z inych zdrojov ako ucebnice (encyklopédie, odborna literatura, denna tla¢, obrazové
mapky, reprodukcie historickych listin, grafy, schémy, zemepisné krizovky). Vyjadrovali sa
aktivne, v odpovediach pozivali odborni terminologiu zvacsa spravne. Uplatiiovanie
variabilnych foriem a metdd prace na niektorych G (heuristicky rozhovor, problémové
vyuCovanie, projektové vyucCovanie) a vyuzitie didaktickej techniky vyvolavali zaujem
a zvySovali dynamiku hodin. Prostriedky IKT boli uplatiiované vo vyu¢ovani v mensej miere,
najviac pri prezentacii nového uciva vyucujucimi. Neodborné vyucCovanie geografie sa
prejavilo v absencii definovania vyslednych ocakavani, v nejasnej formulacii vychovno-
vzdelavacich cielov aVvo volbe neprimeranych metéd aforiem vyucovania (diktovanie
poznamok), ¢o malo za nasledok nizky zaujem a slabé vysledky ziakov v 1 subjekte. Stav
auroven vyucovania a ucenia sa predmetov vzdeldvacej oblasti clovek a spolocnost’ boli
na dobrej urovni.

Vzdelavacia oblast’ ¢lovek a hodnoty bola kontrolovana v predmete naboZenstvo
(6 hospitacii). Ucitelia spristupnovali poznatky vyrazne zrozumiteI'nym sposobom s aktivnym
zapajanim sa ziakov do Cinnosti, podnecovali ich reflexiu a zaujem, vyzadovali tvorivé
divergentné rieSenia, prevazne s uspesnym vysledkom. Efektivne prepajali prvky vychovného
pdsobenia v §kole, rodine a pri liturgii. Ziaci pri praci s uéebnymi pomdckami preukazovali
len priemerné pracovné zruc¢nosti. Vedenie ziakov ku spracovaniu a dokonceniu uloh
vV dohodnutom c¢ase si vyzaduje zlepSenie. Stav aurovenn vyucovania a ucenia sa
VO vzdeldvacej oblasti clovek a hodnoty boli na dobrej tirovni.

Vzdelavaciu oblast matematika a praca s informaciami sledovali Skolski inSpektori
na259 vyucovacich hodinach predmetov matematika a informatika. Obsah vyucovacich
hodin matematiky, ktory korespondoval s UO, bol jednoznaé¢ne a zrozumitel'ne sformulovany
do cielov vyucovania a ofakavanych vykonov Ziakov na 77 % vyucovacich hodin. Ucitelia
zabezpecovali spdtni vdzbu Ustnou alebo pisomnou formou v priebehu celej vyucovacej
hodiny, nepochopenie matematickych operacii alebo nespravne postupy ¢&i rieSenia
analyzovali niekedy individudlne, CcastejSie s celou triedou/skupinou. Zadavali ulohy
(s prevahou aplika¢nych) ro6znej naro¢nosti, v mensej miere (39 %) ich diferencovali podla
individudlnych schopnosti, castejSie poskytovali dlh8§i cas na vypracovanie rieSenia.
Pri vyklade uciva postupovali v duchu didaktickych zasad od jednoduchych javov
k zlozitej$im, adekvatne nadvdzovali na nadobudnuté vedomosti, ziakov viedli k osvojovaniu
algoritmov riesenia typovych uloh. Ulohy zamerané na rozvoj niz§ich poznavacich funkcii
rieSili ziaci samostatne, pri tlohdch podporujucich vyssie myslienkové procesy (zlozitejSie
rovnice, pocitanie s mocninami, goniometrické funkcie) niekedy potrebovali pomoc ucitela.
Vynimocne boli priklady na doméce precvicovanie zaddvané cez internet. V dosledku
prevahy vyzadovanych pisomnych rieSeni a odpovedi na aktivne vyjadrovanie nebol kladeny
dostato¢ny doraz. Ojedinele sa vyskytlo mechanické odpisovanie rieSeni bez vyzadovania
analyzy postupu rieSenia. Na viac ako polovici hodin (52 %) mohli Ziaci preukédzat’ svoje
zruénosti pri praci s IKT. Nedostatkom bolo zriedkavé pouzivanie didaktickej techniky
na podporu nadzornosti vyu¢ovania a vytvaranie spravnych matematickych predstav.

Vyucovanie informatiky sa realizovalo vo vsetkych Skolach v dobre vybavenych
odbornych ucéebniach, ktoré umoziovali ziakom aktivne samostatne pracovat’ (okrem 1 G).
Charakteristickou bola vyrazne pracovna atmosféra s individudlnym pristupom k ziakom.
Ucivo s nie vzdy jasne vytyCenymi ciel'mi (76 %) bolo spravidla spristupiiované formou
prezentdcie alebo demonstracie pracovnych postupov, pochopenie ktorych ucitelia overovali
najéastej§ie frontalne. Ulohy umoziovali Ziakom prejavit’ samostatnost’ a kreativitu (praca
s grafickym editorom Photo Shop, programova aplikacia Power Point). Pri rieSeni zadani
Casto v diskusii spolo¢ne hodnotili rozdielne postupy, odovodnovali ich vyhody a nevyhody,
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vysledky svojej prace predstavovali prezenticiami. Ziaci v 1 G mali k dispozicii teoretické
poznatky z predmetu spracované vykladovou metodou nawebovom sidle Skoly
prostrednictvom softvéru Moodle. Zlepsenie si vyzaduje diferenciacia zadavanych uloh najma
vo vztahu k ziakom s rozvinutej$imi digitdlnymi zru¢nostami na efektivnejSie rozvijanie ich
potencialu, frekventovanejSie uplatiiovanie hodnotenia klasifikaciou a hodnotenia vlastnych
a spoluziakovych vykonov. V 1 G (Trnavsky kraj) neumoznili kazdému Ziakovi samostatne
pracovat’ na pocitaci, o malo za nasledok u ¢asti z nich mechanické vykonavanie ¢innosti.
Stav a uroven vyucovania a ucenia sa pPredmetov vzdelavacej oblasti matematika a prdca
S informaciami boli na priemernej tirovni.

Vo vzdelavacej oblasti zdravie apohyb sa sledoval vychovno-vzdelavaci proces
na hodinach telesnej a Sportove] vychovy/portove] pripravy (6). Spravnou organizaciou
a uCelnym vyuzivanim naradia bola dosiahnutd efektivita cvicenia. Silnou strankou bola
profesionalita pedagégov a snaha o0 pestovanie celozivotného vztahu ziakov k aktivnemu
Sportovaniu. Diferencovanie fyzického zat'azenia a naro¢nosti pohybovych aktivit v zavislosti
od rozdielnych dispozicii Ziakov nebolo uplatiované v potrebnej miere.

Pri realizacii komplexnych inSpekcii Skolski inSpektori kontrolovali tiez oslobodzovanie
ziakov z vyuGovania TV/TSV a zriad’ovanie skupin zdravotnej telesnej vychovy (ZTV).

Tabulka ¢&. 2 Pocet Ziakov oslobodenych od vyucovania predmetu TV/TSV

Ziaci oslobodeni od vyudovania TV/TSV: Pocet %
¢iastoéne 98 1,10 %
uplne 431 4,49 %
spolu 529 5,58 %
Celkovy pocet Ziakov 9 466

V Ziadnej z kontrolovanych §kdl neboli zriadené skupiny ZTV. Dévody ich nezriadenia
boli organizacné problémy pri nizkych poctoch takychto ziakov v jednotlivych triedach,
nedostatok finan¢nych prostriedkov a nekvalifikovanost’ vyu€ujacich pre vyucovanie ZTV,
niekedy chybajtica vlastna telocvi¢ia. Stav a uroven vyucovania a ucenia sa predmetu telesnd
a Sportova vychova/sportova priprava boli na velmi dobrej uirovni.

Graf ¢. 7 Stav a urovern vyucovania a ucenia sa

Jazyk a komunikicia I I I - I 7]

Matematika a prica s informéaciami |

Clovek a spoloénost |

Clovek a priroda |
Clovek a hodnoty |
Zdravie a pohyb |

firoveii nevyhovujica mélo | priemerna | dobra |veﬁni
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Graf ¢.8 Stav a uroven rozvijania klucovych kompetencii

Pozndvacie a ufebné kompetencie | ‘

Komunikaéné kompetencie |

Kompetencie v oblasti [KT

Socidlne kompetencie |

Pracovné navyky a zruénosti |

I I I I I
Hodnotiace a sebahodnotiace kompet. | ‘ ‘ ‘ ‘

Zaver

Vsetky skoly uskutoénovali vychovu a vzdelavanie podla $kolského vzdelavacieho
programu, ktorého Struktura a vypracovanie nie vzdy boli v stilade so $taitnym vzdelavacim
programom. Vlastné ciele vychovy a vzdeldvania vychadzajuce prevazne z realnych
podmienok boli silnou strankou zékladného dokumentu Skoly. Ucebné plany niekedy nemali
vypracované vlastné poznadmky, vyskytlo sa porusenie Skolskych predpisov v dodrzani
tyzdenného poctu vyucovacich hodin alebo rozpor medzi deklarovanymi skuto¢nostami
arealitou. Najslabsou strankou $kolskych vzdelavacich programov bolo rozpracovanie
obsahovych a vykonovych Standardov do ucebnych osnov arealizicia prierezovych tém
snegativnym dopadom nakvalitu vzdelavania avychovy. Skoly mali vypracovanu
organizéciu prijimacieho konania a ukoncovania $tadia na dobrej irovni. Podmienky vychovy
a vzdelavania ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami boli zabezpecené,
individualne vychovno-vzdelavacie programy obc¢as vykazovali niz§iu uroven vypracovania.

Pozitivom boli vnutorné predpisy, pokyny a usmernenia vypracované vo vsetkych
Skolach, niekedy s nedostatkami v uplnosti a aktualnosti. SlabSou strankou pedagogického
riadenia bola nedéslednost’ a nesystematickost’ vo vedeni pedagogickej a inej dokumentacie.
Vysokd zabezpecenost’ odbornosti vyucovania (97 %) sa javila ako vyrazne silna stranka.
V rozhodnutiach vydanych riaditel'mi $kol sa naSli nedostatky obsahového 1 formalneho
charakteru. Cinnost’ ¢lenov poradnych organov, najmi predmetovych komisii, neviedla vzdy
k skvalitneniu vyuCovacicho procesu, vyrazné rezervy vykazovala v analyze vychovno-
vzdelavacich vysledkov a vzajomnom odovzdavani poznatkov a skusenosti. Casto formélne
fungovanie vnutorného systému kontroly a hodnotenia bez analyzy zisteni a prijimania
opatreni na odstrafiovanie nedostatkov malo negativny vplyv na kvalitu eduka¢ného procesu
a bolo najslabsou zlozkou oblasti riadenia. Priazniva klimu Skoly charakterizovala spolupraca
a reSpekt pedagogov a ziakov, tiez dobré vztahy rodicov a Skoly. Na vel'mi dobrej trovni boli
sluzby Skoly poskytujice vychovné poradenstvo Ziakom aj ich zdkonnym zastupcom
a usmernenia pedagégom v oblasti prevencie a metodickej pomaoci.

Oblast’ podmienok vychovy a vzdelavania sa vyznacovala kvalifikovanym personalnym
zabezpecenim a podporou odborného rastu pedagogickych zamestnancov v linii cielov
azamerov $koly. Kvalifikaéné poziadavky na vykon riadiacej funkcie spinalo 96 %
riaditelov. Priestorové vybavenie $kol podporovalo celkovo dobré podmienky vychovy
a vzdelavania aj vkusnou upravou a ucelnym zariadenim vnutornych priestorov a umoznovalo
realizéciu Skolskych vzdelavacich programov. Vstupné a vnlitorné priestory boli bezbariérovo
upravené na menej ako polovici §kol (38 %). Chybajuce ucebnice pedagdgovia cCasto
nahradzali inymi ucebnymi textami, ¢o ovplyviiovalo materialno-technické podmienky
vyu¢ovania. Skoly disponovali dostatkom uéebnych pomdcok. Napriek dobrej vybavenosti
kol didaktickou technikou a prostriedkami IKT bolo ich vyuzivanie vo vyucovani slabou
strankou. K silnym strankam patrilo zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov
pri vychovno-vzdelavacich cCinnostiach napriek niekedy menej rozpracovanym opatreniam
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proti diskrimindcii, Sikanovaniu a Sireniu drog a obCasnej nesystematickosti v monitorovani
spravania sa ziakov.

Vychovno-vzdelavaci proces realizujuci sa v pozitivnej atmosfére prispievajicej
k napinianiu stanovenych ciel'ov, sa uskuto¢iioval v sulade medzi témami, u¢ebnymi osnovami
a vzdelavacimi Standardami v polovici $kol. Pedagdgovia podnecovali a systematickou
spdtnou vizbou kontrolovali ucebnu ¢innost’ ziakov. Ich poznavacie kompetencie rozvijali
s prevahou uloh na zapamétanie a aplikaciu, menej vyberom tloh kritického a tvorivého
myslenia. Vyber uloh réznej naro¢nosti, ako ndstroj individualneho pristupu k ziakom, sa
neuplatioval v dostato¢nej miere. Pri praci venovali §irSi priestor vyuzivaniu ucebnych
pomocok. Didakticka technika sa uplatnila na tretine hospitovanych hodin a prostriedky
informac¢nej a komunikacnej techniky boli vyuZivané v nedostatocnej miere (17 %).
Pozitivom vicSiny hospitovanych vyucovacich hodin bolo rozvijanie komunikacnych
kompetencii vytvaranim stimulov na aktivne vyjadrovanie sa. Ziaci sa zapajali do diskusii
so snahou prezentovat nadobudnuté poznatky a argumentmi podporovat svoje nazory,
postoje alebo riesenia tloh. K silnym strankam patrilo upevitovanie pracovnych kompetencii,
vedenie ziakov k 0svojovaniu spravnych postupov a ukoncovaniu uloh v dohodnutom case.
V malom rozsahu bola vychovno-vzdeldvacia Cinnost’” pedagdégov zamerand na rozvijanie
kompetencii ziakov k celozivotnému vzdeldvaniu a budovaniu obcianskych a socialnych
sposobilosti, ¢o sa prejavilo v slabych zru¢nostiach v oblasti timovej prace ziakov. Stav
a uroven pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdeldvania na gymnaziu
bol vporovnani s vysledkami =z predchadzajicich $kolskych rokov porovnatelny
s pretrvavanim rovnakych nedostatkov.

Oblasti vyZzadujuce zlepSenie

e Uroven vypracovania u¢ebnych planov a u¢ebnych osnov

o cfektivita systému kontroly a hodnotenia

e zaangazovanost predmetovych komisii v intencidch skvalitiovania vychovno-
vzdelavacieho procesu

e vytvaranie prilezitosti na rozvijanie klI'GiCovych kompetencii ziakov v oblasti
hodnotiacich a sebahodnotiacich kompetencii, socialnych sposobilosti a digitalnych
zru¢nosti

Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov

Statna  8kolskd inSpekcia ulozila kontrolovanym subjektom prijat opatrenia
na odstranenie nedostatkov k zistenym poruSeniam vSeobecne zavdznych pravnych
ainternych predpisov, uplatnila odporucania, uloZila opatrenia, alebo riaditelom
kontrolovanych subjektov ulozila prijat’ opatrenia na skvalitnenie trovne pedagogického
riadenia, podmienok vychovy a vzdelavania a vychovno-vzdelavacieho procesu. Najviac
opatreni sa tykalo nedostatkov v kontrolnej ¢innosti a vo vypracovani a realizacii u¢ebnych
osnov.

Odporucania a podnety

Riaditel’om gymnazii
e vypracovat poznamky kK u¢ebnym planom s ohl'adom na konkrétne podmienky Skoly
o zefektivnit kontrolny systém so zameranim na ucebné osnovy, vzdelavaciu
a kontroln  ¢innost” predmetovych komisii, rozvijanie obcianskych, socidlnych,
hodnotiacich, sebahodnotiacich kompetencii a uplatiiovanie didaktickej, informacnej
a komunikacnej techniky vo vyucovacom procese

15



Metodicko-pedagogickému centru

e zameriavat dalSie vzdeldvanie pedagdégov na rozvijanie vyucovacich technik
a stratégii stimulujucich sebareflexiu a kooperaciu ziakov

Stitnemu pedagogickému iistavu
e poskytovat’ systematické poradenstvo k tvorbe ucebnych osnov
e informovat o zmenach uskuto¢novanych v Statnych vzdelavacich programoch
prehl'adnym a ucelenym spdsobom
e doplnit’ Specifické poznamky k rdamcovému u¢ebnému planu pre bilingvalne gymnazia
k vyucovaniu druhého vyuCovacieho jazyka a predmetov vyuCovanych v druhom
vyucovacom jazyku.
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