STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
usek inSpekcnej ¢innosti
Staré grunty 52, 841 04 Bratislava 4

Stav a urovern organizacného a personialneho zabezpecenia vychovno-vzdelavacieho
procesu v zakladnej umeleckej Skole v §kolskom roku 2013/2014 v SR

V zikladnych umeleckych 3kolich (ZUS) bolo v skolskom roku 2013/2014 Statnou
skolskou indpekciou vykonanych 21 tematickych indpekcii (TI). Vsetky kontrolované ZUS
boli s vyu¢ovacim jazykom slovenskym, navstevovalo ich spolu 12 130 ziakov a vychovno-
vzdelavaci proces (VVP) zabezpecCovalo 564 ucitel'ov. Prehl'ad o pocte vykonanych inSpekcii
je uvedeny v tabul’ke ¢. 1.

Tabulka ¢. 1 Prehlad vykonanych tematickych inspekcii v SR

Prehlad o vykonanych TI v ZUS pocet
Celkovy poéet vykonanych Tl v ZUS 21
Statne 12
z toho cirkevné 1
sukromné 8
Celkovy poéet odborov v kontrolovanych ZUS 66
Celkovy pocet pedagogov 564
Celkovy pocet Ziakov 12 130

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) bol vypracovany v 18 ZUS, z ktorych v 1 $kole
(Presovsky kraj) bol spracovany len pre primarne vzdelavanie (pre nizSie sekundarne
vzdelavanie chybal) a v 2 skolach (Trenciansky a Presovsky kraj) nebol vypracovany vobec.

Struktiru SKVP stanovenii $kolskym zakonom dodrZala jedna $kola (Kosicky kraj).
Najéastejiie a najzavaznejiie nedostatky SkVP sa tykali nerozpracovania ramcovych
ucebnych planov (UP) na vlastné podmienky §k6l a ucebnych osnov (UO), absentovali
poznamky k organizicii vyuCovania, spdosob apodmienky ukonfovania vychovy
a vzdelavania a vydavania dokladu o ziskanom vzdelani. Niektoré Skoly nemali spracovany
vychodiskovy stav akoncepéné zamery pre dalSiu pedagogicktl Cinnost’, alebo chybali
informacie 0 vnitornom systéme kontroly ahodnotenia ziakov a pedagogickych
zamestnancov. Uvedené nedostatky boli dovodom nezabezpeCenia vychovy a vzdelavania
ziakov v kontrolovanych ZUS v zmysle ciel'ov a principov platnych pravnych noriem.

Skolami deklarované ciele boli orientované zvidsa na poskytovanie zakladného
umeleckého vzdelania, narozvoj talentu jednotlivcov anapripravu ziakov pre d’alSie
umelecké vzdelavanie v strednych a na vysokych Skolach. Vicsina $kol priich stanoveni
reSpektovala zaujmy Ziakov, poziadavky ich zakonnych zastupcov a zohl'adhovala regionalne
podmienky orientované na miestne folklorne tradicie (aktivna ¢innost’ ziackych folklérnych
stborov). Dalgie ciele boli zamerané na emocionalny a esteticky rozvoj osobnosti ziakov,
na prezentaciu vedomosti a umeleckych zrucnosti prostrednictvom internych a verejnych
koncertov, na organizaciu vystav a ucast’ ziakov v sut'aziach. Vac¢sina $kol sa vo velkej miere
zapajala do kultarno-spolocenskych ¢innosti miest a obci, v niektorych obciach tvorili jediny
zdroj kultirno-umeleckych aktivit, v om ZUS patri nezastupitelné mieste v sistave $kol.
Na pInenie kratkodobych, ale aj dlhodobych cielov nemali vietky kontrolované ZUS
zo strany zriad’ovatelov vytvorené rovnaké podmienky. V jednej z kontrolovanych S$kol
(Bratislavsky kraj) sa dlhodobo nedari ziskat’ vlastné priestory pre 1 088 Ziakov, ich ndhradou
je 8 elokovanych pracovisk, Vv ktorych zabezpecenie VVP a uskuto¢niovanie riadiacej prace
je naroc¢né. V dalsich 2 skolach (Bratislavsky kraj) bola schvalena prevadzka (prislusnym




organom §tatnej spravy) aj napriek zlému technickému stavu budov (stara zatekajuca strecha,
zla izolacia budovy, mokré plesnivé steny v triedach a na chodbach), ktory ohrozoval zdravie
a bezpeCnost’ ziakov azamestnancov. Materidlno-technické vybavenie a priestorové
podmienky pre ¢innost ZUS nespliala vi¢sina elokovanych pracovisk zriadenych
v zakladnych a materskych skolach. Pre pracu v hudobnom odbore (HO) chybali ucebne
vybavené kvalitnymi hudobnymi néstrojmi, priestory pre vyucovanie predmetov skupinového
vyucovania (Siborova a komorna hra alebo hra v orchestri). Vytvarnikom neboli poskytnuté
samostatné priestory (ucebne alebo ateliéry) umoznujice spristupnit’ Ziakom rozSirujtce
vytvarné discipliny. Chybal ucelovy skolsky nabytok na realizaciu vytvarnych technik (stoly
alebo stojany na malovanie a modelovanie), skladové priestory, do uc¢ebni nebol zabezpeceny
privod teplej vody. Pre vyucovanie tane¢ného odboru (TO) absentovali tane¢né saly vybavené
vhodnou podlahou (parkety, baletizol), zrkadla, madla, hudobny nastroj na korepeticiu, Satne
zv1a§t pre chlapcov a dievéata a skladové priestory. Priestory beznych tried a telocviéni ZS
(Trnavsky a PreSovsky kraj), tried a spalni MS (Banskobystricky kraj) nielenze neumoziovali
realizovat’ ramcové UP, ale nebola v nich dodrzana bezpecnost’ (Smyklavé podlahy z PVC,
koberce a $portové naradie v telocviéniach). Dal§im negativom zriadenych elokovanych
pracovisk v ZS boli popoludiajsie aktivity Ziakov ZS (krdZkova &innost), ktoré rusili
vyuGovanie ZUS. 21 kontrolovanych ZUS malo zriadenych 100 elokovanych pracovisk
(hudobny odbor 43, tane¢ny odbor 23, vytvarny odbor 26, literarno-dramaticky odbor 7,
odbor audiovizualnej a multimedialnej tvorby 1).

Koncepcia d’alSieho vyvoja vo viacsine $kol smerovala ku skvalitneniu materialno-
technickych a priestorovych podmienok, k za¢leneniu volitel'nych predmetov umoziujucich
profilovat’ Skolu podl'a potrieb a zaujmu ziakov a regionu. Viziou niektorych $kol bolo ziskat’
viac ziakov pre pracu v literarno-dramatickom odbore a pre pracu s pocitatovou animaciou
VO vytvarnom odbore.

Vo vicsine §kol, ktoré mali vypracovany SkVP chybali u¢ebné plany (18). Riaditelia §kol
V informacnom dotazniku deklarovali zaradenie rdmcovych ucebnych planov Statneho
vzdelavaciecho programu (UP SVP), bez ich rozpracovania na vlastné podmienky $kol.
K negativnym zisteniam pri vybere UP najmé v HO patrilo nezohl’adiiovanie personalnych
podmienok a nerespektovanie poc¢tu zZiakov pri tvorbe skupin Vv sulade s ramcovymi UP
SVP. Poznamky 0 organizacii vyuGovacieho procesu absentovali vo vicsine $kol (dizka
hodin, zarad’ovanie ziakov do skupin, spajanie a delenie hodin skupinového vyucovania).
K d’al§im vyraznym negativnym zisteniam dodrZiavania UP patrilo Ciastocné alebo uplné
nezaradenie predmetov $tvorrucna hra alebo sprievod, komorna hra alebo hra v orchestri
v HO, taneCna priprava, tanefna prax, klasicky akreativny tanec alebo nezaradenie
ani jedného z povinnych predmetov v TO v jednej ZUS (vyudoval sa len volitelny predmet
hip-hop, aj to neodborne — Trnavsky kraj). Chybali predmety dramatika a slovesnost’, pohyb,
praca v subore v literarno-dramatickom odbore (LDO), vybrané state z dejin umenia
absentovali vo VO av odbore audiovizudlnej a multimedidlnej tvorby neboli zaradené
predmety praca s témou, tvorba scendra, praca s kamerou, praca so zvukom, praca so strihom,
interpretacia, moderovanie. Nezaradenim vysSie uvedenych predmetov vécsina §kol v rozpore
S platnymi pravnymi predpismi skratila tyzdennu dotaciu vyucovacich hodin v hudobnom
odbore od 0,5 — 2 hodin, Vv taneénom odbore od 1 — 3 hodin, v literarno-dramatickom od 1 —
3 hodin a v odbore audiovizualnej a multimedialnej tvorby o 4 hodiny. Vo VO nebolo mozné
jednoznacne uréit’ nedodrzanie casovej dotacie predmetu vybrané state z dejin umenia
z dovodu, ze predmet bol sucastou povinnych vytvarnych disciplin s 3- hodinovou tyzdennou
dotaciou, z ktorej ucitel’ stanovuje rozsah pre jednotlivé predmety. Uvedené zistenia
negativne ovplyvnili absolvovanie povinného obsahu vzdelania Ziakmi. Dal$ie negativa sa
tykali nezaradenia pripravného $tadia (Vo véacsine §kol) do jedného z dvoch variantov podla
ramcového UP (la alebo 1b), s ¢im stviselo nestanovenie jedno alebo dvojro¢ného Stadia,



nespravne zaradenie predmetov a nedodrZanie poctu tyzdennych vyucovacich hodin. ViéSina
$kol v rozpore s pravnymi predpismi nedodrziavala poéty Ziakov v skupinach, zvysSovala
pocty ziakov spajanim viacerych ro¢nikov (od troch az po osem) v ramci skupiny v TO, VO
a LDO, v HO v predmete hudobné nauka od troch az po pét’ ro¢nikov, ¢im Skoly nedodrzali
45-minatova dotaciu jednej vyucovacej hodiny pre ro¢nik. Kontrolou bolo zistené, ze 2 Skoly
(Banskobystricky a Zilinsky kraj) nemali vypracované individualne uéebné plany v predmete
hudobna nauka pre ziakov, ktori boli na ziadost’ rodi¢ov oslobodeni od dochadzky na predmet
hudobna nauka z dovodu st'azenych podmienok dochédzania do Skoly.

Rozvrhy hodin boli vo vic¢Sine $kol spracované neprehladne, neuvadzali nazvy
vyucovacich predmetov, len mena zaradenych Ziakov a Casové trvanie hodin, Z dovodu ¢oho
nebolo mozné objektivne posudit’ zaradenie predmetov v salade s ramcovym UP SVP.

UO ani v jednom kontrolovanom subjekte neboli spracované pre vSetky predmety.
Chybali najma v pripravnom $tadiu a v L. stupni zakladného $tudia pre predmety HO —
Stvorruéna hra, sprievod alebo komornd hra, priprava k sthre, obligadtny ndstroj, komorny
alebo zborovy spev, V cirkevnej hudbe liturgika, liturgicky spev a hlasova vychova, hudobna
nauka o harmonii, dirigovanie spevackeho zboru a pre predmety praca stémou, tvorba
scenara, praca s kamerou, praca so zvukom, praca so strihom, interpretacia, moderovanie
v odbore audiovizualnej a multimedialnej tvorby. Dalej v plnom rozsahu absentovali
UO pre rozsirenu formu Stadia a pre Il. stupen zakladného Stadia a stadia pre dospelych.
K zistenym nedostatkom patrili sthrnné UO pre predmety a ro¢niky 1. a 2. ¢asti zakladného
stadia (HO, TO, LDO), chybajici rozsah vyucovania aich nejednotna formalna uprava.
Vzdelavaci obsah v UO bol spracovany formalne, bez poziadaviek navedomosti
pre jednotlivé ro¢niky zakladného vzdelavania. Chybala informacia o zavere¢nych skuskach
primarneho umeleckého vzdelavania (spdsob a podmienky).

V SkVP vidsina $kol uviedla vyuZivanie tradiénych imodernych foriem prace
na vyucovacich hodinach, najcastejSie vyuZzivali samostatnli pracu, projektové vyucovanie,
interaktivne hudobno-scénické cinnosti, diferencovany pristup zohladiiujici individudlne
schopnosti jednotlivcov, ¢im boli ziaci vedeni k samostatnosti, spontannemu prejavu,
tvorivosti a k rozvoju ich hudobného, pohybového, vytvarného a dramatického citenia.
Zaclenenie zazitkovych a sktsenostnych metéd do vyucovacieho procesu, zapéjanie
jednotlivcov a skupin do sutazi, organizovanie besied a stretnuti s umelcami, navstev
koncertov, divadelnych predstaveni a vytvarnych galérii malo zaciel viest ziakov
k spoznavaniu kras umenia, k rozvoju ich emocionalneho intelektu, socialneho citenia
a hodnotovej orientacie vyuzitelnej v praktickom Zivote.

Skoly v zmysle platnych pravnych predpisov zdujemcom o §tidium ponukali jedno alebo
dvojro¢né pripravné $tidium, zakladné $tidium rozdelené do dvoch casti (1. — 4. ro¢nik
primarnecho vzdelavania al. — 4. ro¢nik niz§ieho sekundarneho vzdeldvania), rozSirené
stadium pre zvlast nadanych Ziakov (jeho dizka bola stanovena stiétom rokov zakladného
Stadia a rozSirenej formy) a4-ro¢né Stadium pre dospelych. V aktudlnom Skolskom roku
ani jedna z kontrolovanych §kol neralizovala 4-ro¢ni skratenti formu Stidia urcenu
na pripravu ziakov na Studium na strednych alebo vysokych skolach umeleckého zamerania.

Vicsina $kol zverejnovala informaciu o prijimacich skaskach prostrednictvom vlastnych
webovych sidiel alebo vyvesnymi tabulami v priestoroch §kol. Informdacie sa zvacsa tykali
len terminu, miesta konania aspdsobu prihlasenia. Chybali informacie 0 kritériach
na postdenie pozadovanych predpokladov v pripravnom Studiu a poziadavky pre uspesné
vykonanie prijimacej skusky vo zvolenom odbore.

Organizaciu a priebeh zavereénych skuSok preprimdrne vzdeldvanie, ukoncenie
rozSireného Stidia a Studia pre dospelych nemala spracovanii vicSina Skol. VSeobecné
informacie oich realizacii, poskytlo kol z21v SkVP bez konkretizacie poziadaviek
na vedomosti, zru¢nosti ani spdsob ich hodnotenia.



Pedagogicka dokumentacia (triedne knihy a katalogové listy ziakov) bola vo vicsine skol
vedend podla vzorov schvalenych a zverejnenych MSVVaS SR, nedostatky sa tykali
nedodrziavania predtlace pri vpisovani udajov (zapisy preberaného uciva, ro¢nik, ¢ast’, stupen
vzdelavania, nepritomnost’ ziaka na vyucovani). V niektorych triednych knihach chybali
zdznamy o stave ziakov na zaciatku Skolského roka a nazov Skoly. Zapisy preberané¢ho uciva
casto nekorespondovali s UO daného predmetu (priprava na vystupenie, viano¢na akadémia,
Slavik Slovenska), boli nezrozumitelné, strohé (opakovat, docvicit...), nekonkretizovali
ulohy vyucovacich hodin. V katalégovych listoch ziakov vo vécSine skol chybali zdznamy
0 prijati ziaka (datum, zaradenie do S§tadia — odbor, stupen, ro¢nik), podla predtla¢e neboli
vpisované znamky za 1. a 2. polrok skolského roka, v mnohych chybalo celkové hodnotenie
ziaka a datum vydania vysvedcenia. Pri klasifikacii vedomosti ziakov boli v niektorych
Skolach pouzivané stupne, ktoré platny metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu ziakov
ZUS nestanovil (znamky s minusom, s lomkou, s hviezdi¢kou, stupen 5) alebo Zziaci neboli
klasifikovani vobec. V katalogovych listoch chybali zdznamy o komisiondlnych skuSkach
(prijimacie skusky, zaverecné skusky, zaradenie ziaka do vysSicho rocnika na konci
1. polroka alebo bez absolvovania predchadzajiiceho rocnika, prizaradeni do rozsireného
Stadia), V niektorych Skolach riaditelia $kol nepostupovali pri komisionalnych skuskach
v zmysle legislativy (pisomne - nemenovali 3-¢lenna skaSobnti komisiu a jej predsedu, neboli
stanovené kritéria hodnotenia, zapisané ¢iastkové ani vysledné hodnotenie Ziaka...). Udaje
v triednej dokumentacii boli ¢asto vpisované ceruzkou alebo boli nepovolenym spdsobom
prepisované, Skrtané a bielené.

V prevaznej viacsine kol riaditelia a ostatni vediici pedagogicki zamestnanci spiiiali
kvalifikaéné predpoklady navykon pedagogickej ¢innosti. Celkovd odbornost’
vyuéovania bola v 21 ZUS zabezpe¢ena na 86,23 %. Sest’ sikromnych $kol (2 - Tren¢iansky,
1 - Banskobystricky, 2 - Presovsky a 1 - KoSicky kraj) a 1 cirkevna $kola (Presovsky kraj)
mali odbornost’ nizs§iu ako 70 %. K zavaznym negativnym zisteniam patrila nizka
odbornost’ vyucovania v TO (25,69 %). Vysoka odbornost bola vo vytvarnom odbore
(92 %), nasledoval literarno-dramaticky odbor (86,93 %) ahudobny odbor (85,78 %).
V kontrolovanych subjektoch bol zisteny nizky pocet pedagogickych zamestnancov k poctu
ziakov, v21ZUS bolo 564 ucitelov a 12 130 ziakov, V prepoéte tyzdennych hodin
individualneho a skupinového vyucovania kazdej Skole chybalo v priemere 20 ucitelov,
¢o neumoziiovalo S$kolam vzmysle Statneho vzdelavacieho programu dostatocne
odborne a plnohodnotne poskytovat’ uplné zakladné umelecké vzdelanie svojim Ziakom
(nezaradenie vSetkych stanovenych predmetov v jednotlivych odboroch).

Roc¢né plany kontinuilneho vzdelavania vo vacSine $kol vychéadzali z cielov vychovy
a vzdelavania, obsahovali zloZenie pedagogickych zamestnancov, profildciu 8kol
aich zaradenie do vzdelavania. V menSom pocte $kol prilohou planu kontinualneho
vzdelavania bol osobny plan profesijného rastu zamestnancov $koly na aktudlny Skolsky rok.
Niektoré¢ Skoly zabezpecovali vzdeldvanie na vlastnej pode organizovanim odbornych
seminarov alebo organizovali metodické dni, kde si ucitelia navzajom vymienali pedagogické
sktisenosti a odovzdavali informécie zo vzdelavacich aktivit. K prioritdm patrilo kvalifikacné,
aktualizacné a inovacné vzdeldvanie (Riadenie interpersondlnych konfliktov a vyuZitie
informacnych a komunika¢nych technolégii vo vyucbe, Vyuzitie prvkov 'udového umenia
Vv edukacnom procese vytvarnej vychovy, Tréning a zazitkové ucenie, Emocionalna
inteligencia, Tvorba ahodnotenie projektu vyuCovania zameraného na rozvoj hudobno-
tvorivych schopnosti ziakov...), pripravné atestacné vzdeldvanie (Aktualizacné elektronické
spracovanie dokumentacie o ziakoch) a v neposlednom rade funkéné a inovacéné funkcné
vzdelavanie veducich pedagogickych zamestnancov §kol.



Iné zistenia
Vicsina elokovanych pracovisk nedodrziavanim ucebnych planov SVP neplnila
vzdelavaciu funkciu ZUS, ale praktizovala zaujmovi krizkova ¢innost’.

Zavery

K silny strankam ZUS patrilo nastrojové vybavenie vicsiny $kol, odbornost’ vyu¢ovania
vo vytvarnom odbore, literarno-dramatickom a hudobnom odbore, priestorové podmienky
vagsiny Statnych ZUS (okrem elokovanych pracovisk, vicéej &asti sukromnych $kol
a cirkevnej Skoly) aprezentacia ziakov naregionalnej, celoslovenskej a Vv niektorych
pripadoch aj na medzinarodnej urovni. K dals$im pozitivam patril zdujem Ziakov
a v poslednych rokoch aj dospelych o §tudium v ZUS a zaujem uéitelov o d’al$ie vzdelavanie
aj napriek tomu, ze pretento typ S§kol nebola v aktualnom S$kolskom roku zo strany
vzdelavacich institacii dostato¢na ponuka nedostato¢na.

Negativne zistenia sa tykali neuplnosti Skolskych vzdelavacich programov, absencie
ucebnych pldnov, ucebnych osnov anedodrzania ramcovych ucebnych planov Statneho
vzdeladvacieho programu, ¢im Skoly neposkytli zaujemcom o Studium uplné umelecké
vzdelanie. Dalgie negativa sa tykali nezabezpeéenia personalnych podmienok (nedostatoény
pocet ucitelov K poctu ziakov), nizkej odbornosti vyucovania V tanecnom odbore,
nevhodnych priestorovych a materialno-technickych podmienok v elokovanych pracoviskach,
ktoré boli jednou z prekazok plnenia povinného obsahu vzdelania v ZUS.

Vyrazne pozitivne zistenia

- zadujem ziakov o umelecké vzdelanie

- prezentacia $kol na verejnosti (organizovanie internych a verejnych koncertov, vystav,
aktivna ucast’ na kultirno-spolocenskych podujatiach miest a obci)

- Ucast’ v stitaziach

Oblasti vyZadujuce zlepSenie

- neplnenie povinného obsahu vzdelania

- nedostatok pedagogickych zamestnancov v ZUS

- neodbornost’ vyu¢ovania v tane¢nom odbore

Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov

Statna $kolska inSpekcia uplatnila vo vztahu ku kontrolovanym ZUS podla zavaznosti
zistenych poruseni v§eobecne zavdznych pravnych a internych predpisov odportcania, ulozila
opatrenia alebo uloZila povinnost’ kontrolovanym subjektom v stanovenych terminoch prijat
opatrenia na odstranenie nedostatkov s cielom skvalitnit’ riadiacu pracu riaditelov $kol,
vychovno-vzdeldvaciu Cinnost' pedagogickych zamestnancov apodmienky vychovy
a vzdeldvania.

V kontrolovanych $kolach sa celkovo uplatnilo 84 opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov, ktoré sa najcastejsie tykali:

- Skolskych vzdelavacich programov (nedodrziavania zakonom stanovenej Struktary
Skolskych vzdelavacich programov, nespracovania organizdcie prijimacieho konania,
nevypracovania podmienok aspdsobu ukonéovania S$tudia, chybajucich UP, UO
apoznamok k organizacii vyuovania podla SVP, nevypracovania poziadaviek
na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly),

- riadiace] a kontrolnej cinnosti vedenia S$kol (skvalitnenia kontrolnej cinnosti najma
v elokovanych pracoviskach, nevypracovania rocného planu kontinudlneho vzdeldavania
pedagogickych zamestnancov a skolského poriadku v stilade s platnym pravnym stavom),

- vedenia pedagogickej a d’alsej dokumentacie (neprehl’adnost’ a nejednotnost’, vykonavanie
korekcii nepovolenym spdsobom),

- zabezpecenia odbornosti (najméa v taneénom a hudobnom odbore),



dodrziavania metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov ZUS,
zabezpecenia vhodnych priestorovych podmienok a materialno-technického vybavenia
odbornych ucebni tanecného avytvarného odboru najmd v stkromnych Skolach
a v elokovanych pracoviskach,

zabezpecenia organizacie vyucovania v sulade s platnymi pravnymi predpismi (spajanie
skupin ziakov viacerych ro¢nikov vramci jednej hodiny, nedodrzania poctu Zziakov
v skupinach v tane¢nom, vytvarnom odbore a v predmete hudobna nauka),

nevypracovania individudlneho uc¢ebného planu v predmete hudobnd nauka pre ziakov
oslobodenych od dochadzky nan z dovodu st'azenych podmienok cestovania.

Odporucania a podnety

Riaditel’om $§kol

zabezpecit’ poskytovanie uplného umeleckého vzdelania

sledovat’ aktudlne zmeny vo vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch a flexibilne
ich zavadzat’ do praxe

zvysit trovei spracovania skolskych vzdelavacich programov

venovat’ va¢siu pozornost’ vypracovaniu ucebnych osnov v stilade s obsahom a rozsahom
vyucovania jednotlivych vyucovacich predmetov podla uc¢ebnych pldnov

skvalitnit’ kontrolnu ¢innost’ $kél najmé v elokovanych pracoviskach

zohladnovat’ pri prijimani Ziakov kapacitné ale najmé personalne podmienky $kol
zabezpeCovat’ postupne odbornost’ vyu¢ovania najmé v tane¢nom odbore

dodrziavat’” Casovlii dotaciu stanovenu ucebnymi planmi a pocéty Zziakov v hudobnom,
vytvarnom, tane¢nom odbore

Zriad’ovatel’'om

zabezpecit’ financovanie §kol na takej urovni, aby nebola naruSend ich funkénost’
zriad'ovat’ Skoly vratane elokovanych pracovisk v priestoroch, ktoré umoznia realizovat’
Specificktl umeleckll vychovu a vzdelavanie

zabezpecovat’, zlepSovat’, skvalitiovat’ a modernizovat’ materialno-technické vybavenie
kol

umoznovat’ a zabezpecovat’ d’alSie vzdelavanie ucitel'ov

Metodicko-pedagogickému centru

zahmut do planov vzdelavacich aktivit projekty vzdelavania uclitel'ov zdkladnych
umeleckych §kol

zamerat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zakladnych umeleckych §kol
na oblast’ progresivnych metod a foriem prace v individudlnych i v skupinovych formach
vyucovania

Statnemu pedagogickému tustavu

vypracovat’ vzdelavacie Standardy pre zakladné umelecké Skoly

Ministerstvu Skolstva vedy, vyskumu a §portu SR

pravnym predpisom ustanovit’ sposob a priebeh zaverecnych skuSok a stanovit’ jednotny
termin ich konania



