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Sprava
o stave a irovni pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdelavania
v zakladnej S§kole v Skolskom roku 2019/2020 v SR

Stav auroven pedagogického riadenia, vychovno-vzdeldvacieho procesu a podmienok
vychovy avzdeldvania sa sledovali v 51 zakladnych $kolach (ZS), znich v 49 §tatnych
av 2 cirkevnych. Planovany inSpekény vykon na aktudlny Skolsky rok sa vo viacerych
subjektoch nerealizoval av 2 nebol ukonceny. Nizky pocet vykonanych inspekcii bol
ovplyvneny prerusenim vyucovania z dovodu mimoriadnej situdcie v krajine, ktoru
zapri¢inilo ochorenie COVID-19. Z hodnotenych ZS sidlilo v meste 18 ana vidieku 33.
Vyuéovaci jazyk slovensky malo 45 a vyu¢ovaci jazyk madarsky 6 ZS. Zriadené roéniky iba
na prvom stupni malo 20 subjektov a 31 bolo plnoorganizovanych. Skoly evidovali
10 709 ziakov, znich 25vnultom ro¢niku, 5 345v triedach primarneho vzdelavania
a 5339 v triedach nizSieho stredného vzdelavania. Skupinu 1403 Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) tvorilo 926 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
(Z7), 362 Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (SZP) a 97 nadanych Ziakov.
V 10 skolach evidovali 443 Ziakov z marginalizovanych romskych komunit (MRK).

Pocas inSpekcie boli riaditelom §kol, pedagogickym zamestnancom (PZ), ziakom
v roénikoch druhého stupiia a élenom Ziackych 8kolskych rad (ZSR) zadané dotazniky
s cielom ziskat’ ich nazory na Sikanovania ajeho vyskyt, na kvalitu vzajomnych vztahov
medzi aktérmi vychovy a vzdelavania, na klimu Skoly a ndzory na mieru ucinnosti opatreni
prijatych na podporu menej uspeSnych Ziakov vo vzdelavani. Stav a Groven pedagogického
riadenia, podmienok vychovy avzdeldvania i vychovno-vzdeldvaciecho  procesu
sa posudzovali na zdklade priameho pozorovania edukécie, uskutonenych rozhovorov
s vedicimi PZ, s vyu€ujicimi, so ziakmi a na zaklade zisteni z predlozenej pedagogicke;j
a d’alSej dokumentacie suvisiacej s riadenim Skoly i s organizéciou vychovy a vzdelavania.

Riadenie $koly

V oblasti riadenia Skoly sa posudzovali stav auroven vypracovania Skolskych
vzdelavacich programov (SkVP), splnitelnost’ cielov vychovy a vzdelavania, stav a troven
pedagogického riadenia, vnatorného systému kontroly a hodnotenia, klimy, kultury i sluzieb
Skoly. Vychova avzdeldvanie sa v nultom rocniku, v primdrnom a v nizSom strednom
vzdelavani uskutoGiiovali podla SkVP aiSkVP vypracovanych v stlade s ustanoveniami
Skolského zékona. Poskytovali informacie o Skole, jej zamerani, o zvolenej stratégii,
organizacii a o zabezpec€eni vychovy a vzdelavania. Veduci PZ v 14 % subjektov nepredlozili
vzdelavacie programy na prerokovanie pedagogickej rade alebo rade Skoly, ¢im nevytvorili
¢lenom poradnych organov priestor na vyjadrenie pripomienok alebo predlozenie navrhov.

V 18 skolach boli SkVP vypracované navel’mi dobrej irovni, v 3 nadobrej,

v 24 na priemernej urovni. Madalo vyhovujiicu uroveri mali programy vyhotovené
v 3 subjektoch ! a nevyhovujiicu v 1 ZS *.

' 78 s VIM — Alapiskola, Ohrady 20, Ohrady; ZS s MS, Chocholna — Velgice 313, Chocholna — Velgice;
Z8S s MS, Horné Obdokovce 393
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Graf ¢. 1 Percentuadlny pomer vysledkov hodnotenia Skolskych vzdelavacich programov
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Negativne zistenia z posudzovanych Skolskych vzdelavacich programov
- nerealizovanie vychovy a vzdeldvania v stlade so SKVP v 59 % §kol
nestanovenie ciel'ov zodpovedajucich redlnym podmienkam v 25 % §kol
nereSpektovanie ramcovych ucebnych planov (RUP) pri vypracovani ucebnych planov
(UP) v 16 % skol
nerozpracovanie ucebnych osnov (UO) pre jednotlivé rocniky v rozsahu prislusnych
vzdeldvacich Standardov v 17 % §kol
nezapracovanie ciel'ovych poziadaviek prierezovych tém v 16 % $kol
nezapracovanie ponuky vzdelavacich prileZitosti pre Ziakov so SVVP, neuplatiovanie
primeranych pedagogickych intervencii v ich edukacii v 14 % $kol
Graf ¢. 2 Vychova a vzdelavanie sa realizujii podla prislusnych SkVP

Ano (40,8 %)

Nie (59,2 %)
Vychovno-vzdelavacie stratégie a vlastné ciele stanovené v SkVP sa spravidla prelinali
so zamermi v koncepnom rozvoji subjektov a podporovali ich profilaciu. NajcastejSie sa
orientovali narozvijanie klIi€ovych kompetencii, prevazne s ddrazom na komunikacné
kompetencie v materinskom a cudzom jazyku, digitdlnu alebo prirodovedni gramotnost’,
na rozvijanie ekologického povedomia, ojedinele aj na rozvijanie Sportového nadania Ziakov.
Skoly vzdelavajiice vyssi pocet Ziakov so ZZ, zo SZP azMRK prevazne do SkVP
zakomponovali ~ Specifické ciele smerujice k vytvoreniu edukacného prostredia
reSpektujiiceho ich jazykové, socidlne ikultirne osobitosti. V' 25 % subjektov stanovenie
ciel’ov nezodpovedalo ich redlnym podmienkam. Niekde sa ich profildcia neodzrkadlila
v posilneni prisluSnych vyucovacich predmetov v UP, nezabezpecili odbornost’ vyucovania
niektorych predmetov alebo ciele stanovené v SkVP nezohladiiovali redlne personélne
podmienky $koly vzhladom na vysoky podet Ziakov so SVVP. Uvedené nedostatky sa
vyrazne prejavili nizkou troviiou uéenia sa ziakov v takmer 31 % ZS.
Vypracované ucebné plany pre nulty rocnik, primérne, nizSie stredné vzdeldvanie
a zriadené Specidlne triedy prevazne reSpektovali RUP aich prisluSné poznamky. Priich
modifikacii sa zohl'adnoval prevazne aktudlny stav persondlnych a priestorovych podmienok,
menej vychovno-vzdelavacie ciele deklarované v SkVP. Na oboch stuptioch vzdelavania boli
posilnené disponibilnymi hodinami najmd povinné predmety zo vzdeldvacej oblasti Jazyk
a komunikdcia, predmety matematika (MAT) a dejepis (DEJ) alebo zaradili nové predmety >
zamerané na implementaciu obsahu prislusnej prierezovej témy. Niekde navysili pocet hodin

* napr. zaradenia nového predmetu do UP, ktorého obsah tvorili vybrané moduly z projektu Fenomény sveta —
ZS Slovenského narodného povstania, Partizdnska 13, Suc¢any a ZS s MS, Kornela Mahra 11, Trnava



vyucovania predmetov biologia (BIO), geografia (GEG), chémia (CHE), telesna a sportova
vychova (TSV), vytvarna vychova (VY V) a hudobna vychova (HUV). Predmety vzdelavacej
oblasti Clovek a svet prace posilnili iba ojedinele. UPv 16 % $kél nereSpektoval RUP.
Zistené nedostatky sa najcastejSie tykali nedodrzania stanovenej hodinovej dotacie
jednotlivych vyucovacich predmetov i celkového tyzdenného poctu vyucovacich hodin,
neakceptovania pozndmok suvisiacich s vytvaranim skupin ziakov na vyucovani niektorych
predmetov alebo absencie vlastnych pozndmok upravujucich organizaciu edukacie v sulade
s realnymi podmienkami. Niekde nedodrzali organizaciu vyucovania v sulade s pozndmkami
uvedenymi v UP Skoly, nevyuzili disponibilné hodiny na posilnenie vybranych predmetov
alebo neponukli ziakom 7.az9.rocnika moznost vyucovania druhého cudzieho jazyka.
V 32ZS* doplnili UP o vzdelavaciu oblast Specidlnopedagogickd podpora (zaradili do nej
Specifické vyucovacie predmety — rozvijanie Specifickych funkcii Ziakov s vyvinovymi
poruchami ucenia) avinej’ ZS terapeuticko-korekéné cvi€enia Ziakovi s vyvinovou
poruchou ucenia.

Stcastou vacsiny SkVP a iSkVP boli uéebné osnovy jednotlivych vyuéovacich predmetov
pre primdrne a nizSie stredné vzdeldvanie rozpracované najmenej v rozsahu stanovenom
prislusnym vzdeldvacim $tandardom S$tatneho vzdelavacieho programu (SVP). Pre nové
predmety vypracovali vlastné UO, ktoré definovanim obsahu vzdeldvania a ofakavaného
vykonu ziaka reSpektovali Strukturu vzdelavacich Standardov (tematicky celok, obsahovy
avykonovy Standard). V17 % ZS neboli UO rozpracované na jednotlivé rocniky alebo
v nich neboli dodriané prislusné vzdeldvacie Standardy. Pedagogovia zvysenie poctu hodin
povinnych vyucovacich predmetov vyuzili na opakovanie a precvicovanie uciva, nerozsirili
a neprehibili ich stanoveny obsah. Vychova a vzdelavanie v nultom ro¢niku sa uskutoéiiovali
podl'a materialu schvaleného MSVVa$S SR ® zroku 2004, v Specialnych triedach prevazne
reSpektovali prislusné vzdelavacie programy pre ziakov s mentalnym postihnutim (MP).

Plnenie obsahu a cielov prierezovych tém urcenych pre oba stupne vzdelavania bolo
vo va&sine ZS preukazatelné. V SkVP mali zapracovani ich struénii charakteristiku.
Pri napiiiani obsahu a ciel'ov tém sa vyuzivala kombinécia viacerych foriem ako integrovana
sucast’ obsahu jednotlivych oblasti vzdelavania (tematické vychadzky, exkurzie, seminare,
prednasky, didaktické hry, projekty, kurzy, blokové vyucovanie). Ojedinele ich vyucovali ako
samostatné¢ predmety (environmentalna vychova, regiondalna vychova a ludova kultura ci
dopravnda vychova —vychova k bezpecnosti v cestnej premavke) alebo prostrednictvom
projektov, niekde obsah a ciele tém zapracovali aj do Cinnosti zadujmovych utvarov. Celkoveé
i Giastkové kompetencie Narodného S$tandardu finanénej gramotnosti (NSFG) mala
prevaznd vicsina $kol implementované do UO vybranych predmetov alebo sa plnili formou
projektov. Rozvoj zrucnosti ziakov v oblasti finanéného vzdeldvania bol podporovany
vyuzivanim dostupnych ucebnych pomocok, online aplikacii, webovych portalov,
organizovanim sutazi arozmanitych aktivit. Vzdeldvania v oblasti financnej gramotnosti
zameran¢ho narozvijanie kompetencii Ziakov sa ucitelia zucasthovali iba ojedinele.
V 16 % $kol absentovalo zapracovanie niektorej z prierezovych tém, NSFG alebo sposob ich
zaclenenia do obsahu jednotlivpch predmetov bol formdlny, nevytvaral predpoklad
na plnenie ich Specifickych ciel’ov.

Upravu podmienok vychovy a vzdelavania pre Ziakov so SVVP prevazne $koly v SkVP
rozpracovali, deklarovali rovny pristup k edukécii, primerany rozvoj klI'icovych kompetencii,
dosiahnutie zodpovedajuceho stupiia vzdelania, zaclenenia ziakov do kolektivov tried,

478 Vladimira Minaca, 9. maja 718, Klenovec — 3.,7. a 8. ro¢nik; 7S s MS Sama Vozara, Zeleznicna 26,
Hrachovo — 3. az 9. ro¢nik; ZS, Jamnik 184

> 78 Vladimira Minaca, 9. maja 718, Klenovec

% Ugebny plan a Ugebné osnovy pre nulty roénik ZS, s prilohou Vzorové &asovo-tematické plany pre nulty
ro¢nik ZS, ¢islo CD-2004-10152/20037-1:091, platné od 1. septembra 2004



do spolo¢nosti a bezného zivota. Prizohladiiovani ich individudlnych potrieb planovali
uplatinovat’ Specifické metddy a formy prace, vyuzivat Specidlne kompenzacné didaktické
a rehabilitaéné pomocky, ucebnice a $pecialne upravené texty. Skoly v SkVP deklarovali
spolupracu so zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie a bezplatné zabezpecenie
udebnych pomdcok pre Ziakov zo SZP. Dokumentacia Ziakov so SVVP obsahovala zvicsa
vSetky pozadované nélezitosti. Individudlne vzdelavacie programy (IVP) ojedinele
nevypracovali * alebo nezodpovedali odpora¢aniam zariadeni vychovného poradenstva
a prevencie. Nie vzdy boli uplné a vypovedné, obsah a rozsah uciva neprisposobili aktualnym
moznostiam, individudlnym schopnostiam a predpokladom jednotlivca. Niekde absentovala
Specifikacia postupu pri hodnoteni vzdelavacich vysledkov zaclenenych ziakov a popis
zabezpecenia servisu odbornych sluzieb poskytovanych Skolskym Specidlnym pedagdgom
¢i pedagogickym asistentom. Zakonnych zastupcov ucitelia prevazne preukazatel'ne
oboznamovali s osobitostami vzdelavania, odporicaniami, s uplathiovanymi postupmi,
sposobmi hodnotenia. Niekde ® pritvorbe IVP nepostupovali v zmysle Vzdelavacieho
programu pre ziakov s mentalnym postihnutim pre primarne vzdelavanie, ¢im obsah a rozsah
uciva nebol prispdsobeny aktudlnym moznostiam, individudlnym = schopnostiam
a predpokladom ziakov s MP. Niektoré z 10 subjektov vzdelavajucich ziakov zo SZP, z MRK
mali vypracované kompenzacné programy, ktoré zohladiiovali ich vekové a individudlne
osobitosti. V3 ZS?® sa priich zostaveni zameriavali na eliminovanie neZiaducich vplyvov
rodinného a socidlneho prostredia, odstranovanie jazykovych, komunika¢nych bariér,
vytvaranie kladného vztahu k vzdelaniu, k povinnostiam, k zodpovednosti, k spolocenskym
a kultirnym hodnotdm z aspektu komunitného a celoZivotného vzdelavania. V 1 ZS "
kompenzacny program nevyhotovili, skupine tychto ziakov vsak upravili UO tych predmetov,
v ktorych mali vzdelavacie tazkosti. V 14 % ZS nevenovali tiprave podmienok vychovy
a vzdelavania Ziakov so ZZ, 7o SZP az MRK vyraznu pozornost’ (chybali navrhy
konkrétnych uprav zameranych na prekondvanie vzdelavacich bariér Ziakov so SZP,
informdcie o zavedeni predmetov Specialnopedagogickej podpory do obsahu vzdeldvania,
nepredlozenie kompenzacného programu...). V 6 ZS boli vytvorené personalne podmienky
(Skolsky Specidlny pedagodg, Skolsky psycholdg, pedagogicki asistenti) na pdsobenie
odbornych  inkluzivnych  timov, ktoré poskytovali  pedagogickli  starostlivost
slaboprospievajucim Zziakom a v pripade potreby aj poradensku Cinnost. V zdujme
skvalitnenia podmienok vychovy a vzdelavania Ziakov so SVVP sa zapojili viaceré subjekty
do narodnych projektov ''. Ziskané finanéné zdroje im pontkali moznost’ zabezpedit' vyssi
pocet pedagogickych asistentov, ¢o vSak nemozno povaZovat za systémové rieSenie tejto
problematiky. Reélny stav pedagogickych 1 odbornych zamestnancov podla riaditel'ov bol
vyrazne poddimenzovany v kategériach Skolsky psycholog, Skolsky logopéd, pedagogicky
asistent a socialny pedagog.
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Tabulka ¢. 1: Pocet odbornych zamestnancov posobiacich v kontrolovanych skolach

Odborni zamestnanci Realny stav | Pozadovany
stav

Skolsky $pecialny pedagog 21 24
Specialny pedagog (ugitel’ v §pecialnej triede s aprobaciou $pecialneho 13 14
pedagdga)
Liec¢ebny pedagog 0 1
Skolsky logopéd 0 10
Skolsky psycholog 6,25 14,25
Socialny pedagdg 1 9
Ucitel Specializujici sa v Skole na vzdeldvanie Ziakov s nadanim 3 4
Pedagogicky asistent 64,65 107,75
Pedagogicky asistent (zamestnany z projektu) 17 24
Pedagogicky asistent ovladajuci romsky jazyk 4 5
Ucitel’ ovladajuci romsky jazyk v pisomnej aj v ustnej forme, pripadne

C e o . . . VR . 0 0
ovladajuci dialekt miestnej komunity na komunikacnej tirovni
Iny zamestnanec podiel’ajuci sa na ¢innosti (napr. osobny asistent ziaka) 0 8

V aktualnom $kolskom roku vzdelavali ZS Ziakov so SVVP v nultom roéniku, v $pecialnych
triedach alebo formou Skolskej integracie v beznych triedach. S cielom zabezpecit’ pre Ziakov
so SVVP azMRK systematickd pripravu na vyudovanie arozvijanie ich Specifickych
zdujmov zaistili v niektorych subjektoch na prvom stupni celodenny vychovny systém, pobyt
v §kolskom klube deti (SKD). Zo zisteni vyplynulo, Ze aj ked’ 8koly ponukali Ziakom
moznost’ pripravy na vyucovanie pod vedenim pedagogického asistenta a zmysluplne travit
volny ¢as ¢innostou v SKD, realne kluby navstevovalo iba 14,5 % ziakov z MRK a 39,6 %
ostatnych Ziakov, prevazne zprvého stupiia. Negativnym zistenim vo vztahu '
k inkluzivnemu vzdeldvaniu v 1 Skole bolo vyclenovanie niektorych ziakov soZZ
z kolektivu napriek tomu, Ze v triedach boli nizke pocty ziakov a ucitelia mali moznost
vyuzivat sluzby podporného timu aj pocas vyu¢ovacich hodin. V SkVP tejto skoly chybali aj
udaje o zakladnych podmienkach vychovy a vzdelavania Ziakov pochadzajtcich zo SZP, ktori
tvorili takmer 50 % vsetkych ziakov. V dalsej ZS " 12 ziakom, ktori mali centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP) diagnostikované ZZ
(narusenda komunikacna schopnost, vyvinové poruchy ucenia, mentalne postihnutie
s poruchami spravania) a centrom $pecialnopedagogického poradenstva (CSPP) odport¢ané
vzdelavanie formou §kolskej integracie, $kola vzdelavanie v sulade sich SVVP
nezabezpecila. Zo zisteni z priameho pozorovania vychovno-vzdelavaciecho procesu
vyplynulo, ze takmer napolovici sledovanych hodin ucitelia nevytvarali primerané
podmienky pre optimalizaciu ucebnej zétaze ziakov so ZZ s ohladom naich individudlne
schopnosti a potreby.

Graf ¢. 2 Celkova tiroveri vypracovania SkVP
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V oblasti riadenia $kél boli osobitne posudzované procesy pedagogického riadenia,
vautorného systemu kontroly a hodnotenia, formovania klimy a kultury skoly, zabezpeCovania
sluzieb skoly. V 4 subjektoch dosiahlo riadenie skoly vel’mi dobru uroveii, v 8 dobru
ana priemernej urovni bolo v 30 subjektoch. Madlo vyhovujuicu uroven dosiahlo
v 7 gkolach ',

Graf ¢. 3 Percentualny pomer vysledkov hodnotenia urovni skol v oblasti riadenie Skoly
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Pozitivne zistenia z jednotlivych kontrolovanych §kél v oblasti riadenie Skoly
ponuka zaujmovych utvarov, mimoskolskych aktivit ai€ast’ Zziakov narozmanitych
sttaziach a predmetovych olympiddach
Negativne zistenia z jednotlivych kontrolovanych §kol v oblasti riadenie Skoly
- malo vyhovujtca uroven sluzieb skoly v 51 % skol
nizka u¢innost’ vnuitorného systému kontroly a hodnotenia v 48 % §kol
formalna, pasivna ¢innost’ metodickych organov v 62 % §kol
vytvaranie malo podnetnej klimy a kultary Skoly v 32 % §kol

Priemerna (61,2 %)

Nedosledné planovanie stratégie vniitorného systému kontroly a hodnotenia oslabovalo
vo viac ak polovici subjektov procesy suvisiace s hodnotenim kvality pedagogického riadenia,
vychovy avzdeldvania najmi uplatiiovania efektivnych stratégii vo vyucovani. Riaditelia
nevenovali pozornost analyzovaniu vysledkov kontrolnej &innosti (65 % ZS), prijimaniu
opatreni najmi smerom k skvalitneniu edukécie (65 % ZS) a kontrole ich plnenia (82 % Z5).
Prijimanie opatreni na zlepSenie daného stavu sa realizovalo bez jeho rozboru, chybala napr.
komplexna analyza a hodnotenie dosiahnutych vysledkov ziakov, vratane menej uspe$nych
ziakov °. Vo vyraznej vicsine $kol prijimali opatrenia zamerané skor na nepodstatné
formalne nedostatky ako na procesualne chyby snegativnym dopadom na troven
sledovanych procesov. Zameriavali sa iba na analyzu pisomnych prac a vysledkov externych
testovani bez prijimania zaverov. Viac ako tretina subjektov nedodrZiavala formy, postupy
a kritéria stanovené vo vnutornom systéme kontroly a hodnotenia Ziakov. Neuplatiovali
hodnotenie ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti jednotlivcov,
pri hodnoteni kvality ich vykonu nevyuZivali kombinédciu chvaly, povzbudenia a kritiky.
Nie vzdy zohladnovali ich vekové a individudlne osobitosti a neprihliadali na ich mentalnu
psychicku 1 fyzicka disponovanost. Mnohé subjekty ako vyznamnu sucast’ formativneho
hodnotenia deklarovali sebahodnotenie a vzajomné hodnotenie Ziakov s cielom prepojit’
vedomosti so zruénost'ou sebareflexie. Z priameho pozorovania edukacie vSak vyplynulo, Ze
rozvoj hodnotiacich zruénosti bol malo stimulovany. Ziaci dokazali ugebny vykon
svoj/rovesnikov adekvatne zhodnotit len menej ako na Stvrtine sledovanych hodin.
Nedostatky sa vyskytli aj pri uplatiiovani foriem hodnotenia vykonov ziakov. Casto chybalo
zdovodnenie klasifikacie alebo slovného hodnotenia, postdenie pokroku. Niekde neviedli
dosledne priebeznu evidenciu hodnotenia ¢iastkovych vykonov Ziaka, ojedinele pri hodnoteni

1478 s MS, Horné Obdokovce 393; ZS s VIM — Alapiskola, BeSenov 628, BeSenov — Zsitvabeseny0; 7S,
Skolské 1123/29 Bénovce nad Bebravou; ZS s MS, Chocholna — Velgice 313; Z8, Jilemnického ulica 204/11,
Dunajska Streda; ZS s MS, Buéany 155; ZS s VIM — Alapiskola, Ohrady 20 — Csallokozkiirt

" Vid’ Sprava o opatreniach zameranych na podporu menej uspesnych Ziakov vo vzdelavani v ZS, www.ssiba.sk
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a klasifikacii ziakov s MP nepostupovali podl'a prisluného metodického pokynu '®. Subjekty
nie vzdy priebezne informovali zakonnych zéastupcov preukazatelnym sposobom
o mimoriadnom zhorSeni prospechu a spravania ziaka. Transparentne vypracovany vnutorny
systém kontroly a hodnotenia PZ nemalo 20 % ZS. Niekde nestanovili kritéria na posudenie
kvality prace ucitel'ov, nesledovali ich zdujem zvySovat si svoje profesijné kompetencie
a uplatiiovat’ nové poznatky a zrucnosti v edukacnom procese. Riaditelia v informacnom
dotazniku zadanom SSI uviedli, Ze povazuji autoevalvaciu za G&inny nastroj zvySovania
kvality prace Skoly. Komplexné sebahodnotenie na zdaklade vlastnej stratégie a planu
rozvoja kvality vychovno-vzdeldavacieho procesu subjekty nevykondvali. VicSinou nemali
so sebahodnotenim ziadne praktické sktsenosti (s vypracovanim kritérii na hodnotenie
aktudlneho stavu v oblasti pedagogického riadenia ¢i s vypracovanim planu rozvoja kvality
vychovy a vzdelavania na zaklade objektivneho sebapoznania a moznosti naslednej
sebareflexie). Informacie o metddach a prostriedkoch monitorovania kvality Skoly ziskalo
27 % veducich PZ v ramci funkéného vzdeldavania v Metodicko-pedagogickom centre, 12 %
podas vzdelavania v Statnom pedagogickom ustave alebo 25 % od zriadovatelov & 18 %
od Ministerstva $kolstva vedy, vyskumu a §portu SR (MSVVaS SR).

Clenovia metodickych orgianov (MO) menej aktivne participovali na systematickej
analyze vychovno-vzdeldvacich vysledkov zZiakov anésledne na stanoveni konkrétnych
nastrojov ¢i urceni metodickych postupov na znizovanie Skolského neuspechu jednotlivcov.
Nekooperovali pri zavadzani novych modernych didaktickych postupov, efektivnych
ucebnych stratégii. Niektoré MO do planu svojej Cinnosti sice zaradili aj problematiku
vzdelavania Ziakov so SVVP amenej tspesnych ziakov, aviak uroviiou ich vychovno-
vzdelavacich vysledkov sa zapodievali len formalne. Casto zotrvali iba v konstatadnej rovine,
bez analyzy zisteni. Nestanovili jednozna¢né navrhy cinnosti a postupov viazucich
sa ku konkrétnym problémom. Neformulovali opatrenia na odstranenie nedostatkov a ich
pri¢in. V planoch ¢innosti MO boli uvedené rézne spdsoby metodickej podpory, realne vSak
interné vzdelavanie, na ktorom by ¢lenovia participovali, bolo realizované len vynimoc¢ne iba
v 22 % subjektov. Pristup MO k plneniu tloh bol €asto formalny. V 62 % subjektov neplnili
MO svoju metodicku, kontrolnu a vzdelavaciu funkciu, nemali stanovené podporné
stratégie vychovy a vzdeldvania fiakov vrdtanie %iakov z rizikovych skupin®’ v ramci
jednotlivych predmetov.

V roénych planoch vzdeldvania sa zameriavali najmé na prehlbovanie, zdokonalovanie
a rozSirovanie profesijnych kompetencii PZ. Za ostatné dva roky sa na vzdelavani v oblasti
uplatiiovania aktivizujucich a inovativnych metdd v edukacii zi€astnilo 21 % PZ, zameranych
narozvijanie funkénych gramotnosti 14 %, na inkluziu 15 % anarozvoj transverzalnych
zruénosti 13 %. Iba minimdlne si svoju odbornost zvySovali v oblasti zacielenej
na vzdeldvanie Zziakov zo SZP, napodporu menej uspeSnych ziakov vo vzdelavani,
na vychovu k demokratickému obcianstvu a k 'udskym prdvam. Vedici PZ nevenovali
naleziti pozornost skuto¢nosti, ¢i wuclitelia ziskané poznatky a zrucnosti uplatiovali
v edukécii, nekladli déraz na zmysluplnost’ a ti€innost’ odovzdévania sktisenosti, poznatkov
a informacii z absolvovanych externych vzdeldvani.

Klimu akultiru S$kol pozitivne ovplyvilovalo mnozstvo  organizovanych
Skolskych/mimoskolskych  aktivit, projektov. V zdujme skvalitnenia neformalneho
vzdeldvania mali Ziaci moznost zmysluplne travit volny c¢as cCinnostou v zdujmovych
utvaroch, zapijat sa do vedomostnych sutazi, predmetovych olympiad. Subjekty sa
prezentovali Skolskymi ¢asopismi, rozvijali kontakty s inymi organizéciami a inStituciami.
Klima a kulttira hodnotenych §kol bola ovplyvnené kvalitou interpersonalnych vzt'ahov medzi

'® Metodicky pokyn & 19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu prospechu a spravania Ziakov s MP — primarne
vzdelavanie
"7 Ziaci menej Gispesni vo vzdelavani, z MRK, zo SZP, so ZZ, Ziaci s ingm materinskym jazykom



PZ navzijom, medzi ucitel'mi a ziakmi. Odpovede vyucujucich v anonymnych dotaznikoch
zadanych SSI potvrdili uzavretit klimu v 10 % ZS. V ostatnych subjektoch sa pedagogické
kolektivy vyznacovali sudrznostou, vzdjomnou doverou, angazovanostou PZ, ustretovym
spravanim riaditel'ov. Kvalita vzt'ahov medzi PZ skoly vplyvala najmi na kvalitu vychovno-
vzdelavacieho procesu. Z odpovedi Ziakov v anonymnych dotaznikoch zadanych SSI viak
vyplynulo, Ze vytvdranie priaznivej atmosféry vyucovania v 63 % ZS oslaboval najmi menej
iistretovy vzdjomny vzt'ah medzi uéitel'mi a fiakmi '®. V 69 % ZS v edukdcii kriticky vnimali
nezdaujem ucitel’ov o ich vol’nocasové aktivity a nezaujem poskytovat’ im poradenstvo ako
vyuZit' svoje zal’uby privolbe d’alSieho vzdeldvania na strednej Skole i budiiceho
povolania. Nedocenenou oblastou v 35 % ZS sa javilo aj budovanie partnerskych vzt'ahov
so zakonnymi zdstupcami Ziakov s dorazom na posiliilovanie vzajomnej dovery a spoluprace.
Najslabsim c¢lankom riadenia bola oblast’ sluzieb. Systém ich poskytovania nebol
strategicky orientovany na prdcu so Ziakmi (vratane Ziakov z rizikovych skupin) so zretel’om
na ich podporu a odstraiiovanie netispechov vo vzdelivani *’. Na koordinovani ¢iastkovych
uloh sa podielali pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori organizovali Siroké spektrum
vychovnych a preventivnych aktivit, ich ¢innost’ v§ak nebola vzdjomne prepojena. Vychovné
poradenstvo 2’ v oblasti osobnostnych, socidlnych, vzdelavacich ainych $kolskych
problémov ziakov zabezpeCovali v neplnoorganizovanych Skolach zvéd¢sa riaditelia,
v 31 plnoorganizovanych ZS ho vykonavali PZ. Z predlozenej dokumentécie vyplynulo, Ze sa
zameriavali na poskytovanie metodickej pomoci pedagdgom pri vychove a vzdeldvani Ziakov
so SVVP, zabezpedovali spolupracu s prislusnymi CPPPaP, CSPP a poskytovali poradenstvo
zékonnym zastupcom ziakov pri rieSeni Studijnych problémov ich deti. Podielali sa tiez
na rieSeni vychovnych problémov jednotlivcov, na navrhovani opatreni veducich k zlepseniu
ich spravania. Takmer v 20 % subjektov vykazoval systém poskytovania vychovného
poradenstva vyrazné nedostatky, nebol orientovany na prdacu so vSetkymi Ziakmi (menej
uspesni vo vzdelavani, z MRK, so ZZ), na formovanie sudrinych triednych kolektivov.
Zo zisteni SSI tiez vyplynulo, fe viac ako tretina %iakov vychovného poradcu nepoznala
a 84 % sa s nim vobec nestretlo, nekonzultovali Ziaden problém, nepotrebovali Ziadnu radu.
Systém poskytovania kariérového poradenstva >' v koliach vykazoval rovnako znaky
formalnosti. V plnoorganizovanych S$kolach ho zabezpeCovali PZ, ktori boli sucasne
ustanoveni do funkcie vychovného poradcu, v 3 ZS?* ustanovili samostatni funkciu
kariérového poradcu. Celkovy pristup k rieSeniu problematiky profesijnej orientacie Ziakov
nebol cieleny a premysleny. Systémové chyby sa prejavili najmd v planovani a projektovani
poradenskej Cinnosti, o negativne ovplyviiovalo aj stanovovanie realistickych vzdelavacich
a profesionalnych ciel’ov jednotlivcov. Pre vicSinu ziakov bola transparentnost’ informacii
o ¢innosti kariérového poradcu nedostatocnd. Konzultdcii s nim orientovanych na pomoc
pri rozhodovani sa o d’alSom S§tadiu sa zucastnilo len mélo zdkonnych zéstupcov a ziakov.
Kvalitu poskytovanych sluZieb oslaboval niz8i zaujem poradcov absolvovat’ vzdelavacie
aktivity ale aj skutocnost, Ze obsah vzdeldvania im neposkytoval dostatok potrebnych
informdcii (najmd z oblasti rozvijania Studijno-profesijnych zaujmov jednotlivcov, vytvarania
kariérovych planov, poskytovania podpory skupinam Ziakov, ktorym vo vyssej miere hrozilo
riziko predcasného ukoncenia Skolskej dochadzky). V 17 subjektoch posilnili poskytovanie

" Vid Sprava ostave bezpeénosti $kolského prostredia a o vztahoch medzi aktérmi vzdelavania v ZS,
www.ssiba.sk

' Vid’ Sprava o opatreniach zameranych na podporu menej uspesnych Ziakov vo vzdelavani v zakladnej §kole

v Skolskom roku 2019/2020, www.ssiba.sk

vid Sprava o stave bezpetnosti $kolského prostredia a o vztahoch medzi aktérmi vzdelavania v ZS,
www.ssiba.sk

21 Vid’ Sprava o kvalite sluZieb poskytovanych v oblasti kariérového poradenstva v ZS, www.ssiba.sk
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poradenskych sluzieb cinnostou Specidlneho pedagéga. Bola zamerand na zabezpecenie
Specidlnopedagogickej podpory ziakom so ZZ formou odbornych intervencii a vyucovanim
Specifickych  predmetov, na poskytovanie individualnej i skupinovej starostlivosti.
Napomabhali eliminovat’ edukacné bariéry, sustred’ovali sa na reedukaciu vyvinovych portch
udenia a kompenzaciu handicapu najmi Ziakov prvého stupna. V 7 ZS posobili §kelski
psycholégovia, orientovali sa na vykondvanie individualnej alebo skupinovej terapie
na triednickych hodinach, na skimanie, ovplyviiovanie a prognostické hodnotenie spravania
sa vietkych skupin Ziakov. V 1 ZS§ # v ramei vytvoreného podporného timu pre inkluzivne
vzdelavanie zabezpecoval odbornii pomoc ziakom aj socidlny pedagog. Koordinatori
vo vychove avzdelavani (koordinatori prevencie) > plnili Glohy 3kolského poradenstva
v otdzkach prevencie drogovych a inych zavislosti i Sikanovania. Venovali sa plneniu tuloh,
ktoré vychadzali z poziadaviek narodnych programov zameranych na ochranu fyzického
a psychického zdravia, prevenciu kriminality, zdravého zivotného $tylu. Organizovali aktivity
pre ziakov vo vyucovacom (vyucovacie a triednické hodiny) 1v ase mimo vyucovania
(kruzkova a mimoskolska cinnost). Napriek Sirokému spektru pontkanych aktivit a ¢innosti
viac ako polovica Zziakov (65 %) v dotazniku zadanom SSI uviedla, Ze koordinitora
nepoznala. Primdrna prevencia (systém opatreni orientovanych na predchddzanie
a zniZovanie vyskytu rizikového spravania Ziakov) vo viac ako polovici $§kol nebola
komplexnda a podporovanda kontinudalnym uplatiiovanim vychovnych, psychologickych
a psychoterapeutickych metod. Systematicky celoploSny monitoring zamerany na prevenciu
a odhal'ovanie negativnych javov v spravani sa ziakov a priznakov Sikanovania nevykonavalo
az 40 % 8kol. Z rozhovorov s koordinatormi a riaditelmi §kol, ako aj z predloZenych
zdznamov vyplynulo, Zze vysledky monitoringu vyhodnocovali iba Statisticky, k zistenym
nedostatkom prijimali mélo konkrétne opatrenia, ktorych uc¢innost’ d’alej nesledovali.

Subory dokumentov zoblasti riadenia a procesov vychovy avzdeldvania malo
vypracované a prerokované v pedagogickej rade a v rade Skoly 96 % sledovanych subjektov.
Vykon S$tatnej spravy v prvom stupni v Stitnej Skole arozhodovanie v sikromnej
1 v cirkevnej sa realizoval prevazne v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi a rezortnymi
predpismi. V' 16 % subjektov riaditelia bud’ nevydali prislusné rozhodnutia alebo ich vydali
bez zakonom stanovenych ndleZitosti (chybala pisomna Ziadost zdakonného zdstupcu Ziaka,
informovany suhlas, odporucanie vseobecného lekara pre deti a dorast, odporucania
poradenského zariadenia). Rozhodnutie o povoleni vzdeldvania mimo uzemia SR
v aktudlnom Skolskom roku vydali riaditelia 118 ziakom, z nich 11 z MRK. Mimo tzemia SR
sa celkovo vzdelavalo 397 ziakov, znich 23 z MRK. Pedagogicka dokumenticia bola
prevazne vedend na predpisanych tladivach vydanych MSVVaS SR trvalym spdsobom.
Kontrolou protokolov o komisionalnej skuske v 3 subjektoch 25 sa zistilo, e v komisiach boli
prisediacimi PZ, ktori nespinali kvalifikaéné predpoklady na vyudovanie prislugného alebo
pribuzného vyucovacieho predmetu, napriek tomu, Ze Skoly mohli uvedenti podmienku
zabezpegit. V 18 % ZS boli vo vedeni pedagogickej dokumentacie zistené viaceré nedostatky,
riaditelia boli na ne upozorneni (neuplnost dokumentdcie Ziakov so SVVP, triednych vykazov,
katalogovych listov a protokolov o komisionalnych skuskach...) a v Case inSpekéného vykonu
im bol poskytnuty priestor na ich odstranenie.

Riadenie Skoly bolo v Skolach na priemernej tirovni.

2 78, Novomeského 11, Trenéin
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Podmienky vychovy a vzdelavania

V sledovanych $kolach vytvarali v sulade s cielmi stanovenymi v SkVP prevazne vhodné
personalne, priestorové, materidlno-technické podmienky apodmienky na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov v Skolskom prostredi.

Na vel’mi dobrej urovni boli podmienky vychovy a vzdelavania v 24 subjektoch, dobru
iiroveri dosiahli v 17 ZS, v 8 boli na priemernej tirovni.

Graf ¢. 5 Percentudlny pomer vysledkov hodnotenia urovni $kol v oblasti podmienky vychovy

a vzdelavania
‘ Priemernd (16,3 %)

Dobra (34,7 %)

Velmi dobra (49 %)

Negativne zistenia z jednotlivych kontrolovanych S$kol v oblasti podmienok vychovy
a vzdelavania
* 0 %-né odbornost’ vyucovania predmetov:
v nultom ro¢niku — 1 §kola; na prvom stupni predmet informatika (INF)—29 §kol,
na druhom stupni predmety INF, obcianska nauka (OBN), fyzika (FYZ), technika (THD),
svet prace, eticka vychova (ETV) — 13 §kol
nevytvorenie bezbariérového prostredia Skolskych budov — 67 % kol
nevykondvanie monitoringu zameraného na prevenciu a odhalovanie negativnych javov
v spravani ziakov — 40 % $§kol
neustanovenie ziackej Skolskej rady — 45 % §kol
nedostatky vo vypracovani Skolského poriadku — 27 % skol
nedostatky v organizacii vyucovania — 22 % $kol
nezabezpeCenie Standardnych  materialno-technickych  prostriedkov ~ vyucovacieho
procesu — 20 % §kol
nevybudovanie zakladnych uc¢ebnych priestorov alebo odbornych ucebni — 10 % $kol
Veduci PZ prevazne spliiiali kvalifikaéné predpoklady a poziadavky na vykon riadiacej
funkcie, okrem riaditelky 1 ZS?® a zastupcov riaditela v d’alsej ZS *’, ktori neabsolvovali
funkéné/funkéné inovacné vzdeldvanie. Vychovno-vzdeldvacia cinnost' bola v Skolach
celkovo zaistena ugitePmi spinajucimi kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikaéné

%6 78 s MS, Skolska 4, Chorvatsky Grob — riaditelka $koly neabsolvovala funkéné vzdelavanie, bola poverena
zriad’'ovatel'om na dobu urcita (29. 01. 2020 — 29. 07. 2020).

2178, Jilemnického ulica 204/11, Dunajska Streda (zastupkyha riaditel'a ukon¢ila funkéné vzdelavanie v roku
2000, neprihlasila sa na funkéné inovacné vzdeldvanie, zastupca riaditela ukoncil funkéné inovacné
vzdelavanie v roku 2011 a d’alSie neabsolvoval)
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poziadavky. V 3 ZS ** posobili 4 PZ, ktori neziskali vzdelanie na vykon pracovnej &innosti
v pozadovanom Studijnom odbore.

Odbornost’ vyu¢ovania zaistili v subjektoch celkovo na 88,9 % (v 3 ZS v nultom rocniku
na 66,7 %, v5ZSv Specialnych triedach na 74,5 %, v 49 AR primdarnom vzdelavani
na 93,4 %, v 31 ZS v nizsom strednom vzdelavani na 85,6 %). V niektorych $kolach s vy$sim
poctom ziakov zo SZP az MRK pretrvavali problémy so zabezpeCenim vychovno-
vzdelavacej Ginnosti vyulujucimi  splfiajicimi kvalifikaéné predpoklady a osobitné
kvalifikatné poziadavky a so stabilizovanim pedagogického kolektivu. Aj ked riaditelia
umoznili pedagdgom, ktori neziskali vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia alebo ho ziskali
v inom ako pozadovanom odbore Stidia, doplnit’ si vzdelanie, ti po jeho dosiahnuti zvacsa
pracovny pomer v Skole ukoncili. Nezaistenie odbornosti vyucovania predmetov v nultom
roéniku * (0 %) av $pecialnych triedach predmetov rozvijanie komunikacnych schopnosti
a rozvijanie grafomotorickych zrucnosti —0 %, vlastiveda (VLA)— 33,3 %, OBN-25%
oslabovalo rozvijanie kl'icovych kompetencii Ziakov najmi komunikaénych, socidlnych
a ob¢ianskych. V beznych triedach primarneho vzdeldvania bola 0 %-nd odbornost’
vyuovania predmetov INF (v29 ZS), ETV a pracovné vyucovanie (v 6ZS) av niz§om
strednom vzdeldvani v predmetoch INF a FYZ v 11 ZS, THD v 13 ZS, CHE v 5 ZS, OBN
v10ZS, ETVv5ZS, HUV v9ZS aVYV v7ZS, ¢ oslabovalo komplexné rozvijanie
obc¢ianskych a socidlnych spdsobilosti, poznavanie demokratickych hodnét, podporovanie
kreativity ziakov a ich kulturneho povedomia.

Graf ¢. 6 Zabezpecenie odbornosti vyucovania v predmetoch prvého a druhého stupria
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Na druhom stupni obmedzovalo rozvijanie digitalnych zru¢nosti, nadobudanie pracovnych
navykov, manualnych zru¢nosti a profesiondlnu orientaciu ziakov aj neodborné vyucovanie
predmetov INF — 69,1 %, OBN — 60,8 %, ETV 58,6 %, THD — 41,1 %.

Vzhl'adom napodet Ziakov a realiziciu ciefov SkVP nemalo 10 % 8kol primerane
vybudované  zdkladné  vnatorné ivonkajSie priestory. V KoSickom  kraji
1 neplnoorganizovana ZS** zdévodu nedostatoénych priestorov vzdelavala 60 Ziakov
zMRK vdvoch zmenach. Plnoorganizované S$koly mali zriadené odborné ucebne
prirodovednych predmetov narealizaciu praktickych cviceni, laboratornych prac
a experimentalnej Ginnosti. Niekde nezaistenie adekvatnych podmienok *'  edukécie
(nezriadenie multimedialnych a odbornych ucebni pre prirodovedné predmety BIO, FYZ,
CHE) oslabovalo formovanie pozitivnych postojov ziakov k prirodnym vedam, rozvijanie ich
praktickych  zru€nosti a prirodovednej gramotnosti pomocou objavovania, badania
¢i experimentovania.  Vlastna  telocviéiilu  nemali  vybudovani  takmer  vSetky
neplnoorganizované Skoly, vyuc€ovali v ndhradnych nezariadenych priestoroch (cvicebne,
triedy, chodby, ojedinele suterén skoly). Casto vyuzivali areal 8kolského dvora, niekde vlastné
multifunkéné ihrisko, pripadne telovychovné priestory inych subjektov. Plnit’ ciele a obsah

278 s MS, Cerovo 58; ZS s MS, Chocholna-Veléice 313; ZS s MS, Skolské 4, Chorvatsky Grob

78, Kosické Olsany 215

3978, Laskovce 38 — skola disponovala iba 3 udebiiami; popoludni sa zi&astiiovali vychovno-vzdelavacieho
procesu Ziaci 3. a 4. ro¢nika, ktori sa striedali v mesaénych intervaloch so skratenim dizky vyu¢ovacej hodiny

3 Prechodné obdobie pre doplnenie povinnych udebnych priestorov $kél aich vybavenie bolo prediZené
do septembra 2020 — Dodatok, ktorym sa meni SVP pre primarne a nizsie stredné vzdelavanie ZS schvaleny
MSVVaS SR diia 6. 2. 2015 pod ¢islom 2015-5129/5980:2-10A0 s platnostou od 1. 9. 2015.
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vzdelavacej oblasti Clovek asvet prdce, rozvijat praktické zruénosti atym formovat
profesijnu orientaciu ziakov umoznovali zriadené dielne, cviéné kuchynky, skolské pozemky.
Priestory $kol boli vyuzivané v sulade so stanovenymi rozvrhmi hodin a prevadzkovymi
poriadkami a v ¢ase mimo vyucovania na organizovanie zaujmovej c¢innosti, Sportovych
aktivit, satazi akultarnych programov, pre aktivity SKD, zikladnej umeleckej 8koly.
Ciastoénu Gpravu vstupnych priestorov (ndjazdovii rampu, vytah...) s ohfadom na vzdelavana
skupinu Ziakov so ZZ zabezpe¢ilo 33 % ZS, d’alsie priestory bezbariérovo neupravili.

Vybavenie priestorov Standardnymi ucebnymi pomockami vo vi’ahu k obsahu
vyucovania jednotlivych predmetov absentovalo v 20 % subjektov. Ojedinele nezabezpecili
niektoré ucebnice pre vyuCovacie predmety na prvom alebo druhom stupni a pre ziakov
v $pecialnych triedach (6 % ZS). Niekde chybalo telocviéné naradie a nadinie, demonstraéné
a ziacke ucebné pomdcky narealizovanie experimentov a praktickych ukdzok. Fond
uéebnych pomocok vyuzivany vo vyudovani predmetov vzdelavacej oblasti Clovek a priroda
vacsinou zodpovedal obsahu vzdeldvania. Aj ked” pochddzal zo starSich tUstrednych dodavok,
umoznoval vyucovat’ vSetky tematické celky a realizovat’ jednoduché pokusy a pozorovania.
Digitalne zrucnosti jednotlivcov sa mohli v Skolach rozvijat’ vd’aka primeranému vybaveniu
didaktickou technikou, vratane informac¢no-komunikaénych technolégii (IKT). Zo zisteni
z priameho pozorovania edukécie v§ak vyplynulo, Ze ucitelia az na 70 % vyu€ovacich hodin
neumoznili  ziakom zmysluplne ziskavat, spracovdvat a vymienat siinformacie
prostrednictvom poé¢itadovych aplikacii. Nie vzdy poskytovali Ziakom so SVVP priestor
na pracu s kompenzacnymi pomockami.

Problematika stvisiaca s vytvdranim bezpecného Skolského prostredia 3 pola prevazne
zapracovana do vychovno-vzdelavacich cielov definovanych v SkVP, do planov aktivit
a ¢innosti vychovnych poradcov, koordinatorov prevencie i triednych ucitelov. V 10 %
subjektov  Skolské poriadky neprerokovali sorganmi Skolskej samospravy alebo
v pedagogickej rade, naich tvorbe ¢i revizii ziaci, pedagdgovia izékonni zastupcovia
prevazne neparticipovali. V 27 % ZS neboli dokumenty obsahovo komplexne spracované,
neposkytovali primerané podmienky pre vytvaranie bezpe¢ného Skolského prostredia
a vzajomne optimalnych vztahov medzi vSetkymi aktérmi vzdeldvania. Problematiku
bezpecnosti a ochrany zdravia mali niektoré subjekty rozpracovanu aj v internych predpisoch,
prostrednictvom ktorych zabezpeovali organizaciu a vnitorny Zivot $koly. Ziacku $kolski
radu (ZSR) ustanovili v 55% z 31 plnoorganizovanych ZS. Clenovia rad pracovali
pod vedenim koordinatorov aich Cinnost’ sa zameriavala na navrhovanie aktivit do planu
prace Skoly anapomoc priorganizovani tradicnych podujati. Menej pozitivne sa javili
skutocnosti, Ze takmer tretina clenov vObec nespolupracovala s vychovnym poradcom
pririeSeni konfliktnych vztahov medzi Ziakmi v triednych kolektivoch. Nastaveny systém
preventivnych opatreni zameranych na predchddzanie a zniZovanie vyskytu rizikového
spravania Ziakov vo viac ako polovici subjektov nebol komplexny. Na zéklade vyhodnotenia
dotaznika zadaného SSI Ziakom 6. a 7. roénika mozno konstatovat’ pritomnost’ Sikanovania
v ka%dej 7o sledovanych §kol. Sikanovanie sa dotykalo celej $kolskej komunity, vyskytovalo
sa v priestoroch §kol pocCas vyuCovania i1pocas cesty ziaka do a zo Skoly. Takmer 15 %
respondentov (Co predstavuje kazdého siedmeho Ziaka) svojou odpovedou potvrdilo, ze boli
sikanovani. S uvedenou problematikou uzko suviseli aj indpekcie vykonané SSI na zaklade
podnetu v 2 ZS **. Zo zisteni vyplynulo, Ze pedagogické kolektivy sa otazkou bezpe&nosti
a ochrany zdravia Ziakov zaoberali menej dosledne. Komplexne nerozpracovali prevenciu
arieSenie Sikanovania v zmysle platnej smernice **. Neposkytovali vietkym aktérom

2 Vid Sprava o stave bezpetnosti $kolského prostredia a o vztahoch medzi aktérmi vzdelavania v ZS,
www.ssiba.sk

3378, Zbehy 661; ZS s MS, Hlavna 113/68, Teriia

** Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rie$eniu Sikanovania deti a Ziakov v $kolach a §kolskych zariadeniach
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vzdelavania potrebné informacie o spdosoboch aktivnej ochrany pred negativnymi socialno-
patologickymi javmi a informécie o konkrétnych ¢innostiach zjavne ohrozujucich zaistenie
ich bezpecnosti a ochrany zdravia, ¢o sa nasledne negativne prejavilo v pretrvavajucom
problematickom spravani jednotlivcov. VyraznejSie nedostatky v dodrziavani organizacie
vyucovania sa vyskytli v 22 % subjektov. Niekde nebol dodrzany najvyssi pocet ziakov
v triede, maximalny pocet ziakov v skupinach pri vyuCovani predmetov anglicky jazyk (ANJ)
a INF, stanoveny zadiatok a koniec vyuovania, diZka vyuGovacich hodin a obedhajiej
prestavky, stanoveny maximalny pocet hodin v jednom slede alebo pocet hodin v jednom dni.
Vychadzky, exkurzie ¢i vylety boli zvdéSa uskutociiované v stulade s vypracovanymi
smernicami o ich organizovani, s informovanym sthlasom zdkonného zastupcu a ziaci boli
preukazateI'ne pouceni o bezpecnosti a ochrane svojho zdravia.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli v Skolach na dobrej uirovni.

Graf ¢. 7 Podmienky vychovy a vzdelavania

Persondlne podmienky I I I — I — I |

Priestorové podmienky |
Materidlno-technické podmienky |
Podmienky na zaistenie BSP |
Spolu

uroven nevyhovujica mél‘?J priemerna dobra | velmi
vyhovujica dobra

Priebeh vychovy a vzdelavania

Priame pozorovanie edukacie sa cielene zameralo na sledovanie procesov suvisiacich
s u¢enim sa ziakov na 2 604 hodinach predmetov vzdelavacich oblasti Jazyk a komunikdcia;
Matematika a praca s informaciami,; Clovek a priroda; Clovek a spolocnost; Clovek
a hodnoty; Clovek a svet price; Umenie a kultira; Zdravie a pohyb. Procesy stvisiace
s rozvijanim kIdiCovych kompetencii, s uplatiiovanim stratégii, spdsobov a foriem veducich
k ¢innostnému uceniu sa ziakov boli sledované na 15 hodindch v nultom roc¢niku
a 23 v §pecidlnych triedach, na1 249 hodindch v ro¢nikoch primarneho vzdeldvania
a 1 317 hodinach v ro¢nikoch nizsieho stredného vzdelavania.

Vychovno-vzdelavaci proces dosiahol v 2 subjektoch dobri troven, v 33 priemerni,
v 12 mdlo vyhovujiicu a v 2 nevyhovujiicu *°.
Graf ¢. 8 Percentualny pomer vysledkov hodnotenia $kol v oblasti priebeh vychovy a vzdelavania

Dobra (4,1 %)

/ Nevyhovujica (4,1 %)

Milo vyhovujica (24,5 %)

Priemerna (67,3 %)

Pozitivne zistenia z priameho pozorovania hodin

vytvaranie bezpecnej pracovnej atmosféry vyucovania

uplatiovanie pozitivnej motivacie ziakov k u€eniu sa

spristupnovanie uciva v logickom slede z dérazom na dodrZiavanie didaktickych zasad
Negativne zistenia z priameho pozorovania hodin

nedosledné vyuzivanie efektivnych stratégii vyucovania

3% 78 Vilka Suleka, Skolska 165, Hlohovec — Sulekovo; ZS s VIM — Alapiskola, Ohrady 20 — Csallokozkiirt
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malo vyhovujica anevyhovujuca Uroven vyuCovania jednotlivych predmetov
v priméarnom i niz§om strednom vzdelavani v 9 ZS ¥ vzdelavajucich Ziakov zo SZP,
MRK
nizka miera rozvijania klI'i¢ovych kompetencii
- poznavacich — nezaradovanie uloh na hodnotenie, na kritické a tvorivé myslenie
- obcianskych — nepodnecovanie  Ziakov — na vyjadrenie  viastného  ndzoru
a hodnotovych postojov, k diskusii,; ku kladeniu otazok
- socialnych — nevyuzivanie kooperativnych foriem prdce, nizka miera rozvijania
prezentacnych zrucnosti Ziakov, neposkytovanie prilezitosti na obhdjenie vysledkov
prdce, na argumentaciu
-k celozivotnému uceniu sa — absencia cielenej podpory smerujicej k formovaniu
uvedomelého postoja  ziaka, nevytvdaranie prilezitosti na sebahodnotenie
a hodnotenie vykonov spoluziakov
nedostato¢né uplatiiovanie pedagogického pristupu orientovaného na rozvoj osobnosti
kazdého ziaka
Pocas inSpekéného vykonu bola zvySend pozornost venovand procesom suvisiacich
s vytvaranim primeranych podmienok pre zabezpecenie kvality vzdelavania ziakov zo SZP,
osobitne ich vzdelavania v nultom roéniku ¥’. V predchadzajucom $kolskom roku 2018/2019
malo zo sledovanych 49 ZS zriadené triedy nultého roénika iba 10 % subjektov. Navstevovalo
ich 47 ziakov zo SZP, z nich bolo 11 z MRK. V aktualnom Skolskom roku pokrac¢ovalo z nich
vo vzdelavani v beznych triedach prvého ro¢nika 42 (89 % ) ziakov, 1 sa vzdelaval formou
Skolskej integracie a4 boli opdtovne zaradeni do nultého rocnika na ziklade
rediagnostického vySetrenia a odporticania prislusného CPPPaP. Riaditel’ky $kol, v ktorych uz
niekol’ko rokov vzdelavali ziakov v nultom ro¢niku, v rozhovoroch uviedli, ze na zaklade
svojej niekolkoro¢nej praxe® povazovali komplexné a cielené vytvaranie podmienok
pre vzdelavanie ziakov zo SZP za prinosné. V porovnani s rovesnikmi, ktori neabsolvovali
predskolska  pripravu v materske; Skole, boli vrovine kognitivnej, afektivnej
1 psychomotorickej lepSie pripraveni d’alej sa vzdelavat. Zaroven vSak konStatovali, Ze
vicSina zo ziakov zacinajucich povinnu Skolski dochadzku v nultom ro¢niku ju ukoncila
predcasne, v 7. alebo v 8. ro¢niku, najmé z dovodov nepravidelnej dochéddzky na vyucovanie,
negovania domacej pripravy ¢i nezaujmu rodiCov podporovat’ ich vo vzdelavani. PriCiny
neprospievania iakov podmienené skolou neidentifikovali *. V aktualnom $kolskom roku
boli triedy nultého ro¢nika zriadené v 3 zo sledovanych 8kol*’. Evidovali v nich
25 Ziakov zo SZP, z nich 11 z MRK. Ich dokumentacia bola uplna, do ro¢nika boli zaradeni
na zaklade odportcania CPPPaP a vykonanej diagnostiky po doviSeni Siesteho roku veku.
Edukagny proces, okrem 1 koly *', zabezpetovali pedagogické zamestnankyne odborne
sposobilé navykon pedagogickej &innosti aspliiajice kvalifikaéné poziadavky.
V 2 subjektoch ** posobili v nultom roéniku aj pedagogicki asistenti. Z foriem hodnotenia
uplatiiovali klasifikaciu a v 1 ZS slovné hodnotenie.

%% prvy stupeii predmety — SJL, ANJ, MAT, prirodoveda, prvouka, TSV; druhy stupeii predmety — SJL, SISL,
MIJL, ANJ, MAT, INF, FYZ, CHE, DEJ, OBN, GEG

7 Vid’ Sprava o vysledku spitnej viizby riaditelov $kél o podiele Ziakov, ktori Gispesne ukonéili v §kolskom roku
2018/2019 1. stupeii ZS, resp. 2. stupeir ZS a zaroveii v §kolskom roku 2014/2015, resp. v §kolskom roku
2009/2010 navstevovali nulty rocni www.ssiba.sk

%78 Vladimira Minaca, 9.maja 718, Klenovec — 2 roky; 7S, Skolska 3, Poltar — 13 rokov; ZS Ferenca
Kazinczyho s VIM — Kazinczy Ferenc Magyar Tanitasi Nyelvii Alapiskola, Mierova 45, Tornal'a — 19 rokov

¥ Vid’ Sprava o opatreniach zameranych na podporu menej uspesnych Ziakov vo vzdelavani v ZS, www.ssiba.sk

4078, Kosické Orlsany 215; Z8S, Skolska 3, Poltar; ZS Ferenca Kazinczyho s VIM — Kazinczy Ferenc Magyar
Tanitési Nyelvii Alapiskola, Mierova 45, Tornal’a

178, Kosické Olsany 215

2 78, Skolska 3, Poltar; ZS, Kosické Olsany 215
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Ucenie sa Ziakov v nultom rocCniku

Vychovno-vzdelavaci proces bol pozorovany na hodinach predmetov zmyslova vychova
a zaklady matematickych predstav, rozvijanie komunikacnych schopnosti, rozvijanie
grafomotorickych zrucnosti a vytvarnd vychova, pracovné vyucovanie (PVC). Ziaci boli
adaptovani na Skolské prostredie arezim dna, zvladdali zakladné hygienické, pracovné
a samoobsluzné navyky. Preukadzali komunika¢né sposobilosti adekvatne veku,
skusenostiam a prostrediu, z ktorého pochéadzali. Na podnety v Gstnej i pisomnej podobe
odpovedali s porozumenim, prevazne jednoduchymi vetami alebo jednym slovom. VicSina sa
vyjadrovala po obsahovej i formalnej stranke menej kultivovane, Casto pouzivali nespisovné
vyrazy. Do rozhovorov a komunikacnych aktivit sa vSak zapajali ochotne a bezprostredne.
Citanému textu porozumeli a na zéklade stimulaénych otdzok dokazali identifikovat jeho
kl'a¢ové slova alebo jednoduchy text interpretovat’. Iba malo z nich ho vedelo aj zhodnotit
z hl'adiska vyznamu jeho informécii pre d’alSie pisomné, vytvarné ¢i pohybové vyuzitie.
V Skole s vyucovacim jazykom madarskym (VIM) v dosledku menej rozvinutej aktivnej
slovnej zasoby dokazali ziaci pracovat’ stextom a prezentovat osvojené poznatky iba
s pomocou ucitel'a a vhodne kladenych podnetnych otazok.

V edukacii bolo najmenej podporované rozvijanie poznavacich kompetencii. Takmer
vSetci ziaci vedeli rieSit’ primerane naro¢né ulohy na zapamdtanie a porozumenie, ¢o im
umoznilo zazit' uspech a zaroven ich podnecovalo k aktivite v ueni sa. Osvojené poznatky
dokézali niektori samostatne pouzit' aj v aplikacnych ulohdch, viaceri vSak len s pomocou
ucitel’a, pripadne pedagogického asistenta. S nadSenim ukazovali svoje schopnosti spievat’,
recitovat’ alebo spontdnne rozpravat' o svojich zézitkoch ¢i odpovedat’ na otazky ucitel’a.
Pocas prace sroznym drobnym, prirodnym materidlom preukdzali zakladné pracovné
zruénosti a ndvyky, ktorych osvojenie im vyrazne ulahcovalo zvladat' aj sebaobsluzné
¢innosti. Sporadicky zadané ulohy zamerané na analyzu (na 13 % hodin) dokézali riesit’ len
jednotlivci s vyraznou pomocou vyucujuceho.

Graf ¢. 9 Urover pozndvacich kompetencii v nultom roéniku

Riefenie iiloh na rozvoj zapamiitania a porozumenia

Riesenie iiloh na aplikdciu

T T
Riesenie iiloh na analyzu ‘ ‘ ‘ ‘

nuroveri nevyhovujica mél‘-t’} priemerna dobra | velmi
vyhovujica dobra

Rozvijanie kompetencii Kk celoZivotnému uceniu sa bolo posiliované najmi
povzbudzovanim, motivaénym hodnotenim, oceniovanim Ziakov. Jednotlivci pristupovali
k vykonavaniu frontdlnych c¢innosti €1 k samostatnej praci zvidcSa zodpovedne, avSak
uvedomit’ si chyby a identifikovat’ ich priciny nevedeli. V suinnosti s vyucujucim dokézali
podat’ jednoduchu sebareflexiu svojich vykonov formulaciou kratkych viet, alebo vyuzili
na vyjadrenie svojich pozitivnych/negativnych pocitov neverbalnu komunikaciu ¢i rézne
symboly, obrazky. Vyvéazeni chvalu akritiku oducitela veku primerane prijimali.
Zarad'ovanie rozmanitych aktivit a ¢innosti veducich Ziakov k vzdjomnému pocuvaniu sa,
k vyjadrovaniu svojich pocitov, postojov, nazorov vytvaralo na hodinach vhodné podmienky
pre rozvijanie ob¢ianskych kompetencii. Jednotlivci sa vSak nedokazali sustredit’, pozorne
pocuvat’ vyjadrenia spoluziakov. Samostatne nevedeli obhdjit’ svoje vlastné pocity, nazory
a skusenosti suvisiace s vykonavanou c¢innostou. Pozitivom prirozvijani socialnych
kompetencii bolo upriamenie Ziakov na dodrZiavanie dohodnutych pravidiel spravania sa
a reSpektovanie pokynov vyucujucej. V ramci ojedinele zaradenej timovej prace viaceri
nepreukdzali schopnost’ spolo¢ne pracovat, schopnost’ vzajomne konstruktivne komunikovat’.
Menej istoty preukazali aj pri prezentovani vysledkov prace skupiny.

Ucéenie sa Ziakov v nultom roéniku bolo celkovo na priemernej uirovni.
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Graf ¢. 10 Uroven sledovanych klicovych kompetencii vo vybranych predmetoch v nultom roéniku
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Udenie sa Ziakov v Specidlnych triedach

Ziakov s MP vzdelavali v4ZS* v 12 $pecialnych triedach, so spojenymi ro&nikmi.
Celkovo v nich evidovali 89 ziakov so ZZ, z nich 40 z MRK. Vzdelavanie Zziakov na vicSine
hodin zabezpecovali $pecialni pedagoégovia, ojedinele ucitelia bez kvalifikacie na vyucovanie
v Specialnych triedach. Priame pozorovanie edukécie sa vykonalo na hodinach predmetov
MAT, slovensky jazyk a literatira (SJL), VLA, PVC. Ziaci primerane svojmu ZZ
komunikovali, vyjadrovali sa jednoslovne alebo v jednoduchych vetdch, reagovali
na podnecujuce otazky ucitela. Nespravne odpovede dokazali viaceri samostatne korigovat'.
Pri pisomnej komunikéacii potrebovali vyraznej$iu pomoc a povzbudenie. Pocas prace
s textom prezentovali osvojent techniku Citania s porozumenim, pricom stupeii jej osvojenia
zavisel odrozsahu ich ZZ. Viaceri sa dokdzali orientovat v precitanom texte, vyhladat
kl'aicové informacie a samostatne ho reprodukovat’. PririeSeni ojedinele zadavanych uloh
prostrednictvom interaktivnej tabule a pri ziskavani a spracovavani informacii z internetu mali
niektori z nich prilezitost’ preukazat aj osvojené zakladné digitdlne zru¢nosti. Rozvijanie
poznavacich kompetencii bolo podporované podavanim uciva v logickom slede, postupne
od jednoduchsich informdcii k zlozitejSim a s vyuzitim vhodnych metdd pre vzdelavanie
ziakov s MP (viacndsobné opakovanie, multisenzoricky pristup, vyuZitie individualnych
edukacnych programov). Uelne pouzitie u¢ebnych/kompenzaénych pomédcok na viacerych
hodinach podnecovalo Ziakov k aktivnemu uceniu sa. V nizSich ro¢nikov dokazali riesit
ulohy na zapamadtanie a porozumenie. PririeSeni aplikacnych uloh azadani potrebovali
vyrazni pomoc ucitela. Vo vyssich ro¢nikoch €innosti a Glohy prevazne vedeli vypracovat
samostatne, pripadne si dokazali vzajomne poméhat’. Viacerym vSak poskytoval pomoc ucitel’
alebo pritomny pedagogicky asistent.
Graf ¢. 11 Uroveit pozndvacich kompetencii v §pecidlnych triedach
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Menej dosledne bol navyuCovacich hodindch vytvarany priestor na zaradenie
sebareflexivnych a hodnotiacich procesov, ¢o zniZovalo kvalitu rozvijania kompetencii
k celoZivotnému uceniu sa. V nizSich ro¢nikoch neprejavovali Ziaci vyrazny zaujem
o aktivne ucenie sa, zvidcSa si jeho vyznam neuvedomovali. Kazdé¢ upozornenie ucitela
na nespravnu odpoved’ ich zneistilo, netispech ich demotivoval. Pri samostatnej praci boli
malo vytrvali a iba s problémami plnili pokyny. Vo vysSich ro¢nikoch ochotnejsie korigovali
svoje nespravne odpovede a prejavili aj vyraznejs$i zdujem o zlepSenie vykonov. Podpora
rozvijania ob¢ianskych kompetencii bola nesystematickd a nepremyslend. Jednotlivei mali
malo prilezitosti na vyjadrovanie vlastnych nazorov, postojov, atym obmedzeny priestor
na vytvaranie redlnych predstav o zivote, prirode a medziludskych vzt'ahoch. Prezentovat

# 78§ SNP, Partizanska 13, Sudany; ZS Vilka Suleka, Skolské 165, Hlohovec-Sulekovo; Z§ s MS, Skolské
1 575, Hritova; ZS, Hlavna 462, Parchovany
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svoj ndzor, pomenovat nedostatky, urcit’ silné aslabé stranky, vyjadrit, co zvladli
a Co dosiahli, vedeli iba s vyraznou pomocou uclitel'a, pripadne pedagogického asistenta.
Takmer vobec nedokdzali spoluziaka aktivne pocuvat’ a venovat’ naleziti pozornost’ ndzorom,
ktoré vyslovil. V dosledku uplatiovania metod a foriem prace, ktoré nie vzdy smerovali
k aktivnemu ¢innostnému uceniu sa a ojedinelého zarad’ovania foriem skupinovej prace, mali
ziaci malo prilezitosti rozvijat’ svoje socialne zru€nosti. Vo vyssich ro¢nikoch, pocas
rovesnickeho ucenia vo dvojiciach sa vzajomne reSpektovali, boli k sebe tolerantni
(neprekrikovali sa), preberali zodpovednost’ za plnenie svojich tloh, snazili sa podat’ dobry
vykon. Vysledky vlastnej ¢innosti dokazali prezentovat’ pred spoluziakmi, av§ak moznost
argumentovat’, zdovodnit’ ich spravnost’ nedostali.

Ucenie sa Ziakov v Specidlnych triedach bolo celkovo na priemernej uirovni.

Graf ¢ 12 Uroven sledovanych klicovych kompetencii vo vybranych predmetoch v $pecidlnych
triedach
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Ucdenie sa Ziakov v primarnom vzdelavani

V 294 triedach evidovali celkovo 5 345 Ziakov, z nich 509 Ziakov so SVVP (280 so ZZ,
218 zo SZP a2 nadani) a 244 z MRK. V 15 triedach so spojenymi ro¢nikmi sa vzdeldvalo
159 ziakov (4 so ZZ a25z0 SZP). Formou integracie sa vzdeldavalo 215 Ziakov so ZZ
(s vyvinovymi poruchami ucenia, aktivity a pozornosti a s MP). Vychovno-vzdeldvaci proces
bol pozorovany na hodinach predmetov SJL, slovensky jazyk a slovenska literatura (SJSL),
ANJ, madarsky jazyk a literatura (MJL), MAT, PDA, prvouka, VLA, HUV a TSV.

Ziaci mali dostatok prilezitosti preukazat osvojené sposobilosti v Gstnom a pisomnom
vyjadrovani, ovladanie a pouZivanie spisovnej podoby jazyka i uplatiiovanie odbornej
terminoldgie v navodenych komunikaénych situaciach. Ojedinele, najma v nizSich ro¢nikoch,
sa prejavili v ich Gstnom 1 pisomnom prejave nedostatky v dosledku malo rozvinutej aktivnej
slovnej zasoby. Odpovedali stroho, jednoslovne, pouzivali slang, narecie. Vyucujici im nie
vzdy poskytovali dostatok priestoru na premyslenie odpovede, Casto sa uspokojili s ich
jednoslovnou odpoved’ou. V skolach s VIM v dosledku absencie komunikativneho principu
vyucovania jazyka (SJSL, ANJ, MJL) nemali Ziaci moznost’ suvisle sa vyjadrovat
pri jazykovych hrach, v redlnych situaciach a odpovedat na otazky modelovymi vetami
pri opakovani uciva. Pripraci s roznymi druhmi suvislého textu porozumeli jeho obsahu,
dokézali v flom vyhladavat’ zékladné informacie. Udaje z tabuliek, grafov, obrazkov vedeli
identifikovat’, spajat’ audaje zpocutého textu dekodovat. Zodpovedajuce analytické
a interpretatné zru€nosti ukazali aj pritvorbe osnovy textu. Na vdcSine (63 %)
z pozorovanych hodin vSak nedostali prilezitost posudit’ text alebo vyznam ziskanych
informdcii, ¢1 vyjadrit sa kich dalSiemu vyuZitiu. Preukdzat osvojené komunikaéné
zrucnosti v oblasti pouzivania digitalnych technologii pri ziskavani novych informacii a ich
spracovani mohli ziaci iba na 35 % sledovanych hodin. Najmenej moZnosti pracovat s IKT
mali na hodindch SJSL —13 %, MAT—-24 % aSJL— 34 %. Rozvijanie komunikacnych
kompetencii ziakov bolo najviac podporované na predmetoch PDA (80,6 %), VLA (77,7 %),
najmenej na hodinach SJSL (53 %). V oblasti rozvijania poznavacich kompetencii
preukéazala prevazna vicsSina Ziakov schopnost’ reprodukovat’ najmé osvojené fakty, pojmy,
definicie. Porozumeli obsahu uciva, ¢o sa potvrdilo pri rieSeni uloh vyzadujucich reprodukciu
zapamitanych poznatkov alebo ich vyjadrenia vinej podobe, ¢i vlastnymi slovami
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(92 % hodin). Dokazali samostatne alebo v interakcii s vyucujlicim UspeSne pouzivat uz
osvojené poznatky aj pririeSeni aplikacnych uloh, pri vysvetlovani pojmov, javov alebo
v hrovych &innostiach simulujucich realne situdcie zo Zivota (84 % hodin). Ulohy vyzadujuce
analyzu riesili prevazne s pomocou ucitela, iba menej z nich prejavilo schopnost’ hl'adat
suvislosti medzi informaciami a porovnavat’ vztahy medzi nimi (6/ % hodin). Otazky a ulohy
zamerané na hodnotenie mali moznost’ rieSit' iba na necelej tretine hodin, viaceri vSak
z dovodu jej zlej formulacie, alebo poskytnutia netplnych informécii nedokazali vyjadrit
¢i odovodnit’ svoj usudok. S ojedinele zadavanymi ulohami orientovanymi na rozvijanie
schopnosti integrovat’ informécie, uvazovat o nich, vyslovovat’ hypotézy nedokézali Ziaci
samostatne, potrebovali pomoc ucitela. Aktivne prejavit ucebny potencidl a tvorivost’
jednotlivcov limitovalo uplatiiovanie malo efektivnych metdd a foriem prace, ktoré ich
nestimulovali k ¢innostnému uceniu sa. Nedostatocnym diferencovanim zadavanych uloh
a ¢innosti z hl'adiska néro¢nosti a kvantity nezabezpecili vyucujuci optiméalnu ucebnu zat'az
zohladiiujucu individudlne schopnosti a moznosti kazdého jednotlivca. Najmé integrovani
ziaci so ZZ iba ojedinele zazivali pri rieSeni tloh a vykonavani ¢innosti uspech, o oslabovalo
ich zéujem o ucenie.

Graf ¢ 13 Uroveii pozndvacich kompetencii v primdrnom vzdeldvani
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Rozvoj kompetencii k celoZivotnému uceniu sa nebol v pozadovanej miere stimulovany
vytvaranim priestoru na formovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti Ziakov.
V dosledku tradi¢ného vyufovania svoju autondmnost’ a iniciativnost mohli preukazat’ iba
na 46 % hodin. Ucitelia neposkytovali jednotlivcom slobodnti vol'bu pri vybere cinnosti
arieSeni uloh, prevazne usmeriiovali pracu kazdého Ziaka zaddvanim presnych a jasnych
pokynov. Ti samostatne alebo v skupine vykonavali ¢innosti a rieSili ulohy, zriedka vSak
prichadzali s origindlnymi nédpadmi a postupmi, vac¢Sinou analogicky vyuzivali pedagdgom
prezentované spdsoby prace. Pri hodnoteni kvality vykonu jednotlivcov vyucujlici optimalne
kombinovali chvélu, povzbudenie a kritiku. S podporou poskytovanej spétnej vizby
o ziskanych vedomostiach 1nadobudnutych praktickych zru€nostiach si niektori Ziaci
uvedomovali, identifikovali a korigovali chyby. Na vic¢Sine hodin vSak neboli cielene
ku konStruktivnej praci s chybou (66 % hodin) vedeni. Iba na menej ako polovici hodin
(44 % hodin) dokézali niektori urcit’ svoje silné/slabé stranky a vyjadrit’ moZnosti smerujuce
k zlepSeniu sa v u€eni. Viaceri prejavili nesmelost’ a nedokazali svoj ucebny vykon posudit’.
Ojedinelé vytvaranie prilezitosti na vyjadrenie hodnotovych postojov Ziakov anie vzdy
poskytnuty priestor na zdévodiiovanie, obhajovanie a argumentaciu neumoziovali primerane
rozvijat ich ob¢dianske kompetencie. Do vzdjomnych hodnotiacich konfrontacii mali
moznost’ vstupovat’ ziaci celkovo iba na 43 % hodin (najmenej na SJSL, MJL, HUV, ANJ,
TSV), nedokazali savSak aktivne pocuvat av diskusii reSpektovat’ odlisné stanovisko
spoluziaka. Stanovené pravidla spravania jednotlivci prevazne dodrziavali. V komunikécii
so spoluziakmi aj s vyucujucimi boli ustretovi. Rozvijat’ svoje socidlne kompetencie
prostrednictvom kooperativnych organizaénych foriem vyucovania mohli iba na polovici
zo sledovanych hodin. Pritimovej praci preberali osobnii zodpovednost za plnenie
pridelenych uloh a vzdjomne si pomahali. Vysledky spolocnej ¢innosti vedeli prezentovat,
ale zdovodnit’ ich uz samostatne nedokazali. Na hodinach MAT, MJL, SJSL, HUV dosiahlo
rozvijanie socidlnych kompetencii malo vyhovujicu urovern.

Ucenie sa Ziakov v primarnom vzdelavani bolo na priemernej uirovni.
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Graf ¢ 14 Uroveii sledovanych kliicovych kompetencii v kontrolovanych predmetoch v primdrnom
vzdeldavani
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V 272 triedach  evidovali celkovo 5339 Ziakov, znich 509 so SVVP (285 so ZZ,
119 ziakov zo SZP a 95 nadanych) a 188 z MRK. V 5 triedach sa vzdelavalo 94 ziakov
so Sportovym nadanim a v beznych triedach formou Skolskej integrdcie 560 Ziakov so ZZ,
znich 71 z MRK. Vychovno-vzdeldvaci proces bol pozorovany na hodinach predmetov SJL,
SJISL, MJL, ANJ, rusky jazyk (RUJ), MAT, INF, FYZ, CHE, BIO, geografia (GEG), dejepis
(DEJ), OBN, ETV, HUV, TSV, VYV, THD.

Vicsina ziakov disponovala primeranymi komunikaénymi spésobilost’ami. Pri vymene
informdcii s vyucujucimi i vo vzdjomnej komunikacii sa vyjadrovali pohotovo a spisovne
spravne s pouzitim odbornej terminologie. Mensia Cast z nich nedisponovala dostatocne
rozvinutou a kultivovanou slovnou zasobou, o sa prejavilo v strohych, ¢asto v jednoslovnych
odpovediach. Problémy mali najmid svecnym interpretovanim ziskanych informacii
v logickom slede. Pri praci s printovym, auditivnym, stvislym i nestvislym textom dokézali
viaceri vyhladat’ explicitné a implicitné informécie, identifikovat’ kI"aicové slova a myslienky.
Takmer na tretine hodin nemali moznost’ obsahovo i formdlne texty analyzovat’. Iba zriedka
dostali prilezitost na hodnotenie textu, na vyvodzovanie zaverov a vyslovenie hypotéz.
Zmysluplne ziskavat’ a vymienat’ si informécie prostrednictvom vyukovych programov ¢i
internetu mali moznost' iba na 25 % hodin. Komunikacné kompetencie boli v edukacii
rozvijané na priemernej urovni takmer na vSetkych sledovanych predmetoch, malo
vyhovujuca uroven ich rozvijania bola nahodinach SJSL. Rozvijanie poznavacich
kompetencii malo nizku uroven, malo vyhovujucu na predmetoch RUJ, ANJ, DEJ, FYZ,
CHE, HUV, MJL, OBN, SJL a na SJSL nevyhovujucu. Iba na necelej polovici zo sledovanych
hodin boli integrovanym Ziakom so SVVP poskytované podporné stimuly individualizovanim
ich uc€ebnych postupov, diferencovanim cinnosti ulohami s rozdielnou naro¢nostou,
reSpektovanim ich pomalSieho pracovného tempa. UcCiteImi boli stimulované kompetencie
najmé na Urovni zapamaétania, porozumenia, menej na Urovni aplikéacie. Prevazna Cast’ Ziakov
spravne reprodukovala osvojené ucivo, naucené pojmy a poucky. Vedeli rieSit ulohy
na zapamadtanie a porozumenie Vv rdéznych dopliovacich cvi€eniach, odliSit podstatné
informécie od nepodstatnych. Na podnetné otvorené otazky pohotovo reagovali,

Graf ¢. 15 Uroveit pozndvacich kompetencii v nifSom strednom vzdeldvani
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vlastnymi slovami dokézali vysvetlit nezndme pojmy. Osvojené vedomosti a sklisenosti
s menSimi nedostatkami uplatiiovali v nezndmej situécii ¢i v jednoduchych 1 ndro¢nejSich
aplika¢nych tulohach. Ojedinele vypracovali jednotlivci samostatne aj zadané analytické
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ulohy. Ucitelmi casté preferovanie vykladovej vyucovacej metddy na ukor objavovania,
experimentovania, minimalna frekvencia zaddvania Uloh na hodnotenie a tvorivost
a ojedinelé uplatiiovanie efektivnych stratégii vyucovania znizovalo aktivitu ziakov
a neprispievalo k rozvoju ich vyssich myslienkovych procesov.

Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa boli na hodinach rozvijané v obmedzenej miere.
Ziaci podas individudlnej prace pri rieSeni teoretickych alebo praktickych tloh boli ststredent,
samostatni. Pri ojedinele zadavanej skupinovej ¢innosti vzédjomne spolupracovali, vymienali
si poznatky. Vlastnl iniciativu vyrazne neprejavovali, s novymi rieSeniami ¢i napadmi
prichadzali iba ojedinele. Niektori sa neisto vyjadrovali, boli pasivnymi prijimatel'mi
informacii  bez zaangazovanosti a osobnej potreby sebarealizacie.  Pri konfrontacii
s vysledkami spoluziakov zostal proces identifikdcie chyby casto bez spitnej vézby
a zdovodnenia spravneho vysledku. Niektori mali problém uvedomit’ si chybné
vyjadrenie/konanie, ¢i identifikovat’ jeho pric¢inu, d’alSich rady a kritika vlastnych vykonov
nezaujimala, v ich reakcii sa prejavila aj apatia. Jednotlivei nedostali moznost’ porovnat’ sa,
posudit’ svoje napredovanie v uceni, alebo reagovat’ na hodnotiace vyroky spoluziakov.
Nedostato¢na stimulacia zo strany pedagdégov spdsobila, Ze len neceld tretina Ziakov dokazala
struéne primerane a objektivne posudit’ svoj vykon alebo spoluziakov pokrok v uceni.
Ostatnym chybala schopnost’ zdovodnenia, argumentacie. K efektivite ucenia sa ziakov nie
vzdy prispievali aj uplatnené formy hodnotenia. Casto absentovalo zddvodnenie klasifikacie
alebo naznacenie moznosti zlepSenia. Rozvijanie kompetencii k celozivotnému uceniu sa
dosiahlo na hodinach sledovanych predmetov priemernt uroveil, na nevyhovujucej Urovni
bolo nahodinach SJSL, MJL anamalo vyhovujicej urovni na HUV. Pomerne malo
pozornosti venovali vyucujuci aj oblasti rozvijania ob¢ianskych kompetencii. CiclenejSie
boli podporované iba na hodinach ETV, OBN, FYZ a CHE, THD. Viaceri ziaci pohotovo
a so zdujmom vyjadrovali pocas motivacného ¢i neformalneho rozhovoru svoje nazory,
sformulovali vlastné stanoviska na u¢ebnu, aktualnu spolocensku tému alebo situaciu v triede.
V navodenej diskusii o rozdielnych postojoch, ndzoroch zvycajne iba niektori dokézali svoje
vyjadrenia obhdjit, dosledkom coho bola diskusia malo podnetnd, neumoZnila Ziakom
vzajomne posudzovat’ a nasledne korigovat’ stanoviska. Rozvijanie obc¢ianskych kompetencii
dosiahlo malo vyhovujlicu troven na hodinach predmetov ANJ, SJL a nevyhovujicu Groven
HUV, SJSL MJL. Ziaci neboli vedeni k zdévodiiovaniu a obhajobe vlastnych hodnotovych
stanovisk a k posudzovaniu inych. V oblasti podpory socialnych kompetencii prevaZzovala
najméd schopnost’ jednotlivcov samostatne, individualne pracovat a prebrat’ zodpovednost’
za svoju pracu. Iba na Stvrtine vyucovacich hodin mali prileZitost' pracovat’ vo dvojiciach
alebo v skupinach. Tito ziaci zvac¢Sa akceptovali dohodnuté pravidld skupinovej prace,
spolupracovali, pri vzdjomnej interakcii ¢i diskusii dodrziavali komunika¢né konvencie.
Vysledky dokézali prezentovat, argumentacne podlozit. Niektori sa vSak k poskytnutej
moznosti pracovat’ v skupine stavali pasivne, ulohy v stanovenom case nesplnili a nasledne
nedostali ani prilezitost’ vysledky prezentovat. Na hodinach DEJ, ETV, GEG, HUV, MAT,
OBN, SJL dosiahlo rozvijanie socidlnych kompetencii malo vyhovujicu uroven a na SJSL
a RUJ nevyhovujucu. Ich rozvoj oslabovalo uprednostiiovanie frontalnych foriem prace
s dominantnym  postavenim ucitela, nevedenie ziakov k uvedomelej participacii
na spolo¢nych tlohéach, k zodpovednosti za plnenie tloh a obh4jenie vysledného rieSenia.
Ucéenie sa Ziakov v niZSom strednom vzdeldvani bolo na priemernej tirovni.

20



Graf ¢ 16 Uroveii sledovanych klicovych kompetencii v kontrolovanych predmetoch v nifSom
strednom vzdelavani
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Pocas komplexnej in$pekcie boli v hodnotenych ZS identifikované viaceré skuto¢nosti,
ktoré vyrazne negativne ovplyviiovali prebichajuce procesy ajavy vriadeni Skol,
v zabezpeCeni podmienok vychovy avzdeldvania ivedukaénom procese. Vo viac ako
polovici  subjektov  savychova avzdeldvanie neuskuto¢hiovali v stlade so SVP
prostrednictvom vypracovanych SkVP. Plnenie nie vzdy realne stanovenych strategickych
cielov vychovy a vzdeldavania oslabovalo menej dosledné vyhotovenie UP a rozpracovanie
UO, nezaclenenie niektorej z prierezovych tém do obsahu jednotlivych predmetov, ci
nedostatoéné zapracovanie NSFG. V &asti subjektov absentovalo vymedzenie $pecifickych
podmienok vzdelavania ziakov so ZZ, zo SZP a z MRK, ¢o sa nasledne negativne prejavilo
v edukécii niz§ou mierou uplatiiovania vhodnych pedagogickych intervencii. Skoly nad’alej
evidovali nedostatocny pocet odbornych zamestnancov (Skolsky logopéd, skolsky psycholog,
socidalny pedagog, pedagogicky asistent alebo osobny asistent Ziaka) pre vytvorenie
inkluzivneho timu v zaujme poskytovania starostlivosti ohrozenym skupinam ziakov. Uroveii
pedagogického riadenia vyrazne oslabovala absencia planovania a stratégie vnitorného
systému kontroly a hodnotenia. Riaditelia prevazne neanalyzovali vysledky kontrolnej
¢innosti, nevenovali pozornost’ prijimaniu opatreni a kontrole ich plnenia. Systém kontroly
a hodnotenia Ziakov nezohladioval (v tretine ZS) vekové aindividualne osobitosti
jednotlivcov, neprihliadal naich mentalne, psychické 1ifyzické Specifikd. Nedostatky
vykazoval aj systém kontroly a hodnotenia PZ (v stvrtine ZS), cielene neviedol pedagdégov
k zvySovaniu si profesijnych kompetencii, absentovalo stanovenie kritérii na posiidenie miery
uplatiovania novych poznatkov v edukacii. Procesom autoevalvacie, strategickému
planovaniu postupného zvySovania kvality vychovy a vzdelavania ¢i procesov riadenia Skoly
sa systematicky acielene nevenovali. Kvalitu pedagogického riadenia (v polovici ZS)
znizovala aj formalna cCinnost metodickych organov, ktoré v nedostato¢nej miere
identifikovali nedostatky v edukdcii, nie vzdy navrhovali adekvatne opatrenia a optimalne
pedagogické stratégie veduce k znizovaniu Skolského neuspechu ziakov. Negativhym sa
v oblasti formovania priaznivej klimy a kultiry javilo maélo premyslené budovanie
pozitivnych vzdjomnych vzt'ahov medzi uciteI'mi a Ziakmi, v ziackych triednych kolektivoch,
v pedagogickych kolektivoch a partnerskych vzt'ahov so zakonnymi zastupcami ziakov. Tieto
menej priaznivé skutoénosti vyplynuli aj zo zisteni z dotaznikov. Odpovede PZ v 10 % ZS
potvrdili uzavretd klimu apodla Ziakov 8.a9. rofnika vytvaranie priaznivej atmosféry
vyucovania v 63 % $kol oslaboval najmad menej ustretovy vzajomny vztah medzi ucitelmi
a ziakmi. Kriticky vnimali najmi nezdujem viacerych pedagdégov o formovanie ich osobnosti
cez spoznavanie vnutorného sveta, ndzorov, postojov, hodnot kazdého jednotlivca.
Nekomplexné zabezpeCovanie sluzieb vychovného poradenstva a prevencie, nizka miera
kooperacie jeho jednotlivych zloziek mala negativny dopad na plnenie poradenske;,
informacnej a metodicke] pomoci Ziakom, pedagdégom i1 zdkonnym zastupcom. V oblasti
vychovného poradenstva sa javila malo uc¢innd pomoc pririeSeni vychovnych problémov,
eliminovani netispechov v u€eni sa jednotlivcov, vratane ziakov z rizikovych skupin a pomoc
pri formovani Ustretovych vztahov v triednych kolektivoch. V oblasti kariérového
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poradenstva sa systémové nedostatky prejavili v projektovani poradenskej Cinnosti,
v zabezpecCovani diagnostiky profesiondlnej orientacie a individudlnych konzultacii ziakom
aich zdkonnym zastupcom. Ani primarna prevencia nebola (vo viac ako polovici $kol)
optimalne zabezpecend, komplexna a podporovana kontinudlnym uplatiiovanim vychovnych,
psychologickych a psychoterapeutickych metod. Koordinatormi prijaté opatrenia nezaistovali
vzdy dosledné predchadzanie a znizovanie vyskytu rizikového spravania. Vysledky dotaznika
tykajiceho sa bezpecnosti Skolského prostredia potvrdili vyskyt Sikanovania takmer v kazde;j
Skole a poukézali na skutocnost’, ze aktivity spojené s prevenciou socialno-patologickych
javov as monitorovanim spravania sa Zziakov nevykazovali nalezity pozitivny uc¢inok.
Nezaistenie  primeranych  personalnych, priestorovych, materialno-technickych
podmienok vychovy a vzdelavania a podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia oslabovalo (v pdtine subjektov) plnenie cielov stanovenych v SkVP. Ovplyviiovalo
najmé organizaciu a kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu. Odbornost’ vyuovania
vo viacerych subjektoch v niektorych predmetoch bola 0 %-na (v nultom rocniku,
v Specialnych triedach, v primarnom iv nizSom strednom vzdelavani), ¢o sa prejavilo
v nedostatocnom komplexnom rozvijani pozndvacich, obcianskych, socidlnych kompetencii
ziakov, vrozvijani ich digitdlnych zru¢nosti, v nadobudani pracovnych navykov ¢i
manudlnych zrucnosti. Vo vzt'ahu k obsahu vyucovania jednotlivych predmetov (v pdtine
subjektov) absentovalo zriadenie telocvi¢ni, odbornych ucebni alebo vybavenie Standardnymi
ucebnymi pomockami. Potencial materialno-technického vybavenia ucitelia na vyucovani
nie vzdy dokézali primerane vyuzit. Nastaveny systém bezpecnosti a ochrany zdravia,
preventivnych opatreni zameranych na predchadzanie a znizovanie vyskytu rizikového
spravania ziakov vykazoval viaceré¢ nedostatky. Vyhotovené S§kolské poriadky nie vzdy
obsahovali zdkonom stanovené nalezitosti. Absencia monitorovania zmien v spravani ziakov,
prijimania konkrétnych opatreni, ktorych uc¢innost nebola sledovana a vyhodnocovana
vyrazne zniZzovala eliminéciu Sikanovania a vychovnych problémov jednotlivcov. Odpovede
¢lenov ZSR v dotazniku poukazali naich nedostatoéni participiciu na procesoch
ovplyviiyjtcich Zivot Skoly, na ich nizku zaangaZovanost’ pri rieSeni vychovnych problémov
spoluziakov. Ziaci 6.a7. ro¢nika potvrdili svojimi odpoved’ami pritomnost Sikanovania
v kazdej zo sledovanych $kol. Takmer 15 %, ¢o predstavuje kazdého siedmeho Ziaka, bolo
obet'ou Sikanovania. Priebeh vychovy a vzdelavania v nultom ro¢niku, v Specidlnych triedach,
v primarnom a v nizSom strednom vzdelavani napriek celkovo priemernej Grovni oslabovalo
nedostatoéné venovanie pozornosti premyslenému a sGstavnému rozvijaniu kiucovych
sposobilosti ziakov. Vyucujlci uplatiiovali intervencie podporujice formovanie pozitivnych
vztahov v triednych kolektivoch, vytvarali prijemnt pracovnt atmosféru vyu€ovania. AvSak
len napolovici zo sledovanych hodin poskytovali jednotlivcom také stimuly, ktoré by
podporovali rozvoj ich individudlneho potencialu, optimalizovali u¢ebnu zataz zaclenenych
ziakov s ohl'adom na individudlne danosti a potreby Ziakov zo SZP, z MRK, prihliadali
narozdiely v §tyle prace ostatnych ziakov. Casto z dovodu neposkytnutia primeraného
Casového priestoru nauvazovanie, tolerovali neuplné, jednoduché, jednoslovné odpovede.
V edukécii bolo vyrazne poddimenzované rozvijanie pozndvacich kompetencii zriedkavym
zaddvanim problémovych, divergentnych, tvorivych tloh stimulujicich rozvijanie
metakognitivnych procesov. Ziaci mali malo prilezitosti aktivne a slobodne bez zibran
diskutovat. Negativhym sa javilo ojedinelé vyuzivanie zaZzitkového ucenia zaloZené¢ho
na priamych sktisenostiach ziakov, zaradovanie badatel'skych aktivit, experimentovanie
najmd nahodindch prirodovedného zamerania. Procesy rozvijania kompetencii
k celozivotnému uceniu boli oslabené nedostatoCnym vytvaranim priestoru na sebareflexiu
a postdenie vykonov spoluziakov. Systematickej podpore obcianskych a socidalnych
kompetencii brénilo uplatiovanie frontdlneho vyucovania s dominantnym verbalnym
postavenim ucitela a menej Casté zaradovanie skupinovej prace Ci partnerského ucenia.
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Na ziskavanie ~ auplatiiovanie = zdkladnych  socidlnych  zru¢nosti  prejavujlcich
sa prezentovanim nazorov, postojov, pocitov a vzajomnym respektovanim vytvarali vyucujici
relativne malo prilezitosti. V edukacnom procese zaostdvalo ajrozvijanie kompetencii
v oblasti prace s digitalnymi technoldgiami aj napriek tomu, zZe Skoly disponovali ich
dostatoénym mnozstvom. Na zéklade zisteni uvedenych v sprave k faktorom negativne
ovplyvilujicim uroven procesov pedagogického riadenia, edukécie a zavadzania inklazie —
vytvaranie podmienok vychovy a vzdelavania pre kazdého ziaka, vratane rizikovych skupin,
prinalezi najmi absencia autoevalvacie t. j. planovand, cielena a premyslena stratégia
skvalitnovania procesov prebiehajucich na vsetkych urovniach a vo vsetkych oblastiach Zivota
Skoly. Tato skutocnost’ sa vyrazne prejavila v nizkej motivacii pedagdgov profesijne rast
a implementovat’ inovativne inkluzivne prvky do vyucovania. Napomocnd im nebola ani
ponuka Skoleni ¢i aktivit vzdelavajicich institcii, ktoré¢ bud’ Gplne chybali (inovacné) alebo
ich tradi¢ny obsah, forma a sposoby (tedria, bez praktickych ukazok) boli mélo inSpirativne.
Absentovala ponuka Skoleni pedagogickych kolektivov zameranych najméd na prakticka
pomoc pri rieSeni problémov, s ktorymi sa v praxi stretavali ¢i diStancné formy vzdelavania.

Vyrazne pozitivne zistenia
- vytvaranie prileZitosti k napifaniu zalub apotrieb Ziakov prostrednictvom ponuky
zaujmovych utvarov, mimoskolskych aktivit, sut'azi a predmetovych olympiad
Oblasti vyZadujuce zlepSenie
- uskuto¢hiovanie vychovy a vzdelavania v siilade so SVP prostrednictvom vypracovanych
SkVP a zabezpeéenie plnenia stanovenych vlastnych $pecifickych cielov
- zacielenie pozornosti nazvySovanie kvality vychovno-vzdeldvacej Ccinnosti Skoly
prostrednictvom autoevalvacie
+ zacielenie pozornosti na Upravu podmienok vychovy a vzdelavania ziakov so ZZ, zo SZP
az MRK
- vytvaranie podmienok pre posobenie odborného inkluzivneho timu s cielom
uplatnovania inkluzivneho vzdelavania
- dosledné uplatiovanie IVP pre zaClenenych ziakov akompenzacnych programov
pre Ziakov zo SZP, z MRK
*vypracovanie strategického planu vychovného poradenstva a prevencie, v zdujme ucinnej
participacie vSetkych jeho zloZiek
- poskytovanie vychovného poradenstva cielene zameraného na pracu so vSetkymi
ziakmi, na odstrafiovanie ich neuspechov vo vzdeldvani, na vytvaranie vzajomne
optimalnych vztahov v triednych kolektivoch i medzi u¢itel'mi a ziakmi
- vypracovanie samostatnej vizie a stratégie kariérového poradenstva a poskytovanie
pomoci jednotlivecom pri stanovovani realistickych vzdelavacich a profesionalnych
cielov apodpory ziakom, ktorym vo zvySenej miere hrozi riziko predcasného
ukoncenia Skolskej dochadzky
- vypracovanie a poskytovanie komplexného systému preventivnych opatreni
zameranych na predchddzanie a zniZovanie vyskytu rizikového spravania Ziakov,
na identifikovanie priznakov Sikanovania
- zabezpecenie odbornosti vyu¢ovania na prvom stupni v predmete INF a na druhom stupni
v predmetoch INF, OBN, FYZ, THD, ETV
- stimulovanie PZ k zvySovaniu si svojich odbornych kompetencii
* participovanie MO na riadiacich procesoch Skoly; vypracovanie a realizovanie systému
rieSenia problematiky menej UspeSnych Ziakov vo vzdeldvani; eliminovanie negativneho
vplyvu vzdelavacich bariér Ziakov z rizikovych skupin
+rozvijanie kI'iCovych kompetencii
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- zameranie narozvoj vysSich myslienkovych procesov, rozvijanie kritické¢ho
a hodnotiaceho myslenia ziakov

- uplatiovanie efektivnych stratégii vyucovania smerujucich k podpore ich rozvoja

- podnecovanie ziakov k preberaniu zodpovednosti za vlastné ucenie sa, k slobodnej
diskusii

optimalizovanie ucebnej zataze s ohladom na individualne danosti a potreby kazdého

ziaka

vytvaranie podnetného prostredia a kultiry Skoly

poskytovanie aktivit vyznamne ovplyviiujiicich osobnostny rozvoj ziakov

prisposobovanie vzdelavacieho prostredia ohrozenym skupinam ziakov

nadvézovanie kontaktov so zamestnancami komunitnych centier

budovanie partnerskych vztahov so zdkonnymi zastupcami s dérazom na posiliiovanie

vzajomnej dovery a spoluprace

vyhotovenie systému premyslenej a transparentnej vnutornej kontroly a hodnotenia

zameranej na vSetky oblasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti

zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

- podporovanie participacie ziakov na tvorbe skolského poriadku

- ustanovenie ziackej Skolskej rady a participovanie jej Clenov pri rieSeni vychovnych
problémov spoluziakov

zabezpecenie priestorovych a materidlno technickych podmienok

- vybudovanie zdkladnych ucebnych priestorov, odbornych ucéebni aich materidlno-
technického vybavenia

- vybudovanie bezbariérovych priestorov

Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov

SSI na zaklade vykonanych inSpekcii a ich zisteni, s ohladom na zavaznost nedostatkov
a porusSeni vSeobecne zavdznych pravnych arezortnych predpisov uplatnila odporucania,
ulozila opatrenia alebo riaditelom kontrolovanych subjektov ulozila prijat’ opatrenia s cielom
skvalitnit’ Groven pedagogického riadenia, podmienky vychovy a vzdelavania a vychovno-
vzdelavaci proces. Zriad'ovatelia 3 subjektov ** boli upozorneni na celkovo malo vyhovujucu
Groveti vychovy a vzdelavania a zriadovatel’ d’aliej $koly ** na nezabezpetenie odbornosti
vyucovania.

Odporucania a podnety
Riaditelom $kol
e venovat pozornost komplexnému vyhotoveniu SkVP; stanoveniu cielov vychovy
a vzdelavania v sulade s persondlnymi, priestorovymi a materidlno-technickymi
podmienkami Skoly asohladom nasocidlne, kultirne ajazykové Specifika
vzdelavanych Ziakov; spracovaniu ucebnych planov a rozpracovaniu ucebnych osnov
v sulade s prisluSnymi vzdelavacimi Standardami
e vykonavat’ autoevalvaciu Skoly; vystupy vyhodnocovat’ a vyuzit ako zékladné prvky
pre planovanie riadenia Skoly, skvalitiovanie procesov vychovy a vzdelavania
e cielene vytvarat’ podmienky pre zavadzanie inkluzivneho vzdelavania a pre pdsobenie
odborného inkluzivneho timu
o zefektivnit  systétm  poskytovania  vychovného  poradenstva  a prevencie;
zaistit’ vzajomné obsahové prepojenie a kooperaciu vsetkych jeho zloziek
e vypracovat’ samostatny strategicky plan vychovného poradcu cielene zameraného
na pomoc pririeSeni vychovnych problémov, eliminovani netspechov v uceni sa

* ZS sv. Michala, Skolska 1, Spisské TomaSovee; Z8, J. Zaborského 7, Pozdisovee; ZS s MS, Poriibka 20
# 78, Kogické Olsany 215
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jednotlivcov, vratane Ziakov z rizikovych skupin a pomoc pri formovani ustretovych
vztahov v triednych kolektivoch

vyhotovit’ samostatny plan kariérového poradenstva s osobitnym zretelom na jeho
permanentni  acielene zabezpeCeni realizdciu uz odro¢nikov primarneho
vzdeldvania; poskytovat podporu apomoc ziakom privolbe dalSiecho S$tadia
a identifikovat’ Specifika kariérového vyvinu ziakov so ZZ, zo SZP, z MRK

vyuzivat' roznorodé¢ diagnostické ndstroje monitorovania socidlno-patologickych
javov, uplatiiovat’ metody a formy smerujice k ich prevencii; realizovat’ celoplosny
monitoring zamerany a odhalovanie negativnych javov v spravani sa ziakov
a priznakov Sikanovania s cielom prijimat’ u¢inné opatrenia na ich eliminaciu
zabezpeCit odbornost’ vyuCovania naprvom stupni v predmete informatika
ana druhom stupni v predmetoch informatika, obCianska nauka, fyzika, technika,
eticka vychova

vyuzivat’ odborni pomoc poradnych orgénov pri dosahovani jednotného postupu skoly
v oblasti riadenia vychovy a vzdelavania, delegovanim kompetencii podporit’ ich
kontrolnu a vzdelavaciu funkciu

podnecovat metodické organy kanalyze vyucovacich vysledkov Ziakov;
k implementacii pedagogickych inovécii v edukdcii; prijimat konkrétne opatrenia
na znizenie poctu menej uspeSnych ziakov vo vzdeldvani, kontrolovat’ plnenie
a vyhodnocovat ich u¢innost’

podporovat’ v edukacii cielené a systematické rozvijanie klIi¢ovych kompetencii;
rozvijanie kritického a hodnotiaceho myslenia Zziakov; sledovat’ rozvoj ich
argumentacnych schopnosti a zrucnosti pri vyjadrovani nédzorov a postojov; vytvarat
prilezitosti na sebahodnotenie a hodnotenie vykonov spoluziakov; poskytovat priestor
na slobodné myslenie, vyjadrovanie a prileZitost’ na otvoreny, kriticky dialog

vytvarat’ podnetni a podporujucu klimu a kulturu skoly vypracovanim suboru hodnot
reSpektujacich individualitu Ziakov bez ohl'adu naich odliSnosti, podporujiacich
bezpecné a podnetné prostredie pre kazdého Ziaka, podporovat’ vytvaranie pozitivnych
vzajomnych vzt'ahov medzi ucitelmi a ziakmi, s cielom poskytovat’ im pocit istoty,
fyzického 1 psychického bezpecia

podnecovat’ pedagdgov k cielavedomejSiemu spozndvaniu osobnosti Ziaka, jeho zal'ub
a sposobu travenia vol'ného ¢asu v zdujme formovania vyvinu jeho osobnosti
zabezpeCit  systematicky  profesijny  rozvoj a vzdelavanie  pedagogickych
zamestnancov; ro¢ny plan vzdelavania zosuladit’ so stanovenymi ciel'mi Skoly,
zamerat' ho nainovacie vo vyucovani, nauplatiovanie efektivnych stratégii
vyuc€ovacieho procesu a na vyuzivanie hodnotenia vykonu ziakov ako vyznamnej
spétnej vizby

v spolupraci s metodickymi organmi podnecovat pedagdégov k vymene sklsenosti
a prikladov dobrej praxe s cielom permanentného uplatiiovania ziskanych vedomosti
a zrucnosti pri vychove a vzdelavani

zefektivnit’ systém vnutornej Skolskej kontroly zovSeobecnovanim kontrolnych zisteni,
a ich vyuzZivanim v d’alSej riadiacej praci

systematicky monitorovat’ a hodnotit’ kvalitu vychovy a vzdeldvania; orientovat
kontrolntl ¢innost’ na cielené podporovanie vyuZzivania efektivnych stratégii ucenia sa
pri rozvijani kI'icovych kompetencii ziakov, na optimalizaciu ucebnej zat'aze kazdého
ziaka sohladom najeho individudlne schopnosti a potreby, na zaradovanie
kooperativnych foriem prace
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zaistit’ bezpe€nost’ a ochranu zdravia komplexnym zapracovanim prav a povinnosti
ziakov, zakonnych zastupcov do Skolského poriadku, vytvaranim vzdjomne
optimalnych vztahov medzi vSetkymi aktérmi vzdelavania

viest’ ziakov k ¢asti na kreovani a Cinnosti ziackej Skolskej rady

systematicky budovat’ partnerské vztahy so zdkonnymi zastupcami s ddérazom
na posiliiovanie vzajomnej dovery a spoluprace

dobudovat’ v spolupraci so zriadovateImi zakladné¢ ucebné priestory, materialno-
technické vybavenie; prirevitalizovani Skolskych budov vytvarat bezbariérové
prostredie

Zriad’ ovatel’om

spolupracovat’ so Skolami pri revitalizacii Skolskych budov, vytvarat bezbariérové
prostredie, skvalitiiovat’ ich priestorové podmienky a materidlno-technického
vybavenie

vytvarat’ podmienky pre zriadenie a ¢innost’ odbornych inkluzivnych timov v Skolach

Metodicko-pedagogickému centru

zamerat vzdeldvanie na prezentovanie spdsobov a foriem autoevalvacie s cielom
motivovat’ veducich pedagogickych zamestnancov a pedagogickych zamestnancov
k skvalitiovaniu procesov vychovy a vzdeldvania

orientovat’ vzdelavanie v stilade s poziadavkami $kol na uplatiiovanie aktivizujucich,
participativnych metdéd ainovacnych programov, na uplatiiovanie podpornych
stimulov pre inkluzivne vzdelavanie a personalizaciu edukacie, na aktivne ¢innostné
ucenie a badatel'sky orientované vzdeldvanie, na ¢innost atlohy metodickych
organov i manazmentu $kol

Ministerstvu Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

vytvarat’ podmienky pre formovanie inkluzivnych timov v skolach
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