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Sprava
o stave a Urovni pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy
avzdelavania v zdkladng skole v Skolskom roku 2011/2012 v SR

Komplexné indpekcie sa vykonali v 159 zakladnych Skolach, ¢o predstavuje 7,2 % z celkového
poctu zakladnych 3kél v SR. Zkontrolovanych subjektov bolo 147 &étnych, 2 sikromné
a 10 cirkevnych, 142 svyucovacim jazykom slovenskym, 13 svyucovacim jazykom madarskym
a4 3koly svyucovacim jazykom slovenskym amadarskym. Cielom indpekcii bolo zigtit' stav
auroven pedagogického riadenia, procesu apodmienok vychovy avzdelavania. Podklady
na vyhodnotenie inSpekcii sa ziskavali kontrolou aanalyzou pedagogicke a dalSg dokumentacie,
vyhodnotenim zisteni z hospitacii, rozborom ziskanych informacii zriadenych rozhovorov
sriaditelmi 8kol, s ucitel'mi i so Ziakmi, prehliadkou vnatornych i vonkajSich priestorov subjektov.
Zdrojom dblezitych poznatkov bolo vyhodnotenie dotaznikov zadanych riaditelom 3kél,
pedagogickym zamestnancom aZiakom. Scielom poskytnit' informécie o kvalite spracovania
Skolskych vzdelavacich programov savykonali g tematické inSpekcie v 174 zakladnych skolach
(dalg ZS), ¢o predstavuje 7,9 % z celkového poctu ZS v SR, z nich bolo 163 Statnych, 2 sikromné
a9 cirkevnych. Svyucovacim jazykom dsovenskym bolo 161 8kél, svyucovacim jazykom
mad’arskym 11 a s vyuéovacim jazykom slovenskym a mad’arskym 2 3koly.

Riadenie skoly

Vychova avzdelavanie sa v 332 kontrolovanych subjektoch reaizovali podla vypracovanych
gkolskych vzdeldvacich programov (dalg SkVP), riaditel 1 &koly ' vzdeldvaci program
pre primarne vzdelavanie nepredlozil. Vacsina programov mala aktualne a prehl’adne spracovanu
stanovenu Struktaru, obsahovala komplexnt charakteristiku Skoly suvedenim silnych aslabych
stranok ziskanych nazaklade vypracovang SWOT analyzy akoncepcény zamer rozvoja
Vo viacerych dokumentoch (38 %) absentovalo uvedenie niektorych zékladnych Udajov (spdsob
apodmienky ukonc¢ovania vychovy), vlastny profil absolventa, niekde vypovedni hodnotu
aaktuanost znizovalo nezapracovanie ¢i ciastoéné rozpracovanie niektorg z doleZitych casti
dokumentu (poZiadavky nakontinuadlne vzdelavanie pedagogickych aodbornych zamestnancov,
systém kontroly ahodnotenia Ziakov alebo zamestnancov 3koly, organizacné formy ametody
vyucovania, podmienky vychovy avzdeldvania Ziakov so Specidnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami). Ojedinele obsahovali programy neaktudne Udaje o personanych, priestorovych
amateriano-technickych podmienkach $koél. Niektoré dokumenty mali chaotické usporiadanie
jednotlivych ¢asti avyskytli sa v nich g nedostatky v pouzivani odborng terminoldgie. Vlastné
ciele skél boli orientované naposkytovanie kvalitného zakladného vzdelania podporujtceho
komplexné rozvijanie kracovych spdsobilosti anapodporovanie celostného rozvoja osobnosti
Ziakov. Zadefinované cide boli prevazne splnitelné azodpovedali rednym podmienkam
azameraniu 3kol. Uroveri vypracovania SkVP umoZiovala realizovat’ vychovu avzdeldvanie
v 87 % subjektoch v stlade s principmi i ciemi vychovy avzdeldvania ustanovenymi Skolskym
zékonom. Negativny dopad na plnenie povinného obsahu arozsahu vychovy avzdelavania Ziakov
mali v 13 % 3k6l absencia SkV P, nevypracovanie u¢ebnych planov, u¢ebnych osnov vetkych alebo
niektorych predmetov, nezapracovanie podmienok vychovy avzdeldvania Ziakov s lahkym
mentdnym postihnutim vzdelavanych v beznych alebo v Specidlnych triedach. Sl c¢astou vagsiny
SkVP boli vypracované u¢ebné plany pre primarne vzdelavanie a nizSe stredné vzdelavanie, ktoré
akceptovali ramcoveé ucebné plany Statnych vzdelavacich programov. Ich spracovanie v 26 % Skl
patrilo  k slabym strankam programov. Niekde nevypracovali ucéebny plan, absentovalo
zapracovanie poznamok zramcového ucebného planu alebo definovanie vlastnych poznamok,
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ktorymi s Skoly stanovuju pravidla organizacie vyucby. Pri zostavovani uc¢ebnych planov
nedodrZali celkovu tyZdennu ¢asovu dotéciu v povinng avolitelng c¢asti, chyba rozpis ¢asove
dotéacie pre 9. ro¢nik, neakceptovali zaradenie vyucovacich predmetov do vzdelavacich oblasti
alebo nespravne uvadzali nazvy predmetov. Volitel'né hodiny boli vyuZité prevazne naposilnenie
povinnych vyucovacich predmetov anazavedenie novych predmetov v stlade s profilaciou 3kal
asich persondnym asmateridnym zabezpecenim. Ojedinele pocet hodin nekoreSpondoval
spoctom stanovenym ramcovym ucebnym planom. Kvalita vypracovania u¢ebnych osnov bola
narozdielng Urovni. ZavaZzné nedostatky sa vyskytli v 33 % 3kél. Nemali vypracované ucebné
osnovy VvSetkych aebo niektorych predmetov preprimarne ¢iniZzSe stredné vzdelavanie,
nevypracovali u¢ebné osnovy pre za¢lenenych Ziakov sl'ahkym stupnom mentdneho postihnutia,
nerozpracovali ucebné osnovy nameng Vrozsahu ustanovenom vzdelavacim Standardom.
V ucebnych osnovéach absentovali obsahové avykonové poziadavky, nebol urceny pocet hodin
prejednotlivé tematické celky alebo uvedend téma avykonové poZiadavky boli v rozpore
sovzdeldvacim Standardom. V Skoldch neplnili  obsah anedodrzali rozsah vzdelavania
v jednotlivych vyucéovacich predmetoch, ktoré stanovuju vzdeldvacie Standardy prislusného
&tatneho vzdelavacieho programu. Prierezové témy uditelia komplexne vypracovali aintegrovali
do ucebnych osnov obsahovo pribuznych predmetov. V niektorych SkVP (25%) boloich
zapracovanie len forméne deklarované, do ucebnych osnov neboli implementované alebo chybalo
uréenie sposobu ich realizacie. V ¢asti podmienky vychovy a vzdelavania Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (daej SVVP) boli v 86 % programoch podrobne popisané
zésady, postupy auplatiované metddy aformy préce. Zacleneni Ziaci mali vypracované
individuane vychovno-vzdeldvacie programy (dalg IVVP) adokumentaciu vedenu v sllade
spravnymi normami. Vyrazné nedostatky vo vzdelavani Ziakov s mentalnym postihnutim sa
vyskytli ngimé v kontrolovanych Skoléch Nitrianskeho, Trencianskeho, PreSovského a Kosického
kraja. 2 Pre tychto Ziakov nevytvorili vhodné podmienky vychovy avzdel&vania prostrednictvom
rozpracovania &étnych vzdelavacich programov uréenych preZiakov so SVVP v SkVP alebo
prostrednictvom individualnych vzdeldavacich programov. SkVP prerokovali v pedagogickych
radach aradéach 3kol, obozndmili snimi zakonnych zastupcov Ziakov. Vergnosti ich spristupnili
nasvojich webovych strankach, vo vstupnych priestoroch Skoly. Povinnost’ prerokovat’” Skolsky
vzdelavaci program nereSpektovalo 7 % 3kdl, z nich v jednom subjekte nebola rada skoly zriadena
apovinnost’ zvereginit ho nesplnilo 12 % subjektov.

Nazéklade vyhodnotenych zisteni mozno konStatovat, Ze v 2,4% 3kdl, ¢o predstavuje
8 subjektov® vypracovali &kolské vzdelavacie programy nanevyhovuijlcej Grovni av 8 % (27 &ol)
na méalo vyhovujucej Urovni.
Pedagogickériadenie

Stav aUroven pedagogického riadenia sa kontrolovali v 159 z&kladnych skolach. Vypracované
apedagogickou radou prerokované aktudlne vnuatorné predpisy, pokyny ausmernenia v 84 %
subjektoch komplexnym spésobom stanovovali metédy, prostriedky, formy a postupy realizovania
vychovy avzdeldvania. V takmer polovici 3kél (43 %) pri vedeni pedagogickel dokumentéacie
vykonavali nepovolené opravy, neviedli katalégove listy natlacivach podla vzorov schvéenych
azverginenych ministerstvom 3Skolstva, dokumentécia zaclenenych Ziakov bola nekompletnd,
dotriednych vykazov aebo do kataldégovych listov nezaznamenavali vychovné opatrenia,
nezdévodnovali znizené zndmky zo spravania, nezapisovali poznamky o vzdeldvani Ziakov podla

2V Kosickom kraji boli v 1 subjekte vzdelavani podra uebnych osnov pre Ziakov s mentalnym postihnutim 3 Ziaci
sdiagndézou hranicné pasmo mentalng retardécie, 1Ziak sdiagnostikovanou poruchou spravania al Ziak
bez stanovenia diagnézy (ZS, Seiia507). V neplnoorganizovanegj 3kole sa v Specidlngj triede vzdelavali Ziaci
2. 3.5. a6. ro¢nika (ZS s VIM-Magyar Tanitasi Nyelvu Alapiskola AlsoLanc, Nizny Lanec 54).
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IVVP, absentovali v nich zapisy o konani komisiondnych skuSok achybali predpisané prilohy
k protokolom o komisionalnych skiskach. Ojedinele v Skoléch s vyucovacim jazykom mad’arskym
viedli triedne knihy len v &&nom jazyku. Vyskyt obsahovych, vecnych aadministrativnych
nedostatkov v dokumentécii stvisel sich formdnou anepravidelnou kontrolou. Vykon &tétnej
spravy v 1. stupni v Statnej Skole arozhodovanie v sikromnegj alebo cirkevnel skole sa redizovali
prevaZzne v silade splatnymi pravnymi predpismi. Nedostatky sa zistili v 32 % 3kél, v ktorych
riaditelia bud’ nevydali rozhodnutia alebo vo vydanych rozhodnutiach neuviedli vsetky podstatné
skutocnosti, nazéklade ktorych bolo rozhodnutie vydané. V niektorych sa vyskytli vecné
nedostatky vo vyrokovej casti (nespravna citécia vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
nespravne uvedeny paragraf, odsek aebo pismeno, v &éatnych 3koldch neuvedeny zakon
o spravnom konani), chybalo alebo bolo nespravne formulované oddvodnenie ¢i poucenie.
Odbornost’ vyu¢ovania bola v Skolach zabezpecend na 85 %. Riaditelia v 13 % 3kol nezabezpecili
zodpovedajucu odbornost’ vyucovania. Neodborne boli oduc¢ené ngima predmety informaticka
vychova aprvy cudzi jazyk, svet préce, informatika, obc¢ianska nauka, technika, technické vychova,
hudobna vychova. Voviacerych $pecidnych triedach preZziakov smentdnym postihnutim
nevyucovali Specidlni pedagégovia. Takmer vSetky kontrolované subjekty mali kondtituované
poradné organy. Zasadania pedagogickych rad sa realizovali v stlade so schvalenymi rokovacimi
poriadkami. Préca metodickych organov v 84 % k6l sa zameriavala naanalyzu ahodnotenie
vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov, naodovzdavanie informécii zo vzdelavacich aktivit,
narealizovanie otvorenych vyucovacich hodin avzgomnych hospitacii. Forména ¢innost’
metodickych organov pretrvavala v 16 % subjektov. Zapisnice zich zasadani obsahovali najma
informéacie o organizacii aktivit, sitazi, projektov. Menej sa venovai rozborom vychovno-
vzdelavacich vysledkov Ziakov auskuto¢nené analyzy boli zvaéSsa vrovine konStatovania
bez navrhnutych postupov zlepSovania.

Vnutorny systém hodnotenia aklasifikacie Ziakov maa vatsina $kol vypracovany,
prerokovany v pedagogickel rade i v metodickych organoch aschvaeny riaditel'om skoly (94 %).
Bol sUcastou Skolského vzdelavacieho programu. Obsahoval vSeobecné pravidla akritéria
hodnotenia jednotlivych predmetov, systém bodového a percentudneho hodnotenia pisomnych
préc. V pripade mimoriadneho zhorSenia prospechu alebo sprévania sa Ziaka preukézatelnym
spbsobom o vzniknutej situécii informovali jeho zakonnych zastupcov. V niektorych subjektoch
(11 %) mali dokumenty vypracované formalne, s odvolanim sa nametodicky pokyn na hodnotenie
Ziakov ZS alebo bol doslovne prevzaty zo vzorovych vzdelavacich programov. Absentovali v nich
vlastné spbsoby akritéria hodnotenia Ziakov, ich Ustnych odpovedi, pisomnych préc, diktatov,
projektov, praktickych aktivit alaboratornych préc. Nedostatky sa vyskytli g v dodrZiavani
stanovenych pokynov na hodnotenie v stlade s platnym metodickym pokynom. U ¢itelia pouZivali
nepovolené stupne klasifikécie, nedodrzali termin oznamenia vysledkov hodnotenia kontrolnych
pisomnych prac, neviedli evidenciu okazdom hodnoteni Ziaka. Riaditelia 93 % 3k6l mali
vypracovany systém kontroly ahodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov. Bol
zamerany namonitorovanie vychovno-vzdeldvace ¢innosti ucitelov avysledkov mimoskolske)
¢innosti, nakontrolu vedenia pedagogicke) dokumentécie, na dodrzZiavanie vnatornych predpisov,
pokynov ausmerneni. Zistenia zkontrolng ¢innosti  vyhodnocovali v 69 % $kél podla
vypracovanych kritérii. V tretine subjektov pretrvaval benevolentny pristup ku kontrolng ¢innosti,
vysledky neboli désledne analyzované, casto nedostatky nepomenovali, nevyvodili opatrenia
smerujlce k ich odstraneniu a nadsledne ku skvalitneniu edukacného procesu. K najslab3ej stranke
kontrolného systému patrila spatna kontrola odstraneni e negativnych zisteni.

Organizovanim kultirnych agportovych podujati sa v mestach ivobciach stali Skoly
neodmyslitelnou sti¢astou ich kultrneho aspolocenského Zivota. Stéatne subjekty saangaZzovali
vredizécii  ekologickych, environmentdnych  projektoch av projektoch  zameranych
namodernizaciu vzdeldvacieho procesu. Zapgjai jednotlivcov i celé triedy do predmetovych
olympiéd a sut'aZi, i do rieSenia projektovych uloh. Aktivity $kdl smerovali g k spolupréci sinymi
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vychovno-vzdel&vacimi organizaciami. Ziaci sa nezidtne zl&astiovali nacharitativnych zbierkach
aaktivitich napodporu handicapovanych azdravotne znevyhodnenych Tudi. Cirkevné 3koly
venovali viac pozornosti oblasti socidneg aduchovng, v ktorych mohli prezentovat svoje
humanitdrne andboZenské postoje. MimoSkolské aktivity nevyvijalo 11% subjektov.
Ziaci zo socidne znevyhodneného prostredia (dalgf SZP) sa dozaujmove) &innosti najméa
v KoSickom av PreSovskom kraji nezapgjali, v 1 3kole sa pokusili pasivitu jednotlivcov vyrieSit
realizaciou projektu zameraného nainkliziu romskych komunit. Z dotaznikov zadanych
pedagogickym zamestnancom vyplynulo, Ze v kolektivoch previadali dobré vztahy. Klima
akultara prevazng vacsiny subjektov boli pozitivne hodnotené. Poskytovali Ziakom podnetné
socidno-emocné prostredie, pocit istoty, bezpecia aochrany, ¢o v dotaznikoch potvrdila viac ako
polovica z opytanych respondentov. Vyskytli sa g skoly (4 %), v ktorych pdsobili vnatorné
i vonkgjSie priestory nepodnetne aneesteticky. Kontrolované subjekty zabezpecovali duzby
pre Ziakov aich zakonnych zastupcov naprimerang Urovni. Systém vychovného poradenstva bol
v 94 % kontrolovanych subjektoch funkény. Ustanoveni vychovni poradcovia poskytovali
poradenské duzby vdetkym Ziakom Skoly aich zé&konnym zéstupcom. PreZiakov so SVVP
zabezpecovali diagnostiku, psychologické ainé odborné sluzby. Aktivity realizovali v si¢innosti
s poradenskymi centrami, spolupracovali so zriad’ovatel'mi, soddeleniami prace, socidnych veci
arodiny, so zdravotnickymi zariadeniami aspoliciou. V 6 % subjektoch bolo vychovné
poradenstvo nefunk¢né, forméne.

Nazaklade spracovania avyhodnotenia v3etkych prislusnych zisteni sa 2 Skoléch vyskytli
zavazné nedostatky, ktorych riadenie bolo namalo vyhovuijlcej drovni. *
Riadenie Skoly bolo v $kolach na dobrej arovni (graf ¢. 1).
Graf. ¢. 1 Riadenie skoly
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Podmienky vychovy a vzdelavania

Personédlne podmienky boli v kontrolovanych subjektoch vyhovujuce. Vedici zamestnanci
93 % kol spinali kvalifikainé predpoklady apoZiadavky navykon riadiacej funkcie. Podmienky
nespinalo 10 riaditel'ov 3kél a 9 zastupcov riaditel’a, ktori prevazne neabsolvovali pripravu vedicich
pedagogickych zamestnancov alebo nevykonali prvla atestéciu. V cirkevngl Skole riaditel’ Skoly
nemal odbornu a pedagogicku spdsobilost’ poZzadovanu pre prislusny druh atyp skoly, nevykonal
prv(l atestéciu arovnako podmienky navykon riadiacej funkcie nespinali ani zéstupkyne
prel. a2. stupei.’> V stkromne] Skole bol riaditel koly sicasne zriadovatel anevykonaval
vyucovaciu povinnost v zmysle platnych pravnych noriem.® ManaZmenty $kol vytvérali priestor
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apodmienky nadasSe vzdeldvanie pedagdgov azaroven koordinovali jeho vyber i zameranie.
Vypracované ro¢né plany kontinuaneho vzdeldvania pedagogickych aodbornych zamestnancov
vychadzali zo situacnej analyzy, zo stanovenych vychovno-vzdelavacich cielov, z poZiadaviek
azpotrieb ich profesijného rastu. Ucitelia preferovali nagmé vzdelavanie, ktorym s dopinali
odborné poznatky v oblasti modernizacie vzdelavacieho procesu, v IKT av cudzich jazykoch.
Nainternom vzdelavani zamestnancov sa podielai svojou ¢innostou a metodické organy v 60 %
8kal, ktoré podnecovali ucitel'ov k vzgomnému odovzdavaniu si informécii zo vzdelavacich aktivit
aredizovali otvorené hodiny. V niektorych subjektoch riadiaci zamestnanci odborny rast
pedagdgov nepodporovali, v5% 38kol plany kontinudneho vzdelavania neprediozili, alebo
predloZené plany nezodpovedali vytycenym zamerom acielom.

Primerané vnutorné avonkgSie priestorové podmienky umoznovali v 89 % 3kél realizovat
strategické zamery stanovené v 3kolskych programoch. Zaujem zriad’ovatelov o zlepSenie
podmienok pre vzdeldvanie avychovu Ziakov vzrastal, ¢o sa prejavilo realizovanim rozsiahlych
stavebnych rekon&trukcii skolskych budov, zriad’ovanim u¢ebni IKT, multimedia nych, jazykovych
i odbornych ucebni, Skolskych kuchyniek adielni. Primerané pracovné podmienky sa vytvarali g
pre pracu aoddych pedagogickych zamestnancov. Vyucovanie v odbornych ucebniach sa riadilo
podra vypracovanych rozvrhov hodin av stlade sprevadzkovymi poriadkami, ktoré vydali
riaditelia 3koél. Vybudovanie ucitel'skych a Ziackych kniznic, pripadne citatel’skych kutikov napriek
tomu, Ze niekde dlUZili iba na vypoZi ¢iavanie knih, bolo prinosom pre rozvoj ¢itatel'skych zru¢nosti
Ziakov. Viaceré subjekty disponovali neStandardnym vybavenim, napriklad posil ioviiou, saunou,
relaxacnou miestnost'ou, pohybovym Stadiom, ¢goviiou, priestormi prevodoliecbu. VonkajSie
priestory tvorili zvacSa multifunkéné ihriskd, sektory pre skok do dial’ky, ihriska preloptové hry
(pléZzovy volgbal) abezecka drédha. Niektoré neplnoorganizované skoly vSak nemali vybudované
telocvicne, Ziaci cvicili nachodbach vybavenych néradim. V Banskobystrickom kraji vo vacsine
z kontrolovanych subjektov neboli predkolské kluby deti vyclenené samostatné priestory.
V Kosickom kraji v 7 8kolach chybali odborné ucebne, kabinety, telocvicne, kniZnice, priestory
natravenie prestavok i priestranngSi Sportovy ared. Bezpecnost azdravie Ziakov i ucitelov
v 1znich ohrozovali plesnivé azatecené steny i poSkodend podlaha v telocvicni. V 3 skoléch
(1 KoSicky, 2 PreSsovsky krgj) zaviedli dvojzmenné vyucovanie z dévodu vysokého poctu Ziakov
anedostato¢nych priestorovych podmienok. Bezbariérové Upravy — pristupové ploSiny, vytahy,
upravené ucebné priestory a socidlne zariadenia vybudovali v 30 % zo sledovanych subjektov.

Dostatok ucebnic mala sotva polovica z kontrolovanych subjektov (47 %), chybali ucebnice
pre4. a8.rocnik apre3., 5. a6. ro¢nik ucebnice vychovnych predmetov. Vybavenost kabinetov
ucebnymi i kompenzaénymi pomdckami bola prevazne Standardnd, nedostatok novSich
amoderngSich mali zvacsa v neplnoorganizovanych Skolach. Napriek dobrym, niekde
nad&tandardnym materidlno-technickym podmienkam ’ sa vovi&sSine subjektov (88 %)
v priebehu komplexnych inSpekcii didakticka technika, vratane IKT nevyuzivali. Rozvijanie
spbsobilosti v oblasti IKT podporovali ngiméa ucitelia informatiky/informatickej vychovy alebo
ucitdia ¢i vychovavatelia v zaujmovych Gtvaroch. Rozvijanie digitalngj gramotnosti aktivnou
¢innost’ou samotnych Ziakov pocas vyucovania preukézali len pedagogovia 4 subjektov.

Riaditelia 8kol zabezpecovali vhodné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
Ziakov apedagogickych zamestnancov. Vydali Skolské poriadky, ktoré prerokovali sorganmi
Skolskel samospravy a v pedagogickych radach. Na zaciatku Skolského roka s nimi preukézatelnym
spbsobom oboznéamili Ziakov aich z&konnych zéstupcov. Zverejnené boli v triedach, vo vstupnych
priestoroch alebo naskolskych webovych sidlach. V 13% 3kolskych poriadkov absentovali
nélezitosti apoziadavky obsiahnuté v prislusnych ustanoveniach Skolského zékona. Povinnost

"odborné ucebne IKT, primerany pocet pocitatov, internet apristup k nemu preZiakov & pre witelov pocas
vyucovania i pogas zaujmovej cinnosti, interaktivne tabule, projektova didakticka technika, pocitatové jednotky
stelevizorom v triedach, vyukové programy
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vydat’ Skolsky poriadok nesplnili riaditelia 19 subjektov. Preventivno-vychovné programy v ramci
nérodnych programov a povinnosti z nich vyplyvajuce boli zapracované v planoch prace, v planoch
¢innosti  metodickych organov, vychovnych poradcov akoordinatorov prevencie. V Skoléch
realizovali monitoring zamerany naprevenciu aodhalovanie negativnych prejavov v spravani
Ziakov, aby veasne odhdlili aeliminovali ich vyskyt. Ziacke Skolské rady boli kongtituované
v 47 plnoorganizovanych 3kolach azvacSa g aktivne pracovali. Z vyjadreni riaditelov 3kol
vyplynulo, Ze reSpektovali nazory ¢lenov Ziackych rad aich konStruktivne navrhy realizovali.
Organizécia vychovno-vzdelavacieno procesu spinala zékladné fyziologické, psychické
ahygienické potreby Ziakov apedagogickych zamestnancov. Dizku asled vyu¢ovacich hodin,
organizéciu prestavok alebo stanoveny pocet Ziakov v Specidnych triedach, delenie tried na skupiny
nedodrZali v 11 % 3kél. V 5 plnoorganizovanych skoléach prebiehala vychova avzdeldvania Ziakov
1. lebo2. stupna v triedach so spojenymi ro¢nikmi (PreSovsky kraj) av neplnoorganizovanej Skole
s 1. — 4. ro¢nikom bol zriadeny g 5. ro¢nik (Trnavsky kra)). V prislusngl dokumentécii tykajuce sa
organizovania vyletov, 3k6l v prirode, exkurzii, plaveckych alyZiarskych kurzov chyba v 7 %
subjektov v stlade splatnou pravnou normou informovany stihlas zakonnych zastupcov Ziakov.
Povinnost’ viest’ evidenciu Skolskych Urazov nereSpektovali 4 % subjektov. DodrZiavanie pitného
rezimu v priebehu celého vyucovacieho dna zabezpecovali v Skolach pristupom k pitngj vode
v kazdeg triede (v KoSickom krgji v 2 subjektoch nebola pitna voda zavedend), zriadenim Skolskych
bufetov ¢i automatov s mliekom alebo s ovocnymi dzismi.

Podmienky vychovy a vzdelavania boli v Skolach na dobrej arovni (graf ¢. 2).

Graf. ¢. 2 Podmienky vychovy avzdeldvania

Personalne podmienky

Priestorové podmienky ‘

Materidlno-technické podmienky ‘

Vyuzitie materidlno-technickych podmienock
vo vychovno-vzdelavacom procese

Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany
zdravia v skole
- - - -

Spolu

liroven nevyhovujiica mélo priemerna | dobra velmi
vyhovujica dobra

Priebeh a vydedky vychovy a vzdelavania

Stav  alroven vyucovania aucenia sa boli dedované hospitaciami  celkovo
na5 025 vyucovacich hodinach. Kontrolované 3koly navstevovalo 31 739 Ziakov, znich bolo
2993 Ziakov so SVVP, ztoho 2284 sozdravotnym znevyhodnenim (dalg ZZ), 665 zo SZP
a213 nadanych Ziakov. Formou integréacie alebo inklUzie sa v beznych triedach vzdelavalo
1743 Ziakov so SVVP. Pre541 7iakov soZZ bolo v 3kolach zriadenych 54 Specidnych tried,
pre 251 nadanych Ziakov 21 tried av 15 triedach nultého ro¢nika sa vzdeldvalo 169 Ziakov zo SZP.
V 6 8kolach wvytvorili na2. stupni  Specializované triedy pre111 Ziakov, ktori zvychovno-
vzdelavacieho hladiska potrebovali kompenzacny alebo rozvojovy program. Formou
individualneho vzdelavania Ziakov 1. stupna sa vzdelavali 4 jedinci. Oddelenia skolskych klubov
deti navStevovalo 7 832 Ziakov, z nich bolo len 93 Ziakov zo SZP.

V0. — 4.roéniku sa dledovali stav auroven vyuéovania ucitelom aucenie sa Ziakov
na 2 187 vyuc¢ovacich hodinach. V nultom ro¢niku sa vykonalo 30 hospitécii v predmetoch rozvoj
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komunikacnych schopnosti, rozvoj grafomotorickych zrucnosti awytvarna vychova, zmyslova
vychova a zaklady matematickych predstéav, hudobno-pohybova wychova. V 1. — 4. ro¢niku sa
vykonalo 2 157 hospitécii v predmetoch vzdelavacich oblasti jazyk a komunikacia (slovensky jazyk
a literatlra, slovensky jazyk a slovenska literatira, madarsky jazyk a literatlra, anglicky a nemecky
jazyk); matematika apraca sinformaciami (matematika ainformaticka vychova); priroda
a spolo¢nos’ (prirodoveda a viastiveda); umenie a kultdra (hudobné a vytvarna vychova); zdravie
a pohyb (telesna vychova).

Vyucovacie hodiny sa vyznacovali priatel'skou atmosférou, pozitivnym povzbudzujicim
amotivujucim verbalnym hodnotenim Ziackych vysledkov, citlivou korekciou chyb a primeranym
pristupom Kk jednotlivcom. Ugitelia zrozumitelne formulovali ciele vyucovania v silade
s poZiadavkami navedomosti a zru¢nosti vzdeldvacieho Standardu. Zvacsa Specifikovali o¢akavané
vysledky ucenia sa, len ojedinele naniektorych hodinach neposkytli dostato¢né informécie
oobsahu vyucovania, cieloch ¢i vyucovacich postupoch. PriebeZzni spdtnu vazbu realizovali
vhodne zaradenymi hrovymi formami. Ziakom so SVVP poskytovai individuélny pristup, zadavali
tlohy acinnosti sodlisnou narocnostou, respektovali ich rozdielne u¢ebné moznosti a pracovné
tempo, zvacSa im umoznili vyuZivat primerané kompenzaéné pomdcky. Pri vzdelavani Ziakov
zmalo podnetného rodinného prostredia v nultom ro¢niku pomaha jednotlivcom, ktori slabo
komunikovali v materskom arovnako v slovenskom jazyku, asistent ucitela. Nové uc¢ivo bolo
prezentované sdbrazom navytvaranie spravnych predstdv spomocou rozmanitych, nézornych
i manipula¢nych u¢ebnych pomécok. Audiovizualnu techniku uplatiiovali vyucéujuci len na polovici
zo sledovanych hodin, ngimeng vovyucovani madarského asovenského jazyka aliteratiry
angefektivng Sie na hodinach cudzich jazykov (80 %), kde vyuzivali CD prehrévac, dataprojektor,
vyukovy program, interaktivnu tabul’u, notebook. Pri spristupiiovani novych poznatkov klédli déraz
naveku primeranost, nazrozumitelnost, dodrZiavali zésadu postupnosti anéazornosti. Ziakov
motivovali k uceniu aaktualizacii uciva uplatiovanim medzipredmetovych vzt'ahov, vhodne
zarad’ovali ucivo prierezovych téem.

Rozvijanie poznavacich a uéebnych kompetencii bolo podporované vytvaranim spravnych
predstéav, vedenim Ziakov k aktivnemu vyuZivaniu osvojenych pojmov, postupov, algoritmov.
V&S&ina zadavanych uUloh acinnosti bola zamerana na rozvoj nizSich myslienkovych operéacii.
Dynamické apuatavé boli vyuéovacie hodiny pocas ktorych prebiehalo vyucovanie formou
z&zitkového uc¢enia alebo formou hrovych aktivit, didaktickych hier, situacnych scénok. Uplatnené
metddy vSak neposivali tazisko vychovno-vzdelavacel préce k rozvijaniu tvorivého potencidu
Ziakov. Primerané pracovné prostredie vytvorené v niZsich ro¢nikoch umoznovalo jednotlivcom
prejavovat’ prirodzeny zaujem o ucenie, spontannost’ pri rieSeni Uloh viac zameranych na prakticke
vyuZivanie nadobudnutych zruc¢nosti. Viaceri jedinci sa aktivne podielali navlastnom poznavani,
neboli len pasivnymi prijemcami informécii. Pomerne malo z nich v3ak dokézalo zadané ulohy
samostatne rieSit, potrebovali pomoc vyucéujuceho ¢i asistenta ucitela. Rozvoj kompetencii
k celozivotnému uéeniu sa bolo mao napadité anie vzdy efektivne. Vykony aprejavy Ziakov
hodnotili vyucujuci vatSinou priebezne verbane, vyuzivali pochvalu, ktorou motivovali
jednotlivcov  k napredovaniu v uceni. Meng uplatiiovali hodnotenie klasifikaciou ¢&i slovné
hodnotenie. Len ojedinele vyuZivali g portfélio ako jednu z moznosti objektivneho hodnotenia
Ziackych vykonov. Naviac ako polovici hodin cielenymi otazkami aktivizovali jednotlivcov
k sebahodnoteniu, umoznili im hodnotit” Uroven svojho ¢itania, spravnost’ vyrieSenia tlohy. Viaceri
dokazali primerane veku posudit svoje vykony, uvedomit” si chybu, identifikovat' jeg pricinu
aopravit ju. Komunikaéné kompetencie boli v edukacnom procese rozvijané slUstavnym
podnecovanim Ziakov k aktivnemu Ustnemu vyjadrovaniu, k tvorbe dialégov sjednoduchymi
otéazkami aodpovedami, k diskusii, k prezentécii vysledkov rieSeni zadanych udloh, rovnako
podnecovanim Kk préci so stivislym i nesivislym textom, k ¢itaniu apocélvaniu s porozumenim.
Utvéranie SirSieho porozumenia sa realizovalo vyhl'adavanim hlavnej myslienky, dotvaranim textu,
jeho reprodukciou, dramatizéciou, triedenim azdbvodnovanim sledovanych javov. Natakmer
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Stvrtine zo sledovanych hodin sa nedokazali Ziaci sivisle vyjadrovat’, ich odpovede boli neucelené
¢asto jednoslovné azvacsa iba spomocou dokazali zdbvodnit spravnost’ pouZzitych postupov.
Niektori jedinci nepregjavovali o0 osvojovanie poznatkov zéujem, pokyny pedagégov vSak
reSpektovali. Rozvijanie digitdlng gramotnosti patrilo k vyrazne slabym strankam vyuc¢ovacieho
procesu av nultom ro¢niku Uplne absentovalo. Vnimat' achapat’ nové poznatky vo vzgomne)
sividosti suz skér osvojenymi avytvarat’ si sprdvne predstavy o danom jave poméhali Ziakom
navyucovacich predmetoch zvacSa Ucelne vyuZzité obrazové atextové pomocky, nie didakticka
technika alKT. Ucitdia len ojedinde na22% hodin uplatnovali aktivnu précu Ziakov
s notebookom, s interaktivnou tabul'ou, s vyukovymi programami. VacSinou zadavali doméce Ulohy
alebo jednotlivcom projektové Ulohy naziskanie informécii zinternetovych strdnok. Rozvoj
kompetencii v tejto oblasti bol zabezpeceny na hodinach informatickej vychovy ich aktivnou pracou
sgrafickym editorom, e-mailovou postou ainternetovym prehladavacom. Nasledovanych
hodinéch podporovali vyucujaci rozvoj praktickych navykov a zruénosti neustdlym nabadanim
asmerovanim Ziakov kdodrZiavaniu pravidiel bezpeénosti aochrany zdravia aZivotného
prostredia, k spracovaniu ak dokonéeniu zadanych dloh v dohodnutom c¢ase av poZadovane
kvaite, k uplathovaniu hygienickych aspravnych socidnych néavykov. Ziaci zapgdli
dorealizovanych c¢innosti so skutocnymi  predmetmi  vSetky zmysly, dokazali sa primerane
sustredit’, prejavovali zaujem o ziskavanie novych manudnych zrucénosti. Ucitelmi  boli
usmernovani  k a¢elnému  vyuZivaniu ucebnych pomdcok apracovnych materidov. Préacu
pedagdgov v nultom ro¢niku st'aZzovalo, ngjma rieSenie vychovnych problémov s jedincami, ktori
nemali osvojené zakladné hygienické a socidne navyky, ich doméaca priprava navyucovanie bola
nedostatocnd, nenosili s cvicebné Ubory nahodiny telesngl vychovy ¢i potrebny materidl
navytvarn vychovu, pracovné vyucovanie. Prijemna atmosféra vacsiny vyucovacich hodin,
uplatnovanie povzbudzujiceho verbdneho hodnotenia umoZnovali jednotlivcom prejavovat
emocionalitu, prirodzeny zaujem oucenie, spontannost. Ciele vyucovacich hodin, témy
preberaného uciva poskytovali dostatoény priestor na prezentovanie hodnotovych postojov. Ucitelia
tieto moznosti vyuZivali azvacsa podnecovali Ziakov vyjadrovat’ sa k aktudlnym témam. PrevaZzne
v3ak i80 oproces ndhodny, nepremysleny, ktory ¢asto nespinal pévodny vychovno-vzdelvaci
zamer rozvijat® obéianske a socidlne kompetencie. Prezentovat’ svoje postoje anazory prevazne
v environmentalng oblasti dokazali iba niektori na hodinéch jazykového vyucovania, prirodovedy
i vlastivedy. Vyucujuci prevazne zarad’ovali do vyucovacich hodin kooperativne formy préce.
Pri praci ziakov vo viacélennych skupinéch bol viditelny nesilad ¢i ich neznalost kooperovat
ahodnotit’ vysledky skupiny. Preferovanie frontdlnej, spolo¢ng ¢innosti aebo samostatng) prace
pred timovou pracou sa prejavilo v neznalosti pravidiel av neochote niektorych jedincov vzgomne
spolupracovat’. Vyskytli sa g vyucovacie hodiny, naktorych pracovali kultivovane avzgomne sa
reSpektovali. Préca vo dvojiciach ¢i v trojiciach ngjméa na hodinéch v nultom ro¢niku napomahala
Ziakom odburavat’ pocity ustrachanosti a menejcennosti.

Stav a Uroveri vyuéovania a u¢enia sa predmetov v 0. — 4. ro¢niku boli na priemernej arovni (graf
¢. 3).



Graf ¢. 3 Stav a Uroven rozvijania kl'icovych kompetencii ziakov v primarnom vzdel avani

Poznavacie kompetencie Ziakov ‘

Kompetencie ziakov k celoZivotnému uéeniu sa

Komunika¢né kompetencie Ziakov ‘

Kompetencie ziakov v oblasti IKT

Pracovné navyky a zrucnosti ziakov

Obé¢ianske a socidlne kompetencie Ziakov ‘

troven nevyhovujica malo priemerna dobra velmi
vyhovujica dobra

V5 — 9.roéniku sa dedovai stav aUroven vyucovania ucitelom aucenie sa Ziakov
na 2 838 vyuc¢ovacich hodinach predmetov vzdelavacich oblasti: jazyk a komunikacia (slovensky
jazyk aliteratira, slovensky jazyk a slovenska literatlra, madarsky jazyk aliteratlra, anglicky,
nemecky, francizsky arusky jazyk); matematika apraca sinforméaciami (matematika
ainformatickd wvychova); ¢lovek apriroda (fyzika, chémia, biolégia); ¢lovek a spolo¢nost’
(obcianska nauka, degjepis, geografia); ¢lovek a hodnoty (eticka vychova, ndboZenstvo); umenie
a kultara (hudobna a wytvarna vychova, vychova umenim); zdravie a pohyb (telesna a Sportova
vychova).

Vyucovaci proces sa vyznacoval pozitivnou pracovnou atmosférou aotvorenym, priatel'skym
pristupom ucitel'ov k Ziakom. Ucitelia prevazne zrozumitel'ne formulovali vychovno-vzdelavacie
ciele, oboznamovali Ziakov s o¢akévanymi vystupmi a priebeZzne kontrolovali plnenie stanovenych
cielov. Prostrednictvom stimulujlcich otazok, zaujimavych atvorivych dloh overovali Uroven
osvojenia uciva, systematicky verifikovali porozumenie a aktivne poc¢avanie. Zohladiovali osobité
vzdelavacie potreby Ziakov so SVV P, reSpektovali najmaich pomalSie pracovné tempo, uplat novali
predizeny vyklad, individudny pristup. Mali pozornost venovali rozdielnym vzdeldvacim
schopnostiam a zrué¢nostiam intaktnych Ziakov a rovnako neprispésobovali zadania uloh rozdielnym
ucebnym Stylom jednotlivcov. Prevazne im zadavali cinnosti a tlohy rovnakého typu a obt'aznosti.
Nazornost vyucovania bola len ojedinele podporovana vyuZivanim didaktickej techniky.
Audiovizudnu techniku uplatnovali ngima nahodindch cudzieho jazyka. Zabezpecovanim
dostato¢ngl roznorodosti v ramci vykladu aprecvicovania uciva ucitelia premyslene rozvijali
poznavacie aucebné kompetencie. Poznatky spristupnovali zrozumitel'nym spdsobom, cieene
zdoraznovali vyznam preberaného uciva preprakticky zivot. Zadavané ulohy a ¢innosti boli
zamerané na zapamétanie, pochopenie, aplikéciu vedomosti av rovnakel miere boli zastUpené g
problémoveé i tvorivé dlohy. Priich rieSeni sa kladol dbraz ngjma naanalyzovanie, usudzovanie
avysvetl'ovanie vzgomnych vztahov medzi sledovanymi javmi. Pedag6govia podporovali Ziacku
originalitu, duchaplnost’ rieSeni. Do uciva vhodne implementovali poznatky z inych vzdelavacich
oblasti aucivo obsahovo pribuznych prierezovych tém. Pri spristupiiovani nového uciva zapgali
jednotlivcov do praktickych cinnosti, pri ktorych Gcelne vyuzivali rozmanité u¢ebné a kompenzacné
pomocky, realizovali demondtra¢né afrontdine pokusy. Ziaci mali nava¢dine hodin moznost
v dostatocnom rozsahu avariabilnosti vyuZivat, spracovavat’ avyhladavat informécie z roznych
textovych i obrazovych zdrojov. Oblast’ rozvoja kompetencii k celoZivotnému uédeniu sa patrila
k slabsim strankam vyucovania. Uroveri astav osvojenia novych poznatkov overovali vyuéujuci
naj ¢astejSie frontal ne riadenym rozhovorom, zadavanim samostatnej préace, testu, niekde g zadanim
skupinovej prace. Vykony Ziakov aich aktivitu hodnotili priebezne pochvalou a povzbudzovanim
k zlepSeniu. Niekedy museli uplatnit napomenutie alebo pokarhanie, nggma ak bolo zjavné, Ze
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niektori jedinci zamerne prgavovali snahu rudit’ vyucovaci proces. Nespravne odpovede taktne
opravovali aviedli Ziakov k hradaniu pric¢iny vzniku chyb. Vysledky ¢innosti ojedinele hodnotili
klasifikéciou. Len na40 % hodin vytvorili jednotlivcom priestor navilastni sebareflexiu aeste
meng priestoru vy¢lenili v procese na hodnotenie vykonov a prace spoluziakov, ¢asto g z dévodu
mengj efektivneho ¢asového rozvrhnutia vyucovace] hodiny. Ziaci, ktori si uvedomovali potrebu
autonémneho uc¢enia sa, dokézali primerane posudit’ a zdévodnit’ ndro¢nost’ zadani, ¢innosti alebo
posudit’ Uroven svojich vedomosti prostrednictvom slovnych vyjadreni, ojedinele podTla inych
stanovenych pravidiel hodnotenia. Schopnosti  azruc¢nosti  sivisiace skomunikaénymi
sposobilost’ami boli v procese vychovy avzdelavania cielene rozvijané. Uitelia viedli Ziakov
k vystiznému Gstnemu prejavu apri pisomnom prejave sa zamerali g nazddvodnovanie jeho
spravnosti. Rozvoj citatel'skych zruc¢nosti efektivne podporovali pracou so stivislym i nesivislym,
odbornym i liter&rnym textom, jeho analyzou, reprodukciou i dramatizaciou. Vacsina Ziakov
preukézala zru¢nosti pri samostatnej praci stextom, pri tvorbe osnovy, alebo pri dotvaraniu obsahu
textu, vedeli sa orientovat’ v tabul’kéch av grafoch, vzgomne komunikovat’, klést’ otazky. Osvojené
poznatky preukazovali kultivovane, spravne pouzivali odbornd terminolégiu predmetu.
Nahodinach jazykového vyucovania bolo badatelné, Ze viaceri jednotlivci nemali osvojenu
poZzadovani sdlovnu zasobu acasto museli ich odpovede doplnit spoluZiaci aebo ucitelia
U niektorych jedincov sa prejavili nedostatky pri &itani alebo v hovorengj podobe. Ziaci niZsich
rocnikov mali tazkosti sformulovanim otazok aodpovedi. ZvacSa odpovedali jednoslovne aebo
krétkymi neucelenymi vetami. Slabou strankou vychovno-vzdelavacieho procesu bolo rozvijanie
kompetencii v oblasti informa¢nych a komunikaénych technologii. Len na 28 % hodin (fyzika,
chémia, bioldgia, informatika) pracovali Ziaci samostatne s grafickym editorom, e-mailovou postou
ainternetovym prehl'addvacom. Napriek tomu preukazali dobré digitdlne zruénosti. Notebook,
prezentécie v PowerPointe, internet, interaktivnu tabulu uplatihovali vyuéujuci najmé pri vyklade
nového uciva. Jednotlivcom zvacSa zadavali ulohy natvorbu jednoduchych prezentacii alebo
navyhladavanie informacii potrebnych k doméceg priprave navyucovanie. Pracovné navyky
a zruénosti sarozvijali cielene pri préaci sucebnymi poméckami ngjma pri praktickych cviceniach
alaboratérnych précach. Ucitelia viedli Ziakov k spravnym postupom pri préaci, dbali
na dodrZiavanie bezpec¢nostnych predpisov, viedli ich k udrZiavaniu poriadku a ¢istoty v triedach.
Pri realizécii pokusov poc¢as laboratornych cvic¢eni napremetoch prirodovedného zamerania ci
pri ¢innostiach, aktivitdch vychovnych predmetoch sa Ziaci spravali zodpovedne a disciplinovane.
Rozvijaniu schopnosti azruénosti stvisiacich sobéianskymi a socidlnymi  kompetenciami
venovali vyucujuci meng pozornosti. Napriek tomu, Ze ucivo i stanovené ciele vyucovania
poskytovali mnozstvo podnetov na prezentovanie hodnotovych postojov, nie vzdy nabadai Ziakov
k vyjadreniu vlastnych Gsudkov ak zaujatiu stanoviska. Jednotlivci svoje postoje anazory dokazali
vyjadrit’ ngjmé na hodinach dejepisu, geografie i obcianskej vychovy. Natakmer 47 % vyucovacich
hodin nad’ale) dominovalo autoritativne postavenie ucitel'a, jeho frontélna praca s celou triedou ci
individudna samostatna préca Ziakov. Ngima v jazykovom vyucovani absentovalo zaradenie
parove] konverzacie. Hodiny, naktorych prevazovali kooperativne formy prace, hranie roli,
skupinova praca, praca vo dvojiciach vnésali do procesu moment aktivity, prispievali k formovaniu
interpersondnych kompetencii jednotlivcov. Prinosné bolo i vytvaranie ré6znorodych heterogénnych
viac¢lennych pracovnych skupin, v ktorych Ziaci sponténne medzi sebou komunikovali, dodrZiavali
urcené kompetencie astanovené pravidla Ojedinele sa jedinci nezapojili do ¢innosti skupiny,
neakceptovali stanovent vedlcu rolu spoluZiaka, alebo mali nedostato¢ne osvojené zruénosti
planovat’, organizovat’ ariadit’ timovu pracu.

Stav a Uroveri vyuc¢ovania aucenia sa predmetov v5. —9. roéniku boli napriemerng Urovni
(graf ¢. 4).
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Graf ¢. 4 Stav a Urovei rozvijania kl'ii¢éovych kompetencii Ziakov v niZzSom strednom vzdel avani

Poznévacie kompetencie ziakov ‘

Kompetencie ziakov k celoZivotnému uéeniu sa

Komunikaéné kompetencie ziakov ‘

Kompetencie ziakov v oblasti IKT

Pracovné néavyky a zrucnosti ziakov

Ob¢cianske a socidlne kompetencie ziakov ‘

tiroven nevyhovujiica mélo priemerna dobra velmi
vyhovujica dobra

Vychova avzdelavanie v Specidlnych triedach sa sledovali na81l vyucovacich hodinéch
predmetov slovensky jazyk aliteratira, matematika, pracovné vyucovanie, informaticka vychova,
hudobna vychova. Ucitelia zohl'adiiovali vzdelavacie potreby Ziakov, reSpektovali ich obmedzené
moZnosti, pomalSie pracovné tempo. Preberané ucivo bolo v sllade sucebnymi osnovami
Specidlng z&kladng Skoly preziakov smentdnym postihnutim variant A. Natretine hodin
prebiehal proces vzdeldvania a zapritomnosti apomoci asistenta ucitela. Ziaci vyuzivali
VO vyucovani ucebnice pre Specidne zékladné Skoly, upravené ucebné materidly, primerané
avhodné ucebné i kompenzacné pomécky. Didakticku techniku uplatiiovali ojedinele nanecelg
tretine (27 %) vyucovacich hodin.

Poznavacie a u¢ebné kompetencie rozvijali vyuéujuci najma primeranym motivovanim Ziakov
k uceniu sa, vyuzivanim Specidnopedagogickych metdd, individudineho pristupu, z&zitkového
vyucovania. Ciele vyucovania sprostredkovali prevazne jasne a zrozumitel’ne, pravidelnou spdtnou
vazbou zistovali Uroven pochopenia aosvojenia poznatkov. Nové poznatky spristupniovali
sdérazom na aplikéciu v praktickom, kazdodennom Zivote. Jedincom, ktori reagovali pohotovejSie
apracovali svacsim zaujmom, zadévali pri precvicovani uciva postupne ulohy svysSou
naroc¢nostou. Chybné postupy dokézali opravit’, niektori g zddvodnit’ opravu, sformulovat’ spravne
odpovede. Pri oprave vysedkov reagovali spontéanne, mali zaujem o ohodnotenie svojg ¢innosti
znamkou. Viaceri sa aktivne prejavovali graficky, ini dokézali vyhladavat’ jazykove javy, pouZivat
z&kladné poctove ukony a aplikovat’ stanovené navody na zhotovenie vyrobkov. Vyskytli sa hodiny
bez vyraznegj motivacie a uplatiovania individualneho pristupu, Ziaci riesili tlohy rovnakého typu,
zv&tSa jednoduché nazapamétanie ¢i aplikaciu osvojenych vedomosti. Mechanické opakovanie
z&kladnych pojmov nezabezpecovalo aktivnu Ucast’ viacerych jednotlivcov v procese ucenia sa
anevzbudilo vnich zaujem oredizované aktivity. Rozvoj komunikaénych kompetencii
zabezpecovali pedagogovia podnecovanim Ziakov k aktivnemu vyjadrovaniu, citaniu apocavaniu
sporozumenim. Ti sich pomocou avramci svojich moznosti jednoduchym, vacésinou meng
savislym ustnym prejavom prezentovali poznatky a preukazovali osvojené teoretické g praktické
zruénosti. Ugitelia plnohodnotne rozvijali pracovné navyky azruénosti Ziakov. Viedli ich
k pouzivaniu spravnych postupov pri praci s néradim, sucebnymi as kompenzacnymi pomockami.
Upozornovali nadodrziavanie hygienickych pravidiel i rovnako pravidiel bezpec¢nosti aochrany
zdravia. Nabadanim Ziakov k sebareflexii, realistickému odhadnutiu svojich moznosti a schopnosti,
k sebaistote rozvijali postupne @ kompetencie Ziakov k celoZivotnému uéeniu sa. Ziacke vykony
hodnotili v priebehu vyucovacel hodiny slovne frontalne scielom motivovat’ triedu ako celok.
Pri hodnoteni prace jednotlivcov prevazoval kriticky pohl'ad naich vykon, absentovalo vyraznejSie
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povzbudenie. Kompetencie v oblasti infor maénych a komunikaénych technolégii boli rozvijané
na hodinéch informatickej vychovy v ucebni IKT, kde Ziaci pracovali sdéovymi informéciami
alebo vtriede sinteraktivhou tabulou, spocitacom. Samotni ucitelia len ojedinele vyuzivali
vo vyucovani notebook, interaktivnu tabulu. Rozvoj obéianskych asocialnych kompetencii
podporovali pedagégovia nabadanim Ziakov k vyjadrovaniu svojich emocii a postojov k ucebnym
témam. Jednotlivcom umoZznovali verbalne prezentovat' vysledky cinnosti, nézory i skisenosti.
Takmer na polovici hodin neuplatiiovali pracu vo dvojiciach alebo v time. Zvacsa boli hodiny mélo
ndpadité, frontalna cinnost’ celgj triedy sa striedala so samostatnou pracou, niekde na udrZiavanie
pozornosti azaujmu o uéenie sa ozivili hodiny relaxacnymi cvic¢eniami. Priazniva pracovnu klimu
viacerych hodin zniZzovalo hlu¢né sprévanie jednotlivcov aniekedy g ich neadekvéatne slovné
reakcie.

Stav a Uroveri vyuc¢ovania a ucenia sa v pecidlnych triedach na 1. ana 2. stupni boli na dobregj
arovni (graf ¢. 5).

Graf ¢. 5 Stav a Uroven rozvijania kl'd¢ovych kompetencii v Speciélnych triedach

Poznévacie kompetencie ziakov ‘

Kompetencie Ziakov k celoZivotnémmu uéeniu sa ‘

Komunikacné kompetencie ziakov ‘

Kompetencie ziakov v oblasti IKT

Pracovné navyky a zruénosti ziakov ‘

Obéianske a socidlne kompetencie Ziakov ‘

liroven nevyhovujiica | mélo | priemerna dobra velmi
vyhovujica dobra

Zavery

K pozitivam v riadiacej ¢innosti manazmentu 3k6l patrilo vypracovanie SkVP, komplexnej
avecng charakteristiky 3kél, stanovenie pedagogickych stratégii vo vychove avzdelavani
smerujucich k rozvijaniu kl'dcovych spdsobilosti i vytycenie cielov vychovy avzdelavania. Okrem
primérneho ciel'a poskytovat’ kvalitné zékladné vzdelanie v duchu humanistickych principov, mali
Skoly zadefinované g Specifické ciele, ktoré redne zohladnovali ich skuto¢né personane,
priestorové amateridlno-technické podmienky vychovy avzdelavania. Vac¢sina programov mala
stanovenu Struktiru spracovanu aktudlne a prehladne. V niektorych boli zistené zavazné nedostatky
(nevypracovanie u¢ebnych osnov, neakceptovanie uc¢ebnych planov, nezapracovanie podmienok
vychovy avzdelavania pre Ziakov s mentalnym postihnutim), niekde absentovali jednotlivé casti
alebo boli nedostatoéne vypracované. Tieto nedostatky negativne ovplyviiovali dodrziavanie
rozsahu i plnenie obsahu vychovy a vzdel avania stanovenych v &tétnych vzdelavacich programoch.
Vyhotovenie aktudlnych vnuatornych predpisov, pokynov, usmerneni umoZinovalo primerane
azodpovedne redlizovat’ vychovno-vzdelavaciu cinnost prevaznegl vacsiny Skol. V niektorych
vydanych rozhodnutiach riaditelmi 8kdl sa vyskytovali vecné nedostatky vo vyrokovej casti,
chybalo aebo bolo nespravne formulované odévodnenie ¢i poucenie. Pedagogicki dokumentaciu
viedli ucitelia spravidla vsilade sovSeobecne zavaznymi pravnymi  predpismi, niekde
sformanymi i obsahovymi nedostatkami. Odbornost’ vyucovania bola celkovo zaistena na 85 %.
Nedostatky v kontrolngj ¢innosti sa vyskytli v tretine subjektov. Benevolentny pristup k samotnej
kontrole arovnako k analyze vysledkov sa prejavil v absencii prijimania opatreni smerujlcich
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k odstraneniu nedostatkov. Vo viacerych subjektoch nebolo désledne zabezpecené poskytovanie
sluZieb vychovného poradenstva najma Ziakom so SVVP.

Priaznivé persondlne, vnuatorné ivonkgSie priestorové amateriano-technické podmienky
umoziovali v sledovanych subjektoch redizovat’ kvalitny vzdeldvaci proces i pestrd mimoskol sk
ginnost’. Riaditelia aostatni vedlci pedagogicki zamestnanci 93 % kol spinali kvalifikacné
predpoklady apoZiadavky navykon riadiacej funkcie. Vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov
sa riadilo vypracovanym rocnym planom kontinuadlneho vzdeldvania. Vybavenie kabinetnych
zbierok ucebnymi akompenzacnymi pomoéckami, didaktickou technikou bolo dostacujuce.
Nepriaznivy vplyv naplnenie vzdelavacieho obsahu predmetov idomacu pripravu Ziakov
navyucovanie malo takmer v polovici 3kél nedodanie u¢ebnic aucebnych textov. Nazaistenie
bezpecnosti aochrany zdravia Ziakov apedagogickych zamestnancov vypracovali riaditelia Skol
funkeény systém jasnych pravidiel, prav apovinnosti, ktory zapracovali do 3kolskych poriadkov.
V niektorych subjektoch vybudovali pre Ziakov so SVVP bezbariérovy pristup avhodne upravili
prostredie tried.

Komparaciou vsetkych relevantnych zisteni spracovanych z5 025 hospitacii  vykonanych
nal.ina2. stupni mozno konstatovat priemernd Uroven priebehu vychovno-vzdelavacieho
procesu. Rozvijanie parcidnych schopnosti azru¢nosti podporujucich komplexny rozvoj
kl’G¢ovych spbsobilosti  zabezpecovala prevazna vacSina pedagégov vhodnou motivéciou,
uplatinovanim osvedc¢enych, ale g inovativnych foriem ametod prace. Viedli Ziakov k aktivnemu
zapgjaniu sa do procesu osvojovania si novych vedomosti, skusenosti aformovani vlastnych
postojov. Osobité vzdeldvacie potreby Ziakov so SVVP zvéa¢sa zohladiovali, rozdielne vzdelavacie
potreby ¢i ucebné Styly ostatnych Ziakov v3ak nereSpektovali désledne, zvycajne zadévané ulohy
acinnosti nediferencovali. K rozvoju poznavacich aucebnych kompetencii prispievalo vyuZivanie
medzipredmetovych vzt'ahov aucelnych ucebnych pomécok, meng uplatiovanie didakticke)
techniky, vratane IKT. Len nastvrtine z hospitovanych hodin viedli vyuéujuci Ziakov k priamej
¢innosti sPC, ¢i sinteraktivnou tabulou. Premyslene boli rozvijané pracovné navyky a zruénosti
zadavanim praktickych ¢innosti, pri ktorych Ziaci narabali srozmanitymi uc¢ebnymi poméckami.
Pri ¢innostiach boli nabédani k dodrZiavaniu pravidiel bezpec¢nosti aochrany zdravia i Zivotného
prostredia. Vyrazné rozvijanie komunikacnych kompetencii bolo pozorovatel'né nama
v jazykovom vyucovani. Meng podnetné aucinné bolo zabezpecenie rozvoja spOsobilosti
k celoZivotnému uceniu sa, ob¢ianskych asocianych kompetencii. Vyucujuci takmer napolovici
hodin neklasifikovali Ziakov. Uplatnovali najmé pochvalu sciefom povzbudit' triedu ako celok.
Vykon jednotlivcov posudzovali pozitivne, aviak bez zhodnotenia pokroku alebo stagnécie v ucéeni
sa. Neviedli Ziakov cielene k sebahodnoteniu. Preferovanie spolo¢neg ¢innosti ¢i samostatnej prace
sa prejavovalo neznalostou pravidiel préce v skupinach alebo neochotou niektorych jedincov
vzdjomne sa reSpektovat’ a spolupracovat’.

Vyrazne pozitivne zistenia

- stanovenie vlastnych ciel'ov vychovy a vzdelavania v kolskom vzdelavacom programe

- vypracovanie komplexne] arealng charakteristiky skoly a stanovenie pedagogickych stratégii
vo vychove a vzdel avani smerujlcich k rozvijaniu kT'a¢ovych kompetencii Ziakov

- vytvaranie bezpe¢ného a motivujuceho prostredia

- dodrziavanie zakladnych fyziologickych, psychickych ahygienickych potrieb Ziakov
pri organizacii vyucovania

- materidno-technické vybavenie 8kdl informac¢nou a komunikac¢nou technol 6giou

- uplatiovanie priebezného verbdneho hodnotenia sprevahou ocenovania amotivacne
pochvaly

- realizécia projektov, organizacia Skolskych a mimoskol skych aktivit
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Oblasti vyZadujuce zlepSenie

dodrzZiavanie stanoveneg Struktury Skolského vzdel &vacieho programu

spracovanie u¢ebnych planov

vypracovanie uc¢ebnych osnov

zapracovanie podmienok vychovy avzdelavania Ziakov s 'ahkym mentalnym postihnutim

do Skolského vzdel dvacieho programu

zefektivnenie vnitorného systému kontroly a hodnotenia

vybavenie 3kél u¢ebnicami a ucebnymi textami

uplatnovanie didaktickej techniky, vratane IKT vo vyuéovacom procese

rozvijanie obcianskych a socidlnych kompetencii

rozvijanie kompetencii Ziakov k celoZivotnému uceniu sa

zohlradnovanie rozdielnych vzdeldvacich schopnosti azruénosti Ziakov, vrétane Ziakov

so SVVP
Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov

Statna Skolska indpekcia (dalg SSI) podra zévaznosti zistenych nedostatkov a porudeni

v&eobecne zavéznych pravnych ainternych predpisov uplatnila odporGcéania, uloZila opatrenia,
alebo ulozZila riaditelom povinnost prijaf Vv stanovenom termine opatrenia naodstranenie
nedostatkov v oblastiach, ktoré zniZzovali kvalitu aUroven pedagogického riadenia, podmienok
vychovy avzdelavania, vychovno-vzdelavacieho procesu v Skoléch. Riaditelia v stanovenom
termine prijali adekvétne opatrenia. Zriad’ovatelom 3kdl boli zaslané upozornenia tykajlce sa
vymenovania riaditelov 3kol, ktori nespinali zakonom stanovené podmienky navykon riadiacej
funkcie aupozornenia, ktoré poukazovali nanevyhnutnost rieSit nedostatky slvisiace
so zabezpecenim pravng subjektivity Skoly, so zaistenim odbornosti vyucovania, Svypracovanim
Skolského vzdeldvacieho programu, sorganizaciou vychovy avzdeldvania (nedovolené spganie
roénikov do jednej triedy v plnoorganizovang ZS, zriadenie 5.roénika v neplnoorganizovane
Skole), so zriadenim rady Skoly. Viaceré upozornenia sa tykali nespravne uvadzanych nazvov kol
v zriadovace listine. Riaditelom kol boli ulozené zavazné pokyny navypracovanie ucebnych
planov, ucebnych osnov azabezpecenie primeranych podmienok vychovy a vzdelavania ziakov
so SVVP.

Odpor U¢ania a podnety

Riadite’'om skol
dedovat’ aktualne zmeny vo v3eobecne zavaznych pravnych predpisoch aflexibilne ich
uvadzat’ do praxe
dodrziavat’ stanovenu Struktdru Skolskych vzdelavacich programov azésady ich tvorby
uvedené v statnych vzdel avacich programoch
akceptovat’ ramcove ucebné plany prislusnych stétnych vzdel dvacich programov
venovat' pozornost’ vypracovaniu ucebnych osnov
zabezpecovat' vytvéaranie primeranych podmienok vychovy a vzdelavania pre Ziakov
so SVVP
stanovit’ azakomponovat' do vnutornéno systému kontroly ahodnotenia Ziakov pravidlia
akritérid hodnotenia
realizovat’ premyslene vnutornd Skolski kontrolu, vysledky anayzovat' avyuZivar
k zlepSeniu procesu vychovy avzdelavania
realizovat spomocou metodickych orgadnov interné vzdeldvanie ucitelov v oblasti
vyuZivaniainovativnych metéd a foriem prace
zabezpecit vzdelavanie ucitelov odbornymi zamestnancami  metodicko-pedagogického
centrapriamo v 3kole
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vypracovat’ vlastnl stratégiu rozvoja citatel'skegj gramotnosti

Zriad’ovatelom
dodrZiavat’ platné pravne normy pri vyberovych konaniach na vymenovanie riaditel'a skoly
oboznamovat' sa so strategickymi zamermi 3kél v Skolskych vzdelavacich programoch
anapomahat’ im pri plneni stanovenych ciel'ov

Statnemu pedagogickému Ustavu
vypracovat' vzdelavacie Standardy pre jednotlivé predmety a roc¢niky v pevne stanovenom
minimanom rozsahu ich vyucovania
uvadzat’ v &tétnych vzdeldvacich programoch vsetky prierezové témy, ktoré si povinnou
sucastou obsahu vzdelavania
poskytovat’ priebeZzne aktuane informécie slivisiace so zmenami v &tétnych vzdelavacich
programoch nawebove stranke

M etodicko-pedagogické centrum
prispdsobovat’” zameranie aorganizovanie vzdelavacich aktivit regiondnym potrebam
a zaujmu pedagogickych zamestnancov Skol

Ministerstvu Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
zabezpedit' jednotné vzdelavanie Ziakov zakladnych $kél v ramci miniméneho rozsahu
vyucovania jednotlivych predmetov v ro¢nikoch
zabezpedit’ dostatok a kvalitu novych ucebnic
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