STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
Usek indpekéng ¢innosti
Staré grunty 52, 841 04 Bratislava 4

Sprava o stave a Urovni pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy
a vzdelavania v mater skych skolach v Skolskom roku 2010/2011 v SR

V Zolskom roku 2010/2011 bolo v materskych Zkolach (MS, %kola) vykonanych
279 inpekcii, z toho 196 komplexnych inSpekcii a 83 tematickych inSpekcii, ¢o predstavuje
9,72 % z celkového podtu MS v Slovenskej republike (SR). Z kontrolovanych subjektov
bolo &&nych MS 242, cirkevnych (CMS) 6 asikromnych (SMS) 31. Svyu¢ovacim
jazykom slovenskym (VJS) bolo 240 MS, svyucovacim jazykom madarskym (VJIM)
32, svyucovacim jazykom slovenskym a mad’arskym (VJIS/VIM) 4, s vyucovacim jazykom
slovenskym a ukrajinskym (VJS/VJIU) 1 MS abilingvélne, v AJ, vyuovali 2MS.

Cielom indpekéng ¢innosti v MS bolo zistit stav alroveii pedagogického riadenia,
procesu a podmienok vychovy avzdeldvania; silad skolského vzdelavacie programu (SkVP)
so &&nym vzdelavacim programom (SVP).

Sthrnné zistenia vychadzali najmé z vykonanych 448 hospitécii a informa¢ného dotaznika
preriaditelov 196 3kol; z rozhovorov s pedagogickymi zamestnancami aso zriad’ovatel'mi;
fyzickej kontroly interiérov a exteriérov a z analyzy dokumentécie 279 MS.

Do 470 tried v 196 MS bolo prijatych 9 093 deti. OdloZen( povinnt kolskd dochéadzku
(OPSD) malo 303 deti a6 dodatocne odloZenl povinnl 3kolski dochadzku (DOPSD). Deti
so SVVP bolo 83, ztoho 33zo socidne znevyhodneného prostredia (SZP), 48 deti
so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ) a2 deti snadanim (N) v PreSovskom kraji. V jednej
$pecidlngj triede KoSického kraja bolo vzdelavanych 8 deti s mentalnym postihnutim. Udaje
0 poctetried a deti si uvedené v tabul’ke ¢. 1.

Tabulka ¢. 1
Potet | Celkovy | Detis | Detis Deti so SVVP
tried | pocet OPSD | DOPSD | Celkovy potet detisoSVVP | 83
- deti z toho
Deti atriedy SZP
v materskg skole Pocel Zt0ho
ZZ | deti | OPSD | DOPSD N
Z0
SZP

Trieda sdet'mi mladSimi
ako tri roky - L
Trieda pre 3 —4roéné deti 113 2093 5
Trieda pre4 —5 roéné deti 59 1201 4
Triedapre5— 6 roéné deti 119 2586 214 3 21 10 10
Trieda pre 3 —6 roéné deti 180 3003 103 3 12 23 2 3 2
Potty spolu 470 9039| 303 6| 48 33 12
Podet samostatnych tried pre deti so ZZ 1 8 deti s mentalnym postihom
Potet samostatnych tried pre deti zo SZP [ o [
Pocet samostatnych tried predeti s nadanim | 0
Riadenie skoly

Skolsky vzdelavaci program

Skolski ingpektori analyzovali 279 SkVP, ktoré boli vypracované na roznej kvalitativnej
arovni. ZvécSa umoziovali (78,13 %) realizovat’ vychovu avzdelavanie v stlade s principmi
a cie’mi vychovy avzdelavania Skolského zékona i &étneho vzdelavacieho programu (SVP)
okrem 28" SkVP. Obsah SkVP bol v mensej miere ovplyvneny poZiadavkami zékonnych

1V Banskobystrickom 14 SkVP, v Trnavskom 9, v PreSovskom 3 a2 SkVP v Bratislavskom kraji.




zéstupcov deti aspolupracujlcich inditlcii. Niektoré casti® &ruktiry chybali, poskytovali
neaktudlne Udaje, pripadne boli spracované lenteoreticky, niektoré povrchne azvé&Sa
formélne, obsahovali odborno-terminologické nepresnosti a identické ¢asti  najma SVP,
Skolského poriadku aplanu prace Skoly. Mnohi riaditelia rieSili duplicitu informacii
odvolavkami  na prislusni  dokumentaciu Skoly. Pri¢inami  zistenych nedostatkov
boli pretrvavajlica slabd orientécia pedagogickych zamestnancov v pravnych predpisoch
aodbornej literatire, neobozretné uplatnenie zasad apodmienok  vypracovania
SkVP uvedenych v SVP a revidovanie SkVP pocas kolského roka, ¢o prispelo k priemernej
drovni (67,38 %) stladu obsahu/&truktiry SKVP s § 7 ods. 4 a5 &olského zékona.

Podmienkam, profilé&cii i koncepénému zédmeru rozvoja Skoly zodpovedali premyslené
aredlne stanovené ciele vychovy avzdeldvania (88,05 %). Niektoré koly ich vymedzili
len odpisanim zo SVP askolského zékona bez ohladu na vlastné potreby. Profilom
absolventa sporadicky reflektovali vlastné zameranie, pripadne rozSirenie obsahu (26,88 %)
ucebnych osnov (UO) v oblasti environmentalnej, regiondlng] a vlasteneckej, multikultirnej,
humanistickej  vychovy, ochrany Zivota azdravia, rozvijania komunikativnych,
pohybovych, grafomotorickych i digitdlnych spdsobilosti deti, spoluprace srodinou
a experimentalnom uplatiiovani prvkov Montessori pedagogiky. CMS deklarovali rozsirenie
vzdelavacieho obsahu o ndboZenskl vychovu. So sthlasom ministerstva Skolstva vydal
zriad’'ovatel’ jednej sikromnej Skoly Bratislavského kraja UO podl'a anglického modelu. Jedna
v Trnavskom a2 MS v Banskobystrickom kraji nemali vypracované UO, ucitelia planovali
VVC zo SVP. Pri¢inami pretrvavajlicej priemerngj Grovne (59,12 %) UO boli nedodrzanie
minimalneho rozsahu vzdelavacich &andardov SV P; absencia vzdelavacich oblasti, u¢ebnych
zdrojov, charakteristik obsahovych celkov, stratégii vychovy avzdeldvania, metéd
aprostriedkov hodnotenia. V porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom bol zisteny
nérast nelogického usporiadania, nadvéznosti a postupnosti u¢iva UO. V dvoch MS sVJIM
Banskobystrického kraja absentovali v UO $pecifické ciele nadobudania jazykovych
spOsobilosti deti v &&nom jazyku. Prierezove témy v sllade sprofilaciou 3koly
boli samostatne rozpracované (35,84 %) v prevazng VasSine SkVP  Nitrianskeho
kraja, v 3 PreSovského, v 1 KoSického a Trnavského kraja

Podmienky vychovy avzdeldvania deti so SVVP deklarovalo 43 3ol (15,41 %).
Individudlne vzdelavacie programy (IVP) prevSetky zaclenené deti boli vypracované
v26 MS (9,32 %) vspolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.
Navéasnil $pecidlno-pedagogickl, psychologicki amedicinsku diagnostiku MS vyuzivali
servis odbornikov s pozitivnym dopadom na individualny rozvoj osobnosti dietat’a
Desat’ o6 deklarovalo osobitosti zaskolenia® (3,58 %) a mali kompenzasné pomdcky pre deti
so ZZ.

Riaditelia 36l vydali SkVP po prerokovani (77,77 %) v pedagogickych radéch
(PR), v radach %ol (RS), oboznamili (88,88 %) zékonnych zéstupcov deti azvergjnili
ich (85,66 %) naverejne pristupnom mieste’. Pozitivnym zistenim bolo, Ze riaditelia &al,
vedici metodickych zdruZeni, ale g ucitelia vedeli pomenovat’ nedostatky suvisiace
s vypracovanim SkVP a potrebu ich revidovania. Celkovo boli vypracované na dobrej trovni

%Persondne, materidno-technické a priestorové podmienky, podmienky nazaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vychove avzddavani, vnitorny systém kontroly ahodnotenia deti a zamestnancov, poziadavky
nakontinudne vzddéavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov, ojedinele stratégie vychovy
avzdelavania, dizka dochédzky, pravidia ukonéovania vychovy avzdeldvania a vydavania dokladu o ziskanom
vzddani, profil absolventa, vyucovaci jazyk, vlastné ciele aposlanie vychovy avzdeavania, podmienky
vychovy a vzdelavania deti so SVVP.

3V Nitrianskom kraji 7 MS, v KoSickom 1 a2 v Trnavskom kraji.

* Vo vstupnych priestoroch, oznamom nanéstenke o jeho dostupnosti na poZiadanie, ojedinde g na webovom
sidle &kaly.



(77,71 %), v SMS na priemerngj Urovni. ZlepSenie si vyzaduje pragmaticka aodborno-
terminologicka zrozumitelnost’, aktualnost’ a nadvéznost’ informécii jednotlivych gasti SkVP.

Poradné organy riaditelov riesili (76,53 %) pedagogické i vychovno-vzdelavacie
problémy, spolupracovali na revidovani SKVP atvorbe dokumentécie 3koly. VyraznejSie
zabezpetovali interné a mimoskolské aktivity. Podporovali odbornost” u¢itel'ov prednéskami,
diskusiami  k prestudovanej odbornej literatire, vymenou pedagogickych sklsenosti
ainforméacii zo vzdeldvacich aktivit, sporadicky otvorenymi hodinami. V PreSovskom
av Zilinskom kraji prezentovali vyuzivanie digitalnych technolégii (DT), vlastnych ugebnych
materidlov apomdcok vo VVC. Pretrvavalo sporadické participovanie na skvalitiiovani
vyucby ucitelov, na pravidlach planovania, hodnotenia a pedagogického diagnostikovania
deti, ¢o znizovalo siginnost pedagogického riadenia naskvalitiovani VVC. Chybajlce
pravidla tykajlice sa vedenia dokumentécie tried, stratégii VVC i nerieSenie odbornych
problémov ovplyvnili Uroven vyucovania ucitelov. V niektorych regionoch rokovali spolocné
MZ. V ésmich SMS Bratislavského kraja nebola RS zriadena V Trnavskom kraji
bolariaditel’ka ¢lenkou RS. Ojedinelé spoloéné rokovania poradnych organov, riadiacich
zamestnancov v spojenych kolach a v ZS sMS malo riesili  problematiku MS,
¢o neprispievalo k celkovému napredovaniu 3kol, skvalitiovaniu VVC i vztahov medzi
zamestnancami avedenim 3kél. ZlepSenie si nad’alej vyZaduje orientécia pedagogickych
zamestnancov Vv pravnych predpisoch, odbornej terminologii, POP a participovanie poradnych
organov na skvalitiovani VVC.

Pedagogické riadenie

Vnlitorné predpisy adokumenty kol boli prerokované (74,48 %) v PR av RS. Nie vzdy
boli aktudlne, vypracované v sllade splatnymi pravnymi predpismi asreSpektovanim
lokalnych podmienok 3k6l a pedagogicko-organizacnych pokynov (POP). Vé&sina
kontrolovanych 8kol, v ktorych sa uskutoénovala vychova avzdelavanie v jazyku
narodnostnej mensiny, neviedla pedagogicki dokumentaciu dvojjazyéne. Pretrvavajucimi
pricinami boli neddslednost a formalnost koncipovania obsahu dokumentécie a slaba
orientécia riadiacich zamestnancov v pravnych predpisoch iv POP. V porovnani
s predchédzajucim Skolskym rokom bolo zistené kopirovanie dokumentécie z webovych
sidiel 3k6él, vo v&3g miere v Banskobystrickom a v Bratislavskom kraji. Niektoré
MS Kosického kragja nemali vypracovany rokovaci poriadok PR a vnitorny predpis
na vybavovanie staznosti. V PreSovskom kraji Uroven vypracovanych vnitornych predpisov,
pokynov iusmerneni vo vassine kol pozitivne ovplyvnila riadenie procesu vychovy
avzdelavania. Mnohi riaditelia neurcili terminy, osobnl zodpovednost i formy kontroly
dosiahnutia planovanych cielov auloh v planoch prace Skoly. Niektori stanovili priamu
vyucovaciu ¢innost ucitelov v rozpore s nariadenim vlddy SR, nevypracovali niektord,
pripadne nepredloZili zriadovatelovi naschvélenie a RS na vyjadrenie pravnymi predpismi
uréent  dokumentéciu®. Dopadom negativnych zisteni tykajucich sadokumentécie
boli chybajlice pravidla, kratkodobé ciele rozvoja skoly askvalithovania VVC, obmedzeny
pristup zamestnancov, zriad’ovatel'ov a verejnosti k informéciam.

Zriad'ovatelia sikromnych 8k6l Bratislavského kraja obmedzili zékladné povinnosti
riaditelov vydanim Zkolskych poriadkov bez prerokovania vPR av RS, ztoho dvaja
i rozhodovanim o prijati dietatado MS. Zdévodnili to tym, Ze najmé vykon prév a povinnosti
deti, z&konnych zéstupcov, podmienky prijimania deti aprevadzky MS zadefinovali
v dohodach so zakonnymi zastupcami deti. Nevedomos’ o existencii POP  spdsobila

® Riaditelia nevypracovali plan préce Skoly, Skolsky poriadok Skoly adenny poriadok, rokovaci poriadok PR,
roény plan kontinudlneho vzdelavania, ro¢né hodnotenie pedagogickych zamestnancov, dokumentéciu spojenu
sorganizovanim aktivit sivisiacich sVVC; riaditdia 3k6l spravnou subjektivitou i pracovny poriadok.
Zriad'ovatelovi nepredloZili na schvélenie a RS na vyjadrenie koncepény zémer rozvoja skoly aspravu o VVC,
jg vysledkoch a podmienkach Skoly.



nezapracovanie pokynov do dokumentécie v 8 sikromnych 3koléach. Dve SMS viedli triedne
knihy elektronicky av jednej triednu knihu nemali.

Triedne knihy aosobné spisy deti boli vacSinou vedené podlra vzorov schvalenych
a zverejnenych ministerstvom &kolstva. Pretrvavajucimi zisteniami boli formalnost’ zaznamov
VVC v triednych knihéch, opravy zéznamov atdajov nepovolenym spdsobom. Ugitelia zvassa
planovali VVC tyzdenne, s jednym cielom denne z niektorej z troch rozvojovych oblasti
dietata. Tym nezabezpecili interaktivne prepojenie stematickymi okruhmi a dosiahnutie
Specifickych cielov rovnocennymi organizacnymi formami. Pri¢inou bolo prioritné
zohl'adnovanie ciel'a edukacnej aktivity, ktord mnohi ucitelia vnimali ako najvyznamnejSiu
z usporiadania dennych ¢innosti. Niektori ugitelia planovali obsah VVC z neplatnych
vychovnych zloZiek.

Odbornost’ predprimarneho vzdelavania zabezpecili riaditelia cirkevnych (99,14 %)
adénych MS (96,48 %). V sikromnych 3kolach odborne vyucovalo 60,90 % ugitelov.
V Bratislavskom kraji vzhr'adom na poZiadavky zriadovatel'ov boli pedagogicki aodborni
zamestnanci SMS v prevaznej miere vysokodkolsky vzdelani, v3ak len niektori spinali
kvalifikacné predpoklady ugitela MS (38,07 %). Komunikovali av&&inou vyucovali v AL,
Vzhladom na nizsi pocet zaradenych deti v triedach vyrazne vyuzivali individuany
pristup, redpektovali ich hrové potreby a vykazovali prevazne dobré vysledky VVC.
Dopadom pretrvavajucej fluktuécie a nekvalifikovanosti ucitelov v Banskobystrickom kraji
aproblémov s obsadenim kvalifikovanych ugitelov najmé v jednotriednych MS s nizkym
poctom deti v PreSovskom kraji, boli slaba troven planovania VVC arozvijania kompetencii
deti.

Riaditelia rozhodovali (86,37 %) v stlade splatnymi pravnymi predpismi. Pretrvavalo
vydanie rozhodnuti o prijati diefata do MS bez pisomnej Ziadosti zékonného zéstupcu,
potvrdenia o zdravotnom stave diefafa a rozhodnutia o OPSD. Niektori riaditelia g na tlak
zriadovatel'ov prijali do tried bez povolenia vysSieho stavu viac deti ako umoziuje Skolsky
z&on. Dopadom bolo obmedzenie podmienok na zaistenie bezpetnosti azdravia deti,
ucitelov adrovne VVC. Neplatné citacie pravnych predpisov uviedlo vo vyrokovej casti
vydanych rozhodnuti 34 riaditefov (17,34 %). Riaditelia niektorych MS, i salokovanymi
triedami, ZS s MS nestanovili rozsah zékladnych povinnosti zastupcov riaditel’a, poverenych
ucitelov riadenim a zéstupcov riaditela pre MS, ¢o obmedzilo sG¢innost pedagogického
riadenia a najmé vykon atginnost’ vnutrodkolskej kontroly. V MS salokovanymi triedami
previddalo riadenie jednotlivych pracovisk ako samostatnych subjektov. Zastupca riaditel’a,
pripadne ucitel povereny riadenim sprostredkdvali riaditelovi Skoly len vyziadané
informécie. Rokovania poradnych organov neboli pre vetky objekty MS realizované
spolo¢ne. Dopadom nestrodogti riadenia boli dihodobo nerieSené problémy, ktoré v jednej
MS salokovanymi triedami v Bratislavskom kraji vyvrcholili staznostami zékonnych
z&stupcov deti. ZlepSenie sinadalej vyzaduje orientacia pedagogickych zamestnancov
v pravnych predpisoch, odborngj terminoldgii, POP a participovanie poradnych organov
na skvalitiiovani VVC.

Vnutorny systém kontroly ahodnotenia mali riaditelia $kél vypracovany na dobrej
arovni (89,96 %). MA&lo wvyuzivali (42,34 %) odstranenie zistenych nedostatkov
na skvalitnenie predprimarneho vzdelavania, tym podcenili vyznam vnatroskolskej kontroly.
Plany hospitacnej ¢innosti boli v&tsSinou zamerané na vyucovanie ucitelov, v men3ej miere
nastav alrovei rozvijanych kompetencii deti. Pretrvavali nahodné pozorovania VVC,

® Styri stikromné Skoly Bratislavského kraja deklarovali zriad’'ovacou listinou vyugovaci jazyk anglicky, ¢o bolo
vrozpore suvedenym jazykom v sieti Skol. Sposobilo to neuvedenie vyucéovacieho jazyka v rozhodnuti
ministerstva Skolstva o zaradeni Skoly do siete.



zovSeobeciovanie zisteni bez reflektovania akontroly ich pricin. Dévodom boli obavy
riaditel'ov zo zhorSenia vzt'ahov v Skolach i ¢asova tiesen vyplyvajlca z narastajlcej z&'aze
byrokracie. Ugitelia portfoliami detskej tvorby acasto Skalovanim diagnostikovali deti.
Zv&3a nepopisali ich napredovanie v problematickych oblastiach aneurcili  postupy
eliminécie zistenych nedostatkov, tym obmedzili U¢innost spétnej vézby vzhladom
na planovanie VVC aindividudlny pristup k detom. Ojedinele vyuzivali zistenia vzajomnych
hospitécii a otvorenych hodin. Jedna MS PreSovského kraja v ramci medzindrodného projektu
viedla detailnd diagnostiku romskych deti. Opétovne si zlepSenie vyZaduje désednos’
apravidelnost kontrolngj ¢innosti s vyuzivanim rdznych stratégii umoziujacich dosahovanie
vytycenych ciel'ov v spolupraci s poradnymi organmi riaditel’a, adresnost’ kontrolnych zisteni
aucinnost’ pedagogicke] diagnostiky z hradiska pravidelného monitorovania Urovne
rozvijanych kompetencii deti.

Klimaa kulttra skoly

V porovnani s predchédzajicim Skolskym rokom bola troven klimy akultiry MS velmi
dobra (92,52 %) aviac kontrolovanych %ol sa zapojilo do réznorodych projektov’ (56,12 %)
pozitivne ovplyviujlcich ich zameranie avyuébu. Skoly organizovali azlcasthovali
saaktivit spolocenského, kultirneho, Sportového, sporadicky i tvorivého charakteru,
tym podporovali regionalnu integritu, vzgomné vztahy zainteresovanych, prezentovali
tradicie aopodsanenost predprimarneho vzdelavania a v zahrani¢i. Niektoré 3koly
informovali o aktivitach prostrednictvom vlastnych webovych sidiel, regiondlnych médii
g Skolskych ¢asopisov (9,18 %). Zvacsa spolupracovali srodiémi, s réznymi Skolami,
ingtitdciami, zriad’ovatelmi, zlozkami integrovaného zéchranného systému. Skoly poskytovali
defom aj zamestnancom prijemné, motivujlice, esteticky upravené a &isté® prostredie. Usitelia
dotvarali interiéry vysledkami detskej i vlastnej tvorby. Medzi riaditel’mi, zamestnancami Skél
a detmi previadali dobré vzt'ahy, spolupréca avzgomna podpora s pozitivnym dopadom
narozvijanie osobnostnych a socidlnych kompetencii deti. Ojedinelé nerieSenie problémov
riadiacimi zamestnancami malo negativny dopad na pracovné vztahy v Skolach.

Sluzby skoly

Ucitelia poskytovali individudline konzultacno-poradenské sluzby (95,91 %) tykajlce
sarieSenia vychovno-vzdeldvacich problémov deti, v sikromnych Skolach aj prostrednictvom
vlastnych alebo zmluvnych psychologov, ¢i Specidlnych pedagdgov. Sprostredkovali
(93,36 %) spolupracu s centrami poradenstva a prevencie na posidenie kolskej spdsobilosti
deti, eliminovanie logopedickych portdch a mali funkény systém pedagogického i zdravotného
poradenstva. Sporadicky umoznili z&konnym zéstupcom deti Ucast’ v procese vychovy
avzdeldvania a emailovo komunikovali o napredovani deti aorganizovani réznych aktivit.
V porovnani s predchédzajucim Skolskym rokom boli centra poradenstva aprevencie
aktivnejSie pri vypracovavani IVP pre deti so SVVP. Krizkova &innost’ bola organizovana
vo viac ako polovici 3k6l planovane (57,65 %), v popoludigjSich hodinéch. Ich ¢innost

" Naturécik, Mali badatelia, Sinieckove deti, ¢itame 20 mindt, Modry semafor, Adamko hravo — zdravo, Skola
podporujlica zdravie, Evicka adeti, Evicka nam ochorela, Vitaminko aVitdka Ja uz chory nebudem,
Dopravatik, Bezpe¢na Skolka, Maly ochrandr, Pomo6z svojgj Skole achran prirodu, Pozng achran, Zdravé
shniecko, Pozngj achran, Svet stromov, Snietka, Smerujeme k nulovému odpadu, Margarétka — folkldrne
tradicie v VJU (jedna MS v PreSovskom kraji), Policajtkav MS, projekt pre deti z romskych amélo podnetnych
rodin (I SMS Banskobystrického kraja); medzindrodny projekt: Dobry &art scielom zabezpetit' kvalitné
vzdeldvanie romsky deti od ranného detstva (jedna MS v PreSovskom kraji), Dobry zaciatok, dobry koniec —
model plodng prevencie afunkéng rodiny vjg zrode (jedna MS v PreSovskom kraji) oboznamovanie
snemeckym jazykom — Projekt Interkulturdne vzdelavanie deti adospelych IB-KE (jedna MS Trnavského
kraja).

8 V jedngg SMS Bratislavskéno krgja bolo zistené nedostatocné dodrziavanie Gistoty prleﬂorov a hygieny
ohrozujlcich zdravie deti spdsobené chovom zvierat v interiéri, ¢o SSI rieSila upozornenim Uradu vergného
zdravotnictva SR.



zabezpetovali odborne spdsobilé osoby (48,97 %), menej kmenovi ugitelia (28.57 %). Skoly
organizovali rdzne Sportové kurzy, ktorymi podporovali lenu niektorych deti Specifické
pohyboveé spdsobilosti. Vel'a kol nahrédzalo krizky réznorodymi ¢innostami pre vietky deti
srozsirenym obsahom vychovy a vzdelavania.

V porovnani spredchadzajucim &kolskym rokom stapla Uroven riadenia 3kl
v Trencianskom kraji, naopak klesla v Kosickom kraji avo vetkych sledovanych kritériach
riadenia 3ol v Banskobystrickom kraji. Riadenie 86l bolo nadobrej Urovni (graf ¢. 1),
v Trencianskom kraji na vel'mi dobrej, v Kosickom a Banskobystrickom kraji na priemernej
arovni.
Grafé. 1 Riadenie mater skych ol
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Podmienky vychovy a vzdelavania

Personalne podmienky

Riadiaci zamestnanci® kontrolovanych ol prevaZne spinali kvalifikacné predpoklady
navykon riadiacej funkcie (88,83%). Niektori neabsolvovali pripravu veducich
pedagogickych zamestnancov a nespinali poZadovany pocet rokov pedagogickej praxe.
V Kosickom kraji riadiaci zamestnanci nevenovali zacingjlcim ucite’om dostato¢ni
pozornost, zamestnavatelia im nevypracovali vzdelavaci program adaptacného vzdelavania
V Banskobystrickom kragji vzdelavacie zamery programov mélo napomahali odbornému
zorientovaniu sa zadinajucich ugitelov v planovani arealizécii VVC. Riaditelia va&Sinou
podporovali odborny rast ucitelov sebavzdeldvanim, odbornymi seminérmi i konferenciami,
vysokoskolskym &udiom. Plany kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov
reSpektovali (78,85 %) zamery, moznosti, aktudlne potreby k6l avzdelavacie moduly
nérodného projektul.

Vyhovujuce priestorové podmienky (78,27 %) zodpovedali potrebam deti
azamestnancov, umoziiovali uskutoéiiovanie SkVP aorganizovanie réznorodych aktivit.
Triedy boli vkusne aucelovo zariadené variabilnym ndbytkom zv&iSa zodpovedajucim
ergonomickym poZiadavkadm. Zdevastované interiéry vyZadujuce rekonstrukéné rieSenie malo
pa’ ko6l Banskobystrického kraja. Dostatocné mnozstvom hragiek, pombcok, réznorodého
materidlu, didaktickej techniky a DT ulahcovalo ucitefom vyucbu. VonkgSie priestory
rozlohou a zvasSa Standardnym vybavenim umoznovali rozvijanie zakladnych aj Specidlnych
pohybovych spdsobilosti deti. Sic¢astou niektorych k&l boli kniZnica, pocitacova ucebna,
telocvicna, posiliovia, sauna, altanok, oddychova zéna, umelo vytvorené terénne nerovnosti,

° Riaditdia 5 sikromnych kol Bratislavského kraja nespinali kvalifikacné predpoklady, dvaja navykonavali
priamu vychovno-vzdel dvaciu ¢innost.



dopravne ihrisko, multifunkéné preliezacky a ihrisko s umelym travnatym povrchom. Vstupné
avnutorné priestory malo bezbariérovo upravené 24 (8,60 % ) MS, nie véetky vzdelavali deti
so ZZ. Niektoré MS nemali upravené, dobudované a oplotené Skolské aredly, niektoré mali
ich vybavenie opotrebované a nefunkéné. Tym obmedzili rozvijanie sezénnych pohybovych
spOsobilosti deti aciastoéne bezpesnostné podmienky VVC. Riaditelia v rozhovoroch
skondtatovali, Ze pomald rekondtrukcia objektov a revitalizécia 3kolskych aredlov
je spbsobend nedostatok finanénych prostriedkov. V Banskobystrickom kraji  splynutie,
¢i spojenie MS sinymi kolami vyrazne obmedzilo vyuZivanie interiérov aexteriérov
pre sponténne i zamerne ucenie sa deti. Budova jedngj montovanej MS nevyhovovala
hygienickym poZiadavkam a bola v prevadzke po skonceni doby jej uZivania.

M ateridlno-technické podmienky ovplyvnovali rozvijanie kl'd¢ovych kompetencii deti.
LepSie boli vybavené mestské a sikromné MS. Pedagogicki zamestnanci mali k dispozicii
v primerangj aktualnej kvantite odbornd literataru, vrétane publikéacii  nédrodného
projektu, odborné ¢asopisy a zborniky z konferencii. Veku deti, napoméhaniu rozvijania,
napr. ichzmyslového vnimania, grafomotorickych spdsobilosti, citatel'skych zaujmov
zodpovedala Zanrovo réznoroda detska literatra a casopisy, materidly schvalené i odporucané
ministerstvom kolstva. Skoly sVJIM mali pre deti knihy, ¢asopisy v ich rodnom jazyku.
Ucitelia Gcelne vyuzivali ucebné pomdcky (91,32 %), zvaSa i didaktick( techniku
(76,02 %); pristup nainternet malo 66,32 % MS. Napriek centrdlnemu vybaveniu 3ol
DT witelia ojedinele (35,20 %) cielene podporovali DG deti. V niektorych MS boli pogitase
atlatiarne umiestnené v kancel&ridch riaditelov, tymeliminovali né&rodnym projektom
deklarovany Gcel ich vyuzitia. V porovnani spredchadzajucim Skolskym rokom 3koly
zabezpetili  viac kompenzatnych pombcok (62,50 %) amateridlov podporujucich
predéitatel'skll  gramotnost (PCG), vk miniméne obnovovali telovychovné néradie
an&inie.

Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia

Riaditelia vydali kolsky poriadok po prerokovani (77,04 %) v RS av PR. Zvergnili
ichna verejne pristupnom mieste, sporadicky na webovom sidle 3koly aoboznémili
z&konnych zastupcov deti a zamestnancov s pravami a povinnosami, pravidlami chodu Skoly
a podmienkami zabezpecenia ochrany zdravia vo vychove a vzdelavani (84,74 %). Nie deg/
boli informécie zretelne formulované, niektoré neznalostou pravnych predpisov chybali®®,
¢o v pripadnych konfliktnych situéciach nezaru¢ovalo ich jednotny postup rieSenia
V porovnani s predchédzajacim 3kolskym rokom venovali Skoly v&Siu pozornost
rozpracovaniu preventivno-vychovnych programov'. Denné poriadky vytvérali (88,26 %)
vyvazeny priestor pre hru a ucenie sa deti, mali pevne stanoveny ¢as ¢innosti zabezpecujacich
Zivotospravu (98,46 %). Niektori ucitelia nereSpektovali rovnocennost’ organizac¢nych foriem,
sledovali ¢as ich trvania, striktne ukoncovali hrové ¢innosti, neodévodnene skracovali pobyt
vonku, neaplikovali situatné rozhodovanie, tym obmedzovali priestor a ¢as na vlastni
motivéciu konania aangaZovania sadeti. V sllade so zasadami zdrave] Zivotospravy
bol stravovaci apitny rezim deti dodrziavany (90,30 %). Skoly organizovali (73,97 %)
rdznorodé aktivity stvisiace so SkVP aplanom préce koly. Nie vzdy boli vylety, $portové
kurzy akruzkova cinnost realizované sinformovanym suhlasom zékonnych zéstupcov,
pripadne s pou¢enim zG¢astnenych osdb adeti o bezpetnosti aochrane zdravia. Skoly mali

10 vykon préav apovinnosti o0sdb v &kole, pravidla ich vzgomnych vztahov, _podrobnosti o prevadzke
avnutornom rezime skoly vrétane organizécie krizkovej ¢innosti ainych aktivit MS, podmienky na zaistenie
bezpe¢nosti aochrany zdravia deti, ich ochrany pred socialnopatologickymi javmi, diskriminéciou, alebo
nasilim.

1 Nérodny program prevencie obezity rozpracovalo 150, Plan vychovy k Tudskym pravam v rezorte 3kolstva
144 a Narodny program duSevného zdravia 123 skl — celkovo dobra troven (78,09 %).



stanovené pravidla na zaistenie bezpetnosti aochrany zdravia deti (90,30 %) vréatane

dostupnosti prvej pomoci a podl’a potreby viedli evidenciu Skolskych Urazov (94,89 %).
Podmienky vychovy avzdelavania boli na dobref Grovni (graf ¢. 2), v Trencianskom

boli na vel'mi dobrej a v Kosickom kraji na priemernej Urovni.

Graf ¢. 2 Podmienky vychovy a vzdelavania v mater skych solach
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Stav a Urovei vyuéovania a uéenia sa

V ramci  kontrolngj ¢&innosti bolo vykonanych 448 hospitacii v 196 MS, ztoho
385 v &étnych, 6 v cirkevnych a57 v stkromnych skolach. V MS sVJS bolo vykonanych
410 hospitécii, sVIM 19, sVIS/VIM 14 sVJIU 2 av bilingvalnych MS 3 hospitécie.

Ugitelia v planoch VVC v mendej miere operacionalizovali vykonové &andardy SkVP.
V porovnani s predchédzajacim Skolskym rokom klesla droven oboznamovania (59,78 %)
deti s ciermi VVC, ¢o znizovalo ich zéujem ainiciativu v rieSeni u¢ebnych problémov.
V zohladiovani dosiahnutej Urovne arozvojového potencidlu deti bol zaznamenany
10 % pokles. Pretrvavajucou pricinou bola neskisenost, ¢asto i nevedomost’ ucitel'ov
operacionalizovat’ ciele adiferencovat’ VVC. Dopadom nedostatoénych ¢asovych moznosti
na sebarealizovanie sa i zbytotného ¢asového prediZenia ¢innosti bolo neprimerané
pretazovanie deti, ktoré nie vzdy dosiahli stanoveny ciel’. Pretrvdvalo podceiovanie vekovo
starSich deti v heterogénnych triedach. Deti boli ned6sledné, pasivne, ocakévali pomoc
wcitel'a acasto ¢innosti predcasne ukorgili, pripadne ich realizovanie odmietli. Angazovali
sangima skusenostnym azézitkovym ucenim sa. Ucitelia priebeZzne podporovali aktivitu
avytrvalost' deti v ¢innostiach, eliminovali ruSivé momenty, zabezpetovali dodrZiavanie
spolocne stanovenych pravidiel abezpecnych postupov, vSak malo overovali, ¢i boli
stanovené ciele v zavere VVC dosiahnuté. Dopadom ¢asto formélnej spatnej véazby bola slaba
informovanost’ deti o tom ¢o dosiahli av ¢om sa zlepsili.

Psychomotorické kompetencie deti boli podporované (87,24 %) rdznorodymi
pohybovymi aktivitami a praktickymi ¢innostami. Deti zvacSa spolupracovali a dodrziavali
vzagjomne dohodnuté pravidld, reagovali natelovychovni terminolégiu, rbézne signaly
azvlédali zé&kladné pohyby i zodpovedajlce postupy V ¢innostiach, vratane lavopravej
orientécie.  Vhodne prekonédvali prekézky, manipulovali s telovychovnym n&inim
aorientovali sav réznorodych priestoroch. Pozitivom bolo zarad’ovanie pohybovych aktivit
viackrét v priebehu diia a podporovanie $pecifickych'? pohybovych spésobilosti deti. Zvygent
pozornost’ je opatovne potrebné venovat’ zdravotnej Ucinnosti cvikov a pohybovych aktivit
vzhl'adom na primeranost’ a vzostupnost’ fyzickej zét'aze organizmu a zvladanie jednotlivych
cvikov detmi. Ucitelia intenzivne podporovali samostathost’ asebaddveru deti

12’ S ohradom na podmienky amoznosti Skdl bicyklovanie, kolobezkovanie, kor culovanie, plévanie, tenis,
klzanie, lyZovanie, sankovanie, bobovanie a pod.



v sebaobsluznych ¢innostiach av udrziavani poriadku. Jemnd motoriku avizuomotoriku
rozvijali g strihanim, skladanim, Iepenim, modelovanim, kon&ruovanim, ¢innostami
stechnickym, prirodnym materidlom acinnostami  sOvisiacimi  slPudskou précou.
V porovnani s predchédzajacim Skolskym rokom boli déslednejSi vo vybere nastrojov
amateridlov podporujucich vytvarni tvorbu deti, viak celkovo na priemernd Groven
(75,23 %) poklesla ich aktivita v cielavedomom rozvijani grafomotorickych schopnosti deti.
Pretrvavalo obmedzovanie tvorivosti, koordinacie zraku aruky deti predkladanim Sablon,
malych ploch, kratkych pasteliek i akceptovanie nevhodnej polohy tela a uchopenia néstrojov.
ZlepSenie si nad’ale) vyZzaduje pravidelné, cielavedomé realizovanie cviceni na néradi,
bezeckych a loptovych hier.

Vytvorenymi prilezitostami na u¢enie sa a podporovanim uplatiiovania skisenosti ucitelia
napomahali rozvijaniu kognitivnych a uéebnych kompetencii deti (71,08 %). UmoZznovali
im nadobldat’ poznatky auplatiovat vlastné zéujmy réznorodymi spdsobmi, najméa
zabezpetovanim vhodnych informécii aucebnych pombécok, praktickou aplikéciou
aprezentovanim sa. Deti nezaujali ojedinele zastarané a esteticky nepritazlivé ucebné
pomdcky. V porovnani s predchéadzajicim 3kolskym rokom napriek zvedavosti a zaujmu deti
ucitelia nevyrazne podporovali ich ndpaditos’ avynaliezavost. Désedkom bolamélo
vyhovujuca Uroven (43,40 %) samostatného tvorivého rieSenia ucebnych problémov
apostupov detmi. Pri¢inou bolo pretrvavagjlce presadzovanie viastnych predstédv a postupov
ucitelov, ktori ojedinele zddvodiovali opodstanenos’” odpovede akonania deti, ako g zasahovanie
do procesu a produktov deti, tym obmedzovali ich kritické atvorivé myslenie. V spontannych
¢innostiach arolovych hréch boli deti kreativnejSie ako v riadenych edukacnych aktivitach.
Ucitelia ¢asto reprodukovanou hudbou nahrédzali vlastné i detské spevécke g indtrumentélne
aktivne angaZovanie sa, ¢o vyZaduje zlepSenie. Dopadom stereotypnosti vybavenia hrovych
centier apreferovania kreslenia bolo, Ze niektori ucitelia nevenovali dostatocnd pozornost’
sebarealizovaniu sa deti v nametovych hrach, experimentoch a pokusoch.

Ugitelia podporovali komunikativne kompetencie (72,54 %) a PCG (70,24 %) deti
naj¢astejSie rozhovormi, interpretovanim viastnych myslienok a prostriedkami pohybu alebo
umenia, komentarom ilustrécie aobrdzku, ¢itanim textu, jazykovymi a analyticko-
syntetickymi hrami, tvorbou vlastnych kniZznych hragiek, hrou s pexesom a puzzlami. Cielene
uplatiiovali metédu malované citanie, kalend&r pocasia aranny kruh. Deti komunikovali
bezprostredne, kultivovane sprimeranou hlasitostou, intonaciou atempom reci, vaésSinou
v spisovnej podobe slovenského jazyka. Mnohé mali poruchy vyslovnosti, ktorych vyskyt
mé narastgjuci trend. SlabSou strdnkou boli dominancia ucitel'ov, prevaha riadenych ¢innosti,
kladenie uzavretych otazok, nespravny recovy vzor acasté vyuZivanie zdrobnenin
v komunikacii sdet'mi. V triedach sVJIM deti v &anom jazyku ngjcastejSie memorovali
pocuté, jednoslovne odpovedali a formulovali jednoduché vety. Pretrvavajucimi pricinami
boli nizka Uroven ovladania &étneho jazyka witePmi a nedostatoéné vyuZivanie
interaktivnych metéd. V piatich SMS Bratislavského kraja  weitelia bezprostredne
komunikovali sdetmi prevazne anglicky. Prinosom viacrocnej dochédzky boli
bezproblémova vzgomna komunikécia deti réznych nérodnosti v slovenskom a anglickom
jazyku, a ispesné zvladnutie prijimacich skidok v ZS s VJA.

Zvedavost’ azaujem o ¢innosti s lupou, mikroskopom, obsahom réznorodymi knihami,
mapami i spolocenskymi hrami umoziovali ucitelom rozvijat’ infor maéné kompetencie deti
(49,94 %). Md&o vyuzivali DT ako progriedok ucebnych problémov (3520 %)
aporovnavanie informécii z réznych zdrojov. Deti ¢asto bez konkrétne stanoveného ciela
samé listovali v knihach a intuitivne riedili tlohy edukacnych programov.

Osobné a socidlne kompetencie deti ucitelia skvalitiovali podporovanim vzgomného
akceptovania sa, pocUvania, spolupréace i vlastnym konanim. V prevaznej miere vytvérali
audrZiavali priaznivi atmosféru edukacnych skisenosti deti. Napomahali im uvedomovat’



s dosledky vlastného spravania sa akonania. Ojedinele direktivne, bez vzgomného
vydiskutovania detmi, rieSili problémové situécie. Deti vystupovali sebaisto, doverovali
spoluhracom a reSpektovali ich jedinecnost’. Vedeli si rozdelit’ tlohy i situacne sa rozhodnut’.
ZlepSenie si vyZaduje malo vyhovujuca Urovein (36,24 %) podporovania hodnotiacich
a sebahodnatiacich spdsobilosti deti.

V porovnani  spredchédzajacim  Skolskym rokom klesla droven vyucovania
v Trenc¢ianskom kraji, porovnatel’na bola v PreSovskom a v Trnavskom kraji.

Sav aUlroven vyucovania aucenia sa boli napriemerngj Urovni (graf ¢. 3), nadobrej
v Bratislavskom, Nitrianskom a v Trencianskom kraji.
Graf ¢. 3 Rozvijanie ki'icovych kompetencii deti

Payech omatoricd Hampebe e e |

Komnitivie a adebnd kempetencis |

|':|||||||"|ilu| iv 1 k:l|.||||"-| (1 H

Il'rllllilﬂl 'I'-' L-“IH"""I: il' |

Ot & socialims I-...-uqu Leapcie

sroved) nevyhowvujics mula | Pricancrné dobrd welmi
vvhowjiice dobri

Zaver

Skolské vzdelavacie programy v prevaznej miere umoziovali uskutoéiiovat vychovu
avzdelavanie v siilade s cie’mi &olského zékona a SVP. Celkovo ich funkénost’ znizovalo
pretrvavanie v3eobecne i nekonkrétne spracovanych jednotlivych casti, ¢i ich absencia,
ako g nestilad rozsshu UO so vzdelavacimi &andardmi SVP. Dopadom boli najma
neobsiahnutie rozsahu ugiva SVP a formalnost kontrolného systému nad droviou pléanovania
avychovno-vzdelavacej ¢innosti. Pedagogicki zamestnanci vedeli ozn&tit' nedostatky
tykajlice sa aktuélnej a pragmatickej siivztaznosti jednotlivych asti SkVP.

Vo v&sine ko6l pozitivne ovplyvnilo riadenie ivyucovanie ucitelov spracovanie
vnatornych  pokynov ausmerneni. Pretrvavgjlca Slaba orientécia pedagogickych
zamestnancov V pravnych predpisoch si vyZaduje zlepSenie ngimé vzhladom na citovanie
platnych ustanoveni v dokumentécii, ¢i rozhodnutiach ana vypracovanie chybajlcej
dokumentécie. V porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom venovali Skoly zvySenu
pozornost rozpracovaniu pravidiel na zaistenie bezpecnosti aochrany zdravia deti,
preventivno-vychovnych programov adennym poriadkom, ktoré umoZziovali vyvazené
striedanie hry a ucenia sa deti bez ¢asoveého obmedzenia jednotlivych organizacnych foriem.
Riadiaci zamestnanci prevazne spinali kvalifika¢né predpoklady navykon riadiacej funkcie.
Podporovali vzdeldvanie ucitelov aorganizovanie réznorodych aktivit v stilade s planom
préce Skoly a SkVP. Silnou strankou riadenia boli zabezpesenie odbornosti a prezentovanie
predprimérneho vzdelavania na regionalngj i medzindrodnej drovni, vzaomna spolupréca
MS apodpora zamestnancov, zakonnych zéstupcov deti irdznych in&itlcii, aktivnejSie
participovanie s centrami poradenstva aprevencie naeliminovani vychovno-vzdeldvacich
problémov deti. Prevazne planovanim len jedného ciel’a denne z niektorej rozvojovej oblasti
v tyZzdennom horizonte ucitelia nezabezpetili interaktivitu Specifickych ciel'ov rovnocennymi
organizacnymi formami, vnimali eduka¢nl aktivitu ako nagjdolezitejSiu v dennom poriadku,
¢o s vyZaduje zlepSenie. Mnohé Skoly organizovanim réznorodych zaujmovych aktivit
previetky deti nahrédzali podporovanie Specifickych spdsobilosti len niektorych deti
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krdzkovou cinnostou, ktord v porovnani spredchédzajucim Skolskym rokom prevazne
zabezpecovali osoby zexterného prostredia. Poradné orgény riaditelov spolupracovali
narevidovani SkVP, tvorbe vnltornych predpisov a riedili odborné problémy. ZlepZenie
sinadale) vyZaduje ich si¢innost nauplathovani vhodnych vzdelavacich stratégii
ahodnotiacich nastrojov. V porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom klesla Uroven
vnatorného systému kontroly ahodnotenia. Pricinami boli najmd obmedzené casové
moZznosti, formalnost’ vykonu a obavy riaditel’'ov zo zhorSenia pracovnych vztahov.
krGeovych kompetencii deti. Ugitelia Ggelne vyuzivali ugebné pomocky vo VVC. ZlepSenie
si opétovne vyZaduje cielené vyuzivanie DT det'mi. V porovnani s predchadzajicim Skolskym
rokom 3koly vo vaiSe] miere zabezpecili kompenzacné pomdcky a materidly podporujlce
PCG deti, v3ak Groven materidno-technickych podmienok celkovo klesla a napriek
vybaveniu 3kol DT v rdmci projektu.

Ucitelia napoméhali rozvijaniu osobnosti deti v silade sUO zv&Sa premyslenymi
postupmi. Mengj pozornogti venovali diferencovaniu ucebnych problémov sohladom
narozdielne vychovno-vzdelavacie potreby, ¢im v porovnani s predchadzajdcim 3kolskym
rokom prispeli k celkovému zniZeniu Urovne vyucovania. Silnou strankou boli priazniva
atmosféra, podporovanie praktickych, sebaobsluznych ¢innosti avzajomného akceptovania
sa, pomoci a spoluprace deti, zarad’ovanie pohybovych aktivit viackrét v priebehu dna. Deti
sradostou manipulovali s pombckami, dodrziavali vieobecné i dohodnuté pravidld. Dokéazali
diskutovat’ a vyjadrovat’ sa prostriedkami pohybu a a umenia. Pozornost’ je potrebné venovat’
tvorivému sebarealizovaniu sa deti. Ucitelia priebezne iniciovali zaujem deti o ¢innogti,
viak mélo overovali ahodnotili ako chdpu avyuzZivgju poznatky aspbsobilosti. Slabou
strankou boli  uplathovanie zéverecného hodnotenia a podporovanie hodnotiacich
a sebahodnatiacich spdsobilosti deti.

V porovnani s predchéadzajicim 3kolskym rokom stupla Groven rozvijania informacnych
kompetencii, avSak poklesla Uroven rozvijania psychomotorickych, osobnych a socidlnych,
kognitivnych aucebnych kompetencii. Porovnatelné bolo rozvijanie komunikativnych
kompetencii deti. Porovnanie Urovne rozvijanych kl'd¢ovych kompetencii deti v Skolskom
roku 2009/2010 a 2010/2011 znazoriuje graf ¢.4.

Grafé. 4 Rozvijanie klicovych kompetencii deti v Skol skom roku 2009/2010 a 2010/2011
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Vyrazné pozitivne zistenia
rozhodovanie riaditel'ov
kultdrne, motivujuce prostredie skél
konzultaéno-poradenské sluzby kol
organizovanie aktivit v silade s plahom prace koly a Skolskym vzdelavacim programom
dodrZiavanie psychohygienickych potrieb, bezpecnosti a ochrany zdravia deti
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stlad obsahu vychovy a vzdelavania sucebnymi osnovami Skolského vzdeldvacieho
programu
podporovanie rozvoja sebaobsluznych ¢innosti deti
podporovanie vzgomného akceptovania sa a pomoci deti
Oblasti vyZadujlce zlepSenie

Uroven obsahu Skolskych vzdelavacich programov sdbrazom na Struktdru a rozsah
ucebnych osnov

pravidelnost’, déslednost’ a adresnost’ vnutornej kontroly

vedenie pedagogickej dokumentécie v &anom jazyku ajazyku narodnostnej mensiny
v &olach s vyucovacim jazykom narodnosti

orientécia pedagogickych zamestnancov v pravnych predpisoch, odbornej terminologii
a Vv pedagogicko-organizaénych pokynoch

interaktivne pldnovanie operacionalizovanych ciel'ov troch rozvojovych oblasti
diferencovanie ¢innosti zohl'adiovanim vychovno-vzdelavacich potrieb deti

dosahovanie Specifickych ciel'ov rovnocennymi organizacnymi formami

Specifikovanie ¢innosti deti pomocou digitalnych technologii

vor'ba a aplikovanie hodnotiacich nastrojov ucitel’'mi

podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich spésobilosti deti

Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov

Na zéklade zistenych nedostatkov voci vedicim zamestnancom kontrolovanych subjektov
uplatnila Stétna 3kolsk& indpekcia 1865 opatreni. Ztoho bolo 1126 odporUcani,
336 uloZenych opatreni. Kontrolované subjekty prijali 339 opatreni na odstrénenie zistenych
nedostatkov. NaporuSovanie platnych predpisov bolo upozornenych 49 zriad’ovatel’ov.
V porovnani s predchadzajucim 3kolskym rokom stUpol pocet opatreni na odstranenie
zistenych nedostatkov.

Najviac odporuéani sa tykalo zohladiovania vychovno-vzdeldvacich potrieb deti
operacionalizovanim cielov, ich zretelnym formulovanim a diferencovanim ¢innosti;
vyuzivania aporovnavania informacii detmi; systematického hodnotenia ucitelov;
podporovania tvorivého a divergentného rieSenia ucebnych problémov, hodnotiacich
asebahodnotiacich sposobilosti deti. DalSie odpor(ania boli zamerané naskvalitnenie
vykonu auWcinnosti  vnatornej  kontroly  Skoly, pedagogického diagnostikovania;
implementovanie platnych préavnych predpisov apedagogicko-organizacnych pokynov
v dokumentécii 3koly; na skvalitnenie riadenia urcenim rozsahu kompetencii zéstupcu
riaditela ana zdravotni UG¢innost pohybovych arelaxacnych cviceni. V. menSgj miere
na cielené rozvijanie grafomotorickych spdsobilosti a komunikovanie deti v &tanom jazyku
v &olach sVIM.

UloZené opatrenia skolskou indpekciou a prijaté opatrenia riadite’mi MS boli zamerané
na dopracovanie obsahu SkVP avypracovanie UO v minimadnom rozsshu vzdelavacich
&andardov SVP. V menSom rozsahu navypracovanie chybajlcej pedagogickej ad'al3ej
dokumentécie 3koly; na zriadenie metodického zdruZenia; prerokovanie SkVP a3kolského
poriadku Skoly v pedagogickej rade a v rade Skoly anadvojjazyéné vedenie pedagogickej
dokumentécie v 3koléch sVIM aVJU.

Zriadovatelia boli upozorneni na nespitianie kvalifikacnych predpokladov ugitelov
ariaditelov 3k0l; nezabezpecenie predprimérneho vzdelavania striedavo dvomi ugitelmi;
prekrocenie poctu zaradenych deti v triedach; na nestllad obsahu zriad’ovacich listin s platnym
prdvnym stavom; nevydanie pracovného poriadku; nevypracovanie vzdelavacieho programu
adaptacného vzdeldvania; nezriadenie rady 3koly; na nevyhovujicu Uroven 3kolského
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vzdelavacieho programu™, na maéo vyhovujlicu anevyhovujlcu Udroven riadenia®
ana nevyhovujlcu Urovei vyucovania ugitelov™.

Odporu¢ania a podnety

Riaditel’om skol
skvalitnit’ obsah SkVP s dérazom na &ruktiru a rozsah ugebnych osnov
viest pedagogickl adalsiu dokumentaciu v sllade so Skolskym z&konom aplatnou
vyhl&Skou o materskej Skole
podporovat’ pravne vedomie a profesijny rozvoj zamestnancov
dosdedne a pravidelne monitorovat’ a hodnotit” planovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
vyucovanie ucitel'ov a Uroven rozvijanych kompetencii deti v rovnocennych organizatnych
forméch
skvalitnovat’ v spolupréci s poradnymi organmi G¢innost’ priebezného azaverecného
hodnotenia ucitel'ov s dérazom nareflektovanie prezitého a nadobudnutého detmi
podporovat’ digitélnu spdsobilost’ u¢itel'ov
skvalitnit’ jazykovl pripravu deti v &anom jazyku v Skolach svyucovacim jazykom
mad’arskym

Zriad’ovatePom
reSpektovat’ pravne predpisy slvisiace s predprimarnym vzdeldvanim (dodrzat
pozadovany pocet kvalifikovanych ugitel'ov striedajucich sav dvoch zmenach; reSpektovat’
kvalifikacné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti ucitela ariaditela; zosuladit
obsah zriad’ovacich listin s pravnym stavom; nezasahovat’ do kompetencii riaditel'ov $kol)
rozSrovat’ kapacitné podmienky materskych 8ol vzh'adom na stUpajlci pocet deti
(vytvaranim alokovanych tried v nevyuZitych priestoroch 8l a budov obci, stavebnymi
Upravami, kontajnerovou architektdrou)
podporovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
skvalitnovat’ materialno-technické (vratane internetu) a bezpecnostné podmienky kol

M etodicko-pedagogickému centru
reagovat’ na zaujem pedagogickych zamestnancov o ponuky kontinudlneho vzdelavania
operativnym otvaranim Studijnych skupin
zamerat’ obsahy modulov vzdeldvania uc¢itelov materskych k6l na ziskavanie skusenosti
operacionalizovat’ ciele a 3pecifikovat' ¢innosti sohladom na vychovno-vzdeldvacie
potreby deti; vhodne volit a aplikovat' hodnotiace nédstroje sdbérazom nahodnotenie
a sebahodnotenie deti; vyuzivania digitdlnych technoldgii ako progtriedku ucebnych
praktickych problémov; tvorby a revidovania kolskych vzdel&vacich programov

Statnemu pedagogickému Gstavu
zabezpetit materskym 3koldm metodické publikécie jednotlivych vzdelavacich oblasti
predprimérneho vzdelavania

Ministerstvu Skolstva, vedy, vyskumu a $portu
uréit’ zretelne vyucovaci jazyk v rozhodnuti o zaradeni Skoly do siete $kél akolskych
zariadeni
podmienit’ zriadenie, splynutie, ¢i spojenie materskej skoly sinou skolou stanoviskom
Stanej Skolskej indpekcie o vyhovujlcich priestorovych amateridlno-technickych

13 Dve M S Banskobystrického krajaal nemala vypracovany SkVP; 1 MS Bratislavského a K oSického kraja

14 Md o vyhovujlca Uroven riadeniav 1 MS PreSovského av 2 Koického kraja, nevyhovujlica Urovei riadenia
v 2 8kolach Banskobystrického kraja.

1> Dve MS Banskobystrického kraja.
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podmienkach predprimarneho vzdelavania novelizovanim § 19 a § 20 zékona ¢. 596/2003
o &tétnej sprave v kolstve a 3kolskej samosprave a zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov nasledovne:

« §19 ods. 1, doplnit’ vetu: Skolu, Skolské zariadenie, stredisko praktického vyugovania
alebo pracovisko praktického vyucovania mozno zriadit na zéklade pozitivneho
stanoviska Statnej 3kolskeg indpekcie o vyhovujlcich priestorovych a materialno-
technickych podmienkach vychovy a vzdelavania a az po jeho zaradeni do siete

e § 20 ods. 1, doplnit vetu: Na zaklade rozhodnutia zriad'ovatela alebo dohody
zriad'ovatelov mdzu Skoly rbézneho druhu atypu splynat’, spgjat’ sa do jednej
prévnickej osoby a7 na zéklade pozitivneho stanoviska Statnej 3kolskej indpekcie
o vyhovujucich priestorovych a materidlno-technickych podmienkach vychovy
avzdelavania

zjednodusit’ predpisant &truktiru Skolskych vzdeldvacich programov pre materské skoly

v zakone ¢. 245/2008 Z. z. ovychove avzddavani (Skolsky zaékon) aozmene adoplneni

niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov, tym Ze sa vyradia, pripadne zlUc¢ia niektoré

povinné casti &ruktlry nasledovne:

* §7o0ds. 4: zIGit pism. i) s pism. c)

Dovod: spbsob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdeldvania a vydavanie dokladu
o vzdelani uréuje samotny stupen vzdelania a je mozné tato informaciu vélenit’ do casti,
ktora obsahuje informéciu o stupni vzdelania.

e § 7 ods. 4, pism. 0): vynat' ¢ast’ tykajucu sa poZiadaviek na kontinualne vzdelavanie
pedagogickych a odbornych zamestnancov
D6vod: povinnost’ duplicitne zadefinovana v 8 35 ods. 9 zékona ¢. 317/2009 Z. z.
o0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Informécie o potrebnych a planovanych zmenach v &ruktdre zamestnancov je mozné
vélenit’ do ¢asti personélne zabezpecenie - 8 7 ods. 4, pism. j).

* 8§ 9 ods. 6, doplnit zaver vety: okrem materskych 3kal, ktoré vypracuju uéebné
osnovy najmeng v rozsahu vykonovych &andardov
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