STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
usek inSpekénej ¢innosti
Staré grunty 52, 841 04 Bratislava

Sprava o stave odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach
v materskych $§kolach v §kolskom roku 2018/2019 v SR

Nasledné  inSpekcie boli  vykonané v 71  materskych  $kolach  (MS),
z toho 65 po komplexnej, 4 po tematickej a 2 po ndslednej inSpekecii. Ich ciel'om bola kontrola
splnenia opatreni uplatnenych k zistenym nedostatkom v 61 $kolach s vyuovacim jazykom
slovenskym, 5 s vyucovacim jazykom madarskym, 4 s vyucovacim jazykom slovenskym
amadarskym a1 MS bilingvalna s vyufovacim jazykom slovenskym a anglickym.
Hodnotenych bolo 56 statnych, 8 sikromnych a 7 cirkevnych $kol. Vzhl'adom na zavaznost’
inSpekénych zisteni bolo na odstranenie zistenych nedostatkov uplatnenych 628 opatrent,
ztoho 422 odporicani, 39 opatreni uloienych Stitnou S$kolskou inspekciou (SSI)
a 167 opatreni prijali riaditelia kontrolovanych $kol (tabulka ¢. 1.). Spravy o prijatych
opatreniach zo strany kontrolovanych subjektov boli 3* vratené na prepracovanie z dévodu
nedplnosti a neadekvatnosti prijatych opatreni.

Nedali sa hodnotit™ 2 odporucania a 10 opatreni, ktoré prijali hodnotené Skoly.

Tabulka ¢. 1 Prehlad uplatnenych opatreni

Spolu 628
opatrenia prijaté »
z toho odporuacania zo strany kontrolovaného = opatrenia ulozené SSI
subjektu
Pocet 422 167 39
akceptované % splnené % splnené %
320 76,19 143 91,08 38 97,44
neaktualne neaktualne neaktualne
z toho
0 0 0 0 0 0
neda sa hodnotit’ neda sa hodnotit’ neda sa hodnotit’
2 0,47 10 5,99 0 0

Uplatnené odporucania na odstranenie zistenych nedostatkov sa tykali:
e vpchovno-vzdeldvacej ¢innosti (VVC)
+ nereSpektovanie dosiahnutej urovne, rozvojového potencialu a momentalnych dispozicii
deti
+ neuplatiovanie efektivnych metdd, zasad a foriem V aV z hladiska ich didaktickej
funk¢nosti, vratane odporucanych metodickych postupov, hodnotenia a podpory
sebareflexie, nazorovych, hodnotovych a emocionalnych postojov deti
+ neaplikovanie skusenosti ucitel'ov zo vzdelavani
e S$kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)
* nereSpektovanie Specifickych podmienok skoly pri vymedzeni vlastnych cielov V a V
¢ riadenia Skoly
+ nezabezpecenie ucinnosti vnutroskolskej kontroly, vratane hospita¢nej ¢innosti
* neuplatiovanie kontrolno-hodnotiacej a odborno-metodickej funkcie poradnych
organov
e podmienok vychovy a vzdeldivania

MS, Kragtnovee 376; MS, Suchohrad 130; ZS s MS, HargaSova 5, Bratislava
nedd sa hodnotit sa posudzuje v stvislosti s aktudlnymi zmenami vzniknutymi v kontrolovanej skole



+ nezabezpecenie dostatocného spektra didaktickych pomocok
Uplatnené opatrenia prijaté kontrolovanymi subjektmi aulozené SSI na odstranenie
zistenych nedostatkov sa najcastejSie tykali:
e vychovno-vzdelavacej éinnosti
. neuskuto¢iiovanie VVC podla SkVP
o Skolského vzdeldvacieho programu
. nespracovanie SkVP v sulade so $kolskym zidkonom (absentovanie niektorych &asti
SkVP? neprerokovanie SkVP v pedagogickej rade a v rade skoly; nezverejnenie SkVP)
. nevypracovanie ucebnych osnov najmenej v rozsahu ustanovenym vzdelavacim
standardom SVP, ich absencia v SkVP
e riadenia skoly
. nespracovanie Skolského poriadku v stlade so Skolskym zakonom (absentovanie
niektorych &asti*; neprerokovanie skolského poriadku v pedagogickej rade av rade
skoly; nezverejnenie skolského poriadku)
. nezabezpeCenie predprimarneho vzdelavania prisluSnym poétom pravidelne sa
striedajucich ucitel'ov v triede
. neurenie tyzdenného rozsahu hodin priamej VVC pedagogickych zamestnancov;
neakceptovanie stanoveného tyzdenného rozsahu hodin priamej VVC
. nevymenovanie zastupcu riaditela pre MS v ZS s MS, v spojene;j $kole
e podmienok vychovy a vzdeldivania
. nespiiianie kvalifikaénych predpokladov a osobitnych poziadaviek na vykon
pedagogickej ¢innosti v MS a na vykon &innosti vediiceho pedagogického zamestnanca

Statna $kolska inspekcia vzhladom na zévaznost zisteni upozornila 27° zriad’ovatelov
aznich 4 opakovane® na malo vyhovujucu anevyhovujicu uroveii udenia sa deti;
diskrimina¢né podmienky prijimania deti do MS; malo vyhovujicu troven riadenia; malo
vyhovujucu troven materidlno-technickych podmienok V a V; nesulad alebo chybajice udaje
v zriad’ovacej listine.

Zriadovatelia, okrem 27, zaslali SSI spatni vdzbu o rieSeni problému, na ktory boli
upozorneni, 1% neakceptoval upozornenie v plnom rozsahu.

Prisluiny regionalny urad verejného zdravotnictva bol upozorneny® na nepredlozenie
prevadzkového poriadku na schvalenie; prekroCenie stanovej kapacity prijatymi det'mi;
prevadzku tried v nevyhovujucich priestoroch; nezabezpecCenie predpisanej teploty
v priestoroch MS uréenych pre V a V.

vlastné zameranie, materidlno-technické a priestorové podmienky, vnutorny systém kontroly a hodnotenia
zamestnancov $koly

vykon prav apovinnosti deti, a ich zakonnych zastupcov, pravidla vzajomnych vztahov a vztahov
s pedagogickymi a d’al$imi zamestnancami Skoly, podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti
a ich ochrany pred socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim

Skolské indpekéné centrum (SIC) Bratislava, Zilina: po 3 zriadovatelia; SIC Banskd Bystrica: 12
zriadovatelov; SIC Kosice a Nitra: po 2 zriadovatelia; SIC Prefov: 4 zriadovatelia a SIC Trenéin
1 zriad’ovatel

Obec: Utekac; Litava; Hronsky Benadik, Kunesov

Obec: Utekag; Lefantovce

Obec: Svinia

SMS, Viedenska cesta 257, Bratislava; MS, Suchohrad 130; MS, Hlavna 46, Jasov; CMS bl. Sary Salkahazi
s VIM — Boldog Salkahazi Sara Egyhazi Ovoda, Severna 19, Moldava nad Bodvou — Szepsi; MS, Lipniky 15
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Zavery

Akceptovanie 76 % odporuc¢ani pozitivne ovplyvnilo pedagogické riadenie, vratane
adresnej kontroly a uplatiiovania zdkladnych funkcii poradnych organov, rozsirenie spektra
didaktickych pomocok, a tym celkovo skvalitnenie vyucovania uCitelov aj S aplikovanim
efektivnych vyucbovych postupov a sklsenosti zo vzdelavani. Uplatiiovanie obsahu
vzdelavania jednotlivych vzdelavacich oblasti vytvaralo predpoklad komplexného
podporovania rozvoja klI'i¢ovych kompetencii deti. Hodnotené $koly, v ktorych bolo potrebné
vzhl'adom na inSpek¢né zistenia uskutocnit’ hospitacie (64), prevazne reSpektovali
odportéania, ktoré sa tykali skvalitnenia VVC.

Neakceptovanim 24 % odporucani veduci pedagogicki zamestnanci neposkytli ucitelom
spatni vdzbu tykajicu sa kvality ich vyufovania a ufenia sa deti s dorazom na postupné
celostné rozvijanie zédkladov kI'icovych kompetencii deti a na reSpektovanie ich vychovno-
vzdelavacich potrieb. V ojedinelych pripadoch pretrvavajuce slabé materidlno-technické
vybavenie a neuplatiovanie metodickych odportacani pri vyucovani obmedzovalo deti v
uplatiiovani ziskanych poznatkov a zruénosti.

Splnenie opatreni prijatych kontrolovanymi subjektami (91 %) a opatreni uloZenych
Statnou $kolskou indpekciou (94 %) malo efektivny dopad na kvalitu spracovania
SkVP, skolského poriadku a prislusnej dokumentacie vzhl'adom na jednoznatné nastavené
pravidla, postupy aich dodrZiavanie. Pozitivom SkVP a $kolského poriadku bola vztahova
nadvdznost  jednotlivych  cCasti, ktoré reSpektovali identitu Skoly, fyziologické
a psychohygienické potreby, povinnosti a prava tcastnikov V a V a komplexné podporovanie
rozvoja klucovych kompetencii deti. Adekvatne uplatiiovanie kompetencii riaditel'mi
skvalitnilo pedagogické riadenie vratane rozhodovania 0 prijati deti do MS.

Nesplnenie 6 % opatreni pretrvavanim posobenia nekvalifikovanych ucitel'ov a veducich
pedagogickych zamestnancov, ktori nesplitali podmienky pre riadiacu funkciu malo vplyv
na efektivitu riadenia 8koly akvalitu VVC. Prijatim vysSicho mozného poétu deti boli
obmedzené podmienky pre zaistenie ich bezpecnosti a ochrany zdravia pri V a V. Negativny
dopad na rozhodovanie riaditel'ov malo neuréenie ostatnych podmienok prijimania deti do
MS.

Riaditel’ka 1 SMS™ neakceptovala ani jedno z 19 uloZenych odporuéani a taktiez nesplnila
Zziadne zo 4 prijatych opatreni. Z tohto dovodu jej boli nésledne uloZené 4 opatrenia
na odstranenie zistenych nedostatkov.

Odporucania a podnety

Riaditel’om Skol

e nastavit’ jednoznac¢né pravidld fungovania predprimarneho vzdeldvania v zmysle pravnych
predpisov, ktoré sa premietnu do komplexne vypracovaného SkVP a $kolského poriadku,

e zabezpecit’ (v spolupraci so zriadovatelom) predprimarne vzdelavanie prisluSnym poctom
pravidelne sa striedajucich ucitelov v triede s celodennou V a vV

e zabezpetit adekvatne pedagogické riadenie v MS vymenovanim zastupcu riaditela pre MS
v ZS s MS, v spojene;j $kole

10 SMS AKO U MAMY, Markovicova 1/A, Trnava



e uplatnovat’ pri prijimani deti do materskych $kol ,okrem kritérii ur¢enych zadkonom, aj
dalsie legitimne podmienky, ktoré posilnia objektivitu prijimacieho konania

e orientovat’ riadiacu Cinnost’ na strategické usmeriiovanie procesu vychovy a vzdelavania
a vyuzivat’ pritom najma potencial vlastnych poradnych organov

Zriad’ovatelom

e pri uzatvarani pracovno-pravnych vztahov s pedagogickymi zamestnancami materskych
Skol reSpektovat’ kvalifikatné poziadavky na ucitela materskej Skoly; pri vymenuvani
do funkcie vediceho pedagogického zamestnanca reSpektovat’ poziadavky kladené na tieto
kariérové pozicie

e vytvarat ekonomické podmienky pre zabezpecenie potrebnych didaktickych pomocok

e zosuladit’ udaje v zriad'ovacej listine Skoly s aktualnym stavom

Metodicko-pedagogickému centru

e roz$irit’ ponuku vzdelavacich programov pre ucitelov materskych $kol o modul zamerany
na ziskavanie sktsenosti vhodne volit’ a aplikovat’ efektivne postupy, metddy, zasady,
formy V aV z hladiska ich didaktickej funk¢nosti, vratane inovativnych trendov vyucby
a hodnotiacich nastrojov aj s dorazom na hodnotenie a sebareflexiu deti



