STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
usek inSpekénej ¢innosti
Staré grunty 52, 841 04 Bratislava 4

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach
v zakladnej umeleckej Skole

V zikladnych umeleckych $kolach (dalej ZUS) bolo v $kolskom roku 2017/2018 Statnou
$kolskou indpekciou (d’alej SSI) vykonanych 32 naslednych indpekcii (dalej NI)
v 18 statnych, v 12 sukromnych a v 2 cirkevnych Skolach. Po tematickych inspekciach (d’alej
T1) bolo realizovanych 21 NI (v 13 statnych® a v 8 sukromnych® ZUS) a 11 NI po NI (v5
statnych®, v 4 sukromnych ZUS* adve v 1 cirkevnej ZUS®). S vyudovacim jazykom
slovenskym bolo 29 subjektov a s jazykom slovenskym a mad’arskym boli 3 ZUS. SSI ulozila
vedicim pedagogickym zamestnancom kontrolovanych ZUS povinnost prijat’ opatrenia
na odstrdnenie zistenych nedostatkov. Spravy o ich splneni boli dorucené Vv stanovenom
termine, okrem sprav z 3 subjektov (z jednej Skoly z dovodu dlhodobej praceneschopnosti
riaditel’ky $koly®, zdvoch subjektov’ bez udania dovodu) ajedna sukromna ZUS®
nepredlozila spravu vobec.

Tabulka ¢. 1: Prehlad uplatnenych opatreni

Spolu 99
opatrenia prijaté zo strany
z toho odporucania kontrolovaného subjektu opatrenia uloZené SSI
0 64 35
akceptované splnené splnené
0 0% 56 90,32 % 24 88,89 %
neaktualne neaktualne neaktualne
0 0% 0 0% 1 2,86 %
nedé sa hodnotit’ neda sa hodnotit’ nedé sa hodnotit’
0 0% 2 3,12 % 7 20 %

Z celkového poétu opatreni ulozenych SSI tvorili splnené opatrenia 88,89 % a 90,32 %
tvorili splnené opatrenia prijaté zo strany kontrolovanych subjektov. (tabulka ¢ 1) Nedalo
sa hodnotit® 9 z poc¢tu uloZenych a prijatych opatreni z dévodu organizaénych zmien
Vo vyucovacom procese (nezaradenie predmetov do vyucovacieho procesu; nezriadenie stadia
vytvarného (VO) a literarno-dramatického odboru (LDO) a odboru audiovizualnej

1 7US, Halkova 56, Bratislava; ZUS, Skolska 1697, Mogenok; ZUS Frantiska Oswalda, Daliborovo nam. 2, Bratislava; ZUS —
Miivészeti Alapiskola, Komarianska 116, Hurbanovo; ZUS, Stefanikova 22, Sobrance; ZUS T. Sladkovida, Nam.
Hrdinov 10, gurany; ZUS, Obrancov mieru 356, Dubnica nad Vahom; ZUS, Mieru 229, Jesenskeé; Spojena skola,
Mierova 134, Svit; ZUS, Sidlisko 341/1, Jaslovské Bohunice; ZUS — Miivészeti Alapiskola, Kostolné nam. 10, Kolarovo;
ZUS, Skolska 694, Kuty; ZUS, Skolské 11, Tlmace

2 Sukromna ZUS (dalej SZUS), Stregnianska 20, Bratislava; SZUS, Balkéanska 87, Bratislava; SZUS, Pionierska 33, Caila;
SZUS, Skolska 386, Dubnica nad Vahom; SZUS JANOS, Mostova 4, Ruzomberok; SZUS, Hlavna 44/76, Liptovska
Stiavnica; SZUS, Piaristicka 2, Nitra; SZUS, Jozefa Démeho, Dolny Ohaj 583

® 7ZUS, Stefanikova 27, Ivanka pri Dunaji; ZUS, Skolska 1697, Mogenok; ZUS, Csl. Armady 1207, Gbely; ZUS T. Sladkovida,
Nam. Hrdinov 10, Surany; ZUS, Pribinova 5, Hlohovec

4 §ZUS Elba, Smetanova2, Prefov; SZUS, Macharoval, Bratislava; SZUS, Ruzova dolina 29, Bratislava;

SZUS, Hubosovce 56

Cirkevna ZUS sv. J. Nepomuckého, Kigov 156

ZUS, Halkova 56, Bratislava

SZUS, Macharova 1, Bratislava; ZUS Frantigka Oswalda, Daliborovo nam. 2, Bratislava

SZUS, HuboSovce 56

Neda sa hodnotit’ — posudzuje sa v suvislosti s aktudlnymi zmenami vzniknutymi v kontrolovanom subjekte.
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a multimedialnej tvorby; zruSenie elokovaného pracoviska (EP); nezaradenie EP do Siete $kol
a skolskych zariadeni Slovenskej republiky).

Nedostatky zistené pri inSpekciach
Uplatnené¢ opatrenia prijaté kontrolovanymi subjektmi a uloZené SSI sa tykali
nedostatkov v/vo:

> SKVP (v $truktire, v nevypracovani uéebnych planov (UP), udebnych osnov (UO)
najmenej v rozsahu vzdelavacich Standardov; v nevypracovani alebo v neaktualizovani
poznamok k UP v zriadenych odboroch; v neaktudlnom personalnom zabezpeceni;
V nespracovani spdsobu a podmienok ukoncovania vzdelavania v zriadenych
odboroch)

» dodrzani maximalneho poctu ziakov pri skupinovom vyucovani, spajani predmetov
arocnikov do spolo¢nych skupin, dodrzani casovej dotacie hodin niektorych
predmetov podl'a RUP v zriadenych odboroch

» vypracovani ro¢ného planu kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov

» plneni kvalifika¢nych predpokladov na vykon pedagogickej ¢innosti v kategorii ucitel
ZUS riaditefom $koly; vykonani 1. atestacie a absolvovani funkéného vzdelavania
riaditelmi $kol; v plneni kvalifikaénych predpokladov a osobitnych kvalifikaénych
poziadaviek na vykon pedagogickej ¢innosti v ZUS pedagogickymi zamestnancami
niektorych zriadenych odborov; V zabezpefeni vySSej odbornosti vyucovania
vhodnym prerozdelenim uvizkov

» plneni Normativu materialno-technického a priestorového zabezpeenia, ktory
schvalilo MSVVaS SR dia 15.juna 2015 —6346/29045:3-10A0 pre ZUS
s t¢innostou od 01. septembra 2015 v zriadenych odboroch —hudobnom, tane¢nom,
vytvarnom a literarno-dramatickom — vratane EP

> zriadeni odboru audiovizualnej a multimedialnej tvorby bez suhlasu MSVVa$ SR

Upozornenia

Zriad'ovatelia 6 subjektov boli Statnou $kolskou inspekciou upozorneni na porusovanie
vSeobecne zavdaznych pravnych arezortnych predpisov, ktorych rieSenie patrilo do ich
posobnosti. Upozornenia sa tykali nedostatkov v oblasti neabsolvovania $tudijného programu
alebo vzdelavacieho programu riaditelkou Skoly v pozadovanom Studijnom odbore
poskytujicom pozadovany stupenn vzdelania pre zakladni umelecktl Skolu a zdroven
nespliania  poziadaviek na vykonavanie prislugnej kariérovej pozicie vediceho
pedagogického zamestnanca, nevydania dodatku Kk zriad’ovacej listine o zmene sidla $koly,
prevadzkovania elokovaného pracoviska bez predchddzajiceho zaradenia do Siete §kol
a skolskych zariadeni v SR, zabezpecenia vychovno-vzdelavacieho procesu pedagogickymi
zamestnancami bez potrebnej kvalifikdcie a nedodrzania materialno-technického a
priestorového zabezpeCenia vychovno-vzdeldvacieho procesu. Zriad’'ovatelia upozornenie
Statnej $kolskej indpekcie akceptovali., zosuladili si¢asny stav v ZUS s platnymi pravnymi
predpismi, 0 com niektori zaslali aj pisomnu informaciu.

Zavery

Splnenim 88,89 % uloZenych opatreni SSI a 90,32 % prijatych opatreni zo strany
kontrolovanych subjektov, ktoré sa tykali aktualizacie UP (vyber UP pre zriadené odbory,
zaradenie povinnych predmetov v hudobnom odbore (HO), vypracovanim poznamok
0 organizatnom zabezpeCeni vychovy avzdelavania (tvorba skupin, pocet ziakov
v skupinach, dizka vyuéovacich hodin) a doplnenim UO pre premety v HO, LDO a VO



niektoré 8koly zlepsili kvalitu spracovania SkVP ako predpoklad poskytovania 3tatom
garantovaného rozsahu vzdelavania v zavedenych odboroch, zameraniach a stupnoch stadia.

ZlepSenie nastalo aj v oblasti personalnych podmienok prerozdelenim tvézkov, znizenim
podtu oddeleni a prijatim pedagdgov spinajicich kvalifikaéné predpoklady a osobitné
kvalifikatné poziadavky, ¢im sazabezpecila vysSia odbornost vyucovania vo vSetkych
umeleckych odboroch. Vykonanim 1. atestacie, prihlasenim sa na funk¢éné vzdelavanie a jeho
absolvovanim riaditeI'mi 8$ko6l, taktiez odstupenim zriadovatela z funkcie riaditel’a Skoly
sa vytvorili  predpoklady na zabezpecenie odborného pedagogického riadenia $kol.
Pri zarad’ovani ziakov do skupin bol dodrzany pravny predpis o maximalnom pocte Ziakov
I pri ich spajani na skupinové vyucovanie. Doplnenim chybajiceho vybavenia a zriadenim
odbornych ucebni boli nahlavnych i EP vytvorené adekvatne materialno-technické
a priestorové podmienky pre teoretické i praktické vyucovanie.

Nesplnenie 8,57 % opatreni suvisiacich s nevypracovanim UO najmenej V rozsahu
vzdelavacich Standardov pre predmety a nedodrzanim tyzdennej ¢asovej dotacie v zriadenych
Studijnych  zameraniach v HO, nezaradenim povinnych predmetov podla RUP
do vyucovaciecho procesu, nezabezpeCenim odbornosti vyucovania ako aj neplnenim
normativu materialno-technického a priestorového zabezpeéenia V niektorych ZUS, vratane
EP nepriaznivo ovplyvnilo kvalitu vychovy a vzdelavania.

Odporucania a podnety
Riaditel’om $kol
e zabezpeCit V spolupraci so zriadovatelom materidlno-technické a priestorové
podmienky  vsulade  soschvalenym  Normativom  materialno-technického
a priestorového zabezpeGenia pre ZUS v zriadenych odboroch vratane elokovanych

pracovisk
e zabezpecit odbornost’ vyucovania v zriadenych odboroch
Zriad’ovatel’om

e zlepSovat kvalitu poskytovaného vzdelavania v ZUS zaistenim zakladného
materidlno-technického a priestorového zabezpecfenia v sulade s normativom vratane
elokovanych pracovisk

e menovat do funkcie vedtcich pedagogickych zamestnancov spiiajicich zakonom
stanovené poziadavky na vykon riadiacej funkcie

e vyvodit personalne dosledky u riaditel'ov $kol, ktori neabsolvovali funkéné alebo
funkéné inovaéné vzdeldvanie v zdkonom stanovenej lehote

Metodicko-pedagogickému centru

e nadalej realizovat’ vzdelavacie aktivity kontinualneho vzdeldvania uéitelov ZUS

zamerané na tvorbu SkVP a na tvorbu uéebnych osnov



